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“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 1 5 2 -2019-UNF/CO

Sullana, 21 de marzo de 2019.

VISTOS:

La Resolucién de Comisién Organizadora N° 200-2018-CO/UNF de fecha 31 de octubre de 2018;
Oficio N° 083-2019-UNF-VPIN/QI de fecha 20 de marzo de 2019; Oficio N° 038-2019-UNF-VP.INV.
de fecha 20 de marzo de 2019; Acta de Sesién Ordinaria de fecha 21 de marzo de 2019; v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 180 de la Constitucion Politica del Pert, prescribe que la Universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico: Las Universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en
el Distrito y Provincia de Sullana, Departamento de Piura, con fines de fomentar el desarrollo
sostenible de la Subregion Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacion del medio
ambiente y el desarrollo econdmico sostenible; y, contribuir al crecimiento y desarrollo estratégico
de la region fronteriza noroeste del pais;

Que con fecha 08 de julio del 2014, se aprueba la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, con el objeto
de normar la creacion, funcionamiento, supervision y cierre de las universidades. Promueve el
mejoramiento continuo de la calidad educativa de las instituciones universitarias como entes
fundamentales del desarrollo nacional, de la investigacién y de la cultura. Asimismo; establece los
principios, fines y funciones que rigen el modelo institucional de la universidad;

Que mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 009-2019-UNF/CO de fecha 09 de enero de
2019, se aprobo el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que consta de tres
(03) Titulos, diecinueve (19) Capitulos, ciento cincuenta y dos (152) Articulos, catorce (14)
Disposiciones Transitorias, una (01) Disposicion Final y una (01) Disposicién Derogatoria;

Que el articulo 54° del Estatuto Institucional, sefiala que: “La investigacién de la Universidad Nacional
de Frontera constituye una funcion esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y realiza,
respondiendo a traves de la produccién de conocimiento cientifico y desarrollo de tecnologias a las
necesidades de la sociedad, con énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y
graduados participan en la actividad investigadora en la universidad o en redes de investigacion
regional, nacional e internacional con fines de elevar la calidad académica de la Universidad Nacional
de Frontera”;
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que mediante Resolucion de Comisidon Organizadora N° 200-2018-CO/UNF de fecha 31 de octubre
de 2018, se aprobd la creacion de los Institutos de Investigacion de la Universidad Nacional de
Frontera, entre ellos el Instituto de Investigacion para el Desarrollo del Turismo Sostenible;

Que mediante Oficio N° 083-2019-UNF-VPIN/OI de fecha 20 de marzo de 2019, el Jefe de la Oficina
de Gestidn de la Investigacion, solicita aprobar mediante acto resolutivo el Reglamento del Instituto
de Investigacion para el Desarrollo del Turismo Sostenible, cuya finalidad es generar conocimiento,
fortalecer capacidades, adaptar y transferir informacion para el uso sostenible de los recursos
naturales y culturales en un contexto de valoracion cultural, a fin de facilitar la generacién de
propuestas para el desarrollo turistico sostenible de la regién Piura;

Que con Oficio N° 038-2019-UNF-VP. INV. de fecha 20 de marzo de 2019, la Vicepresidencia de
Investigacion remite a la Presidencia de la Comisién Organizadora; la propuesta del Reglamento del
Instituto de Investigacion para el Desarrollo del Turismo Sostenible de la Universidad Nacional de
Frontera, para ser evaluado y aprobado en Sesién de Comisidon Organizadora;

Que en Sesidn Ordinaria de Comisién Organizadora de fecha 21 de marzo de 2019, se adoptd por
unanimidad el acuerdo contenido en la parte resolutiva de la presente;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, la
Resolucidn Viceministerial N° 088-2017-MINEDU y la Resolucion Viceministerial N° 165-2018-
MINEDU y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento del Instituto de Investigacion para el Desarrollo
del Turismo Sostenible de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que consta de siete (07)
capitulos, veinticinco (25) articulos y 02 (dos) Disposiciones Complementarias, que como anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion, a las instancias académicas y
administrativas pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

www.unfs.edu.pe
Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen

Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Pert Canada Distrito y Provincia de Sullana




UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA

SULLANA

FRONTERA

i
P
<
m
po
wn
o
)
s

Reglamento del Instituto de Investigacion
para el Desarrollo del Turismo Sostenible-
INDEST

Vicepresidencia de Investigacion

(Aprobado mediante Resolucién N° 152-2019-UNF/CO)

Sullana — Peru
2019

www.unfs.edu.pe




Reglamento del Instituto de Investigacion para el Desarrollo del Turismo Sostenible

INDICE




Reglamento del Instituto de Investigacion para el Desarrollo del Turismo Sostenible

CAPITULO I: DE LOS FINES Y FUNCIONES

Articulo 1°. El Instituto de Investigacion para el Desarrollo del Turismo Sostenible - INDEST de la
Universidad Nacional de Frontera — UNF, genera conocimientos, fortalece capacidades,
adapta y transfiere informacion para el uso sostenible de los recursos naturales y culturales
en un contexto de valoracion cultural, a fin de facilitar la generacién de propuestas de

desarrollo turistico sostenible de la regién Piura con la puesta en valor de su patrimonio.

Articulo 2°. Para el cumplimiento de sus fines, corresponde al INDEST, realizar las siguientes
funciones:

a) Planificar, promover, organizar, supervisar y evaluar una estrategia interdisciplinaria y
colaborativa de investigacion que aporte al desarrollo del turismo sostenible de la
region, a través de la puesta en valor de sus recursos naturales y culturales.

b) Involucrar a organizaciones gremiales y comunidades en el disefio y evaluacién del Plan
de Trabajo del Instituto, a fin de asegurar que su demanda por informacion y
conocimientos en los ambitos tecnoldgicos, organizativos, politicos, sociales y
econdmicos sean atendidos.

c) Registrar y consolidar en una base de datos los estudios, actividades y productos que
ha realizado la UNF a favor de la conservacién y manejo del patrimonio cultural y
natural, puesta en valor de los recursos naturales y culturales, con el fin de difundirlos
tanto entre instituciones civiles, organismos gubernamentales y no gubernamentales,
que intervienen en areas rurales y urbanas.

d) Realizar convenios con institutos de investigacidn, universidades nacionales y

extranjeras, instituciones y grupos afines para asegurar que la estrategia de

investigacion, intercambio de informacién y conocimientos tenga un impacto amplio.

e) Propiciar la gestion de recursos para financiar investigaciones en &reas rurales, con la
participacion de comunidades y actores de la actividad turistica.

f) Apoyar la participacion de miembros y equipo técnico de los proyectos, en eventos
nacionales e internacionales.

g) Promover la formacion de profesionales para trabajar en el campo del desarrollo social

e intercultural con las organizaciones civiles que tengan lineamientos parecidos.

CAPITULO II: DEL GOBIERNO Y ORGANIZACION DEL INDEST
Articulo 3°. DEL CONSEJO DIRECTIVO
El Consejo Directivo esta conformado por cuatro (04) miembros titulares: el Vicerrector de

Investigacion, quien lo preside; como miembros, el Decano de la Facultad de

Administracion Hotelera y de Turismo, el Coordinador de la Unidad de Investigacion y el
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Director del INDEST, designados por un periodo de tres (3) afios, renovables a propuesta

del Vicerrectorado de Investigacion.
Son atribuciones y obligaciones del Consejo Directivo del INDEST:

a) Aprobar el proyecto de presupuesto y el balance anual del Instituto presentado por la
Direccion.

b) Aprobar el Plan Operativo del Instituto.

c) Proponer la aprobacién de documentos de gestidn.

d) Supervisar la gestion técnica, investigativa y de administracion del Instituto.

e) Asegurar que los proyectos e investigaciones contengan las experiencias requeridas y
que estén relacionadas con los programas de investigacion del Instituto.

f) Proponer convenios de cooperacion interinstitucionales de caracter nacional e
internacional con fines de investigacion, académica y desarrollo.

g) Aprobar la memoria anual del Instituto de Investigacidn.

h) Todas las demas funciones que sean compatibles con el estatuto y que no se opongan
a la Ley, siendo funciones enunciativas mas no limitativas.

i) El Consejo Directivo se reunira a convocatoria de su presidente, en sesiones ordinarias
por derecho propio una vez por mes y en sesiones extraordinarias, cuantas veces sea
necesario convocadas por su presidente o por la mayoria de los miembros del Consejo
Directivo.

j) Habra Quérum del Consejo Directivo cuando estén presentes tres de sus miembros y
sus decisiones, salvo exigencias mayores, definidas en el reglamento, se tomaran con
la mayoria de los miembros presentes.

k) Por el desempefio de sus funciones los integrantes del Consejo Directivo percibiran una
asignacion cuyo monto mensual serd fijado anualmente por el Consejo Directivo, con

cargo a las metas presupuestales de su presupuesto anual.

Articulo 4°. DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
Corresponde al presidente del Consejo Directivo:

a) Presidir las sesiones de Consejo Directivo.

b) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos.

c) Presentar la memoria anual y someterla a aprobacidn del Consejo Directivo.

d) Suscribir la documentacion oficial del Consejo Directivo pudiendo delegar la facultad de
suscribir la documentacion que por su importancia no requiere necesariamente su firma.

e) Representar a la Unidad Operativa Ejecutora en proyectos de investigacién y desarrollo
con tratamiento de Inversion Publica, Cooperacion Técnica Internacional, Proyectos por

convenios, proyectos de fondos concursables y otros que formule el Instituto.
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f) Supervisar la ejecucion de programas, proyectos de recursos ordinarios, cooperacion
técnica internacional, proyectos por convenios, fondos concursables y otros.

g) Por la funcién y responsabilidad podra percibir asignacién; cuyo monto mensual sera
fijado anualmente por el Consejo Directivo, con cargo a las metas presupuestales de su
presupuesto anual.

h) En caso de percibir, asignacién como presidente, no podra percibir asignaciéon como

miembro del Consejo Directivo.
Articulo 5°. DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO

a) Los miembros del Consejo Directivo podran desempefiar funciones de supervision y
seguimiento de programas, proyectos y actividades con cargo a recursos ordinarios,
cooperacion técnica internacional, proyectos por convenios, fondos concursables y
otros.

b) Por la funcion y responsabilidad podran percibir asignacién; cuyo monto mensual sera
fijado anualmente por el Consejo Directivo, con cargo a las metas presupuestales de su
presupuesto anual.

) En caso de percibir, asignacion, no podran percibir asignacién como miembros del

Consejo Directivo.

6°. DEL COMITE CONSULTIVO

El Comité Consultivo del INDEST es un drgano de apoyo al Consejo Directivo. Estara
compuesto por representantes de organizaciones o gremios de turismo y/o de
agrupaciones interinstitucionales independientes y representativas en las regiones,
comprometidos con el desarrollo sostenible del turismo, para asegurar que la demanda de
informacion y conocimientos en los @mbitos tecnoldgicos, de organizacion, culturales y

economicos sean considerados por el Instituto.

El' Comité Consultivo tendrd un papel activo como participacién en el disefio del Plan
Estratégico del INDEST.

El Comité Consultivo sera conformado de la siguiente manera:

a) Los miembros de organizaciones gremiales representativas de la regién hasta un
maximo de seis. La representacion debe incluir mujeres y hombres.
b) Los miembros seran nominados por sus organizaciones. El Consejo Directivo nombra

los candidatos propuestos, el nombramiento tiene vigencia de dos afios.
Articulo 7°. DEL DIRECTOR

El Director del INDEST es un profesor principal a DE o TC, con grado académico de doctor,

designado por un periodo de tres afios, a propuesta del Vicerrectorado de Investigacion.
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Puede ser designado director del instituto un profesional externo a la universidad, con
grado académico de doctor, de reconocida trayectoria en investigacién y con experiencia

en la gestion de proyectos de investigacion.
Las atribuciones y responsabilidades ejecutivas del Director incluyen:

a) Ser el representante del Instituto.

b) Dirigir y coordinar las acciones del Instituto.

c) Elaborar el Plan Operativo y Presupuesto.

d) Preparar la Memoria Anual.

e) Proponer documentos de gestion.

f) Preparar y presentar resimenes de las actividades del instituto.

g) Proponer al Consejo Directivo los contratos de investigadores y personal de apoyo.

h) Presentar anualmente resimenes administrativos y contables a los sistemas
administrativos de la universidad.

i) Proponer y gestionar convenios de colaboracidn con instituciones nacionales o
extranjeras.

j) Gestionar, supervisar y monitorear los programas, proyectos y actividades con cargo a
recursos ordinarios, cooperacion técnica internacional, proyectos por convenios, fondos
concursables y otros.

k) Por la funcién y responsabilidad podra percibir asignacion; en caso de percibir, no podra
percibir asignacién como miembro del Consejo Directivo.

) Hacerse cargo de la Coordinacién Integral de los programas de Investigacién del

Instituto.
8°. COORDINACION ADMINISTRATIVA

El Coordinador Administrativo del Instituto podra ser docente de la categoria de principal

o asociado o profesional con formacidon académica en ciencias econdmicas, contables,
administrativas y de turismo, de preferencia con estudios de maestria. Con minimo 05 afios
de experiencia profesional en el manejo administrativo de proyectos de inversion e
investigacion y manejo de recursos humanos. Con capacitacion y/o especializacion en

contrataciones con el Estado, fuentes de financiamiento externo y programas bilaterales.

Podra ser coordinador administrativo, un profesional externo que cumpla con los afios de

experiencia y capacitacion antes descritos.

Las atribuciones y responsabilidades ejecutivas del coordinador de administracidn seran las

siguientes:

a) Seguimiento y monitoreo de las metas presupuestales del Instituto de Investigacion.
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Asegurar que las ejecuciones de las actividades de proyectos se realicen dentro de los
programas de ejecucion presupuestal del proyecto.

Actualizar el Texto Unico de Procedimientos Administrativos para su aprobacion.
Revisar la meta de ingresos propios por los servicios especializados y su ejecucion para
el mantenimiento y operacion de los mismos.

Brindar asistencia técnica a los asistentes administrativos de los proyectos de inversion
y/o investigacion que el Instituto ejecute.

Coordinar los procesos administrativos de contrataciones de bienes y servicios entre en
el instituto y la universidad.

Inventariar los bienes de los programas y proyectos que ejecuta el Instituto.

Revisar documentacion administrativa relacionada a los proyectos y programas del
Instituto.

Coordinar y supervisar la liquidacion financiera de los proyectos.

Programar y autorizar el uso de vehiculos institucionales para acciones de las
direcciones de los programas de investigacion y/o proyectos y realizar un calendario de
mantenimiento del inmueble y sus servicios.

Otras funciones que le sean encomendadas por el Director que sean propias de su

funcion.

Articulo 9°. COORDINACION DE PLANEAMIENTO, SEGUIMIENTO Y MONITOREO

La Coordinacion de Planeamiento, Seguimiento y Monitoreo es el drgano de asesoramiento

que depende jerarquicamente de la Direccion. Tiene a su cargo las funciones

correspondientes al planeamiento estratégico, asi como realizar las acciones de

seguimiento y monitoreo de las acciones del instituto.

El

coordinador de planeamiento, seguimiento y monitoreo podrd ser docente de la

categoria de principal, asociado o un profesional externo, con formacion académica en

Ciencias administrativas, de turismo, econdmicas y sociales. Con experiencia en gestidn de

proyectos de inversion e investigacion, con grado minimo de maestria. Su designacion sera

propuesta por el Director y sus funciones seran las siguientes:

a)

b)

<)

d)

Elaborar, orientar, conducir y hacer seguimiento de las actividades y proyectos
relacionados con los planes operativos del INDEST.

Proponer y supervisar la politica de los programas de investigacién en concordancia con
las politicas de la UNF.

Asesorar y conducir el proceso de formulacién de los planes de los Programas de
Investigacion en concordancia a las metas a cumplir.

Gestionar la disponibilidad presupuestal para la ejecucion de los proyectos de inversion
publica, de fondos concursables, transferencias y otros de cooperacién académica y/o

investigativa nacional e internacional.
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Coadyuvar a la implementacidn de una gestion por resultados, estableciendo
indicadores de gestion de actividades, productos, resultados e impactos que permitan
medir la eficiencia, eficacia y efectividad en el cumplimiento de los objetivos y metas
de los programas de investigacion.

Elaborar y proponer las directivas de su competencia.

Identificar y simplificar los procesos y procedimientos técnicos y administrativos de los
Programas de Investigacion con el fin de optimizarlos, en coordinacion con la
Coordinacion Administrativa.

Coordinar y conducir la formulacion, el seguimiento y evaluacién de los procesos de
planeamiento y cooperacion internacional.

Otras funciones que le sean encomendadas por el Director que sean propias de su
funcion.

Ademas, esta coordinacion tendra a su cargo el area de proyectos.
AREA DE PROYECTOS

El Responsable del area de proyectos podra ser docente de la categoria de principal,
asociado o profesional externo con formacion académica en ciencias administrativas,
de turismo, econdmicas y sociales. De preferencia con grado de maestria. Con
experiencia no menor de 5 afios en gestion, formulacion, supervision de proyectos de

inversion e investigacion, financiadas por entidades nacionales e internacionales.
Su designacion sera propuesta por el Director. Sus funciones seran las siguientes:

Elaborar un plan de formulaciéon de proyectos de inversion publica de acuerdo a los
lineamientos de los programas de investigacion.

Elaborar un plan de formulacion de proyectos de cooperacién internacional de acuerdo
a los lineamientos de los programas de investigacion.

Establecer prioridades de inversion a través de proyectos en coordinacién con la unidad
de planeamiento, seguimiento y monitoreo y la direccion.

Actuar como enlace ante entidades publicas, privadas, nacionales e internacionales en
la gestion de proyectos.

Elaborar una agenda de las convocatorias a fondos concursables nacionales e
internacionales.

Liderar los procedimientos de formulacion de proyectos de inversion publica y
cooperacion internacional de acuerdo a los lineamientos de los programas de
investigacion.

Realizar un banco de proyectos de investigacion y de inversion.

Otras funciones que le sean encomendadas por la Direccion.
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Articulo 10°. DE LOS PROGRAMAS DE INVESTIGACION

EI INDEST tendra cinco (05) programas de investigacion. Los programas de investigacion
estan relacionados a los objetivos del Instituto y estan integrados en su actividad uno o

varios proyectos, los programas son:

a) Patrimonio Cultural.

b) Educacion turistica y seguridad turistica.

c) Sostenibilidad ambiental de los recursos turisticos.
d) Investigacion de mercados turisticos.

e) Innovacion tecnoldgica y comercializacion turistica.

Los directores de los programas de investigacion, seran propuestos por el Director entre
los docentes de la Universidad cuya especialidad estén relacionados a estos y posean grado

académico de maestro o doctor.

Podran ser directores de programas de investigacion, profesionales externos con

experiencia en la especialidad, con grado académico de maestro o doctor.
La designacion serd por un periodo de tres afios, pudiendo ser renovable.

Las atribuciones y responsabilidades de los responsables de los programas de investigacion

incluyen:

a) Proponer al Director del Instituto y este a la vez eleva al Consejo Directivo, el
reglamento interno de investigacion para su aprobacion.

b) Proponer un plan de trabajo de investigacion de cada uno de los programas de

investigacion para que sea consolidado y posteriormente aprobado por la Direccion.

c) Coordinar y vigilar el cumplimiento de los objetivos y metas de los proyectos de
investigacion relacionados a cada programa de investigacion.

d) Proponer un cuerpo de investigadores al Director y este a su vez eleve al Consejo
Directivo para su aprobacion.

e) Coordinar la ejecucion de actividades técnicas, investigativas, administrativas y
financieras de los proyectos de investigacion y desarrollo con la unidad de
administracion del instituto y los sistemas administrativos de la universidad.

f) Gestionar y coordinar investigaciones basicas, aplicadas y de extensidon en colaboracion
con otras instituciones nacionales o extranjeras relacionadas a la investigacion.

g) Desarrollar y proponer al Director para su aprobacion, un plan de trabajo anual que
incluye actividades relacionadas al registro electrnico, promocion de la formacion de

profesionales y difusion de actividades del Instituto.
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Coordinar con las facultades de la universidad, instituciones nacionales y/o extranjeras,
organizaciones gremiales y comunidad. la realizacion de eventos que faciliten el
intercambio de ideas y experiencias y la retroalimentacién de los resultados de las
investigaciones que se desarrollen.

Disefiar e implementar un plan o documentos que establezcan los objetivos,
perspectivas, lineas estratégicas y productos de los programas de investigacion del
Instituto.

Proponer y elaborar proyectos de investigacion y/o desarrollo, en el marco de sus lineas
estratégicas a fin de logar el financiamiento con recursos de inversién publica,
cooperacion técnica nacional e internacional, con fondos concursables y otros.

Disefiar coordinadamente con la Direccidn, un sistema de promocion y difusion de las
investigaciones del instituto.

Los Responsables de Programas de Investigacion podran ser docentes de la categoria
de principal o asociado con formacion académica o experiencia investigativa en los

objetivos del programa.

m) Los coordinadores técnicos de proyectos de Investigacion y/o desarrollo con cargo a

recursos ordinarios, cooperacion técnica internacional, proyecto por convenios, fondos
concursables y otros, podran ser profesores ordinarios de formacidon académica

relacionada al proyecto.

Su designacion sera propuesta por el Director; siempre y cuando este establecido en el
estudio definitivo del proyecto.
Los profesores ordinarios que estén con responsabilidad funcional podran percibir una

asignacion mensual siempre y cuando desempefie la funcién en el proyecto.
Ademas, se contard con coordinadores técnicos de proyectos.

Los coordinadores técnicos de los proyectos, seran profesionales externos que deberan
tener la experiencia en la especialidad, en la conduccién y ejecucion de proyectos, y su

incorporacion sera regida por la normatividad de Contrataciones del Estado.
Sus funciones seran las siguientes:

a) Planificar, organizar y ejecutar las actividades de acuerdo a lo establecido en el
Estudio Definitivo.

b) Realizar la ejecucion presupuestal, administrativa y hacer el seguimiento para el
cumplimiento de las metas establecidas y el uso adecuado de los recursos asignados.

) Realizar labores de coordinacion, planificacion y orientacién a los especialistas,
investigadores y equipo técnico para el cumplimiento de las metas establecidas.

d) Realizar la ejecucion fisica y financiera del proyecto de acuerdo a lo establecido en

el Estudio Definitivo.
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9)

Articulo 11°:

Realizar las gestiones administrativas del presupuesto establecido en el Estudio
Definitivo.

Realizar los requerimientos del proyecto de acuerdo a la distribucién presupuestal
establecido en el mismo.

Apoyar al area de administracion, para los procesos de contrataciones de bienes y
servicios establecidos en el proyecto.

Realizar los informes mensuales de avance de las actividades fisicas y del avance

presupuestal.

Participar en la gestion, organizacion y ejecucion de eventos de capacitacion.
Disefiar materiales de extension y difusion de los trabajos realizados en el proyecto.
Realizar la liquidacion técnica del proyecto y apoyar al asistente administrativo en la
liquidacion financiera.

Otros que la entidad ejecutora le encargue.

DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION

Las atribuciones y responsabilidades de la Unidad de Administracion corresponden a los

a)

b)
<)

d)

e)

f)

9)
h)

)

k)

asistentes administrativos de cada uno de los proyectos que el instituto ejecute y sus
requisitos minimos y términos de referencia estaran indicados en el estudio definitivo o

expediente técnico.

Tendrdn como funciones, las siguientes:

Gestion administrativa de requerimiento de bienes y servicios ante los sistemas
administrativos de la universidad.

Seguimiento y monitoreo de las metas presupuestales del INDEST.

Asegurar que las ejecuciones de las actividades de proyectos se realicen dentro de
los programas de ejecucidn presupuestal del proyecto.

Actualizar el Texto Unico de Procedimientos Administrativos para su aprobacion.
Revisar la meta de ingresos propios por los servicios especializados y su ejecucion
para el mantenimiento y operacion de los mismos.

Brindar asistencia administrativa a los sistemas administrativos de la universidad en
la ejecucion de actividades del proyecto.

Presentar informes mensuales de actividades administrativas del proyecto.
Coordinar los procesos administrativos entre en el instituto y la universidad.
Inventariar los bienes de los programas y proyectos que ejecuta el Instituto.
Revisar documentacion administrativa relacionada a los proyectos y programas del
Instituto.

Coordinar la liquidacion financiera del proyecto.
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[) Las funciones de asistencia administrativa estan relacionadas con la coordinacién
técnica de cada proyecto.

m) Visar los documentos administrativos definidos en cada uno de los proyectos.

n) Los asistentes administrativos de proyectos de investigacion y desarrollo seran
profesionales de las ciencias econdmicas, contables y administrativas de nivel
profesional o técnico con experiencia en el manejo administrativo de proyectos.

0) La seleccion de los asistentes administrativos se regira por la Ley de Contrataciones
del Estado y las exigencias de los programas y proyectos de Cooperacion
Internacional.

p) Informar con documentacion técnica financiera los bienes patrimoniales y productos
de cada uno de los proyectos a la coordinacién administrativa.

q) Brindar informacion del estado de ejecucion financiera, presupuestal y su avance a

la coordinacion administrativa.

CAPITULO III: GESTION Y EJECUCION DE PROYECTOS
Articulo 12°: DE LA UNIDAD ORGANICA
Para el cumplimiento de sus objetivos y fines, el instituto de investigacion es un
Organismos Operativo Ejecutivo en los campos de la investigacién y desarrollo
sostenible del turismo, asi mismo es Unidad Formuladora de proyectos de investigacion

y desarrollo de recursos ordinarios, cooperacidn técnica internacional, proyectos por

convenios, fondos concursables, otros. Con autonomia dentro de sus funciones.
culo 13°: DE LA GESTION DE PROYECTOS

Los proyectos a ser ejecutados por el INDEST deben ser conformes a los siguientes

lineamientos.

a) Ser presentados por la direccién para su aprobacion por la entidad u organismo
financiero.

b) Los objetivos deben de estar acorde con los programas de investigacion del INDEST
para el periodo de ejecucion del mismo.

c) Informar al Consejo Directivo los proyectos de investigacién y desarrollo en
elaboracion y gestion de diversos organismos.

d) Coordinar interinstitucionalmente para la presentacién de proyectos conjuntos con
centros de investigacion, universidades u otros organismos nacionales o
internacionales.

e) Complementar otros proyectos del INDEST de tal manera que se potencialice el uso

de recursos.
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f) Ser de caracter interdisciplinario para el fortalecimiento institucional del Instituto de
Investigacion.

g) Realizar alianzas estratégicas para la presentacion y gestién de proyectos en
fundaciones y organismos de fondos concursales provenientes de fuentes
internacionales.

h) Gestionar en instituciones publicas y privadas el financiamiento de proyectos de
investigacion y desarrollo de acuerdo a los objetivos y lineamientos de los programas
de investigacion.

i) Ejecutar y co-ejecutar proyectos de investigacion y desarrollo con el gobierno
nacional, regional y local.

j) Facilitar la transferencia de recursos investigativos, técnicos y econdmicos para la
ejecucion de proyectos.

k) Promover convenios de cooperacién internacional y nacional con centros de
investigacion y universidades para la gestién y ejecucidn de proyectos investigacion
y desarrollo.

I) Facilitar la incorporacion del personal investigador y profesional de instituciones

contrapartes y asociadas a la ejecucion de proyectos.

CAPITULO IV: DEL PATRIMONIO MATERIAL E INTELECTUAL

Articulo 14°: DE LA PROPIEDAD DEL PATRIMONIO INTELECTUAL

La propiedad de los materiales intelectuales que resulten de los proyectos de
investigacion que se realicen bajo el marco del Instituto, serdn de propiedad del

Instituto de Investigacion y del equipo de investigacion que ejecuto el proyecto.
Articulo 15°: DEL USO DEL PATRIMONIO INTELECTUAL

EI INDEST utiliza la produccion intelectual de los investigadores miembros para fines
académicos y de divulgacion a fin de que contribuya al desarrollo sustentable, y sin
fines lucrativos. Tanto el INDEST como los investigadores propietarios del material
intelectual, resultado de la ejecucion de un proyecto de investigacion seran reconocidos
por la universidad la cual sera su auspiciadora final. Es responsabilidad de los programas

de investigacion formular y aprobar los términos del reconocimiento a utilizarse.
Articulo 16°: DE LA PROPIEDAD Y USO DEL PATRIMONIO MATERIAL

Los bienes fisicos que se adquieren a través de proyectos auspiciados por la UNF,
proyectos de Inversion Publica, de cooperacion internacional, fondos concursables y
otros administrados por el Instituto son de propiedad del INDEST conjuntamente con
la Universidad y son asignados al INDEST.
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El proyecto y/o investigadores que hayan agenciado los fondos para la adquisicion de
bienes y materiales tienen prioridad en el uso de los mismos hasta que finaliza el
proyecto o hasta que los investigadores dejan de ser miembros del Instituto. En este
caso, estos bienes y materiales podran ser reasignados a otros proyectos o
investigadores activos del Instituto, teniendo prioridad los miembros del equipo que

gestiono su adquisicion.

CAPITULO V: DE LA ESTRATEGIA DEL INDEST Y SU EVALUACION
Articulo 17°: DE LA GESTION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

El INDEST podra proponer al Rector de la universidad, convenios de vinculacion o

colaboracion para el cumplimiento de sus fines, con agencias de cooperacién y otras

instituciones de investigacion nacional e internacional. Los convenios deberan:

a) Contribuir directamente a la consecucion de los fines del INDEST.

b) Involucrar a estudiantes, docentes, organizaciones gremiales de la region.

¢) Potencializar la capacidad del Instituto es gestionar recursos humanos y financieros
e impulsar colaboracion interdisciplinaria en patrimonio cultural, educacion turistica
y seguridad turistica., sostenibilidad ambiental de los recursos turisticos,

investigacion de mercados turisticos, innovacion tecnoldgica y comercializacion

turistica.
d) Reforzar los esfuerzos colaborativos, nacionales e internacionales en manejo

sostenible de los recursos turisticos.

CAPITULO VI: DE LA ORIENTACION DE LA INVESTIGACION

Articulo 18°: DE LA INVESTIGACION

Se otorgard prioridad a aquellas investigaciones y trabajos que estén orientados al
desarrollo del turismo sostenible, patrimonio cultural, educacion turistica y seguridad
turistica, sostenibilidad ambiental de los recursos turisticos, investigacion de mercados
turisticos, innovacion tecnoldgica y comercializacién turistica, con la finalidad de

afianzar la participacion, concertacion y/o cambio de los actores de la poblacién.
Articulo 19°: DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION

El Consejo Directivo del INDEST priorizara lineas de investigacion en base a consultas
con diversos grupos de interés ligados al desarrollo del turismo sostenible (Ej.
Asociaciones, empresas publicas y privadas, Instituciones publicas y privadas,

investigadores, extensionistas y otros). Definidos las lineas estratégicas de investigacion
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los afiliados haran esfuerzos para aportar a la generacién de mayores conocimientos en

relacion a ellos.

Los objetivos y lineas de investigacion seran complementados en medida de la
capacidad operativa e investigativa del instituto.

Las lineas de Investigacion estan contenidas en cada uno de los programas de
investigacion del INDEST.

CAPITULO VII: APOYO A LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Articulo 20°: DEL APOYO A PROGRAMAS DE POSGRADO

EI INDEST provee apoyo a la Facultad de Administracion Hotelera y de Turismo, y otra
facultad que lo requiera, cuando las facultades organicen y ejecuten programas de
Posgrado (Diploma, Temas, Cursos de Especializacion, Maestrias, y Doctorados) y
cuando cumplan las condiciones siguientes: 1) enfoque interdisciplinario, 2)
investigacion en tematica de desarrollo del turismo sostenible, patrimonio cultural,
educacion turistica y seguridad turistica., sostenibilidad ambiental de los recursos

turisticos, investigacion de mercados turisticos, innovacién tecnoldgica y

comercializacion turistica.
Articulo 21°: DE LA ORGANIZACION DEL APOYO

Para asegurar la efectiva coordinacion de este apoyo del Instituto, el decano de la
facultad debera presentar el perfil del proyecto que sustente la viabilidad y factibilidad
de la especialidad, donde el equipo de los programas y proyectos participaran en su

fortalecimiento y documentacion final.

Articulo 22°: DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS FACULTADES APOYADAS

Las facultades que reciben apoyo del INDEST deberan ser responsables: del uso de
recursos, bienes, equipos y otros que hayan sido asignados por el INDEST para los fines

y objetivos del proyecto.
Articulo 23°: DE LAS CARACTERISTICAS DEL APOYO

El apoyo del INDEST consistira en lo siguiente: 1) Facilitar al decanato de la Facultad
con contactos de profesores nacionales e internacionales que pueden ser de apoyo; 2)
incluir plazas de apoyo para tesis en su proyecto de investigacién para estudiantes de
las especialidades de pre y posgrados y; 3) publicar los resultados de las investigaciones

(tesis) apoyadas, en la medida que se pueda gestionar los recursos necesarios.
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Articulo 24°: DE LA RELACION ENTRE ESTUDIANTES DE PREGRADO, POSGRADO Y EL
INDEST

Los estudiantes de las facultades beneficiadas, seran incorporados como miembros
afiliados del INDEST durante el periodo de sus estudios a propuesta de sus profesores

asesores. Al término de éstas podrian pedir al Consejo Directivo la afiliacidn respectiva.

Articulo 25°: DE LAS INVESTIGACIONES DE ESTUDIANTES DE ESPECIALIDADES
APOYADAS

Las investigaciones que realicen los estudiantes afiliados y apoyados por el INDEST
deberan ser desarrolladas como proyectos de este Instituto, por lo tanto, la autoria

deberd ser del mismo instituto, el estudiante investigador y la UNF.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Situacion no contemplada en el presente Reglamento serd resuelta por el Consejo

Directivo.

El presente Reglamento podra ser modificado de acuerdo a las necesidades futuras
del Instituto, a pedido del Consejo Directivo y con la aprobacion del Consejo

Universitario.
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O\ Luciano Castillo:Colonna, en:

Universidad Nacional de Fronitera

RESC 6

GANIZADORA
N°200-2018- F

Sullana, 31 de ottubre de 2018.

VISTOS:
El'Acta de Siegion Ordinatia de:Comisich .O"l?géﬁiii'a_ﬁehai::d.'e:Tec‘ha:foO;de:iuctubteieﬁéiiafsiz'\’si

CONSIDERANDO: Y

Que medjanteiliey
Provincia de ‘Sullana, Departarvent

| Quescon fecha:08:de julior
" creacién, funcionamiento,
calidad ‘educativa de las ‘instity

investigacion'y de:la ‘cltura
de-la universidzd;

Que la cltada Ley-en su artfolilp48°, sefiala que: La investigacién: constituye u;

la universidad, qué la fc  f ‘ are
tecriologias a las neces ciedad, con especial énfasis'en fa realid nacional. Los:docentes; estudiantes
y:graduados participan-en fa-actividad investigadora en‘su-prepiarinstitucidn o'en rédes derinvestigacion nacional 6

internacional,.créadas porlas instituciones universitariaspiblicas:o.privadas;

/ funcién esenclal y obligatoria:de
y-realiza, respondiendo-a través de:la;produccitn-de conacimiento y desarrollo:de

&

Que-el Estatuito:Institucional, aprobado medizante Resolucién de-Comisién Organizadora N°:001-2018-CO-UNF, de
fecha 10'de.enero-de 2018, én-su articuloi51. establece:que la:produccién: de: conocimiento.y
desarrollo de‘tecnologlas:paralas necesidades de la sociedad: ubregidn: Luciano: Castillo
Colonnaiy la Regién Piura: Con docentasy-estudiantes,

N stituye una furciéh esencial, prior
2\ @ lacual pueden-integratse:graduados'y sdministrativos de fa | aliza;
Que mediante Oficio N° 273-2018-UNF-S/CEFIIA, de fecha 30'deé octubre:de 2018, &l Coordinador de la-Facultad
de Ingenieria de Industrias Alimentarias, hace llegar 13 propuesta: de: creacion: del Instituto-de Investigacién:
"*Bi‘atecnalegr,az,Alirrientarg;a ¥ Blodiversidad - INBIABY, para fortalecer las:acciones:de; Investigacidn:clentifica de Ja
Facultad' de Ihgenierfa de Industrias Alimentarias, para los finas que estime pertinente;

Que con' Oficio. N° 301-2018-AHT-UNF; de “echa 30 de.octubre de 2018; el :Coordinador de la Facultad de
Administracién Hotelera y dé Turismo, remite la propuesta para la creacion def Instituto de Investigacion:parael
"Desarrollo.del Turismo Sastenible ~ INDEST?, que fortalecera las-acciones de investigacidn:clentifica:de la Facultad:
de Administragion Hotéleray de Turismo, para-los fines que estime:pertinente;

‘Que mediante: Oficio, N° 262-2C18-CFIE-UNF, de‘fecha 30 de octubrerde 2018; ¢l-Coordinador-de la Facultad de:
Ingenieria Econdmica, hace:llegar la propuesta-de creacién de! Instituto de Ifvestigacioh: en"Economfa y-Eficiencia
Productiva. — INDEEP”, que fortalecera las acciones de investigacién: cientifica: d& la ‘Facultad de Ingenlerfa
[Econdmica de la Universidad Nacional'de Frontera, paraser tratado‘en‘Sesich dé:Consejo Universitarioy
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Con Offeio N 272-2018-UNF-VPIINY,, de Fecha 30 desoctubra:de 2018

manifiesta: que habiendo ~ : |
Institutos:de: Investig On‘para.la-UNF; seiconvoct'a reunién de:tabajo:para pla
generales de los in utos, dependientes:del/Vicerrectorado: de Investigacidn; reri

! clbido. en:a dltima. Sesiéh de Comisidn: Organizadora; 6l en
tratadoien:sesidn. de/Comisidn ‘Organizadora;

y’e‘zen*‘s’esl"tl&n':f@rdlnarfia::dé Comisiéh Otganizadora de:fécha 30'de octubte de 2018; se:adepts por utianiidad 1og
acuerdos-que:sesexponen en‘la parte resolutiva; ‘

 laicreacion: de los Institutos:de. Invéstigacisnide Ja Universidad Naclonal de:

ARTICULO:SEGUNDO; ~
la:presente resolucién, depen
investigativa; asi como a: fortal
Frontera, segiin‘correspondas, + -

ARTICULO CUARTO. ~ NOTIFICAR Ja presente. resolucioh a les esta
interesados de forma:y modo de Ley rara conocimientos y fines

mentos: Iritemos dé la: Universidad; e
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