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INFORME DE GESTIÓN 

AL III TRIMESTRE 2020 

1. RESUMEN EJECUTIVO 

La Universidad Nacional de Frontera fue creada con Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010, y 

mediante Resolución N° 472-2012-CONAFU del 5 de setiembre de 2012 se aprueban las 

carreras de Ingeniería Económica, Ingeniería de Industrias Alimentarias y Administración 

Hotelera y de Turismo, con las que actualmente funciona, habiendo iniciado sus actividades 

académicas mediante el proceso de admisión del ciclo académico 2014-I con 80 vacantes por 

programa de estudios. 

 

Mediante Resolución Viceministerial N° 165-2018-MINEDU del 13 de octubre de 2018, se 
reconforma la Comisión Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, la misma que 

estuvo integrada por Jorge Luis Maicelo Quintana, Presidente; José Antonio Mantilla Guerra, 

Vicepresidente Académico y Raúl Edgardo Natividad Ferrer, Vicepresidente de Investigación. 
Mediante Resolución Viceministerial N° 200-2019-MINEDU del Ministerio de Educación, del 

14 de agosto de 2019, se reconforma la Comisión Organizadora de la UNF, quedando 
constituida por el: Dr. Raúl Edgardo Natividad Ferrer, Presidente; Dra. Maritza Revilla 

Bueloth, Vicepresidenta Académica; y Dr. Rolando Alfredo Ríos Ruiz, Vicepresidente de 

Investigación; con fecha 23 de septiembre del 2020, se designa al Dr. Freddy Rogger Mejía 
Coico como Vicepresidente de Investigación de la Comisión Organizadora, con Resolución 

Viceministerial N° 179-2020-MINEDU. 
 

El número de estudiantes matriculados en el periodo académico 2020-I es de 1077; de 
ellos, 343 son de la Facultad de Administración Hotelera y de Turismo, 332 de la Facultad de 

Ingeniería de Industrias Alimentarias y 402 de la Facultad de Ingeniería Económica. 

 

Al culminar el Segundo trimestre del año 2020 el número de estudiantes con estudios 

concluidos es de 384, los cuales se encuentran cumpliendo requisitos extracurriculares para 

obtener su constancia de egresado; el número de estudiantes con grado de bachiller es de 
123. 

 
La Universidad Nacional de Frontera cuenta con 124 plazas de docentes registradas en el 

Aplicativo Informático para el Registro Centralizado de Planillas del Sector Público - AIRHSP, 

81 plazas ordinarias y 43 para contratación, según el siguiente detalle: 32 plazas ordinarias 
ocupadas (01 Principal a Tiempo Completo, 11 Asociados a Tiempo Completo y 20 Auxiliares 

a tiempo Completo). 49 plazas ordinarias vacantes (03 Principales a Dedicación Exclusiva, 
18 Principales a Tiempo Completo, 16 Asociados a Tiempo Completo y 12 Auxiliares a Tiempo 

Completo). 43 plazas para contrato de las cuales 40 se encontraban ocupadas y 3 vacantes 

a la culminación del III Trimestre-2020. 
  

La UNF obtuvo la licencia institucional para ofrecer el servicio educativo superior universitario 
por 6 años, con Resolución de Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD de fecha 05 de 

abril de 2019; este documento contiene 6 requerimientos y 5 recomendaciones a cumplir y 

reportar de 2019 hasta 2022, el primer reporte de cumplimiento fue presentado el 24 de julio 
de 2019, en un expediente de 566 folios; el segundo informe fue presentado el 28 de enero 

de 2020, el cual consta de 783 folios, el siguiente informe será presentado el mes de enero 
del año 2021. 

 
Asimismo, en el marco de la Resolución del Consejo Directivo N° 096-2019-SUNEDU/CD del 

22 de julio de 2019 que regula el proceso de licenciamiento y modificación de licencia 

institucional, respondiendo a la demanda de la población de la Subregión Luciano Castillo 
Colonna (Área de influencia directa de la UNF), se ha priorizado la creación de 3 programas 

de estudios de pregrado en el año 2020: Ingeniería Ambiental, Ingeniería Forestal e 
Ingeniería en Biotecnología. Actualmente se viene trabajando para el cumplimiento de los 

requerimientos para la modificación de licencia con fines de ampliación de oferta académica. 
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En el tercer trimestre del año 2020, con la finalidad de cumplir con lo establecido en la norma 

técnica “Disposiciones para la constitución y funcionamiento de las comisiones organizadoras 
de las universidades públicas en proceso de constitución”, aprobada con Resolución 

Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, se elaboraron, actualizaron y aprobaron 07 
documentos, según el siguiente detalle: 01 documento de gestión emitido en el marco de la 

RVM N° 088-2018-MINEDU, 06 documentos de gestión necesarios para el funcionamiento de 

la Universidad. 
 

En el tercer trimestre del año 2020 se firmaron cuatro convenios: 1) Convenio con el 
Registro Nacional de Identificación y Estado Civil (RENIEC), “Contrato de prestación de 

servicios de certificación digital, certificado clase III - Persona jurídica”, mediante el presente 
contrato, la EREP-RENIEC y la ECEP-RENIEC se comprometen a prestar los Servicios de 

Certificación Digital para el uso de autenticación y firma digital a solicitud de la Universidad 

Nacional de Frontera. 2) Convenio con la Empresa Agrícola Austral S.A.C. “Convenio 
específico de cooperación interinstitucional para la elaboración de un algoritmo predictivo 

del estado de madurez del mango, entre la Universidad Nacional de Frontera y la Empresa 
Agrícola Austral S.A.C. 3) Convenio específico de colaboración interinstitucional entre la 

Universidad Nacional de Ingeniería y la Universidad Nacional de Frontera, con el objeto de 

efectuar la cooperación recíproca entre la UNF y la UNI, para facilitar el uso de una estación 
acelerográfica que forma parte de la Red Nacional de Acelerógrafos de la UPG FIC-UNI, a 

instalarse en el campus de la UNF, cuyo propósito es generar un mayor conocimiento del 
comportamiento dinámico de los suelos y edificaciones y desarrollar recomendaciones y 

normativas para el diseño de estructuras y construcción de edificaciones sismo resistentes 
e investigación de los estudiantes y docentes de la UNF. 4) Convenio marco de cooperación 

interinstitucional entre la Universidad Técnica Particular de Loja (Ecuador) y la Universidad 

Nacional de Frontera (Perú), con el objeto de establecer y desarrollar mecanismos e 
instrumentos de mutua colaboración y beneficio, sumando esfuerzos y recursos disponibles 

conducentes al desarrollo humano, el conocimiento, la cultural, la investigación científica y 
tecnológica; así como de cooperación técnica que ambas instituciones puedan brindar. 

 

A nivel de toda fuente de financiamiento el PIA del año 2020 es de 32,410,391 y el PIM es 
de 62,399,302, habiéndose ejecutado al tercer trimestre 25,262,329.41, que equivale al 

40.48% del PIM. 
La Programación Multianual de Inversiones (PMI) 2019-2021, tiene una cartera de 48 

proyectos de inversión: 9 proyectos en la etapa de liquidación, cierre y cerrados, 16 

proyectos en ejecución, 1 proyecto con expediente técnico, 15 proyectos viables sin 
expediente técnico, 5 proyectos en formulación/evaluación, y 2 proyectos en idea. 

 
13 docentes de la UNF reportan trabajos de investigación, los cuales se encuentran con 

artículos publicados el presente año, algunos en proceso de publicación y otros en ejecución. 
 

La Universidad Nacional de Frontera se encuentra en proceso de incrementar el número de 

docentes registrados en el RENACYT, cuenta con 12 docentes investigadores en el Registro 
Nacional De Ciencia, Tecnología Y De Innovación Tecnológica – RENACYT. 

 
 

2. AVANCE DEL DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES 

A la culminación del III Trimestre del año 2020, la Universidad Nacional de Frontera ha 

financiado su presupuesto con tres fuentes de financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, 2 

Recursos Directamente Recaudados y 5 Recursos Determinados, cuyo resumen a nivel de 

Presupuesto Institucional de Apertura – PIA, Presupuesto Institucional Modificado – PIM y 

Devengado es el siguiente: 
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Tabla N° 01. Resumen del PIA, PIM y devengado 

 
Fuente: Sistema Integrado de Administración Financiera del Sector Público – SIAF SP. 

Como se puede apreciar a nivel de toda fuente de financiamiento se ha llegado a ejecutar un 

40.48% del PIM; si revisamos la fuente 1 Recursos Ordinarios que registra un avance de 

39.46%, de lo que se informa que en la partida 2.3 Bienes y Servicios, el gasto más relevante, 

es el relacionado con la ejecución de las planillas del personal contratado vía CAS, en el que 

a la culminación del III trimestre-2020 se han ejecutado 69 puestos, asimismo, en la partida 

2.1 Personal y Obligaciones Sociales, se ha ejecutado a la finalización del III trimestre 72 

plazas, periodo en el que no se ha ejecutado ninguna convocatoria en especial para docentes 

ordinarios (nombrados), pues no se cuenta con el Informe Favorable de la Dirección General 

de Presupuesto Público y el Informe Técnico de la Dirección General de Gestión Fiscal de los 

Recursos Humanos del Ministerio de Economía y Finanzas ya tramitados a dichas instancias. 

Para la fuente de financiamiento 2 Recursos Directamente Recaudados, la mayor parte de los 

gastos están relacionados con las actividades del Centro de Enseñanza Pre Universitaria, 

Centro de Idiomas, Centro de Computación e Informática, éstos dos últimos adecuaron su 

reglamentación y planificación de actividades para que sean desarrolladas de manera virtual. 

Asimismo, se ejecutaron varios gastos relacionados con la actualización de los planes de la 

Oficina de Extensión Cultural y Proyección Social de la UNF. 

Con respecto a la fuente 5 Recursos Determinados, la mayor parte de los gastos se registran 

gastos en 05 proyectos de inversión de la UNF (16,722,655.3), siendo los de mayor ejecución 

los siguientes: 

- 2318272 AMPLIACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL PABELLON DE AULAS EN LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO Y PROVINCIA DE SULLANA, PIURA; con una 

ejecución de S/ 6’052,643.23, que corresponde a la ejecución y supervisión de la obra, 

la elaboración de la pre liquidación, servicios de gestión del proyecto y la implementación 

de protección personal contra el Covid-19. 

- 2152450 MEJORAMIENTO Y CREACIÓN DE LAS PISTAS, VEREDAS, ZONA DE PARQUEO 

Y VIAS DE CIRCULACIÓN DENTRO DEL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA – SULLANA, su ejecución es de S/ 5’217,376.98, que ha cubierto gastos de 

ejecución y supervisión de obra, servicios de gestión del Proyecto y adquisición de 

implementos de protección personal contra el COVID-19. 

 

2.1. Proyectos 

La UNF en el marco de la Programación Multianual de Inversiones (PMI) 2019-2021, 

tiene una cartera de 48 proyectos de inversión, según se muestra en la siguiente tabla: 
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Tabla N° 02.  Resumen del estado situacional de la cartera de los proyectos 
de inversión 

ESTADO DE LAS INVERSIONES 
CANTIDAD 

DE PIPs 

PROYECTOS EN ETAPA DE LIQUIDACION, CIERRE Y CERRADOS 9 

PROYECTOS EN EJECUCIÓN 16 

PROYECTOS CON EXPEDIENTE TÉCNICO 1 

PROYECTOS VIABLES SIN EXPEDIENTE TÉCNICO 15 

PROYECTOS EN FORMULACIÓN / EVALUACIÓN 5 

PROYECTOS EN IDEA 2 

TOTAL 48 
Fuente: Unidad Ejecutora de Inversiones y Unidad Formuladora. 

En el Anexo 01, se observa el detalle de las inversiones, 9 proyectos en la etapa de 

liquidación, cierre y cerrados, 16 proyectos en ejecución, 1 proyecto con expediente técnico, 
15 proyectos viables sin expediente técnico, 5 proyectos en formulación/evaluación, y 2 

proyectos en idea. 
 

En el Anexo 02, se puede evidenciar que hasta el 30 de septiembre de 2020 el presupuesto 
institucional modificado (PIM) fue de S/ 37,011,525.00 soles, con un devengado de S/ 

18,230,613.98 soles que representa el 49.3 % de ejecución. 

 
2.2. Actividades 

 Tabla N° 03.  Resumen del estado situacional de las actividades 

 

Del presupuesto asignado a actividades se ejecutó un 27.70% a nivel de toda fuente de 

financiamiento, siendo las actividades del Programa Presupuestal 0066 Formación 

Universitaria de Pregrado, las que registran un Presupuesto Institucional Modificado – PIM 

mayor al de las demás categorías presupuestales; en la cual se registra un mayor nivel de 

gastos en la Actividad 5005857 Ejercicio de la Docencia, pues en dicha actividad se registran 

las remuneraciones de 32 docentes ordinarios y 40 docentes contratados, le sigue en ejecución 

la actividad 5000276 Gestión del Programa, en la que se afectan los gastos relacionados con 

el apoyo al desarrollo de la formación académica de Pregrado de las tres carreras profesionales 

de la Universidad Nacional de Frontera: Administración Hotelera y de Turismo, Ingeniería de 

Industrias Alimentarias e Ingeniería Económica. Dentro de los gastos más relevantes se 

registran los contratos administrativos de servicios – CAS de personal que apoya directamente 

en actividades académicas y de Investigación, servicios básicos, de vigilancia y seguridad, 

gastos del Plan de Trabajo para la Continuidad del Servicio Educativo Superior Universitario 
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de la Universidad Nacional de Frontera, en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-

19 aprobado mediante RCO N° 101-2020-UNF/CO, entre otros. 

En el Programa Presupuestal 0137 Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación 

Tecnológica, sólo se registra un avance de ejecución de 1.67%, y la mayor parte del gasto 

corresponde a la adquisición de equipos para el desarrollo de actividades de investigación-

Fondos Concursables, correspondiente a un devengado del 2019; durante el III trimestre no 

se registra ejecución de gastos. 

En la categoría 9001 Acciones Centrales se registra un avance de ejecución de 55.80%, 

porcentaje aceptable dentro de las limitaciones que se han atravesado por efectos de la 

pandemia por el COVID – 19, en dicha categoría se registran los gastos de las oficinas 

administrativas de la Presidencia, Vicepresidencias Académica y de Investigación, Dirección 

General de Administración, Secretaría General, Oficinas de Asesoría Jurídica, Planeamiento 

Estratégico y Presupuesto, Cooperación y Relaciones Internacionales, Imagen institucional, 

entre otros de los nuevos gastos ejecutados durante el III trimestre, se registran los 

relacionados con la implementación del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCIÓN Y CONTROL 

DEL COVID-19 EN EL TRABAJO, con la finalidad de brindar la mayor seguridad y equipos de 

protección personal a los trabajadores que asisten a campus universitarios de manera semi 

presencial. 

Por último, en la categoría presupuestal 9002 Asignaciones Presupuestarias que no Resultan 

en Productos se consignan los gastos de las actividades 5000913 Investigación y Desarrollo, 

5001125 Proyección Social y Extensión Universitaria y la 5001276 Unidades, Enseñanza y 

Producción, siendo ésta última la que registra mayor ejecución de gastos, pues se consignan 

los que corresponden a los centros de producción: Centro de Idiomas, Centro de Computación 

e Informática y Centro de Enseñanza Preuniversitaria; asimismo, la actividad 5006269 

Prevención, Control, Diagnóstico y Tratamiento de Coronavirus, implementada para registrar 

los gastos de servicios de internet móvil a favor de estudiantes y docentes, según lo dispuesto 

en el Decreto Legislativo 1465-2020. 

Para mayor detalle en el Anexo 03, se describen cada una de las actividades por cada 

Categoría Presupuestal. 

3. RESULTADOS DE LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO 

 

3.1. Porcentaje de instrumentos de gestión (Estatutos, Reglamentos, Documentos 

de Gestión Académica y Administrativa), aprobados por la Comisión 

Organizadora. 

En el tercer trimestre del año 2020, con la finalidad de cumplir con lo establecido en la 

norma técnica “Disposiciones para la constitución y funcionamiento de las comisiones 
organizadoras de las universidades públicas en proceso de constitución”, aprobada con 

Resolución Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, y en el marco del cumplimiento y 

mantenimiento de las condiciones básicas de calidad, se elaboraron, actualizaron y 
aprobaron 07 documentos, como se muestra en el Anexo 04. 

 
- 01 documentos de gestión emitidos en el marco de la RVM N° 088-2018-MINEDU. 

- 06 documentos de gestión necesarios para el funcionamiento de la Universidad. 
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3.2. Porcentaje de acciones ejecutadas para la conformación de los Órganos de 

Gobierno y elección de las Autoridades Universitarias. 

Tabla N° 04. Proyección de plazas ocupadas y vacantes por condición, 

categoría y Facultad. 

Condición/Categoría 

N° de Plazas Ocupadas 

Vacantes Total 
Ingeniería de 

Industrias 
Alimentarias 

Ingeniería 
Económica 

Administración 
Hotelera y de 

Turismo 
Total 

Docentes Ordinarios 
(Principal a Dedicación 
Exclusiva). 

0 0 0 0 3 3 

 Docentes Ordinarios 
(Principal a Tiempo 
Completo). 

1 0 0 1 18 19 

-   Docentes Ordinarios 
(Asociado a Tiempo 

Completo). 

6 4 1 11 16 27 

-   Docentes Ordinarios 
(Auxiliar a Tiempo 
Completo). 

7 8 5 20 12 32 

Total 14 12 6 32 49 81 

 Fuente: AIRHSP-MEF al 30 de Setiembre - 2020 

Considerando que la conformación de los órganos de gobierno de la UNF se relaciona 

directamente con la cantidad de docentes ordinarios con que cuenta cada facultad, se 
indica que el 07/08/2020 se habilitaron 16 plazas adicionales a las registradas a la 
culminación del año 2019. 

De las acciones realizadas al III Trimestre-2020, que contribuyen a disponer de una 

mayor cantidad de plazas de docentes ordinarios a convocar y/o destinar a procesos de 
promoción y ascenso se citan las siguientes: 

- Aprobación del Cuadro para Asignación de Personal Provisional (CAP-P) con 

Resolución N° 014-2020-UNF/CO de fecha 13/01/2020, previa opinión favorable de 

SERVIR con Oficio N° 1297-2019-SERVIR/PE de fecha 31/12/2019, pero notificado 
el 10/01/2020. 

- Solicitud de opinión favorable previa a la aprobación del Presupuesto Analítico de 
Personal – PAP del año 2020 a la Dirección General de Gestión Fiscal de los Recursos 

Humanos - DGGFRH del Ministerio de Economía y Finanzas – MEF con Oficio N° 020-

2020-UNF-CO-P de fecha 24/01/2020. 
- Emisión del Oficio N° 053-2020-UNF-CO-P, de fecha 29 de mayo de 2020, con el 

que se reitera la solicitud de emisión opinión favorable previa a la aprobación del 
PAP del año 2020 a la DGGFRH-MEF. 

- Emisión del Oficio N° 064-2020-UNF-CO-P, de fecha 24 de junio de 2020, con el que 
se reitera la solicitud de emisión opinión favorable previa a la aprobación del PAP 

del año 2020 a la DGGFRH-MEF. 

- Atención de solicitud de informe de la DGGFRH-MEF, con Oficio Nº 0757-2020-
EF/53.06, recepcionado el 07/07/2020. 

- Aprobación del Presupuesto Analítico de Personal – PAP del año 2020 con Resolución 
N° 161-2020-UNF/CO de fecha 14/07/2020. 

- Solicitud de Habilitación de 16 plazas adicionales para docentes ordinarios a la 

DGGFRH-MEF, con Oficio N° 092-2020-UNF-CO-P de fecha 20/07/2020. 

- Atención de Habilitación de 16 nuevas plazas de docentes ordinarios en el AIRHSP, 

el 07/08/2020. 
- Solicitud de informe favorable de la Dirección General de Presupuesto Público y el 

informe técnico de la Dirección General de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos, 
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previos a la Promoción y Ascenso de Docentes y Convocatoria para Nombramiento 

de Docentes de la UNF, con Oficio N° 134-2020-UNF-CO-P de fecha 24/09/2020. 
  

3.3. Concursos públicos para cubrir plazas docentes ordinarias y por contrato de 

la UNF. 

Para el inicio del II Trimestre, el proceso de la convocatoria del Concurso Público N° 001-

2020-UNF: “Concurso Público Nacional para cubrir Plazas Docentes por Contrato MINEDU 
(Tipo B1) en la Universidad Nacional de Frontera – Sullana”, continuaba con regularidad 

de acuerdo con el cronograma reprogramado a finales del I Trimestre. Posteriormente, 

en sesión de Comisión Organizadora se adoptaron las medidas pertinentes las cuales 
fueron transmitidas en el Comunicado Nº 015-2020-UNF/P-OII, de fecha 15 de abril de 
2020, donde se expresa lo siguiente: 

“El pleno de la Comisión Organizadora de la Universidad Nacional d Frontera sesionó 
el 15 de abril de 2020, y por unanimidad aprobó los siguientes acuerdos contenidos 
en la Resolución Nº 096-2020-UNF/CO: 

1.- CANCELAR EL Concurso Público Nº 001-2020-UNF: Concurso Público Nacional para 
cubrir Plazas Docentes por Contrato MINEDU (Tipo B1) en la Universidad Nacional de 
Frontera – Sullana; debido a la coyuntura actual y consecuencias ulteriores sobre la 
propagación del COVID 19 en el territorio nacional. 

2.- DEJAR SIN EFECTO la Resolución de Comisión Organizadora Nº 072-2020-UNF/CO 
de fecha 05 de marzo de 2020 y la Resolución de Comisión Organizadora Nº 088-
2020-UNF/CO de fecha 28 de marzo de 2020 y demás actos administrativos llevados 
a cabo con anterioridad. 

Decisión que ha sido adoptada al encontrarnos en Emergencia Sanitaria y en Estado 
de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la nación 
a consecuencia del brote del COVID-19, en aras de salvaguardar el derecho de la 
salud, el mismo que se encuentra garantizado constitucionalmente, así como de 
prevalecer la concurrencia por parte de los postulantes.” 

En tal sentido, la Universidad Nacional de Frontera, tiene planificado para el siguiente 

trimestre convocar a concursos para cubrir plazas de docentes ordinarios (plazas 
nombradas), siempre que se cuente con los informes favorables de la Dirección General 

de Presupuesto Público y de la Dirección General de Gestión Fiscal de los Recursos 
Humanos del MEF, para así cumplir con el número de docentes necesarios para formar 
órganos de gobierno y posterior elección de autoridades universitarias. 

 

3.4. Porcentaje de avance para el cumplimiento de las Condiciones Básicas de 

Calidad para el Licenciamiento Institucional. 

 

3.4.1. Implementación de requerimientos y recomendaciones del 

licenciamiento. 

Universidad Nacional de Frontera obtuvo el licenciamiento institucional por seis (06) 

años con Resolución del Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD, el 05 de abril 

de 2019; la cual contiene requerimientos y recomendaciones hasta el año 2022. El 

primer informe de cumplimiento fue presentado a SUNEDU el 24 de julio del año 

2019, en un expediente de 566 folios. El segundo informe fue presentado el 28 de 

enero de 2020, el cual consta de 783 folios. 

 

La Universidad viene monitoreando el mantenimiento de las Condiciones Básicas 

de Calidad y el cumplimiento de los requerimientos y recomendaciones, según plan 

de implementación de requerimientos y recomendaciones de licencia institucional, 

adjunto en el Anexo 05. 
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3.4.2. Acreditación de programas de estudios 

 

De acuerdo a la Resolución Ministerial N° 588-2019-MINEDU, que aprueba los 

lineamientos para la formulación del Reglamento de Organizaciones y Funciones-

ROF de las Universidades Públicas, donde la Oficina de Gestión de la Calidad se 

ubica como órgano asesor de la Alta Dirección; el ROF actualizado de la UNF fue 

aprobado mediante Resolución N° 117-2020-UNF/CO y publicado en el diario oficial 

El Peruano. Razón por la cual, la Vicepresidencia Académica no ha continuado con 

la implementación del proceso de acreditación de los programas de estudios 

existentes de la UNF. 

 

Sim embargo, la Universidad Nacional de Frontera en el mes de abril de 2019 inició 

el proceso de acreditación de programas académicos  Resolución de Comisión 

Organizadora Nº 170-2019-UNF/CO del 03 de abril; se busca acreditar los 

programas de estudios de Ingeniería Económica e Ingeniería de Industrias 

Alimentarias con el Instituto de Calidad y Acreditación de Programas de 

Computación, Ingeniería y Tecnología en Ingeniería (ICACIT), el cual es, la primera 

institución acreditadora latinoamericana signataria del Acuerdo de Washington, 

asimismo es miembro provisional del Acuerdo de Sidney; además SINEACE 

convalida sus acreditaciones. El programa de estudios de Administración Hotelera 

y de Turismo se acreditará con el Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y 

Certificación de la Calidad Educativa (SINEACE).  

 

Implementación del Sistema Integrado de Gestión 
 

La implementación del Sistema Integrado de Gestión: ISO 21001:2018 Sistema de 
gestión de la calidad para organizaciones educativas. Norma Internacional ISO 

14001:2015 Sistemas de gestión ambiental. Norma Internacional ISO 45001:2018 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo; ha sido suspendido, 
debido al estado de emergencia nacional por el COVID-19, y debido a que las 

actividades están programadas para realizarse de forma presencial. 
 

3.4.3. Ampliación de la oferta académica 

 

Respondiendo a la demanda de la población de la Subregión Luciano Castillo 

Colonna (Área de influencia directa de la UNF) para la creación de nuevos 

programas de estudios, la Universidad ha iniciado el proceso de ampliación de 

oferta académica, en el marco de la Resolución del Consejo Directivo N° 096-2019-

SUNEDU/CD del 22 de julio de 2019, que regula el proceso de licenciamiento y 

modificación de la licencia institucional. En tal sentido, se ha priorizado la creación 

de 3 programas de estudios de pregrado en el año 2020: Ingeniería Ambiental, 

Ingeniería Forestal e Ingeniería en Biotecnología. Se viene trabajando para el 

cumplimiento de los requerimientos para la modificación de licencia con fines de 

ampliación de oferta académica; el informe será presentado el IV trimestre del año 

2020. 
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3.5. Ejecución presupuestal a nivel de devengado 

Tabla N° 05. Ejecución Presupuestal por Genérica de Gasto 

 
 

Como se puede apreciar a nivel de partidas genéricas de gasto y toda fuente de 

financiamiento se ha ejecutado al III trimestre - 2020 un 40.48% del PIM, siendo una 

de las partidas genéricas que evidencia un porcentaje de ejecución regular la 2.1 

Personal y Obligaciones Sociales, la que registra un avance de 34.02%  debido a 

que, de las 124 plazas de docentes ahora registradas en el AIRHSP, sólo se ejecutaron 

a la finalización del III trimestre 72 plazas, pues durante dicho periodo no se realizó 

ninguna convocatoria, en especial para docentes ordinarios (nombrados), pues no se 

cuenta con el Informe Favorable de la Dirección General de Presupuesto Público y el 

Informe Técnico de la Dirección General de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos 

del Ministerio de Economía y Finanzas ya tramitados a dichas instancias. 

El avance de ejecución de la partida 2.3 Bienes y Servicios es de 34.47%, en la 

que se registran los gastos de los Contratos Administrativos de Servicios – CAS, 

servicios básicos (energía eléctrica, agua, internet), de vigilancia y seguridad, gasto 

en combustible, servicios relacionados con el Plan de Trabajo para la Continuidad del 

Servicio Educativo Superior Universitario de la Universidad Nacional de Frontera, en 

el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19, la implementación del Plan para 

la Vigilancia, Prevención y Control del COVID-19 en el Trabajo, ratificado con 

Resolución N° 171-2020-UNF/CO, previamente aprobado por el Comité de Seguridad 

y Salud en el Trabajo de la UNF. 

En la partida 2.4 Donaciones y Transferencias se ejecutó el 83.61% del PIM, de 

cual se ha ejecutado una transferencia financiera a favor de la Contraloría General de 

la República relacionada con la designación de sociedades de auditoría para las 

entidades incluidas en el tarifario aprobado para el periodo auditado 2019, que es el 

caso de la UNF. Estaría pendiente ejecutar la transferencia financiera a favor del 

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, en el marco del Decreto de Urgencia N° 

063-2020 “Decreto de Urgencia que dispone el Apoyo Solidario de los Funcionarios y 

Servidores Públicos del Poder Ejecutivo para la Entrega Económica a favor de los 

Deudos del Personal de la Salud, Fallecidos a Consecuencia del COVID-19”. 

En la partida 2.6 Adquisición de Activos Financieros se registra la ejecución de 

gastos de 18 proyectos de inversión de la UNF, siendo los que tienen mayor ejecución 

los siguientes: 
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- 2318272 AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO DEL PABELLON DE AULAS EN LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO Y PROVINCIA DE SULLANA, 

PIURA; con una ejecución de S/ 6’052,643.23. 

- 2152450 MEJORAMIENTO Y CREACIÓN DE LAS PISTAS, VEREDAS, ZONA DE 

PARQUEO Y VÍAS DE CIRCULACIÓN DENTRO DEL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA – SULLANA, su ejecución es de S/ 5’217,376.98. 

Asimismo, dentro de los gastos de la partida 2.6 relacionados con actividades se 

resalta la adquisición de Tablets para 317 estudiantes de pregrado en estado de 

vulnerabilidad, para que realicen sus actividades académicas de manera virtual. 

En la partida 2.5 Otros Gastos sólo se registra un avance de 0.40% que corresponde 

a la cancelación del impuesto predial del año 2019 de la institución por el importe de 

S/ 223.85. 

3.6. Porcentaje de estudiantes de los dos últimos años que se encuentran 

satisfechos con la calidad del servicio educativo. 

 

El semestre académico 2020-I se aplicaron encuestas para evaluar el servicio educativo, 
las mismas que se encuentran en procesamiento de datos por la Vicepresidencia 

Académica, serán presentadas en periodo académico 2020-II. 
 

El periodo académico 2019-II, se realizó la evaluación a docentes por los estudiantes, la 

cual tuvo en cuenta al 100 % de los docentes que se encontraban en actividad al 
momento de ser aplicada la evaluación, mediante un cuestionario de encuesta, el cual 

se administró a 1,030 estudiantes de las tres facultades de la UNF, las encuestas se 
aplicaron al 84% de la población estudiantil. Según esta encuesta el porcentaje de 

estudiantes que están satisfechos con el desempeño de sus docentes es de 89%, 

mientras que el 4% de estudiantes no están satisfechos y el 7% de estudiantes no 
emiten opinión (neutro). Las dimensiones consideradas en dicha evaluación fueron: 

dominio de los contenidos del curso, metodología, actitudes y apreciación general. 
 

Estos resultados varían en forma positiva con los resultados de la encuesta del Periodo 

académico 2018-II, en el cual el 58% de los estudiantes estaban satisfechos con el 
desempeño de sus docentes, incrementándose así el nivel de satisfacción de los 

estudiantes entre 2018-II y 2019-II es del 26%. 
 

 

3.7. Resultados de Investigación 

 

3.7.1. Publicaciones científicas 

En la siguiente tabla se muestra las divulgaciones del resultado de las investigaciones 

científicas, realizadas por 13 docentes de, los cuales 20 artículos científicos se encuentran 

publicados. En el caso de 11 manuscritos de 03 docentes que antes de ser publicados, 

deben cumplir con los estrictos criterios establecidos por la Revista Científica que lo 

publicaran y que contiene toda la información de los experimentos realizados, lo que 

permitirá a otros investigadores evaluar todo el proceso desarrollado y repetir los 

experimentos. También se describen 07 investigaciones en curso que pertenecen a 04 

docentes, en busca de aportar al desarrollo científico y tecnológico como uno de los fines 

primordiales de la Universidad Nacional de Frontera que se ponen a disposición de toda 

la comunidad científica nacional e internacional. 
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Tabla N° 06. Registro de publicaciones. 

 

DOCENTES TITULO 
TITULO DE LA 

FUENTE 
ENLACE REFERENCIA CONDICIÓN 

Dr. Wilson 

Castro 

Silopú 

Optimization of the replacement time for critical 

repairable components 
Revistas UNAL https://doi.org/10.15446/dyna.v87n214.84509  

DINA-Universidad 

Nacional de 

Colombia 

Autor 

Characterization of whey protein-based films 

incorporated with natamycin and nanoemulsion of α-

tocopherol 

Science https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2020.e03809  Heliyon Autor 

A systematic review of the literature focused on the 

use of unmanned aerial vehicles during the 

vegetation detection process 

Scielo http://dx.doi.org/10.17013/risti.36.82-101  Scielo - Portugal Autor 

Determination of mechanical properties of whey 

protein films during accelerated aging: Application of 

FTIR profiles and chemometric tools 

Wiley Online 

Librery 
https://doi.org/10.1111/jfpe.13477  

Revista de ingeniería 

de procesos 

alimentarios 

Autor 

Diseño de un sistema de software embebido para 

controlar un compostero doméstico inteligente 
NO PUBLICADO Autor 

Predicción de la calidad de filetes de caballa 

“scomber scombrus” usando espectroscopia 

dieléctrica e imágenes hiperspectrales acopladas a 

las herramientas quimiométricas 

NO PUBLICADO Autor 

Dr. Ernesto 

Hernánde

z Martínez 

Influence of Refined Pulping and Environmental 

Exposure Time on the Color of Mango (Mangifera 

Indica) Puree Creole Variety of Chulucanas 

Springer https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-51981-0_48  springer Coautor 

Strengthening Teacher Service Capacities to Improve 

Empowerment in School Feeding 

Advances in 

Human 

Factors in 

Training, 

Education, 

and Learning 

Sciences 2020 

https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-50896-8_8 springer Autor 

Empowerment in the Learning of Wine Technology 

Based on Emotional Motivation Using the Moodle 

Platform 

Ingeniería y 

diseño de 

sistemas 

humanos III, 

2020 

https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-58282-1_22 springer Coautor 

https://doi.org/10.15446/dyna.v87n214.84509
https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2020.e03809
http://dx.doi.org/10.17013/risti.36.82-101 
https://doi.org/10.1111/jfpe.13477
https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-51981-0_48
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Mg. 

Leandro 

Alonso 

Vallejos 

More 

NIVEL DE CONOCIMIENTO AMBIENTAL EN ESTUDIANTES 

DE PREGRADO: UNIVERSIDAD DE SAN PEDRO, PERÚ 
REGET/UFSM https://periodicos.ufsm.br/reget/article/view/40871    Coautor 

Fortalecimiento de las capacidades de servicio de 

los docentes para mejorar el empoderamiento en la 

alimentación escolar 

Advances in 

Human 

Factors in 

Training, 

Education, 

and Learning 

Sciences 2020 

https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-50896-8_8  SPRINGER Coautor 

Mg. 

Prospero 

Cristhian 

Onofre 

Zapata 

Mendoza 

Eviromental knowledge level undergraduate 

students, University of San Pedro, Peru 
REGET/UFSM https://periodicos.ufsm.br/reget/article/view/40871 

doi: 

105902/2236117040871 
Coautor 

Dr. 

Roberto 

Simon 

Seminario 

Sanz 

Factores psicosociales durante el confinamiento por 

el Covid-19 – Perú. 

 Revista de la 

Universidad 

del Zulia 

https://www.produccioncientificaluz.org/index.php/rvg/article/view/3238

5 
  Autor 

MSc.David 

Roberto 

Ricse 

Reyes 

Environm ental knowledge level in undergraduate 

students: University of San Pedro, Perú 
  REGET/UFSM –WoS - DOI: https://doi.org/10.5902/2236117040871   Autor 

Industrializar el potencial nutracéutico del Moringa 

Citrifolia(noni) para el desarrollo económico de la 

subregión Luciano Castillo Colonna, Piura 

en Fondos 

Concursables 

II 

    Autor 

Dr. 

Manuel 

Jesús 

Sánchez 

Chero 

Formación por competencias profesionales a través 

de la disciplina integradora de la carrera de turismo y 

negocio 

Revista de la 

Universidad 

del Zulia 

https://www.produccioncientificaluz.org/index.php/rluz/article/view/3406

8 

WEB OF SCIENCE coautor 

Calidad de servicio y nivel de satisfacción en el 

hospital José Cayetano Heredia, Perú 

Revista de la 

Universidad 

del Zulia 

https://www.produccioncientificaluz.org/index.php/rluz/article/view/3404

1 
WEB OF SCIENCE coautor 

Sistema de seguridad en la administración de 

fármacos en servicios pediátricos hospitalarios 

Revista 

Cubana de 

Pediatría 

http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-

75312020000300006 
SCIELO coautor 

Musicoterapia en la reducción del estrés académico 

en estudiantes universitarios 

Medicina 

Naturista 
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7248981# DIALNET coautor 

Software for the Determination of the Time and the F 

Value in the Thermal Processing of Packaged Foods 

Using the Modified Ball Method 

International 

Conference 

on Intelligent 

Human 

Systems In.. 

https://rd.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-39512-4_78 SPRINGER autor 

Consistómetro Bostwick como una herramienta visual 

de control de calidad para alimentos espesados 
ALICIA http://revistas.ucv.edu.pe/index.php/UCV-HACER/article/view/2339 UCV-HACER autor 

Strengthening Teacher Service Capacities to Improve 

Empowerment in School Feeding 
 Springer https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-50896-8_8 SPRINGER autor 

 

https://periodicos.ufsm.br/reget/article/view/40871
https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-030-50896-8_8
https://www.produccioncientificaluz.org/index.php/rluz/article/view/34068
https://www.produccioncientificaluz.org/index.php/rluz/article/view/34068
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Dr. 

Cristhian 

Nicolas 

Aldana 

Yarleque 

Impact of Technological Innovation on the 

Productivity of Manufacturing Companies in Peru. 

 Integración 

de sistemas 

humanos 

inteligentes 

2020 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-39512-4_66  SPRINGER NATURE COAUTOR 

Implementación de algortimos mediante técnicas 

que permitan estimar los parámetros de una 

regresión lineal. 

NO PUBLICADO Autor 

Spectral analysis of the vegetable coverage of dry 

forests in the low basin of the Chira river, with the 

"FIELDSPEC4" spectroradiometer and Sentinel 2 

satellite images, in the Piura Region 

EXPUESTO EN 

CONGRESO 

UDEP 

    Autor 

Spectral signatures for the identification of dry forest 

in Sentinel 2 satellite images, lower basin of the Chira 

River, Piura Region 

NO PUBLICADO Autor 

Influencia de la temperatura superficial del suelo en 

la fenología del algarrobo (Prosopis pallida), en la 

cuenca baja del río Chira, Región Piura. 

NO PUBLICADO Autor 

Dr. William 

Rolando 

Miranda 

Zamora 

Caracterización de procesos y análisis instrumental 

para garantizar la calidad textural de los dulces y 

snacks locales regionales 

 En ejecución coautor 

Determinación de la velocidad de pérdida de 

humedad durante el proceso de secado de 

alimentos 

 En ejecución Autor 

Optimización del Tratamiento Hidrotérmico para 

Mango 
 En ejecución Autor 

Mg. Luz 

Arelis 

Moreno 

Quispe 

“SOCIODEMOGRAPHIC, ECONOMIC AND HEALTH 

CHARACTERISTICS OF THE BENEFICIARIES OF THE BASIC 

COMPLEMENTARY EDUCATIONAL SERVICES" 

En proceso NO PUBLICADO Autor 

“EVALUATION OF THE QUALITY OF ACCOMMODATION 

SERVICES: ADVANTAGES AND DISADVANTAGES OF 

THE USE OF ICTS DURING THE COVID” 

 En proceso  NO PUBLICADO Autor 

Dra. 

Yesenia 

Saavedra 

Navarro 

Implementación de algoritmos mediante técnicas 

que permitan estimar los parámetros de una 

regresión lineal. 

NO PUBLICADO Autor 

Prototipo de vehículo ecológico para uso personal 

como medida de prevención ante el Covid-19 
NO PUBLICADO Autor 

Viabilidad económica para la fabricación de un mini 

generador de almacenamiento de energía eléctrica 

en familias afectadas por la Covis-19 en el sector 

Bellavista Sullana 2020 

NO PUBLICADO Autor 

El impacto económico en las familias del AA.HH 

Nuevo Sullana, para una alimentación saludable, en 

los meses marzo-junio 2020 

NO PUBLICADO Autor 

 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-39512-4_66
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Spectral analysis of the vegetable coverage of dry 

forests in the low basin of the Chira river, with the 

"FIELDSPEC4" spectroradiometer and Sentinel 2 

satellite images, in the Piura Region 

EXPUESTO EN 

CONGRESO 

UDEP 

  Coautor 

Spectral signatures for the identification of dry forest 

in Sentinel 2 satellite images, lower basin of the Chira 

River, Piura Region 

NO PUBLICADO Coautor 

Influencia de la temperatura superficial del suelo en 

la fenología del algarrobo (Prosopis pallida), en la 

cuenca baja del río Chira, Región Piura. 

NO PUBLICADO Coautor 

MSc.Hebe

r Peleg 

Cornelio 

Santiago 

Aprovechamiento de los subproductos de 

industrialización de la palta mango y Limón mediante 

obtención de los compuestos bioactivos empleando 

solventes verdes presurizados para su aplicación e la 

industria alimentaria 

En proceso En curso fondos concursables II Autor 

Dr. Luis 

Alfredo 

Espinoza 

Espinoza 

Evaluación de las cualidades funcionales del limon 

(Citrus aurantifolia), camu camu (Myrciaria dubia), 

mango (Mangifera indica) y cacao (Theobroma 

cacao), en productos lácteos 

En proceso En ejecución Fondos concursables II Autor 
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3.7.2. Docentes en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnología y de 

Innovación Tecnológica – RENACYT 

 

La Universidad Nacional de Frontera se encuentra en proceso de incrementar el número 

de docentes registrados en el RENACYT; a la fecha cuenta con 12 docentes investigadores 

en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnología y de Innovación Tecnológica – RENACYT. 

Tabla N° 07. Docentes en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnología y de 

Innovación Tecnológica – RENACYT. 

 

 

3.8. Servicios complementarios 

 

3.8.1. Servicio de Psicología 

En el último trimestre la Dirección de Bienestar Universitario, continuó realizando 

las actividades del servicio de psicología y psicopedagogía. Entre julio y setiembre; 

270 estudiantes y 12 trabajadores de la Universidad de Frontera fueron atendidos 

y orientados de manera psicológica virtual. En el marco de sus actividades 

adicionalmente se ha desarrollado conversatorios y videoconferencias relacionadas 

a temas como “Salud Mental”, “Tutoría”, “Síntomas Psicológicos”, “Actitudes hacia 

el estudio”, “Liderazgo Transformacional”; entre los más importantes, para 

concientizar a la comunidad universitaria en estos tiempos de pandemia. 

 

3.8.2. Tópico 

Entre el mes de julio y setiembre, la Unidad de Bienestar Universitario continuó 

realizando las actividades sanitarias a través del servicio de Salud de Tópico. En ese 

periodo de tiempo 597 estudiantes fueron atendidos en modalidad virtual en temas 

relacionados a la prevención de enfermedades, estado de salud y medidas de 

Codigo 

Renacyt
Investigador

Institucion 

Laboral 

Principal - 

Fuente: 

CTIvitae

Institucion Laboral Actual - Fuente: 

CTIvitae

Fecha de 

inicio de 

vigencia

Fecha de fin 

de vigencia
Grupo Nivel

P0023072
APAZA PANCA, 

CYNTHIA MILAGROS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
02/07/2020 02/07/2023 María Rostworowski II

P0013866
CASTRO SILUPU, 

WILSON MANUEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
16/09/2020 16/09/2023 Carlos Monge Medrano II

P0002377
CORNELIO SANTIAGO, 

HEBER PELEG

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA, UNIVERSIDADE DE SAO 

PAULO - FACULDADE DE ZOOTECNIA 

E ENGENHARIA DE ALIMENTOS

02/07/2020 02/07/2022 Carlos Monge Medrano IV

P0035227
ESPINOZA ESPINOZA, 

LUIS ALFREDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA, INNOVACION Y 

DESARROLLO PERU S.A.C

01/10/2019 01/10/2022 María Rostworowski I

P0014448
GONZALES MALCA, 

JHONY ALBERTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
24/09/2020 24/09/2022 María Rostworowski III

P0017084
HERNANDEZ 

MARTINEZ, ERNESTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
24/09/2020 24/09/2022 Carlos Monge Medrano IV

P0080540
LUJAN VERA, PRISCILA 

ESTELITA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
24/09/2020 24/09/2023 María Rostworowski II

P0052060
MIRANDA ZAMORA, 

WILLIAM ROLANDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
16/09/2020 16/09/2023 María Rostworowski II

P0019355
MORENO QUISPE, LUZ 

ARELIS

ULADECH, UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE MADRID , 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA

01/10/2019 01/10/2022 María Rostworowski I

P0133931
RODRIGUEZ LIMACHI, 

OMAR MOISES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
02/07/2020 02/07/2022 Carlos Monge Medrano IV

P0011796
SANCHEZ CHERO, 

MANUEL JESUS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA, UNIVERSIDAD SENOR DE 

SIPAN SAC

02/07/2020 02/07/2022 Carlos Monge Medrano IV

P0048787
SEMINARIO MORALES, 

MARIA VERONICA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA
16/09/2020 16/09/2022 Carlos Monge Medrano IV

UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE 

FRONTERA
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prevención por COVID-19 como el lavado de manos, distanciamiento social, uso 

adecuado de mascarillas y desinfección de objetos personales. Asimismo, se realizó 

121 atenciones a trabajadores de la universidad, se realizaron visitas domiciliarias 

para la entrega de medicamentos a estudiantes y trabajadores. En el marco de sus 

actividades se han desarrollado 3 actividades de prevención y promoción de la Salud 

como la campaña virtual de salud “Educándonos para una vida sana” y la ponencia 

virtual “Disposiciones y medidas para operativizar las inmunizaciones en Perú en el 

contexto Covid-19". 

 

 

4. Oportunidades y dificultades identificadas 

 

4.1. Oportunidades 
1. Universidad licenciada por la SUNEDU, lo que certifica el cumplimiento de las 

condiciones básicas de calidad para brindar el servicio de educación superior 
universitaria. 

2. Contar con 48 proyectos en diferentes etapas en la cartera de inversiones de la 

UNF, lo que permitirá desarrollar las condiciones necesarias para cumplir con 
estándares más exigentes de acreditación; además permitirá ampliar la oferta 

académica de pregrado y posgrado de la UNF. 
3. Se dispone de proyectos de investigación aplicada aprobados a financiarse con 

recursos de canon y sobre canon. 
4. Contexto geográfico favorable por las vías de comunicación que facilitan la 

articulación de la Universidad con la zona de frontera norte y el puerto marítimo de 

Paita. 
5. Existencia de una política de educación superior universitaria favorable para mejorar 

la calidad académica, licenciamiento y acreditación. 
6. Incorporación como universidad elegible para traslado externo extraordinario de 

estudiantes de universidades con licencia denegada por SUNEDU. 

7. Asistencia técnica oportuna de órganos rectores de educación superior universitaria. 
8. Expansión de la universidad con el aprovechamiento del potencial agroexportador, 

recursos turísticos, energéticos y pesqueros de la región mediante alianzas con el 
sector privado.   

 

 
4.2. Dificultades 

1. Aislamiento social obligatorio por el estado de emergencia nacional a causa de la 
pandemia mundial por el COVID-19. 

Acciones frente a la dificultad: 
- Implementación del trabajo remoto y semipresencial. 
- Elaboración e implementación del Plan de Trabajo para la Continuidad del 

Servicio Educativo Virtual. 
- Elaboración e implementación del Plan de Vigilancia de Prevención del COVID 

19. 
 

2. Deficientes servicios básicos en general, existe una red pública de agua potable, sin 

embargo, no dota de agua para la entidad y los vecinos colindantes, y no existe 
sistema de alcantarillado, la energía eléctrica es de baja calidad, no existe adecuada 

disposición de residuos sólidos y las vías de acceso al campus universitario se 
encuentran en malas condiciones.  

 
Acciones frente a la dificultad: 
- Proyecto en ejecución “Ampliación del sistema de redes de agua potable y 

alcantarillado en el campus de la UNF”, CUI 2194013. 
- La UNF cuenta en la actualidad con dos (02) camiones cisterna para el 

abastecimiento (traslado) de agua potable a la Universidad de los puntos de 
venta autorizados. 
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- La UNF cuenta con 05 cisternas empotradas para el almacenamiento y 
distribución de agua potable en el campus de la Universidad. 

- Alianza estratégica con el gobierno local y sociedad civil organizada con la 
participación de la Universidad Nacional de Frontera por intermedio de la Unidad 
de Servicios y Gestión Ambiental. 

- La UNF cuenta con cuatro (04) vehículos (buses), para traslado del personal 
administrativo, que realizan trabajo semipresencial, evitando el contagio del 
virus Covid -19. 

 
3. Insuficiente personal docente nombrado en las tres categorías que limita el 

adecuado desarrollo del proceso de enseñanza y, principalmente de investigación. 
De las 81 plazas de docentes ordinarios sólo se encuentran ocupadas 32, no 

pudiéndose convocar las 49 vacantes por no contar con los informe favorables de 

las Direcciones Generales de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos y de 
Presupuesto Público del MEF respectivamente, pues la emisión de dichos 

documentos demora en promedio de 3 meses a más, como ha sucedido con la 
opinión favorable del Presupuesto Analítico de Personal - PAP que se tramitó ante 

la DGGFRH del MEF el 24/01/2020 y fuera notificada el 07/07/2020. 

 
4. Paralización de la ejecución de las actividades de los proyectos con fondos 

concursables debido al aislamiento social obligatorio por el estado de emergencia 
nacional a causa de la pandemia mundial por el COVID-19 y por la renuncia del 

Vicepresidente de Investigación Dr. Rolando Alfredo Ríos Ruiz. 
 

  
5. Recomendaciones 

 

1. Buscar el apoyo de la Dirección General de Gestión de la Educación Superior 
Universitaria del Ministerio de Educación para lograr que las direcciones generales 

del MEF abrevien sus procedimientos para la atención de informes favorables 

exigidos en las leyes de presupuesto previos a las convocatorias de selección y 
ascensos de docentes. 

 
2. Establecer una estrategia que permita que los proyectos de inversión establecidos 

en la Programación Multianual de Inversiones 2019-2021 de la Universidad Nacional 
de Frontera una efectiva prestación de servicios y la provisión de la infraestructura 

necesaria para el cierre de brechas identificadas y se permita la elaboración de 

estudios de pre-inversión según la planificación de acuerdo a los objetivos 
estratégicos 2020 - 2022. 

 
3. Fortalecer espacios de gestión en investigación para el financiamiento, formulación, 

ejecución y publicación de investigaciones científicas que puedan postular a las 

revistas indexadas de los cuartiles más altos de Web of Science (WoS, antes ISI) o 
Scopus. 

 
4. Fortalecer canales de acceso a recursos formativos de mejora en la gestión 

administrativa para el fortalecimiento de capacidades, talentos, habilidades y 

potencialidades de los funcionarios para brindar un adecuado soporte a las 
actividades académicas e investigativas de la Universidad. 

 
5. Continuar con las actividades para asegurar el mantenimiento de las Condiciones 

Básicas de Calidad (CBC), y el plan de Implementación de los requerimientos y 
recomendaciones, garantizando la sostenibilidad de éstas. 

 

6. Continuar con la ejecución de las actividades para el cumplimiento de estándares 
de acreditación con los modelos de acreditación del SINEACE e ICACIT. 
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7. Continuar con el apoyo de DIGESU en el proceso de modificación de licencia 

institucional con fines de ampliación de oferta académica ante la SUNEDU. 
 

6. Anexos 

Anexo 01. Estado situacional de proyectos de inversión. 

Anexo 02. Avance de ejecución de los proyectos. 
Anexo 03. Avance de ejecución de actividades presupuestales. 

Anexo 04. Documentos de gestión. 

Anexo 05. Plan de implementación de requerimientos y recomendaciones de licencia 
institucional. 

Anexo 06. Galería fotográfica. 



N° CÓDIGO NOMBRE DE LA INVERSIÓN ESTADO

1 2153249

CREACIÓN DE AMBIENTE PARA CAFETERÍA CENTRAL EN 

EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA-SULLANA

SE REALIZÓ EL CIERRE DE PROYECTO EN EL BANCO DE 

INVERSIONES, SISTEMA INVIERTE.PE, CON FORMATO 

N° 09 (REGISTRO DEL CIERRE DE INVERSIÓN)

2 2152451

CREACIÓN DEL CENTRO DE SERVICIOS GRÁFICOS E 

IMPRESIONES EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA SULLANA

SE REALIZÓ EL CIERRE DE PROYECTO EN EL BANCO DE 

INVERSIONES, SISTEMA INVIERTE.PE, CON FORMATO 

N° 09 (REGISTRO DEL CIERRE DE INVERSIÓN)

3 2154610
CREACIÓN DEL PARQUE TECNOLÓGICO DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA - SULLANA

EL PROYECTO EN LA ACTUALIDAD SE ENCUENTRA EN 

LIQUIDACIÓN.

4 2234027

CREACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL COMEDOR LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO Y 

PROVINCIA DE SULLANA

EL PROYECTO EN LA ACTUALIDAD SE ENCUENTRA  

LIQUIDADO, PENDIENTE PARA CIERRE.

5 2314611
CREACIÓN DE PÉRGOLAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE FRONTERA DISTRITO Y PROVINICA DE SULLANA

EL PROYECTO EN LA ACTUALIDAD SE ENCUENTRA  

LIQUIDADO, PENDIENTE PARA CIERRE.

6 2164817

CREACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL EDIFICIO DEL 

RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA SULLANA

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN LA 

ETAPA DE CULMINACIÓN DE SUS COMPONENTES

7 2233998
CREACIÓN DEL CENTRO CULTURAL EN EL CAMPUS DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA SULLANA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN LA 

ETAPA DE CULMINACIÓN DE SUS COMPONENTES

8 2167133

MEJORAMIENTO, AMPLIACION DE LA PLATAFORMA 

DEPORTIVA DEL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE FRONTERA SULLANA

EL PROYECTO EN LA ACTUALIDAD SE ENCUENTRA EN 

LIQUIDACIÓN.

9 2234002

CREACIÓN DEL COLISEO DEPORTIVO EN EL CAMPUS DE 

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DEL 

DISTRITO DE SULLANA.

EL PROYECTO EN LA ACTUALIDAD SE ENCUENTRA  

LIQUIDADO, PENDIENTE PARA CIERRE.

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA INVERSIÓN ESTADO

1 2315205

CREACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL ÁREA DE MAESTRANZA

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DEL

DISTRITO Y PROVINCIA DE SULLANA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

2 2318272

AMPLIACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL PABELLÓN DE AULAS

EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO

Y PROVINCIA DE SULLANA, PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

3 2347183

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS SISTEMAS

INFORMÁTICOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA CENTRO POBLADO DE NUEVO SULLANA -

DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - PIURA

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

4 2439293

CREACIÓN DEL SERVICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL Y

ÁREAS VERDES DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE

SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE

PIURA

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

5 2447546

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE LA

CALIDAD ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA, DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE

SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

6 2194013

AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE REDES DE AGUA POTABLE

Y ALCANTARILLADO EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO Y PROVINCIA DE

SULLANA - PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

7 2432756

ADQUISICIÓN DE UNIDAD DE LABORATORIO; EN LA

FACULTAD DE INGENIERÍA ECONÓMICA,

ADMINISTRACIÓN HOTELERA Y DE TURISMO Y DE

INGENIERÍA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA EN LA

LOCALIDAD NUEVO SULLANA, DISTRITO DE SULLANA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

ANEXO N° 01

ESTADO SITUACIONAL DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA 

PROYECTOS EN EJECUCIÓN

PROYECTOS EN ETAPA DE LIQUIDACION, CIERRE Y CERRADOS



8 2451663

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE LA

INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA -

PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

9 2439545

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE

INVESTIGACION EN INOCUIDAD DE ALIMENTOS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO DE

SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - PIURA

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

10 2444086

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE

INVESTIGACION DE AGUA Y SUELOS EN LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA -

PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

11 2447626

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TECNOLOGÍAS DE

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES EN LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA -

PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

12 2152450

MEJORAMIENTO Y CREACIÓN DE LAS PISTAS, VEREDAS,

ZONA DE PARQUEO Y VÍAS DE CIRCULACIÓN DENTRO

DEL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA - SULLANA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

13 2439548

CREACION DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS Y PROCESOS PARA LA

INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE

SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

14 2437731

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE

BIOLOGÍA MOLECULAR PARA LA INVESTIGACIÓN EN LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE

SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE

PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN 

15 2443902

AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE AULAS DE LA FACULTAD

DE INGENIERÍA ECONÓMICA DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA -

PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN DE SUS COMPONENTES.

16 2153569

INSTALACION DEL SISTEMA DE MEDIA TENSIÓN EN EL

CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

SULLANA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN 

EJECUCIÓN DE SUS COMPONENTES.

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA INVERSIÓN ESTADO

1 2448616

AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE AULAS DE LA FACULTAD 

DE INGENIERÍA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE 

SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - PIURA.

EL PROYECTO ACTUALMENTE CUENTA CON 

EXPEDIENTE TÉCNICO APROBADO MEDIANTE 

RESOLUCIÓN, EN ACTOS PREPARATORIOS PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROYECTO.

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA INVERSIÓN ESTADO

1 2351263

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE LA 

UNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES Y BIENESTAR 

UNIVERSITARIO DE LA UNVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA DEL DISTRITO Y PROVINCIA DE SULLANA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

2 2351253

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SERVICIO 

BIBLIOTECOLÓGICO DE LA BIBLIOTECA CENTRAL DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE 

SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

3 2315808

CREACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE IDIOMAS 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DEL 

DITRITO Y PROVINICA DE SULLANA

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

4 2461119

CREACIÓN DEL SERVICIO DE AULAS DE LA FACULTAD DE 

ADMINISTRACIÓN HOTELERA Y TURISMO DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA FRONTERA - - 

PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

PROYECTOS CON EXPEDIENTE TÉCNICO

PROYECTOS VIABLES SIN EXPEDIENTE TÉCNICO



5 2351321

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y 

CAMBIO CLIMÁTICO -INDESC- DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA - PROVINCIA DE SULLANA - 

DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

6 2459079

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS LABORATORIOS 

DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA - PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO 

DE PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

7 2439553

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE 

INVESTIGACIÓN EN NUTRICIÓN Y BROMATOLOGÍA DE 

ALIMENTOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA, DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE 

SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

8 2464079

AMPLIACIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN ELECTRICA Y 

SISTEMA DE ILUMINACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

9 2439559

CREACIÓN DEL SERVICIO DE LABORATORIO DE 

INVESTIGACIÓN FINANCIERA BLOOMBERG DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

10 2437739

CREACIÓN DEL SERVICIO DE LABORATORIO DE 

CROMATOGRAFÍA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

11 2469335

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA Y EFICIENCIA 

PRODUCTIVA-IDEEP- DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

12 2437740

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN EN BIOTECNOLOGÍA ALIMENTARIA Y 

BIODIVERSIDAD D-IBAB- DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE FRONTERA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

13 2475630

CREACION DEL SERVICIO DEL INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 

SOSTENIBLE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA, DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE 

SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA DISTRITO DE 

SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE 

PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

14 2351365

CREACION DEL SERVICIO DEL CENTRO DE 

INVESTIGACION E INNOVACION EN ENERGIAS 

RENOVABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE 

SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

15 2476153

CREACION DEL SERVICIO DE LABORATORIO DE 

GASTRONOMIA Y HOTELERIA DE LA UNIVERIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - 

PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA.

EL PROYECTO SE ENCUENTRA VIABLE 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA INVERSIÓN ESTADO

1 54067

CREACIÓN DEL SERVICIO DEL CENTRO DE

INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN AGRÍCOLA, PECUARIA Y

FORESTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

APROBADO

2 2234026

CREACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE

CONVENCIONES ACADÉMICAS DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA DEL DISTRITO-PROVINCIA DE

SULLANA.

FORMULACIÓN/ EVALUACIÓN

3 105858

CREACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION PARA EL

DESARROLLO DE SISTEMAS AGROFORESTALES PARA

BOSQUE SECO EN LA REGION PIURA DE LA UNF.

FORMULACIÓN/ EVALUACIÓN

4 105810

CREACIÓN DEL SERVICIO ACADÉMICO DE LA CARRERA

DE INGENIERIA BIOTECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO Y PROVINCIA DE

SULLANA, DEPARTAMENTO DE PIURA.

FORMULACIÓN/ EVALUACIÓN

5 105851

CREACIÓN DEL SERVICIO ACADÉMICO DE LA CARRERA

DE INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO Y

PROVINCIA DE SULLANA, DEPARTAMENTO DE PIURA.

FORMULACIÓN

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA INVERSIÓN ESTADO

PROYECTOS EN IDEA

PROYECTOS EN FORMULACIÓN / EVALUACIÓN



1 105850

CREACIÓN DEL CENTRO EXPERIMENTAL EN PROCESO DE

PRODUCCION Y CADENAS PRODUCTIVAS,DISTRITO Y

PROVINCIA DE SULLANA, DEPARTAMENTO DE PIURA.

EN ELABORACIÓN DE TDRs

2 105825

CREACION DEL SERVICIO DE ESCUELA DE POST GRADO

DE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO Y

PROVINCIA DE SULLANA, DEPARTAMENTO DE PIURA.

EN ELABORACIÓN DE TDRs
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Pliego: 548 Universidad Nacional de Frontera

A nivel de Toda Fuente de Financiamiento

066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 23,981,057 11,051,428 46.1%

2001621 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 177,500 36,345.00 20.5% Se ha realizado los pagos por el avance de elaboración de 02 estudios de pre inversión y para servicios de asistencia técnica y evaluadores de proyectos

2234002
CREACION DEL COLISEO DEPORTIVO EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA 

DEL DISTRITO DE SULLANA
386,952 342,287.57 88.5%

se realizó el pago de la ejecución y liquidación de la obra a favor de contratista, asimismo se pagó el servicio de la supervisión de la revisión y presennteción del informe de 

liquidación de la obra. 

2315205
CREACION Y EQUIPAMIENTO DEL AREA DE MAESTRANZA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA DEL DISTRITO Y PROVINCIA DE SULLANA
444,250 114,000.34 25.7%

El avance está en función a los servicios de mantenimiento de vehiculos como camiones cisternas, vhiculos livianos, camión furgon, asimismo, se ha realizado el servicio de la 

elaboración de la pre liquidación financiera y servicio de apoyo logístico y administrador del proyecto.

2318272
AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO DEL PABELLON DE AULAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA,DISTRITO Y PROVINCIA DE SULLANA,PIURA.
7,133,202 6,052,643.23 84.9%

Se a gastado al tercer trimestre, la ejecución de la obra, la supervición de la obra, para la elaboración de la pre liquidación, servicio de monitoreo, auxiliar arministrativo, servicio de 

asistencia normativa, implementación de protección personal contra el Covid-19 y apoyo logístico.

2347183

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA CENTRO POBLADO DE NUEVO SULLANA - DISTRITO DE SULLANA - 

PROVINCIA DE SULLANA - REGION PIURA

2,106,567 110,119.65 5.2% Se ejecutó el presupuesto asignado por el servicio de capacitadores, analistas del sistema, y por la adquisición de licencias de sofware antiplagio.

2432756

ADQUISICION DE UNIDAD DE LABORATORIO; EN EL(LA) FACULTAD DE INGENIERA ECONOMICA, 

ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO Y DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA EN LA LOCALIDAD NUEVO SULLANA, DISTRITO DE 

SULLANA

1,025,000 138,635.00 13.5%
Se pagó por la adquisición de equipos en el año 2019, servicios de un profesional como administrador del IOARR y un consultor especialista en inversiones y contrataciones para el 

IOARR

2439293
CREACION DEL SERVICIO DE GESTION AMBIENTAL Y AREAS VERDES DEL CAMPUS UNIVERSITARIO 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO y PROVINCIA DE SULLANA.
1,439,501 676,125.00 47.0%

Se realizó la elaboración del diseño arquitectónico de plazoletas, diagnóstico del nivel de coeficiencia ambiental, labores culturales y silvicolas en el módulo del rectorado, servicio 

de monitor del plan de seguridad, serivicio de implementación del paseo peatonal del rectorado y comedor, servicio de instalación de sistemas de riego por aspersión de los 

jardines del rectorado, se contrató el servicio de pre liquidación financiera, nivelación de terreno en los modulos de gastronomía, rectorado y comedor, servicio del coordinador del 

proyecto. Asimismo se sealizó el servicio de abastecimiento de agua a trabez de cisternas, adquisición de impresora laser,  recuperación de jardines existentes, servicio de 

sumenistro e instalación adoquines de concreto, granito, cemento de porlanty tuberías metalicas en la plazoleta del centro cultural.

2443902

AMPLIACION DEL SERVICIO DE AULAS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ECONOMICA DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - 

DEPARTAMENTO DE PIURA

515,975 91,442.96 17.7% Se pagó por el servicio de supervición, monitoreo y seguimiento, adquisición de implementos de protección contra el Covid-19, actualización del expediente técnico.

2444086
CREACION DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION DE AGUA Y SUELOS EN LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULL
3,905,298 2,928,633.60 75.0%

Se ha realizado pago por la ejecución de la obra, supervición de la obra, servicio de apoyo logístico, asistente técnico, asistente administrativo, implementos de protección personal 

contra el Covid-19 y los servicios de monitoreo y seguimiento.

2447546
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - DEPA
814,276 319,939.66 39.3%

Se ha cancelado el servicio de elaboración de fichas de avance financiero, asistente administrativo, coordinador de proyecto, servicios de capacitaciones, servicio de especialista 

en gestión de procesos administrativos, servicio especialista en estudio de demanda y sostenibilidad para el mejoramiento del servicio de  gestión de calidad académica, servicio 

de plan de capacitación docente, servicio para la elaboración del plan curricular y servicio de evaluación u planificación del cumplimiento de las condiciones básicas de calidad.

2447626

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES EN LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - 

DEPARTAMENTO DE PIURA

1,136,143 74,756.00 6.6%
Pago por el servicio del coordinador del proyecto, y por la actualización y revisión del expediente técnico del sistema de red de conectividad 1.2 y la meta contrucción de del centro 

de tecnologías de la información y comunicaciones.

2448616

AMPLIACION DEL SERVICIO DE AULAS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS 

ALIMENTARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA 

DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA

4,050,393 0.0%

2451663
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION E INNOVACION EN LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULLAN
846,000 166,500.00 19.7%

Pagos por el servicio en investigación y desarrollo agrario regional, investigación en hotelería y turismo y el servicio de elaboración de 02 propuestas de proyecto de asistencia 

técnica, capacitación y asesoría del proyecto. Asimismo se pagó por los servicios del asistente administrativo, asistente de investigación, servicio de gestión documentaria, 

servicio de administrador del proyecto y servicio de recojo de firmas espectrales de la vegetación, bosques secos y húmedos.

0137 DESARROLLO DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA 651,750 75,745 11.6%

2437731
CREACION DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR PARA LA INVESTIGACION 

EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - PROVINC
197,000 12,000.00 6.1% Son pagos que se efectuaron a un profesional como administrador del proyecto

2439545

CREACION DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION EN INOCUIDAD DE ALIMENTOS DE 

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - 

DEPARTAMENTO DE PIURA

313,000 37,125.00 11.9% Se pagó por el servicio de asistente administrativo y elaboración de expediente técnico de la meta de construcción de laboratorio de investigación en inocuidad de  alimentos.
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2439548

CREACION DEL SERVICIO DEL LABORATORIO DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS Y PROCESOS PARA 

LA INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO DE SULLANA - 

PROVINCIA DE SULLANA - DEPARTAMENTO DE PIURA

141,750 26,620.00 18.8% Pago por el servicio de contratación de personal para el proyecto y un asistente de investigación.

9001 ACCIONES CENTRALES 2,248,644 1,847,876 82.2%

2164817
CREACION Y EQUIPAMIENTO DEL EDIFICIO DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA SULLANA
7,000 0.0%

2194013
AMPLIACION DEL SISTEMA DE REDES DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL CAMPUS DE 

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA DISTRITO Y PROVINCIA DE SULLANA-PIURA
2,241,644 1,847,876.49 82.4%

se realizaron pagos de asistente técnico para obra, ejecución de la obra, elaboración de pre liquidación financiera de obra, supervisión de obra, monitoreo y seguimiento de obra, 

apoyo logístico del PIP, asistente normativo del PIP, asistente administrativo, adquisición de implementos de protección personal ontra el COVID-19.

9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 10,130,074 5,255,564 51.9%

2152450
MEJORAMIENTO Y CREACION DE LAS PISTAS, VEREDAS, ZONA DE PARQUEO Y VIAS DE 

CIRCULACION DENTRO DEL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA - SULLA
9,580,074 5,217,376.98 54.5%

se realizaron pagos de consultoria de supervisión de obra, ejecución de obra, asistente técnico de obra, administrador del PIP, adquisición de implementos de protección personal 

contra el COVID-19, servicio de monitoreo y plan de seguridad.

2153569
INSTALACION DEL SISTEMA DE MEDIA TENSION EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

FRONTERA SULLANA
550,000 38,187.50 6.9%

Se realizaron pagos de actualización del expediente técnico del PIP, servicio de plan de vigilancia, prevención y control del COVID-19, adquisición de implementos de protección 

personal contra el COVID-19.

37,011,525.00 18,230,613.98 47.9%TOTAL



Pliego: 548 Universidad Nacional de Frontera

A nivel de Toda Fuente de Financiamiento
CÓDIGO 

PPUESTAL. 

CATEGORÍA PRESUPUESTAL / 

ACTIVIDADES
PIM

DEVENGADO 

AL 30/09/2020
% Avance DESCRIPCIÓN CUALITATIVA

PROGRAMA PRESUPUESTAL 0066 FORMACIÓN  UNIVERSITARIA DE PREGRADO

5000276 GESTION DEL PROGRAMA 3,039,839 1,471,989 48.42%

En la presente actividad se registran gastos relacionados con el apoyo al desarrollo 

de la formación académica de Pregrado de las tres carreras profesionales de la 

Universidad Nacional de Frontera: Administración Hotelera y de Turismo, Ingeniería 

de Industrias Alimentarias e Ingeniería Económica.

Dentro de los gastos más relevantes se registran los contratos administrativos de 

servicios – CAS de personal que apoya directamente en actividades académicas y 

de Investigación, servicios básicos, de vigilancia y seguridad, gastos de derecho 

publicitario, Vacaciones truncas de Ex Vipresidente de Investigación y Ex Secretario 

General, gastos del Plan de Trabajo para la Continuidad del Servicio Educativo 

Superior Universitario de la Universidad Nacional de Frontera, en el marco de la 

emergencia sanitaria por el COVID-19 aprobado mediante RCO N°  101-2020-

UNF/CO, entre otros. 

5003032
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL 

PROGRAMA
17,850 0 0.00%

A través de la actividad se reconocen las fortalezas y debilidades de la planificación 

del PP 0066 y del desarrollo de sus actividades, para realizar los ajustes necesarios 

que contribuyan a alcanzar los objetivos planteados. Al termino del III Trimestre no 

se registra gasto alguno en relación a la presente actividad.

5005855
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE 

LAS UNIVERSIDADES
42,000 8,500 20.24%

Gastos de capacitación de servidores CAS relacionados con el Plan de Desarrollo 

de Personas, que fuera aprobado mediante Resolución Nº 404-2019-UNF/CO del 

30/10/2019; con la finalidad de fortalecer y mejorar sus capacidades para un mejor 

resultado en el desarrollo universitario. Al término del II Trimestre se han ejecutado 

gastos relacionados con capacitaciones virtuales en Gestión Documental y Archivo, 

Obligaciones Tributarias y  Buenas Prácticas de Laboratorios.

5005856 SELECCION DOCENTE 32,400 0 0.00%

La actividad tiene como objetivo seleccionar a docentes que puedan desempeñarse 

adecuadamente en la enseñanza universitaria de pregrado. Los gastos 

programados están relacionados con servicios del jurado calificador,  publicidad, 

adquisición de bienes y otros servicios para la logística para los Concursos Públicos 

para ocupar plazas de Docentes Ordinarios y Contratados. A la culminación del III 

Trimestretre no se han desarrollado procesos de selección de docentes ordinarios 

por no disponer del informe Favorable de Direcciones Generales de Presupuesto y 

de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economía y Finanzas.

5005857
EJERCICIO DE LA DOCENCIA 

UNIVERSITARIA
7,073,897 2,380,909 33.66%

Se registra la ejecución de remuneraciones de docentes ordinarios  y contratados 

registrados en el Aplicativo Informático para el Registro Centralizado de Planillas y 

de Datos de los Recursos Humanos del Sector Público - AIRHSP:  32 docentes 

ordinarios (01 Principal a Tiempo Completo, 11 Asociados a Tiempo Completo y 20 

Auxiliares a Tiempo Completo) y 40 docentes contratados tipo B1. Asimismo; se 

registra gastos de vacaciones no gozadas y truncas de Ex docentes de la UNF. 

Respecto al PIM en relación al IIITrimestre hay un aumento por  bonificación a favor 

de 5 docentes investigadores de la unf, de acuerdo a lo dispuesto en el D.S. N°147-

2020-EF.

5005858 EVALUACION DE DOCENTES 8,421 0 0.00%
La actividad consiste en el fortalecimiento del sistema de evaluación del desempeño 

de los docentes. 

Al finalizar el III Trimestre no se registran gastos en la actividad.

5005859 CAPACITACION DOCENTE 130,490 48,000 36.78%

Se registran gastos relacionados con la ejecución de cursos y talleres de 

capacitación que fueran reformulados en el Plan de Capacitación Docente, 

aprobado mediante  Resolución Nº 123-2020-UNF/CO del 15/06/2020. Al finalizar el 

III Trimestre presenta gastos en cumplimiento al  Plan de Trabajo para la 

Continuidad del Servicio Educativo Superior Universitario de la Universidad 

Nacional de Frontera en el Marco de la Emergencia Sanitaria

por el COVID - 19, aprobado mediante RCO N°  101-2020-UNF/CO.

5005860 GESTION CURRICULAR 35,440 0 0.00%

Esta actividad tiene como objetivo establecer un mecanismo de gestión curricular 

que les permita a las carreras profesionales de la UNF contar con programas 

curriculares vinculados con las demandas sociales y económicas a nivel nacional e 

internacional. Al III trimestre no se registran gastos relacionados con la actividad.

5005861
FOMENTO DE LA INVESTIGACION 

FORMATIVA
63,509 0 0.00%

En esta actividad se ha programado gastos para investigaciones formativas 

desarrolladas de manera multidisciplinaria entre docentes y estudiantes de la tres 

facultades de la Universidad, al III trimestre no se ha ejecutado el presupuesto dada 

la coyuntura a consecuencia del COVID-19, los estudiantes de pre grado están 

recibiendo las clases de manera virtual. Se proyecta ejecutar el presupuesto en el IV 

trimestre dependiendo la situación de emergencia sin poner en riesgo la integridad 

de los estudiantes.

5005862 APOYO ACADEMICO 7,100 0 0.00%
Con la actividad de Apoyo Académico se busca resolver las dificultades académicas 

de los estudiantes, sobretodo de los primeros ciclos de estudios. 

Al finalizar el III Trimestre no presenta gastos esta actividad.

AVANCE DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PRESUPUESTALES AL III TRIMESTRE-2020

ANEXO 03



Pliego: 548 Universidad Nacional de Frontera

A nivel de Toda Fuente de Financiamiento
CÓDIGO 

PPUESTAL. 

CATEGORÍA PRESUPUESTAL / 

ACTIVIDADES
PIM

DEVENGADO 

AL 30/09/2020
% Avance DESCRIPCIÓN CUALITATIVA

AVANCE DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PRESUPUESTALES AL III TRIMESTRE-2020

ANEXO 03

5005863 BIENESTAR Y ASISTENCIA SOCIAL 1,359,100 162,053 11.92%

La actividad de Bienestar y Asistencia Social incluye el servicio de comedor 

universitario para la preparación de raciones alimentarias para el semestre 

académico 2020 I Y 2020 II, sin embargo por el estado de emergencia y el 

aislamiento domiciliario a consecuencia del COVID-19, este servicio no se va a 

ejecutar en el presente año. 

Al mes de setiembre-2020 se registran gastos de 05 contratos administrativos de 

servicios - CAS, gastos de combustible, material e insumos médicos para el tópico, 

seguro vehicular - ómnibus. En la presente actividad se ha disminuido el 

presupuesto vía modificación presupuestaria para cubrir parte de los gastos del Plan 

de Trabajo para la Continuidad del Servicio Educativo Superior Universitario y el 

Plan para la Vigilancia, Prevención y Control del COVID - 19 en el Trabajo para la 

UNF. 

5005864
SERVICIOS EDUCACIONALES 

COMPLEMENTARIOS
338,061 8,000 2.37%

En la presente actividad se consignan gastos relacionados con el desarrollo de 

actividades  culturales y artísticas y deportivas entre otros. En actividades 

deportivas tenemos como Vóley, básquet, futbol, karate, ajedrez, gimnasia rítmica; 

en los talleres culturales tenemos: tuna y coro, orquesta tropical, dibujo y pintura, 

danza, artes escénicas, manualidades y artesanía-escultura, música-percusión y 

rock, orquesta tropical y guitarra. En esta actividad solo tiene gastos de S/4,000 

para la contración de un personal de apoyo para la Unidad de Asuntos Culturales. 

Los talleres tanto culturales como deportivos no se están ejecutando dado que las 

clases en la actualidad se vienen dictando de manera virtual, a consecuencia del 

estado de emergencia y el aislamiento domiciliario a consecuencia del COVID-19. 

5006047
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
3,441,728 571,145 16.59%

En la presente actividad se consigna el avance de ejecución de gastos relacionados 

con el Plan de Mantenimiento del año 2020, que fuera aprobado con Resolución Nº 

040-2020-UNF/CO, por un importe total de S/. 3,000,000 

Asimismo, se registran gastos devengados del año 2019 

PROGRAMA PRESUPUESTAL 0137 DESARROLLO DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA

5005625

INSTITUCIONES DESARROLLAN Y 

EJECUTAN PROYECTOS DE 

INVESTIGACION CIENTIFICA Y DE 

INNOVACION TECNOLOGICA

1,600,000 26,727 1.67%

Actividad implementada con el fin de ejecutar proyectos de investigación a 

financiarse con cargo a los recursos provenientes del Canon, sobrecanon y regalías 

mineras, teniendo en cuenta la Resolución de Presidencia Nº 214-2018-CONCYTEC-

P.

De los gastos registrados al IIITrimestre-2020 se tiene la adquisición de  equipos 

para el desarrollo de actividades de investigación-Fondos Concursables que 

corresponde a devengados del año 2019.En el III trimestre no ha tenido ejecución.

9001 ACCIONES CENTRALES

5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 478,391 284,609 59.49%

A través de la presente actividad se han ejecutado acciones relacionadas con la 

consecución de los objetivos institucionales, que corresponden fundamentalmente al 

desarrollo de las actividades de formación universitaria de pregrado, de 

investigación y de proyección social; así como las acciones que por normas de los 

órganos rectores le corresponde, como la consolidación de la información de la 

evaluación institucional, Plan Operativo Institucional, ejecutar trabajos de la 

Programación Multianual, emisión de certificaciones presupuestarias; entre otras. Al 

III Trimestre -2020, se registran gastos relacionados con los contratos 

administrativos de servicios - CAS del personal adscritos a las unidades de 

Presupuesto, Organización y Procesos y Formuladora que pertenecen a la Oficina 

de Planeamiento Estratégico y Presupuesto.

5000002
CONDUCCION Y ORIENTACION 

SUPERIOR
877,285 499,915 56.98%

La presente actividad está relacionada con las gestiones y acciones realizadas por 

los miembros de la Comisión Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera 

que conlleva organizar las actividades académicas, de investigación y 

administrativas de la institución.

En la actividad se consignan las acciones y gastos que involucra el desarrollo de las 

actividades de los despachos de la Presidencia, Vicepresidencia Académica, 

Vicepresidencia de Investigación y de las Oficinas de Secretaría General y Asesoría 

Jurídica de la Institución, dado su aporte técnico legal en el desarrollo de las 

acciones que desarrolla la comisión organizadora. Al IIITrimestre-2020 se registran 

gastos de repuestos, papelería, pasajes y viáticos por comisión de servicio y 

contratos administrativos de servicios – CAS de personal que labora directamente 

en actividades, entre los proceso CAS tenemos para 11 personal administrativo 

aprobados mediante RCO Nº 170-2020-UNF/CO y 04 CAS de confianza.

5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 2,051,561 1,129,123 55.04%

La presente actividad está relacionada directamente con el apoyo administrativo que 

se brinda en el desarrollo de la Gestión de la Universidad Nacional de Frontera a 

través de las Oficinas que manejan Sistemas Administrativos. Se consideran en esta 

actividad el desempeño de la Dirección General de Administración y sus unidades 

orgánicas, las mismas que basan su funcionamiento en la normatividad vigente 

emanada de los organismos rectores. En este sentido la actividad consiste en 

coordinar, ejecutar y controlar todas aquellas acciones que desarrollan las 

dependencias administrativas en beneficio de la gestión institucional. Registra 

gastos de repuestos, papelería, pasajes y viáticos por comisión de servicio, servicios 

básicos, cargos bancarios, contratos administrativos de servicios – CAS de personal 

que apoya directamente en actividades. Así mismo se han ejecutado gastos 

relacionados al PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL 

COVID-19 EN EL TRABAJO, con la finalidad de brindar la mayor seguridad a los 

trabajadores que asisten a campus universitarios.
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5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 179,691 87,894 48.91%

La actividad está relacionada directamente con las acciones de control que debe 

ejecutar el responsable del Órgano de Control Institucional – OCI. Se registran 

gastos de contratos administrativos de servicios – CAS, servicios especializados 

para el desarrollo de actividades específicas descritas en su Plan de Trabajo, y 

gastos de telefonía móvil.

9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO 4,012,748 0 0.00%
A la culminación del IIITrimestre del año 2020 no se registran gastos relacionados 

con la ejecución de investigaciones de ciencia aplicada.

5001125
PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION 

UNIVERSITARIA
81,960 46,450 56.67%

En la actividad se consignan los gastos relacionados con el Plan de la Oficina de 

Extensión y Proyección Social del año 2020, que fuera aprobado con Resolución Nº 

077-2020-UNF/CO, y con  Resolución Nº 094-2020-UNF/CO, y otras actividades 

culturales, entre los gastos ejecutados tenemos: contratación de personal CAS. 

5001276
UNIDADES DE ENSEÑANZA Y 

PRODUCCION
293,021 162,469 55.45%

En la actividad se consignan los gastos relacionados con los centros de producción 

y similares siguientes: Centro de Idiomas, Centro de Computación e Informática y 

Centro de Enseñanza Preuniversitaria.

5006269

PREVENCIÓN, CONTROL, 

DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO DE 

CORONAVIRUS

163,440 119,997 73.42%

En esta actividad se consigna presupuesto para el servicio de internet para 

garantizar el Plan de Trabajo para la Continuidad del Servicio Educación Superior 

en el Marco de la Emergencia Sanitaria por el COVID-19,RCO N°101-2020-UNF/CO 

y D.L N°1465. Asimismo, en el PIM se consigna el importe determinado por la 

Unidad de Recursos Humanos relacionado con el Apoyo solidario de los 

funcionarios a favor de los deudos del personal de salud fallecidos a consecuencia 

del COVID-19; dispuesto en el D.U N°063-2020.

5006373

PROMOCIÓN, IMPLEMENTACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PARA LA 

REACTIVACIÓN ECONÓMICA

59,845 23,925 39.98%

En la actividad se consignan una desagregación de Recursos Transferidos mediante 

Decreto de Urgencia N° 070-2020, Contrato de Personal Técnico Especializado en 

Gestión de Inversiones

TOTAL 25,387,777 7,031,705 27.70%



N° Denominación 

RVM

088-2017

MINEDU

RS

054-2017

SUNEDU

Académico / 

Administrativo

Documento de 

aprobación

Fecha de 

aprobación

1
Directiva que regula el Proceso de Acreditación y Mejora Continua en la Universidad 

Nacional de Frontera
Académico RCO N° 158-2020 13/07/2020

2 Presupuesto Analítico de Personal Administrativo RCO N° 161-2020 14/07/2020

3 Modelo Educativo Académico RCO N° 164-2020 17/07/2020

4
Plan de Dispensación y Entrega de Medicamentos a Domicilio a la Comunidad 

Universitaria
Administrativo RCO N° 166-2020 23/07/2020

5
Actualización del Plan para la Vigilancia, Prevención y Control de COVID – 19 en el 

trabajo en la Universidad Nacional de Frontera
Académico RCO N° 171-2020 29/07/2020

6 Modificar la matriz del Plan de Desarrollo de Personas (PDP) 2020. X Administrativo RCO N° 174-2020 29/07/2020

7
Directiva de Gestión, Servicios y Recursos de Tecnologías de Información de la 

Universidad Nacional de Frontera
Administrativo RCO N° 209-2020 30/09/2020

ANEXO 04

DOCUMENTOS DE GESTIÓN

Fuente: Secretaría General de la UNF y Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto



2019 2020 2021 2022

Jul Ene Ene Ene

1

Resultados de la ejecución de los proyectos de inversión para la ampliación 

de la infraestructura de la actual sede universitaria, conforme a la 

Programación Multianual de Inversiones (PMI) 2019-2021

Informe 2 1 1 Dirección General de Administración

2

Resultados de los concursos públicos de plazas de docentes ordinarios y 

contratados, conforme a la planificación y el presupuesto asignados, 

señalando la cobertura del servicio docente para el proceso formativo y de 

investigación, y la conformación de sus órganos de gobierno.

Informe 3 1 1 1 Vicerrectorado Académico

3
Resultados detallados de los proyectos de investigación previstos por la 

Universidad y ejecutados el año anterior.
Informe 3 1 1 1

Unidad de Proyectos de Investigación y 

Capacitación 

4

Resultados de la ejecución de los recursos determinados con fines de 

investigación formativa y científica, de conformidad con los planes y 

presupuestos aprobados.

Informe 2 1 1 Vicerrectorado de Investigación

5

Resultados en el desarrollo de competencias docentes, a partir de la 

ejecución de las actividades de capacitación, en cumplimiento del Plan de 

Capacitación Docente.

Informe 3 1 1 1 Oficina de Gestión de la Calidad Académica

6

Resultados de la contratación y capacitación de personal especializado, y de 

las acciones de mantenimiento para el uso óptimo y sostenible del 

equipamiento adquirido por la Universidad para el proceso formativo y la 

investigación.

Informe 3 1 1 1 Oficina de Asuntos y Servicios Académicos

1

Coordinar con el Ministerio de Educación a fin que, como entidad promotora, 

pueda monitorear el avance y cumplimiento de las disposiciones para la 

constitución y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las 

universidades públicas aprobadas por la Resolución Viceministerial N° 088-

2017-MINEDU.

Informe 3 1 1 1 Rectorado

2

Formular el "Plan de Desarrollo y Fomento de la Investigación", en 

coherencia con su propio modelo educativo, el cual deberá contar con opinión 

técnica favorable del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 

Tecnológica-Concytec, considerando la Resolución de Presidencia N° 214-

2018-CONCYTEC-P del 16 de noviembre de 2018 que aprueba los 

"Lineamientos Técnicos para la Ejecución de Proyectos de Ciencia, Tecnología 

e Innovación Tecnológica Financiados con Recursos Públicos Provenientes del 

Canon en Universidades Públicas".

Plan 3 1 1 1 Oficina de Gestión de Investigación 

3

Gestionar la asistencia técnica y apoyo del Consejo Nacional de Ciencia, 

Tecnología e Innovación Tecnológica-Concytec que le permita formar parte 

del "Proyecto Mejoramiento y Ampliación de los Servicios del Sistema 

Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica (Sinacyt)".

Documento 3 1 1 1 Oficina de Gestión de Investigación 

ANEXO 05

REQUERIMIENTOS

RECOMENDACIONES

PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE REQUERIMIENTOS Y RECOMENDACIONES SOLICITADAS POR LA SUNEDU (RESOLUCIÓN DEL CONSEJO 

DIRECTIVO Nº 045-2019-SUNEDU/CD)

N° Requerimiento / Recomendación
Unidad de 

medida
Cantidad Responsable

1



2019 2020 2021 2022

Jul Ene Ene Ene
REQUERIMIENTOS

PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE REQUERIMIENTOS Y RECOMENDACIONES SOLICITADAS POR LA SUNEDU (RESOLUCIÓN DEL CONSEJO 

DIRECTIVO Nº 045-2019-SUNEDU/CD)

N° Requerimiento / Recomendación
Unidad de 

medida
Cantidad Responsable

4

Fortalecer sus capacidades de gestión administrativa y de investigación para 

ejecutar con eficiencia los recursos presupuestales en las fuentes de 

financiamiento de recursos determinados.

Informe 3 1 1 1 Unidad de Recursos Humanos

5

Implementar, de manera progresiva, la estructura organizacional prevista 

para la investigación, considerando los recursos disponibles y los resultados 

obtenidos.

Informe 3 1 1 1 Oficina de Gestión de Investigación 

Presentado ante SUNEDU.

Por Presentar antes SUNEDU

2



ANEXO 06 

GALERÍA FOTOGRÁFICA 

ACTIVIDAD ACADÉMICA 

 

Figura 01. Cronograma del proceso de Admisión por Traslado Externo Extraordinario dirigido a 

estudiantes de universidades públicas y privadas con licencia denegada (Julio 2020). 

 

 

 

Figura 02.  Elaboración de “Propuesta de estrategias de motivación al trabajo del personal de la 

Universidad Nacional de Frontera”. A través del Servicio de Psicología y Psicopedagogía de la 

Dirección de Bienestar Universitario orientado al personal docente y no docente de esta casa 

superior de estudios (Julio 2020). 



 

 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS 

 

 

Figura 03. Suscripción del Convenio entre la Universidad Nacional de Frontera y PMESUT para 

el acompañamiento tecnológico y metodológico en la implementación de los servicios del 

“Programa de apoyo al diseño e implementación de las estrategias para la continuidad del servicio 

educativo superior” (Julio 2020). 

EFEMÉRIDE 

 

 

Figura 04. Universidad Nacional de Frontera realiza la primera ceremonia virtual de graduación 

de bachilleres de las facultades de Ingeniería Económica, Ingeniería de Industrias Alimentarias y 

Administración Hotelera y de Turismo. (Julio 2020). 



 

 
Figura 05. 40 estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera obtuvieron la “Beca 

Permanencia 2020”, convocada por el Ministerio de Educación a través del Programa de Becas y 

Crédito Educativo (PRONABEC) (Agosto 2020).  

 

 

CAPACITACIONES 

 

Figura 06. Webinar denominado: “Gestión de la investigación e innovación en ciencia agraria”, 

realizado el 21 de julio a cargo del Ph. D. Jorge Luis Maicelo Quintana, Jefe del Instituto Nacional 

de Innovación Agraria (Julio 2020).  



 

Figura 07. Simposio virtual denominado: “Perspectivas de la investigación científica en la 

industria de alimentos”, organizado por la Facultad de Ingeniería de Industrias Alimentarias, 

realizado en el marco de las actividades por el X Aniversario de la Universidad Nacional de 

Frontera (Julio 2020).  

 

 

Figura 08. Simposio virtual denominado: “Investigación en Turismo y Desarrollo Sostenible”, 

organizado por la Facultad de Administración Hotelera y de Turismo, realizado en el marco de las 

actividades por el X Aniversario de la Universidad Nacional de Frontera (Julio 2020).  



 

 

 
Figura 09. Conferencia virtual denominada: "Análisis de la situación actual económica en el Perú: 

Reto y desafíos rumbo al bicentenario", a cargo del Dr. Carlos Parodi Trece, docente principal e 

investigador de la Facultad de Economía de la Universidad del Pacifico (Agosto 2020). 

 

 

 
Figura 10.  Capacitación virtual del curso “Derecho Administrativo” enmarcado en el Plan de 

Desarrollo de Personas 2020 y organizado por la Unidad de recursos Humanos de la Universidad 

Nacional de Frontera (Setiembre 2020). 

 

 



TALLERES 

 

 

Figura 11. Talleres artísticos y culturales en modalidad virtual, organizado por la Unidad de 

Asuntos Culturales de la Oficina de Extensión Cultural y Proyección Social. Estos talleres son de 

danza folclórica, dibujo y pintura, coro y tuna universitaria, cuerda y percusión, escultura, 

artesanía y manualidades (Agosto 2020). 

 

ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN 

 

Figura 12. “Taller para la formulación de Líneas de Investigación de la Universidad Nacional de 

Frontera”. Contó con la participación del Presidente de la Comisión Organizadora, Dr. Raúl 

Edgardo Natividad Ferrer, miembros del Comité Ad hoc para la Identificación, Categorización y 

Priorización de líneas de investigación, jefes de Unidades de Investigación, directores de 

Institutos, coordinadores de Facultad, docentes, así como funcionarios del Gobierno Regional de 

Piura, empresarios, docentes investigadores de la región y académicos de instituciones nacionales 

(Agosto 2020). 



 

 

Figura 13. Capacitación sobre “marca personal en el proceso de investigación científica”, a cargo 

del expositor el Mg. Josmel Pacheco Mendoza, especialista de la Dirección General de Educación 

Superior Universitaria (Digesu) del Ministerio de Educación, experto en gestión de la información 

y del conocimiento (Setiembre 2020). 

 

 

Figura 14. Estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera desarrollarán investigaciones y 

tesis con cámara de imágenes hiperespectrales (Specim FX10) de origen finlandés, diseñada para 

uso industrial y de laboratorio.  Dicho equipo, en calidad de préstamo, es parte de la firma del 

convenio específico interinstitucional con la Empresa Agrícola Austral S.A.C de Piura. 



 

Figura 15. Reunión de bienvenida al Vicepresidente de Investigación, Dr. Freddy Rogger Mejía 

Coico de la Universidad Nacional de Frontera (Setiembre 2020). 

 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

   

 

Figura 16. Reunión de coordinación con el ingeniero residente para el armando y encofrado del 

fondo y cuba del tanque elevado de la obra “Ampliación del sistema de redes de agua y 

alcantarillado en el campus de la Universidad Nacional de Frontera” (Agosto 2020). 

 



 

 

Figura 17. Vista frontal del llenado de los pilotes de la cimentación del laboratorio de agua y 

suelos, como parte del Proyecto de inversión “Construcción del laboratorio de investigación de 

agua y suelos en la UNF” (Agosto 2020). 

 

 

Figura 18. Reunión de coordinación con el ingeniero supervisor para la culminación del 

adoquinado y el izamiento de las pérgolas del Proyecto de inversión “Construcción del pabellón 

de aulas para Estudios Generales de la Universidad Nacional de Frontera” (Agosto 2020). 

 



 

Figura 19. Vista frontal de la compactación del afirmado para las veredas de la obra 

“Construcción de las pistas y veredas, pases peatonales y parqueo en la Universidad Nacional de 

Frontera” (Agosto, 2020). 

 

 

 

Figura 20. Vista aérea de la compactación del afirmado para el área de estacionamiento de 

vehículos del Proyecto “Construcción de las pistas y veredas, pases peatonales y parqueo en la 

Universidad Nacional de Frontera” (Agosto, 2020). 



 

 

Figura 21. Vista panorámica del Mejoramiento de la Plazoleta del Rectorado y Centro Cultural 

en donde se han instalado bancas, acabado tipo granito, adoquinado, hipérbolas, áreas verdes 

y luminarias. Como parte de la Obra “Creación del servicio de Gestión Ambiental y Áreas Verdes 

del Campus Universitario de la Universidad Nacional de Frontera de Sullana” (setiembre 2020). 

 

Figura 22. Vista panorámica del Mejoramiento de la Plazoleta del Rectorado y Cafetería en donde 

se instalarán bancas, acabado tipo granito, adoquinado, hipérbolas, áreas verdes y luminarias. 

Como parte de la Obra “Creación del servicio de Gestión Ambiental y Áreas Verdes del Campus 

Universitario de la Universidad Nacional de Frontera de Sullana” (septiembre, 2020) 



  

Figura 23. Habilitación del área con tierra agrícola para siembra de especies vegetales, en el 

marco del Proyecto “Creación del servicio de Gestión Ambiental y Áreas Verdes del Campus 

Universitario de la Universidad Nacional de Frontera de Sullana”. 

 

ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN DEL VIRUS COVID – 19 

 

Figura 24. Personal de servicio equipado según los estándares de salud establecidos cumpliendo 

acciones de limpieza en las instalaciones de la Universidad Nacional de Frontera (Agosto 2020). 



 

Figura 25. Personal cumpliendo con el protocolo de seguridad sanitaria en la Universidad 

Nacional de Frontera, al ingreso del bus para traslado de personal (agosto 2020). 



Figura 26. Personal cumpliendo con el protocolo de seguridad sanitaria en la Universidad 

Nacional de Frontera, al ingreso al campus universitario de la UNF (agosto 2020). 

 

Figura 27. Personal de servicio equipado según los estándares de salud establecidos cumpliendo 

acciones de desinfección y limpieza de unidades vehiculares de la Universidad Nacional de 

Frontera (Agosto 2020). 


