“Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° (45 -2019-UNF/CO

Sullana, 12 de febrero de 2019.

VISTOS:

La Resoluciéon de Comision Organizadora N° 093-2018-CO-UNF de fecha 08 de junio de 2018; El
Informe N° 035-2019-UNF-OAJ de fecha 08 de febrero de 2019, El Oficio N°® 061-2019-VP.ACD-
UNF de fecha 12 de febrero de 2019, Acta de Sesion Ordinaria de fecha 12 de febrero de 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, prescribe que la Universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las Universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que mediante Ley N° 29568 del 26 de julio del 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera
en el Distrito y Provincia de Sullana, Departamento de Piura, con los fines de fomentar el desarrollo
sostenible de la Subregion Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacion del medio
ambiente y el desarrollo econdmico;

Que mediante Resolucién de Comisiéon Organizadora N° 009-2019-UNF/CO de fecha 09 de enero
de 2019, se aprobd el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que consta de
tres (03) Titulos, diecinueve (19) Capitulos, ciento cincuenta y dos (152) Articulos, catorce (14)
Disposiciones Transitorias, una (01) Disposicién Final y una (01) Disposicion Derogatoria;

Que el articulo 152° del Estatuto Institucional, sefala que son documentos de gestidon de la
Universidad Nacional de Frontera: De Gestion: a) Reglamentos de gestion académica, b)
Reglamentos de gestion de investigacion, c) Reglamentos de gestion administrativa;

Que con Resolucion de Comisidn Organizadora N° 093-2018-CO-UNF de fecha 08 de junio de
2018, se aprobo el Reglamento Académico de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que
consta de XV Capitulos, 151 articulos y 02 Disposiciones Complementarias;

Que mediante Informe N© 035-2019-UNF-OAJ, de fecha 08 de febrero de 2019, el Jefe (e) de la
Oficina de Asesoria Juridica, presenta sus recomendaciones a la propuesta del Reglamento
Académico de la Universidad Nacional de Frontera, para su implementacion, indicando que estaria
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respetando el marco legal vigente, asi como la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, considerando
viable legalmente su aprobacion;

Que con Oficio N° 061-2019-VP. ACD-UNF de fecha 12 de febrero de 2019, el Vicepresidente
Académico, senala que aprobado el Estatuto Institucional, mediante Resolucién de Comisidon
Organizadora N° 009-2019-UNF/CO de fecha 09 de enero de 2019, se hace necesario actualizar
reglamentos y documentos de gestidon académica para el correcto cumplimiento de los drganos
dependientes de la Vicepresidencia Académica, por lo que remite la propuesta del Reglamento
Académico de la Universidad Nacional de Frontera, para su revision y aprobacion en Sesién de
Comisién Organizadora;

Que en Sesion Ordinaria de Comisidén Organizadora de fecha 12 de febrero de 2019, se adoptd por
unanimidad el acuerdo contenido en la parte resolutiva de la presente;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, la
Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Frontera N° 29568 y la Resolucién Viceministerial N°
165-2018-MINEDU y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento Académico de la Universidad Nacional de
Frontera, el mismo que consta de diecinueve (19) Capitulos, ciento noventa y tres (193) Articulos,
dos (02) Disposiciones Complementarias y una (01) Disposicion Final, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO las demas disposiciones internas que se opongan
a la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la presente Resolucion sea notificada a las instancias
académicas y administrativas pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

UM\ER. AD NASIONAYDE FRONTERA
s
Abg/Rogef Anfeles Sinchez

SECRETARIO GENERAL

~www.unfs.edu.pe
Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Pert Canada Distrito y Provincia de Sullana



UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA

SULLANA

=
—
e
m
o)
(0p]
a3
o)
R,

Reglamento Académico

Vicerrectorado Académico

(Aprobado mediante Resolucién N° 045-2019-UNF/CO)

Sullana — Peru
2019



Reglamento Académico

INDICE
CAPITULO Lo e 4
DISPOSICIONES GENERALES ........oeeeeeeeeeeeee e e 4
(7.3 1 £ U] 0 0§ ST 4

DEL PLAN CURRICULAR ........oovvoomrvetnereseeeseeeseeosseeeseeeeeeeeeeseeeeeseessesssseessse e s ess s 15
CAPITULO IXurrtvvvvveoeooe oo sesees e ee s 16
DE LA ASISTENCIA A CLASES ........ooocveoceeseceeeeeeee s eesseseesseesesee s ees oo 16
CAPITULO X oo es e e eeoee oo 17
DE LA EVALUACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES .......vvvveeeeeeeeeeeooeoeoeeeoeoeoseoooo 17
CAPITULO XI....coooovvvoooeceeoooeesesse oo eeeeeeeee e eeeseeseseesessesessss oo ee oo 20
DE LOS RECLAMOS DE LA EVALUACION .........covciveeeeeereeeeeeseeeeeeeeese s 20
CAPITULO XIT......ooooooooooeeeeeeceeee e eeeee e eeseeseeseses e ee e 21
DEL EXAMEN SUSTITUTORIO .........ooooerveoieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeseeeeee e s see s 21
CAPITULO XIIL......ooooooooooeoeoesee e eeeesseeseseessesseeesess s see s oee oo 22
DE LA OBSERVACION, SUSPENSION Y SEPARACION DEFINITIVA DE LOS ESTUDIANTES22
CAPITULO XIV ....ooovooooocooooeeeeeeeeeeeeee e seeseese s eeeseeoseeeeee oo e 23
DE LAS ASIGNATURAS DIRIGIDAS............oovoiveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeesesesesee e 23
CAPITULO XV ...oooovvvvvvvveseeoseseeeeeoeeoeeoeoseees s eesesesseeeseseeesee e ee e oo oo e oo oo oo e oo e oo oo oo oo eeeeeeeeeeeeeeeeeoe 24



Reglamento Académico

DE LAS ASIGNATURAS PARALELAS ..........ooovoeeeeeeeeeeeeeeeeee e eseseeesesssesessseseessees s 24
CAPTTULO XVI ...oooseeeeeeeeee oo e 25
DE LA PERDIDA DE LA CONDICION DE ESTUDIANTE............uummemmerreeeeeeesessssessesesessseessss 25
CAPITULO XVIL......oooorommnieeeeeeeeoeeeseseeeeeeeeeeseeseessesseeesssssssssseessssssssesessssssssesesssssssssssses e 25
DEL CICLO DE NIVELACION.........ooovveeveeeeseeeeeeeeeeeseeeeeesseesessseseessseseseseeesss e eesessseses s 25
CAPITULO XVIIL.....ooooooovvoeceeee oo eeeos e s sseeessssssesssssessessseesssessesses s s oo ssones 28
DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES..............cormeeroveeeeeseseeseeseseseseesseesssssesesssss s 28
CAPITULO XIX ...ooooooeeeveeeoeee oo e ees s s e ss s esesses e ees e e 29
DEL EGRESO DEL ESTUDIANTE ..........orvvoeeeeeeeeeeeeeseeeeesseeesesessesesssesesssesessss e essessesessesenesees 29
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS............cvvoeeveeeeeeeeeeeeseeseeseseoeesieeseseseseeseeseeeesss e 29
DISPOSICIONES FINALES..........ooovveiveeeeeoeeeeeeeeeeeeeseeseseesesesesessseeesesseseseeses e ss s 29



Articulo 1.

Articulo 2.

Articulo 3.

Articulo 4.

Reglamento Académico

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Finalidad

El Reglamento Académico tiene como finalidad establecer las disposiciones, normas y
procedimientos que regulen la relacién entre los estudiantes, docentes y la Universidad
Nacional de Frontera, desde el proceso de matricula del estudiante hasta su egreso.

Alcance

Las disposiciones comprendidas en el Reglamento Académico, son de obligatorio
cumplimiento por las autoridades universitarias, los docentes, los estudiantes y el
personal administrativo de la Universidad Nacional de Frontera.

Objetivos

= Establecer las formas y procedimientos para realizar la matricula, evaluacién y
gestion académica de la Universidad Nacional de Frontera.

= Orientar la ejecucion de actividades establecidas en el calendario académico de la
Universidad Nacional de Frontera.

= Difundir y aplicar las normas legales vigentes que reglamentan las actividades
académicas de las Facultades de la Universidad Nacional de Frontera.

CAPITULO II
BASE LEGAL

El presente Reglamento se sustenta en el marco de las siguientes normas legales
vigentes:

Constitucion Politica del Per de 1993 y sus modificatorias.

Ley N° 28044 - Ley General de Educacion

Ley N° 30220 - Ley Universitaria.

Ley N° 29568 - Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Frontera.

Ley N° 28740 - Ley de Creacion del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y

Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE).

* Ley N° 27277 - Ley que establece vacantes para el ingreso a las universidades para
las victimas del terrorismo.

* Ley N° 29973 - Ley general de la persona con discapacidad.

* Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo
General. ‘

= Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU que aprueba la Politica de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria.

= Resolucién Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, Norma Técnica denominada
Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucion.

* Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, aprobado con Resolucién de

Comision Organizadora N° 009 — 2019 — UNF.
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CAPITULO III
DE LA MATRICULA

La matricula es la relacion contractual que se establece entre la universidad y el
estudiante, renovable en cada semestre lectivo, mediante el cual se acredita la condicion
de estudiante universitario y se asumen derechos y obligaciones de acuerdo a lo que
resuelve la Ley universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera
y demas normas concordantes y aplicables al presente reglamento.

La matricula es el acto formal y voluntario de inscripcidn en un periodo lectivo, derivado
del ingreso o promocidn en la asignatura o semestre académico correspondiente de las
Escuelas Profesionales al que pertenece el estudiante.

La matricula es estrictamente personal por excepcion, el estudiante puede delegar a
otra persona para que realice su matricula, esta delegacion sera mediante poder especial
ante Notario PUblico, en el que se exprese su voluntad de matricularse en la Universidad.

Se considera estudiante, a la persona que ingresa a la Universidad Nacional de Frontera
por una de las modalidades de admisién y permanece en la misma, registrando su
matricula de conformidad con el presente Reglamento.

La Universidad Nacional de Frontera organiza su régimen de estudios por semestres,
por créditos, y con curriculo flexible.

La matricula segun el periodo en que se registra, puede ser:

Regular, se realiza en el periodo establecido para la matricula ordinaria en el Calendario
Académico aprobado por el Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Frontera.

Extemporanea, se realiza en el periodo establecido para la matricula extemporanea
del Calendario Académico, es aplicable para los estudiantes que no pudieron efectuar la
matricula ordinaria.

Los requisitos para la matricula son los siguientes:

a. Para los ingresantes por diferentes modalidades, estar registrado en el padrén
de ingresantes que inicien estudios en una Escuela Profesional. Los requisitos
a presentar son:

- Certificado original de estudios secundarios, visado por la UGEL que
corresponda.

- Certificado médico de buena salud fisica y mental.

- Constancia de ingreso expedido por la Comision de Admision.

- Declaracion Jurada de no tener antecedentes penales y policiales.

b. Para los estudiantes regulares, estar debidamente registrado en el sistema
académico de la Universidad Nacional de Frontera, teniendo en cuenta
aquellos casos en el que se hubiera solicitado reserva de matricula por
razones debidamente fundamentadas y esta haya sido concedida.

C. Los estudiantes regulares, no deben estar separados de su Facultad por
medida disciplinaria o por bajo rendimiento académico. En caso de
separacion temporal, la matricula serd autorizada por el Decano de
Facultad y por el Vicerrector Académico.

d. Abonar los derechos de matricula correspondientes, en la cuenta y entidad
bancaria determinada por la Universidad Nacional de Frontera, segin lo
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estipulado en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA de
la Universidad Nacional de Frontera.

e. Constancia de no tener deudas por conceptos académicos y/o
administrativos en la Universidad Nacional de Frontera.

f.  En el caso de traslados internos, externos, graduados y titulados, ademas de
los literales antes mencionados, deben presentar la Resoluaon original de
decanato de convalidacion de asignaturas.

g. Constancia de renuncia a la vacante de la universidad de origen.

h.  Recibo de pago de seguro universitario.

i.  Constancia de registro virtual de la ficha socioecondmica.

La matricula se realizara, luego que el estudiante haya cumplido con los requisitos y
cancelado los derechos estipulados en el articulo anterior. La matricula se realizara en
la Oficina de Admision y Registros Académicos (OARA).

El periodo de matricula e inscripcion por cursos es de hasta cinco (05) dias habiles con
una extemporaneidad de hasta cinco (05) habiles adicionales con recargo del 100%. Los
estudiantes que no hubiesen cumplido con matricularse dentro del periodo de matricula
e inscripcion asi como su extemporaneidad perderan el derecho a la misma. Cuando se
tratase de ingresantes se aplicara lo normado en el Reglamento de Admision.

La Oficina de Admision y Registros Académicos (OARA) en coordinacion con el
Vicerrectorado Académico, son los encargados de realizar el cronograma detallado para
la matricula de estudiantes de las diferentes escuelas profesionales, respetando el
Calendario Académico.

Los estudiantes con asignaturas desaprobadas deberan matricularse obligatoriamente
en dichas asignaturas en el periodo siguiente en que se dicten, las cuales tendran
prioridad sobre los cursos de primera matricula, respetandose en todos los casos el
sistema de prerrequisitos.

El Articulo 102° de la Ley Universitaria 30220 y el articulo 124° del Estatuto de la UNF,
hacen mencion a la matricula condicionada por rendimiento académico y se aplica al
estudiante que desapruebe una materia por tres veces, el cual serda separado
temporalmente por un afio de la Universidad. Al término de este plazo, éste solo se
podréd matricular en la asignatura que desaprobd anteriormente, para retornar de
manera regular a sus estudios en el ciclo siguiente. Si desaprueba por cuarta vez se
procedera a su retiro definitivo.

Los casos de separacion temporal por tercera matricula y separacion definitiva por cuarta
matricula serdn informados por la Oficina de Admision y Registros Académicos (OARA)
a las Facultades, para que éstas aprueben la separacion mediante acto resolutivo y
realicen el trémite correspondiente para su ratificacion en Consejo Universitario de la
Universidad Nacional de Frontera.

Pueden registrar matricula:

a. Los ingresantes por cualquiera de las modalidades sefialadas en el Estatuto de la
Universidad Nacional de Frontera.

b. Los estudiantes que no hubieran sido sometidos a las sanciones dispuestas en el
Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

C. Los estudiantes que no han perdido su condicién como tal segun lo estipulado en
estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

d. Los estudiantes que no estén amonestados o presenten adeudos en las unidades
académicas o administrativas de la Universidad Nacional de Frontera.
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CAPITULO IV
DE LA INSCRIPCION POR ASIGNATURAS

El acto de inscripcidn por asignaturas es el compromiso formal y responsable por el cual
el estudiante decide llevar un determinado nimero de créditos de acuerdo al plan de
estudios respectivo y a la normatividad vigente.

La programacion de las asignaturas para cada semestre académico es responsabilidad
de las Facultades de la Universidad Nacional de Frontera, las cuales harédn su
programacién de las asignaturas en coordinacién con el Vicerrector Académico dando
cumplimiento a los planes curriculares.

La inscripcion por asignatura se realizara teniendo en consideracién el calendario
académico elaborado y aprobado por el Vicerrectorado Académico vy ratificado por
Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Frontera.

Para ejecutar el proceso de matricula, los Decanos y Directores de las Escuelas
Profesionales en coordinacion con la Oficina de Admision y Registros Académicos
(OARA), elaboran los respectivos horarios con quince (15) dias habiles de anticipacion
al inicio del cronograma de matricula.

La programacién académica correspondiente a un determinado ciclo académico se dara
a conocer por lo menos diez (10) dias habiles antes de iniciar el semestre académico.

La programacion académica en cada Escuela Profesional deberd realizarse teniendo en
cuenta las asignaturas segun el semestre que corresponda.

El estudiante de la Universidad Nacional de Frontera que no se matricule en asignaturas
durante seis (06) semestres académicos consecutivos o alternos, pierde
automaticamente su condicidn de estudiante.

Para inscribirse en una a5|gnatura, el estudiante debe acredltar haber aprobado los
prerrequisitos de ella segun plan de estudios vigente.

La inscripcion por asignatura (seleccion de asignatura, cédigos, claves etc.) es personal
y de exclusiva responsabilidad del estudiante.

El estudiante seleccionara las asignaturas que desee llevar teniendo en consideracion
las recomendaciones siguientes:

a. El estudiante con asignaturas desaprobadas debera matricularse obligatoriamente en
ellos siempre y cuando este sea prerrequisito, de lo contrario el estudiante podra
decidir el momento mas adecuado para matricularse en la asignatura desaprobada.
Si el estudiante tiene méas de dos asignaturas desaprobadas y existe cruce de horario
entre ellas, podra dejar una de ellas para llevarlo en otra matricula.

b. El estudiante que tenga una asignatura por tercera vez, podra llevar solo tres

asignaturas incluyendo ésta, en caso de desaprobar la misma asignatura, sera
separado temporalmente de la Universidad por el periodo de un (1) afio.

c. El estudiante que tenga un asignatura por cuarta vez, solamente llevard esta

asignatura después de haber cumplido un afio de suspensidn; si desaprueba se
procedera a su retiro definitivo de las Escuelas profesionales.

d. Los estudiantes podran matricularse Unicamente en aquellas asignaturas en que haya

cumplido con aprobar los prerrequisitos correspondientes.



Articulo 28.

Articulo 29.

Articulo 30.

Articulo 31.

Articulo 32.

Articulo 34.

Articulo 35.

Articulo 36.

Articulo 37.

Articulo 38.

Reglamento Académico

El estudiante obtiene la condicion de regular cuando se inscribe y aprueba como minimo
doce (12) créditos por semestre académico.

Un estudiante con matricula regular puede inscribirse y aprobar semestralmente doce
(12) créditos por semestre académico; la carga maxima estard en funcién de su
rendimiento académico reflejandose en el Ultimo promedio ponderado semestral, el cual
cuando es igual o mayor a trece (13) podra llevar hasta 26 créditos. El estudiante en
condicién de egresante esta exonerado de la carga minima y su carga maxima sera de
28 créditos. (Estudiante egresante se considera aquel que necesite un méaximo de 28
créditos para culminar su carrera).

Los estudiantes que deseen llevar créditos por debajo de la carga académica minima,
semestre incompleto o retiro de asignaturas, deberan solicitarlo a su respectiva Escuela
Profesional, justificando el motivo. Estos casos deberan ser ratificados por el
Vicerrectorado Académico.

Los estudiantes estan autorizados a inscribirse solamente en asignaturas que figuran en
el Plan de Estudios de las Escuelas Profesionales de las respectivas Facultades.

Para inscribirse en una asignatura el estudiante debe acreditar haber aprobado el o las
asignaturas que son requisitos de esta. Para tal fin, el estudiante debera recibir la
constancia de notas de la OARA.

La carga académica semestral del estudiante estd constituida por la sumatoria de los
créditos correspondientes de cada uno de las asignaturas que se ha inscrito el
estudiante, incluyendo las asignaturas dirigidas cuando corresponde de acuerdo a su
programacion académica.

El estudiante en condicion de egresante podrd acogerse a condiciones académicas
especiales que incluyen a las asignaturas dirigidas y/o paralelos.

El nimero minimo de estudiantes inscritos en una asignatura del ciclo regular serd como
sigue:

- Asignatura obligatoria : 08 estudiantes

- Asignatura Electiva : 08 estudiantes

Asignatura que no cumpla con este requisito serd solicitada por el Decano de Facultad
y autorizada por el Vicerrectorado Académico.

La autorizacion de apertura de nuevas secciones y grupos, a los regularmente
programados sera con tramite de los decanos, previo informe favorable del director de
la Escuela Profesional. La apertura de nuevas secciones sera con un minimo de ocho
(08) estudiantes y que no estén matriculados en la misma asignatura regularmente
programada.

Una vez distribuido el listado de estudiantes inscritos por asignatura a los docentes,
estos estan en la obligacidn y responsabilidad académica-administrativa de informar a
la Oficina de Admisién y Registros Académicos oportunamente y hasta 30 dias de
iniciado el semestre académico, sobre la situacion académica de los estudiantes que
asisten a la asignatura y no figuran en el listado de matriculados; para evitar errores en
las actas y registros de evaluacion.

El estudiante desaprobado en asignaturas electivas esta obligado a seguir
matriculandose hasta aprobarlos. ‘
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Ingresadas las actas y registros, a la Oficina de Admision y Registros Académicos segun
cronograma oficial; estas no podran modificadas o anuladas por ningin motivo,
anuladas, pasando a ser propiedad intangible de la Universidad; casos especiales seran
resueltos previo acuerdo y mediante resolucion de Consejo Universitario.

En las asignaturas que existan mdltiples grupos, los estudiantes deben asistir
obligatoriamente al grupo que se inscribid.

Las solicitudes de reserva de matricula presentadas con posterioridad a los plazos
establecidos, seran declaradas improcedentes por extemporaneas; salvo casos
excepcionales previa evaluacion de la Oficina de Bienestar Universitario ha pedido del
Decano de Facultad.

Al finalizar el proceso de inscripcion, el jefe de la Oficina de Admision y Registros
Académicos (OARA), remite al Decano de Facultad la relacion de estudiantes
matriculados.

El estudiante podra solicitar el retiro debidamente justificado de alguna asignatura,
siempre que permanezca con una carga minima de doce (12) créditos y que lo realice
dentro de los plazos establecidos en el Calendario Académico.

Los estudiantes que no alcanzaron matricularse en el cronograma de matricula ordinaria,
tienen derecho a matricula extemporanea, segun el Calendario Académico aprobado por
el Consejo Universitario. Dicho proceso, se realiza en la Oficina de Admisidn y Registros
Académicos, debiendo cancelar el importe establecido para esta modalidad de acuerdo
al TUPA de la Universidad Nacional de Frontera.

CAPITULO V

TUTORIA UNIVERSITARIA

La actividad de tutoria universitaria de la Universidad Nacional de Frontera tendra
caracter obligatorio para cada docente y son parte de su evaluacion de desempefio,
debiendo cada facultad establecer los mecanismos que propicien el mejor rendimiento
de los estudiantes.

Los propositos de la tutoria estan referidos basicamente a: Orientar el proceso de
aprendizaje del estudiante (aspecto cognitivo, académico y profesional) y orientar su
desarrollo personal (campo emocional y afectivo).

El Decano de la Facultad, adscribira y comunicara a cada docente la tutoria de un grupo
de estudiantes a los cuales brindara orientacién permanente para que realicen una
provechosa actividad académica, la comunicacion de dicho grupo de estudiantes debera
ser una semana después del inicio del semestre académico. La publicacion y el
cumplimiento de la actividad de tutoria son de responsabilidad del decano de facultad
debiendo publicar la relacion de docentes, el horario y oficinas en que se atendera a los
estudiantes. El cumplimiento de las labores de tutoria es responsabilidad del decano de
facultad.
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Articulo 51.

Reglamento Académico

El desempefio demostrado por el docente en su actividad de tutoria a los estudiantes,
sera evaluada semestralmente haciéndose acreedor al beneficio de reconocimiento
como mérito y su separacion de dicha tutoria como demérito.

CAPITULO VI
DE LOS ESTUDIANTES

El articulo 97 de la Ley 30220 y el articulo 115 del Estatuto de la Universidad Nacional
de Frontera refieren que son estudiantes universitarios quienes, habiendo concluido los
estudios de educacion secundaria, han aprobado el proceso de admision, han alcanzado
vacante y han registrado su matricula en el afio lectivo correspondiente.

Los estudiantes de los programas de posgrado, de segunda especialidad; asi como, de
los programas de educacién continua, son quienes han aprobado el proceso de admision
y se encuentran matriculados en la Universidad Nacional de Frontera.

Son deberes de los estudiantes, seglin lo estipulado en el Articulo 99 de la Ley
Universitaria 30220, y el Articulo 119 del Estatuto de la Universidad Nacional de
Frontera:

a. Respetar la Constitucion Politica del Per( y el estado de derecho.

b. Conocer y cumplir la Ley Universitaria, el Estatuto, Reglamento Académico y de
Investigacion, y cualquier otra norma que regule el funcionamiento y gestién de la
Universidad Nacional de Frontera. ‘

c. Respetar y defender la autonomia universitaria y la inviolabilidad de las
instalaciones universitarias.

d. Respetar los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y el principio
de autoridad.

e. Usar las instalaciones de su centro de estudios exclusivamente para los fines
universitarios.

f.  Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucion y
rechazar la violencia.

g. Matricularse con un nimero minimo de doce (12) créditos por semestre para
conservar su condicion de estudiante regular, salvo que le falten menos créditos
para culminar la carrera.

h.  Cumplir con todas las actividades y tareas académicas de su formacion profesional,
de investigacion, proyeccion social sefialadas en el plan curricular segiin carrera.

i. Aprobar las asignaturas correspondientes al periodo lectivo, caso contrario podria

perder la gratuidad de la ensefianza.

Asistir al recinto universitario y clase decorosamente vestidos, guardando el respeto

a los estudiantes, docentes, personal administrativo, de servicio, entre otros.

Asumir con responsabilidad su formacidn profesional, humanistica y cientifica.

Demostrar comportamiento digno dentro y fuera del recinto universitario.

Participar activamente en las actividades académicas, culturales y deportivas; asi

como, en actividades orientadas a la solucién de los problemas regionales y

nacionales, mediante la investigacion, la innovacién y la transferencia de

tecnologia, que contribuyan al prestigio de la Universidad Nacional de Frontera y a

la realizacion de sus fines.

—.
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Son derechos de los estudiantes, estipulado en el Articulo 100 de la Ley Universitaria
30220, y el Articulo 120 del Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera:
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Recibir ensefianza en la Universidad Nacional de Frontera gratuita en concordancia
con lo prescrito en la Constitucion Politica del Per( y en la Ley Universitaria. La
gratuidad se circunscribe solo para el estudio de una carrera profesional y por el
tiempo previsto de culminacién de acuerdo al plan curricular correspondiente.
Recibir una formacion académica de calidad, acorde con el avance de la ciencia y
la tecnologia, que les otorgue conocimientos para el desempefio profesional y
herramientas. ‘

Participar en el proceso de evaluacion a los docentes por periodo académico con
fines de mejorar la gestion académica impartida por medio de la investigacion.
Participar en el proceso de evaluacion a los docentes por periodo académico con
fines de mejorar la gestion académica impartida.

Participar en el gobierno y desarrollo de la actividad universitaria, a través de los
procesos electorales internos, de acuerdo con la Ley Universitaria y la
reglamentacion correspondiente.

Expresar libremente sus ideas, sin que pueda ser sancionado por causa de las
mismas. Sus libertades no pueden ir en contra de lo establecido en los principios
de la Ley Universitaria, y del Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.
Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario y equipos que sean accesibles para
las personas con discapacidad.

Ingresar libremente a las instalaciones universitarias, para realizar actividades
académicas, de investigacion, deportivas, recreativas y culturales, que son parte de
la formacidn profesional, que fomenta el bienestar estudiantil, respetando siempre
la normativa de seguridad vigente.

Utilizar los servicios académicos, de bienestar, de asistencia, entre otros que
ofrezca la Universidad Nacional de Frontera.

Solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de otra naturaleza
debidamente sustentada. Este derecho no excedera de tres (3) afios consecutivos
o alternos.

El estudiante tiene el derecho de gratuidad para el asesoramiento, la elaboracion y
sustentacion de su tesis para obtener el grado de Bachiller y por una sola vez.
Ejercer el derecho de asociacion, para fines vinculados con los de la Universidad
Nacional de Frontera.

Recibir el dictado de las asignaturas con un nimero de estudiantes que garantice
adecuadamente el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Participar en las convocatorias de becas por parte de organismos publicos, privados,
internacionales o de paises. En el supuesto de resultar ganador de la referida beca
y que esta directamente relacionada a su especialidad profesional, la Universidad
Nacional de Frontera le concedera la licencia de estudios y gestionara el apoyo
econdmico de ser necesario.

Solicitar la apertura de asignaturas en el periodo de verano para efectos de
nivelacion.

No ser discriminado ni sancionado por motivos relacionados con sus ideas, actividad
gremial o politica, religién, nacionalidad, condicién econémica, orientacion sexual,
género o de cualquier otra indole.

Articulo 52.  Sanciones a estudiantes, seg(in el articulo 101 de la Ley Universitaria 30220, y el articulo
123 del estatuto de la Universidad Nacional de Frontera son las siguientes:

a.

Amonestacion escrita.

b. Separacion hasta dos (02) periodos lectivos.

C.

Separacién definitiva.

11
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Las sanciones son aplicables bajo responsabilidad, por el drgano de gobierno
correspondiente, de acuerdo al Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera y a la
gravedad de la falta.

CAPITULO VII.

DE LOS DOCENTES

El personal docente depende jerdrquicamente del Departamento Académico de la
Facultad a la cual pertenece.

Son funciones del personal docente segun lo estipulado el en Articulo 79 de la Ley
Universitaria 30220 y Articulo 85 del Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera:
La ensefianza, investigacion cientifica e innovacion tecnoldgica, tutoria, produccion
intelectual, capacitacion permanente, responsabilidad social universitaria y de gestion
académica.

El personal docente (ordinario, extraordinario y contratado)‘preste sus servicios de
acuerdo a la politica laboral de la UNF y el sistema universitario vigente.

La renovacion de los servicios para docentes contratados, se realizara previa evaluacion
de su desempefio por semestre académico.

El personal docente, se rigen por las normas del régimen laboral de la actividad publica
universitaria.

El perfil de los docentes universitarios estd estipulado el en Articulo 82 de la Ley
Universitaria 30220 y Articulo 89 del Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera:

Poseer Grado Académico de Magister o Doctor.

Poseer Titulo Profesional Universitario en la especialidad de la materia a su cargo,
con dominio y experiencia docente.

Conocimiento general de la cultura de la regidn y del pais.

Ser proactivo, con espiritu de servicio y capacidad de integracion.

Manejo de herramientas informaticas a nivel de usuario.

Conocimiento del idioma extranjero o nativo.

Conocimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje por competencias.
Experiencia en investigacién (Inscritos en el Directorio Nacional de Investigadores
(DINA).

i. Estar habilitado en su colegio profesional.

S

@ moan0

Los docentes ordinarios, extraordinarios y contratados de la Universidad Nacional de
Frontera, tienen por funcién desarrollar la investigacion cientifica, tecnoldgica y
humanistica.

Los docentes incluirdn en la planificacion semestral y/o anual las actividades que
realizaran, incluyendo el proyecto y la ejecucion de la investigacion que cuente con
fuente de financiamiento respectivo.

La actividad de la investigacion planificada y ejecutada por el docente serd evaluada

como parte del desempefio docente de manera semestral y anual, con la participacion
del Vicerrectorado de Investigacidn.

12
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Articulo 63.
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Son deberes de los docentes, segln lo estipulado en el Articulo 101 del Estatuto de la
Universidad Nacional de Frontera:

a.
b.

Respetar y hacer respetar el estado social, democratico y constitucional de derecho.
Conocer, respetar y hacer respetar las normas internas de la Universidad Nacional
de Frontera.

Generar conocimiento e innovacion a través de la investigacion rigurosa en el
ambito que le corresponde.

Perfeccionar permanentemente su conocimiento y su capacidad docente y realizar
labor intelectual creativa.

Brindar tutoria a los estudiantes para orientarlos en su desarrollo profesional y/o
académico.

Participar de la mejora de los programas educativos en los que se desempefia.
Presentar informe sobre sus actividades después de finalizar cada semestre
académico o cuando le sean requeridos.

Ejercer la docencia con rigurosidad académica, respeto a-la propiedad intelectual,
ética profesional, independencia, didactica universitaria y apertura conceptual e
ideoldgica.

Conservar conducta digna.

Participar activamente en los procesos de autoevaluacion con fines de mejora y
acreditacion de las Escuelas Profesionales de las facultades de la Universidad
Nacional de Frontera.

Capacitarse y actualizarse permanentemente en el area de sus competencias
profesionales.

Participar en procesos de capacitacion en docencia, didactica universitaria,
investigacion y en tecnologias de informacion y comunicaciéon (TIC's) que la
universidad promueve.

Los otros que dispongan las normas internas y demas disposiciones establecidas
por los drganos competentes.

Son derechos de los docentes, estipulado en el Articulo 102 del Estatuto de la
Universidad Nacional de Frontera:

a.

7

Ejercicio pleno de la libertad de catedra en el marco de la Constitucion Politica del
Per( y la Ley Universitaria.

Elegir y ser elegido en las instancias de direccidn institucional o consulta segin
corresponda.

La promocion en la carrera docente.

Participar en proyectos de investigacion en el sistema de instituciones universitarias
pUblicas seglin sus competencias. ’
Participar en actividades generadoras de recursos directamente recaudados segin
sus competencias y las necesidades de la Universidad Nacional de Frontera.
Recibir facilidades de los organismos del Estado para acceder a estudios de
especializacién o posgrado acreditados.

Tener licencia con o sin goce de haber con reserva de plaza en el sistema
universitario. ‘

Tener licencia a su solicitud en el caso de mandato legislativo, municipal o regional;
y forzosa en el caso de ser nombrado Ministro o Viceministro de Estado, Gobernador
Regional, Presidente o Vicerrector de Comisiones Organizadoras de Universidades,
conservando la categoria y clase docente.

Tener un (01) afio sabdtico con fines de investigacion o de preparacién de
publicaciones por cada siete (07) afios de servicios.

Gozar las vacaciones pagadas de sesenta (60) dias al afio.

Los derechos y beneficios previsionales conforme a ley.

13



Articulo 64.

Articulo 65.

Articulo 66.
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l.  Gozar de incentivos a la excelencia académica, por investigacion o productividad,
los que se estableceran en el reglamento o directiva correspondiente.

m. Recibir capacitacion en docencia, didactica universitaria, gestion de la investigacion
y en el uso de TIC's de manera gratuita y progresiva, y otros que indique la
Universidad.

n. Contar con facilidades para capacitacion de especializacion conducentes a grados
académicos de posgrado, intercambios académicos y de investigacion cientifica.

0. Participar en actividades generadoras de recursos directamente recaudados seguiin
sus competencias y las necesidades de la universidad y percibir incentivos
econdmicos por ello de acuerdo a las directivas vigentes.

p. Participar en proyectos de investigacion con recursos de la universidad y fondos
externos, coordinar o dirigir proyectos de inversidn publica y privada y percibir los
incentivos que correspondan por responsabilidad, de acuerdo a Reglamento.

g. Licencia con goce de haber en comisién de servicios para asistir a cursos de
capacitacion y perfeccionamiento.

r. Los otros que dispongan los drganos competentes y los reglamentos
correspondientes.

El personal docente que transgreda los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones

en el ejercicio de la funcién docente, incurren en responsabilidad administrativa y son

pasible de sanciones, segun el articulo 89 de la Ley Universitaria 30220 y articulo 103

del Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera. Las sanciones son:

a. Amonestacion escrita.

b. Suspension en el cargo hasta por treinta (30) dias sin goce de remuneraciones.

c. Cese temporal en el cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31) dias
hasta doce (12) meses.

d. Destitucion del ejercicio de la funcidn docente.

Las sanciones indicadas en los literales a), b), c) y d) se aplican previo proceso
administrativo disciplinario, observando obligatoriamente las garantias constitucionales
del debido proceso, asi como los principios de razonabilidad y proporcionalidad.

Las sanciones sefialadas no eximen de las responsabilidades civiles y penales a que
hubiera lugar, asi como de los efectos que de ella se derlven ante las autoridades
respectivas.

Se consideran faltas o infracciones graves, pasibles de cese temporal, la transgresion
por accidon u omisién, de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el
ejercicio de la funcion docente:

a. Causar perjuicio al estudiante o a la universidad.

b. Realizar en su centro de trabajo actividades ajenas al cumplimiento de sus funciones
de docente, sin la correspondiente autorizacion.

c. Abandonar el cargo injustificadamente.

d. Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio
universitario.

e. Asimismo, el docente que incurra en una falta o infraccion, habiendo sido sancionado,
previamente en dos (2) ocasiones con suspension, es pasible de cese temporal.

f. El cese temporal es impuesto por el 6rgano de gobierno correspond|ente

g. Otras que se establecen en el Estatuto.

Son causales de destitucién la transgresion por accién u omisién, de los principios, deberes,

obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, consideradas como muy
graves, las siguientes:
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Articulo 68.

Articulo 69.

Articulo 70.

Articulo 71.

Articulo 72.

Articulo 73.

Articulo 74.

Articulo 75.
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No presentarse al proceso de ratificacion en la carrera docente sin causa justificada.

Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de violencia

fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la

comunidad universitaria.

C. Realizar actividades comerciales o lucrativas en beneficio propio o de terceros,
aprovechando el cargo o la funcidn que se tiene dentro de la universidad.

d. Haber sido condenado por delito doloso.

e. Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos

fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria,

asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos.

Maltratar fisica o psicolégicamente al estudiante causando dafio grave.

Realizar conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad

y libertad sexual tipificados como delitos en el Codigo Penal.

Concurrir a la universidad en estado de ebriedad o bajo los efectos de alguna droga.

Por incurrir en reincidencia, la inasistencia injustificada a su funcion docente de tres

(3) clases consecutivas o cinco (5) discontinuas.

j. Otras que establezca el Estatuto.

Og
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CAPITULO VIII
DEL PLAN CURRICULAR

Los estudios de pregrado se desarrollan en diez (10) ciclos o semestres académicos y
se rigen por el sistema de curriculo flexible. El vicerrectorado Académico y los Decanos
de las Facultades garantizan el desarrollo de dos periodos lectivos semestrales por afio.

El periodo lectivo de cada semestre académico tendra una duracion de dieciséis (16)
semanas de las cuales trece (13) corresponden al desarrollo de clases, dos (02) para
evaluaciones parcial y final y una (01) para examenes sustitutorios.

Las asignaturas son obligatorias y electivas, valoradas por el sistema de créditos y
organizadas por ciclos semestrales en un sentido de complejidad creciente.

Los silabos de una misma asignatura y sumilla, dictados por docentes diferentes,
deberan tener el mismo contenido y estructura por competencias.

Cada Escuela Profesional establece el plan curricular de su especialidad y se debe
actualizar cada tres (03) afios, en concordancia con los avances cientificos y tecnoldgicos
y en atencidn a los requerimientos de competencias profesionales del mundo laboral.

El plan curricular aprobado por la correspondiente Facultad es elevado a Consejo
Universitario para su ratificacion.

Las Facultades asumiran la responsabilidad de velar por el inicio oportuno y el desarrollo
de las clases, de acuerdo al calendario académico aprobado por Consejo Universitario
de la Universidad Nacional de Frontera.

Los planes curriculares seran evaluados por las Facultad, por lo menos, una vez por afio
académico, a fin de determinar la necesidad o no de modificarlos o reestructurarlos de
acuerdo a la ley universitaria 30220.

El plan de estudios de programas de pregrado comprende asignaturas de estudios
generales con no menos de treinta y cinco (35) créditos obligatorios, y los de estudios
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especificos y de especialidad, con no menos de ciento sesenta y cinco (165) créditos,
establecidos por cada facultad.

El sistema de créditos mediante el cual se valoran las asignaturas tiene las siguientes
equivalencias:

a. 1 hora de Teoria = 1 crédito
b. 2 horas de Practicas = 1 crédito

CAPITULO IX
DE LA ASISTENCIA A CLASES

La asistencia a clases tedricas y practicas es obligatoria. Las Facultades a través de las
Escuelas Profesionales son responsables de velar para que el nimero de horas
programadas para cada asignatura se cumplan en su integridad.

Las horas de clases tedricas tienen una duracién no menor de 50 minutos y estan a cargo
de docentes. Las sesiones de practicas tienen una duracion de 100 minutos y estan a
cargo de docentes.

La tolerancia méxima permitida a docentes y estudiantes para iniciar las clases sera de
10 minutos.

El estudiante que acumule un 30% o mas de faltas injustificadas, sobre el total de horas
programadas, serd retirado de la asignatura y se le asignara la nota de cero (00).

El estudiante esta obligado a justificar su inasistencia, en un plazo no mayor de cinco (5)
dias habiles, ante el director de escuela o quien haga sus veces en las Escuelas
Profesionales.

El estudiante que desaprueba algun asignatura obligatorio o electivo deberd llevarlo en
forma regular y aprobarlo, teniendo respecto a ello, todas las obligaciones académicas,
incluyendo la asistencia a clases. En ninglin caso un estudiante podra culminar su carrera
dejando pendiente una asignatura desaprobada.

Estudiantes y docentes deberan asistir a clases tedricas y practicas decorosamente
vestidos, cumpliendo protocolos de higiene y seguridad, segln corresponda.

El docente debera exponer su clase empleando la didéctica que corresponda y debe dar
prioridad a la participacion de los estudiantes, con opiniones, preguntas y respuestas.

El docente debe en lo posible, promover la asistencia de los estudiantes a eventos
académicos afines a la asignatura, que se organicen en la Universidad Nacional de
Frontera, en la region y/o fuera de ella.

El docente debe elegir entre los estudiantes de la asignatura a un delegado y este sera

el nexo entre los estudiantes y el docente de la asignatura, con la finalidad de coordinar
la actividad de la ensefianza del mismo.
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Articulo 87.

Articulo 88.

Articulo 90.
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CAPITULO X

DE LA EVALUACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES

La evaluacion académica de los estudiantes es un proceso interactivo que permite la
valoracién sobre el nivel de logro del aprendizaje alcanzado por el estudiante, en el
desarrollo de las competencias, con el propdsito de tomar decisiones que conlleven a la
mejora de los procesos de ensefianza - aprendizaje.

El Sistema de evaluacion del rendimiento y aprovechamiento del estudiante de la
Universidad Nacional de Frontera es integral, permanente y se aplica durante todo el
proceso de enseflanza - aprendizaje, rigiéndose por el enfoque de desarrollo por
competencias.

Son caracteristicas de la evaluacion académica de los estudiantes las siguientes:

b.

Evaluacion de Tipo Formativa: Se realiza de manera permanente durante todo el
desarrollo de la asignatura. Tiene por finalidad verificar el avance en el logro de la
competencia de las asignaturas.

Evaluacion de Tipo Sumativa: Es aquella que se realiza obligatoria y formalmente
de acuerdo a un determinado calendario. Se exige que el estudiante demuestre los
conocimientos, habilidades y/o actitudes adquiridas para cumplir con la competencia
de la asignatura.

Son propdsitos de la evaluacion académica de los estudiantes en todas las escuelas
profesionales:

a.
b.

Verificar y fortalecer la calidad del logro de las competencias de los estudiantes.
Verificar el grado de efectividad de los métodos, técnicas, estrategias, actividades
y materiales usados por el docente en el logro de competencias propuestas en los
componentes curriculares. :

Generar la informacion requerida por la administracion académica para efectos de
promocion, orientacion, seleccion estudiantil, organizacién de las escuelas
profesionales, requisitos de graduacion, certificaciones y el otorgamiento de grados
y titulos.

Proponer medidas de apoyo, reajuste y reorientacion para los procesos de
ensefianza - aprendizaje.

Establecer de manera justa los calificativos que reflejen el esfuerzo académico de
los estudiantes. ‘

Son funciones de la evaluacion académica de los estudiantes:

a.

b.

De diagndstico: Porque posibilita el conocimiento de la realidad educativa y de sus
elementos.

De orientacion y motivacion: Porque incentiva, refuerza y orienta la labor de los
estudiantes y docentes. ‘

De retroalimentacion, estimulo y control: Debido a que asegura el reajuste inmediato
del curriculo y del sistema de evaluacién.

De prondstico: Porque posibilita la determinacién de nuevos logros a través de la
accion educativa.
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Articulo 93.

Articulo 94.

Articulo 95.

Articulo 96.

Articulo 97.

Articulo 98.

Articulo 99.
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Los niveles de logro de competencias formuladas por el docente deben especificarse en
el silabo. Asi mismo, el docente debe indicar a los estudiantes el tipo de instrumentos
de evaluacion a utilizarse al inicio del desarrollo del componente curricular.

El Sistema de evaluacion es flexible, se ajusta a las caracteristicas de las materias
ensefiadas y al desarrollo didactico de las asignaturas dentro de las pautas generales
establecidas en el Estatuto de la UNF y el presente Reglamento.

Seguin la naturaleza de la asignatura, se evaluara por competencias segun las siguientes
modalidades que establece el modelo educativo de la Universidad Nacional de Frontera:

a. Examen parcial.

b. Practicas calificadas

c. Tarea académica, en la que se considera: Proyectos de investigacién formativa y/o
responsabilidad social, exposiciones, intervenciones orales y otras que asigne el
docente dentro de la programacion silabica.

d. Examen final.

Ninguna de estas modalidades podra superar por si sola el peso porcentual del 30%.

El nimero de modalidades de evaluacion se adecuara a la naturaleza de la asignatura,
siendo unas de ellas el examen parcial y el examen final. Las evaluaciones se realizan
obligatoriamente en las aulas y/o laboratorios de la Universidad Nacional de Frontera.

Las modalidades de evaluacion deberan contener los criterios y pesos porcentuales de
acuerdo a las matrices de evaluacion propuestas por los Departamentos Académicos
para cada uno de las asignaturas y se indicaran obligatoriamente en los silabos
respectivos.

El sistema de evaluacion de una asignatura se mantendra inalterable, independiente de
las diferentes secciones o grupos que puedan crearse.

Todo instrumento de evaluacion, debera ser elaborado por el docente de la asignatura,
estableciendo tiempos no menores a 50 minutos para su aplicacion, asi como se debe
asignar el puntaje de cada pregunta o actividad a evaluar de acuerdo a los indicadores
de logros que se pretendan alcanzar.

Los examenes escritos son calificados por los docentes y entregados a los estudiantes a
mas tardar siete (7) dias hébiles después de haber sido administrados para su
verificacion y contrastacion con la nota ingresada en el sistema para luego ser devueltos
al docente debidamente firmados. Estos versaran sobre temas tratados en clase por el
docente, pudiendo también referirse a practicas, trabajos encargados y lecturas
obligatorias asignadas a los estudiantes.

La escala de calificacion es vigesimal, es decir, la nota promedio de una asignatura es
un ndmero entero entre cero (00) a veinte (20), siendo la nota aprobatoria once (11).
Si en el promedio hay decimales se deberd redondear al entero mas cercano y toda
fraccion igual o mayor a 0.5 es redondeada al entero superior.

Los trabajos encargados tienen por finalidad complementar los aprendizajes de los
temas tratados en clase y tendran caracter de obligatoriedad por asignaturas. La nota
de esta modalidad es producto de la presentacidn y sustentacién del mismo. Si la
naturaleza del trabajo asi lo requiera, este puede ser desarrollado en grupo.
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Las practicas de laboratorio, de investigacion y de campo, deben ser impresas
previamente, indicando sus objetivos, metodologia, actividades a realizar por el
estudiante y equipos o materiales a usar.

Las practicas calificadas deben tener caracter complementario, ser dependientes de las
materias tedricas que se exponen y exigir, por su misma naturaleza, la participacion
intensa de los estudiantes, quienes deben desarrollar a través de ellas sus capacidades
de critica y analisis.

No se permitira el ingreso a estudiantes después de iniciada la practica calificada o
examen.

Si durante la practica calificada o examen se sorprende al estudiante copiando, debera
entregar dicho instrumento de evaluacion y ser calificado automaticamente con nota
cero.

Luego de ser administrada la practica calificada o examen, esta debera ser resuelta por
el docente en la sesion de clase siguiente, para que el estudiante conozca sus errores y
pueda fundamentar sus reclamos.

Los estudiantes que no rindieron alguna practica calificada o examen en la fecha
programada sin justificacion, se quedaran sin calificacion. Si dentro de tres (03) dias
habiles posteriores a la evaluacion, el estudiante justifica su inasistencia al docente, se
le programara una nueva practica o examen en un plazo no mayor de 10 dias habiles.

Las practicas calificadas, trabajos académicos encargados o examenes debidamente
calificados seran devueltos personalmente al estudiante por el docente, en un plazo que
no exceda los 07 dias habiles después de haber sido administrados. Publicadas y
entregadas las evaluaciones, el estudiante tendré dos (02) dias habiles para presentar
algun reclamo. Es responsabilidad del estudiante la revision de la calificacion de su
préctica, trabajo encargado o examen en el momento de su recepcion.

El orden de mérito general se determinara en razén de los promedios ponderados
acumulativos de cada semestre académico, entre todos los estudiantes de la Universidad
Nacional de Frontera, mientras que el orden de mérito por escuela y facultad se
determinard en razén de los promedios ponderados acumulativos de cada semestre
académico, dentro de cada Escuela Profesional.

Las equivalencias cualitativas son las siguientes:

Excelente :18a 20
Muy Bueno :16a17
Bueno :14a 15
Regular :12a13
Aprobado 111

Desaprobado :08a10
Deficiente :00a07

Para aprobar una asignatura contemplada en el plan curricular el estudiante debe
obtener un promedio final de once (11) puntos o mas. En caso de obtener un promedio
igual o menor a diez (< 10) se le considera desaprobado.
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CAPITULO XI

DE LOS RECLAMOS DE LA EVALUACION

El estudiante que crea necesario presentar algin reclamo lo podra hacer mediante dos
modalidades:

a. Presentacion de solicitud de reclamo para entrevistarse personalmente con el
docente del curso.

b. Presentacion de una solicitud de reclamo dirigida al Decano de Facultad,
especificando la razén de su reclamo, adjuntando la evaluacion correspondiente. Esta
sera recibida por la secretaria de facultad derivado a la Escuela Profesional
correspondiente, la cual informara al docente, el cual tendra un plazo de dos (02)
dias para expedir la respuesta.

El estudiante tendra derecho a presentar una solicitud de revision cuando considere:

a. Que existe error en la suma o promedio de la nota de la practica o examen.

b. Que se ha obviado involuntariamente la calificacion de alguna(s) pregunta(s). No
se aceptara reclamo si el examen se hubiera desarrollado con lapiz de grafito.

¢. Que la calificacion otorgada sea menor que la merecida. En este caso se debera
fundamentar clara y concisamente el reclamo. Por ningin motivo, la practica
calificada o examen sera devuelto luego del reclamo, con una calificacion menor a
la que tenia. ‘

Si el docente no reconociera correcto el reclamo, y el estudiante mantuviera su posicion,
este Ultimo podra presentar su reclamo al Decano de Facultad. El Decano resolvera
dentro de un plazo maximo de cinco (05) dias habiles.

Todos los docentes sin excepcion, estan obligados a llevar un registro de asistencia y de
notas para cada asignatura que dicte. Este registro serd adjuntado al informe semestral
el mismo que es presentado al Director de Departamento Académico y este a la
Decanatura de la Facultad.

Esta prohibido cambiar la fecha programada de las evaluaciones de la asignatura segun
el Calendario Académico, salvo casos excepcionales autorizados por el Director la de
Escuela Profesional.

A cada estudiante que aparece en el acta promocional' de una asignatura le
correspondera una nota promocional. Si un estudiante no tuviera evaluaciones en alguna
modalidad de evaluacion, serad calificado con nota cero. Ningln estudiante serd
registrado "sin evaluacion". Estudiante que rinde menos del 25% de las evaluaciones de
una asignatura, serd retirado y se le asignara la nota cero (00) en el acta promocional,
para no afectar su promedio ponderado.

El estudiante podra solicitar el retiro debidamente justificado de alguna asignatura entre
la primera y séptima semana lectiva del semestre, siempre que permanezca con una
carga minima de doce (12) créditos.

El retiro de un estudiante de todas las asignaturas en los que estuviera matriculado
dentro del plazo sefialado en el articulo precedente, sera considerado para los efectos
académicos como ciclo incompleto, y podra hacerlo como maximo en tres (03) ocasiones
en el transcurso de sus estudios. Después de lo cual perdera su condicidn de estudiante.
El retiro de los cursos sélo es aplicable dentro del sistema de curriculo Flexible.
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Los docentes deberan presentar al Director de Departamento Académico respectiva, los
registros auxiliares de la asignatura y copias de las actas entregadas a OARA, a mas
tardar al dia siguiente de la programacion de entrega de actas a OARA.

Para evaluar el rendimiento académico de un estudiante se considera el promedio
ponderado semestral, asi como el nimero de créditos aprobados en el semestre
académico.

CAPITULO XII
DEL EXAMEN SUSTITUTORIO

Se denomina examen sustitutorio a aquel que los estudiantes de la Universidad Nacional
de Frontera rinden cuando no han aprobado una determinada asignatura al finalizar su
semestre académico. El examen sustitutorio es opcional.

El examen sustitutorio debera ofrecerse en todos las asignaturas dictadas en la
Universidad Nacional de Frontera sin excepcion. ‘

La nota minima para rendir examen sustitutorio en una determinada asignatura es ocho
(08).

La nota obtenida en el examen sustitutorio reemplaza a la nota mas baja de los
examenes parcial o final. Con esta nueva calificacion se promediara la evaluacion final
de la asignatura. En el examen sustitutorio serd materia de evaluacion los contenidos
tedricos y practicos desarrollados a través del semestre segln corresponda.

El examen sustitutorio se programara a partir del primer dia habil de publicadas las notas
promocionales de la asignatura y se rendira dentro de un periodo maximo de cinco (05)
dias habiles, seglin cronograma publicado por la Escuela Profesional

El docente de la asignatura publicara en la Facultad, en un lugar de facil acceso a los
estudiantes, los datos del dia, hora y lugar del examen sustitutorio. Una copia de esta
comunicacion debera ser presentada a la Escuela Profesional.

La nota obtenida en el examen sustitutorio es definitva e inapelable,
independientemente del porcentaje de estudiantes desaprobados.

Si el estudiante después de haber rendido el examen sustitutorio, obtuviera una nota
promedio final desaprobatoria, deberd llevar la asignatura correspondiente en forma
regular.

Un estudiante sélo podra rendir hasta un maximo de tres (03) exdmenes sustitutorios,
correspondientes a tres asignaturas desaprobadas, por semestre, aun cuando sea un
estudiante egresante.

El estudiante egresante podra rendir el examen sustitutorio de una misma asignatura
hasta en dos oportunidades en total, las mismas que seran programadas por el Decano
de Facultad. Ninguna asignatura estd exceptuado de este mecanismo. Este proceso
debera desarrollarse dentro de los 4 dias calendario, posteriores a la fecha del primer
examen sustitutorio. Si el estudiante no aprueba la asignatura en la segunda opcién del
examen sustitutorio, deberd llevarlo en forma regular.
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Articulo 130. La inasistencia injustificada de un estudiante a un examen sustitutorio programado,
implicara la pérdida de su opcion correspondiente de forma definitiva.

Articulo 131. Solamente se extenderan actas adicionales para los exdmenes sustitutorios en segunda
opcion de estudiante egresante. Las mismas que deberan ser tramitadas por las
Facultades ante OARA en un plazo de tres (03) dias habiles, luego de terminada la Ultima
evaluacion. En caso contrario, estas actas no seran reconocidas por dicha oficina.

CAPITULO XIII

DE LA OBSERVACION, SUSPENSION Y SEPARACION DEFINITIVA DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 132. Para la aplicacion de la evaluacion académica, se establece lo siguiente:

a.

Al término de cada ciclo académico, una vez recibidas todas las calificaciones finales
del estudiante, OARA procedera a computar el promedio ponderado semestral.
Aquellos estudiantes que tengan el promedio ponderado semestral inferior a once
(11), o menos de doce (12) créditos aprobados en el semestre, seran amonestados
de manera documentada por el Decano de Facultad y sometidos a observacion
académica, en el siguiente semestre regular que curse el estudiante en la
institucion.

Este periodo sera un semestre académico; excepto para aquellos estudiantes que
fueron autorizados a llevar menos de la carga académica minima. El estudiante
observado tendré el apoyo de tutoria académica. Esta condicidn no aplica para los
cursos del ciclo de verano para efectos de nivelacion.

Para los estudiantes recién admitidos, lo establecido en el inciso anterior sera
aplicado al término del segundo ciclo académico regular subsiguiente a su admisién
a la Universidad Nacional de Frontera, no pudiendo ser sometidos a observacion
académica por deficiencias observadas en el primer ciclo regular en que haya
estado en la institucion.

El estudiante que al finalizar el periodo de observancia académica no supere lo
minimo establecido, sera suspendido de la Universidad, mediante Resolucion de
Consejo Universitario, durante el semestre académico regular siguiente.

Los estudiantes que retornen de la suspension, tendran un periodo de prueba de
un semestre académico. El estudiante que en este periodo de prueba no supere los
minimos establecidos, sera separado definitivamente de la Universidad mediante
Resolucion de Consejo Universitario.

No se aplicard la sancion de suspension académica a aquellos estudiantes que
tengan por aprobar 28 o menos créditos para completar los créditos requeridos
para egresar.

Cada Facultad, bajo responsabilidad, elevara al Vicerrector Académico la relacidn
de estudiantes comprometidos en amonestacion, suspension y separacion
definitiva.

Articulo 133. La sancion de amonestacién por bajo rendimiento académico serd aplicada por el
Decano de la Facultad. La sancion de suspension por un semestre académico por bajo
rendimiento académico, serd aplicada por el Vicerrector Académico. La sancidn de
separacion definitiva por bajo rendimiento académico serd aplicada por Consejo
Universitario.

Articulo 134,

La desaprobacion de una misma materia por tres veces da lugar a que el estudiante sea
separado temporalmente por un afio de la Universidad o por dos (2) siguientes
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semestres. Al término de este plazo, el estudiante solo se podra matricular en la materia
que desaprobd anteriormente, para retornar de manera regular a sus estudios en el ciclo
siguiente. Si desaprueba por cuarta vez procede a su retiro definitivo.

Lo dispuesto en el pérrafo precedente no impide que el Estatuto de la Universidad
contemple la separacion automatica y definitiva por la desaprobauon de una materia
por tercera vez.

CAPITULO XIV
DE LAS ASIGNATURAS DIRIGIDAS

Articulo 135. Se denominan asignaturas dirigidas, a aquellas en los que. las clases regulares se
reemplazan por sesiones semanales de trabajo, coordinacion y evaluacion. En dichas
sesiones, el docente responsable de la asignatura establece las diferentes actividades
de estudio a ser realizadas por el estudiante, asi como programacion de contenidos a
ser aprendidos, de conformidad con el correspondiente silabo y con los métodos que se
estiman mas apropiados. Por su parte, el estudiante informa sobre la ejecucién de las
actividades de estudio, solicita la explicacion o aclaracion de algunos tdpicos y se somete
a la evaluacion del aprendizaje, de conformidad a lo establecido en la primera sesién de
trabajo.

Articulo 136. Las asignaturas dirigidas se dan por cambio o caducidad de curricular y en asignaturas
que no se dicten en forma regular en el semestre correspondiente.

. Las asignaturas dirigidas tienen una duracion no menor de trece semanas ni mayor de
dieciséis, lapso en el cual se debera desarrollar el programa completo del curso regular,
incluidas las evaluaciones.

Articulo 138. Para que un estudiante pueda llevar una asignatura dirigida es necesario:

a. Que el estudiante sea egresante, vale decir que solo le falten 28 créditos para
culminar su carrera profesional.

b. La asignatura debe ser terminal, es decir de los Ultimos semestres de estudio de
acuerdo al curriculo. Se conSIdera asignatura terminal, a aquella que no es
prerrequisito de otro.

¢. La asignatura considerada como dirigida debe hallarse ademés, en algunas de las
situaciones siguientes:

Que exista cruce de horarios con la seccion de la programacion normal.

- Que no se dicte en el semestre académico.

Que deje de dictarse por no contar con el niimero minimo de estudiantes.

- Que no se dicte por el cambio del plan curricular.

Articulo 139. Se ofrecera asignaturas dirigidas si la naturaleza de la misma lo permite. Para dos o mas
estudiantes que soliciten una misma asignatura dirigida, se les asignard un mismo
docente. La direccidn de escuela profesional precisara que asignaturas pueden tomarse
como dirigidas en coordinacién con el docente, debiendo elevar al Vicerrectorado
Académico el expediente para que se emita la correspondiente resolucion, que en ninglin
caso tendra carécter retroactivo, una de cuyas copias debera remitirse a la OARA.

Articulo 140. El estudiante solicitara desarrollar asignaturas dirigidas al Decano de la Facultad, quién
previa evaluacion y opinién favorable de los directores de las Escuelas Profesionales,
emitira el acto resolutivo designando al docente a cargo de la asignatura. Copia de esta
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resolucion es enviada a la OARA para la matricula correspondiente, previo pago del
derecho correspondiente.

Las Facultades no podran autorizar el dictado de asignaturas dirigidas después de la
segunda semana de iniciadas las clases del semestre académico correspondiente.

No procede la modalidad de asignaturas dirigidas, cuando éstas son programadas en
forma regular en el semestre académico y ciclo de nivelacion.

Se podrén llevar asignaturas dirigidas en el ciclo de nivelacion solo para condicion de
estudiante egresante.

OARA procedera a anular la inscripcion de asignatura dirigida al estudiante que,
habiéndose acogido a este beneficio, se retirase de una o mas asignaturas que sean
requisitos de graduacion.

El pago de estas asignaturas es por crédito y de acuerdo a la tasa establecida para la
modalidad en el TUPA de la Universidad Nacional de Frontera, la fecha de cancelacion
no sera mayor a los 15 dias habiles de iniciado las clases, vencido el plazo, la Resolucién
de Decanato queda sin efecto.

. Se ofrecera hasta un maximo de dos (2) corsos dirigidos dirigidas por estudiante durante

los X semestres académicos de estudio.

. Las practicas pre profesionales y los internados por su naturaleza no estan permitidos
llevarse bajo la modalidad de asignaturas dirigidos.

El estudiante no podra retirarse de una asignatura dirigida. En este caso, de no asistir
aI desarrollo de las actividades de la asignatura, habiendo sido aprobado el dictado del
mismo, sera evaluado con la nota cero (00).

Para tener derecho a rendir examen sustitutorio en una asignatura dirigida, se requiere
haber obtenido nota promocional minima de ocho (08).

En caso de desaprobar una asignatura dirigida, el estudiante debera llevarlo en forma
regular.

Culminado el dictado de la asignatura dirigida, el docente presentara el registro de

evaluacion en las fecha establecidas por OARA con copia a la Direccién de Departamento
Académico.

Para los fines de carga docente, las asignaturas dirigidas seran consideradas como un
50% de la dedicacion que corresponde la misma asignatura ofrecido regularmente.

CAPITULO XV
DE LAS ASIGNATURAS PARALELAS

Cuando una asignatura tenga mas de treinta y seis (36) estudiantes, el director de la
Escuela Profesional dispone la division en secciones, informando del hecho al Decano.
En caso de practicas se podra dividir en mas de dos grupos de acuerdo a la capacidad
instalada o infraestructura disponible; pudiendo ser o no catedra paralela.
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Las asignaturas paralelas se implementaran en las escuelas profesionales en funcion a
la disponibilidad de docentes, infraestructura y niimero de estudiantes.

Si hubiera estudiantes del Ultimo afio que deben dos (02) asignaturas y una de ellos sea
prerrequisito del otro, donde este Ultimo no es de primera matricula (asignatura
desaprobado); el Decano, previo informe favorable del Director de Escuela, podra
autorizar por Unica vez la matricula de cursos paralelos. Si el estudiante desaprueba la
asignatura de prerrequisito, automaticamente queda desaprobado en |a otra asignatura.

CAPITULO XVI
DE LA PERDIDA DE LA CONDICION DE ESTUDIANTE

La condicién de estudiante de alguna Facultad de la Universidad Nacional de Frontera
se pierde por cualquiera de las siguientes razones:

a. Por voluntad propia del interesado, contenida en documento expreso.

b. Por haber postulado al examen de admision de la Universidad Nacional de Frontera,
siendo auin estudiante, y haber ingresado a otra carrera profesional.

c. Por falta grave debidamente comprobada. ‘

d. Por bajo rendimiento académico, al no haber superado el periodo de prueba
después de haber retornado de una suspension académica.

e. Por dejar de estudiar seis (06) semestres académicos consecutivos o seis (06)
alternos, sin previa justificacion.

f. Por haber completado su carga académica (créditos y horas de practicas pre
profesionales) exigidos seguin su carrera profesional, adquiriendo de esa forma la
categoria del egresado.

En el caso del inciso (a) del articulo anterior, el interesado presentara su solicitud al
Vicerrector Académico. La aceptacion de la solicitud serd mediante aprobacién del
Vicerrector Académico, una de cuyas copias debera ser remitida a la OARA autorizando
la devolucion de documentos al interesado.

En el caso del inciso (b) del articulo 156° del presente reglamento, Consejo Universitario
emitira la resolucion pertinente, previo informe de la OARA.

En el caso del inciso (c) del articulo 156 del presente reglamento, mediante informe del
tribunal de Honor, son atribuciones del Consejo Universitario emitir la resolucion.

El semestre declarado incompleto para un estudiante no serd considerado como
semestre académico estudiado.

CAPITULO XVII
DEL CICLO DE NIVELACION

Un ciclo de nivelacion o ciclo cero (0), es aquel en el cual se dictan asignaturas para
nivelacion y son programados por las facultades en la tercera semana del mes de
diciembre a solicitud de los estudiantes. Los docentes son designados por los
Departamentos Académicos o Direcciones de las Escuelas Profesionales; los horarios son
establecidos en comun acuerdo entre los docentes y estudiantes.
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La OARA en coordinacién con los directores de las Escuelas Profesionales, verificaran los
registros de asistencia para elaborar las planillas de pagos, pudiendo efectuar los
descuentos correspondientes si no cumplieron con el niimero de clases establecidas.

La Universidad Nacional de Frontera, considera ciclo de nivelacién, al ciclo cuya
programacion de asignaturas o materias tienen por objetivo brindar la oportunidad a
sus estudiantes de recuperar aquellas que resultaron desaprobadas en los semestres
académicos regulares y aquellas que serviran para nivelarse segln la malla curricular,
no pudiendo por ninguin caso llevar asignaturas para adelantarse.

Por tener esta actividad académica la naturaleza de extraordinaria, no le seran aplicables
las disposiciones previstas en el Estatuto, Reglamento Académico u otras disposiciones
referidas a la duracidn de los ciclos regulares realizados durante los dos semestres
académicos.

La duracién del ciclo de ciclo de nivelacidn sera de 08 semanas incluidas las evaluaciones
y con una cantidad igual al nimero de horas de las asignaturas de ciclo regular, tanto
tedricas como practicas. El horario serd programado por cada Facultad.

Por ser un periodo lectivo extraordinario y autofinanciado, no se autorizaré exoneracion
ni fraccionamiento del pago correspondiente.

Los recursos que se generen en el ciclo de verano son considerados como tasas
educativas y serviran para cubrir los gastos operativos del ciclo.

En la matricula de las asignaturas se exigira rigurosamente el cumplimiento de los
prerrequisitos establecidos en el plan de estudio. No se admitirdn matriculados con
superposicion de horarios.

Los estudiantes que durante el ciclo de nivelacion aprueben las asignaturas que en el
ciclo regular inmediato anterior originaron la pérdida de la gratuidad de la ensefianza,
recuperan automaticamente la referida gratuidad.

En el ciclo de nivelacion solo se ofrecerén asignaturas de tipo obligatorio, llaves o de
cadena, segln el plan de estudio de cada facultad. ‘

No esta permitido el adelanto de asignaturas. Salvo que el estudiante cumpla con una
de estas condiciones:

a. Esté invicto o con promedio ponderado del Ultimo semestre matriculado mayor o
igual a 14.

b. Haya sido admitido por la modalidad de traslado interno, externo, titulados o
graduados. '

Las asignaturas que en el referido ciclo de nivelacién puedan ser desaprobadas por el
estudiante, no seran contabilizados para dar origen a suspensiones, observaciones.

Los estudiantes sélo podréan inscribirse en dos (02) asignaturas correspondientes a su
Plan de Estudios y programados por su respectiva Facultad.

En el ciclo de nivelacion, no se ofrecerén asignaturas en la modalidad de dirigidos.

El costo por asignatura en el ciclo ciclo de nivelacién sera de acuerdo a lo estipulado en
el TUPA de la Universidad y el nimero minimo de estudiantes por cada asignatura sera
de 15 (quince) estudiantes. La Oficina de Admisién y Registros Académicos (OARA) hara
conocer las asignaturas que cumplen con este requisito y que por consiguiente, estan
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expeditas para ser dictadas. La OARA estd autorizada a emitir sdlo las actas
promocionales de las asignatura declaradas expeditas.

La publicacion de las asignaturas programadas en el ciclo de nivelacién se hara de
conocimiento a la comunidad universitaria con una anticipacion de 10 (Diez) dias
calendarios previos a su inicio.

Cada docente que participe en el ciclo de nivelacion sélo podra dictar dos asignaturas
como maximo.

Queda terminantemente prohibido que un docente dicte en el ciclo de nivelacion, la
asignatura que haya dictado en el semestre anterior al mismo. Salvo requerimiento
minimo del 70% de alumnos que soliciten el curso.

Los docentes que intervengan en el ciclo de nivelacion y cuyos periodos vacacionales
estén programados en el mismo periodo, podran participar en el dictado de asignaturas
siempre y cuando no afecte el derecho de goce del mismo, ni ninglin derecho laboral
que corresponda.

Por ninglin motivo podran participar en el ciclo de nivelacién aquellos docentes que no
hayan cumplido en los plazos establecidos con entregar las actas promocionales de algin
ciclo anterior al ciclo de nivelacién programado o aquellos docentes que tengan llamadas
de atencion y/o proceso administrativo vigente.

. El docente que dicte en el ciclo de nivelacidn, es designado de acuerdo al siguiente
orden:

a. Docentes ordinarios

b. Docentes contratados

Para inscribirse en una asignatura, el estudiante debera cancelar en la cuenta bancaria
asignada por la universidad la totalidad del derecho de inscripcion. Con el recibo
correspondiente, uno por cada asignatura, el estudiante procederd a registrar su
inscripcion en la Oficina de Admisidn y Registros Académicos (OARA).

El nimero minimo de estudiantes por cada asignatura sera de quince (15). La Oficina
de Admisién y Registros Académicos (OARA) hara conocer las asignaturas que cumplen
con este requisito y que por consiguiente, estan expeditas para ser dictadas. La OARA
esta autorizada a emitir sélo las actas promocionales de las asignaturas declaradas
expeditas.

Los Decanos de Facultad en coordinacién con la escuela profesional y el departamento
académico, programaran las asignaturas que se dictaran en el ciclo de nivelacidn, previa
lista de pre inscripcion.

Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Frontera, aprobaré el Calendario
Académico del ciclo de nivelacidn, diez (10) dias antes de su inicio.

El ciclo de nivelacion es una actividad académica autofinanciada y tiene las siguientes
funciones y responsabilidades:

El Decano, Directores de Escuela y los Directores de Departamento

Académico: Deberan fiscalizar el funcionamiento y programacién del ciclo de nivelacion
y el cumplimiento de los articulos que rigen el presente capitulo.
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Plana Docente: Estd conformada por los docentes ordinarios de las diferentes
facultades de la Universidad y asi como, docentes que se contraten para tal fin. Sus
funciones son las siguientes:

a.

> @mpan

Presentar el silabo de la asignatura cumpliendo la respectiva sumilla del plan de
estudios vigente. ‘

Cumplir con responsabilidad la conduccion de la asignatura a su cargo en los
aspectos teodrico practico.

Cumplir con el desarrollo de la totalidad de horas planteadas en cada asignatura.
Controlar estrictamente la asistencia de los estudiantes.

Registrar el avance diario de clase.

El docente desarrollara el 100% del silabo.

El docente asignado para el desarrollo de una asignatura, no podra ser el mismo
que desarrolld la asignatura en el semestre lectivo inmediato anterior.

Ingresar al sistema académico las calificaciones de las evaluaciones en las fechas
programadas y cumplir con la firma del acta correspondiente.

Presentar un informe final del curso considerado porcentaje de cumplimiento de
competencias segln estado.

CAPITULO XVIII
DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

?}Articulo 186. Se denomina practicas pre profesionales al conjunto de actividades que desarrolla el
§ estudiante de pregrado en alguna institucion y/o empresa publica o privada que
>~ desarrolle actividades afines a la carrera profesional.

Articulo 187. Las précticas pre profesionales constituyen un conjunto de actividades extra curriculares
mediante las cuales el estudiante obtendra experiencia, orientadas a la consolidacion
del perfil profesional de la carrera profesional.

Articulo 188. Las practicas pre profesionales como aspecto formativo del estudiante no estan afecta
a exoneracion alguna.

Articulo 189. Las caracteristicas de la practica pre profesional estan delineadas por el plan curricular,
las cuales son:

a.

b.

Integral, porque esta dirigida al desarrollo personal, profesional y social del
estudiante.

Sistematica, porque se desarrolla en forma secuencial y progresiva.

Diversificada y realista, porque atiende a diversas realidades de la actividad privada,
publica en diferentes &reas geogréficas. :

Formativa, porque fortalece la formacion civica, ética y moral.

Polivalente, porque las actividades que desarrolla cada profesidn, permite realizar
proyectos integrales, mediante la accidn interdisciplinaria.

Articulo 190. Al concluir las practicas pre profesionales, el estudiante de las Carreras Profesionales de
la Universidad Nacional de Frontera estara en condiciones de:

a.

b.

Desempefiarse en la profesién que ha elegido, con eficiencia, seguridad y solvencia
moral en diversas realidades.

Analizar la realidad para establecer una comparacidn, entre las competencias
adquiridas en su formacion y la préctica profesional.
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c. Observacion critica, cuyo sustento se vera reflejado en las opiniones y soluciones
que proponga, como aporte, mediante una adecuada aplicacion de los
conocimientos cientificos y humanisticos, que la carrera profesional imparte dentro
de su formacion profesional.

d. Consolidar aptitudes que permitan realizar una evaluacion permanente de la accion
profesional en el marco de la critica y autocritica reflexiva.

e. Continuar con el proceso de aprendizaje en el transcurso del desarrollo de su vida
profesional.

f. Demostrar las competencias y capacidades de su carrera profesional.

Las practicas pre profesionales tienen una duracion de 300 horas como minimo, al
término de los cuales debe hacerse el informe, el sera refrendado por el asesor, para su
exposicion, evaluacion y posterior envid a la biblioteca.

CAPITULO XIX
DEL EGRESO DEL ESTUDIANTE

Se considera egresado, a quién oficialmente haya concluido y aprobado el nimero de
créditos requeridos por el Plan de Estudios de las Carreras profesionales y haber
realizado sus practicas pre profesionales.

Las Escuelas Profesionales en coordinacion con la Oficina de Admision y Registros
Académicos (OARA) corrobora el cumplimiento del total de créditos establecidos en su
Plan de Estudios, para que el estudiante pueda egresar Elevando dicho informe a la
Facultad y este al Vicerrectorado Académico.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Cualquier acto y/o procedimiento no contemplado en el presente reglamento sera

resuelto por la Comision Organizadora.

Queda conformada la Comision Académica por el Vicepresidente Académico y
Coordinadores de Facultad.

DISPOSICIONES FINALES

El presente reglamento entrard en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacidn,
por tanto, queda derogado cualquier disposicion reglamentaria anterior a este
reglamento.
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