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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 621-2024-UNF/CO

Sullana, 22 de agosto de 2024.

Oficio N° 1121-2024-UNF-VPAC de fecha 28 de junio de 2024; Informe N° 305-2024-UNF-
PCO-OPP de fecha 28 de junio de 2024; Oficio N°® 176-2024-UNF-P de fecha 05 de julio de
2024; Oficio Mdltiple N° 129-2024-UNF-VPAC de fecha 09 de julio de 2024; Oficio N° 989-
2024-UNF-VPAC/FCET de fecha.15.de julio. de.2024; Oficio.N°. 551-2024:-UNF-VPAC-FIIAB de
fecha 15 de julio de 2024 Oficio N° 706—2024-UNF—VPAC/FCEA de fecha 18 de Julio de 2024;
Oficio N° 1694-2024—UNF-VPAC de fecha 21 de agosto de 2024 Oficio N° 1377-2024-UNF-
VPAC de fecha 17 de ]uho de 2024 “Informe N° 287-2024-UNF-P- DGNURH de fecha 24 de
julio de 2024; Oficio N°_1748-2024~UNF~VPAC de Fecha 22 de agosto de 2024,, Y,
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Que, el articulo 18° de la: Const:tucuon Pol'uca del Petu, presmbe que‘“ la lqlniversidad es

CONSIDERANDO:

auténoma en su régamen nomatwo, de goblemo, acadermco, adrr;mustratwo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus proplos estatutos en el marco dela Const:tuc:én y de las leyes.
m | A~ )

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de jtfn,lio de’ 2010 se crea la Univve'sidaid Nacional de
Frontera en el distrito y provinaa de Sullana, departamento de. Plura, mnjnes de fomentar
el desarrollo sostenible de . Ia*L Subregldn Luaano Castillo Colonna, en»'armoma con la
preservacion del medlch ambiente y el desarrollo economico sostemble, y, contribuir al
crecimiento y desarrollo strateglco dela reglon frontenza noroeste del paas f

i rraly
s N 4

: ‘«“ '*a .

Que, el articulo 8% de la Ley Unwersatana, establece que~ la/autonomm inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constntuaon\y las Ley&s de la Republica e
implica los derechos de aprobar su ptopeo estatuto y gobernarse de acuerdo con é€l, organizar
su sistema académico, econdmico y admimstratwo —_g

Que, el articulo 59° de la Ley Universitaria, establece las Atribuciones del Consejo
Universitario, indicando en su numeral 59.7 Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover
a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades academicas concernidas.
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Que, el articulo 83° de la Ley Universitaria, prevé la Admision y promocion en la carrera
docente: La admision a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo
establecido en el Estatuto de cada universidad. La promocion de la carrera docente es la
siguiente:

83.1 Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor e/
mismo que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido
nombrado antes como profesor asociado. Por excepcion, podrdn concursar sin haber
sido docente asociado a esta categona, profesionales con reconocida labor de
investigacion clentifica y trayectoria académica, con mas de quince (15) aros de
ejercicio profesional.

83.2 Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional, grado de maestro, y
haber sido nombrado previamente como profesor auxiliar. Por excepcion podran
concursar sin haber sido docente auxiliar a esta categona, profesionales con
reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mds de diez
(10) arios de e_,\erauv pmfeamal. S —————

)
83.3 Para serpm@oraw:faarse mqum trhrlo pmﬁsbna! gmabdemaav y tener
Como minimo ¢inco (5) ‘arios en el ejercicio profesional. j |

-‘m-'-:i

Los requisitos ex@mbs para!aprmm habersdoaaburmiosen una
universidad dmmaabquee! """

%p ‘ <
En toda rrrsmfam ummcana, sin® mpam:}cwrdmn a&e pnvaab o pub!fca, por lo
menos el 25 % abswaboentsa@benserawnpacompleto _______

| ' J

Que, la Ley N° 31638, Ley de presupue;to del sector pg?lm para eI ano ﬁscal 2023 establece
que todo acto administratwo acto de admmnstracuon ol las resoluciones admlmstratwas que
autoncen gastos no son, eﬁcaces si no' tiuentgf con el credito presupuestano correspondiente pagina | 2
2len el presupuesto lnstitumonal o cond:caonan {a. rmsma a Ia asugnacmn de- mayores crédltos

Ia Oficina de Presupuesto 5 del jefe Qe la Oﬁcma de Admmistradon o Ios que hagan Sus veces,
en el marco de lo estabiecuda/en el, Decreto Legislatwo NO 1440 Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto. Publlco ,,/* C‘\

Que, mediante Resolucion de Comismn Organizadora N° 461 2021 UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve apmbar el Estatuto de ia Unwersudad Nacional de Frontera.
Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

-www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacidn del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluaones que permitan el adecuado funcionamiento de la

universidad hasta culminar el pmceso de qonsg‘tuc:on N\

» | bLi%;La’%JA |

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF % %

Durante el pmo&so de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:

a) lLa, Comtsaén Orgamzadora,f’ txene atnbudones% aclministrativas que

de Facultad '& W ,.f%g
b) El Presidente de la Comision Organizadora de la UNF tlene atribuciones
propias del Rector j AN ]

c) Los Coordmador&s de Fac;)u/lgad tlene atribucnones de Decano

' -

} \ S ) .
QUINTA. ORGANOS ‘DE ALTA DIRECGION iy |

Durante el proceso ) de constitucién de la UNF;los érganos defAIta‘ Dtreccion de ésta,
lo constituyen: | ¢ O \ ;T \ j /]
a)la Presadencua cle Comision Organizadora; que cumple funciones asignadas
al Rectorado.
b) La Vicepresndencna "Académica. de- Cormsuén Organizadora, que cumple
funciones asugnadas al \J’lcerrectlznrawdn:aJ Académlco
c)lLa Vicepresldencia de: Invesﬁgadon de Com1sion Organizadora, que cumple
" funciones asignadas al Vicerrectorado de Investtgac:én

Que, el Articulo 22° del Estatuto sefiala dentro de las Atribuciones del Consejo Universitario:
h) Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso,
de las unidades académicas respectivas.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, del Estatuto en mencion, se establece en su Articulo 31° que las atribuciones de los
Vicerrectores estdn en funcién a sus dreas de competencia y, en concordancia con las
directivas impartidas por el Rector. Asi mismo el item k) del numeral 31.1 establece como
atribucién del Vicerrector Académico el Coordinar y gestionar los procesos de seleccion de
docentes universitarios.

Que, el Articulo 92° del Estatuto antes mencionado, establece dentro de la Admision a la
carrera docente: Los Docentes Ordinarios de la UNF ingresan a la carrera docente universitana
a traves de concurso publico de méritos y prueba de capacidad docente.

Los docentes ordinarios son.: principales, asociados y auxiliares.,

a) Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor el mismo
que debe haber sido obtenido con estudios presenciales y haber sido nombrado antes
como profesor asodaab._Fbr excepcion. podran..concursar. sin. ‘haber sido docente
asoaaabaesmcategana pmfemnalﬁmnmcwmabbbordemvestgacm
 dentifica y trayectoria acaaﬁém:ca, con'-mds aﬁe]qumce (15) anos de ejercicio
profesional. | ( 3
b) Paraserpmfmraagaaabserequm titulo profesional, graabaﬁe#ﬁaesauyhaber
sido mmwaab .antes carm profesor auxﬂhr Por emepaﬁn*podmni concursar Sin
habersubabcenteauxﬂ:araestaategma pmﬂem(m cvnregwmda.{aboraﬁe
investigacion cientilica y trayectoria ama@mca, mds de diez (10) anas de ejercicio
profesional. | == || Mt;af’ | ||
¢) Para serpm&sa-awdfrarse requm,b?wbprwésmnal graub de Maestro y tener
como minimo c'mco (5) anasdeejeraif:tb ,arofesmnal — l

AN i\ |-

La admision a fa cam docente en £a UNF debe contempbr y acreddar como minimo
los siguientes aspectas a@ evafzmm \ "‘?« / F O I Pagina | 4
v % -" 'k }:’: §

a. Ho;aa@mh Quemmprem&ebevakzaadn{fdecuﬂjxub g:aabsytr?u/as
ememenehejermpmmw emqéwaaabcente,sememen
investigacion, acruafkacrgnes ycapwaaaaones en su me@d actualizaciones y
capaatac&wmenabc&mmﬂersf@meﬂmy,f )

b. Prueba de capacidad docente (cxaa‘é‘mgma N
C omsqwsepremeneadasaasesyﬂeg.@nmwabMumoahPiazasDaentes
‘MMM,,M" ,\»*"

Que, con Oficio N° 1121-2024-UNF-VPAC, de fecha 28 de junio-de 2024, la Vicepresidencia
Académica solicita a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emita informe técnico sobre la
disponibilidad presupuestal de las plazas vacante para implementar el Concurso Publico
Nacional para cubrir plazas vacantes de docentes ordinarios (Plazas Nombradas) en la
Universidad Nacional de Frontera — Sullana, en la categoria de auxiliar, asociado y principal.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Que, mediante Informe N° 305-2024-UNF-PCO-OPP, de fecha 28 de junio de 2024, la Oficina

de Planeamiento y Presupuesto hace de conocimiento a la Vicepresidencia Académica que,
existe un saldo disponible en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, en la Actividad
5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA; asimismo sugiere solicitar opinion
técnica a la Unidad de Recursos Humanos sobre viabilidad de implementacién del Concurso
Publico Nacional para cubrir plazas vacantes de docentes.

Que, con Oficio N°® 176-2024-UNF-P, de fecha 05 de julio de 2024, Presidencia de Comision
Organizadora comunica a la Vicepresidencia de Investigacion que, la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto reviso la informacion del aplicativo para el registro centralizado de planillas y
datos de los recursos humanos del sector publico, contando actualmente con cien (100) plazas
y cinco (65) plazas vacantes al 02.07.2024.

Que, mediante Oficio Muitiple N° 129-2024-UNF-VPAC, de fecha 09 de julio de 2024, la
Vicepresidencia Académica solicita a los Coordinadores de Facultad, remita Ia necesidad del
personal docente nombrado para el ano 2024 ] :&‘ P‘ A

| - N A
Que, con Oficio N° 989-2024-UNF-VPACJFCET "de fecha 15 de julio de 2024, el Coordinador
de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo remite a la Vlcepresadencaa Académica, la
necesidad de personal docentes nombrado para la-facultad.

LR )

Que, mediante Oﬁcao N° 551~ 2024~UNF~VPAC—FIIAB de fecha 15 de julio de 2024, el
Coordinador de la Facultad de Ingeniena de Industrias Allmentanas y Baotecnologla hace llegar
a la Vicepresidencia Academm, la propuesta de necesudad de Plaza Docente para el Concurso
de Nombramiento Publico para la Facultad de Ingemena de Industnas Alimentarias y
Biotecnologia, afho 2024 M J m,: P«'J‘f i | == ]

- ~ % { |

Que, con Oficio N° 70&2024 UNF-VPACJFCEA, de fecha 18 de julio de 2024 eI Coordinador
de la Facultad de Cienmas Econémmas Y/ Amblentales rernlte a la Vicepresidencia Académica,

Pigina | 5

"‘_"m A+ necesidad académica de la facultad, ' \.

¥ - L % e S SO oo, .-':'J..
X LV ? v‘-;. == /r'

Que, mediante Oficio N° *1377-2024-UNF—VPAC, de fecha 18 de julio de 2024, la
Vicepresidencia Académica solicita a la Umdad de Recursos Humanos. emita informe de las
plazas vacante para implementar el Concurso Plblico Nacional para cubrir plazas vacantes de
docentes ordinarios (Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera - Sullana, en

-la categoria de auxiliar, asociado y principal, asi como el-financiamiento de las plazas de
docentes ordinarios con indicacion expresa de su remuneracion mensual.

Que, con Informe N° 287-2024-UNF-P-DGA/URH, de fecha 24 de julio de 2024, la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos informa que, de acuerdo a lo consultado en el AIRHSP de la
esta Casa Superior de Estudios y en concordancia con el PAP vigente, a la fecha existen
veintiséis (26) plazas en estado de vacantes, de las cuales nueve (9) plazas ordinarias
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

pertenecen a la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias, nueve (9) plazas ordinarias
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales y ocho (8) plazas ordinarias pertenecen
a la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, asi como el financiamiento de las plazas
de docentes ordinarios con indicacion expresa de su remuneraciéon mensual.

Que, mediante Oficio N° 1694-2024-UNF-VPAC, de fecha 19 de agosto de 2024, la
Vicepresidencia Académica solicita a la Oficina de Asesoria Juridica emita informe legal sobre
las plazas vacante para implementar el Concurso Publico Nacional para cubrir plazas vacantes
de docentes ordinarios (Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera — Sullana,
en la categoria de auxiliar, asociado y principal.

Que, con Informe N° 688-2024-UNF-OAJ, de fecha 21 de agosto de 2024, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica emite opinion sefialando que: “Es viable juridicamente que
Vicepresidencia Académica presente las Bases y Reglamento del Concurso Publico Nacional
para cubrir Plazas Vacantes de docentes ordinarios (plazas nombradas) en la Universidad
Nacional de Frontera, prevua requenmlento y evaluacaon poryla méxlma autondad académica”.
Que, mediante Oficio N° 1748-2024-UNF—VPAC, "de " fecha” 22 "de | agost de 2024, la
Vicepresidencia Académica remite a Presidencia de Comision Organizadora, el Reglamento y
Bases del Concurso Publico N° 001-2024-UNF: “Concutso Publico Nacional para cubrir plazas
vacantes de Docentes Ordmanos (plazas nombradas) erﬂa Universidad Nacional de Frontera”,
para su aprobacion contando con el visto buenos de la Oficina de PIaneamnent:o y Presupuesto,
Unidad de Recursos Humanos y‘ los Coord!nadores de Facultad -

J | .\ r,-- 4
Al respecto, es preciso indicar que en el numeral 7.6 dey la seccon VEI Disposicion
complementaria del Documento Normat:vo denommado "Dtsposluones para Ia constitucion y
funcionamiento de las cormsnones orgamzadoras de Ias universidades pubhcas en proceso de
constitucién” (en adelante; el Documento Normativo), se lee "7 6 Las acciones en materia de
personal que se pmgramen nelac:onadas a. los pmcesos "de concursos de contrato,
nombramiento, ratificacion y ascenso, deben ser comumcadas a la DIGESU, en coordinacién
con la DICOPRO, antes de la realrzaaén de los mismos." Por otro, !ado, ‘el numeral 6.6 Del
apoyo técnico de la DIGESU de la secaon VL. Dispos:c:ones especlf‘ icas del mismo Documento
Normativo, indica: "6.6 La DIGESU bnnda en la medida de su capac:dad operativa y en el
marco de su competencia, as:shenc:a técnlca a la Comisién Organizadora y a sus equipos
profesionales, en todo aquello que contﬁbuya ai !icenciamiento institucional, la constitucién
de los 6rganos de gobierno, la elaboracién de los instrumentos de gestion institucional, entre
otros aspectos.” En base a lo indicado lineas arriba, la Direccion General de Educacion Superior
Universitaria, ha realizado comentarios y sugerencias a las bases y reglamento remitidos, a
fin de que la Comisién Organizadora y los drganos competentes dentro de la universidad, en
el marco de su autonomia, lo puedan evaluar y, de corresponder, sean incorporados antes de
la publicacion de los mismos; habiéndose acogido las mismas.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de

Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 063-2024-SE-CO, de fecha 22 de agosto de 2024, en Sesién
Extraordinaria de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de
analizar la documentacién presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados
en los considerandos de la presente Resolucién, por unanimidad se acordd: APROBAR /a
realizacion del Concurso Publico N° 001-2024-UNF: Concurso Publico Nacional para cubnr
plazas vacantes de Docentes Ordinanos (Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de
Frontera, mnmbaﬁscmsm@mmmmsyﬁgalesemmsenbmte
Resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de Ias=atr'ibucionés confen‘das por la Ley Universitaria — Ley
No 30220 y por, la 4Ré's"él(|taoh ™ Viceministerial ~ N° ~ 045-2023-MINEDU v
Acta de Acuerdos de Sesuﬁn Extraordinaria de Comusu'm Orgamzadora N°oOG3 2024-SE-C0 de

fecha 22 de agosto de 2024
| N ﬁﬁ WA <1
SE RESUELVE: <1 [ | A ) iy
2] | NV ] |x

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la realuzac:én del Concursm Pubhco N° 001-2024-UNF:
Concurso Publico Nacaonal para cubnr plazas vacantes de Docentes Ordinarios (Plazas
Nombradas) en la Universadad Nacxonal de Frontera, en mérito’ allos oonsiderandos técnicos y
legales expuestos en la presente Resolucaon """ - i

ARTICULO SEGUNDOR APROBAR, el\&e‘;i\amento del Concurso Publlco N° 001 2024-UNF:
Concurso Publico Nacional*paraﬁ\cubrir ‘plazas vacantes de Docentes Ordmanos (Plazas
Nombradas) en la Unwers:dad Naaonal de Frontera, que consta/de od\o (08) Capitulos,
cuarenta (40) Articulos, cmco (5) Dlspos:aones Complementanas,;tres (3) Disposiciones
Transitorias, una (1) Dlsms:cuén Final; que como anexo forma parte mtegrante de la presente
resolucion. \}\ 1/ A W‘f& \
N YA T ;\3 ‘

ARTICULO TERCERO.- APROBAR Tas Bas\é_s del Regglamento del Concurso Publico N° 001-
2024-UNF Concurso Puablico Nacional para cubrir plazas vacantes de Docentes Ordinarios
(Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte
integrante de la presente Resolucidn.

ARTICULO CUARTO.- APROBAR, el cronograma del Concurso Publico N° 001-2024-UNF
de plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera, conforme al siguiente
detalle:
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

ETAPA

PLAZOS

1

Remisidn de la oferta de puestos publicos al Servicio Nacional de
Empleo 10 diez (10)dias habiles

Del 23 de agosto al 06
de setiembre de 2024

ICONVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMENTO
DEL CONCURSO:

-En el portal web de la entidad: www.unf.edu.pe en la puerta principal
 lugares de acceso publico de la sede de la Universidad Nacional de Frontera )

Reglamento y las Bases.

-Durante esta et@pa se redbirdn y absolverdn las consultas sobre ef

Del 23 de agosto al 06 def
setiembre de 2024

TNSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS:
~ En la unidad de trdmite documentario (mesa de partes de la Universidad
Nacional de Frontera) ubicado en la Av. San Hilaridn N° 101, Villa Peni

Canadd, Nuevo Sullana, distrito y provinda de Sullana, departamento deln. 19 al 11 de satiembrel

3Piura(defonmp|memal)aau'avésdeiwreoeleardnim de 2024
mesadepartesvirtual@unf.edu.pe (de forma virtual).
HOaND (8 BIMOGIHNT e sese————————— | ——
Lunmamdeﬂ?.ﬂalSOﬁhm : . N
Publmdn de Acta de derre de postulantes en el portal mshl:monal ¥ -
4 s de la UNF_* 11 de setiembre de 2024
S [Instalacion del Jurado Calificador 12 de setiembre de 2024
6 Publicadion de concursantes aptos y N0 aptos .esses. 13 de setiembre de 2024

bjsantaddn de re‘damos a I}a etapa de vedﬁcadén de: requisltos minimos 16 de secienbre de 2024

J’/\‘s ) 'A Y

| N | i '1

8 (Absoludién de redamos a esta etapa [ Lememmenl | 7 ) 17,ﬂesetiernbmde2024
9 alificacién de expedientes | |, \( “/’ J [18aigy 0 e artembre
10 Publicadién de evaluadén de expedientes A 23 de setiembre de 2024
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15 Presentacidn de reclamos a etapa de resultados finales {*) y ahsoludm;" 02 de octubre de 2024
16 acion de resultados e Informe Final a Comisidn Owganizadora - 03de octubre de 2024
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ARTICULO QUINTO.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de esta Casa
Superior de Estudios, el registro de puestos vacantes correspondientes al Concurso Publico
Nacional para cubrir plazas vacantes de Docentes Ordinarios (Plazas Nombradas) en la
Universidad Nacional de Frontera, en el servicio nacional de empleo del Ministerio de Trabajo

—~— — oy g __",--"
i

e,

y Promocién del Empleo.

Av. 5an Hilaridn N* 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Peri Canadd Distrito y Provincia de Sullana

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacidn en
coordinacion con la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional, realicen la publicacion de
la presente convocatoria en la pagina institucional de la Universidad Nacional de Frontera, asi
como la difusién y publicidad del Concurso Publico N° 001-2024-UNF aprobado en el articulo
primero de la presente Resolucion.

ARTICULO SEPTIMO.- NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

Or. José Fie aatino M
PRLSTENTE OF | A COMISHIN ORG

Pigina | 9

WWW. unf.edu.pe
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CAPITULO I
BASE LEGAL
Articulo 1° El presente Reglamento tiene fundamento legal en las normas siguientes:

a.  Constitucién Politica del Peru.

b.  Ley N° 30220 - Ley Universitaria y sus modificatorias

c.  Ley NO 28044 - Ley General de Educacion y sus modificatorias.

d. Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU-Politica Nacional de Educacion Superior y .
Técnico Productiva

e. Decreto Supremo N© 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

f. Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica

g. Ley 31953 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

h.  Ley NO© 29568 - Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Frontera.

i. Ley N° 30294 - Ley que madifica el Articulo 1° de la Ley N° 26771, que establece la
prohibicidon de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el
sector publico en casos de parentesco.

i Decreto Supremo N° 012-2004-TR, que dicta disposiciones reglamentarias de la Ley N°®
27736, referente a la transmision radial y televisiva de ofertas laborables del sector
publico y privado.

k. Ley NO 29973 - Ley de Personas con Discapacidad.

Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar

m. Ley NO 29988- Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y delitos
de trafico de drogas, crea el registro de personas condenadas o procesadas y modifica
los articulos 36° y 38° del Codigo Penal.

n.  Ley NO 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles,

0. Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
"Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras
de las universidades publicas en proceso de constitucidn".

pP-  Resolucion Viceministerial N°© 055-2022-MINEDU, que modifica la Norma Técnica
"Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras
de las universidades publicas en proceso de constitucion".

q. Resolucion Viceministerial N°© 053-2023-MINEDU, la cual modifican el documento
normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion

r. Resolucion de Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD-Resolucion de
licenciamiento institucional de la Universidad Nacional de Frontera.

s. Resolucion Viceministerial N° 064-2024-MINEDU. Reconformacién de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera

t. Resolucion de Consejo Directivo N° 112-2021-SUNEDU/CD - Aprueban modificacién de
licencia institucional solicitada por la Universidad Nacional de Frontera, y reconocen la
creacion de diversos programas conducentes a su grado de bachiller y titulo profesional
en la modalidad presencial.

u.  Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-CO-UNF del 29/11/2021 - Estatuto
de la Universidad Nacional de Frontera.

V.  Resolucidn N° 045-2019-UNF-CO - Reglamento Académico de la Universidad Nacional
de Frontera.

w. Resolucidon N° 014-2020-UNF-CO que aprueba el Cuadro para Asignacién de Personal
- CAP o CPA Provisional o Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE vigente a la fecha de
ejecucion del Concurso de Plazas de Docentes Ordinarios y Docentes Contratados.

X.  Resolucidon N° 028-2014-CO-UNF del 28/03/2014, que aprueba la Directiva N° 01- 2014-
UNF, Directiva para el trabajo docente UNF.

rdinarios de la Universidad Nacional de Frontera (UNF).
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CAPITULO II
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2° Objetivos
El presente reglamento tiene los siguientes objetivos:

2.1, Regular el procedimiento del concurso publico de plazas docentes ordinarios de la
Universidad Nacional de Frontera, de conformidad con las necesidades académicas, enconcordancia
con lo prescrito en la Constitucion Politica del Perl, la Ley Universitaria N° 30220y normas
reglamentarias de la Universidad Nacional de Frontera.

2.2, Evaluar la calidad intelectual y académica del concursante, conforme a lo prescrito en el
numeral 80.1 del articulo 80°, numeral 82.1 del articulo 82°, articulo 83°, articulos 84° y 85° de la
Ley N© 30220 - Ley Universitaria®.

Articulo 3° Actividad Docente

La docencia universitaria es una actividad académica y profesional que comprende los procesos
sistematicos de ensefianza-aprendizaje, y es inherente a la investigacion, ensefianza, responsabilidad
social, capacitacion permanente y produccion intelectual.

Articulo 4° Requisitos basicos para docentes ordinarios

El ingreso a la carrera docente en calidad de Ordinario se realiza mediante convocatoria publicada
por la Universidad Nacional de Frontera. Es efectuada por concurso publico de méritos y
comprobacion de aptitud docente de acuerdo con las disposiciones sefialadas en la Ley N° 30220, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera y el presente Reglamento, debiendo los concursantes
cumplir los requisitos minimos siguientes:

a) Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional en la especialidad en que se concursa,
grado de Maestro, y tener como minimo cinco (05) afios en el ejercicio profesional.

b) Para ser profesor principal se requiere titulo profesional en la especialidad en la que se
concursa, grado de Doctor y haber sido nombrado antes como profesor asociado por un periodo
minimo de cinco (05) afios.
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Por excepcion, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, podran concursar sin
haber sido docente asociado a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion
cientifica y trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

c) En cuanto a la trayectoria académica, el Jurado evaluard la certificacién documentaria
que presente el interesado. No se acepta la ensefianza paralela en dos universidades.

d) La experiencia profesional se considera a partir de la expedicién del diploma del
titulo profesional, la cual serd acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.

e) Para acreditar reconocida labor cientifica, en el supuesto de la excepcidn: El concursante
a la plaza de docente principal debe acreditar la publicacién de 01 libro en la especialidad profesional
con cddigo ISBN o 03 articulos cientificos en la especialidad profesional en los Ultimos S afios; con
lo cual queda habilitado para participar en el concurso

Cumplidos estos requisitos en reconocida labor cientifica y trayectoria académica, los postulantes
a las plazas podran ser evaluados conforme al procedimiento de evaluacidn y calificacion establecido
en las Bases. ' '

f) Para calificar la participacién en gestion universitaria, el concursante debera consignar
la informacion solicitada sobre la institucion y tiempo de trabajo en los cargos desempefiados, con
documentos resolutivos o constancias.

qg) Constancia que acredite la habilitacion profesional al momento de la inscripcion, otorgado
por su respectivo Colegio Profesional. Si es declarado ganador a la plaza que postula, deberd
presentar en original la Constancia de Habilitacidén Profesional.

h) Acreditar el conocimiento de un idioma distinto al materno y el conocimiento en
computacion. El conocimiento del idioma extranjero o lengua nativa debera ser acreditado por
instituciones de nivel universitario o entidad especializada en su divulgacion y ensefianza; de igual
manera, el conocimiento de computacion debe ser acreditado por instituciones de nivel universitario
o entidad especializada en su divulgacion y ensenanza.

i) En todos los casos, el periodo del ejercicio profesional se considera a partir de la obtencion
del Titulo Profesional respectivo.

Articulo 5°
La presentacion de grados y titulos fraudulentos implica la responsabilidad administrativa, civil y
penal del postulante, segin fuere el caso, y de acuerdo con la legislacion vigente, anulando su
postulacién.

Articulo 6°
El ingreso a la docencia universitaria en condicion de docente ordinario, se hara por concurso
publico de méritos y prueba de capacidad docente, por tanto:

a) Cuando a una plaza en concurso se presenta solo un concursante, es declarado ganadorsi
obtiene un puntaje igual o mayor que la puntuacidén minima exigida en el articulo 33°.

. b) En caso que los concursantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la prioridad sera
~“adjudicada al que tuviera mayor grado académico en la especialidad a la que postula;si persiste el
' empate, al que tuviera mayor calificacién en la hoja de vida. Si subsiste el empate se tomara en
cuenta la calificacion de la clase magistral y luego la calificacionde la Produccidn Intelectual e
.~ Investigacién.
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CAPITULO III
ORGANIZACION DEL CONCURSO

Articulo 7°

La Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera por su régimen es a dedicacion
exclusiva, y es la responsable de designar al Jurado Calificador integrado por docentes para que
realice las evaluaciones del Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios.

Aunado a ello, el numeral 6.1.4 de la RVM N° 244-2021-MINEDU y modificatorias, establece que la
Comisidn Organizadora tiene la funcion de: Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los
docentes (...).

Articulo 8° Atribuciones de la Comisién Organizadora
La Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera tiene las atribuciones siguientes:

a) Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes y al personal administrativo.

b) Organizar, convocar y ejecutar las actividades del concurso en todas sus etapas para proveer
las plazas docentes, de acuerdo con las necesidades académicas establecidas en el Plan Curricular
vigente y a propuesta de las Facultades.

c) Aprobar los requisitos especificos para cada plaza que formaran parte de las Bases del
Concurso, conforme al Plan Curricular vigente y a propuesta de las Facultades.

d) Designar al Jurado Calificador del proceso de concurso de plazas docentes ordinarios,

e) Dar a conocer a la Direccidn General de Educacion Superior Universitaria del Ministeriode
Educacion, la propuesta de convocatoria del proceso, Reglamento y Bases del concurso, asicomo el
cuadro de distribucion de las plazas a concurso.

Articulo 9° Convocatoria

Autorizada la convocatoria, el Presidente de la Comision Organizadora emitira las disposiciones
correspondientes a la persona autorizada para la publicacion del proceso en el portal del Servicio
Nacional de Empleo dependiente del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, diez (10) dias
habiles antes de la convocatoria y también para su posterior publicacion en diarios de mayor circulacion
nacional, regional o local y en el Portal Institucional (Pagina Web de la Universidad Nacional de
Frontera).

En la publicacion, se debera consignar la carrera profesional o facultad a la que corresponden las
plazas docentes, el nimero de plazas, equivalente de categoria, dedicacion y condicion.

Articulo 10°
Las Bases del Concurso deberan precisar, la documentacion a presentarse, plazos y requisitos para
la inscripcién de los concursantes.

Articulo 11°

No se podra concursar a mas de una plaza de las convocadas, el concursante que incurra en dicho
supuesto quedara eliminado del concurso en todas sus formas. Asimismo, no podran postular los
profesionales que tengan antecedentes policiales, judiciales y/o penales, ni aquel que se encuentre
inhabilitado de ejercer funcidn publica, de acuerdo a Ley o Resoluciones de Sancién.

Articulo 12° Formalidad de la Inscripcién
El acto de inscripcion del concursante se realizara en el horario y el cronograma de acuerdo conlo
-~ aprobado en las bases del concurso.

; inscripcion se realiza de forma virtual en el correo electronico mesadepartesvirtual@unf.edu.pe o
* forma presencial ante la unidad de tramite documentario (mesa de partes de la Universidad
"'ﬁ X ﬁNaclonaI de Frontera) ubicado en la Av. San Hilarién N° 101, Villa Peri-Canada, Nuevo Sullana, distrito
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y provincia de Sullana, departamento de Piura, en el horario establecido, entregando la
documentacion exigida en el presente Reglamento y las Bases de Concurso, debidamente foliada y
ordenada de acuerdo con el formato de evaluacion.

La documentacién en su totalidad (incluyendo copia del DNI y de los ANEXOS) debera estar
debidamente FOLIADA en numero correlativo, comenzando por la ultima pdgina, en la esquina
superior derecha. No se deberd utilizar a continuacion de la numeracion para cada folio, letras del
abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, o los términos "bis" 0 "tris". De no encontrarse los documentos
foliados de acuerdo con lo indicado o no foliados o rectificados (borrones, tachaso enmendaduras)
o documentos desordenados; el postulante quedard DESCALIFICADO del proceso de seleccion.

Modelo de foliacion (nimero correlativo, pagina por pagina, comenzando desde la Ultima pagina,en
la esquina superior derecha):

El concursante es responsable de los documentos que presenta.

Articulo 13° Cierre de la inscripcion al concurso

En la fecha y hora del cierre del acto de inscripcién al concurso, Secretaria General levantara el Acta
de Cierre de Inscripcion y publicara en un lugar visible de la Universidad y en el Portal Institucional
(Pagina Web) de la Universidad Nacional de Frontera la relacion de concursantes inscritos, precisando
los datos de la plaza a la que postula.

Articulo 14°

Instalado el Jurado Calificador, el Secretario General de la Universidad Nacional de Frontera, le hara
entrega del Acta de Cierre de inscripcion de los postulantes, el cargo que acredite la publicacion de
los concursantes inscritos, y expedientes fisicos de los concursantes asi como los que se presentaron
en forma virtual, dejando constancia.

CAPITULO IV
REQUISITOS Y DOCUMENTOS

Articulo 15° Formalidad de la documentacion

Los concursantes deben revisar las Bases y Reglamento del Concurso conforme a lo indicado en el
Cronograma. Asimismo, deberan acreditar documentariamente cumplir con los requisitosgenéricos y
especificos exigidos en la plaza a la que postula.
L

% culo 16° Requisitos genéricos-obligatorios

requisitos obligatorios para que los concursantes puedan ser declarados aptos (ver Basesdel
curso). Para la calificacion, los siguientes:
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a. Ficha de inscripcion. Corresponde al Formato 1: Solicitud de registro como concursante
para cubrir plaza vacante como docente ordinario del concurso publico 001-2024-UNF, dirigida al
presidente de la Comision Organizadora de la UNF.

b. Declaraciones juradas, segun formato que se podra descargar del portal web de | a entidad
www.unf.edu.pe

item| Formato Declaracién jurada

1 Formato 1 | Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.

2 Formato 2 | Datos generales y grados académicos (hoja de vida).

3 Formato 3 | Dedlaracidn jurada de buena salud fisica y mental.

4 Formato 4 | Dedclaracién jurada de antecedentes policiales, judiciales y penales.

S Formato S | Declaracidn jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria.

Declaracion jurada de no tener en proceso sancion administrativa, asi como
de no haber sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada por
6 Formato 6 | cualquiera de los delitos de terrorismo, apologia de terrorismo, por cualquiera
de los delitos de violacién sexual y delitos de trafico ilicito de drogas, ni tener
resolucidn de sancidn administrativa.

7 Formato 7 | Declaracion jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, seglnLey N°
30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles,

8 Formato 8 | Dedaracidn jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del
Concurso.

Declaracion jurada de no tener deudas por concepto de alimentosy no estar
9 Formato 9 | consignado en el REDAM.

10 Formato 10 | Declaracion jurada de nepotismo.

11 Formato 11 | Dedaracidn jurada de labores a tiempo completo en otra entidad delEstado.

12 | Formato 12 | Dedlaracion jurada - Presentacién de documentacion en plazo de treinta (30)
dias habiles.

Silabos para ser desarrollado por el concursante, segun sumilla de las

13 | Formato 13 | asignaturas del formato 15.
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C. Copia de DNI y copia de la consulta RUC (Sunat), Documento de inscripcion en el Registro
Nacional de las Personas con Discapacidad (de corresponder) y documento oficial que acredita
condicién de licenciado de las Fuerzas Armadas (de corresponder).

d. Un (1) ejemplar de los silabos de acuerdo con el Formato N° 13, de cada una de las
asignaturas indicada en la plaza a que postula, desarrollado conforme a la sumilla considerada en el
Formato N° 15.

e. Constancia de Habilidad Profesional vigente, otorgado por su respectivo Colegio Profesional.

f. Constancia o certificacion que acredite el conocimiento de un idioma distinto al materno y
de computacion, conforme al articulo 4° del Reglamento de Concurso Publico de la UNF.

De verificarse que lo manifestado en las Declaraciones Juradas y/o documentos presentados por el
concursante a docente ordinario, no corresponden a la verdad, la Universidad Nacional de Frontera
en aplicacion de los principios de verdad material y privilegio de controles posteriores® podra
determinar lo siguiente:

1; La descalificacidén inmediata del concursante a continuar en el concurso.

2. Declarara nulo el resultado del concurso en el caso de haber sido declarado ganador,
consecuentemente nulo el nombramiento o contrato derivado del mismo.

3. Convocard al concursante que ocupé el orden de mérito inmediato, siempre que haya
obtenido el puntaje aprobatorio.

4. Lo anterior es independiente de las acciones penales, civiles y administrativas que
correspondan.

g. El ganador del concurso se compromete a presentar dentro del plazo de treinta (30) dias
calendario los siguientes documentos:

. Certificado de salud fisica visado por EsSalud o Ministerio de Salud.

. Certificado de salud mental visado por EsSalud o Ministerio de Salud.

. Certificado de Antecedentes Policiales.

. Certificado de Antecedentes Judiciales.

. Certificado de Antecedentes Penales

. Constancia de Habilitacion Profesional vigente.

. Hoja de Vida (Formato 2) documentada.

mmbmmmmmmmmmmwhm aun cuando N hayan sido propusstaspor 105 administrados o
hayan acondado eximarse de ellas.
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El incumplimiento del item g) constituye causa de resolucién del contrato o la declaracién de
anulacion del nombramiento, independientemente de las responsabilidades civiles, penales o
administrativas que de ello se generen.

La presentacion de documentos desordenados y sin la foliacion debida, determinara la no evaluacion
del expediente y por lo tanto la declaracion de concursante inhabil (no apto).

Articulo 17° Requisitos especificos
Ademas de los documentos sustentatorios de los requisitos indicados en el articulo 15°, el expediente
de la hoja de vida incluira la siguiente informacion:

Datos generales del concursante. Corresponde al Formato N° 2: Datos generales.
Grados académicos y titulo profesional.

Participacion y actualizacién académica.

Investigaciones.

De material de ensefianza.

Idiomas extranjeros o lengua nativa, computacion.

Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social.

Experiencia académica y profesional. Experiencia profesional de conformidad con los
articulos 83° y 84° de la Ley Universitaria.

Participacién en gestidn universitaria,

Reconocimiento por instituciones publicas debidamente acreditadas o por instituciones
privadas.

Tempanow

by v
r .

Articulo 18° Criterios para la hoja de vida para el llenado del Formato N° 02

Los documentos se presentan en copia fotostatica simple, incluyendo los grados académicos ytitulos
profesionales. Para ello se tendra en cuenta el formato 02 que se presentard con firma del postulante
y con huella dactilar.

a) Los grados académicos y titulos profesionales seran verificados por la universidad (Jurado
Calificador) si se encuentran registrados en el Registro Nacional de Grados y Titulos, administrado
por la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior -SUNEDU.

b) Los grados académicos y titulos profesionales seran presentados en copia simple,
debiendo adjuntar la constancia del Registro Nacional de Grados y Titulos, administrado por la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior — SUNEDU.

Los grados y/o titulos profesionales obtenidos en el extranjero necesariamente deben estar
reconocidos por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) o
revalidados en el pais por una universidad que tenga autorizacién para hacerlo.

Se evaluara unicamente el grado mas alto.

En cuanto a los estudios de doctorado, deberan haberse obtenido mediante estudios presenciales.

c) Participacion y actualizacién académica. Participacion como asistente, ponente u

organizador, tendran vigencia de cinco 5 afios y deben haberse realizado en universidades o

instituciones publicas, se acreditaran mediante la certificacion o constancia respectiva.

kos diplomados deberan haber sido expedidos por las Escuelas de Posgrado de universidades
ionales o extranjeras, con un minimo de 24 créditos.
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d) Investigaciones: constituyen los articulos cientificos publicados en revistas cientificascon
permanencia ya sea fisico o virtual con una antigiedad no mayor de S afios, libros, las patentes o
derecho de autor registrado en INDECOPI no tendran fecha de vencimiento. Se evaluaran aquellos
realizados despuésde haber obtenido el titulo profesional y que estos correspondan a la especialidad
en concurso.

e) Materiales de ensefianza: se considera a los textos universitarios, médulos, separatas,
guias de laboratorio, guias de practica con una antigiiedad no mayor de 5 afios, aprobado y validado
por el decano de la Facultad o quien haga sus veces, debiendo adjuntar la constancia respectiva.

f) Idiomas extranjeros: se tomaran en cuenta los certificados emitidos por Institutos de
Idiomas reconocidos por el Estado peruano, o por Centros de Idiomas de Universidades.Se evaluaran
en sus niveles basico, intermedio y avanzado. Los certificados de idiomas extranjeros no tienen fecha
de vencimiento.

[¢)) Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social Universitaria: se evaluaran
las certificaciones o constancias de las actividades de proyeccién y responsabilidad social
universitaria, de participacion al desarrollo social y servicios de extensidn, ambiental e institucional,
respectivamente. La antigliedad de las actividades no debe ser mayor de 05 anos.

h) Experiencia académica y profesional. En cuanto a la experiencia académica seran
considerados los semestres académicos trabajados o ejercidos en la docencia universitaria. No se
acepta la enseiianza paralela en dos universidades.

La experiencia profesional se considera a partir de la expedicion del diploma del titulo profesional, la
cual serd acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.

Por excepcion, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, podran concursara las plazas
de docente principal los profesionales de reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria
académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional para principal.

El concursante a la plaza de docente principal debe acreditar la publicacion de 01 libro con codigo
ISBN o 03 articulos cientificos en los Gltimos 5 afios; con lo cual queda habilitado para participar en
el concurso.

La calificacion se realizard de acuerdo con las Bases del Concurso.

i) Participacién en gestion universitaria. Se considerard los cargos de Decano o
Coordinador de Facultad, Director de Departamento, Director de Escuela, Jefes de Area o de Unidad.

J) Reconocimiento. Se considerara el reconocimiento por instituciones publicas
ETdna debidamente acreditadas o por instituciones privadas.
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CAPITULOV
DEL JURADO CALIFICADOR

Articulo 19°

El Jurado Calificador es auténomo y sus decisiones se ajustaran a lo establecido en el presente
Reglamento y la Ley Universitaria 30220.

Es propuesto por la Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional de Frontera y aprobado
por la Comision Organizadora mediante resolucion y estd constituido por tres miembros titulares y
un miembro suplente -

El Jurado Calificador estara integrado por docentes externos de otras universidades publicas.

El perfil profesional de los miembros del Jurado Calificador sera: Docente Ordinario en la categoria
Principal, afines a las escuelas profesionales de la Universidad Nacional de Frontera, con grado de
doctor.

Articulo 20° Irrenunciabilidad del Jurado Calificador:
El cargo de miembro del Jurado Calificador es irrenunciable, salvo impedimento legal o circunstancia
de gravedad debidamente comprobada.

Articulo 21° Impedimentos del Jurado Calificador:

No pueden ser miembros del Jurado Calificador, quienes tuvieran relaciones de parentesco entre si
0 con alguno de los concursantes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de
afinidad por razén de matrimonio, unién de hecho o convivencia o bajo cualquiera de los supuestos
de las normas de nepotismo.

Los miembros del Jurado Calificador deberan presentar Declaracién Jurada de no incurrir en las
incompatibilidades antes descritas.

En caso de identificarse estas incompatibilidades en uno de los miembros del Jurado Calificador,este
integrante serd reemplazado de inmediato por el miembro suplente, antes de continuar con el
proceso.

Articulo 22° Sesién permanente:

El Jurado Calificador se instalara y funcionara con la asistencia de tres (3) de sus miembros durante
las diferentes etapas del concurso. A partir del dia de su instalacion, el Jurado se declarara en sesion
permanente hasta el término del concurso.

Articulo 23° Atribuciones del Jurado Calificador

a) Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento y la Ley Universitaria N°® 30220.

b) Solicitar a la Oficina de Asesoria Juridica o a la Vicepresidencia Académica el apoyo que
considere necesario.

c) Verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando al
concursante que presente documentos falsos, fraguados o similares o que infrinja la
presuncion de veracidad.

d) Declarar aptos al concurso a aquellos postulantes que hayan cumplido con presentar la
documentacion exigida en las Bases y disponer la publicacion en un lugar visible o el
Portal Institucional (Pagina Web) de la Universidad Nacional de Frontera.

e) Calificar los méritos de los concursantes declarados aptos, de acuerdo con los criterios y

puntaje establecidos en las tablas anexas procediendo a publicar los resultados.

Resolver los reclamos e impugnaciones que se presentan en el proceso del concurso.

Publicar la relacion de concursantes que pasan a la siguiente etapa del concurso en

concordancia con el articulo 26°.

Evaluar los conocimientos, actitudes y aptitudes docentes de los concursantes mediante

la calificacion de la hoja de vida, clase magistral y entrevista personal, de acuerdo con

los criterios y puntajes establecidos en la tabla de calificacién.

Llenar las hojas de calificacion en cinco ejemplares debidamente suscritos.
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i) Asentar el Acta de Resultados del Concurso, con indicacion de plazas adjudicadas o
declaradas desiertas, acompanando la relacidn de los concursantes en orden de mérito.

k) Elaborar el informe final de concurso, acompaiando los expedientes de los ganadores y
elevarlo a la Comision Organizadora de la Universidad con los resultados del concurso, y
deberd ser entregado de acuerdo al cronograma, para su ratificacion y tramite
correspondiente.

[) Las actas y el informe final deberan estar suscritos por los miembros del Jurado
Calificador.

m) Solicitar si lo creyera conveniente los originales de los documentos presentados en copia
fotostatica.

Articulo 24° Impugnabilidad de resultados
Los resultados finales emitidos por el Jurado Calificador solo serdn impugnables ante la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera.

CAPITULO VI ,
DE LA EVALUACION Y CALIFICACION

Articulo 25° Componentes de evaluacion
Constituyen componentes de evaluacion (segun Formato 16)

a) Hoja de vida.
b) Clase magistral.
c) Entrevista personal.

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Articulo 26°
El-Jurado Calificador evalla la hoja de vida de conformidad con los puntajes establecidos en laTabla
de Calificacion Formato 16, que forma parte de las Bases.

Articulo 27°
El puntaje minimo de hoja de vida que debe obtener un concursante a la plaza de docente ordinario,
para pasar a la siguiente etapa es:

a) | Para profesor auxiliar 45.0 puntos

b) | Para profesor principal 65.0 puntos

Articulo 28° Concursantes aptos para clase magistral

El Jurado Calificador a través de Secretaria General de la UNF dispondra la publicacion de la relacion
de concursantes aptos para la clase magistral, lugar, fecha y hora para la exposicion, de acuerdo
con el cronograma establecido en las Bases.

EVALUACION DE LA CLASE MAGISTRAL

Articulo 29° Objetivo de la clase magistral

La clase magistral tiene como objetivo evaluar el nivel de conocimiento, actitud y aptitud docente
—se| concursante, respecto a las asignaturas en concurso.

tiase magistral es un acto publico, bajo sancién de nulidad por su incumplimiento y tendra como
i/ vegtemd; de acuerdo los silabos presentados, teniendo una duracién mdxima de 15 minutos, y el
L3 ‘Postulante elegird su tema de acuerdo al silabus presentado. Al término de la exposicion el
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concursante, dispondra de un plazo adicional de diez (10) minutos para absolver las preguntas que
le sean formuladas por el Jurado Calificador.

La clase magistral correspondera al PLAN DE CLASE, expuesto con la clase magistral. Durante la
exposicion el concursante puede hacer uso de las ayudas audiovisuales que considere adecuadas.

Articulo 30° Criterios de calificacién de clase magistral

La calificacion maxima es de veinte (20) puntos que corresponde a los siguientes aspectos:
a. Exposicién de clase y dominio del tema.

b. Uso de medios tecnoldgicos.

¢. Presentacion y desenvolvimiento.

d. Plan de clase.

Articulo 31° Puntaje minimo de clase magistral
El concursante que obtuviera menos de doce (12) puntos en la evaluacién de la clase magistral, queda
eliminado del concurso.

CAPITULO VII
DE LA ENTREVISTA PERSONAL

Articulo 320

Los concursantes que obtuvieron el puntaje minimo establecido en los articulos 27° y 309,
continuaran a la etapa de entrevista personal; bajo sancién de nulidad por su incumplimiento. La
entrevista personal se realizara al término de la clase magistral.

Articulo 33°

La entrevista personal permite al Jurado Calificador evaluar en el concursante sus conocimientos sobre
educacion superior universitaria y cultura general del concursante. El calificativo maximo es cinco
(05) puntos y el minimo es de tres (03) puntos.

El concursante que obtuviera menos de tres (03) puntos en la entrevista personal, queda eliminado
del concurso.

CAPITULO VIII
DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Articulo 34° Calificacidn final
El Jurado Calificador consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente férmula:

Puntaje total = hoja de vida+ clase magistral+ entrevista personal

El Jurado Calificador elabora el cuadro de méritos respectivo:
El puntaje minimo requerido para ser declarado apto ha ocupar la plaza ordinaria en lacategoria de:

Profesor auxiliar 60.0 (sesenta puntos)
Profesor principal 80.0 (ochenta puntos)

Se declara ganador al concursante que haya obtenido el mas alto puntaje, los subsiguientes seran
considerados accesitarios, respetando el orden del puntaje.

Articulo 35° Plazas desiertas
plazas convocadas para el concurso seran declaradas desiertas en los casos siguientes:
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las Bases del Concurso.
¢ Cuando los concursantes no logren alcanzar el puntaje minimo establecido paracada evaluacién.

Articulo 36° Acta final y expedientes

El Jurado Calificador redactara el acta final, en cuadriplicado e incluird las actas de las etapas
anteriores, los resultados del concurso, indicando la calificacion obtenida por los concursantes en
cada rubro, el cuadro de méritos correspondiente, la relacion de ganadores del concurso, indicando
su equivalencia en la categoria y dedicaciéon conforme con la plaza ganada.

Articulo 37° Publicacién de resultados y conclusién del concurso

El Jurado Calificador publicara en la fecha prevista en las Bases del Concurso y en lugares apropiados
dentro de la Universidad y el Portal Institucional (Pagina Web) de la Universidad Nacional de
Frontera, los resultados del concurso, indicando la calificacion obtenida por los concursantes en cada
rubro y el cuadro de méritos correspondiente. A partir de la entrega de las actas y expedientes, se
tendra por concluido el concurso.

Las actas y los expedientes de los concursantes se remitiran con Informe Final al Presidente de la
Comision Organizadora de la Universidad.

Articulo 38°

Al dia siguiente de publicados los resultados finales, la Comisidn Organizadora aprobard los
resultados, y se emitird el Acto Resolutivo correspondiente, con la relacion de plazas ganadoras de
docentes ordinarios, indicando la categoria, dedicacion y modalidad de cada plaza.

Articulo 39°

En el plazo maximo de 07 dias de concluido el concurso, la Secretaria General debera remitir a la
Direccion General de Educacion Superior Universitaria del Ministerio de Educacién, un ejemplar en
original de las Resoluciones segun corresponda.

Articulo 40°
El concursante ganador de una plaza docente esta obligado a presentar los documentos en fisico en
el plazo establecido en el articulo 16°. De verificarse la presentaciéon de certificaciones o

ZShcionpeumentacion falsa, éste sera descalificado sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudiera

gD " sponderle y se le declarara ganador al concursante que sigue en orden de mérito en la plaza,

¢ puntaje minimo exigido, y si no hubiera otro concursante la plaza sera declarada desierta.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. Para los casos de concursantes discapacitados se aplicara la legislacion correspondiente
(Constitucion Politica del Perd - Articulo 7°.- Derecho a la Salud. Proteccion alDiscapacitado?® y
Articulo 48° de la Ley N© 29973). Debe de acreditar o certificar la discapacidad mediante resolucién
y/o camet del CONADIS*. Y Los postulantes que hayan realizado servicio militar acuartelado tendran
una bonificacion del 10% sobre el puntaje final, conforme con el articulo 61° de la Ley 292485;
debiendo acreditar con la constancia correspondiente.

SEGUNDA. El o los concursantes que traten de sobornar a los miembros del Jurado Calificador,
funcionarios o servidores publicos mediante dadivas, donativos, promesa o ventajas de cualquier
clase, para ser aprobado u omitan sus funciones, seran eliminados del concurso, sin perjuicio de la
responsabilidad civil y/o penal a que hubiere lugar conforme a Ley.

TERCERA. El o los concursantes que mediante amenaza o violencia obligan a un funcionario o
servidor publico, docente o miembro del Jurado Calificador, para hacer lo que la ley no manda o le
impide hacer lo que ella no prohibe o para impedir o trabar la ejecucién de un acto propio de legitimo
ejercicio de sus funciones, para ser aprobado en el concurso, seran sancionados con la inhabilitacidn
en el presente concurso, sin perjuicio de la responsabilidad civil y/o penal a que hubiere lugar
conforme a Ley.

CUARTA. Los docentes integrantes del Jurado Calificador deberan presentar Declaracion Jurada de
no incurrir en incompatibilidad alguna y de no ser cényuges o parientes de los concursantes dentro
del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad por razones de matrimonio, union de
hecho o convivencia, de acuerdo a Ley, después de tener la relacion de concursantes.

QUINTO. Si posteriormente al proceso del concurso se comprueba que las declaraciones juradas
y/o documentos presentados por el ganador de la plaza docente no corresponden a la verdad, sera
causal para dejar sin efecto su resolucion de nombramiento; debiendo ser denunciado antelas
instancias pertinentes.

3 Constitucidn Politica del Estado Peruano

Articuo 7°. - Todos tienen derecho a la proteccién de su salud, |a del medio familiar y la de |la comunidad, asi como el deber de contribuir a su
promocion y defensa. La persona Iincapaditada para velar por si misma a causa de una deficiendia fisica o mental tiene derecho al respeto de
su dignidad y a un régimen legal de proteccidn, atencidn, readaptacién y seguridad.

4 Ley N° 29973 - Ley de personas con discapacidad.
N'tkuh 48°, Bonificacidn en 1os concursos plblicos de méritos

48.1 En los concursos publicos de méritos convocados por las entidades publicas, independientementa del régimen laboral, la persona con
2 AN apacidad que cumpla con los requisitos para &l cango y alcance un puntaje aprobatorio cbtiene una bonificacién del 15% sobreel puntaje
_‘ obtenido en 1a etapa de evaluacidn, que incluye la

&frevista final. Las bases de kos concursos consignan la aplicacién de este beneficio bajo sancidn de nulidad.
“J.2 Las entidades plblicas realizan ajustes en los procedimientos de seleccidn y evaluacién para garantizar la participacidn de lapersona
20N discapacidad en igualdad de condiciones que las demds personas.

S Ley 29248, - Ley del Servicio Militar
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Todo lo no previsto en el presente Reglamento o duda razonable, sera resuelto por
acuerdo del Jurado Calificador. Si el Jurado Calificador estima conveniente, podra realizar la
entrevista personal simultaneamente con la Clase Magistral.

SEGUNDA: El Jurado Calificador adoptara las medidas necesarias para el debido cumplimiento y
aplicacién de lo dispuesto en el presente Reglamento, y tiene autonomia, facultades y competencias
para resolver las controversias que se presenten durante el desarrollo del concurso.

TERCERA: E| presupuesto que implique el nombramiento de plazas docentes debera contar con la
certificacion del crédito presupuestario que brinda la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, previo
a la convocatoria respectiva autorizada por el Ministerio de Economia y Finanzas y MINEDU.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigencia al dia siguiente de ser APROBADO por la

Organizadora de la UNF para el presente concurso.
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

1. GENERALIDADES

1.1. Entidad convocante
Universidad Nacional de Frontera, con domicilio legal en la Av. San Hilarién 101, Nueva
Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, Peru.

1.2. Finalidad
Las Bases de Concurso Publico tienen como objeto establecer los parametros dentro
de los alcances que otorga la Constitucion Politica del Estado, para cubrir las plazas
docentes vacantes presupuestadas en la modalidad de NOMBRAMIENTO en
categorias y dedicacion prescritas en el articulo 80.1 de la Ley N° 30220-Ley
Universitaria, en concordancia con el respectivo Reglamento de Concurso Publico de
Plazas Docentes de la Universidad Nacional de Frontera.

1.3. Base legal
a.  Constitucion Politica del Peru.
b. Ley N° 30220 - Ley Universitaria y sus modificatorias

Cc.  Ley N© 28044 - Ley General de Educacion y sus modificatorias.

d. Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU-Politica Nacional de Educacién Superior y
Técnico Productiva .

e.  Decreto Supremo N© 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

f. Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica

g. Ley 31953 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024.

h. Ley NO© 29568 - Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Frontera.

Ley N° 30294 - Ley que modifica el Articulo 1° de la Ley N° 26771, que establece la
prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el
sector publico en casos de parentesco.

j Decreto Supremo N° 012-2004-TR, que dicta disposiciones reglamentarias de la Ley
N° 27736, referente a la transmision radial y televisiva de ofertas laborables del
sector publico y privado.

k. Ley N9 29973 - Ley de Personas con Discapacidad.

I Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar

m. Ley NO 25988- Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente
y administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos
de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y
delitos de trafico de drogas, crea el registro de personas condenadas o procesadas
y modifica los articulos 36° y 38° del Codigo Penal.

n. Ley NO© 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

0. Resolucion Viceministerial N© 244-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica

"Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones

organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion®.

Resolucion Viceministerial N°© 055-2022-MINEDU, que modifica la Norma Técnica

"Disposiciones para la constitucidon y funcionamiento de las comisiones

organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion®.

Resolucion Viceministerial N© 053-2023-MINEDU, la cual modifican el documento

normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las

comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion

Resolucion de Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD-Resolucion de

licenciamiento institucional de la Universidad Nacional de Frontera.

s. Resolucion Viceministerial N° 064-2024-MINEDU. Reconformacién de la Comisidn
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera

t. Resolucion de Consejo Directivo N° 112-2021-SUNEDU/CD - Aprueban modificacion

de licencia institucional solicitada por la Universidad Nacional de Frontera, y

reconocen la creacion de diversos programas conducentes a su grado de bachiller y
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

titulo profesional en la modalidad presencial.

u. Resolucién de Comision Organizadora N° 461-2021-CO-UNF del 29/11/2021 -
Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

V. Resolucion N° 045-2019-UNF-CO - Reglamento Académico de la Universidad
Nacional de Frontera.

w. Resolucion N° 014-2020-UNF-CO que aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal
- CAP o CPA Provisional o Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE vigente a la fecha
de ejecucion del Concurso de Plazas de Docentes Ordinarios y Docentes
Contratados.

X.  Resolucion N° 028-2014-CO-UNF del 28/03/2014, que aprueba la Directiva N° 01-
2014-UNF, Directiva para el trabajo docente UNF.

1.4. Bases, registro de participantes y cronograma del proceso

Los participantes se regiran al CRONOGRAMA siguiente;

N° ETAPA PLAZOS

Remisidn de la oferta de puestos publicos al Servicio Nacional de Empleo 10 diez (10) Del 23 de agosto al 06 de
1 | dias habiles. setiembre 2024

CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMENTO DEL CONCURSO:
- En el portal web de la entidad: www.unf.edu.pe, en la puerta principal y lugares Del 23 de agosto al 06 de

de acceso publico de la sede de la Universidad Nacional de Frontera. setiembre 2024
2 L Durante esta etapa se recibirdn y absolveran las consultas sobre el Reglamento y
las Bases
INSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS:
- En la unidad de tramite documentario- mesa de partes de la Universidad Nacional | pej 09 al 11 de setiembre de
de Frontera (de forma presencial) ubicado en la Av. San Hilarion N° 101, Villa Peri- 2024
3 Canada, Nuevo Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura (de
forma presencial) o a través del correo electronico
mesadepartesvirtual@unf.edu.pe (de forma virtual)
~  Horario de atencidn para ambas modalidades:
De 8:30 am a 15:00 horas
blicacién d lantes | | insti
4 S:IFncac: e Acta de cierre de postulantes en el portal institucional y frontis de la 11 B Satistnbre de 2024
Instalacidn del jurado calificador 12 de setiembre de 2024
Publicacién de concursantes aptos y no aptos. 13 de setiembre de 2024
Presentacion de reclamos a la etapa de verificacién de requisitos minimos (*) 16 de setiembre de 2024
Absolucidn de reclamos de esta etapa 17 de setiembre de 2024
Calificacion de expedientes 18, 19 y 20 de satiembre de
2024
Publicacién de evaluacién de expedientes 23 de setiembre de 2024
Presentacion de reclamos a etapa de calificacion de expedientes (*) 25 de setiembre de 2024

Absolucién de reclamos a etapa calificacion de expediente 26 de setiembre de 2024

(%]
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13 Clase magistral y entrevista personal 27 y 30 setiembre de 2024
14 | Publicacién de resultados finales por el jurado calificador 01 de octubre de 2024
15 Presentacidn de reclamos a etapa de resultados finales (*) y absolucion 02 de octubre de 2024
16 Elevacidn de resultados e Informe Final a Comisién Organizadora . 03 de octubre de 2024
17 Emision del Acto Resolutivo que declarard a los ganadores. 04 de octubre de 2024
18 Inicio de labores 07 de octubre de 2024

(*) Presentacion de reclamos: de 08.30 am a 13:00 horas

A través del correo electronico concursodocente@unf.edu.pe dirigido al presidente del
Jurado Calificador.

-

NO SE ACEPTARA RECLAMOS POR MESA DE PARTES DE LA UNF

Para poder acceder al presente proceso de concurso publico, los concursantes se inscribiran
en la UNF en forma presencial o virtual, debiendo adjuntar la documentacion que se exige en
las presentes Bases y el Reglamento de Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios.

1.5. De los concursantes

Los concursantes deberan cumplir con los requisitos prescritos en el articulo 4 (para docentes
ordinarios) del Reglamento de Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios de la Universidad
Nacional de Frontera.

1.6. Aceptacién e interpretacién de las Bases _

La presentacidn de propuesta por parte de los concursantes implica la aceptacién a las
presentes Bases, a las normas legales establecidas en el numeral 1.3 de estas mismas Bases y
a las leyes peruanas aplicables.

1.7. Financiamiento

El financiamiento de las plazas de docentes ordinarios sera a través de la Fuente de
Financiamiento 1 Recursos Ordinarios, aprobados por el Ministerio de Economia y Finanzas, de
conformidad con la Ley 31953

Plazas de docentes ordinarios N© de plazas Remuneracién
por categoria y dedicacién mensual
Principal a tiempo completo 07 S/8,469.82
Auxiliar a tiempo completo 19 S/4,958.00
TOTAL 26
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1.8. De las consultas previas a la publicadén de concursantes

Los concursantes podran formular sus consultas referentes al concurso publico durante la etapa
de CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMENTO DEL CONCURSO, conforme lo
establece el cronograma de la convocatoria, al correo electronico concursodocente@unf.edu.pe

Las consultas pueden absolverse en el plazo de dos (02) dias habiles desde la presentacion, y
estas no suspenden ningun plazo, desarrollandose el cronograma del concurso publico conforme
con lo programado. La absolucion de consultas sera a través de la Oficina de la Vicepresidencia
Académica.

1.9. De los requisitos y documentos

Para postular a una plaza, el interesado debe conocer las Bases y organizar un expediente con
su hoja de vida documentada, en el que acredite cumplir los requisitos genéricos y especificos
exigidos para la plaza a la que postula. Todos los documentos deberdn organizarse de acuerdo
con lo establecido en el numeral 2.1 y 2.2 de la presente base.

Los postulantes que se inscriban de forma presencial, deberan presentar los documentos
ante la unidad de tramite documentario (mesa de partes de la Universidad Nacional de Frontera)
ubicado en la Av. San Hilarion N° 101, Villa Peri-Canadd, Nueva Sullana, distrito y provincia de
Sullana, departamento de Piura, en un sobre manila con el siguiente etiquetado:

Registro 1 Requisitos genéricos,

Registro 2 Datos Generales y Grados Académicos.

4 e

Registro 1: Requisitos genéricos
Registro 2: Datos Generalesy Grados Académicos

Nombre del postulante:
Plaza a la que postula:
N° de Folios:

L™ o

Los postulantes que se inscriban de forma virtual, deberan presentar los documentos en
un solo ARCHIVO VIRTUAL constituido por dos registros:

REGISTRO 1: Requisitos genéricos

REGISTRO 2: Datos Generales y Grados Académicos.

Los concursantes para la presentacion de los requisitos del concurso, adjuntan la carpeta en
donde presenten los archivos virtuales que tendra el siguiente formato:

Apellidos y nombres_Numero de la plaza a la que postula

Los documentos seran presentados en copia simple, por lo tanto, la oficina de Secretaria General
no tendra la obligacion de fedatear hojas de vida ni otros documentos cuya exigencia no esté
, prevista de esa forma para el presente concurso publico, los grados académicos y titulos
profesionales serdn verificados por la universidad (Jurado Calificador) si se encuentran
registrados en el Registro Nacional de Grados y Titulos, administrado por la Superintendencia
acional de Educacion Superior - SUNEDU.
os estudios de doctorado en la modalidad de presencial, deberan acreditarse el revés del
diploma o constancia.
” Cuando se trate de grados académicos y titulos profesionales en el extranjero necesariamente
deberan estar revalidado por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU).
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2.- REGISTROS
2.1. REGISTRO 1: DOCUMENTOS GENERALES

a. Ficha de inscripcidn. Corresponde al Formato 1: Solicitud de registro como concursante
para cubrir plaza vacante como docente ordinario del concurso publico 001-2024-UNF, dirigida al
presidente de la Comisién Organizadora de la UNF.

b. Declaraciones juradas, segin formato que se podra descargar del portal web de |a entidad
www.unf.edu.pe

item lFm‘malm Declaracién jurada

1 Formato 1 | Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.

2 Formato 2 | Datos generales y grados académicos (hoja de vida).

3 Formato 3 | Declaracion jurada de buena salud fisica y mental.

4 Formato 4 | Declaracion jurada de antecedentes policiales, judicales y penales.

5 Formato 5 | Declaracion jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria.

6 Formato 6 | Declaracion jurada de no tener vigente sanddn administrativa, asi
como de no haber sido condenado, con sentencia consentida o
ejecutoriada por cualquiera de los delitos de terrorismo, apologia de
terrorismo, por cualquiera de los delitos de violacion sexual y delitos
de trafico ilicito de drogas, ni tener resolucion de sancion
administrativa.

7 Formato 7 | Declaracién jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segun
Ley N° 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones
civiles.

8 Formato 8 | Declaracién jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del
Concurso.

9 Formato 9 | Declaracion jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no
estar consignado en el REDAM.

10 Formato 10 | Declaracion jurada de nepotismo.

11  Formato 11 | Declaracion jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del
Estado.

12 Formato 12 | Declaracidn jurada - Presentacidn de documentacion en plazo de
treinta (30) dias habiles.

13 Formato 13 | Silabos para ser desarrollado por el concursante, segun sumilla de las
asignaturas del formato 15.

L]
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3 Copia de DNI y copia de la consulta RUC (Sunat), Documento de inscripcion en el Registro
Nacional de las Personas con Discapacidad (de corresponder) y documento oficial que acredita
condicion de licenciado de las Fuerzas Armadas (de corresponder).

d. (1) ejemplar del silabo de acuerdo con el Formato N° 13, de una de las asignaturas

indicada en la plaza a que postula, desarrollado conforme a la sumilla considerada en el Formato
No° 15,

e. Constancia de Habilitacion Profesional vigente otorgado por su respectivo Colegio
Profesional.

f. Constancia o certificacion que acredite el conocimiento de un idioma distinto al materno
y de computacion conforme al articulo 4° del Reglamento de Concurso Publico de la UNF.

2.2.- REGISTRO N° 02: DATOS GENERALES Y GRADOS ACADEMICOS

En el archivo, se consignaran los datos generales, grados académicos, otros titulos y/o estudios,
capacitaciones, entre otra informacion.

Los grados académicos o titulos profesionales necesariamente deben ser expedidos o revalidados
por universidades peruanas o reconocidos por la SUNEDU.

La presentacion de los documentos debera respetar el orden siguiente:

a) Datos generales del concursante. Corresponde al Formato N° 2: Datos generales.
b) Grados académicos y titulo profesional.
c) Participacion y actualizacion académica.
d) Investigaciones.
e) De material de ensefianza.
f) Idiomas extranjeros o lengua nativa, computacién.
g) Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social.
h) Experiencia académica y profesional. Experiencia profesional de conformidad con
los articulos 83° y 84° de la Ley Universitaria.
i)  Participacion en gestion universitaria.
j)  Reconocimiento por instituciones publicas debidamente acreditadas o por
instituciones privadas.

Por excepcion, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, y el segundo parrafo
del literal “b" del articulo 4 del reglamento del concurso, pueden acceder a las plazas de docente
principal, profesionales de reconocida labor de investigacion cientifica o trayectoria académica,
con mas de 15 (quince) afios de ejercicio profesional.

En cuanto a la trayectoria académica seran considerados los semestres académicos trabajados
gjercidos en la docencia universitaria. No se acepta la enseifianza paralela en dos
universidades.

La experiencia profesional se considera a partir de la expedicién del diploma del titulo
profesional, la cual sera acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.

Para acreditar reconocida labor cientifica, en el supuesto de la excepcién:

El concursante a la plaza de docente principal debe acreditar la publicacion de 01 libro con codigo
ISBN o 03 articulos cientificos en los ultimos 5 afios; con lo cual queda habilitado para participar
en el concurso.

Cumplidos estos requisitos en reconocida labor cientifica y trayectoria académica, los postulantes
a las plazas ser evaluados conforme al procedimiento de evaluacion y calificacidon establecido en
estas Bases.
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Para calificar la participaciéon en gestién universitaria, el concursante debera consignar la
informacion solicitada sobre la institucion y tiempo de trabajo en los cargos desempeniados, con
documentos resolutivos o constancias.

3.- PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y CALIFICACION
El procedimiento de evaluacion de acuerdo al reglamento del concurso comprende los siguientes
aspectos:

a) Hoja de vida
b)  Clase magistral
¢)  Entrevista personal

3.1. EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

El jurado calificador evalia la hoja de vida de conformidad con los requerimientos y puntaje
establecido en el Formato N° 16.

- El puntaje minimo que debe obtener un concursante en la evaluacion de la hoja de vida para
cada categoria, es:

CATEGORIA A LA QUE POSTULA PUNTAJE -
MINIMO

Profesor auxiliar 45

Profesor principal 65

Solo los concursantes que acrediten las condiciones exigidas por las Bases del Concurso para la
plaza a que postulan, y que obtengan en la evaluacion de la hoja de vida un puntaje igual o
mayor al minimo indicado, serdn declarados aptos y continuaran en la siguiente etapa del
concurso.

El jurado calificador publicara la programacion de la clase magistral que el postulante expondra
de acuerdo al cronograma.

3.2. EVALUACION DE CLASE MAGISTRAL

La clase magistral permitira medir la aptitud docente, la misma que estara basada en el tema de
uno de los silabos presentados con una duracion de quince (15) minutos. Al término de la
exposicion dispondra de un plazo adicional de diez (10) minutos para absolver las preguntas que
le sean formuladas por el Jurado Calificador, siendo su potestad otorgar el tiempo que considere
necesario.

El concursante esta obligado a presentar el plan de clase respectivo para la exposicion de la
misma. La clase magistral se desarrolla de forma presencial, es un acto publico, bajo sancién de
nulidad por su incumplimiento, el concursante puede hacer uso de las ayudas audiovisuales que
considere adecuadas, debiendo la universidad prestar el apoyo logistico.

La calificacion maxima es de veinte (20) puntos que corresponde a los siguientes aspectos:
a. Exposicion de clase y dominio del tema.

b. Utilizacion de tecnologias de informacién y comunicacion.

¢. Presentacion y desenvolvimiento.

d. Plan de clase.

; Aquel concursante que obtuviera menos de doce (12) puntos en la evaluacidon de la clase
magistral, sera eliminado automaticamente del concurso.
7
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3.3. ENTREVISTA PERSONAL

La etapa de la entrevista personal se desarrolla en forma presencial, y permitira al Jurado
Calificador evaluar en el concursante sus conocimientos sobre educacion superior universitaria y
cultura general, bajo sancién de nulidad por su incumplimiento. Se aplicarda como calificativo
maximo cinco (05) puntos y minimo tres (03).

Aquel concursante que obtuviera menos de tres (03) puntos en la evaluacion de la entrevista
personal, sera eliminado automaticamente del concurso.

La universidad debera facilitar el apoyo técnico al Jurado Calificador para las clases magistrales y
entrevista personal como parte del legajo que se remitira a la Comision Organizadora.

4. FACTORES DE EVALUACION

El Jurado Calificador es propuesto por la Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional de
Frontera y aprobado por la Comision Organizadora mediante resolucion, esta constituido por tres
miembros titulares y un miembro suplente

El Jurado Calificador estara integrado por docentes externos de otras universidades publicas.

El perfil profesional de los miembros del Jurado Calificador sera: Docente Ordinario en la categoria
Principal, afines a las escuelas profesionales de la Universidad Nacional de Frontera, con grado
de doctor.

El Jurado Calificador consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente formula:

Puntaje total = hoja de vida + clase magistral + entrevista personal

El puntaje minimo requerido para ser declarado apto para ocupar la plaza ordinaria en la
categoria de:

a)  Profesor auxiliar : 60 puntos (sesenta puntos)
b)  Profesor principal : 80 puntos (ochenta puntos)
4.1. Para declarar ganador a un concursante, se tendrd en cuenta las condiciones

planteadas en el articulo 4 del Reglamento del Concurso Publico de Plazas Docentes,
requisitos basicos para docentes ordinarios, aplicable al presente concurso.

4.2. Para obtener el resultado final, el Jurado Calificador deberd utilizar el formato
siguiente:
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FORMATO N° 16

PARA SER UTILIZADO POR EL JURADO CALIFICADOR A. ASPECTO EXTERNO:
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

DATOS GENERALES

Apellidos y nombres

Plaza docente N° Asignaturas:

Carrera Profesional

Categoria académica: Princpal ( )  Awdliar( )

Régimen de dedicacidn: TC( ) DE( )

FALIFICACION

ITEM DESCRIPCION PUNTAJE | PUNTAJE

ESPECIFICO| MAxiMO PARCIAL FINAL

Grados académicos (se calificara el grado més alto)

Doctor 25
25

Maestro 15

Participacién y actualizacién académica

2.1. Participacién en capacitacién como asistente en
eventos académicos en los Gltimos S aflos

2.1.1 Cursos o capadtadones (0.2 punto ¢/u), max. 1.0 pto.

2.1.2 Capaataciones de menos de cuarenta horas (0.2 punto ¢/u),
max. 1.0 pto.

2.1.3 Capaataciones de cuarenta a den horas (0.25 pto. ¢/u), max.
1.0 pto.

2.1.4 Capaditaciones de mdas de cien horas (0.5 pto. ¢/u), mdx. 1.0

pto Sumativo | 14.0

2.1.5 Cursos de capadtadén con creditaje emitidios por los
programas de formacién continua (0.5 punto ¢/u), méx. 2.0 pto.

2.1.6 Congresos (0.5 pto. ¢/u), méx. 3.0 pto.

2.2. Participacién como asistente en diplomados o cursos
de espedalizacién

2.2.1 Diplomados certificades por Escuelas de Posgrados con un
minimo de 24 créditos (1.0 pto. ¢/u), mdx. 3.0 pto

2.2.2 Curso de espedalizacion certificada por los programas de
formacion continua (0.5 pto. ¢/u), max. 2.0 pto
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2.3 Participacién como organizador en los dltimos 5 afios

2.3.1 Congresos, cursos de capadtaddén, seminanos, cursos
talleres, conferencias, simposias, ferias, concursos y otros eventos | Méaximo 3.0
académicos (0.5 pto. ¢/u), mdx. 3.0 pto.

2.4 Participacién como ponente o expositor en los Ultimos
S afios

2.4.1 Ponente en congresos 0 encuentros intemacionales dado en
el pais o en el exterior (1.0 pto. ¢/u), méax. 3.0 ptos.

2.4.2 Ponente en congresos, seminarids, curso taller, conferendias, Sumidvo| 5.9

charlas, encuentros nacionales y otras ponendas (0.5 pto. ¢/u),
mdx. 2.0 ptos.

2.5 Obtencién de otros titulos o grados académicos

2.5.1 Otro posgrado o titulo profesional diferente a la espedialidad
que postula (1.0 ptos. ¢/u), mdx. 2.0 ptos. Méaximo 2.0

3 Publicacién, patentes e investigaciones:

3.1 Libros publicados en su espedalidad profesional, con Depdsito
Legal y registro ISBN (2.0 ptos. ¢/u), max. 4.0 ptos.

3.2 Patentes o registros de autor presentados en INDECOPI no
tendrén fecha de vendimiento (0.5 ptos. c/u), méx. 1.0 ptos. Sematve | B0

3.3 Articulos de investigacidn en revista espedalizada o indexadas
(dientifica, académica) o capitulos de libro relacionados con el drea
que postula, cuyas publicaciones tengan una antigliedad no mayor
a 05 aftos (1.0 pto. ¢/u), mdx. 3.0 ptos.

4 Materiales de ensefianza en los Gltimos S aiios

4.1 Textos universitarios, separatas, mddulos para ensefianza, Méxi 10
guias de laboratorios, guias de practica validados por el decano de e || &
la Facultad o quien haga sus veces (0.2 pto. ¢/u), max. 1.0 pto.

5 Idiomas extranjeros o lengua nativa:

5.1 nivel avanzado (3.0 ptos.)

5.2 nivel intermedio (2.0 ptos.) 3.0
Maximo

5.3 nivel basico (1.0 ptos).
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6 | Actividades de Proyeccién y Responsabilidad Social en los
ultimos 5 aiios

6.1 Por cada actividad de proyeccidn sodal en apoyo a su localidad
o de su Universidad, extensién universitaria o responsabilidad sodial
universitaria (1.0 pto. ¢/u), max. 4.0 ptos. Maximo 4.0

Experiencia académica y profesional (a partir de la obtencién
del titulo profesional)

7.1 Experiencia académica universitaria (0.5 pto. por semestre
académico), max. 5.0 ptos.
Sumativo | 10.0

7.2 Experiendia profesional no universitaria (0.5 pto. por afio), max.
5.0 ptos.

8 | Participacién en gestién universitaria

8.1 Decano o Coordinador de Facultad, Director de Departamento,
Director de Escuela {0.5 por semestre), max. 2.0 ptos.

8.2 Jefes de Area o de Unidad (0.5 pto. por afio), méx. 1.0 pto. Sums =y

9 |Reconocimientos

9.1 Reconodmiento. por . instituciones publicas debidamente
acreditadas o por instituciones privadas. (1.0 pto. ¢/u), méx. 2.0 pto. | Méximo 2.0

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 80.00
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CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL

ASPECTO INTERNO:

CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE ESPECIFICO PUNTAJE | CALIFICACION
Ne DESCRIPCION MAXIMO
Deficiente | Regular | Bueno | Excelente Parcial | Total
CLASE MAGISTRAL
1.1. Exposicién de dase y dominio del tema 0.50 2.00 3.5 5.00
1 0.50 2.00 3.5 5.00
1.2 Usos de medios tecnoldgicos para &
Desarrollo de las TICs 20
1.3. Presentacidn y desenvolvimiento 0.50 2.00 35 5.00
1.4. Plan de dase 0.50 2.00 35 5.00
ENTREVISTA PERSONAL
2 | 2.1. Conocimiento de la educadién superior 0.00 1.5 2.0 250
universitania s
2.2. Cultura general 0.00 15 2.0 2.50
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 25

5. RESULTADO FINAL

5.1. El Jurado Calificador agrupara a los concursantes por especialidad y consolida las
calificaciones obtenidas, formula el cuadro de méritos respectivo de acuerdo con el
numeral 4 de la presente base, y obtendra el resultado final por cada concursante.

Para ello se tendra que tomar en cuenta los puntajes finales minimos exigidos para cada

categoria:

CATEGORIA DOCENTE PUNTOS
Profesor auxiliar 60
Profesor principal 80

5.2. El concursante que presente documentos fraudulentos o adulterados o que realice
actos que atenten contra las disposiciones del concurso, jurado calificador o actos similares,
sera descalificado o anulada su participacion. La presentacidn de grados y titulos
fraudulentos implica la responsabilidad administrativa, civil y penal del postulante, segin

fuere el caso, y de acuerdo con la legislacién vigente, anulando su postulacion.
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5.3. La documentacion que presente el concursante u omita hacerlo, asi como el llenado y
firmas de los formatos, es de su exclusiva responsabilidad, y el personal que recibe los
expedientes no esta facultado a revisar los mismos al momento de su entrega, siendo el
Jurado Calificador que, en la respectiva etapa, evaluara el cumplimiento de requisitos
minimos para continuar con el concurso.

5.4. lLos concursantes podran presentar reclamos sobre sus propias evaluaciones,
Gnicamente en la fecha y dentro del horario previsto para ello seglin el cronograma
(presentacion de reclamos) mediante documento dirigido al presidente del Jurado
Calificador quien resolvera en el plazo establecido en el cronograma del concurso y
notificara al correo electronico que en su hoja de vida haya indicado el postulante.

Los reclamos se presentaran al correo electrdnico concursodocente@unf.edu.pe
NO SE ACEPTARA RECLAMOS POR MESA DE PARTES DE LA UNF,

5.5. Terminado el acto de absolucion de reclamos, el Jurado Calificador publicara los
resultados del proceso en el lugar y fecha previstos en el cronograma del concurso. La
publicacion incluira la calificacion obtenida y el cuadro de méritos correspondiente con la
declaracion de ganadores y asignacion de la plaza respectiva de acuerdo con la
convocatoria.

5.6. La Comisidn Organizadora, al dia siguiente de recibidos los informes finales del
concurso, expedira la resolucion de aprobacion de los resultados finales del concurso,
indicando los docentes que resulten ganadores de las plazas y sean requeridos durante el
desarrollo del periodo lectivo correspondiente y con este acto se concluye el concurso
publico. -

5.7. En el plazo maximo de quince (15) dias habiles de concluido el concurso, el Presidente
de la Comision Organizadora a traveés de la Oficina de Secretaria General, debera remitir a
la Direccion General de Educacion Superior del Ministerio de Educacion, a SUNEDU y a
SERVIR, copia de la Resolucidn que aprueba los resultados finales del concurso.

5.8. Las asignaturas publicadas en el presente concurso seran solo para efectos de las
evaluaciones. Es decir, los concursantes ganadores de la plaza se someteran a la
designacion de asignaturas y cantidad de horas lectivas respectivas, establecidas en la Ley
Universitaria, normas internas, politicas de la institucion, normatividad presupuestaria y
el Departamento Académico al que perteneceran; de acuerdo con la necesidad
institucional.

5.9. Los concursantes ganadores de una plaza docente estan obligados a presentar la
Constancia de Habilitacién Profesional y los originales de los documentos que se les solicite.
De verificarse la presentacion de certificados o documentos falsos, este sera descalificado
y se le declararad ganador al concursante que sigue en orden de mérito en la plaza, si es
que alcanzé el puntaje minimo requerido, y si no hubiera otro concursante la plaza sera
declarada desierta.

5.10.Los docentes ganadores quedan notificados a través del Acto Resolutivo que
aprueba los resultados finales y declara ganador de la plaza. De no presentarse en ese
plazo previsto en el cronograma, se procedera a convocar al siguiente postulante, en el
orden de mérito, siempre y cuando haya aprobado el puntaje final minimo requerido.

5.11.El jurado calificador del concurso publico es autdnomo, se encuentra facultado para
decidir y resolver sobre aquellos aspectos que se presenten durante el concurso y que
no hayan sido regulados.
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FORMATOS AUTORIZADOS
Iitem Formato Declaracién jurada

1 Formato 1 Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.

2 Formato 2 Datos generales y grados académicos (hoja de vida).

3 Formato 3 Declaracion jurada de buena salud fisica y mental.

4 Formato 4 Declaracion jurada de antecedentes policiales, judiciales y penales.

) Formato S Declaracion jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria

6 Formato 6 Declaracion jurada de no tener vigente sancion administrativa, asi como
de no haber sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada
por cualquiera de los delitos de terrorismo, apologia de terrorismo, por
cualquiera de los delitos de violacion sexual y delitos de trafico ilicito de
drogas, ni tener resolucion de sancién administrativa.

7 Formato 7 Declaracion jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segun
Ley N° 30353 -Ley que crea el registro de deudores de reparaciones
civiles.

8 Formato 8 Declaracion jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del
Concurso.

9 Formato 9 Declaracion jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y
no estar consignado en el REDAM.

10 | Formato 10 | Declaracion jurada de nepotismo de no tener vinculo alguno con el
Jurado calificador.

11 | Formato 11 | Declaracion jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del
Estado.

12 | Formato 12 | Declaracion jurada - Presentacion de documentacion en plazo de diez
(10) dias habiles.

13 | Formato 13 | Silabos para ser desarrollado por el concursante, segun sumilla de las
asignaturas del formato 15.

14 | Formato 14 | Relacion de plazas, categorias, dedicacidn, asignaturas y perfil
profesional.

15 |Formato 15 | Sumilla de las asignaturas

16 | Formato 16 | Formato de evaluacion.

14
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Formato N° 01 | Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante

Sullana, ... del ........ 20...

PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA

Universidad Nacional de Frontera
UNF Sullana

Referencia: CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-UNF “CONCURSO PUBLICO
NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS
(PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Sefior presidente:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 de las Bases Administrativas, solicito a usted
acceder a registrarme en la condicion de concursante, con la finalidad de participar en el proceso
de Concurso Publico de Docentes de la referencia, para lo cual consigno los siguientes datos:

mlims v nombm: LR L R R R R R R L T I R e R R I T T L I R R T R S R R IR I NI
Numero de la Plaza docente a la que POStUla:l . ....iiiiiiiiiiiinninsesesisnissssssnsssansensses

Faculhd: L L L T T T T P T T T T A Y Y T T

.
: N° celular:
E‘ma'll...ll‘....lll.lll..l...ll‘.lll.“l..ll‘..“‘l..litit.. ce u ar! LR L L L R L R L e N R RN Y]

Plaza docente ordinario:
Categoria
académica: Prindpal TC AuxiliarTC

Asimismo, hago llegar adjunto conforme lo establece el numeral 2.1 y 2.2 de las Bases segun
la referencia, la documentacion solicitada

Sin otro particular.
Atentamente,

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella dactilar
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Formato N° 02 Datos Generales y Grados académicos (Hoja de vida)

Referencia: CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-UNF “CONCURSO PUBLICO
NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS
(PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

dOMICIlIO 18GAl BN: ..o et saesaes e sae s e s sa e s s seaanaseeseeas , en relacion con la
convocatoria de la referencia, presento mi curriculo vitae u hoja de vida, de acuerdo con el
siguiente detalle:

& DATOS PERSONALES

: Apeliido béliérﬁo:

. Apellido materno:

. Nombres:

' Nacionalidad:

' Fecha de nacimiento:

 Lugar de nacimiento: Dpto., Prov., disﬁito.

Documento Nacional de Identidad:

RUC:

Estado civil:

Direccién (Av., calle, N° Dpto.):

 Teléfono:

Correo electronico:

Colegio profesional:

Numero de cuenta Banco de la Nacién:

Cédigo de cuenta Interbancario (CCI):

AFP/ONP:
Se encuentra inscrito en el Registro st NO__
Nacional de las Personas con
Discapacidad
Licenciado de las Fuerzas Armadas: si NO

16
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ESTUDIOS REALIZADOS

(GRADOS ACADEMICOS Y TITUuLO

PROFESIONAL):
i FECHA DE e IN
TITULO O GRADO ESPECIALIDAD | EXPEDICION | UNIVERSIDAD el UMER
- | DEL TITULO | 0 DE
MES Y ANO FOLIO
GRADO DE DOCTOR
GRADO DE MAESTRIA
TITULO PROFESIONAL
GRADO DE BACHILLER
OTROS GRADOS ACADEMICOS
O TITULOS PROFESIONALES
ADICIONALES
Nota: dejar en blanco para aquellos que no aplique.
II. PARTICIPACION Y ACTUALIZACION ACADEMICA:
FECHA DE | NUMERO |
° &
N PARTICIPACION TEMA | INSTITUCION Conhn
1° }
20
30
40
(Acreditado con copias de constandas o certificados de capacitacion
III.  INVESTIGACIONES (ARTICULOS CIENTIFICOS, LIBROS, PATENTES)
T FECHA DE NUMERO
N° TITULO PRESENTACION

DE FOLIO

.10

26
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Iv. MATERIALES DE ENSENANZA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS:

N° TiTULO OBJETIVO | COMPETENCIAS [DURACION|  DE
10
20
30
(Acreditado con copia de constancias y certificados).
V. IDIOMA EXTRANJERO O NATIVO:
' | nNUMERO
Ne IDIOMA _ NIVEL - INSTITUCION | e roiro
e e —
10 INTERMEDIO ()
AVANZADO ( )
BASICO « )
20 INTERMEDIO ()
AVANZADO ( )
(Acreditado con copia de constancias y certificados).
VL. ACTIVIDADES DE PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS
ULTIMOS 5 ANOS
i ' . , ot FECHA DE |NUMERO DE
~ NO .. TITuLo 1 OBJETIVO | INSTITUCION |
; BXxPEDICION| FOUO
10
20
30

(Acreditado con copia de constancias y certificados).
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VII. EXPERIENCIA ACADEMICA Y PROFESIONAL:

| ) R " FECHADE | FECHADE ME
AR ) | | TIEMPOEN | NUM
N° | INSTITUCION | ccempenao|  INICIO  [cumnacion | EET0 SR | I8 o
- : |Mes v Afio) | (MES Y ARO) i
10
20
3
EXPERIENCIA ACADEMICA
EXPERIENCIA PROFESIONAL

(Acreditado con copias de constandas u otros de experiencia laboral. Puede insertar mas
filas si asi lo requiere).

VIII. PI}RTICIPACIGN EN ADMINISTRACION UNIVERSITARIA Y/O GESTION
PUBLICA:

: _ , CARGO SECTA TIEMPOEN [NUMERO
No INSTITUCION FDESEMPERADOIRESOLUCIGN znlg? : ﬁlg;“ EL CARGO DE
1@
20

(Acreditado con copia de constancias y certificados).
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“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
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IX. RECONOCIMIENTOS:

o = e
 N°  |INSTITUCION FECHA | NUMERO DE FOLIO

10
26

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y exacta y en caso necesario autorizo
su investigacion.

5=
Nombres y apellidos: ..........c.c i

Fecha: ciieieecenicenaens

Huella digital
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Formato N°3 | Declaracién jurada de buena salud fisica y mental

V0w RS ssey de naclotalidad s aancuasaasa

identificado(@) con DNI N° ...civiiiineienneines , de profesion ... con
domicilio real en

..............................................................................................

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES
ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

GOZAR DE BUENA SALUD FISICA Y MENTAL, conforme estipulan las Bases Administrativas
del CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNFpara cubrir PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA -
SULLANA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Codigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a los ....... dias del mes de.............. del afo 202.......

Firma del concursante
Nombre: ]
DNI N°:

Huella digital

Nota.- En caso de ser ganador de plaza docente, me comprometo a presentar el certificado
médico respectivo.
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Formato N° 4 Declaracién jurada de no poseer antecedentes policiales,

judiciales y penales
W0 i S T N S R T S T R s B s ; de
nacionalidad...........cccooiiinencineennnns identificado(a) con DNIN® .........oooiiniinnns , de profesion
...................................... con domicilio real en

......................................................................................................... en cumplimiento del
REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO REGISTRAR ANTECEDENTES POLICIALES, JUDICIALES Y PENALES, conforme lo
estipulan las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF para cubrir PLAZAS
VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a 105 ....cocceveieenn diasdelmesde........coccrvrmrennns del afo 202......

" Firma del concursante
Nombre:

DNI N°:

Huella digital

Nota.- En caso de ser declarado ganador del concurso me comprometo a presentar el certificado
de antecedentes policiales, judiciales y penales.

b
bJ
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“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
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Formato N° 05 Declaracion jurada de no tener incompatibilidad legal ni
horaria
WOy s s e s oo R R P SR TR G ST S a8 de nacionalidad .........ccccocoeiiiineiiiecne 7
identificado(@) con DNI N® .........coviviiniriiininniannns O PROPESION v ciisusosssicemssasivises ssirisasvisesinisaness ,
con  domiGilio  PEAl BN e s s s s et aa e eae en

cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO ENCONTRARME EN INCOMPATIBILIDAD LEGAL NI HORARIA, en cuanto se refiere a
cargos, actividades, relacion laboral alguna, que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer
la docencia universitaria, en la categoria y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que
resulte ganador del concurso.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N© 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ............. .diasdel mes de .......cooeeininiinnn del afio 202 ......

" Firma del concursante |
Nombre:

DNI N°:

Huella digital
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Declaracién jurada de no tener vigente sancién
administrativa, asi como de no haber sido condenado, con
Formato N° 6 sentencia consentida o ejecutoriada por cualquiera de los
delitos de terrorismo, apologia de terrorismo, por
cualquiera de los delitos de violacion sexual y delitos de
trafico ilicito de drogas, ni tener Resolucion de sancidn
administrativa.

YO vinssinvinsssiasisusssesssivaai v RN de: naconalidad .......cosussmsmmsinasvissisisisisissssisssassie ;
identificado(a) con DNI N° ................ de profesion
con domiclio real en
cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

a) NO TENER VIGENTE SANCION DMINISTRATIVA.

b) NO HABER SIDO CONDENADO, CON SENTENCIA CONSENTIDA O EJECUTORIADA POR
CUALQUIERA DE LOS DELITOS DE TERRORISMO, APOLOGIA DE TERRORISMO, POR
CUALQUIERA DE LOS DELITOS DE VIOLACION SEXUAL Y DELITOS DE TRAFICO ILICITO
DE DROGAS, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 DE LA LEY N° 29988.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a 10s ............ dias del mes de......................del afio 202

Firma del concursante |
Nombre: !
DNI N°:

Huella digital




BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

o Declaracion Jurada de no tener deudas por reparaciones
Formato N° 7 civiles, segiin la Ley N°30353 - Ley que crea el registro de
deudores de reparaciones civiles.

Y0, o de nadonalidad ...........c..ccoueinnenennne., identificado(a) con DNI
N2 e e PrOFESION L.iviviierisicsiieeiiaisnasiassassssssssessessnesassssesaesess , con domicilio real en

.., en cumplimiento del REGLAMENTO DE
CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO
st NO

TENGO DEUDAS POR CONCEPTO DE REPARACIONES CIVILES

En virtud a lo dispuesto en el articulo S de la Ley N° 30353, que establece: “"Las personas
inscritas en el REDERECI estan impedidas de ejercer funcion, cargo, empleo, contrato o comision
de cargo publico, asi como postular y acceder a cargos publicos que procedan de eleccion
popular. Estos impedimentos subsisten hasta la cancelacion integra de la reparacion civil
dispuesta".

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo

establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto
{RCI0Ng; JRuPremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
Yy 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

’_‘

fe de cual firmo la presente a los ........ dias del mes de ............... del afio 202 ......

Fiihe Al concursants T esm—
Nombre:
DNI Ne°:

Huella digital



BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 8 Declaracion Jurada de conocer y aceptar las Bases y
Reglamento del concurso

i (s RO OR . de nacionalidad............ccc.cocieecneninns ,
identificado(a) con DNI N°......cveveneinns de Profesion........oeeiieisisans e sss s , con
dOMIEING FEAN B oot T A T LS A T A A VAR s v en cumplimiento del

REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Tener pleno CONOCIMIENTO Y ACEPTAR LAS BASES Y EL CONTENIDO DEL REGLAMENTO DEL
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacidn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N© 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ........ dias del mes de ....................del afio 202 ......

Firma del concursante
Nombre:

Huella digital
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Formato N° 9 | Declaracién jurada de no tener deudas por concepto
de alimentos y no estar consignado en el Registro de
Deudores Alimentarios (REDAM)

T T TRt de nacionalidad ... .
idenificadala) 0 DNE NP .ot de profesion ..o con
domicilio real @n ... e , en cumplimiento del REGLAMENTO Y LAS

BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO TENER DEUDAS POR CONCEPTO DE ALIMENTOS, ya sea por obligaciones alimentarias
establecidas en sentencias o ejecutorias, o acuerdo condiliatorio con calidad de cosa juzgada, asi
como tampoco mantener adeudos por pensiones alimentarias devengadas sobre alimentos, que
ameriten la inscripcion del suscrito en el Registro de Deudores Alimentarios (REDAM)
creado por Ley N° 28965.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-
UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacidon que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411° del Cddigo Penal, concordante con el Articulo 34 del Decreto
. Supremo N° 004-2019-)US - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
© 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ........ dias del mes de .............. del afio 202 ......

“Firma del concursante
Nombre: DNI N°:

Huella digital



BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

Declaracion Jurada de nepotismo, de no tener vinculo alguno
con el Jurado Calificador
Formato N®10 | )"~ . 76771 y Decreto Supremo N° 021-2000-PCM - (DS N° 034-
2005-PC-
b) NEPOTISMO)

c) Ley N° 30294: Ley que modifica el articulo 1 de la Ley 26771.
b (< OOV O RO PURO RPN de nacionalidad ... ,
identificado(a) con DNI N° .....coiiienne de  ProfESION....iiiiisai vt riiasssisseteiaississins , con
domlcllld TEElL (BIF v s R TA en cumplimiento del

REGLAMENTO Y LAS BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2024- UNF
DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

En aplicacion de la ley 26771 y sus modificatorias, que
(marcar con un aspa "X", seguin corresponda):

Cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad, por
razon de afinidad por razon de matrimonio, unién de hecho o convivencia, DE NOMBRE(S):

.............................................................................................................................

Quien(es) labora(n) en la Universidad Nacional de Frontera, con el(los) cargo(s) y en la(s)
dependencia(s):

.............................................................................................................................

No cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por
razon de matrimonio, union de hecho o convivenda, que laboren en la Universidad Nacional de
Frontera

£Q caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
an\el articulo 411° del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N© 004-
519-1US - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444 - Ley del
cedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ..... dias del mes de ... del
ano 202........

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital



BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 11 Declaracién Jurada de labores a tiempo completo (*)

Y0, ciiiniirirrrinisensiiasaessassasssassasaaesaessasareaen de nadonalidad ............ccceeinenninnns , identificado(a) con
DN N® s de profesion ..., CON - domicilio real en
............................................................................................ , en cumplimiento del REGLAMENTO Y

LAS BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2024- UNF DE PLAZAS
DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

A la fecha, me encuentro laborando al servicio del Estado, en otra entidad distinta a la
Universidad Nacional de Frontera, para tal efecto consigno los datos siguientes:

(Consignar la entidad del Estado donde labora, modalidad, régimen laboral y desde qué
fecha presta sus servicios).

-
BRBIATY ouoiivuisminssvsmunsioisesas i eiss s et s i e s S s W A AN R e
Modalidad................
ral:
I T I I RS IR R R R R R R R R SR IR R R R R R R RN RRITESTRETIRILIYY AL EE L RN R LR TR RS RS R F R R R R R SR R R R TR EERTERTIR LYY

Fecha de iniCio de labores: ...........cccvvisivirirasssasssssaneasssassssassssssassassesassss sasaassnsssassansnss

No laborg en ninguna otra entidad del Estado:

En caso de laborar en otra entidad, y de resultar ganador en alguna de las plazas, me comprometo
de acuerdo con la ley a renunciar a la otra entidad o entidades donde tenga la condicion de
docente a tiempo completo.

s0 de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
\ e el.artlculo 411° del Codigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N° 004-
; 2019-JUS Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444 - Ley del
‘-W-Pmcedimlento Administrativo General.

" En fe de cual firmo la presente a I0s .........dias del MeS de ............co.ccoovrveennens del afio 202 ......

Firma del concursante
Nombre: DNI N°:

Huella digital

(*) La declaracion jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del Estado corresponde
a una etapa posterior al concurso, pero antes de la emision de la Resolucion de Nombramiento.



BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 12 Declaracién jurada - Presentacién de documentacidn en el

plazo de 30 dias habiles.
DECLARACION JURADA
B (TR TORTTOR de nacionalidad................. identificado(a) con DNI
Mg de Profesion........c.cocniraninnsy con domicilio real
B s A R R R o R . en cumplimiento del REGLAMENTO Y LAS BASES

ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2024- UNF DE PLAZAS DOCENTES
ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

En caso de resultar ganador del concurso, presentaré dentro del plazo de treinta (30) dias habiles
los siguientes documentos:

v Certificado de salud fisica visado por la EsSalud o Ministerio de Salud.
v Certificado de salud mental visado por EsSalud o Ministerio de Salud.

Certificado de antecedentes policiales.
v Certificado de antecedentes judiciales.
Certificado de antecedentes penales.

v Hoja de vida (Formato 2) documentada y legalizada.

v CTI - Vitae.

De resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en
el articulo 411° del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N°© 004-

Firma del concursante
Nombre: DNI N°:

Huella digital
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:

“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARICS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 13| Silabo para ser desarrollado por el concursante
segun Sumillas de las asignaturas del Formato 15

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA - SULLANA

FACULTAD DE L LT L L L L R L L L L L L L T R T T T T T T T

siLaBo
DATOS GENERALES (*)

1.1 Nombre de la asignatura

1.2 Cddigo del curso

1.3 Ciclo de estudios

1.4 Créditos

1.5 Total de horas por semestre

1.6 Numero de horas semanales
Horas de teoria
Horas de practicas

1.7 Semestre académico

1.8 Docente responsable

1.9 Correo electronico

[*] De no tener informacion en los datos generales, completar con informacidn referencial.

II. COMPETENCIA GENERAL

III. SUMILLA

IV. FUNDAMENTACION

V. PROGRAMACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad didactica N° 01
Denominacién:

_ Duracién:

Actividad Contenidos de aprendizaje
de aprendizaje
(sesiones) Conceptual Procedimental | Actitudinal

W B W N

Nota: se debe programar 16 semanas.
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

VI. PROYECTOS

6.1 Investigacion formativa a desarrollar

Titulo de la investigacion Problema Objetivos

VII. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

VIIL. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

IX. EVALUACION DE LA ASIGNATURA:

9.1. Criterios y requisitos de evaluacion:
9.2. Procedimientos de evaluacion, ejemplo:

Evaluaciones y calificaciones Peso
Examen parcial 30 %
Examen final 20 %
Proyectos de investigacion formativa y tareas 25 %
académicas )
- Proyectos de investigacion formativa 12.5 %
- Tareas académicas 125 %
Practicas calificadas 25 %
X. ASESORIA ACADEMICA
o t.ugar |Aula** - Facultad de:
QT G
) HORARIOS

[**] De no tener datos de aula completar con informacién referencial.

XI. BIBLIOGRAFIA Y LINKOGRAFIA

Se debe incluir 5 textos obligatorios con una antigliedad no mas de cinco anos como
maximo.

Firma del docente del curso

Lugar y fecha



BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA"
| FORMATO N° 14 | Relacién de plazas, categorias, dedicacién, asignaturas y perfil profesional |
N° DE ESCUELA
PLAZA VACANTES CATEGORIA | CONDICION ASIGNATURAS PROFESIONAL PERFIL PROFESIONAL
Para Docente:
. Titulo profesional: Licenciado en Turismo y en sus distintas
denominaciones vinculadas a la actividad turistical.
Gestién de Destinos . Debe contar con Grado de Doctor
. Haber sido nombrado antes como profesor asociado con un
Administracién periodo minimo de 05 afios
1 1 Principal Tiempo Completo Hotelera y de .
Turismo Por excepcionalidad para Docente Investigador:
. Podran concursar sin haber sido docente asodado a esta
. categoria, el profesional con reconocida labor de investigacién
Gestidn de la calidad dentifica, debe acreditar la publicacién de 01 libro con cédigo ISBN
tunstica 0 03 articulos cientificos en los Ultimos 5 afios.
. Tener mas de quince (15) afios en el ejerdicio profesional.
Gestién Hotelera I . Titulo Profesional: Licenciado en Turismo en sus distintas
Administracion denominaciones vinculadas a la actividad turistica?
2 1 Auxiliar Tiempo Completo Hotelera y de . Debe contar con grado de Maestro o Doctor
Disefio de circuitos Turismo . Experiencia Profesional cinco (5) afos.
turisticos
. . Titulo Profesional: Licenciado en Turismo en sus distintas
Gestion de restaurantes o denominaciones vinculadas a la actividad turisticas
; . Administracion e  Debe contar con grado de Maestro o Doctor
3 1 Auxiliar Tiempo Completo Hotelera y de " Experiencia Profesional cinco (5) afios.
Turismo
Cocina basica

' Ley 24915, que crea el Colegio de Licenciados en Turismo
2 Ley 24915, que crea el Colegio de Licenciados en Turismo
¥ Ley 24915, que crea ¢l Colegio de Licenciados en Turismo
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA"
Turismo social sy o o  Titulo Profesional: Licenciado en Turismo en sus distintas
Administracion denominaciones vinculadas a la actividad turistica*
4 1 Auxiliar Tiempo Completo } n Hoﬁg;; de «  Debe contar con grado de Maestro o C
Legislacion turistica «  Experienda Profesional cinco (5) afios.

Conducta del turista s Titulo Profesional: Licenciado en Turismo en sus distintas

Administracién denominaciones vinculadas a la actividad turistica®
5 1 Auxiliar Tiempo Completo Hotelera y de e  Debe contar con grado de Maestro o Doctor
Turismo e  Experiencia Profesional cinco (5) afios.

Marketing del turismo

Gestion de Agencias de « Titulo Profesional: Licenciado en Turismo en sus distintas

) Viajes Administracion denominaciones vinculadas a la actividad turistica®
6 1 Auxiliar | Tiempo Completo Hotelera y de «  Debe contar con grado de Maestro o Doctor
Turismo y Politicas Turismo «  Experiencia Profesional cinco (5) afios.
Publicas

Uso del tiempo libre s  Titulo Profesional: Licenciado en Turismo en sus distintas

Administracién denominaciones vinculadas a la actividad turistica’
7 1 Auxiliar Tiempo Completo Hotelera y de . Debe contar con grado de Maestro o Doctor
Medicambiente y Turismo «  Experiencia Profesional cinco (5) afios.
turismo
s Historia del « Titulo Profesional: Licenciado en Turismo en sus distintas
turismo Administracién denominaciones vinculadas a la actividad turistica®
1 Auxiliar Tiempo Completo Hotelera y de . Debe Fongar con grado d_e Maestro‘”o Doctor
e Tuismo en el Turismo . Experiencia Profesional cinco (5) afos.
Perd

 Ley 24915, que crea el Colegio de Licenciados en Turismo
S Ley 24915, que crea el Colegio de Licenciados en Turismo
® Ley 24915, que crea el Colegio de Licenciados en Turismo
7 Ley 24915, que crea el Colegio de Licenciados en Turismo
§ Ley 24915, que crea el Colegio de Licenciados en Turismo
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FRONTERA"

Principal

Tiempo Completo

Biotecnologia animal

Anatomia y fisiologia
animal

Biotecnologia

Para docente:

e Titulo Profesional: Ingeniero en Biotecnologia o
Biotecndlogo.

. Debe de contar con Grado de Doctor.

¢  Haber sido nombrado antes como profesor asociado con un
periodo minimo de 05 afios

Por excepcionalidad para Docente investigador:

«  Podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, el profesional con reconocida labor de investigacion
cientifica, debe acreditar la publicacién de 01 libro con cédigo
ISBN o 03 articulos cientificos en los tltimos 5 afios.

«  Tener mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

10

Principal

Tiempo Completo

Tesis

Formulacion y evaluacién

de proyectos para la
industria alimentaria

Ingenieria de
Industrias
Alimentarias

Para docente:

«  Titulo profesional: Ingeniero en Industrias Alimentarias.

. Debe de contar con Grado de Doctor

. Haber sido nombrado antes como profesor asociado con un
periodo minimo de 05 afios

Por excepcionalidad para Docente investigador:

s«  Podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, el profesional con reconocida labor de investigacién
cientifica, debe acreditar la publicacidn de 01 libro con codigo
ISBN o 03 articulos cientificos en los Gltimos 5 afios.

«  Tener mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

Auxiliar

Tiempo Completo

Bioprocesos industriales

Introduccion a  los
bioprocesos

Biotecnologia

« Titulo profesional: Ingeniero en Biotecnologia o
Bidtecnologo.

«  Grado de Maestria.

«  Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en su
especialidad.
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA"
Auxiliar Tiempo Completo
W Titulo profesional: Ingeniero en Biotecnologia o
Microbiologia aplicada Bidtecnélogo.
12 Biotecnologia Grado de Maestria
Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en su
Inmunologia especialidad.
Auxiliar Tiempo Completo
Sistemas bioldgicos Titulo  profesional: Ingeniero en Biotecnologia o
ambientales Bidtecnologo.
13 Biotecnologia Grado de Maestria
Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en su
Gestion de ambiental. espedialidad.
Auxiliar Tiempo Completo J Titulo profesional: Ingeniero Alimentario o Ingeniero en
Mantenimiento de plantas L Industrias Alimentarias.
Ingenieria de Grado de Maestria
14 Industrias Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en su
Disefio de plantas Alimentarias especialidad.
agroindustriales
Auxiliar Tiempo Completo| Industria de la leche y Titulo profesional: Ingeniero Alimentarioc o Ingeniero en
derivados Ingenieria de Industrias Alirneqtaﬁas.
Industrias Grado de Maestria. » "
Industria de la carne y Alirnentaci Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en su
derivados mentarias especialidad.
Auxiliar Tiempo Completo| Ingenieria de procesos Titulo profesional: Ingeniero Alimentario o Ingeniero en
alimentarios [ Ingenieria de Industrias Alimeqtaﬂas.
Thoustrias Grado de Maestria
Termodindmica de Abenentard Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en su
ingenieria PHAED especialidad
Auxiliar Tiempo Completo : ; - Titulo profesional: Ingeniero Alimentario o Ingeniero en
17 Tecnologia de alimentos [ I“ggﬂmge Industrias Alimentarias o Ingeniero Agroindustrial e
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“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
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Alimentarias Industrias Alimentarias.

Tecnologia de + Grado de Maestria
alimentos II « Experiencia profesional minima de cinco (5) afios, en su
especialidad.

Para Docente:

1 Principal Tiempo Completo s Titulo Profesional: Ingeniero Economista.

¢ Debe contar con grado de Doctor

Econometria I + Haber sido nombrado antes como profesor asociado con un
periodo minimo de 05 afios

18 fingenieria Econdmica Por excepcionalidad para Docente Investigador:

« Podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, el profesional con reconocida labor de
investigacion cientifica, debe acreditar la publicacién de 01
libro con cddigo ISBN o 03 articulos cientificos en los
ultimos 5 afios.

e Tener mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

Econometria II

Para Docente:
+ Titulo Profesional: Ingeniero Economista.
1 Principal Tiempo Completo _ « Debe contar con grado de Doctor
Proyectos de Inversion I e  Haber sido nombrado antes como profesor asociado con un
periodo minimo de 05 afios

Tngenieria Economicaf Por excepcionalidad para Docente Investigador:
« Podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, el profesional con reconocida labor de
Proyectos de Inversién I investigacién cientifica, debe acreditar la publicacién de 01
. libro con cédigo ISBN o 03 articulos cientificos en los
ultimos 5 afios.
Tener mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.
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Para Docente:
) + Titulo Profesional: Ingeniero Ambiental y/o Ingeniero
1 Principal | Tiempo Completo Forestal y Ambiental.
Gestis « Debe contar con grado de Doctor
Re&mg:ﬁgos e Haber sido nombrado antes como profesor asociado con un
periodo minimo de 05 afios

20 Ingenieria Ambiental Por excepcionalidad para Docente Investigador:

s Podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, el profesional con reconocida labor de
investigacion cientifica, debe acreditar la publicacion de 01

Hidrologia Ambiental ]S:b‘? con c6digo ISBN o 03 articulos cientificos en los Ultimos

afios.

Tener mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

Para Docente:
« Titulo Profesional: Ingeniero Forestal y/o Ingeniero Forestal y
o Ambiental.
Principal Tiempo Completo Dendroloola « Debe contar con grado de Doctor
1 o9 « Haber sido nombrado antes como profesor asociado con un
periodo minimo de 05 afios
Ingenieria Forestal Por excepcionalidad para Docente Investigador:
+ Podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, el profesional con reconocida labor de
investigacion cientifica, debe acreditar la publicacion de 01
Dendrologia Aplicada libro con ¢ddigo ISBN o 03 articulos cientificos en los ultimos
5 afios.
«  Tener mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.
, . Para Docente:
1 Auxiliar | Tiempo Completo| ~ Teoria Econdmica [ , - « Titulo Profesional: Ingeniero Economista.
22 fingenieria Economq « Debe contar con grado de Maestro
Teoria Econémica 11 o Experiencia Profesional cinco (5) afios.

38



BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
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Auxiliar . ;
I JI » , Titulo Profesional: Ingeniero Economista.
23 ngenieria Economical , pebe contar con grado de Maestro
Economia Internacional Experiencia Profesional cinco (5) afios.
II
Auxiliar . Para Docente:
Tiempo Completo| Conservacion y Manejo Titulo Profesional: Ingeniero Ambiental y/o Ingeniero Forestal y
de Areas Naturales Ambiental
Protid
2% tegidas Ingenieria Ambiental| * Debe contar con grado de Maestro
« Experiencia Profesional cinco (5) afios.
Planificacion y
Ordenamiento Territorial
Auxiliar Para Docente:
Tiempo Completo Introduccion a la Titulo Profesional: Ingeniero Forestal y/o Ingeniero Forestal y
Ingenieria Forestal —_ Ambiental.
3 Ingenienia Forestal | | Debe contar con grado de Maestro
+ Experiencia Profesional cinco (5) afios.
Botdnica Taxondmica s ®)
N Auxiliar Para Docente:
x'; Tiempo Completo Ecologia Forestal Basica :lrl:‘u;c:m :;?fesmal: Ingeniero Forestal y/o Ingeniero Forestal y
g Ingenieria Forestal :

Ecologia Forestal
Avanzada

+ Debe contar con grado de Maestro
« Experiencia Profesional cinco (5) afios.
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FORMATO N° 15

Sumilla de las asignaturas

PLAZA

ASIGNATURAS

SUMILLAS

Gestion de Destino

La asignatura, de estudios de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
desarrolla en el participante la concepcion del desarrollo turistico sostenible
a partir de la gestién integrada del destino. Se trata de una vision sistémica
de la gestidn que pretende satisfacer las expectativas del turista, mantener
la cultura local, retribuir al inversionista, a la vez que preservar la capacidad
de carga del destino. Aborda las mega tendencias en el sector turismo, la
segmentacién de mercados a partir de las variables de estilos de vida, la
estrategia y el posicionamiento, la rentabilidad social de los proyectos
turisticos, productos turisticos y desarrollo regional, el turismo en espacios
naturales protegidos, las ciudades como destino turistico, la gestion de
mega eventos y la politica turistica. Persigue promover las competencias
para:

- Desarrollar la empresa tunistica hacia afuera.

- Desarrollar la empresa turistica hacia adentro.

Gestion de la
Calidad Turistica

La asignatura, de estudio de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
brinda una perspectiva del sistema de gestion de 1a calidad que se puede
incorporar en una empresa de turismo, con énfasis en hoteleria y agendcias
de viaje. Definicion de calidad y de cliente; la calidad, normas,
certificaciones, premios a la calidad y modelos de excelencia; las
instituciones certificadoras de calidad, las normas ISO 9000, Normas ISO
9001:2000 en hosteleria y restauracion; los Sistemas de Gestidn de la
Calidad. Calidad en los servicios, normas de calidad en hoteleria y
restauracion, Indicadores de calidad. La calidad en la empresa turistica,
Sistema de gestidn de la calidad, Uso de escala SERVQUAL, Los premios a
la calidad, y Calificacidn de los servicios e instalaciones. persigue promover
las competencias para:
- Define sistemas de gestion de calidad a implementar en la actividad
turistica.
- Elaborar planes de gestidn de la calidad en la actividad turistica.
- Implementa el control de calidad en el marco de sistemas de gestién de
la calidad.
- Elaborar Manuales de Calidad para la gestion de calidad en la actividad
turistica.

Gestion Hotelera I

La asignatura, de estudio especifico y naturaleza tedrico-practica, pretende
el andlisis de las areas funcionales, operacional y gerencial de las empresas
hoteleras. El proceso administrativo aplicado a la empresa haotelera.
Comercializacion de los servicios del establecimiento, Servicios de alimentos
y bebidas, Organizacién de eventos, Recepcion de huéspedes, Manejo de
reservas, Mantenimiento de infraestructura e instalaciones, Logistica del
establecimiento, y Seguridad interna y externa.

Disefio de Circuitos
Turisticos

La asignatura, de estudios de espedialidad y naturaleza tedrico-practica,
describe los circuitos como expresidén del negodio tunistico, requieren la
comprension de la complejidad de su produccidn, pues en él convergen
todos los otros componentes de la actividad. El andlisis consciente de las
variables que motivan la eleccion de un tour, las modalidades que pueden
tener, y la forma en que se cotizan son, permitird disefiar paquetes con
calidad y coherencia. Comprande: El circuito turistico, El corredor turistico,
Andlisis competitivo del recurso turistico, ventajas competitivas de un
dircuito tunistico, El paquete turistico, El diente, Planificacidn interpretativa,
practica de itinerarios interpretativos, Produccion turistica, disefio del
dircuito, Armado de paquetes turisticos, la operadion.
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Gestién de
Restaurantes

La asignatura, de estudio de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
aborda los aspectos operativos de una empresa de restauradcion calificada.
Comprende: Posicionamiento y almacenamiento de insumos y mercaderia,
Produccién de elaborados y productos, Atencidn y servicio de mesa,
Facturacion y control de ingresos, Arqueo y registro de ingresos,
Administracién de compras, Control de costos, y Gestion de establecimiento
de alimentos y bebidas. Elabora la carta diaria/semanal de un restaurante
turistico regional o nacional.

Cocina Basica

La asignatura de estudio de especialidad es de naturaleza tedrico-practica,
y proporciona conocimientos basicos tedrico-practicos sobre las técnicas
aplicadas al servicio eficiente de la preparacidn de alimentos.

Turismo Social

La asignatura de estudio de especialidad y de caracter tedrico. Permite
comprender el uso estratégico del turismo social, involucrando a
organizaciones publicas y privadas en beneficio de sectores econdmicos
menos favorecidos, como parte de la responsabilidad social corporativa de
la empresa turistica. Culmina con la presentacién de una propuesta de
turismo social seguin los términos de referencia previamente planteados.

Legislacion
Turistica

La asignatura, estudio especifico, pretende que los participantes manejaran
el lenguaje juridico bdsico, que identifique relaciones que puedan devenir
en conflictos juridicos, y que los contratos que contraigan sean
correspondientes con el marco juridico del Perd. Asimismo, contempla el
derecho administrativo turistico: la organizacion administrativa del turismo,
su marco de competencias y el régimen juridico administrativo de las
empresas y actividades turisticas. Temas: Derecho, Fuentes del derecho,
Contratos, Responsabilidad civil extracontractual, El turista como
consumidor, Competencias y organizacion administrativa en materia de
turismo, La intervencién publica en la actividad turistica, La intervencién
pulblica sobre los establecimientos de hospedaje, La intervencidn publica
sobre los intermediarios del turismo. Promueve las competencias para:

Caracterizar las normas internacionales de turismo

Caracterizar las normas nacionales de turismo.

Caracterizar las normas regionales de turismo.

Conducta del
turista

La asignatura, de estudio especifico y naturaleza tedrico-practica, permite
al participante aprender a comprender al consumidor turistico, las
influencias del entorno y las influencias personales sobre la conducta del
consumidor, las actitudes del consumidor turistico, reacciones del
consumidor ante las nuevas tecnologias y los procesos de decision de
compra de los productos turisticos. Asimismo, se caracterizard al
consumidor turistico colombiano, ecuatoriano y peruano. Finalmente, se
abordan aspectos econdmicos del consumo, concepcion del consumo, el
turismo como objeto de consumo, los elementos del consumo turistico y su
formacién. Comprende: El turista, Relaciones interpersonales, la conducta
del turista, la aculturacién, la atraccidn cultural, y la movilidad turistica.
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Marketing del
Turismo

La asignatura, de estudio de espedalidad y naturaleza tedrico-practica,
brinda una visidn global de la actividad turistica desde el enfoque de la
mercadotecnia, tratando los aspectos estratégicos, tacticos y operativos de
la misma, asi como sus caracteristicas especificas dentro de los servicios; con
la finalidad que permita a los participantes desarrollar criterios de decisidn
respecto al mix de marketing del turismo, dentro de la direccién y gestion de
los destinos y empresas turisticas. Comprende: Segmentacidn vy
diferenciacién, Promocion del destino turistico, Comerdializacién del destino
turistico, Promocidn de la empresa turistica, Comercializacion de la empresa
turistica, Tendencias del marketing, y Estudios de casos. Persigue promover
las competencias para:
- Caracterizar el marketing como proceso administrativo clave,
- Formular planes estratégicos de marketing turistico.

-Desarrollar la mezcla de marketing para la organizacion de servicios turisticos.

Gestion de Agencia
de Viajes

La asignatura, de estudio especializado y naturaleza tedrico-practica,
involucra a los participantes con los aspectos operativos de la gestion de una
Agencias de Viajes y Operadores Tunsticos. Comprende los canales de
distribucion, las agencias de viaje, los turoperadores, los CRS y GDS en la
distribucién, las Centrales de Reserva, intermediarios, las NTI, y la integracién
en la distribucidn. Comprende: Gestion de actividades de comercializacién y
operaciones turistica, Atencidn a pedidos de clientes, Contratacién de
servicios turisticos propios y a terceros, Emision de documentos para viaje,
Elaboracion de programas turisticos, Supervision y operacién de programas
turisticos, Recepcidn, informacidn y traslado de visitantes, Disefio y
planificacion de la visita turistica, Elaboracién de informacidon para visita
turistica, Guiado y acompafiamiento de visitantes durante estadia,
Seguimiento a ejecucién de programas turisticos, y Promocién y publicidad
de servicios turisticos. Persigue promover las competencias para:

- Disefia agendia de viajes segin demandas.

- Opera una agencia de viajes segln protocolos establecidos.

6 Turismo y Politicas
Publicas

La asignatura corresponde al rea de formacién profesional, con un caracter
tedrico-practico. Se propone introdudir al estudiante al analisis de las politicas
publicas implementadas para desarrollar el turismo y los efectos y
consecuencias de su implementacién. Concluye con una propuesta de
politicas publicas. Comprende: Las politicas publicas, El proceso de
formulacion de politicas publicas, las politicas plblicas en el ambito del
turismo.

La asignatura de estudio especifico y naturaleza practica, permite al
profesional del turismo promover una serie de actividades Iudicas, culturales
y deportivas, para brindar experiendas Unicas y excitantes a los turistas.

7 [Uso del tiempo libre{ Comprende:

Evolucién y uso de tiempo' libre, Consumidores de ocio, estrategia del uso del
tiempo libre, Actividades ludicas actividades deportivas, y actividades
culturales. Persigue

promover las competencias para:

- Caracterizar el uso del tiempo libre como componente del desarrollo de las
personas.

- Utilizar el tiempo libre realizando actividades de ocio.

- Utilizar el tiempo libre como espectador.
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La asignatura, estudio especifico y naturaleza tedrico-practica, describe la
interrelacion entre el entormo medioambiental y el turismo, la sostenibilidad,
la Agenda 21 y la gestion del territorio. Asimismo, aborda el uso de los
manuales de buenas practicas ambientales, Turismo y areas rurales,
Impactos y planificacidn del turismo en dreas naturales, la oferta turistica
en areas rurales y naturales, marketing turistico de las areas naturales,
sostenibilidad y turismo sostenible, impactos medioambientales del turismo,
Turismo sustentable y comunidades locales, conservacion de biodiversidad,
ecoturismo comunitario, buenas practicas ambientales en el turismo manual
de Buenas practicas ambientales. Persigue promover las competencias
para:

- Evacua residuos sdlidos de los establecimientos de servicios turisticos.

- Evacua residuos liquidos de los establecimientos de servicios turisticos.

- Evacua gases de los establecimientos de servicios turisticos.

- Gestiona la eficiencia energética en los servicios turisticos

- Gestiona recursos hidricos en los servicios  turisticos.

La asignatura, de estudio general y de naturaleza tedrica, proporciona un
panorama de la evolucidn del turismo mundial, con espedial énfasis en el
turismo latinoamericano. De la antigiiedad a la modemnidad del turismo.
Hace énfasis en la historia del turismo en el Peri, Ecuador y Colombia.
Asimismo, refiere los diversos impactos del turismo; y las consideraciones
sobre el ocio, turismo y tiempo libre, cardcter multidisciplinario del turismo
y otras disciplinas, asi como el funcionamiento del sistema turistico.

La asignatura, estudio espedifico y naturaleza tedrico-practica, brinda una
perspectiva de la evaluacion, desarrollo y arquitectura del turismo en el Perli
y su tendencia en el futuro: Conocimientos avanzados y arquitectura
nacional del turismo. Persigue promover las competendias para:

- Caractenizar la actividad turistica en el Peri.

- Caracterizar el Patrimonio Cultural del Peru.

- Caracterizar el patrimonio Natural del Peni.

Biotecnologia animal

El curso Biotecnologia Animal pertenece al area curricular Bioprocesos y
Biotecnologia, es de tipo especialidad y de naturaleza tedrico-practico.
Tiene como proposito que el estudiante adquiere conocimientos
tecnoldgicos, dentificos e ingenieriles de la biotecnologia para su aplicacion
en la manipulacién de organismos del reino animal. Comprende los
siguientes contenidos: Disciplinas de la Biotecnologia alimentaria animal,
Salud y métodos bioldgicos, Conocimientos Tecnoldgicos, dentificos e
ingenieriles de los alimentos transgénicos de origen animal, Conocimientos
tecnoldgicos,

cientificos e ingenieriles de |a biotecnologia, Aplicaciones de la tecnologia
enzimatica y aplicaciones de los alimentos de origen animal, Modelo cinético
de Michaelis - Menten y los microorganismos en la biotecnologia,
Interpretacion de los datos obtenidos en un reactor discontinuo.

e

7 Medio ambiente y
Turismo
8 Historia del Turismo
8 Turismo en el Peru
Biotecnologia
9 animal
Anatomia y
fisiologia
9 animal

Anatomia y fisiologia animal

El curso de Anatomia y Fisiologia Animal pertenece al drea curricular de
Formacién en Ciencias Basicas, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-
practico. Tiene como propdsito que el alumno desarrolle una visidn
especializada tanto de la anatomia como de la fisiologia de las especies
animales de interés. Entre los contenidos principales del curso se tiene:
Estructuras anatdmicas de los diferentes aparatos y sistemas generales,
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Caracteristicas anatdmicas de las especies desde un enfoque
fisiopatolégico, Procesos fisiologicos de aparatos y sistemas organicos
animales.

Tesis

La asignatura de TESIS es de naturaleza tedrico y practico, tiene como
Tesis propdsito orientar al estudiante en la ejecucidn de su proyecto de
10 investigacion, ademas de organizar, redactar y difundir sus resultados,
aplicando una conducta responsable y cumpliendo con el protocolo
indicando en el Reglamento de Investigacion de la Universidad Nacional de
Frontera.

Formulacidn y evaluacién de proyectos para la industria

Formulacién y alimentaria
10 p;m‘::;eh La asignatura corresponde al drea de Estudios de la Especialidad siendo de

industria caracter tedrico practico. Se _propone pnesgqtar un proyecto como
alimentaria instrumento de decisién de viabilidad de una iniciativa de negocio. Abarca
los siguientes aspectos: Estudio de mercado, localizacion, tamafio,
ingenieria, inversion, flujo de caja, criterios de evaluacion del proyecto.

Bioprocesos industriales

El curso Bioprocesos Industriales pertenece al drea curricular Bioprocesos y
Biotecnologia, es de tipo espedifico y naturaleza tedrico-practico. El
proposito del curso es introducir a los estudiantes en los principios,
elementos, procesos y materiales que intervienen en los bioprocesos
industriales mas importantes. El curso comprende los siguientes contenidos:
Cinética quimica aplicada, Procesos enzimdticos, modelacion y simulacion
de procesos fermentativos, Cinética de Fermentaciones enzimaticas,
Cinética de Fermentaciones microbianas, Escalamiento de biorreactores
(andlisis y disefio), Esterilizacion, Procesos de separacidn y purificadidn,
Produccidn de Antibidticos, Produccion de enzimas alimenticias, Produccion
de etanol carburante, Produccién de butanol.

Bioprocesos
11 industriales

Introduccién a los Bioprocesos

El curso Introduccién a los Bioprocesos pertenece al drea curricular
Bioprocesos y Biotecnologia, es tipo especifico y de naturaleza tedrico-
practico. Tiene con finalidad tratar los aspectos basicos de los procesos que
Introduccion a involucran microorganismos o0 enzimas desde el procesamiento aguas arriba
11 los y el fermentador hasta procesos de separacion y purificacion,
bioprocesos describiéndose aspectos bioquimicos de los microorganismos de
importancia en las fermentaciones industriales. Se trata los siguientes
contenidos: Generalidades, Biorreactores, La célula como biormeactor,
Aspectos bioquimicos, Principios de clasificacion de microrganismos,
Introduccidn a la cinética de fermentaciones enzimatica, Introduccion a la
cinética de fermentaciones microbianas.

Microbiologia aplicada

Microbiologia El curso Microbiologia Aplicada pertenece al drea curricular Biologia
12 aplicada Molecular y Genética, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-practico. Su

propdsito es ofrecer una vision global y actualizada de la repercusion de la
microbiologia aplicada en distintos sectores bicindustriales. Comprende los
siguientes temas: Biotecnologia de los productos farmacéuticos y
alimentarios desde un punto de vista microbiologico, Procesos de
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elaboracion de productos alimenticios mediante la utilizacion de
microorganismos vivos o procesos bioldgicos o enzimaticos, Obtencidn de
alimentos genéticamente modificados mediante técnicas biotecnoldgicas,
Tecnologia enzimatica y biocatdlisis, Utilizacién de los microorganismos en
la agricultura sostenible o ecoldgica, Aplicacién de los microorganismos en
la biotecnologia ambiental, Técnicas microbioldgicas basicas de uso mas
frecuente en Biotecnologia, Herramientas de bioinformatica aplicadas a la
Biotecnologia microbiana.

12

Inmunologia

Inmunologia

El curso Inmunologia pertenece al area curricular Biologia Molecular y
Genética, es de tipo espedialidad y de naturaleza tedrico-practico. En este
se abordaran los siguientes temas: organizacion del sistema inmune en los
animales y de las bases moleculares y celulares de la respuesta inmune
humoral y celular de los vertebrados. Asimismo, el curso presenta como
objetivo el estudio y la comprensién de los mecanismos moleculares y
celulares de los componentes del sistema inmune y su integracidn en un
sistema funcional de regulacién; y la capacdtacién para el manejo de los
problemas inmunoldgicos que puedan resultar dtiles y aplicables en su
ejercicio profesional y en investigaciones pertinentes.

13

Sistemas bioldgicos|
ambientales.

Sistemas biolégicos ambientales.

El curso Sistemas bioldgicos ambientales pertenece al area curricular Biologia
Molecular y Genética, es de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico.
En este se abordaran los siguientes temas: Bases Quimicas de la Vida:
Compuestos Orgdnicos e Inorgdnicos; Célula, Energia y Metabolismo Celular;
Metabolismo Celular y Enzimas Biologia Molecular. Asimismo, el curso
presenta como objetivo que el estudiante conozca los conceptos y
fundamentos bioldgicos de los seres vivos, discutiendo la dindmica de las
principales vias metabdlicas hasta alcanzar los conceptos de la genética
humana y de sus alteraciones.

13

Gestion de
ambiental.

Gestion de ambiental.

El curso Gestion ambiental pertenece al area curricular Gestion en
Biotecnologia, es de tipo especialidad y naturaleza tedrico-practico. En este
se abordardn los siguientes temas: Gestién ambiental en la empresa. Empresa
y medio ambiente, la evaluacién ambiental, normatividad y reglamentacién
ambiental, y el Sistema de gestidn ambiental (ISO 14001:2004). El curso,
contribuye a que el estudiante identifique y describa aspectos e impactos
generados por la actividad empresarial turistica sobre el medio ambiente.
Ademas, permitira proponer alternativas de solucion para minimizar o eliminar
estos efectos, mediante la implementacidn de un Sistema de Gestién
Ambiental (SGA) segun ISO 14001:2004.

14

Mantenimiento de
plantas

Mantenimiento de plantas

La asignatura corresponde al area de Estudios de la Especialidad siendo de
cardcter tedrico — practico. Se propone analizar el uso de la maquinaria y
de los equipos en la industria alimentaria, asi como las operaciones de
mantenimiento de los equipos. Abarca los siguientes aspectos:
Conocimiento de los materiales y componentes de los equipamientos del
entorno industrial, sus mecanismos y sistemas electrotécnicos, mecanicos,
neumaticos e hidraulicos, asi como las acciones de mantenimiento que
involucra la tipologia y organizacion de mantenimiento culminando con la
normativa, sefializacidn y registros documentales.

y
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14

Diseiio de plantas
agroindustriales

Disefio de plantas agroindustriales

La asignatura corresponde al area de estudios especificos, es de naturaleza
tedrica - practica. El propdsito de la asignatura es desarrollar en el
estudiante la capacidad analitica critica de disefiar en base a criterios
funcionales y espadiales la mejor distribucion de planta agroindustrial
dentro de un sistema de produccidn y de acuerdo a los procesos
agroindustriales segun su naturaleza, apoyando en metodologias del disefio
y en herramientas de expresion grafica.

15

Industria de la
leche y derivados

Industria de la leche y derivados

La asignatura de la Industria de la leche y derivados corresponde al area de
estudios de especialidad siendo de cardcter tedrico - practico. Se propone
desarrollar en el estudiante conocimiento sobre la naturaleza vy
caracteristicas de la leche como principio fundamental para su tratamiento
y conservacion tanto como materia prima industrial, asi como en la
elaboracién de productos lacteos, permitiendo al estudiante aplicar estos
conocimientos a nivel de planta, evaluando la calidad de los productos y su
adecuada conservacion.

15

Industria de la
carne y derivados

Industria de la carne y derivados

La asignatura corresponde al drea de Estudios de Espedalidad siendo de
caracter tedrico- practico. Se desarrolla proyectos de elaboracién de
productos carnicos. Abarca los siguientes aspectos: Caracteristicas fisicas y
quimicas, alteraciones y microbiologia, conservacion y tecnologia de
procesamiento para cames procedentes de ganado de la regidn sea caprino,
Vacuno, porcing, ovino y animales menores.

Permitiendo al estudiante aplicar estos conocimientos a nivel de planta,
evaluando la calidad de los productos y su adecuada conservacion.

16

Ingenieria de
procesos
alimentarios I

Ingenieria de procesos alimentarios I

La asignatura es de naturaleza tedrica — practica que corresponde al drea
de estudios especificos y tiene como finalidad de capacitar al estudiante en
el disefio de sistemas para el transporte de alimentos fluidos, aplicando el
balance de energia mecanica y el principio de Bernoulli. Asi mismo,
introduce al estudiante en los principios basicos que se deben aplicar para
el disefio de operaciones unitarias que involucren el flujo a través de lechos
porosos, la reduccidn de tamafio, separacién mecanica, agitacidn y mezda,
extraccion y transporte de alimentos sdlidos, haciendo énfasis en el calculo
de la energia que se debe aplicar para conseguir los fines deseados, segun
el caso.

16

Termodinamica de
ingenieria

Termodinamica de ingenieria

La asignatura corresponde al drea de Estudios Especificos siendo de
caracter tedrico — practico. Se propone proporcionar al estudiante el
conocimiento de conceptos generales y de las principales leyes
termodindmicas que gobieman los fendmenos de transformacién vy
transferencia de la energia y la materia, con caracter aplicativo, con fuerte
énfasis en aplicacion industrial de los conocimientos termodinamicos. Los
temas principales son: Las leyes de la Termodindmica, balance de materia
y energia, los ciclos de potencia de gas y vapor, transmisidn de calor.
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17

Tecnologia de
alimentos I

Tecnologia de alimentos I

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos siendo de caracter
tedrico — practico, desarrolla las competencias para que el estudiante pueda
entender los mecanismos de deterioro a que estan expuestos los alimentos
no procesados y procesados y de este modo poder controlaros. El
estudiante sera capaz de conocer y aplicar a cabalidad las tecnologias en
sus diferentes niveles de procesamiento, para la conservacidon de los
alimentos con minimo proceso, con énfasis en conservacién por
modificacion de atmésfera, conservacion de alimentos a bajas,
temperaturas y conservacion de alimentos a altas temperaturas.

17

Tecnologia de
alimentos II

Tecnologia de alimentos II

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad, es de
naturaleza tedrico - practica. La asignatura proporciona al estudiante
conocimientos para que sea capaz de aplicar los fundamentes de los
procesos de transformacion de las materias primas agropecuarias para
obtener productos alimenticios y/o insumos para la industria alimentana
como: alcohol, acidos organicos, pan, té, café y cacao y sus derivados y
productos extruidos.

18

Econometria I

El curso es del area de estudios de especialidad, es de naturaleza tedrico-
practico, esta orientado a desarrollar la capacidad de investigacion del
futuro Ingeniero Economista; complementa los instrumentos econométricos
de modelos uniecuacionales y multiecuacionales. Con respecto a modelos
uniecuacionales el estudiante aprendera a especificar, estimar y evaluar
modelos dinamicos, no lineales, de variable dependiente cualitativa y de
variable dependiente limitada. Con respecto a modelos multiecuacionales,
aprendera su especificacion y estimacion. Culmina con la elaboracién de un
informe de investigacion.

18

Econometria IT

La asignatura pertenece al drea de estudios de especialidad, es de
naturaleza tedrico-practico. Busca desarrollar la capacidad reflexiva, cntica
e investigadora proporcionando las herramientas para el analisis de series
de tempo y complementar el instrumental de los modelos
multiecuacionales. El estudiante sera capaz de conocer y aplicar la
evaluadidn y simulacion de modelos multiecuacionales y el analisis de series
de tiempo para analizar e interpretar la realidad y llevar a cabo predicciones.
Comprende temas modelos lineales de ecuaciones simultdneas, modelos de
ecuaciones multiecuacionales. Finaliza con la elaboracién de un informe de
investigacion formativa y persigue promover las competencias para:

- Estudiar fendmenos econdmicos con modelos de regresion lineal simple.
- Realizar simulaciones en modelos muitiecuacionales.

- Realizar estudios econdmicos utilizando series de tiempo.

19

Proyectos de
Inversién I

El curso corresponde al area de formacion profesional, siendo de cardcter
tedrico practico. Se propone desarrollar este curso a través de la interaccion
de conocimientos sobre los aspectos de formulacion de proyectos privados
y publicos. Abarca los siguientes aspectos: aspectos generales del proyecto,
diagndstico de la situacion actual que contiene el drea de estudio y de
influencia, poblacion e involucrados la identificacion del problema y arbol
del problema, asimismo se desarrolla el ciclo de vida del proyecto,
localizacidn, estudio de mercado que contiene el tamafio del proyecto, la
demanda, oferta, oferta optimizada y estimacion de la brecha deficitaria.
Concluye con la elaboracién de un Proyecto de Inversién como parte de la
investigacién formativa.
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Proyectos de
Inversion II

El curso corresponde al drea de estudio de especialidad, siendo de cardcter
tedrico practico. Se propone desarrollar este curso a través de las diferentes
tipologias de evaluacién social (educacion, salud, transporte y agricultura).
Abarca los siguientes aspectos: Introduccidn sobre proyectos de la inversidn
publica versus inversién privada; identificacion del PIP, formulario del PIP,
evaluacién publica versus evaluacién privada; los factores de correccién, los
beneficios sociales e indicadores de la evaluacion privada y social; se
trabajan indicadores como el VAN, TIR, CAE y otros, sensibilidad del
proyecto; otros como cronograma, marco |6gico, conclusiones vy
recomendaciones del proyecto. Finaliza con la elaboracion de un proyecto
de inversién publica como parte de la investigacidn formativa.

20

Gestion Integral de
los Recursos
Hidricos

El curso corresponde al drea de estudios especializados y es de caracter
tedrico - practico, comprende los temas de transferencia del agua,
ingenieria en hidrologia e hidraulica de canales, marco legal vigente,
aspectos organizacionales en la gestion del agua, analisis de la gestion
politico-social del agua, politica y mecanismos de regulacidn sustentable del
agua. A través del curso el alumno tendrad la capacidad de gestionar el
cuidado y adecuado aprovechamiento del agua como actividad crucial para
el desarrollo de la sociedad y de la vida misma.

20

Hidrologia
Ambiental

El curso corresponde al area de estudios espedificos, y es de caracter tedrico
-practico, comprende los temas de ciclo hidroldgico, precipitacion,
infiltracion, escorrentia  superficial, anadlisis de eventos extremos,
evaporacidn y evapotranspiracion, hidrologia subterrdnea, erosion y
transporte de sedimentos, contaminacion del agua. A través del curso se
proporcionara al alumno los conocimientos sobre la hidrologia ambiental
bajo el marco de procesos, andlisi y disefios hidrologicos.

21

Dendrologia

Es una asignatura perteneciente al area Conservacion de la Biodiversidad,
es de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico, y estd orientado a
proporcionar al futuro profesional los conocimientos que le permitan la
identificacién botanica y la taxonomia de las especies arbdreas, constituye
un cimiento fundamental de la ciencia forestal. El curso Dendrologia sienta
las bases para el aprendizaje y desarrollo de las técnicas de identificacion
con énfasis en las técnicas practicas y aplicables en el campo.
Directamente asociados con la temdtica de identificacidon de las especies,
se hallan otros aspectos importantes que son matera del curso:
nomenclatura, sistematica morfologia intema y externa, distribucion
geografica y status de conservacion.

21

Dendrologia
Aplicada

Es una asignatura perteneciente al drea de Conservacion de la
Biodiversidad, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-practica. Esta
orientada a proporcionar al futuro profesional los conocimientos que le
permitan el manejo sostenible del componente arboreo de los bosques,
conducente a la obtencidn de productos maderables y no maderables,
tiene como pilar fundamental el conocimiento preciso de las especies
que conforman estos ecosistemas. En el Peru, las areas de bosque natural
se encuentran presentes en las tres regiones naturales del pais. Los
espacios de trabajo de la disciplina forestal se han ido ampliando con el
paso del tiempo, sobrepasando el ambito de la llanura amazdnica, que
fue inicialmente aquel en que se concentraron mayores expectativas. La
flora arbdrea del pais es tal vez la mas diversa del mundo. El curso de
Dendrologia Aplicada estd enfocado en la identificacién de las familias,
géneros y especies de arboles mas importantes y abundantes de las tres
regiones naturales del pais.
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22

Teoria Econémica I

El curso corresponde al drea de estudio de especialidad, siendo de caracter
tedrico-practico. Se propone desarrollar la capacidad de analisis sobre el
comportamiento de los agentes econdmicos. Comprende los siguientes
aspectos: La teoria del Consumidor, la teoria del Productor, la intervencion
del estado en la economia. Culmina utilizando herramientas econdmicas en
la toma de dedcisiones y el manejo racional de los recursos tanto de los
consumidores como de la empresa a fin de lograr la maximizacion de los
beneficios.

22

Teoria Econémica
II

El curso corresponde al drea de estudio de especialidad, es de naturaleza
tedrico-practica, tiene como propdsito que el estudiante desarrolle el
manejo conceptual y operativo de los principales agregados economicos;
comprenda y analice los modelos macroecondmicos basicos y de las
principales variables de la Teoria Macroecondmica. Comprende los temas:
Oferta y Demanda Agregada, medicion de la actividad econdmica: métodos
del Gasto, Ingreso y Produccion; Indice de precios al consumidor, el
consumo, el ahorro y la inversion, el Modelo del Multiplicador, Politica Fiscal,
Politica Monetaria, Balanza de Pagos y concluye con el equilibrio con un
Modelo IS-LM en el marco de la economia abierta.

23

Economia
Internacional I

La asignatura de Economia Intermacional integra el drea de estudios de
espedcialidad y su naturaleza es tedrico — practica. Desarrolla conceptos
tedricos y practicos de las principales teorias del comercio internacional y
las influencias de las politicas comerciales en el desarrollo de las
transacciones econdmicas entre paises y empresa. Comprende los temas:
Politica Econdmica Internacional, el Banco Interamericano de Desarrollo y
sus politicas, perspectivas de la economia internacional. Finaliza con una
investigacion formativa acerca de lo aprendido en el curso.

23

Economia
Internacional II

La asignatura de Economia Internacional II pertenece al area de estudio de
especialidad, es de naturaleza tedrico practica. Busca analizar el
comportamiento de las fuerzas relacionadas a la Economia Intemacional
desde una perspectiva de los cambios que se vienen dando en los mercados
del mundo actual; los efectos en el bienestar, el ingreso, la balanza de
pagos y otros indicadores. Comprende los temas: Integracién Comercial,
los Tratados de Libre Comercio, los procesos de Integracidn Econdmica y
su impacto en las economias nacionales, teorias del comercio internacional,
la politica comercial, mecanismos de intervencidén gubernamental en el
Comercio exterior. Finaliza con la elaboracion de una investigacion de tipo
formativa y persigue promover las competendas para:

- Caracterizar las divisas y la balanza de pagos del pais.

- Caracteriza el tipo de cambio internacional

- Caracteriza el sistema monetario internacional.

24

Conservacién y
Manejo de Areas
Naturales
Protegidas

El curso corresponde al area de estudios de especialidad y es de caracter
tedrico — practico, comprende los temas de conservacion, tipos de recursos
naturales, conservacion de bosques, conservacidn de pastizales,
conservacion de flora y fauna, conservacion del suelo, conservacion de las
cuencas hidroldgicas y especies amenazadas, dreas naturales protegidas,
categorias de dreas protegidas, planes de manejo, estudio pormenorizado
de la problemdtica, propuesta y desarrollo del plan para la conservacion
integrada. A través del curso se proporcionara al alumno los conocimientos
para conservar 1a diversidad bioldgica y los recursos naturales y culturales
asociados, como legados para las generaciones presentes y futuras.

49




BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

24

Planificacién y
Ordenamiento
Territorial

El curso corresponde al drea de estudios especializados y es de caracter
tedrico - practico, comprende los temas de conceptos generales, marco
normativo vigente, esquema metodoldgico, instrumentos técnicos y
procedimientos del proceso de ordenamiento territorial, consideraciones
técnicas para la elaboracién de estudios espedializados. A través del curso
se proporcionara al alumno los conodimientos y herramientas para
participar en proyectos y actividades que promuevan el desarrollo con
enfoque territorial.

25

Introduccién a la
Ingenieria Forestal

El curso pertenece al area curricular de Conservacidn de la Biodiversidad,
es de tipo general y naturaleza tedrico-practico. El propdsito de la
asignatura busca desarrollar competencias metodoldgicas y cientificas
relacionadas a las ciencias forestales. La Ingeniena Forestal estd inserta
en un marco de formacion integrada de la tierra, agua y aire debido a que
los bosques ofrecen y garantizan el suministro de agua para consumo
humano a través del manejo adecuado de las cuencas hidricas, las cuales
acogen a innumerables espedies de flora y fauna. El curso estd enfocado en
los bosques de Pert, los retos y oportunidades; la estructura orgdnica y
organizativa de la universidad; marco conceptual de la ingenieria Forestal y
las perspectivas de la educacidn forestal en un marco mundial, regional y
nacional.

25

Botanica
Taxondmica

Es un curso que pertenece al area de Conservacion de la Biodiversidad, es
de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico, y estd orientado a
proporcionar al futuro profesional conocimientos relacionados directamente
con Biologia, en donde se conocen las caracteristicas morfoldgicas vy
funcionales basicas de las plantas, y con la Dendrologia, en donde se usan
las caracteristicas vegetativas de las plantas para poder identificarlas. Con
el objeto de entender los principios tedricos que rigen la Taxonomia Vegetal
y conocer la morfologia general de las plantas superiores, Ademas de iniciar
a los estudiantes en el proceso de identificacion de plantas de las principales
familias botanicas y especies de interés forestal muy bien representadas en
nuestro medio.

26

Ecologia Forestal
Basica

Es un curso que pertenece al drea de Conservacion de la Biodiversidad, es
de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico, y estd orientado a
proporcionar a los futuros profesionales el conocimiento de la naturaleza,
representada por los sistemas supraorganismicos © sistemas ecoldgicos,
como la base sobre la cual se estructura el saber de las ciencias
forestales. La importancia formativa del curso radica en que aprende los
principios y metodologias basicas de investigacion que permitirdn formular
hipétesis y pautas de manejo para los ecosistemas del pais, apoyadas en
datos de investigacion. El curso enfoca al estudiante de ingenieria forestal
en la definicidn de conceptos importantes en el desarrollo epistemoldgico
de esta drea como ciendia, incluyendo los enfoques de materia y energia
como procesos fundamentales en el funcionamiento del entormno, el estudio
de la poblacién y un acercamiento al concepto de ecosistema. Asi como la
degradacién ecoldgica.

26

Ecologia Forestal
Avanzada

El curso de Ecologia Forestal Avanzada pertenece al area Conservacion de la
Biodiversidad, es de tipo especifico.y naturaleza tedrico-practica. Se propone
sentar las bases en los sistemas ecoldgicos, es la base sobre la cual se
estructura el saber de las diencias forestales. La importancia formativa de la
ecologia forestal avanzada para el estudiante radica en que aprende los
principios y metodologias basicas de investigacion que permitiran formular
hipotesis y pautas de manejo para los ecosistemas del pais, apoyadas en
datos de investigacion. Se involucra al estudiante de ingenieria forestal en
una iniciativa inmediata de investigacidn bésica y aplicada que permitira el
manejo del drea forestal actual de especies existentes en el pais. El curso
se enfoca en la comunidad vegetal, el ecosistema forestal, Clasificacion de la
vegetacion, Diversidad forestal.
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FORMATO N° 16

PARA SER UTILIZADO POR EL JURADO CALIFICADOR A. ASPECTO EXTERNO:
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

DATOS GENERALES

Apellidos y nombres

Plaza docente N° Asignaturas:

Carrera Profesional

Categoria académica: Principal ( ) Auxillar ()

Régimen de dedicacién: TC( ) DE( )

ICALIFICACION

ITEM DESCRIPCION PUNTAJE | PUNTAJE

1 | Grados académicos (se calificard el grado més alto) .

Doct - : 25

Maestro 15

2 | Partidipacién y actualizacién académica

2.1, Particdipacién en capacitacién como asistente en
eventos académicos en los Ultimos 5 aflos :

2.1.1 Cursos o capadtaciones (0.2 punto ¢/u), max. 1.0 pto.

2.1.2 Capacitaciones de menos de cuarenta horas (0.2 punto c/u),
méx. 1.0 pto.

2.1.3 Capacitaciones de cuarenta a cien horas (0.25 pto. ¢/u), max.
1.0 pto.

2.1.4 Capacditaciones de mas de cien horas (0.5 pto. ¢/u), max. 1.0 Sumativo | 14.0
pto

2.1.5 Cursos de capacitacidn con creditaje emitidios por los
programas de formaddn continua (0.5 punto ¢/u), max. 2.0 pto.

2.1.6 Congresos (0.5 pto. ¢/u), méx. 3.0 pto.

2.2. Participacién como asistente en diplomados o cursos
de especializacién

2.2.1 Diplomados certificados por Escuelas de Posgrados con un
minimo de 24 créditos (1.0 pto. ¢/u), méax. 3.0 pto

2.2.2 Curso de espedializaddn certificada por los programas de
formadidn continua (0.5 pto. ¢/u), max. 2.0 pto
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2.3 Participacién como organizador en los Gltimos 5 afios

2.3.1 Congresos, cursos de capadtacién, seminarios, cursos
talleres, conferendlas, simposios, ferias, concursos y otros eventos | Maximo 3.0
académicos (0.5 pto. ¢/u), max. 3.0 pto.

2.4 Participacién como ponente o expositor en los tltimos
S afios

2.4.1 Ponente en congresos o encuentros interacionales dado en
el pais o en el exterior (1.0 pto. ¢/u), méx, 3.0 ptos.

2.4.2 Ponente en congresos, seminarios, curso taller, conferendas, Sammivo) (50

charlas, encuentros nacionales y otras ponendias (0.5 pto. ¢/u),
mdx. 2.0 ptos.

2.5 Obtencién de otros titulos o grados académicos

2.5.1 Otro posgrado o titulo profesional diferente a la espedalidad
que postula (1.0 ptos. c/u), mdx. 2.0 ptos. Maximo 2.0

3 | Publicacién, patentes e investigaciones:

3.1 Libros publicados en su espedalidad profesional, con Depdsito
Legal y registro ISBN (2.0 ptos. ¢/u), méx. 4.0 ptos.

3.2 Patentes o registros de autor presentados en INDECOPI no Sumativo 8.0
tendrén fecha de vencimiento (0.5 ptos. ¢/u), méx. 1.0 ptos.

3.3 Articulos de investigacién en revista espedalizada o indexadas
(clentifica, académica) o capftulos de libro relacionados con el drea
que postula, cuyas publicaclones tengan una antiglledad no mayor
a 05 afios (1.0 pto. c/u), méx. 3.0 ptos.

4 | Materiales de ensefianza en los ultimos 5 afios

4.1 Textos universitarios, separatas, mddulos para ensefianza, Méxi 10
gulas de laboratorios, guias de practica validados por el decano de Ane: | &
la Facultad o quien haga sus veces (0.2 pto. ¢/u), méx. 1.0 pto. )

5 | Idiomas extranjeros o lengua nativa:

5.1 nivel avanzado (3.0 ptos.)

5.2 nivel intermedio (2.0 pos.) 3
Méximo 0

53 nivel bdsico (1.0 ptos).
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6 | Actividades de Proyeccidn y Responsabilidad Sodial en los
tltimos 5 afios

6.1 Por cada actividad de proyeccidn social en apoyo a su localidad
0 de su Universidad, extensién universitaria o responsabilidad social
universitaria (1.0 pto. ¢/u), mdx, 4.0 ptos. Méximo 4.0

Experiencia académica y profesional (a partir dela obttmdén
del titulo profesional)

7.1 Experiencia académica universitaria (0.5 pto. por semestre
académico), méx. 5.0 ptos.
Sumativo | 10.0

7.2 Experiendla profesional no universitaria (0.5 pto. por afio), mdx.
5.0 ptos.

8 | Participacién en gestién universitaria

8.1 Decano o Coordinador de Facultad, Director de Departamento,
Director de Escuela (0.5 por semestre), méx. 2.0 ptos.

8.2 Jefes de Area o de Unidad (0.5 pto. por aic), méx. 1.0 pto. Sumativo | 3.0

9 |Reconocimientos

9.1 Reconodmiento por instituciones publicas debldamente
acreditadas o por instituciones privadas. (1.0 pto. ¢/u), méx. 2.0 pto. | Méximo 2.0

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 80.00
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ASPECTO INTERNO:
CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL
CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL
PUNTAJE ESPECIFICO PUNTAJE | CALIFICACION
N°® DESCRIPCION MAXIMO
Deficiente | Regular | Bueno | Excelente Parcial | Total
CLASE MAGISTRAL
1.1. Exposicién de clase y dominio del tema 0.50 2.00 3.5 5.00
1 0.50 2.00 35 5.00
1.2 Usos de medios tecnoldgicos para el
Desarrollo de las TICs 20
1.3. Presaentacién y desenvolvimiento 0.50 2.00 35 5.00
1.4. Plan de dase ’ 0.50 2.00 35 5.00
ENTREVISTA PERSONAL
2 | 2.1. Conodimiento de la educadén superior 0.00 1.5 2.0 2.50
universitaria 5
2.2. Cultura general 0.00 1.5 20 2.50
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 25
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