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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 319-2023-UNF/CO

B R Sullana, 13 de julio de 2023, 77 o

VISTOS:

Oficio Mltiple N° 093-2023-UNF-VPAC de fecha 12 de julio de 2023; Oficio N°® 644-2023-UNF-
VPAC de fecha 10 de julio de 2023; Informe N° 183-2023-F-DGA/URH de fecha 11 de julio de
2023; Informe N° 191-2023-UNF-DGA/URH de fecha 13 de julio de 2023; Informe N° 497-
2023-UNF-PCO-OPP de fecha 12-de"julio"de"2023; Informe=N°-0702023:UNE-PCO-OPP-UM,
de fecha 13 de julio defzoza mfonngnijgé-zqza,}ﬂgsfgto;-@m de fecha}13 de julio de
2023; Informe N° 0325-2023-UNE-OAJ de fecha 13 de julio de 2023; Oficio N° 652-2023-UNF-
VPAC, de fecha 13 de j i flio de 2023; v,
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CONSIDERANTO: ~

Que, el articulo 18° de IgCo sti cio

auténoma en su réglmeliu norm. tnvo, de go cﬁm , admj nistr?
estatutosé rco

n% pr g lijmvermdad es

‘\( némico: Las
Universidades se rigen por s<us Tropl de 12 Constituci6 y de las leyes.
Que, mediante Ley N°[2956B del 267de ul%de gﬂlo,se lau vﬁd d Nacional de
Frontera en el distrito yj provincia de aulla A, departamen to de ura,eo ';5 de fomentar _

el desarrollo sostenibl l% Subregién Yuciano] Cas Goionn onia con la Péagina | 1
preservacién del medi J te y elydesarrollo]eco 6mn£ SOS mbl%’ contribuir al

¥ S crecimiento y desarrolio %Wmde la iéh‘ffo'r\teﬂza‘goecl te elbba‘/

Que, el articulo 8° de la ey 21‘ itaria, establece que adtgno inherente a las
Universidades se ejerce de confo ida Ia Consti ny Ia de la Republica e
implica los derechos de aprobar 6 ben}_\%ev,de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econémico strativo

Que, el articulo 59° de la Ley Universitaria, establece las Atribuciones del Consejo
Universitario, indicando en su numeral 59.7 Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover
a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades academicas concernidas.

Que, el articulo 83° de la Ley Universitaria, prevé la Admision y promocion en la carrera
docente: La admisién a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene
como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
establecido en el Estatuto de cada universidad. La promocion de la carrera docente es la

siguiente:
83.1 Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor el
mismo que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido
nombrado antes como profesor asociado. Por excepcion, podran concursar sin haber
sido docente asociado a esta categonia, profesionales con reconocida labor de . .
investigacion cientifica y trayectoria académica, con mds de quince (15) afos de
ejercicio profesional.

83.2 Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional, grado de maestro, y
haber sido nombrado previamente como profesor auxiliar. Por excepcion podrdn
concursar sin haber sido docente auxiliar a esta categona, profesionales con
reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mds de diez
(10) arios de ejercicio profesional,

8.33Paraserpmfesorawrfna g?uﬁpf?(?ﬂzn\a gradoaief-faestm y tener

como minimo cmco (5) anos en

Los requisitos J@abswpara la promocion pueden haber sidp=adquiridos en una . i
universidad, distit dabcente 7 3

sy

En toda institucion um
memsei25%absus

Ve privada-o lpublica, por lo
b i

L
Que, la Ley N°® 31638, L d&p puésto del r publico para el aiig 2023, establece

que todo acto admini rfmai acto d adr%mtramd o las, uciones ad i‘ istrativas que
autoricen gastos no sonjeficaces si n cuer}tpn* ito presupuestario oorrespondiente
en el presupuesto institucional io condicionan la msma a aslgna ﬁ dg_mayores créditos

presupuestarios, bajo excllia g;esponsabilidad el ti?la de la entid o del jefe de Pagina | 2

la Oficina de Presupuesto‘y!dei jets de Ia 6n, ol Que h gan sus veces,
en el marco de lo estab ecido en eI reto Leg tivo N9 1 Decre Leglslatwo del
Sistema Nacional de Presupues%

Que, medlante Resolucion de Comusnp?/o anizadora“N 2 /CO de fecha 29 de

noviembre de 2021, se resuelve apmbar elﬂ I‘ﬁtatu%eﬂa dad Nacional de Frontera.

Que, el Articulo 22° del Estatuto sefiala dentro de las Atribuciones del Consejo Universitario:
h) Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso,
de las unidades académicas respectivas.

Que, del Estatuto en mencidn, se establece en su Articulo 31° que las atribuciones de los
Vicerrectores estdn en funcidén a sus dreas de competencia y, en concordancia con las
directivas impartidas por el Rector. Asi mismo el item k) del numeral 31.1 establece como
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Que, mediante Oficio N°
Académica de la Comision Organizadora sohcnta a n g de eeursos Humanos el informe
detallado de las plazas vacantes de docentesm@narig uazas Nombradas) en la Universidad
Nacional de Frontera - Sullana, en la categoria de auxiliares, asociados y principales.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

atribucion del Vicerrector Académico el Coordinar y gestionar los procesos de seleccion de
docentes universitarios.

Que, el Articulo 92° del Estatuto antes mencionado, establece dentro de la Admisién a la
carrera docente: Los Docentes Ordinarios de la UNF ingresan a la carrera docente universitaria
a través de concurso publico de.méritos y prueba de capacidad docente.
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Los docentes ordinarios son: principales, asociados y auxiliares.

a) Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor el mismo
que debe haber sido obtenido con estudios presenciales y haber sido nombrado antes
como profesor asociado. Por excepcion podrdn concursar sin haber sido docente
asociado a esta categona, profesionales con reconocida labor de investigacion
cientifica y trayectoria académica, con mds de quince (15) anos de ejercicio
profesional, — -
b)Paraserpmeormabserequfem io; ! &gmabaﬁeﬂfaesaoyhaber
sido nombradojantes como pmfesérlawaﬁar Por ion podran) concursar sin
haber sido docente aufiliar @ esta categoria, profesionales con reconocida labor de
;nvesagaaon ‘*«:a,fframwaacaa@nxa,conmésaﬁedmz(la)mabejemtfo
profesional. o

¢) Para ser o % Maestro y tener
como minimo
oY
La admisién a la te en fa F%@mtemplar y acteditar como minimo
los siguientes |,_

de [[currict b—*graahs y atuios

/aamalf*zaamesy
c‘apaawcmnes docenxm rﬁegamas.
it;1'-":*.*.«&*4!:»«3aiecc':'e'a ne(C?aae
coa'osqueseﬂ@? E\;VR bmento Caxu@dePfazasDocent&
' 644-2

23~UNTVPAC der fed1a’10 dej ] de 2023 la Vicepresidencia

Que, mediante Informe N° 183-2023-F-DGA/URH de fecha 11 de julio de 2023, la Unidad de
Recursos Humanos informa que, de acuerdo a lo verificado a la fecha en el AIRHSP, existen
veintiun (21) plazas de Docentes Ordinarias vacantes, de las cuales siete (07) corresponden
a la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias, siete (07) plazas corresponden a la
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Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales, y siete (07) plazas corresponden a la Facultad
de Ciencias Empresariales y Turismo.

Condiddn Facultad de | Facultad de
! Ingenieria Ciendas msde
; Dedicacién de Econdmicas Vaczntes ) SRR
PR P e Empresariales L b Nk R TN RS o o
: o o Industrias y y Tur - .
st T Categoria Alimentarias | Ambientales PP =
Docentes
Ordinarios
Tiempo 2 5 3 10
Completo
Princpal
Asodado |- 2 2 4 8
Auxiliar 3 0 0 3
Total 7 7 7 21
Fuente: AIRHS al 11.07.2023

Que, con Oficio Multipfle N° 093-2023tUNE-VRAC/te['fechd 12 de ju@ de 2023, la
Vicepresidenta Académica renyte I:;a\sieslymreglalmento;.:parac,mt‘n:m-n\e;a con la finalidad de
>/ implementar el proceso de convocatoria para Concurso Publico N° 001-2023- UNF: “Concurso
RIS "= PUBlICO. Nacional para cubrir plazas vacantes de docentes ordinarios (Plazas Nombradas) enla
~<=Univérsidad Nacional deq Frontera-Sullana”.

Que, mediante Informe N°C19 I2023—UNF— JURH d fed1a/13 de j |I0$é 2023 la Unidad
de Recursos Humanos corygluye que tde acuerdo a h@mmﬁmua funcional del suscrito se ha
procedido a verificar e? e;gIPiHSP ¥, 2 la fecha; existen veintiun (217) plazas de Docentes
Ordinarias vacantes de las*cuales siete\()?) con'esponden a Ia Facu.lliltad”de Ingenieria de
Industrias Alimentarias, | si@(ﬂ?) plazas corres nclen a 1a Facultad de Gencnas Econémicas
y Ambientales, y siete (07 plazas correspo’r’r&n ala facultad de Oenaas Empresanales y

Turismo, asimismo, i indica el- -yalor rem neratwn de cada plaza de acuerdo-a su categoria: Pégma | 4
V) / o
)
Condicion Valor de Plaza Facultad de | Facultad de T, i
/  e—— Ingenieria | Ciencias Ciencias
Dedicacién guinaldo . de Econdmicas | aleg | Vacantes
/ Remuneracién  Julio - | Escolaridad| pndustrias Y mmefiar o
Categoria _ Diciembre Alimentarias | Ambientates| Y 'UM's™°
Docentes
Ordinarios
Tiempo 7813.57 600.00 400.00 2 S 3 10
Completo
Pringipal
Asociado 4,914.25 600.00 400.00 2 2 4
Auxiliar 4,170.50 600.00 400.00 3 0 0 3
Total 7 7 7 21
Fuente: AIRHSP al 13.07.2023
s M o e == ————————www.unf.edu.pe = n
e e e e AN mﬁihﬁhﬂ%&«&ﬁdﬁ&w%%nmmﬂam o e e T e
LYY Urb. Pop. VmaPerﬁCanadé Dhuito_yjmvinda deSuIlana T e ek T S S
S TE T S T e LR B L AT Lk e - =] b ST - - - -




SULLaNA

END OSSN ROE RSN
“Afo de Fortaleormentn de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Informe N° 497-2023-UNF-PCO-OPP de fecha 12 de julio de 2023, solicitan a

la Vicepresidencia Académica un informe sobre las bases y reglamentos del Concurso Publico
N°001-2023-UNF: “Concurso Publico Nacional para cubrir plazas vacantes de docentes
ordinarios (Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera”, debiendo actualizar
las remuneraciones docentes de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 01 del Decreto Supremo
N°066-2023-EF “Decreto Supremo que aprueba el nuevo monto de la remuneracién mensual «-
de los docentes ordinarios de las universidades publicas y autoriza una Transferencia de
partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023 en favor de las
Universidades Publicas”, siendo el nuevo monto de la remuneracién mensual a percibir el
docente ordinario por categoria el siguiente:

— A — .
| Doceonte de Raemunaracidn
Universidadas Categoria Tlﬁg?:az?é‘:\n i manaunal
! P;‘xullcns s/
r_ B T o a dadicacidn T - ]
: Docente ordinarnio Principal axciusiva 7 813.57
1 a tlempo comploto
o dedicacion
Asociado axciusiva 4914,25
= a tiempo complato
_P.\a!“l'_'. e : ."""_""“".\tm-..,.“__
R L a dedicacidn - I
gy payiees 2 Auxitiar exclusiva 4 170.50 T
a tempo complato

A WA\ PAN ]

Que, segin indicia el .citado i forme s"Remuneradones cuentan- con cobertura
presupuestaria en la pamda 2 1 Persona A Oanmnes |aIFsL§e ila fuente de
financiamiento 1 Recursos: QLdii‘a”OS en el Presupuesto Institucional de Ia.UN

Que, con Informe N° 070—50‘-2]3-UNF-PCO—0‘8P-UM d@éﬂa 13 de juli de%)ZS la Unidad de
Modernizacién remite a Ela"();iicma de Planea iento y Prgypuesto mdicando‘ (3 .) se emite el 'Egﬁﬁ'
presente Informe Compl‘ementa io al Inf&nne N%PSQ-ZDZB-U}F—POO-’@PP-UM de fecha 12 de
Julio de 2023, al res se'int f{a lo sigt}iente =1 Sobre el proyecto dgiaages del Concurso
Publico", se indica que se\?mltio opinion tecnica dando viabill_dad ) proyect? segun Informe
' N© 069 2023 UNF—PCO-OPP‘UWentesQemlonado para lo cual sé ad @;lta copia. 2. Respecto
la revision del proyecto de "Reglamento‘de Concurso Publico;’se considera que su contenido
comprende informacidén clara yi\ﬁ.mdvamental que"“’é"‘st';l'aleeevla lamentacion para la
Implementacién del “Concurso Publn\cg'Na@al para?cubal' plazas vacantes de docentes
ordinarios (Plazas Nombradas) en la Universidad. Nacional-de’F Frontera" El presente informe
se extiende en virtud de la propuesta, considerandose viable la misma, y recomienda a la
continuidad de su tramite.

Que, con Informe N° 499-2023-UNF-PCO-OPP, de fecha 13 de julio de 2023, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto remite a Vicepresidente Académica, indicando: (...) se remite el
Informe N° 070-2023-UNF-PCO-OPP-UM emitido por la Jefa de la Unidad de Modernizacion,
como opinién complementaria su Informe N° 069-2023-UNF-PCO-OPP-UM en relacion a la

o
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.....

e e e Avz5an Hilatien N-101~20na de Expansion Urbana-de’Sullana Margen o m s e e

pES S E——— e T S re e e T g Ve

e e 12QUIED2 entre fa Urh, B Pop.VﬂIaPerﬁCanadéDistmomevindadeSullana e A el




SULLANR

S S N N S e O e S e e B NS 6 SG XET

‘Aﬁo del Fortaledmienl:n de la Soberania Nacional”
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revisién del proyecto de "Reglamento para el Concurso Publico de Plazas para Docentes

Ordinarios”, en el que concluye con la viabilidad de la propuesta y sugiere la continuidad del
tramite respectivo.

Que, con Informe N° 0325-2023-UNF-OAJ de fecha 13 de julio de 2023; la Oficina de Asesoria i
Juridica concluye: Que,.es .viablejdrididamente la aprobacion de las “Bases y Reglamento para L VeI
el Concurso Publico N° §01-2023-UNF: “Concurso Pablico Nacional para cubrir plazas vacantes e
de docentes ordinarios (Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera-Sullana”.

Que, con Oficio N° 652-2023-UNF-VPAC, de fecha 13 de julio de 2023, la Vicepresidencia
Académica remite al Presidente de la Comisién Organizadora, indicando: (...) solicito
aprobacion de Reglamento y Bases para Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios de
la Universidad Nacional de Frontera y Bases del Concurso Publico N° 001-2023-UNF:
"Concurso Publico Nacional para Cubrir Plazas Vacantes de Docentes Ordinarios (Plazas
Nombradas) en la Universidad.Nacional de.Fronteral,.con_el. visto_bueno.de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, el infomlze) de la Unidad de Recursos Humanos y Asesoria Legal.

ULLAINA

e P 2

Que, respecto al Articulo IV el “Titulo Preliminar del” Texto Unico Ordenado; de la Ley de
Procedimiento Administrati m;v.‘ﬁeneral{ aprobada mediante Decreto Suprema nimero 004- o et

2019-)US, recoge como;juno dellas Pr‘ncipios del-Procedimiento Adminigtrativo el Principio de -
Legalidad por el cual q eda sentado que- as auborida\’d\iisf«a‘d@nistraduva Mgeben actuar con

respeto a la const:tucuon, la-le ley y al ered\o den d Ias facultades que‘!e esten atribuidas

y de acuerdo con los fi escm;ra los ue Ies:fueron confend

Que, mediante ACTA N"QSO-ZOZ \Qt{(w dz)julio d?j__2023 en Sesion

Extraordinaria de Comn aon Qr%anizadora wde la Univei_rsi ﬂ@uonal E!e _Fro tera, luego de
analizar la documentac 6n_.£5es“entad y dw fbsm rmestécni ,!\legales indicados
en los considerandos d“e 1a pr$sente esoluciop, por ugammu:lad se acordoa. APROBAR la
realizacion del Concurso Rublico N°00 -2023-UNF* "Concurso Publloo l_!_a_cio,"lal para cubrir
plazas vacantes de Dooentes Ordinanos‘( lazas— 0 bradas en la Un idad Nacional de
Frontera, en mérito a los@ns eran os técnicos y legales expuestos en la presente
Resolucién. APROBAR, el\Reglamento ‘el Concurso Publico N°001:2023-UNF de plazas
Docentes Ordinarios, de la "‘Universidad=Nacional de f;gltera, q@ consta de ocho (08)
Capitulos, treinta y nueve (33}« rtlcglos, cinco™(S) Dlsposxcnoqe."_s Complementarias, tres (3)
Disposiciones Transitorias, una (1) Daspostr\lt_&'nIFma! tdebldamente selladas y visadas por
Vicepresidencia Académica y que forma m@ﬁ%@nt& ‘R&Solucién. APROBAR, las Bases
del Reglamento del Concurso Pablico N°001-2023-UNF de plazas Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional de Frontera, debidamente selladas y visadas por Vicepresidencia
Académica y que forma parte de la presente Resolucion. APROBAR, el cronograma del del
Concurso Publico N°001-2023-UNF de plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional

de Frontera, conforme al siguiente detalle:

SIS o
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ETAPA PLAZOS

emision de la oferta de puestos publicos al Servicio Nacional de EmpleaDel 14 de julio al 31 de julio dg
10 diez (10)dias habiles 2023

NVDCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMEHTO DEL

L ,....y..“....uru A,

el portal web de la entidad: www,‘unfedu pe, en, I.a.puerla pdncml yPel 14 de julio al 31 de julio de
de acceso pliblico de la sede de la Univeérsidad Nadional de Fronterapo23
nte esta etapa se recbirdn y absolverdn las consultas sobre
eglamento y las Bases

NSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS:
la unidad de tramite documentario (mesa de partes de la Universi
acional de Frontera) ubicado en la Av. San Hilarién N° 101, Villa Perd
nadd, Nuevo Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento d

01 de Agosto al 04 dd

s gosto de 2023
ario de atencién:
nes a viernes de 8:30 hrs a 15:45 hrs
finstalacién del jurado calificador 07 de agosto de 2023
Calificacion de expedientes ~ 113 1 A ni abDel08al09de agosto de
puuicamdemmm‘hmaptos < U L LA TN 10 de agosto de 2023
Presentacién de reclamés a etapa  CaliRCAon de sxpedients (*) 1'1'd8agosto de 2023
IAbsolucién de reclamos;a.etapa.calificacién e expediente 14 de agosto.de.3023
Clase magistral y entrevista persgnal ... *,:,:!\ Del 15 af 17 de agosto de 2023
Publicacién de resultadgs de dase mag ’"‘éntrgwmpersmal‘ 18 de agosto de 2023
Publicacién de mm:aais flnales I 7 U\ Y1 deagostode 2023
Elevacion de rea.dmdosle {nforme Hna[{a Co?i\zsi&;&ganﬁé‘duiy 22 de agosto)de 2023
mmmwmw&mmgedmféamgmd ores \, /S 3 de adosta de 3023
14 [Inido de labores \;! ] 4 de agosto_de 2023
(*) Presentacion de reclamos: del 08:30] ms 3 15:48 horasa tﬂvisdel corted electndn ceftePun,

Estando a lo expuesto y e usttde Ias atnbuqones 0 Le\?'_/u’nw ersitaria - Ley

NO 30220 y por Resoiucaén \rce:n'iniﬁf;l. 3l ;N" 6'453.023 MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesmén» raordlna ia de ision.Organizadora | °cﬁ_p-2 023-S0O-CO de
fecha 13 de julio del 2023 o

R
SE RESUELVE:
eSS

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR: reahzac:én,del Cﬂg.lrso Publico N°001-2023-UNF:
"Concurso Puiblico Nacional para cubrir plazas=vacantés de Docentes Ordinarios (Plazas
Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera, en mérito a los considerandos técnicos y
legales expuestos en la presente Resolucidn.

Egina | 7‘

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, el Reglamento del Concurso Publico N°001-2023-UNF
de plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera, que consta de ocho
(08) Capitulos, treinta y nueve (39) Articulos, cinco (5) Disposiciones Complementarias, tres

so o www.unf.edupe -~ -
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"‘Aﬁo del Fortalen dela Scherana Nacmal"
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
(3) Disposiciones Transitorias, una (1) Disposicidn Final; debidamente selladas y visadas por
Vicepresidencia Académica y que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - APROBAR, las Bases del Reglamento del Concurso Publico N°001-
2023-UNF de plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera, debidamente
selladas y visadas por Vicepresidencia Académica.y que forma parte:de la presente Resolucion.
ARTICULO CUARTO. - APROBAR, el cronograma del del Concurso Publico N°001-2023-
UNF de plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera, conforme al
siguiente detalle:

N° ETAPA PLAZOS

1 Remision de la oferta de puestos publicos al Servicio Nacional de EmpleaDel 14 de julio al 31 de julio de
10 diez (10)dias hdbiles 2023
ICONVOCATORIA Y nﬁmﬁﬁ'ﬁe’a‘is*'ii’lie‘i;'uﬁéﬂ}l'\bl‘ﬂe - \1
ICONCURSO:

2 En e portal web de la entidad: wwwunf’edulpe en-fa prinapal 14 de julio al{31 de julio dg
ugares de acceso publico de la sede de a-Universidad:Nadional:de-frontera g3
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amento y las Bases AT g

NSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS:
la unidad de trémi documentario (mesa-de-paite

onal de Fronm) Ubicado ef la AvySanHiaficn NPQ1, Vil Perifs -
4, Nuevo Sullana dlstntoexp 433, de Sfillana, de oel 01 jde~Agosto al 04 de

oramdeatenadn
nes a viernes de 8:30(hS 3" 15145 hrs

instalacién del jurado canﬁ’ 2\ 407 de agosto.de 3023

c.anﬁcadmaeexpedeamj-l NG o Pel 08 3] 09 de agosto de
Publlcadéndecmrsa@tesg;ptns E 7~ % I >\ |iodeajosioge 023

4

5

6 — e e ami——
7 Presentacién de redamgs a epg_ de’expediente (“)fy Jf11 de adostode 2023 Pégina | 8
8

9

L

lAbsolucién de redames b éﬁgc&!tﬁcadén opediente 2 J 14 de sdodode 2023
Clase magistral y entrevista perspnal ?—”—g\—( Del 15'al47 de agosto de 2023
10 Publicacién de resultados de daSe, mayistral y entrevista-personal,_ . [18,de agosto dé 2023
11 Publicacién de resultados fingles?” A N, {21 de'agostolde 2023
12_fFlevacién de resultados e Infofrge Fifal a Comisién,Organizadora~~ 22 de,agosto de 2023
13 Emisién del Acto Resolutivo que declarard hlosTganadores, . .. m\as de,agosto de 2023

14 [Inicio de labores S T LU W T b#de agosto de 2023
1Pmumtcw6ﬂdnldam @e108:30 horas a 1545 horas a traves 061 Come0,JeCiBnico; concutibdocente @unt.edu.pe
ARTICULO QUINTO. - AUTORIZAR a la Oficina de Secretaria General para que proceda
con lo establecido en el Cronogramas, Bases y Reglamento para el Concurso Pablico N°001-
2023-UNF de plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera.

: = = wWww. unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

ARTICULO SEXTO. - AUTORIZAR al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos el registro de
puestos vacantes correspondientes al Concurso Publico N°001-2023-UNF de plazas Docentes
Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera en el servicio nacional de empleo del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

e

- ’ s "x
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AR‘I‘ICULO SETIMO. - ENCARGAR a la Oficina de Comumcacidn e Imagen Institucional
para que en coordinacién con la Oficina de Tecnologias de la Informacion realicen la
publicacién de la presente convocatoria en la pagina institucional de la Universidad Nacional
de Frontera asi como la difusion y publicidad del Concurso Publico N°001-2023-UNF de plazas
Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera aprobado en el Articulo Primero
de la presente Resolucién.

ARTICULO OCTAVO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mds adecuados y
pertinentes, para conocimiento.y.fines.correspondientes \

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJ%C{I'II‘E‘!&EL ANA

e

'DR. JOSEFLORENTINO mmﬁaéwszi
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REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
CAPITULO I

BASE LEGAL

Articulo 1° El presente Reglamento tiene fundamento legal en las normas siquientes:
a) Constitucion Politica del Perd.

b) Ley N° 30220 - Ley Universitaria.

€) Ley NO 28044 - Ley General de Educacidn y sus modificatorias.

d) Decreto Supremo N© 004-2019-)US - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General.

€) Ley N 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2023. f
f) Ley NO 29568 - Ley de Creacién de la Universidad Nacional de Frontera.

g) Ley N° 26771 y Decreto Supremo N° 021-2000-PCM, Prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en el sector plblico en casos de parentesco.

h) Ley N° 30294 - Ley que me el Articulo 1 © de la Ley N 26771, que establece la prohibicion de ejercer la
facultad de nombramiento y contratacidn de personal en el sector publico en casos de parentesco.

i) Decreto Supremo N© 012-2004-TR, que dicta disposiciones reglamentarias de la Ley N° 27736, referente a la
transmisidn radial y televisiva de ofertas laborables del sector piblico y privado.

Ley N© 29973 - Ley de Personas con Discapacidad.

Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar
[) Ley N°29988 - Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y administrativo de instituciones
educativas publicas y privadas, implicado en delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacidn de la libertad
sexual y delitos de tréfico de drogas, crea el registro de personas condenadas o procesadas y modifica los articulos 36° y
38° del Codigo Penal,

m) Ley N° 30353 - Ley que crea ¢ registro de deudores de reparaciones civiles.

n) Resolucion Viceministerial N 244-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica "Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion".

0) Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que modifica la Norma Técnica *Disposiciones para la constitucién
y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades plblicas en proceso de constitucién”.
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p) Resolucion de Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD - Resolucidn de licenciamiento institucional de la
Universidad Nacional de Frontera.

r) Resolucidn Viceministerial N° 045-2023-MINEDU. Reconformacion de la Comision Organizadora de la Universidad
Nacional de Frontera

s) Resolucion de Consejo Directivo N° 112-2021-SUNEDU/CD - Aprueban modificacion de licencia institucional solicitada
por la Universidad Nacional de Frontera, y reconocen la creacion de diversos programas conducentes a su grado de
bachiller y titulo profesional en la modalidad presencial.

V) Resolucidn N° 014-2020-UNF-CO que aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal - CAP o CPA Provisional 0
Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE vigente a la fecha de ejecucidn del Concurso de Plazas de Docentes Ordinarios y
Docentes Contratados.

w) Resolucion N° 028-2014-CO-UNF del 28/03/2014, que aprueba la Directiva N° 01-2014-UNF, Directiva para el trabajo
docente UNF.

El presente Reglamento es de aplicacién para Concurso Publico Virtual de Plazas Vacantes de Docentes Ordinarios
de la Universidad Nacional de Frontera (UNF).



REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS
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CAPITULO II
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2° Objetivos
£l presente reglamento tiene los siguientes objetivos:

2.1. Regular el procedimiento del concurso publico de plazas docentes ordinarios de la Universidad Nacional
de Frontera, de conformidad con las necesidades académicas, en concordancia con lo prescrito en la Constitucidn
Politica del Peru, la Ley Universitaria N© 30220 y normas reglamentarias de la Universidad Nacional de Frontera.

2.2. Evaluar la calidad intelectual y académica del concursante, conforme a lo prescrito en el numeral 80.1 del articulo 80°,
numeral 82.1 del articulo 82°, articulo 83°, articulos 84° y 859 de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria'.

Articulo 3° Actividad Docente

La docencia universitaria es una actividad académica y profesional que comprende los procesos sistematicos de
ensefianza-aprendizaje, y es inherente a la investigacién, la ensefianza, la responsabilidad sodial, la capacitacion
permanente y la producdon intelectual.

Articulo 4° Requisitos bdsicos para docentes ordinarios

B ingreso a la carrera docente en calidad de Ordinario se realiza mediante convocatoria publicada por la
Universidad Nacional de Frontera. Es efectuada por concurso plblico de méritos y comprobacidn de aptitud
docente de acuerdo con las disposiciones sefialadas en la Ley NO 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de
Frontera y el presente Reglamento, debiendo los concursantes cumplir los requisitos minimos siguientes:

Para & ejercicio de la dooencia universitaria, como dotentz ondinario y contratado es abligatorio passer:
B82.1 €l grado de Maestro para fa formacidn en &l nivel de pragrado,

Articulo 83, Admisiin y promocidn en fa carrera dooente. La admision a la camera docents & hace por Concursy pUblico de méritos. Tiene como base fundamental b
calidad Intelectual ¥ académica del postulante conforme 2 1o establedido en e Estatiuto de cada universkiad.

Articulo 84. B periodo de nombramiento de 03 profesones ondinanos es de tres (3) afios para 10s profiesores auxiliares, cinco (5) para los asocados y sete (7) para kos
principales. Al vencimients de dicho periodo, 10s profsones son ratificados, promaovidos © separados de la docendia a través de un de evaluacin en funcidn de
mmmmmnmmmrmwamumn ¥ I separacidn son decididos por
« Consejo Universitario, & propuesta de fas cormespondientes facultades. Todd promadidn de una a obra esth fujeta a la existencia de plaza vacants y 58 ejecuta

85.3 A tiempo parcial, cuando Su permanencia &5 manos de cuarenta (40) horas semanales.
Cada universidad norma las condiciones del servicio doosnte y ks Incompatibiidades respectivas, de acuendo con b Constitucidn Poltica del Perl, ta presents Ley ¥ su
Estatuto.
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b)

9)

Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional enla especialidad o afines en que se concursa,
grado de Maestro, y debe acreditar haber ejercido la docendia universitaria como docente nombrado
auxiliar durante tres (3) afios académicos.
Por excepcion, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, podrdn concursar sin haber
sido docente auxiliar a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion dentifica
y trayectoria académica, con mds de diez (10) afios de ejercicio profesional.

¢) Para ser profesor principal se requiere titulo profesional enla especialidad o afines en la que se
concursa, grado de Doctor, el mismo que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y
debe acreditar haber ejercido la docencia universitaria como docente nombrado asociado durante
cinco (5) anos académicos.
Por excepcion, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, podran concursar sin haber
sido docente asociado a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion dentifica
y trayectonia académica, con mds de quince (15) afios de ejercicio profesional.
En cuanto a la experiencia académica serdn considerados los semestres académicos
trabajados ejercidos en la docencia universitaria. No se acepta la ensefianza paralela en dos
universidades.
La experiencia profesional se considera a partir de la expedicién del diploma del
titulo profesional, la cual serd acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.
Para acreditar reconocida labor cientifica, en el supuesto de la excepcidn, el concursante
a la plaza de docente principal debe presentar la calificacion de investigador Renacyt: Carlos
Monge o nivel IV del reglamento aprobado con Resolucion de Presidencia N.° 090 - 2021 -
CONCYTEC-P; y el concursante a la plaza de docente asociado, la calificacidn de investigador
Renacyt: Maria Rostworowski o nivel V como minimo del reglamento aprobado con
Resolucién de Presidencia N.° 090 - 2021 - CONCYTEC-P.
Para calificar la trayectoria académica, en el supuesto de la excepcion, como criterio
minimo el concursante a la plaza de docente principal debe acreditar haber ejercido la
docencia universitaria durante cinco (5) afios académicos y el postulante a la plaza de docente
asociado, tres (3) afios académicos.
Cumplidos estos requisitos en reconocida labor cientifica y trayectoria académica, los
postulantes a las plazas de principales y asociados podran ser evaluados conforme al
procedimiento de evaluacion y calificacion establecido en estas Bases.
Para calificar la participacién en administracién universitaria, el concursante debera
consignar la informacion solicitada sobre la institucidn y tiempo de trabajo en los cargos
desempeiiados.
Constancia que acredite colegiatura al momento de la inscripaidn, otorgado por su respectivo Colegio Profesional, Si es
dedarado ganador a la plaza que postula, deberd presentar en original la Constancia de Habilidad Profesional segun facha
establecida en el cronograma de concurso.
Acreditar el conocimiento en un nivel basico de un idioma distinto al matemoy computacidn basica. El
conocimiento del idioma extranjero o nativo deberd ser acreditado por instituciones de nivel
universitario o entidad especializada en su divulgacidn y ensefianza; de iqual manera, el conocimiento de
computacién debe ser acreditado por instituciones de nivel universitario o entidad especializada en su
divulgacidn y ensefianza.
La presentacidn de grados y titulos fraudulentos implica la responsabilidad administrativa, civil o penal
sequn fuere el caso y de acuerdo con la legislacién vigente.
En todos los casos, el periodo del ejercicio profesional se considera a partir de la obtencidn del Titulo

Profesional respectivo.
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Articulo 5°
Blingreso a la docenda universitaria en condiddn de docente ordinario, se hara por concurso pablico de méritos
y prueba de capacidad docente, por tanto:

a) Cuando a una plaza en concurso se presenta solo un concursante, es declarado ganador si obtiene un
puntaje igual o mayor que la puntuacidn minima exigida en el articulo 33°.

b) En caso que los concursantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la prioridad serd adjudicada al que
tuviera mayor grado académico; si persiste el empate, al que tuviera mayor calificacidn en la hoja de
vida. Si subsiste el empate se tomara en cuenta la calificaddn de la clase magistral y luego la calificacion
de la Produccidn Intelectual e Investigacion.

CAPITULO III
ORGANIZACION DEL CONCURSO

Articulo 6°

La Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera es la responsable de la organizacion del
Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios a propuesta del Vicepresidente Académico, en concordancia
con las necesidades académicas establecidas en el Plan Estratégico Institucional, Modelo Educativo, Plan Curricular
vigente. Ademds, las fechas de concurso de seleccién docente o la periodicdad de la convocatoria estaran en
funcion de la necesidad del servicio y la disponibilidad presupuestana de la universidad.

Articulo 7° Atribuciones de la Comision Organizadora
La Comisidn Organizadora de ka Universidad Nacional de Frontera tiene las atribuciones siguientes:

) Organizar, convocar y ejecutar las actividades del concurso en todas sus etapas para proveer las plazas
docentes, de acuerdo con las necesidades académicas establecidas en el Plan Curricular vigente y a
propuesta de las Facultades.

b) Aprobar los requisitos especificos para cada plaza que formaran parte de las Bases del Concurso,

conforme al Plan Curricular vigente y a propuesta de las Facultades.

¢) Designaral Jurado Calificador del proceso de concurso de plazas docentes ordinanos.

d) Dar a conocer ala Direccion General de Educacion Superior Universitaria del Ministerio de Educacion,

la propuesta de convocatoria del proceso, Reglamento y Bases del Concurso, asi como &l cuadro de

distribucion de las plazas a concurso.

Articulo 8° Convocatoria

Autorizada la convocatoria, e Presidente de la Comision Organizadora emitira las disposiciones correspondientes
a la persona autorizada para la publicacion del proceso en el portal del Servicio Nacional de Empleo
dependiente del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, diez (10) dias habiles antes de la convocatoria
y también para su posterior publicacion en diarios de mayor circulacidn nacional, regional o local y en e Portal
Institucional (Pdgina Web de la Universidad Nacional de Frontera).

En la publicacidn, se deberd consignar la carrera profesional o facultad a la que corresponden las plazas docentes,
el nimero de plazas, equivalente de categoria, dedicacidn y condicion.
5



REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Articulo 9°
Las Bases del Concurso deberdn predisar, la documentacidn a presentarse, plazos y requisitos para la inscripcién
de los concursantes.

Articulo 10°

No se podra concursar a mas de una plaza de las convocadas, el concursante que incurra en dicho supuesto
quedard eliminado del concurso en todas sus formas. Asimismo, no podran postular los profesionales que tengan
antecedentes policiales o penales, ni aquel que se encuentre inhabilitado de ejercer funcion publica, de acuerdo
a Ley o Resoluciones de Sancidn.

Articulo 11° Formalidad de la Inscripcidn
acto de inscripcion del concursante se realizara en el horario y el cronograma de acuerdo con lo aprobado
las bases del concurso.

inscripeion se realiza de forma presencial ante la unidad de tramite documentario (mesa de partes de la
niversidad Nacional de Frontera) ubicado en la Av. San Hilarion N° 101, Villa Peri-Canadd, Nuevo Sullana,
distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, en el horario establecido, entregando la documentacion
exigida en e presente Reglamento y las Bases de Concurso, debidamente foliada y ordenada de acuerdo con el formato
de evaluacion.

La documentacién en su totalidad (induyendo copia del DNI y de los ANEXOS) debera estar debidamente
FOLIADA en numero correlativo, comenzando por la Ultima pagina. No se deberd utilizar a continuacidn
de la numeracion para cada folio, letras del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, 0 los términos "bis" o "tris".
De no encontrarse los documentos foliados de acuerdo con lo indicado o no foliades o rectificados (borrones,
tachas o enmendaduras) o documentos desordenados; el postulante quedara DESCALIFICADO del proceso de
seleccion.

Modelo de foliacidn (nimero correlativo, pdgina por pagina, comenzando desde la Gltima pagina):
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Bl concursante es responsable de los documentos que presenta.

Articulo 12° Cierre de la inscripcidn al concurso

En la fecha y hora del derre del acto de inscripcion al concurso, Secretaria General levantard el Acta de Cierre
de Inscripddn y se publicard en un lugar visible de la Universidad y el Portal Institucional (Pagina Web) de la
Universidad Nacional de Frontera la relacidn de concursantes inscritos, precisando los datos de la plaza a la
que postula.

Articulo 13°
El Secretario General de la Universidad Nacional de Frontera, una vez levantada el Acta de Cierre de inscripcion

~e los postulantes, procedera a entregar al Jurado Calificador los expedientes de los concursantes.
O

CAPITULO IV REQUISITOS Y
DOCUMENTOS

Articulo 14° Formalidad de la documentacion

Los concursantes deben revisar las Bases y Reglamento del Concurso conforme a lo indicado en el Cronograma.
Asimismo, deberan acreditar documentariamente cumplir con los requisitos genéricos y especificos exigidos en
la plaza ala que postula.

Articulo 159 Requisitos genéricos-obligatorios
Son requisitos obligatorios para que los concursantes puedan ser declarados aptos (ver Bases del Concurso).
Para la calificacidn son los siguientes:

a) Solicitud de inscripcidn (Formato N° 01) dirigida al presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad,
adjuntando el expediente indicado en el presente articulo, con los siguientes documentos:

b) Formato N° 02 (hoja de vida) debidamente lenado, consignando datos personales y grados académicos.
¢) Declaraciones juradas, segin formatos siguientes:

Item Formato Declaracién jurada
1 Formato 3 Dedlaracidn jurada de buena salud fisica y mental
2 Formato 4 Dedaracidn jurada de antecedentes judiciales y penales
3 Formato 5 Dedaracidn jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria

2 ey N* 28175 - LEY MARCO DEL EMPLEO PUBLICO
Articulo 16.- Enumeracidn de obligacianes
Todo emplaado estd sujeto a las sigulentes obligaciones:

()
b) Prestar ks servicios de forma exclusiva durante b jomada de trabajo, 5alvo labor docente, fa cusl podrd ser ejercida fuera de ta jomada de trabajo.
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4 Formato 6 Dedlaracidn jurada de no tener vigente sandidn administrativa, asi como de no
haber sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada por cualquiera de
los delitos de terrorisma, apologia de terrorismo, violacion sexual y delitos de
tréfico flicito de drogas. Ni tener Resolucidn de Sancidn Administrativa

5 Formato 7 Dedlaracidn jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, sequn Ley N°
30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles

6 Formato 8 Declaracidn Jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del Concurso

7 Formato 9 Dedaracidn jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no estar

consignado en el Redam
8 Formato 10 Dedlaracion jurada de nepotismo

9 Formato 11 Dedaracién jurada de labores a TIEMPO COMPLETO en otra entidad del

Estado

10 Formato 12 Dedlaracion jurada - Presentacion de documentadian en plazo de 10 dias
habiles

1 Formato 13 Sllabos para ser desarrollados por el concursante, seglin sumillas de las

asignaturas del formato 15 de las Bases de! Concurso

d) Constancia o certificacion que acredite el conocimiento en un nivel bdsico de un idioma distinto al materno (de preferencia
inglés) y de computacion basica.

e) Un (01) ejemplar del slabo de la asignatura de la plaza a que postula segun Formato 13, desarrollado de acuerdo con la
sumilla proporcionada por la Universidad, en las Bases del Concurso (formato 15).

g) Constancia que acredite colegiatura al momento de la inscripcidn, otorgado por su respectivo Colegio Profesional.

De verificarse quelo manifestado enlas Declaraciones Juradas y/o documentos presentados por el concursante
a docente ordinario, no corresponden a la verdad, la Universidad Nacional de Frontera en aplicacion de los
principios de verdad material y privilegio de controles posteriores®, podra determinar lo siguiente:

1. La descalificacion inmediata del concursante a continuar en el concurso, o;

2. Dedlarara nulo el resultado del concurso en el caso de haber sido declarado ganador, consecuentemente
nulo & nombramiento o contrato derivado del mismo,

3. Convocard al concursante que ocupd el orden de mérito inmediato, siempre que haya obtenido el puntaje
aprobatorio.

;_mneumwwms-mn-mrmm‘ de Ordenado de R Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
Prefiminar

Articuio IV, Prindipios del procadimiento adménistrativo

1. Bl procedimients administrativo se sustenta fundamentaiments en ks sigulentes principios, sin perjulcio de R vigencia de otros prndipios generales del Derecho
Administrativo:

1.11. Principio de verdad material. - En & procsdimients, ta autoridad administrativa competente deberd verificar plenamente los hachos que sirven de mothvo a sus
mmﬁmdmﬁmmmmmmmmmhmmMmmmemMo
hayan

1.16. Principio de privilagio de controles posteriores.- La tramitacion de los procedimientos administrativos se sustentacd en ummuww
reservindose b autoridad administrativa, & derecho de comprobar la veracidad de b informadidn presentada, & cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar
ks sancionas partinentes en caso que a informacidn presentada no 58 veraz
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4. Lo anterior esindependiente de las acciones penales, civiles y administrativas que correspondan.
h) El ganador del concurso se compromete a presentar dentro del plazo de diez (10) dias habileslos siguientes
documentos:
o Certificado de salud fisica visado por EsSalud o Ministerio de Salud.
o Certificado de salud mental visado por EsSalud o Ministerio de Salud.
o Certificado de Antecedentes Judicales.
» Certificado de Antecedentes Penales.
o Constancia de Habilidad Profesional vigente.
* Registro DINA.

El incumplimiento del item h) constituye causa de resolucion del contrato o la declaracién de anuladidn del
nombramiento, independientemente de las responsabilidades dviles, penales o administrativas que de ello se
generen.

La presentadidn de documentos desordenados y sinla foliacion debida dentro de la carpeta virtual, determinara
la no evaluacion del expediente y por lo tanto la declaracion de concursante inhabil (no apto).

Articulo 16° Requisitos

especificos

Ademds de los documentos probatorios de los requisitos indicados en el articulo 15°, el expediente de la hoja
de vida incluird la siguiente informacién:

Datos generales del concursante. Corresponde al Formato N° 2: Datos generales y grados académicos.
Grados académicosy titulo profesional.

Participacion y actualizacion académica.

Investigadones.

De material de ensefianza.

Idiomas extranjeros o nativo.

Actividades de Proyeccién y Responsabilidad Social.

Experiencia académica y profesional. Experiencia profesional de conformidad con los articulos 83°
y 84° de la Ley Universitania.

. Participacion en administracion universitaria y/o gestion publica

j. R econocimiento.

Tompangy

Articulo 17° Criterios para la hoja de vida para el llenado del Formato N° 02

Los documentos se presentan en copia fotostatica simple, con excepcion de los grados académicos y titulo
profesional. Sin perjuicio a ello, quienes resulten ganadores deberdn presentar copia legalizada de toda la
documentacion aportada en su expediente del cual resultd ganador. El formato N° 02 se presentara con firma
legalizada y con huella dactilar.

a) Los grados académicos y los titulos profesionales: se acreditan con la copia escaneada para efectos

de evaluacion. Los grados académicos y los titulos profesionales serdn presentados de manera autenticada o
9
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fedateada por el secretario general de la Universidad otorgante del grado académico y/o titulo profesional,

de quienes resulten ganadore

Los grados yjo titulos profesionales obtenidos en el extranjero necesariamente deben estar reconocidos por la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (Sunedu) o revalidados en el pais por una
universidad que tenga autorizacion para hacerlo.

Se evaluara dnicamente el grado mas alto.

b) Participacibn y actualizacion académica. Participacion como asistente, ponente u organizador,
tendran vigenda de dinco 5 afios y deben haberse realizado en universidades o instituciones publicas, se
acreditaran mediante la certificacion o constancia respectiva,

Los diplomados tendrdn una vigencia hasta 10 afios de antigiiedad y deben haberse realizado en
universidades oinstituciones académicas de alto nivel del pais o del extranjero, se acreditaran mediante
l certificacidn.

Investigaciones: constituyen los articulos cientificos publicados en revistas cientificas con permanencia
ya sea fisico o virtual con una antigiedad no mayor de S afios, libros con una antigiedad no mayor
a 10 afios, las patentes o derecho de autor registrado en INDECOPI no tendrdn fecha de vencimiento.
Se evaluardn aquellos realizados después de haber obtenido el titulo profesional y que estos
correspondan a la especialidad en concurso.

d) Materiales de enseianza: se considera a los textos universitarios, mddulos, separatas, guias de
Bboratorio, quias de prdctica con una antigliedad no mayor de 5 afios, aprobado y validado por el
decano de la Facultad o quien haga sus veces, debiendo adjuntar la constancia respectiva.

e) Idiomas extranjeros: se tornardn en cuenta los certificados emitidos por Institutos de Idiomas
reconocides por el Estado peruano, o por Centros de Idiomas de Universidades. Se evaluardn en sus
niveles basico, intermedio y avanzado y solo serd calificado el nivel més alto logrado. Los certificados
de idiomas extranjeros no tienen fecha de vencimiento.

f) Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social Universitaria: se evaluardn las certificaciones
0 constancias de las actividades de proyeadon y responsabilidad social universitaria, de participacién al
desarrollo social y servicios de extension, ambiental e institucional, respectivamente. La antigliedad de las
actividades no debe ser mayor de 5 afios.

g) Experiencia académica y profesional. En cuanto a la experiencia académica seran considerados los
semestres académicos trabajados o ejercidos en la docencia universitaria. No se acepta la ensefianza
paralela en dos universidades.

La experienda profesional se considera a partir de la expedicidn del diploma del titulo profesional, la
cual serd acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.

Por excepcidn, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, podran concursar a las plazas de
docente principal y docente asociado los profesionales de reconocida labor de investigacion cientifica y

10



REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

trayectoria académica, con mds de 15 (quince) afios de ejercicio profesional para principal y de diez (10) afios
de ejercicio profesional para asociado. La calificacion se realizard de acuerdo con las Bases del Concurso,

h) Participacién en administracion universitaria y/o gestion publica. Se considerard los cargos
de rector, vicerrector, decano, coordinador de Facultad, responsable de camera y jefes de area, ademds
cargos de gerente, administrador, jefe de personal.

i) Reconocimiento. Se considerara el registro de investigador en ciencia y tecnologia del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica - Sinacyt, registro vigente,

Se evaluard el reconocimiento o felicitacidn, por labores y participacidn en el dmbito académico y de
Investigacion universitaria, y e proyecdidn y responsabilidad social.

CAPITULO YV
DEL JURADO CALIFICADOR

Articulo 18°

Bl Jurado Calificador es autdnomo y sus decisiones se ajustardn a lo establecido en el presente Reglamento y la
Ley Universitaria N° 30220. Es designado por la Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional de Frontera
y aprobado por la Comisiéon Organizadora mediante resolucion; yestd constituido
por cuatros miembros.

El perfil profesional de los miembros del Jurado calificador serd:

a) Docente ordinario en la categoria Principal , en la especialidad de las facultades que oferta
la UNF y afines asi como para estudios generales, quienes actuaran como: presidente, secretario, vocal 1y vocal 2,

Podré actuar en condicion de veedor:

Unrepresentante de la Direccién General de Educacion Superior Universitaria del Ministerio de Educacion
y del Organo de Control Institucional.

Articulo 19° Irrenunciabilidad del Jurado Calificador:
El cargo de miembro del Jurado Calificador es irrenunciable, salvo impedimento legal o circunstancia de gravedad
debidamente comprobada.

Articulo 20° Impedimentos del Jurado Calificador:

No pueden ser miembros del Jurado Calificador, quienes tuvieran relaciones de parentesco entre si 0 con
alguno de los concursantes, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad por razdn
de matrimonio, unidn de hecho o convivencia o bajo cualquiera de los supuestos de las normas de nepotismo.

Los miembros del Jurado Calificador deberan presentar Declaracidn Jurada de no incurnir en las incompatibilidades
antes descritas

11
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En caso de identificarse estas incompatibilidades en uno de los miembros del Jurado Calificador, este integrante serd
reemplazado de inmediato, antes de continuar con el proceso.

Articulo 21° Sesion permanente:

El Jurado Calificador se instalara y funcionard con la asistencia minima de tres (3) de sus miembros durante las
diferentes etapas del concurso. A partir del dia de su instalacion, el Jurado se dedarard en sesidn permanente
hasta el término del concurso.

Articulo 22° Atribuciones del Jurado Calificador

Cumplir y hacer cumplir & presente Reglamentoy la Ley Universitaria N° 30220.

Solicdtar a la Oficina de Asesoria Juridica o la Vicepresidencia Académica el apoyo que considere

necesario.

Verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando al concursante que

presente documentos falsos, fraguados o similares o que infrinja la presuncidn de veracidad.

Declarar aptos al concurso a aquellos postulantes que hayan cumplido con presentar la documentacion

exigida en las Basesy disponer la publicaddn enun lugar visible o el Portal Institucional (Pagina Web)

de la Universidad Nacional de Frontera.

e) Calificar los méritos de los concursantes declarados aptos, de acuerdo con los criterios y puntaje
establecidos en las tablas anexas procediendo a publicar los resultados.

f) Resolver los reclamos e impugnaciones que se presentan en el proceso del concurso.

g) Publicar la relacion de concursantes que pasan a la siquiente etapa del concurso en concordancia con
el articulo 25°.

h) Evaluar los conocimientos, actitudes y aptitudes docentes de los concursantes mediante la calificacion de la
hoja de vida, clase magistral y entrevista personal, de acuerdo con los criterios y puntajes establecidos
en la tabla de calificacion.

i) Uenar las hojas de calificacidn en cinco ejemplares debidamente suscritos.

j) Asentar e Acta de Resultados del Concurso, con indicacidn de plazas adjudicadas o declaradas desiertas,
acompaiiando la relacidn de los concursantes en orden de mérito.

k) Elaborar el informe final de concurso, acompanando los expedientes de los ganadores y elevarlo ala
Comision Organizadora de la Universidad con los resultados del concurso, en un plazo mdximo de
cuarenta y ocho (48) horas luego de finalizado el mismo, para su ratificacion y tramite correspondiente.

) Las actas y el informe final deberan estar suscritos por los miembros del Jurado.

m) Solicitar silo creyera conveniente los originales de los documentos presentados en copia fotostatica.

Articulo 23° Inimpugnabilidad de resultados
Los resultados finales emitidos por el Jurado Calificador son inimpugnables e irrevisables en la via administrativa.

CAPITULO VI
DE LA EVALUACION Y CALIFICACION

Articulo 24° Componentes de evaluacidn

Constituyen componentes de evaluacidn (seqin Formato 16): -
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a) Hoja de vida.

b) Clase magistral.

¢) Entrevista personal.

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA
Articulo 25°

Formato 16, que forma parte de las Bases.

El Jurado Calificador evalla la hoja de vida de conformidad con los puntajes establecidos enla Tabla de Calificacidn
Articulo 26°

A
-3 VICEFRESICS
. ACADERICA

El puntaje minimo de hoja de vida que debe obtener un concursante a la plaza de docente ordinario, para
a) Para profesor auxiliar 40.0 puntos
b) Para profesor asociado 50.0 puntos
¢) Para profesor principal 60.0 puntos
Articulo 27° Concursantes aptos para clase magistral
El Jurado Calificador a través de Secretaria Generalde la UNF dispondrd la publicacidn de la relacidn de
concursantes aptos para la clase magistral indicando el tema, fugar, fecha y hora para la exposicion, de acuerdo
con el cronograma establecido en las Bases.

EVALUACION DE LA CLASE MAGISTRAL
Articulo 28° Objetivo de la clase magistral
respecto a las asignaturas en concurso.

La clase magistral tiene como objetivo evaluar el nivel de conocimiento, actitud y aptitud docente del concursante,

La clase magistral es un acto publico bajo sancidn de nulidad por su incumplimiento y tendrd como tema, de acuerdo
los silabos presentados, teniendo una duracion maxima de 20 minutos. Al término de la exposicion el concursante,

dispondra de un plazo adicional de cinco (5) minutos para absolver las preguntas que le sean formuladas por el Jurado
Calificador.

La dlase magistral corresponderd al PLAN DE CLASES, expuesto con la clase magistral.

Durante la exposicién el concursante puede hacer uso de las ayudas audiovisuales que considere adecuadas.
Articulo 29° Criterios de calificacion de clase magistral
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La calificacion méaxima es de veinte (20) puntos que corresponde a los siguientes aspectos:
a.  Exposicion de clase y dominio del tema.
b. Uso de medios tecnoldgicos.
¢.  Presentacidn y desenvolvimiento.
d. Pan de dase.

Articulo 30° Puntaje minimo de clase magistral
El concursante que obtuviera menos de ocho (08) puntos en la evaluacidn de la clase magistral, queda eliminado

del concurso. El Jurado Calificador publicard en un lugar visible de la Universidad y e Portal Institucional (Pagina
Web) de la Universidad Nacional de Frontera, los resultados de la evaluaddn.

CAPITULO VII

DE LA ENTREVISTA PERSONAL

Articulo 31°

Los concursantes que obtuvieron el puntaje minimo establecido en los articulos 279 y 319, continuardn a la
etapa de entrevista personal; para tal efecto se debera publicar la hora, dia y lugar parala realizacién de la
entrevista personal.

Articulo 32°

La entrevista personal permite al Jurado Calificador evaluar en el concursante sus conocimientos sobre educacidn
superior universitaria y cultura general del concursante. El calificativo méximo es cinco (05) puntos y el minimo
& de dos (02) puntos.

CAPITULO VIII

DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Articulo 33° Calificacion final
El Jurado Calificador consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente formula:

Puntaje total = hoja de vida+ clase magistral+ entrevista personal

El Jurado Calificador elabora €l cuadro de méritos respectivo:
Bl puntaje minimo requerido para ser declarado apto a ocupar la plaza ordinaria en la categoria de:

Profesor auxiliar 50.0 (cincuenta puntos)
Profesor asociado 60.0 (sesenta puntos)
Profesor principal 70.0 (setenta puntos)
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Se declara ganador al concursante que haya obtenido el mds alto puntaje, los subsiguientes seran considerados
accesitarios, respetando el orden del puntaje obtenido. Asimismo, se tendrd en cuenta las modalidades de
conclusion de concurso planteadas en el articulo 49, literal “g".

Articulo 34° Plazas desiertas
Las plazas convocadas para el concurso seran declaradas desiertas en los casos siguientes:

3. Por falta de concursantes.
b Cuando los concursantes hayan sido dedarades no aptos conforme el presente Reglamento y las Bases del Concurso.
c. Cuando los concursantes no logren alcanzar el puntaje minimo establecido para cada evaluacidn.

Articulo 35° Acta final y expedientes
El Jurado Calificador redactard el acta final, en cuadriplicado e incluird las actas de las etapas anteriores, los

resultados del concurso, indicando la calificacion obtenida por los concursantes en cada rubro, el cuadro de
méritos correspondiente, la relacidn de ganadores del concurso, indicando su equivalencia en la categoria y
dedicacion conforme con la plaza ganada.

Las actas y los expedientes de los concursantes se remitirdn con Informe Final al presidente de la Comisidn
Organizadora de la Universidad.

Articulo 36° Publicacion de resultados y conclusién del concurso
La Secretaria General de la Universidad publicard en la fecha prevista enlas Bases del Concurso y en lugares

apropiados dentro de la Universidad y el Portal Institucional (Pagina Web) de la Universidad Nacional de Frontera,
los resultados del concurso, indicando la calificacion obtenida por los concursantes en cada rubro y el cuadro de
méritos correspondiente. A partir de la entrega de las actas y expedientes, se tendrd por concluido el concurso.

Articulo 37°

Dentro del tercer dia til de publicados los resultados finales, la Comisidn Organizadora aprobard los resultados,
y se emitird el Acto Resolutivo correspondiente, con la relacién de plazas ganadoras de docentes ordinarios,
indicando la categoria, dedicacidn y modalidad de cada plaza.

Articulo 38°

En el plazo maximo de 07 dias de conduido el concurso, la Secretaria General deberd remitir a la Direccidn
General de Educacidn Superior Universitaria del Ministerio de Educacidn, un ejemplar en original de las
Resoluciones segln corresponda.

Articulo 39°

El concursante ganador de una plaza docente estd obligado a presentar los documentos en fisico lo que se le
solicite. De verificarse ka presentaddn de certificaciones o documentacidn falsa, este serd descalificado sin perjuido
de la responsabilidad penal que pudiera corresponderle y se le declarard ganador al concursante que sigue en
orden de mérito en la plaza, con e puntaje minimo exigido, y Si no hubiera otro concursante la plaza serd declarada
desierta.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. Para los casos de concursantes discapacitados se aplicara la legislacién correspondiente (Constitucidn Politica
del Perti - Articulo 7°.* Derecho a la Salud. Proteccidn al Discapacitacitado® y Articulo 48° de la Ley N° 29973). Debe de
acreditar o certificar la discapacidad mediante resolucidn y/o camet del Conadis®. Y Los postulantes que hayan realizado
servicio militar acuartelado tendran una bonificacion del 10% sobre el puntaje final, conforme con el articulo 61° de la Ley
292485 debiendo acreditar con la constancia correspondiente.

SEGUNDA. El o los concursantes que traten de sobornar alos miembros del Jurado Calificador, funcionarios
0 servidores plblicos mediante dadivas, donativos, promesa o ventajas de cualquier clase, para ser aprobado
u omitan sus funciones, serdn sancionados con la inhabilitacion definitiva para participar en las sucesivas
convocatorias de concurso, sin perjuicio de la responsabilidad civil y/o penal a que hubiere lugar conforme a
Ley.

TERCERA. H o los concursantes que mediante amenaza o violencia obligan a un funcionario o servidor puablico,
docente o miembro del Jurado Calificador, para hacer lo que 1a ley no manda o le impide hacer lo que ella no
prohibe o para impedir o trabar la ejecudion de un acto propio de legitimo ejercicio de sus funciones, para
ser aprobado en el concurso, serdn sancionados con la inhabilitacidn definitiva para participar en las
sucesivas convocatorias de concurso a ka Universidad Nacional de Frontera, sin perjuicio de la responsabilidad
avil y/o penal a que hubiere lugar conforme a Ley.

CUARTA. Los docentes integrantes del Jurado Calificador deberan presentar Declaracion Jurada de no incurrir
en incompatibilidad alguna y de no ser cdnyuges o parientes de los concursantes dentro delcuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad por razones de matrimonio, union de hecho o convivencia, de acuerdo
a Ley, después de tener Ia relacién de concursantes,

QUINTO.  Si posterior al proceso de concurso se comprueba que las declaraciones juradas y/o documentos

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Todo lo no previsto en ¢ presente Reglamento o duda razonable, serd resuelto por acuerdo del
Jurado Calificador. Si @ Jurado Calificador estima conveniente, podra realizar la entrevista personal
simultaneamente con la Clase Magistral.

“ Constitucidn Pokitica del Estado Penano

Articuio 7%, - Todos tensn danecho & fa proteccidn de su sakud, ta del medio tamiliar y ta de ta comunidad, asi como & deber de contribulr 2 su promocidn y defensa. La
persona incapaditada para velar por 5 Mmisma a causa de una deficiencia fisica 0 mental tene derecho 8l respeto de su dignidad y 8 un régimen

lemldepmmdﬁn. atencidn, rexdaptaciin y saguridad.

discapacidad.
m«- Wmmmm&m
o3 concursos pdblloos de méritos convocadas por ks entidades pubicas, independiantements del régimen lsboral, la persona con discapacidad que cumpls con

ol Cargo y akance un puntajé aprobatorio obtiens una bonificackin del 15% sobre & Al obtenido en a etapa de evaluaciin, que Induye
mﬂ?xmémmmum«mmmm nm?k e
ﬁ:mmﬂmmﬂmmmmmmmvmmmummammwmw
de condiciones que las demds personas.

§ Ley 29248, - Ley del Servicio Militar.
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SEGUNDA: El Jurado calificador adoptara las medidas necesarias para el debido cumplimiento y aplicacion de
lo dispuesto en el presente Reglamento, y tene autonomia, facultades y competencias para resolver
las controversias que se presenten durante el desarrollo del concurso.

TERCERA: El presupuesto que implique el nombramiento de plazas docentes debera contar con la
certificacdn del crédito presupuestario que brinda la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, previo a
la convocatoria respectiva autorizada por el Ministerio de Economia y Finanzas y Minedu.

DISPOSICION FINAL

UNICA: B presente Reglamento entrard en vigencia al dia siguiente de ser APROBADO por la Comisidn
Organizadora de la UNF para el presente concurso.
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“ +° "  BASES DEL CONCURSO PUBLICO N°001-2023-UNF: *CONCURSO PUBLICO
NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS
(PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

1. GENERALIDADES

1.1. Entidad convocante
Universidad Nacional de Frontera, con domicilio legal en la Av. San Hilarién 101, Nueva
Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, Peru.

1.2. Finalidad
Las Bases de Concurso Publico tienen como objeto establecer los parametros dentro de
los alcances que otorga la Constitucion Politica del Estado, para cubrir las plazas docentes
vacantes presupuestadas en la modalidad de NOMBRAMIENTO en categorias y dedicacién
prescritas en el articulo 80.1 de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, en concordancia
con el respectivo Reglamento de Concurso Publico de Plazas Docentes de la Universidad
Nacional de Frontera.

1.3. Base legal

a) Constitucion Politica del Perl.

b) Ley N° 30220 - Ley Universitana.

c) Ley N° 28044 - Ley General de Educacidn y sus modificatonias. )

d) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

e) Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

f) Ley N° 29568 - Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Frontera.

g) LeyN® 26771y Decreto Supremo N° 021-2000-PCM - Prohibicion de ejercer la facultad
de nombramiento y contratacién de personal en el sector piblico en casos de
parentesco.

h) Ley N° 30294 Ley - Modifica el articulo 1° de la Ley N° 26771, que establece la
prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el
sector publico en casos de parentesco.

i) Decreto Supremo N° 012-2004-TR - Dicta disposiciones reglamentarias de la Ley N°
27736, referente a la transmision radial y televisiva de ofertas laborables del sector
publico y privado.

i) Ley N°® 29973 - Ley de Personas con Discapacidad.

k) Ley N° 29248, - Ley del Servicio Militar

1) Ley N° 29988 - Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas puiblicas y privadas, implicando en delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y delitos de
trafico de drogas, crea el registro de personas condenadas o procesadas y modifica los
articulos 36 y 38 del Cédigo Penal.

m) Ley N° 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

n) Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que aprueba Normma Técnica:
*Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras
de las universidades publicas en proceso de constitucion”.

o) Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que modifica Norma Técnica:
*Disposiciones para la constitucidn y funcionamiento de las comisiones organizadoras
de las universidades puablicas en proceso de constitucion”.

p) Resolucion de Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD - Resolucién de
licenciamiento institucional de la Universidad Nacional de Frontera.

q) Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU. Reconformacién de la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera.

r) Resolucidn de Consejo Directivo N* 112-2021-SUNEDU/CD - Resolucion que aprueba
modificacion de licencia institucional solicitada por la Universidad Nacional de Frontera,
y reconocen la creacion de diversos programas conducentes a grado académico de
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bachiller y titulo profesional en la modalidad presencial.

s) Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-CO-UNF del 29/11/2021 - Estatuto de la
Universidad Nacional de Frontera.

) Resolucion N° 045-2019-UNF-CO - Reglamento Académico de la Universidad Nacional
de Frontera.

u) Resolucion de Comision Organizadora N° 014-2019-UNF/CO que aprueba el Cuadro para
Asignacion de Personal - CAP.

v) Resolucion N° 028-2014-CO-UNF - Aprueba la Directiva N° 01-2014-UNF, norma para
el trabajo docente UNF.

1.4. Bases, registro de participantes y cronograma del proceso

Los participantes se regiran al CRONOGRAMA siguiente:

ETAPA PLAZOS

Remisién de a ofertade puestos piblcos al Servicio Nacional de EMpleo |31 g s g
1 [10diez (10)dias habiles. e !

CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMENTO DEL

oIl Del 14 de julio

En el portal web de la entidad: www.unfedu.pe en la puerta principal y B! 31 de julio de 2023

2 Ilé:gares de acceso publico de la sede de la Universidad Nacional de
I'L'mtera T e bl

Durante esta etapa se recibiran y absolveran las consultas sobre el

Reglamento y las Bases

INSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS:
En la unidad de tramite documentario (mesa de partes de la Universidad Del 01 de

Nacional de Frontera) ubicado en la Av. San Hilarion N° 101, Villa Perl- agosto al 04 de
3 Canadé, Nuevo Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de lagosto de 2023

i Piura.
Horario de atencion:
Lunes a viemes de 8:30 hrs a 15:45 hrs
4 Instalacion del jurado calificador: 07 de agosto de 2023
Del 08 al 09 de
5 |calificacion de expedientes agosto de
i n de expedien _ h023
Publicacién de concursantes aptos.
B A 10 de agosto de 2023 -
Presentacién de reclamos a etapa calificacion de expediente (*)
U 11 de agosto de 2023

B Absolucion de reclamos a etapa calificacion de expediente 14 de agosto de 2023
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sy

P

Del 15 al 17 de agosto de

2023
8 [Clase magistral y entrevista personal

18 de agosto de
10  [Publicacion de resultados de clase magistral y entrevista personal 2023
11 [Publicacion de resultados finales 28 ;; agosto de
12 Ele\}écién' de resultados € Informe Final a Comisién Organizadora 52‘539 agostode .., .. - S
13 [Emisién del Acto Resolutivo que declarara a los ganadores. 3 de agosto de

023

14 ilnicio de labores 4 de agosto de

(") Presentacion de reclamos: de 08.30 horas a 15.45 horas
A través del correo electronico: concursodocente@unf.edu.pe

Para poder acceder al presente proceso de concurso publico, los concursantes se inscribiran en la UNF en
forma presencial, debiendo adjuntar la documentacion que se exige en las presentes Bases y el Reglamento
de Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios.

5. De.los concursantes Wk
Los concursantes deberan cumplir con los requisitos prescritos en el articulo 4 (para docentes ordinarios)
del Reglamento de Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de .
Frontera.

1.6. Aceptacion e interpretacion de las Bases
La presentacion de propuesta por parte de los concursantes implica la aceptacion a las presentes Bases,
a las normas legales establecidas en el numeral 1.3 de estas mismas Bases y a las leyes peruanas
aplicables.

1.7. Financiamiento
El financiamiento de las plazas de docentes ordinarios sera a través de la Fuente de Financiamiento 1
Recursos Ordinarios, aprobados por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Plazas de docentes ordinarios N°de plazas | Remuneracién
por categoria y dedicacién mensual
Principal a tiempo completo 10 SI7.813.57

Asociado a tiempo completo 08 $/4,914.25 2

Auxiliar a tiempo completo 03 S/4,170.50 "

TOTAL 21 -

; 4 ) ‘.
oy b S oo BRSNS T M e PR T, r i SRy B v et SR DR e
T T L (7 ok S e T w1 - A T R B e T % T OMRELE W T LTl TN ST ==

o s et e R e T e e et
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1.8. De las consultas previas a la publicacion de concursantes
Los concursantes podrén formular sus consultas al comeo electrdnico concursodocente@unf.edu.pe
referentes al concurso Publico durante la etapa de CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y
REGLAMENTO DEL CONCURSO, conforme lo establece el cronograma de la convocatoria. Las consultas
pueden absolverse en el plazo de dos (02) dias habiles desde la presentacion, y estas no suspenden ningln
plazo, desamollandose el cronograma del concurso publico conforme con lo programado. La absolucion de
consultas sera a través del Jurado del Concurso.

1.9. De los requisitos y documentos
Para postular a una plaza, el interesado debe conocer las Bases y organizar un expediente con su hoja
de vida documentada, en el que acredite cumplir los requisitos genéricos y especificos exigidos para la
plaza a la que postula. Todos los documentos deberan organizarse de acuerdo con lo establecido en
el numeral 2.1 y 2.2 de la presente base.

Los documentos seran presentados de manera fisica en un sobre manila ante la unidad de tramite
documentario (mesa de partes de la Universidad Nacional de Frontera) ubicado en la Av. San Hilarién N°
101, Villa Peri-Canadé, Nuevo Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, en un sobre
manila con el siguiente etiquetado.

4 Registro 1: Documentos Generales N
Registro 2: Datos Generalesy Grados
Académicos

Nombre del Postulante
Plaza a la que postula

Q’ de Folios 3 /

Los documentos seran presentados en copia simple, por lo tanto, la oficina de secretaria general no tendra
la obligacion de fedatear hojas de vida ni otros documentos cuya exigencia no esté prevista de esa forma
para el presente concurso publico, los diplomas de grados académicos y titulos profesionales en su defecto
podran adjuntar la impresion de la ficha en el Registro Nacional de Grados y Titulos - SUNEDU, la cual
puede ser obtenida en internet. Cuando se trate de grados académicos y titulos profesionales en
el extranjero necesariamente deberan estar revalidado por la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria (SUNEDU).

2. REGISTROS
2.1. REGISTRO N° 1: DOCUMENTOS GENERALES

a) Ficha de inscripcion. Corresponde al Formato 1: Salicitud de registro como concursante para cubrir plaza
vacante como docente ordinario del concurso publico N® 001-2023-UNF, dirigida al presidente de la
Comisién Organizadora de la UNF.

b)  Declaraciones juradas, segun formato que se podra descargar del portal web de la entidad
www.unf.edu.pe
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item Formato Declaracién jurada

1 Formato 1 Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.

2 Formato 2 Datos generales y grados académicos (hoja de vida).

3 Formato 3 Declaracién jurada de buena salud fisica y mental,

4 Formato 4 Declaracién jurada de antecedentes judiciales y penales.

5 Formato 5 Declaracién jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria.

6 Formato 6 Declaracién jurada de no tener vigente sancién administrativa, asi como de no

haber sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada por cualquiera de
los delitos de terrorismo, apologfa de terrorismo, por cualquiera de los delitos de
violacién sexual y delitos de tréfico ilicito de drogas.

7 Formato 7 Declaracién jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segin Ley N°
30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

8 Formato 8 Declaracién jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del Concurso.
9 Formato 9 Declaracién jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no estar
consignado en el Redam.

10 Formato 10 Declaracién jurada de nepotismo.

11 Formato 11 Declaracién jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del Estado.

12 Formato 12 Declaracién jurada - Presentaci6én de documentacién en plazo de diez (10) dias
habiles.

13 Formato 13 Silabos para ser desarrollado por el concursante, segin sumilla de las asignaturas
del formato 15.

14 Formato 14 Relacién de plazas, categorias, dedicacidn, asignaturas y perfil profesional.

15 Formato 15 Sumilla de las asignaturas.

16 Formato 16 Formato de evaluacién para ser utilizado por el Jurado Calificador

c. Copia de DNI y copia de la consuita RUC (Sunat), Documento de inscripcion en el Registro Nacional
de las Personas con Discapacidad (de comesponder) y documento oficial que acredita condicion de
licenciado (de corresponder)

d. Un (1) ejemplar de los silabos de acuerdo con el Formato N° 13, de cada una de las
asignaturas indicadas en la plaza a que postula, desamollado conforme a la sumilla considerada
en el Formato N° 15.

e. Constancia de Habilidad Profesional vigente o Constancia que acredite colegiatura al momento
de la inscripcidn, otorgado por su respectivo Colegio Profesional.

f. Constancia o certificacién que acredite el conocimiento en un nivel basico de un idioma (de preferencia
inglés) distinto al matemo y de computacion basica conforme al articulo 4° de! Reglamento de
Concurso Publico de la UNF.
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2.2. REGISTRO N°02: DATOS GENERALES Y GRADOS ACADEMICOS
En el archivo, se consignaran los datos generales, grados académicos, otros titulos y/o estudios,
capacitaciones, entre otra informacién. Los grados académicos o titulos profesionales
necesariamente deben ser expedidos o revalidados por universidades peruanas o reconocidos
por la SUNEDU o por el organismo comespondiente.

La presentacion de los documentos debera respetar el orden siguiente:

Datos generales del concursante. Corresponde al Formato N° 2: Datos generales.
Grados académicos y titulo profesional.

Participacion y actualizacién académica.

Investigadiones.

De material de ensefianza.

idiomas extranjeros o nativo.

Actividades de Proyeccion Social y de Responsabilidad Social.

Experiencia académica y profesional. Experiencia profesional de conformidad con los
articulos 83° y 84° de la Ley Universitaria.

i. Participacidn en administracidn universitaria.

j.  Reconocimiento por actividades académicas o de proyeccidn sodial

STempapoe

En cuanto a la experiencia académica seran considerados los semestres académicos ejercidos
en la docencia universitaria. No se acepta la ensefianza paralela en dos universidades.

La experiencia profesional se considera a partir de la expedicién del diploma del titulo
profesional, la cual serd acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.

Por excepcion, en concordancia con el articulo 83 de la Ley Universitaria, y el segundo parrafo
del literal “b" y segundo parrafo del literal “c” del articulo 4 del reglamento del concurso,
pueden acceder a las plazas de docente principal y docente asociado los profesionales de
reconocida labor de investigacion cientifica o trayectoria académica, con mas de 15 (quince) afios
de ejercicio profesional para principal y de diez (10) afios de ejercicio profesional para asociado.

Para acreditar reconocida labor cientifica, en el supuesto de la excepcion, el
concursante a la plaza de docente principal debe presentar la calificacion de investigador
Renacyt: Carlos Monge o nivel IV del reglamento aprobado con Resolucion de Presidencia
N.° 090-2021 - CONCYTEC-P; y el concursante a la plaza de docente asociado, la calificacion
de investigador Renacyt: Maria Rostworowski I o nivel V como minimo del reglamento
aprobado con Resolucion de Presidencia N.° 090 - 2021 - CONCYTEC-P

Para calificar la trayectoria académica, en el supuesto de la excepcién, como criterio
minimo el concursante a la plaza de docente principal debe acreditar haber ejercido la
docencia universitaria durante cinco (5) afos académicos y el postulante a la plaza de
docente asociado, tres (3) afios académicos.

Cumplidos estos requisitos en reconocida labor cientifica y trayectoria académica, los postulantes
a las plazas de principales y asociados podran ser evaluados conforme al procedimiento de
evaluacion y calificacion establecido en estas Bases.

Para calificar la participacién en administracién universitaria y/o publica , el concursante
debera consignar la informacién solicitada sobre la institucién y tiempo de trabajo en los
cargos desempefiados.
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3. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y CALIFICACION

El procedimiento de evaluacion de acuerdo al reglamento del concurso comprende los
siguientes aspectos:

a) Hojade vida
b) Clase magistral
¢) Entrevista personal

3.1. EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA
El jurado calificador evalia la hoja de vida de conformidad con los requerimientos y puntaje
establecido en el Formato N° 16.

El puntaje minimo que debe obtener un concursante en la evaluacion de la hoja de vida para

cada categoria, es:
CATEGORIA A LA QUE POSTULA PUNTAJE
MiNIMO
Profesor auxiliar 40
Profesor asociado 50
Profesor principal 60

Solo los concursantes que acrediten las condiciones exigidas por las Bases del Concurso
para la plaza a que postulan, y que obtengan en la evaluacién de la hoja de vida un puntaje
igual o mayor al minimo indicado, seran declarados aptos y continuaran en la siguiente
etapa del concurso.

El jurado calificador publicara la programacion de la clase modelo que el postulante
expondra en el plazo de 24 horas, indicando tema a exponer, lugar, fecha y hora de
presentacion,

3.2. EVALUACION DE CLASE MAGISTRAL
La clase magistral pemmitira medir la aptitud docente, la misma que estara basada en el tema
de uno de los silabos presentados con una duracion de veinte (20) minutos. Al término de la
exposicion dispondré de un plazo adicional de cinco(5) minutos para absolver las preguntas
que le sean formuladas por el jurado calificador, siendo su potestad otorgar el tiempo que
considere necesario.

El concursante esta obligado a presentar el plan de clase respectivo para la exposicién de la
misma. La clase magistral se desarrolla de forma presencial y durante su exposicion, el
concursante puede hacer uso de las ayudas audiovisuales que considere adecuadas, con la
condicion de que hayan sido preparadas por &l mismo; debiendo la universidad prestar el

apoyo logistico.

La calificacién maxima es de veinte (20) puntos que comesponde a los siguientes aspectos:

a. Exposicién de clase y dominio del tema.
b. Utilizacién de tecnologias de informacion y comunicacion.
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c. Presentacion y desenvolvimiento.
d. Plan de clase.

Aquel concursante que obtuviera menos de ocho (08) puntos en la evaluacion de la clase
magistral, sera eliminado automaticamente del concurso.

3.3. ENTREVISTA PERSONAL
La-etapa de la entrevista personal también sera publica y grabada, y pemmitira al jurado
calificador evaluar en el concursante sus conocimientos sobre educacion superior
universitaria y cultura general, asi como aspectos psicoldgicos del concursante. Se aplicara
como calificativo méaximo cinco (05) puntos y minimo dos (02).

La universidad debera facilitar el apoyo técnico al Jurado Calificador para las clases
magistrales y entrevista personal como parte del legajo que se remitira a la Comision
Organizadora.

4. FACTORES DE EVALUACION
El jurado calificador estara integrado por docentes de preferencia extemos a la Universidad Nacional de
. Frontera, en areas relacionadas a las especialidades de los programas académicos ofertados en el
presente concurso por esta casa superior de estudios.

Puntaje total = hoja de vida + clase magistral + entrevista personal

| jurado calificador consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente férmula:
El puntaje minimo requerido para ser declarado apto a ocupar la plaza ordinaria en la categoria de:

a) Profesor auxiliar : 50 puntos (cincuenta puntos)
b) Profesor asociado : 60 puntos (sesenta puntos)
c) Profesor principal + 70 puntos (setenta puntos)

4.1, Para declarar ganador a un concursante, se tendrd en cuenta las condiciones planteadas en el
articulo 4 del Reglamento del Concurso Plblico de Plazas Docentes, requisitos basicos para
docentes ordinarios, aplicable al presente concurso.

4.2. Para obtener el resultado final, el Jurado Calificador debera utilizar el formato siguiente:
FORMATO N° 16 PARA SER UTILIZADO POR EL JURADO CALIFICADOR A.

ASPECTO EXTERNO: EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
DATOS GENERALES
Apellidos y nombres
Plaza docente N° Asignaturas:
Carrera Profesional
Categoria academica: Principal ( )  Asociado ( ) Auxiliar ()
Régimen de dedicacion: TC( ) DE( )
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frem OESCRIFCION FURTAE | POVTAR CAUFICACON
ESPECICO MAXIMO PARCIAL INAL

1 Grados académicos (se calificard el grado mis aito)

Posdoctorado 22
Doctor 20 22.0
Maestro 18

2 | Paicipacidn y actuallzacidn académica

2.1, Parfidipacdidn como asistente en eventos acadimicos o actualizaciones en
los ulimos § afos

2.1.1 Cursos o capaciaciones intemacionales (0.5 punto cu), max. 1.0 plo.
2.1.2 Cursos de capacitacion con crediiaie (0.5 punto o), max. 30 plo. Sumativo | 10.0
2.1.3 Capacitaciones de menos de cuarenta horas (0.2 punto cAu), max. 1.0 pto.
Z1.4 Capaciaciones 0e cuarenta a Gien horas (0.25 pio. o), Max. 1.0 plo.
2.1.5. Capaciaciones de mas de cien horas (0.5 pio. clu), max. 1.0 plo.

2.1.6 Participacidn en congresos 0 encusniros de invastigacion y simdares
intemacionales (0.5 pto. cu), nacionales (0.2 pio. ciu), mdx. 1.0 plo.

2.1.7 Diplomadas o especiaizaciones (1.0 plo. chi), mdx. 2.0 plo.

2.2 Participacidn como organizador en los Glamos 5 ahos

2.2.1 Congresas, cursas de capacitacion, Seminancs, Cursos Laleres,
conferencias, simposios, fenas, concursos y olros eventos académicos
intemacionales (0.5 pto. c), méx. 1.0 pto.

2.3 Parficipadidn como ponente o expositor en los Ulimos 5 ahos

2.3.1 Ponenie en congresos 0 encuentros miemacionales dado ensipasoensl | Sumativo 4.5
extenor (0.5 pto. clu), méx. 1.0 plos.

2.3.2 Ponenta en congresos o encuentros nacionales (0.5 pto. ch), mix. 1.5
plos.

2.3.3 Ponente en seminanics, curso taller, conferencias y otros de cardcter kcal
{0.4 pto. clu), max.2.0 pto.

Sumativo 10

2.4 Obtencidn de otros Gitulos o grados académicos

2.4.1 Otro grado o titlo profesional diferente a la especialidad que postula (1.0 Sumativo 20
plos. c/u), méx, 2.0 ptos.

B3 Publicacién, patentes e investigaciones: 02 puntos miximo

3.1 Libros afines ol drea que postuia u ofras acaddmicas, publicadss en editonial
reconocida, Depdsito Legal, 1SBN, antiglledad no mayor a 5 afos (1.0 ptos.
ch), médx. 2.0 plos.

3.2f§tmmmegistm de autor presentados en Indecopt (2.0 ptos. chi), max.

0 ptos.

3.3 Atticdos de investigacion en revista especiskzada (Gentifica, academica) 0
capitulos de libro relacionados con &l drea que pastula, cuyas pubkicaciones tengan
una antigiedad no mayor a 5 afas (0.5 pK. ci), méx. 1 plos,

3.4 Adticulos de investigacidn publicades en revistas dentificas indizadas Scopus-
Web of Science, con una antigliedad no mayor a 5 afos (1.0 pto. Qu), méx. 3.0 ptos.

Sumativo 8.0

K Materiales de ensefianza en los ulimos § afios

4.1 Textos universitanos vabdados por una entidad universitana (1.0 pto. clu),
max. 2.0 ptos.

Sumativo 4.0

1
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4.2 Separatas, modulos para ensefianza validados por una entidad universitaria
(0.5 pto. c/u), méx.1.0 plo.

4.3 Guias de laboratorios, guias de practica, validadas por una entidad
universitaria (0.5 pto. ¢hu), max. 1.0 ptos.

5 \diomas extranjeros o nativo:

5.1 nivel avanzado (1.0 ptos. ch), max. 2.0 ptos.

5.2 nivel Intermedio (0.5 pto. cu), max. 1.0 pio. Sumativo 5%

maximo

S3nivel bisico  (0.25 plo. chu), méx. 0.5 plo.

Actividades de responsabilidad social en los Ultimos 5 afios

6.1 Por cada activwdad de proyeccidn social o extension universitara (0.5 plo. ci), | Sumativo 30
méx. 1.5 plo.

5.2 Resolucones de reconodmeento 8cademico y Telciacin ciorgadas por
entidades publicas (0.5 pto. por cada resolucion), max. 1.5 pto.

periencia académica y profesional
Sumativo 8.0

1.1 Experiencia académica universitana (0.5 pto. por semestre académico), max.
5.0 ptos.

7.2 Experiencia profesional no Universitania por o (1.0 pto. por afa), max. 3.0
plos.

8 | Participacién en administracidn universitaria o gestion publica

8.1 Rector o Presidents de Comisién Orgamizadera, Vicemector o Vicepresidente | Sumativo 50
de Comisién Organizadora, Decano o Coordinador de Facultad (1.0 ptos. por
afio), méx. 2.0 plos.

8.2 Direclor de Departamento, Director de Escuela, Jeles de Area o de Unwdad (0.5
plo. por afto), max. 1.5 pto.

8.3 Desempedio de gerents, jefe de personal, asesor en gestion publica (0.5 pio.
chu), mdx. 1.5 pto.

§ | Reconocimiento

9.1 Investigador en Ciencia y Tecnologia del Registro Nacional de Ciendia, Sumativo 4.0
Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica - Renacyt, registro vigente (3.0 ptos).

3.2 Reconocmients y TelGtacan por 1abores 0 proyecaon socal y parapacion
mtma{OSpm clu), méx, IOplo

PUNTAJE TOTAL OBTENIDD 75.00
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ASPECTO INTERNO:

ASPECTO INTERNO: CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL

CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL
PUNTA CALIFICACION |
- JE ESPECIFICO I.IN“I' AJE
DESCRIPCION Deficiente }lagular F«m F_ma m.«:lal Total]
CLASE MAGISTRAL
|71 Exposicidn de dase y dominio del tlema 0.50 2.00 35500
1 |72 Uso de medios tecnoidgicos para & desaolio defas | 0.50 200 | 35 | 500
TICs.
[T3 Presentacin y deseavohimiento 050 | 200 | 35 | 500 20
1.4. Plan de clasa 0.50 200 | 35 | 5.00
ENTREVISTA PERSONAL
2 2.1, Conocimiento de la educacidn supenor universitaria 0.50 1.0 20 | 250 §
2.2. Cultura 0.50 1.0 2. 2.
general 0 50
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 25

5. RESULTADO FINAL

5.1. El Jurado Calificador agrupara a los concursantes por especialidad y consolida las calificaciones
obtenidas, formula el cuadro de méritos respectivo de acuerdo con el numeral 4 de la presente
base, y obtendra el resultado final por cada concursante.

Para ello se tendra que tomar en cuenta los puntajes finales minimos exigidos para cada

categoria:
CATEGORIA DOCENTE PUNTOS
Profesor auxiliar 50
Profesor asociado 60
Profesor principal 70

5.2, El concursante que presente documentos fraudulentos o adulterados o que realice actos que
atenten contra las disposiciones del concurso, jurado calificador o actos similares, serd
descalificado 0 anulada su participacion.

5.3. Ladocumentacion que presente el concursante u omita hacerlo, asi como el llenado y firmas de
los formatos, es de su exclusiva responsabilidad, y el personal que recibe los expedientes no
esta facultado a revisar los mismos al momento de su entrega, siendo el Jurado Calificador que,
en la respectiva etapa, evaluara el cumplimiento de requisitos minimos para la continuar con el
concurso.

5.4. Los concursantes podran presentar reclamos sobre sus propias evaluaciones, Gnicamente en la
fecha y dentro del horario previsto para ello segun el cronograma (presentacion de reclamos)

|
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\.' S
ACTPRESIOENCIA
‘f:? ACADERMICA

mediante documento dirigido al presidente del Jurado Calificador, quien resolvera en el plazo
establecido en el cronograma del concurso y notificara al comreo electrnico que en su hoja de
vida haya indicado el postulante.

5.5. Temminado el acto de absolucién de reclamos (en la sequnda etapa), el secretario del Jurado
Calificador hara entrega de los resultados del proceso al presidente de la Comision Organizadora
de la Universidad para su publicacién en el lugar y fecha previstos en el cronograma del
concurso. La publicacion incluira la calificacion obtenida y el cuadro de méritos comespondiente
con la declaracion de ganadores y asignacién de la plaza respectiva de acuerdo con la
convocatoria.

5.6. Después de adoptado el acuerdo por la Comisién Organizadora, se expide la resolucion de
aprobacion de los resultados finales del concurso, indicando los docentes que resulten ganadores
de las plazas y sean requeridos durante el desarollo del periodo lectivo comespondiente y con
este acto se concluye el concurso publico.

5.7. En el plazo maximo de quince (15) dias habiles de concluido el concurso, el Presidente de la
Comision Organizadora a través de la Oficina de Secretaria General, debera remitir a la Direccion
General de Educacion Superior del Ministerio de Educacién, a SUNEDU y a SERVIR, copia de
la Resolucidn que aprueba los resultados finales del concurso.

5.8. Las asignaturas publicadas en el presente concurso seran solo para efectos de evaluaciones.
Es decir, los concursantes ganadores de la plaza se someterén a la designacion de asignaturas
y cantidad de horas lectivas respectivas, establecidas en la Ley Universitaia, normas intemas,
politicas de la institucién, normatividad presupuestana y el Departamento Académico al que
perteneceran; de acuerdo con la necesidad institucional.

5.9. Los concursantes ganadores de una plaza docente estan obligados a presentar la Constancia de
Habilitacidn Profesional y los originales de los documentos que se les solicite. De verificarse la
presentacion de certificados o documentos falsos, este sera descalificado y se le declarara ganador
al concursante que sigue en orden de ménto en la plaza, si es que alcanzd el puntaje minimo
requerido, y si no hubiera otro concursante la plaza sera declarada desierta.

5.10.Los docentes ganadores quedan notificados a través del Acto Resolutivo que aprueba los
resultados finales y declara ganador de la plaza. De no presentarse en ese plazo previsto en el
cronograma, se procedera a convocar al siguiente postulante, en el orden de mérito, siempre y
cuando haya aprobado el puntaje final minimo requerido.

5.11.El jurado calificador del concurso pablico es auténomo se encuentra facultado para decidir y
resolver sobre aquellos aspectos que se presenten durante el concurso y que no hayan sido
requlados
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FORMATOS AUTORIZADOS
ftem Formato Declaracién jurada
1 Formato 1 Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.
2 Formato 2 Datos generales y grados académicos (hoja de vida).
3 Formato 3 Declaracién jurada de buena salud fisica y mental.
4 Formato 4 Declaracién jurada de antecedentes judiciales y penales.
5 Formato 5 Declaracién jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria?.
Formato 6 Declaracién jurada de no tener vigente sancién administrativa, asf como de no haber

sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada por cualquiera de los
delitos de terrorismo, apologfa de terrorismo, por cualquiera de los delitos de
violacién sexual y delitos de trifico ilicito de drogas.

Formato 7 Declaracién jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segiin Ley N°
30353 -Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

Formato 8 Declaracién jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del Concurso.

9 Formato 9 Declaracién jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no estar
consignado en el Redam.

10 Formato 10 Declaracién jurada de nepotismo de no tener vinculo alguno con el jurado
calificador.

11 Formato 11 Declaracién jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del Estado.

12 Formato 12 Declaraci6n jurada - Presentacién de documentacién en plazo de diez (10) dias
hibiles.

13 Formato 13 Silabos para ser desarrollado por el concursante, segin sumilla de las asignaturas

del formato 15.

14 Formato 14 Relacién de plazas, categorias, dedicacidn, asignaturas y perfil profesional.
15 Formato 15 Sumilla de las asignaturas
16 Formato 16 Formato de evaluacidn.

SLEY N* 28175 - LEY MARCO DEL EMPLEQ PUBLICO

Articulo 16.- Enumeracidn de obligaciones

Todo empleado estA sujeto a las siguientes obligaciones:

()

b) Prestar los servicios de forma exclusiva durante |a jomada de trabajo, salvo labor docente, la cual podra ser ejercida fuera de la
jomada de trabajo.

1:
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Formato N° 1 Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza
vacante de docentes

Sullana, ... del .......20..

PRESIDENTE DE LA COMISION
ORGANIZADORA

Universidad Nacional de Frontera
- UNF Sullana

Referencia: CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES

Sefior presidente:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 de las Bases Administrativas, solicito a usted acceder a
registrarme en la condicién de concursante, con la finalidad de participar en el proceso de Concurso Piblico de
Docentes de la referencia, para lo cual consigno los siguientes datos:

VICEPRESIDHT Apellid n
ACADENICA pellidos y nombres:

Plaza docente:

Facultad: ki i3

E-mail: «N° celular:

Plaza docente ordinario:

Categoria

académica: Principal TC : Asociado TC |:| AuxiliarTC I:I

Asimismo, hago llegar adjunto conforme lo establece el numeral 2.1 y 2.2 de las Bases segiin la referencia, la
siguiente carpeta virtual.

Sin otro particular.

Atentamente,
Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

1!
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Pargato 0% Hoja de vida del participante
Referencia :  CONCURSO PUBLICO N* 001-2023-UNF
VO, ciiicvimsimesmmeivimaisiiassisiai rressassssissssasassssssessssanssy CON DN N® s, CON dOmicilio
legal en: ... enirtes sresenseseseseerererets , en relacién con la convocatoria de la referencia,

presento mi curriculo vitae u hoja de vida, de acuerdo con el siguiente detalle:

l. DATOS PERSONALES
Apellido paterno:

Apellido materno:

' Nombres:

Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento: Dpto., Prov., distrito,

Documento Nacional de Identidad:
RUC:

Estado civil:

Direccidn (Av., calle, N* Dpto.):
Teléfono:

Correo electrénico:

Colegio profesional:

Numero de cuenta Banco de la Nacidn:

Cddigo de cuenta Interbancario {CCl):
AFP/ONP:

Se encuentra inscrito en el Registro sl NO
Nacional de las Personas con
_Discapacidad
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TITULO PROFESIONAL

GRADO DE
BACHILLER

Nota: dejar en blanco para aquellos que no aplique.

lll.___PARTICI ?ACION Y ACI‘UAU;_’ACION ACADEMICA:

FECHA DE NUMERO
. N PARTICIPACION TEMA INSTITUCION e | e
1* -
2'
3‘
4.
(Acreditado con copias de constancias o certificados de capacitacién).Puede

insertar mas filas si asi lo requiere).

IV. __INVESTIGACIONES (ARTICULOS CIENTIFICOS, LIBROS, PATENTES)

FECHA DE NUMERO
Ne TiTULO PRESENTACION DE FOLIO
o = R | (s
pCION4,
o 2‘
el
V’B - -
. mGA /o 3
Y|
\_/ 4
(Acreditado con copia de constancias y certificados).
V.  MATERIALES DE ENSENANZA EN LOS ULTIMOS 5 AROS:
N[ TITULO OBIETIVO COMPETENCIAS | DURACION][NUMERO DE
FOLIO
1 )
2‘
3‘
4.

(Acreditado con copia de constancias y certificados).
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VI,  IDIOMA EXTRANIERO O NATIVO:

il s NUMERO
N* | IDIOMA NIVEL HABLADO NIVEL ESCRITO INSTITUCION DE FOLIO
BAsico () Is&sico ()
1* INTERMEDIO ( ) INTERMEDIO ({ )
AVANZADO () AVANZADO ( )
BASICO () BASICO ()
2° INTERMEDIO [ ) INTERMEDIO ( )
AVANZADO () AVANZADO ()
(Acreditado con copia de constancias y certificados).
VIl.__ACTIVIDADES DE PROYECOON Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS ULTIMOS SANOS
Ne TiITULO OBJETIVO INSTITUCION PECHADG NOMERD
T EXPEDICION | DE FOLIO
1‘
2.
3.
4!
(Acreditado con copia de constancias y certificados).
VIIl.__EXPERIENCIA ACADEMICA Y PROFESIONAL: o
FECHA DE FECHA DE 5
CARGO TIEMPO EN EL  |NUMERO
Ne INSTITUCION INICIO CULMINACION
DESEMPENADO CARGO DE FOLIO
(MES Y ARO) | (MES Y ARO)
14!
20!
EXPERIENCIA ACADEMICA
EXPERIENCIA PROFESIONAL

(Acreditado con copias de constancias u otros de experiencia laboral. Puede insertar més filas si
asi lo requiere).

1t
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IX.  PARTICIPACION EN ADMINISTRACION UNIVERSITARIA Y/O GESTION PUBLICA:

N INSTITUCION s RESOLUCION Ihll::EClc:,;ll)‘:il TEMEO LS INIRVERD
IDESEMPERADO CARGO DE FOLIO
(MES / ARO)
10
20
X.  RECONOCIMIENTOS:
N2 INSTITUCION FECHA NUMERO DE FOLIO
1¢
20

claro que la informacidn proporcionada es verazy exacta y en caso necesario autorizo su investigacién.

EE IR s oo 0 88 T S SRS S
Nombres y apellidos: ... ssetecsaresesens N
FEENAL Lttt st e e v s ananes
| S
Huella digttal

1(
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Formato N° 3 Declaracién jurada de buena salud fisica y mental
Y0, wii , de nacionalidad
identificado(a) con DNI N° , de profesién

con domicilio real en

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

GOZAR DE BUENA SALUD FISICA Y MENTAL, conforme estipulan las Bases Administrativas del CONCURSO
PUBLICO N° 001-2023-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LAUNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA - SULLANA.

En caso de resultar falsa lainformacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo

411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N® 004-2019-JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a 105 ..o dias del mesde del afio 202.......

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital

Nota.- En caso de ser ganador de plaza docente, me comprometo a presentar el certificado médico respectivo.

21
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Formato N° 4 Declaracién jurada de no poseer antecedentes judiciales o penales
b (; PR de nacionalidad i
identificado(a) con DNI N® ...ccciiiinnanunnenesnseee 08 PPOFESION conieie vt i senees Sy
con domicilio real en s

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO REGISTRAR ANTECEDENTES JUDICIALES NI PENALES, conforme lo estipulan las Bases Administrativas
del CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS
(PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N® 004-2019-JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ............ diasdel mesde ... del afio 202......

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital

Nota.- En caso de ser declarado ganador del concurso me comprometo a presentar el certificado de antecedentes

judiciales y penales.
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Formato N° 05 Declaracién jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria
Y0, .ciis de nacionalidad ... S——
identificado(a) con DNI N® ...... de profesién S
con domicilio real en s

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO ENCONTRARME EN INCOMPATIBILIDAD LEGAL NI HORARIA, en cuanto se refiere a cargos, actividades,
relaci6n laboral alguna, que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer la docencia universitaria, en la
categorfa y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que resulte ganador del concurso.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N® 001-2023-UNF PARA
CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N® 004-2019-]JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ............. dias del mes de S del afio 202 ......

Firma del concursante
Nombre:
DNI N*®:

Huella digital
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eclaracién jurada de no tener vigente sancién administrativa, asi como de
Formato N° 6 o haber sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada por
ualquiera de los delitos de terrorismo, apologfa de terrorismo, por
ualquiera de los delitos de violacién sexual y delitos de trifico ilicito de
rogas.
Yo, ... . de nacionalidad ... Wiy
identificado(a) con DNIN® ........cocoivininrenns g L T :

con domicilio real en ............

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL

DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO TENER VIGENTE SANCION ADMINISTRATIVA.

NO HABER SIDO CONDENADO, CON SENTENCIA CONSENTIDA O EJECUTORIADA POR CUALQUIERA DE
LOS DELITOS DE TERRORISMO, APOLOGIA DE TERRORISMO, POR CUALQUIERA DE LOS DELITOS DE
VIOLACION SEXUAL Y DELITOS DE TRAFICO ILICITO DE DROGAS, DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 1 DE LA LEY N° 29988.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF PARA
CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la

informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo

411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N2 004-2019-JUS - Decreto Supremo

que aprueba el Texto Unic

o Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,

En fe de cual firmo la presente a los .............. dias del mes de wnnndel afio 202 ...

Firma del
Nombre:
DNI N°:

concursante

Huella digital

24
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Formato N° 7 Declaracién Jurada d‘e no tener deudas por reparaciones civiles, segun la
L.ey N°30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

Yo, ... weeees de nacionalidad T T
identificado(a) con DNI N°® de profesidén

con domicilio real en o

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

si NO

TENGO DEUDAS POR CONCEPTO DE REPARACIONES CIVILES

En virtud a lo dispuesto en el articulo S de la Ley N°® 30353, que establece: "Las personas inscritas en el
REDERECI estdn impedidas de ejercer funcién, cargo, empleo, contrato o comisién de cargo publico, asi
como postular y acceder a cargos publicos que procedan de eleccién popular. Estos impedimentos

subsisten hasta la cancelacién integra de la reparacién civil dispuesta”.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF PARA
CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA 'UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N2 004-2019-JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,

En fe de cual firmo la presente a los ........... dfas del mes de .......ccuvcrnninnnedel afio 202 ...

Firma del concursante
Nombre:
DNI N*:

Huella digital



BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 8 Declaracién Jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del concurn{
Y0, crenrerase s asesssas s ssessssssavs s ssareassssrssene € NACIONALTAAD 1 cveccniesiranin
identificado(a) con DNI N°......ccimmsianannnnsssen 08 Profesion............ .
con domicilio real en.......... p—

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Tener pleno CONOCIMIENTO Y ACEPTAR LAS BASES Y EL CONTENIDO DEL REGLAMENTO DEL CONCURSO
PUBLICO N° 001-2023-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N® 004-2019-JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ............. dias del mes de del afio 202 ......

Firma del concursante
Nombre:
DNI N

Huella digital
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“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS

NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 9 Declaracién jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no estar]
consignado en el Redam

Y0, v . de nacionalidad wu

identificado(a) con DNIN® .....cccvivnsmnnann. d€ profesion S eEE %

con domicilio real en rreeeeeraebaeb e et naan

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO TENER DEUDAS POR CONCEPTO DE ALIMENTOS, ya sea por obligaciones alimentarias establecidas en
sentencias o ejecutorias, o acuerdo conciliatorio con calidad.de cosa juzgada, asf como tampoco mantener

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF PARA
CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411°del Cédigo Penal, concordante con el Articulo 34 del Decreto Supremo N2 004-2019-JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ..o dias del mes de ...... del afio 202 ...

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital
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' ' . BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 10 Declaracion Jurada de nepotismo, de no tener vinculo alguno con el Jurado
Calificador
a) Ley26771y Decreto Supremo N°021-2000-PCM - (DS N°034-2005-PC-
NEPOTISMO)
b) Ley N°30294: Ley que modifica el articulo 1 de la Ley 26771.

YO, ssanscimiasi@nsions de nacionalidad
identificado(a) con DNI N ... s s A€ profesion........ P

con domicilio real en

en cumplimiento del REGLAMENTO Y LAS BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-
UNF DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO
En aplicacién de la ley 26771 y sus modificatorias, que

(marcar con un aspa "X", segin corresponda):

Cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por
razén de afinidad por razén de matrimonio, unién de hecho o convivencia, DE NOMBRE(S):

Quien(es) labora(n) en la Universidad Nacional de Frontera, con el(los) cargo(s) y en la(s) dependencia(s):

No cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por
razén de matrimonio, unién de hecho o convivencia, que laboren en la Universidad Nacional de

Frontera.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411°del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N® 004-2019-JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ............ dfas del mes de ...... del afio 202 ......

Firma del concursante
Nombre:
DNI N

Huella digital 28



BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 11 Declaracién Jurada de labores a tiempo completo (*)

Yo, de nacionalidad
identificado(a) con DNI N°® de Profesion ...
CON AOMUICHIIO FRAL B t1iiaiiiiiiiiaiiasiatiaiasiasaass seasesses ses saesaesesassase avessh 20 420 424 425 424008 422 21 245 443 24T 2R H1 4224 25 208 HHS 028 S0T 200 08 TRL SRS 0SS0 R M SRR SRR

en cumplimiento del REGLAMENTO Y LAS BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-
UNF DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

A la fecha, me encuentro laborande al servicio del Estado en otra entidad distinta ala
Universidad Nacional de Frontera, para tal efecto consigno los datos siguientes:

(Consignar la entidad del Estado donde labora, modalidad, régimen laboral y desde qué fecha
presta sus servicios).

Entidad

Modalidad

No labore en ninguna otra entidad del Estado:

En caso de laborar en otra entidad, y de resultar ganador en alguna de las plazas, me comprometo de acuerdo
con la ley a renunciar a la otra entidad o entidades donde tenga la condicién de docente a tiempo completo.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411° del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N® 004-2019-JUS - Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ............. dias del mes de ... del afo 202 .....

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital

(*) La declaracién jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del Estado corresponde a una etapa
posterior al concurso, pero antes de la emisién de la Resolucién de Nombramiento.



BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 12 Eeclaradén jurada - Presentacién de documentacién en plazo de 10 dias
dbiles.
DECLARACION JURADA
Y0, st e d€ nacionalidad
identificado(a) con DN N°...ccciimammsimenes s A€ PrOFESIONc v s asians iy
con domicilio real en

en cumplimiento del REGLAMENTO Y LAS BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-
UNF DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

En caso de resultar ganador del concurso, presentaré dentro del plazo de diez (10) dias hibiles los siguientes
documentos:

- Certificado de salud fisica visado por la EsSalud o Ministerio de Salud.

- Certificado de salud mental visado por EsSalud o Ministerio de Salud.

- Certificado de antecedentes judiciales.

- Certificado de antecedentes penales.

De resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411°
del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N2 004-2019-JUS - Decreto Supremo que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a 105 ............. dfas del mes de ... del aito 202 ...

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital
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' BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 13 Silabo para ser desarrollado por el concursante

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
SULLANA

FACULTAD DE

I. DATOS GENERALES ().
1.1 Nombre de la asignatura
1.2 Cédigo del curso
1.3 Ciclo de estudios
1.4 Créditos :
1.5 Total de horas por semestre :
1.6 Nimero de horas semanales
Horas de teoria
Horas de practicas
1.7 Semestre académico
1.8 Docente responsable
Correo electrénico

[*] De no tener informacién en los datos generales, completar con informacién referencial.
Il. COMPETENCIA GENERAL

Ili. SUMILLA

IV. FUNDAMENTACION

V. PROGRAMACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad diddctica N° 01
Denominacibén:
Duracién:
Competencia especifica:
Actividad  de Contenidos de aprendizaje
Semanas ?g;;g?::}ie Conceptual Procedimental Actitudinal
1
2
3
4
S

Nota: se debe programar 16 semanas.
VI. PROYECTOS

6.1 Investigacién formativa a desarrollar

Titulo de la investigacién Problema Objetivos

VI ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

VIIl. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS



' ) . BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

IX. EVALUACION DE LA ASIGNATURA:

9.1. Criterios y requisitos de evaluacién:
9.2. Procedimientos de evaluacin, ejemplo:

Evaluaciones y calificaciones Peso
Examen parcial 30 %
- Examen final 20 %
Proyectos de investigacién formativa y tareas 25%
académicas

- Proyectos de investigacién formativa 12.5 %

- Tareas académicas 125%
Préicticas calificadas 25%

X. ASESORIA ACADEMICA
Lugar [ Aula*™* - Facultad de: —
HORARIOS

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

[**] De no tener datos de aula completar con informacién referencial.

XI. BIBLIOGRAFIA Y LINKOGRAFIA

Se debe incluir 5 textos obligatorios con una antigiiedad no més de cinco afios como méximo.

Firma del docente del curso

Lugar y fech



. BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

FORMATO Relacién de plazas, categorias, dedicacion, asignaturas y perfil profesional
N° DE : CARRERA
PLAZA VACANTES CATEGORIA | DEDICACION | ASIGNATURAS PROFESIONAL PERFIL PROFESIONAL

- Titulo profesional: Ingeniero de Industrias Alimentarias o afines

Industria de la leche y -Grado de Maestro y Doctor en la espedialidad.

derivados Ingenieria de -Docente Renacyt: nivel IV o equivalente.
1 1 Principal Tiempo Industrias Alimentarias

completo Metodologia de la Contar con el Grado de Doctor, el mismo que debe haber sido
investigacién dentifica obtenido con estudios presenciales, y haber sido nombrado

antes como profesor asociado. Por excepdén, podrdn
concursar sin haber sido docente asociado a esta categonia,
profesionales con reconodida labor de investigacién cientifica
y trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de

ejercicio profesional.
-Titulo profesional: Ingeniero de Industrias Alimentarias o Ingeniero
Industria de la came y Pesquero,
derivados [ngenieria de Industrias- Grado de Maestro y Doctor en la especialidad.
2 1 Principal Tiempo Alimentarias - Docente Renacyt: nivel IV o equivalente.
completo Tecnologia de productos
hidrobioldgicos Contar con el Grado de Doctor, el mismo que debe haber sido

obtenido con estudios presenciales, y haber sido nombrado
antes como profesor asociado. Por excepddn, podran
concursar sin haber sido docente asociado a esta categonia,
profesionales con reconocida labor de investigacién cientifica
y trayectoria académica, con mds de quince (15) afios de
ejercidio profesional.




) BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Bioética y bioseguridad -Titulo profesional: Ingeniero en Biotecnologia o afines.
biotecnoldgica -Grado de Maestro en la espedalidad
- Docente Renacyt: nivel VI o equivalente.
Tiempo Introducdén a los Ingenieria en
3 1 Asociado Eomaiets bioprocesos Biotecnologia Contar con el Grado de Maestro o Doctor en la espedialidad, el
mismo que debe haber sido obtenido con estudios
presendales, y haber sido nombrado antes como profesor
auxiliar.
Por excepcién, podrdn concursar sin haber sido docente
asociado a esta categoria, profesionales con reconocida labor
de investigacidn dientifica y trayectoria académica, con mas de
diez (10) afos de ejercicio profesional.
Microbiologia -Titulo Profesional: Ingeniero en Biotecnologia o afines.
_ Tiempo general Ingeniena en -Grado de Maestro en la especalidad
Asociado completo Biotecrologia - Docente Renacyt: nivel V o equivalente.
4 1 Diversidad
genética
Contar con el Grado de Maestro o Doctor en la espedialidad, el
mismo que debe haber sido obtenido con estudios presendales,
y haber sido nombrado antes como profesor auxiliar.
Por excepcién, podran concursar sin haber sido docente asodiado
a esta categoria, profesionales con reconocida labor de
investigacidn cientifica y trayectoria académica, con mds de diez
(10) afios de ejercicio profesional.
Resistencia de materiales Ingenieria de -Titulo profesional: Ingeniero de Industrias Alimentarias.
o para la industria Industrias Alimentarias Grado de Maestro en la espedalidad
5 1 Auxiliar Tiempo alitnéntara
completo Contar con el Grado de Maestro.
Fendémenos detransporte
Experienda profesional minima de cinco (5) afios.




) BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Bioquimica general Ingenieria en -Titulo Profesional: Ingeniero en Biotecnologia o Biotecndlogo.
6 1 Auxiliar Tiempo Biotecnologia
completo Bioquimica aplicada Contar con el Grado de Maestro en la espedialidad.

Experiencia profesional minima decinco (5) afios.

Fundamentos de Titulo Profesional: Ingeniero en Biotecnologia o Ingeniero
7 1 Auxiliar Tiempo termodinamica para Agroindustrial
completo ingenieria Ingenieria en
Biotecnologia Contar con el Grado de Maestro en la espedialidad.
Operadiones unitarias I:
Balance Experienda profesional minima decinco (5) afios.
de materia y energia

Titulo profesional: Ingeniero Economista, Economista o
Contador

~Grado de Maestro y Doctor en la especialidad.

-~ Docente Renacyt: nivel IV o equivalente,

Contar con grado de Maestro, y haber sido nombrado previamente

como profesor auxiliar, Por excepcidn, podran concursar sin haber

8 1 PRINCIPAL TIEMPO Finanzas de la empresa I| IngenieriaBcondmica rido docente auxiliar a esta categonia, profesionales con reconocida
COMPLETO abor de investigacidn dentifica y trayectoria académica, con més de

Finanzas de la empresa II nuince (15) afios de ejercido profesional.




BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Titulo profesional: Ingeniero Economista o Economista
-Grado de Maestro o Doctor en la espedialidad.
- Docente Renacyt: nivel IV 0 equivalente.

Contar con grado de Doctor el mismo que debe haber sido obtenido
con estudios presendales, y haber sido nombrado antes como profesor

sociado. Por excepcidn, podran concursar sin haber sido docentd
Fsodado a esta categoria, profesionales con reconocida labor del
nvestigadién dentifica y trayectoria académica, con mas de quince
TIEMPO Econometria [ Ingenieria (15) afios de ejercicio profesional,
9 1 PRINCIPAL COMPLETO Econometria I Econdémica




BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
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Titulo profesional: Ingeniero Economista o Economista.
-Grado de Maestro y Doctor en la espedialidad.
I Docente Renacyt: nivel IV o equivalente.

Contar con grado de Doctor el mismo que debe haber sido obtenido
con estudios presendiales, y haber sido nombrado antes como
profesor asodado. Por excepcién, podran concursar sin haber sido
docente asociado a esta categonia, profesionales con reconocida
Jabor de investigacidn cientifica y trayectoria académica, con més de
10 1 PRINCIPAL TIEMPO Proyectos delnversidn [ IngenieriaEcondmica jquince (15) afios de ejercicio profesional.

COMPLETO
Proyectos delnversién 11

‘Tﬁmsnm(u
ACADEIICA
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Titulo profesional: Ingeniero Forestal o afines
-Grado de Maestro y Doctor en la espedialidad.
- Docente Renacyt: nivel IV o equivalente.

11 1 PRINCIPAL  [TIEMPO Silvicultura Comunitaria |  Ingenieria Forestal
COMPLETO Contar con grado de Doctor el mismo que debe haber sido obtenido
Silvicultura Bosques Seco ron estudios presendiales, y haber sido nombrado antes como
profesor asodado. Por excepddn, podran concursar sin haber sido
docente asociado a esta categoria, profesionales con reconocida
Jabor de investigacién cientifica y trayectoria académica, con més de
uince (15) afios de ejercicio profesional.




. BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
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Titulo profesional: Ingeniero Ambiental o afines
-Grado de Maestro y Doctor en la espedialidad.
~ Docente Renacyt: nivel [V o equivalente.

12 1 PRINCIPAL TIEMPO Meteorologia General Ingenieria Ambiental
COMPLETO Contar con grado de Doctor el mismo que debe haber sido obtenido
Gestidn de Proyectos con estudios presendiales, y haber sido nombrado antes como profeso
JAmbientales sociado. Por excepcidn, podran concursar sin haber sido docen
Fsodado a esta categoria, profesionales con reconocida labor del
nvestigacién cientifica y trayectoria académica, con mds de quince:

(15) afios de ejercido profesional.




BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Titulo profesional: Ingeniero Forestal o afines
~Grado de Magister o Doctor en la espedalidad.

13 1 Asociado TIEMPO L enguaje de Programacidnl  Ingenieria Forestal Docente Renacyt: nivel V o equivaiente.
COMPLETO
PercepciénRemata de Contar con grado de Maestro, y haber sido nombrado previamente
Imagenes romo profesor auxiliar. Por excepcidn, podran concursar sin haber

do docente auxiliar a esta categoria, profesionales con reconodida
bor de investigacién cientifica y trayectoria académica, con més de
diez (10) afios de ejercicio profesional.
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Asociado

TIEMPO
ICOMPLETO

Historia Econdmica del
Per()

Realidad Socioecondmica
de la Regidn Piura

Ingenieria Econdmica

Titulo profesional: Ingeniero Economista o Economista, o afines

-Grado de Magister o Doctor en la especialidad.
+Docente Renacyt: nivel V 0 equivalente.

Contar con grado de Maestro, y haber sido nombrado previamente
romo profesor auxiliar. Por excepcién, podran concursar sin haber

do docente auxiliar a esta categoria, profesionales con reconocida
abor de investigaddn cientifica y trayectoria académica, con mds de
diez (10) afios de ejercicio profesional.

15

Principal

Tiempo
Completo

Servicios de Alimentos
y Bebidas

Administracién
Hotelera y de Turismo

-Titulo profesional: Licenciado en Administracién Hotelera y de
Turismo, Licenciado en Turismo o afines.

-Grado de Doctor obtenido con estudios presendiales.

= Docente Renacyt: nivel IV 0 equivalents.

Tener |a categoria de profesor asociado o equivalente.

Por excepcidn, podran concursar sin haber sido docente asociado a
esta categoria, profesionales con reconodida labor de investigacidn
cientifica y trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de
ejercicio profesional.

16

VICEPRESIOENCIA
ACADEAICA

Principal

Tiempo
Completo

Gestion de
Restaurantes

Administracién
Hotelera y de Turismo

-Titulo profesional; Licenciado en Administracién Hotelera y de
Turismo, Licenciado en Administracién de Servicios Turisticos o
afines.

-Grado de Doctor obtenido con estudios presenciales en la
espedialidad en Turismo y/o en Administracién.

—- Docente Renacyt: nivel [V o equivalente.

Tener la categona de profesor asociado o equivalente.

Por excepcion, podran concursar sin

haber sido docente asociado a esta categonria, profesionales con
reconodida labor de investigacion dentifica y trayectoria académica,
con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
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Principal

Tiempo
Completo

Gestién Hotelera 11

Administracién
Hotelera y de Turismo

-Titulo profesional: Licenciado en Administracién Hotelera y de
Turismo, Licencado en Administracidn de Negocios Hoteleros y
Turisticos o afines.

-Grado de Doctor obtenido con estudios presendales

-- Docente Renacyt: nivel [V o equivalente.

Tener la categoria de profesor asociado 0 equivalente.

Por excepcidn, podran concursar sin haber sido docente asociado a
esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacidn
dentifica y trayectoria académica, con mds de quince (15) afios de
ejercicio profesional.

18

Asociado

Tiempo
Completo

Administracién

Historia y Patrimonio
Cultural del Perd

Administracién
Hotelera y de Turismo

-Titulo Profesional: Licenciado en Administracion, Licenciado en
Arqueologia o afines.

-Grado Maestro o Doctor obtenido con estudios presendiales.

-- Docente Renacyt: nivel V o equivalents.

Haber sido nombrado anteriormente como docente auxiliar.

Por excepcién podrdn concursar sin haber sido docente auxiliar a
esta categonia, profesionales con reconocida labor de investigacion
dentifica y trayectoria académica, con mds

de diez (10) afios de ejercicio profesional.

19

Asociado

Tiempo
Completo

Técnicas de la

~ Comunicadién Oral y

Escrita
Geografia del Perii

Administracion
Hotelera y de Turismo

-Titulo Profesional: Licenciado en Educacién con especialidad en
Lengua y Literatura, Licenciado en Educacidén con espedialidad en
Historia y Geografia o afines.

- Grado Maestro o Doctor obtenido con estudios presenciales

= == Docente Renacyt: nivel V o equivalente,

Haber sido nombrado anteriormente como docente auxiliar.

Por excepcion podran concursar sin haber sido docente auxiliar a
esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacidn
cientifica y trayectoria académica, con més de diez (10) afios de

ejerddio profesional.
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Asociado

Tiempo
Completo

Medio Ambiente y
Turismo

Inglés III
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Administracién
Hotelera y de Turismo

-Titulo Profesional: Licenciado en Turismo, Licenciado en Educacién
con especialidad en Idiomas Extranjeros o afines.

-Grado Maestro o Doctor obtenido con estudios presenciales

—- Docente Renacyt: nivel V o equivalents.

Haber sido nombrado anteriormente como docente auxiliar.
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Por excepcién podran concursar sin haber sido docente auxiliar a
esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacién
dentifica y trayectoria académica, con mas de diez (10) afios de
ejercicio profesional.

-Titulo Profesional: Licenciado en Psicologia Organizacional,
Licenciado en Psicologia o afines,

-Grado Maestro o Doctor obtenido con estudios presendiales

- Docente Renacyt: nivel V 0 equivalenta.

Tiempo Administracién

4 1 Asockdo Completo Psicologia Hotelera y de Turismo

Haber sido nombrado anteriormente como docente auxiliar.

Por excepdidn podran concursar sin haber sido docente auxiliar a
esta categoria, profesionales con reconodida labor de investigacidn
dientifica y trayectoria académica, con mas de diez (10) afios de
ejercidio profesional.

Deontologia
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ASIGNATURA

SUMILLAS

Industria de la
leche y derivados

Industria de la leche y derivados

La asignatura de Industria de la Leche y Derivados corresponde al drea de
estudios de espedialidad siendo de caracter tedrico — practico. Se propone
desarrollar en el estudiante conocimientos sobre la naturaleza y
caracteristicas de la leche como principio fundamental para su tratamiento
y conservacidn tanto como materia prima industrial, asi como en la
elaboracidén de productos lacteos, permitiendo al estudiante aplicar estos
conocimientos a nivel de planta, evaluando la calidad de los productos y su
adecuada conservacion.

Metodologia de la
investigacion
cientifica

Metodologia de la investigacién cientifica

La asignatura de Metodologia de la Investigacién Cientifica es de naturaleza
tedrico - practico, corresponde al rea de estudios espedificos. Se propone
examinar el conocimiento dentifico, los métodos y disefios de la
investigacién, los apartados de un proyecto de investigacién, modelando la
investigacién cualitativa y cuantitativa, usando tecnologias de la
informacién y comunicacién. Culmina con la presentacién y exposicion de
un proyecto de investigacidn original elaborado por cada estudiante

Industria de la
carne y derivados

Industria de la carne y derivados

El curso cormesponde al drea de Estudios de Espedialidad siendo de cardcter
tedrico — practico. Desarrolla proyectos de elaboracidn de productos
camicos. Abarca los siguientes aspectos: Caracteristicas fisicas y quimicas,
alteraciones y microbiologia, conservacidn y tecnologia de procesamiento
para cames procedentes de ganado de la regidn sea caprino, vacuno,
porcino, ovino y animales menores. Permitiendo al estudiante aplicar estos
conocimientos a nivel de planta, evaluando la calidad de los productos y su
adecuada conservadion.

Tecnologia de
productos
hidrobioldgicos

Tecnologia de productos hidrobiolégicos
La asignatura busca que el estudiante pueda aplicar los diferentes métodos
de produccién, manejo y transformacién que se puede realizar a un recurso
hidrobiolégico como son: curados, congelados, conservas, harinas y aceite
de pescado, cumpliendo estrictamente las normas de calidad establecidas
por la autoridad sanitaria competente

Bioética y
bioseguridad
biotecnolégica

Bioética y bioseguridad biotecnolégica
curso de Bioética y Bioseguridad Biotecnoldgica pertenece al rea curricular de
acién Humanistica, Sodial y Cultural, es de tipo espedifico y de natural
co-practico. Se propone que los estudiantes conozcan los principi
ndamentales del acto médico y las normas éticas y legales que la fundamenta
que comprendan las normas generales y los niveles de los agentes de riesg
n las técnicas de laboratorio, el transporte y envio de las muestras, |
escontaminacién y el almacenamiento y manipulacidn de sustandias peligrosas
contenido a tratar en Bioética comprende: Fundamentos de la ética y bioética,)
ioética y los confines de la vida, Biodtica y la innovacidn tecnoldgica,
ntologia y practica profesional del médico. En Bioseguridad se tiene estos
ntenidos: Bioseguridad y dlasificacién de los agentes de riesgo, Normas
enerales y niveles de riesgo, Normas de bioseguridad en el manejo de
teriales de laboratorio y técnicas seguras de
procesamiento de muestras seguridad quimica, Gestibn de residuos,
manipulacién almacenamiento y transporte de sustancias peligrosas e
infecciosas, Bioseguridad en tecnologias radioactivas y moleculares
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Introducciéna los
bioprocesos

Introduccién a los bioprocesos

El curso Introduccién a los Bioprocesos pertenece al drea curricular
Bioprocesos y Biotecnologia, es tipo espedfico y de naturaleza tedrico-
practico. Tiene con finalidad tratar los aspectos bdsicos de los procesos que
involucran microorganismos o enzimas desde el procesamiento aguas arriba
y el fermentador hasta procesos de separacidn y purificacion,
describiéndose aspectos bioquimicos de los microorganismos de
importancia en las fermentaciones industriales. Se trata los siguientes
contenidos: Generalidades, Biorreactores, La célula como biorreactor,
Aspectos bioquimicos, Principios de dasificacién de microrganismos,
Introduccién a la dnética de fermentaciones enzimdtica, Introduccidn a la
cinética de fermentaciones microbianas

Microbiologia
general

| Microbiologia general

El curso de Microbiologia General pertenece al drea curricular Biologia
Molecular Genética, es de tipo espedifico y naturaleza tedrico-practica.
Tiene el propdsito de formar las bases conceptuales y procedimentales
microbioldgicas que debe manejar el biotecndlogo. Para el curso
desarrolla estos contenidos: Concepto e historia de la Microbiologia, Los
microorganismos en el mundo vivo, La célula procariota, Biosintesis y
crecimiento de la pared celular, Membrana citoplasmatica y transporte de
nutrientes, Inclusiones citoplasmaticas, Cuerpos nudeares, El gendforo
bacteriano, Expresion genética y exportaddn de proteinas, Flagelos,
fimbrias, prostecas, Credmiento y divisién celular, Crecdimiento de
poblaciones bacterianas, Metabolismo energético bacterano,
Desinfectantes y antisépticos, Quimioterdpicos y antibidticos, Regulacién
genética en las bacterias.

Diversidad

genética

Diversidad genética

El curso Diversidad genética pertenece al drea curricular Biologia Molecular y
Genética, es de espedifico y naturaleza tedrico-practico. En este se abordaran
los siguientes temas: mecanismos que gobieman la herenda, la estructura de
los cromosomas de procariontes y eucariontes en relacidn con la divisidn
celular. Asimismo, el curso establece las pautas para el reconocimiento de los
genes y sus alteraciones e introduce los conceptos bdsicos para el
entendimiento de la tecnologia del ADN recombinante.

Resistencia de
materiales para la
industria
alimentaria

Resistencia de materiales para la industria alimentaria
La asignatura corresponde al drea de Estudios Especificos siendo de caracter

kedrico ~ practico. Se propone desarrollar en el estudiante competendias para
| conocimiento de la resistencia de los materiales, andlisis y disefio
ctural. Abarca los conocimientos sobre las propiedades de la materia
lacionada con su deformacién, fatiga y rotura, por accién de fuerzas
ecdnicas. Para ello lo capacita en el andlisis de esfuerzos, comenzando con
introduccién a la mecanica racional donde se revisan los conceptos de
momentos de fuerza, centros de gravedad, equilibrio y estructuras

10

fFendmenos de
transporte

Fendémenos detransporte
La asignatura corresponde al drea de estudios espedificos, siendo de cardcter
tedrico practico. Se propone impartir los principios basicos de transferenda de
cantidad de movimiento, calor y masa, con los cuales el estudiante estard
capacitado para aplicarlos en el cdlculo y prediccidn de perfiles de veloddad,
temperatura y concentracién, en diversas geometrias en el estado
estacionario, asi como para realizar los calculos necesario en el disefio de
intercambiadores de calor. Asi como de la difusividad térmica o mdsica en el
estado no estacionario aplicado a procesos de calentamiento o enfriamiento
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de alimentos, como también en procesos alimentarios que involucran la
transferencia de masa, haciendo empleo de métodos graficos de solucién

11 Bioquimica general Bioquimica general

El curso Bioquimica general pertenece al drea de Formacidn en Matematicas
y Ciendias Bdsicas, es de tipo espedifico y naturaleza tedrico-practico. En
este se abordaran los siguientes temas: estructura y funcién de las
proteinas estructurales y enzimas), bioenergética y metabolismo de los
carbohidratos, metabolismo de los lipidos y lipiddmica, metabolismo de los
aminoddidos de los carbohidratos y bases nitrogenadas e interacciones
metabdlicas. Asimismo, el curso presenta como propdsito estudiar la
naturaleza de los constituyentes quimicos y de las sustancias quimicas
elaboradas en los seres vivos; las fundiones y transformaciones de estas
sustandas en los sistemas bioldgicos, asi como los cambios quimicos y
energéticos asodiados con estas transformaciones en el curso de la
actividad de la materia viva.

12 Bioquimica aplicada| aplicada pertenece al drea curricular Bioprocesos y Biotecnologia, es tipo
espedifico y de naturaleza tedrico-practico. En este se abordardn los
siguientes temas: Composicidn molecular de los organismos vivos, y
estructuras y metabolismo de las principales macromoléculas y la fisio -
patologia. Asimismo, el curso tiene como propdsito fomentar en los alumnos
las habilidades y destrezas para observar, analizar e interpretar los procesos
bioquimicos que ocurren en los seres vivos, y su importanda en los procesos
fisioldgicos. Y aspectos bioquimicos relacionados con la Estomatologia.

Fundamentos de termodinidmica para ingenieria
13

El curso Fundamentos de termodindmica para ingenieria pertenece al drea
de Formacién en Matematicas y Ciendas Bdsicas, es de tipo especifico y
naturaleza tedrico-practico. En este se abordaran los siguientes temas: leyes
Fundamentos de | 9¢ temlaodinémica, balance de materia y energia, los cidos de

potencia de gas y vapor y transmisién de calor. Asimismo, el curso
proporciona al estudiante el conocimiento de conceptos generales y de las
principales leyes termodindmicas que gobieman los fendmenos de
transformadién y transferencia de la energia y la materia, con caracter
aplicativo, con fuerte énfasis en aplicacidn industrial de los conocimientos
termodindmicos.

termodinamica paral
ingenieria

Operaciones Operaciones unitarias I: Balance de materia y energia
unitarias I: Balance| El curso Operaciones unitarias I: Balance de materia y energia pertenece al
de materia y area de Formacion en Matematicas y Ciendas Bdsicas, es de tipo espedfico
energia y naturaleza tedrico-prictico. En este se abordardn los siguientes temas:
introduccién a los cdlculos de ingenieria; balance de materia que involucra
corrientes de recirculacidn y de derivacidn y balance de energia en sistemas
reaccionantes.
Asimismo, el curso brinda al estudiante Ingenieria Ambiental datos de las
propiedades fisicas, que son necesarias para estimar la velocidad de los
procesos de transportes de cantidad de movimiento,
transmisién de calor, transferencia de materia, dnética de las reaccioneg
Quimicas, asi como equilibrios fisicos y quimicos

14
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Finanzas de la
empresal |

La asignatura se encuentra ubicada en el area de estudio de especialidad, es de
naturaleza tedrico practica. Desanolla aspectos basicos de teoria financiera con la
finalidad de identificar los complejos problemas que se presentan en las finanzas
de corlo y largo plazo de las empresas. Analiza los mercados monetarios y de
capitales. Domina los diversos instrumentos, métodos y técnicas empleadas en la
gestion financiera. Comprende los temas: punto de equilibio de produccién y
ventas, apalancamiento operativo y financiero, razones financieras, métodos de
valoracion de empresas. Finaliza con la elaboracién de una investigacidn de tipo
formativa y persigue promover las competencias para: - Caractenizar la teoria de las
financieras corporativas. - Evaluar las politicas de dividendos adecuadas a la
organizacién.

16

Finanzas de la
empresa |l

La asignatura pertenece al drea de estudios especificos, es de naturaleza tedrico —
practico. Desarrolla temas propios de finanzas corporativas, como: decisiones
financieras de corto plazo; planeacién financiera (modelos de planeacidn
financiera); costo y estructura de capital, politica de dividendos. Se incluye un tdpico
de hemamientas complementarias para el andlisis financiero. (analisis, costo -
utilidad; apalancamiento, fuentes altemativas de financiamiento, reestructuracion
empresarial y se hace una introduccién a la valoracion de empresas). Culmina con
la presentacién del informe de investigacién formativa y persigue promover las
competencias para: - Caracterizar la teoria de la financiera corporativa. - Evaluar
las politicas de dividendos adecuadas a la arganizacion.

Econometria |

La asignatura de Econometria | forma parte del tipo de estudios de especialidad, es
de naturaleza tedrico-practico, tiene como propdsito desarrollar conceptos basicos
de analisis de interrelacion de variables econdmicas, que son la base para el estudio
e interpretacion de fenémenos econdmicos y fluctuaciones en el entomo
econdmico. Los contenidos que la asignatura comprende son: El modelo lineal
general; inferencia del modelo lineal, pruebas de hipdtesis; violacidn de los
supuestos del modelo de regresidn lineal; la multicolinealidad, heterocedasticidad y
autocorrelacidn, cambio estructural.

18

Econometria ll

La asignatura de Econometria |l forma parte del tipo de estudios de especialidad,
es de naturaleza tedrico-practico; tiene como finalidad ampliar la aplicacién de las
técnicas econométricas a modelos no lineales, ademés introduce el anélisis
microeconométrico y de evaluacién de impacto de politicas sociales; presenta el
marco operativo de la econometria de series de tiempo y sus diferentes aplicaciones
en la macroeconomia, enfatizando las recomendaciones de politicas plblicas. Los
contenidos que la asignatura desarrolla son: Modelo de regresidn no lineal.
Algoritmos y métodos de estimacidén. Modelos de eleccibn discreta: MLP, Modelo
Logit, Probit, y Tobit. Series de tiempo: procesos estocasticos, estacionanedad.
Modelos AR, MA y mixtos. Metodologia Box Jenkins. Modelos ARIMA. Tendencias
estocasticas y deterministicas. Raices unitarias. Quiebres estructurales y ralces
unitarias. Funciones de transferencia. Cointegracién. Modelos de cointegracion.
Vectores auto regresivos. Estimacion de vectores auto regresivos con series no
estacionarias. Modelos de wolatiidad. Los modelos de corte transversal.
Combinacidn de series temporales y corte transversal. Modelos de panel data.

19

Proyectos de
Inversién |

La asignatura pertenece al area de estudios especificos, es de naturaleza tedrico -
practico. Desarrolla temas propios de finanzas corporativas, como: decisiones
financieras de corto plazo; planeacién financiera (modelos de planeacion
financiera); costo y estructura de capital, politica de dividendos. Se incluye un tépico
de herramientas complementarias para el andlisis financiero. (analisis, costo -
utilidad; apalancamiento, fuentes altemativas de financiamiento, reestructuracién
empresarial y se hace una introduccion a la valoracidn de empresas). Culmina con
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la presentacidn del informe de investigacidn formativa y persigue promover las
competencias para: - Caracterizar la teoria de la financiera corporativa. - Evaluar
las politicas de dividendos adecuadas a la organizacién, La asignatura pertenecs al
drea de estudios especificos, es de naturaleza tedrico — practico. Desamolla temas
propios de finanzas corporativas, como: decisiones financieras de corto plazo;
planeacion financiera (modelos de planeacidn financiera); costo y estructura de
capital, poliica de dividendos. Se incluye un topico de herramientas
complementarias para el andlisis financiero. (andlisis, costo - utilidad;
apalancamiento, fuentes)

Proyecto de
Inversién Il

El curso corresponde al area de estudio de espedialidad, siendo de caracter terico
practico. Se propone desarrollar este curso a través de las diferentes tipologias de
evaluacion social (Educacion, salud, Transporte y agricultura). Abarca los
siguientes aspectos: Introduccidn sobre proyectos de la inversién piblica versus
inversion privada; identificacidn del PIP, formulario del PIP, evaluacién publica
versus evaluacién privada; los factores de cofreccion,

los beneficios sociales e indicadores de evaluacién privada y social; se trabajan
indicadores como el VAN, TIR, CAE y otros, sensibilidad del proyecto; otros como
cronograma, marco légico, conclusiones y recomendaciones del proyecto. Finaliza
con la elaboracidn de un proyecto de inversidn publica como parte de la
investigacién formativa.

21

Silvicultura
Comunitaria

Es una asignatura perteneciente al 4rea de Gestion de los Ecosistemas y Cuencas
Hidroeléctricas, es de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico, y estd
orientada a proporcionar al futuro profesional los conocimientos que le permitan
tener una base cientifica y una base social, donde pueda desarollar actividades
como establecimiento de parcelas forestales, agroforestales, silvoagroforestales,
plantacién de arboles en zonas no tradicionales, elaboracién de madera a nivel
doméstico y/o artesanal, pequeiia industria, y actividades tradicionales de
habitantes de zonas boscosas. La silvicultura comunitaria busca satisfacer objetivos
multiples en un marco holistico, integral: Ambito territorial Paisaje forestal, cuenca,
ecosistema forestal, eco-regién. Ambito socio-cultural Etnia, regidn, sistema de
produccién, grupos humanos, entre otros.

Silvicultura Bosques
Seco

Es una asignatura perteneciente al area de Gestidn de los Ecosistemas y Cuencas
Hidrogréficas, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-practica. Esta orientada a
proporcionar al futuro profesional los conocimientos que le permitan liderar,
implantar y conducir proyectos de silvicultura de bosques secos dentro un marco
integral que incorpore los aspectos ecolégicos, legales, econdmicos y sociales. El
curso aborda los siguientes temas: silvicultura de bosques secos, silvicultura de
especies nativas en Penl, legislacion forestal y ambiental, diagnostico socio
ambiental, restauracion forestal, sistemas agroforestales, monitoreo de areas en
proceso de restauracidn, pagos por servicios ambientales y produccidn forestal.

23

Meteorologia
General

El curso comesponde al area de estudios especificos y es de caracter tedrico -
practico, comprende los temas de naluraleza y alcance de la meteorologia,
propiedades fisicas de la atmosfera, energia atmosférica, calor, radiacidn solar,
radiacién terrestre y atmosférica, efecto invemnadero, leyes de radicacién neta,
balance energético, humedad atmosférica y balance hidrico, evapotranspiracion,
temperatura, termodinamica de la atmosfera, conveccidn, subsidencia gradiente,
estabilidad, condensacién y precipitacidn, leyes de movimiento, masas de aire y
frentes, pronostico del tiempo. A través del curso el alumno tendré nociones béasicas
de modo que describa las principales interacciones en el sistema atmosfera-
hidrosfera-litosfera, asi como sus vanaciones temporales y espaciales.
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24

Gestién de
Proyectos
Ambientales

El curso comresponde al area de estudios especializados y es de carécter tedrico -
préctico, comprende los temas de conceptos fundamentales, herramientas y ejes
tematicos para el desarrollo de proyectos ambientales, formulacion y evaluacion de
los proyectos ambientales en el marco del Sistema Nacional de Programacidn
Multianual y Gestién de Inversiones, ejecucion de los proyectos ambientales en el
marco de! Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.
A través del curso se brindara al alumno las herramientas y conocimientos que le
permitiran contribuir en la gestidn de proyectos ambientales sostenibles.

25

Lenguaje de
Programacién

Es un curso que pertenece al area Conservacion de la biodiversidad, es de tipo
especifico y naturaleza teérico-practica. Estd encaminado a desamollar en el
estudiante la toma decisiones con la ayuda de los sistemas de informacién
desarrollados en los computadores mediante lenguajes de programacion y
estructuras de bases de datos. En consecuencia, con contenido del curso, el
estudiante tiene la oportunidad para adquirir bases sobre informatica especialmente
los conceptos basicos de algoritmos y lenguajes de programacion. Adicionalmente,
es importante fortalecer la capacidad y habilidad para entender problemas en
general y estructurar soluciones eficientes mediante el uso de herramientas
informaticas.

26

Percepcién remota
de imagenes

Es un curso que pertenece al &rea de formacidn especifica, y de naturaleza tedrico-
practico, y esta encaminado a desamollar en el estudiante, la habilidad de relacionar
las caracteristicas pictérico-morfolégicas mostradas en las imagenes con las
caracteristicas de los suelos, el agua, la vegetacion, entre otras., como cuerpos
temrestres que reflejan las ondas electromagnéticas

generadas por la luz solar u otro tipo de energia. Asimismo, se pretende buscar
incentivar las condiciones de capacidad de sintesis y anélisis que pemmitan la
clasificacion y agrupacidn de regiones o areas de la imagen con respuestas
especirales similares, a las que se les debe aplicar una denominacién que las
identifique claramente en relacidn con los otros grupos o reas

delineadas sobre la imagen.

En general se trataran los principios basicos y elementales de la Percepcion
Remota y se describirén los Sistemas y Programas de Percepcion, mas relevantes
para el estudio de los Recursos Naturales y ademas, se pretende desarrollar en el
presente curso, los dos tipos de interpretacion, la realizada sobre imagenes
anélogas o fotointerpretacion y la ejecutada con base

en imégenes originadas digitalmente, como formacidn basica para la comprensién
de la interpretacion digital y el manejo de la informacidn a partir de Sistemas de
Informacién Geogréfica.

27

Historia Econémica
del Peru

El curso corresponde al area de estudios de especialidad. Se propone desarmollar
este curso a través del andlisis, interpretandola con sentido analitico y critico.
Abarcando los siguientes aspectos: los origenes de la economia andina y la
economia en el periodo formativo. Las principales caracteristicas de la estructura
socioecondmica de la época colonial, econdmica peruana en los 100 afios de la
independencia del Peni, la economia peruana entre la gran depresidn y el
reformismo militar en 1930-1980. Una mirada al

Peru de los noventa y persigue promover las competencias para: Caracterizar las
economias de la época pre-Incaica; las economias de la colonia y en el virreinato
del Peni. Culmina con la representacion de un uniforme de investigacién.

28

Realidad
Socioecondmica de
la Regidn Piura

La asignatura pertenece a la realidad socioecondémica de la Regidn Piura es de
naturaleza tedrico-practico presenta la planificacién y diferentes componentes e
instrumentos de apoyo para facilitarlas acciones de gobiemo en busca del
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desarrollo econdmico, social y ambiental a partir de los procesos de
descentralizacion de los conceptos de regién Piura.

Culmina con un trabajo de investigacién que debera abocarse a un problema de la
realidad actual, social, institucional, cultural o ambiental que afecte a una
comunidad determinada, y asi analizar y proponer las soluciones corespondientes

29

Servicio de
Alimentos y
bebidas

La asignatura de servicios de alimentos y bebidas, del area estudio
de espedialidad y de naturaleza tedrico-practico, responde a la
necesidad de un efidente servicio de atencidn al diente dentro de un
restaurante. Desarrolla contenidos referidos al proceso de servir
correctamente los alimentos y bebidas buscando la satisfaccion total
del diente: Tipos de servicio utilizados en los restaurantes,
Identificacidn de cuberteria y cristaleria, Servicio de Vinos,
elaboracién de un carta y menl, servido de variedad de cicteles.

30

Gestion de
restaurantes

La asignatura, de estudio de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
aborda los aspectos operativos de una empresa de restauracidn calificada.
Comprende: Posicionamiento y almacenamiento de insumos y mercadena,
Produccién de elaborados y productos, Atencidn y servido de mesa,
Facturacidn y control de ingresos, Arqueo y registro de ingresos,
Administracién de compras, Control de costos, y Gestidn de establecimiento
de alimentos y bebidas. Elabora la carta diaria/semanal de un restaurante
tunistico regional 6 nacional.

31

Gestién Hotelera
I

La asignatura, de estudio espedifico y naturaleza tedrico-practica, pretende
el analisis finandiero y administrativo de una empresa de hoteleria de las
areas funcionales, operacional y gerendial de las empresas hoteleras.
Comprende: brinda a los participantes la perspectiva de la gestién por dreas
funcionales de la empresa hotelera: Gestibn del personal, Gestién de
reservaciones, Gestién de la estadia del huésped, Gestidn de los servicios
alimentidos, Gestidn de los servidios a la dientela, Gestidn de la seguridad,
Gestién de las comunicaciones, Gestidn de la contabilidad, y Gestién del
marketing.

32

Administracién

La asignatura, de estudio especifico, aborda las funciones de la empresa
en general y la Administracion en particular, el proceso administrativo y
su aplicacién en el 4mbito del turismo y la hoteleria. Asimismo, aborda
los temas de gestién, gestion de la calidad, gestién medicambiental,
cooperadén empresarial, empresa familiar, entre otras.

33

Historia y
patrimonio
cultural del Pertd

La asignatura, de estudio espedalizado, valora la historia y la gestién del
patrimonio cultural, en su relacién con el turismo. El sedtor cultural,
gestionado como actividad no lucrativa, se convierte en un credente
espacio de gestién para el desarrolio del turismo.

Importandia de la cultura en la economia nacional, Demanda de bienes
culturales, Oferta de industrias culturales, Puesta en valor de patrimonio
cultural, Estructuras de mercado y principales industrias culturales,
Finandiadidn de la cultura, Instrumentos de politica cultural, y Mercados de
arte y patrimonio cultural.
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Técnicas de la
comunicacion En la asignatura, de estudio general y naturaleza practica, se busca
oral y escrita confrontar al estudiante con el tratamiento correcto de la comunicacion,
interpersonal, en el mundo laboral y en un entorno intercultural. Se
34 sumerge en la comunicacidn telefdnica, telematica y ofimatica; de
manera que sepa redactar adecuadamente un email 0 un informe
técnico.

Temas: La comunicacidén: Comunicacién verbal y no verbal, Saber
escuchar. La comunicacién en la empresa turistica: La competitividad
como fundén de las comunicaciones, El protocolo, Comunicaciones
telefdnicas, Documentos de la empresa, Carta comerdial, E-mail, Juntas
eficaces, Presentaciones multimedia. Comunicacién masiva: Medios de
comunicadén. Comunicacidn intercultural: Contexto histdrico y cultural,
Encuentro intercultural, y Valores, actitudes y creendias.

35 Geografia del
Peru La asignatura, de estudio general y naturaleza tedrico-prictica, se
cdimenta en el analisis empirico de la relacidn: turista - Geografia Turistica
- turista, considerando sus relaciones para el desarrollo del turismo, por
lo que se requiere de conocimientos sobre la topografia e identificacidn
de recursos y atractivos turisticos ubicados en las diferentes regiones
del Peni. Asimismo, el aprovechamiento turistico de los recursos
naturales, conocimientos avanzados de geografia y de las Areas
Naturales Protegidas del Pen.

[> o
$Iinoss >

36 Medio ambiente y
turismo La asignatura, estudio especifico y naturaleza tednico-practica, describe
la interrelacion entre el entorno medioambiental y el turismo, la
sostenibilidad, la Agenda 21 y la gestidn del territorio. Asimismo, aborda
el uso de los Manuales de Buenas Practicas ambientales

Turismo y dreas rurales, Impactos y planificacién del turismo en reas
naturales, La oferta turistica en areas rurales y naturales, Marketing
turistico de las dreas naturales, Sostenibilidad y turismo sostenible,
Impactos mediocambientales del turismo, Turismo sustentable y
comunidades locales, Conservacibn de biodiversidad, Ecoturismo
comunitario, Buenas Pricticas Ambientales en el Turismo, Manual de
Buenas practicas ambientales. persigue promover las competencias
para:

- Evacua residuos sdlidos de los establecimientos de servicios turisticos.
- Evacua residuos liquidos de los establecimientos de servicios turisticos.
- Evacua gases de los establecimientos de servicios turisticos.

- Gestiona la eficiencia energética en los servicios turisticos

- Gestiona recursos hidricos en los servicios turisticos.

37 Ingles III
La asignatura, de estudio espedifico y naturaleza tedrico-practica, brinda
temas contemporaneos de gran interés y relevanda para el desempefio en
el ambito del turismo y el desarrollo de su particular vocabulario en idioma
inglés. Al culminar el curso, los estudiantes serdn capaces de:

- Describir en términos sendillos aspectos de su pasado y su
entormo asi como cuestiones relacionadas con sus necesidades
inmediatas.

- Escribir notas y mensajes breves y sendillos.

Psicologia
La asignatura, de estudio general, propordiona los conocimientos basicos
38 sobre los procesos psicoldgicos que caracterizan a los actores de la
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actividad turistica: motivacién, actitud, percepcién, satisfaccién, roles, etc.
y los resultados que la actividad origina: impactos psico-sodales, cambio
de actitud, etc.

39 Deontologia Mediante esta asignatura, de estudio general y naturaleza tedrico-
practica, los participantes adquieren conciendia de los intereses que los
diversos grupos de interés (stakeholders) esperan de la empresa
turistica u hotelera; y del rol que como profesionales deberdn jugar en
ese contexto. Comprende: Los stakeholders, El bienestar social, La ética,
Etica en el trabajo, Etica en la toma de decisiones, Compromiso ético, El
ejercicio profesional, El liderazgo moral, Etica en los negodios, Etica en
el turismo, y Responsabilidad sodal. persigue promover las
competencias para:

- Identificar factores bioldgicos que determinan la conducta humana.

- Identificar factores psicoldgicos que determinan la conducta humana.
- Identificar factores filos6ficos que determinan el comportamiento
humano.

- Promueve cambios en la conducta humana.




© ! . BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

FORMATO N° 16 PARA SER UTILIZADO POR EL JURADO CALIFICADOR
A. ASPECTO EXTERNO: EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
DATOS GENERALES

Apellidos y nombres
Plaza docente N° Asignaturas:

Carrera Profesional

Categoria académica: Principal ( )  Asociado ( ) Auxiliar ( )

\ Regimen de dedicacion: TC( ) DE( )

W

S

;ﬂ‘rm DESCRIPCION PUNTAJE PUNTAJE CAURCACKOR

ESPECIFICO MAXIMO PARCAL JANAL

1 Grados académicos (se calificard el grado mds alto)

Posdoctorado 22
Doctor 20 220
Maestro 18

2 Participacion y actualizacion académica

2.1, Particpacin como asistente en eventos académicos o actualizaciones en

los ulimos 5 afios
2.1.1 Cursos o capacitaciones witemacionales (0.5 punto cu), max, 1.0 pto.
2.1.2 Cursos de capacitacian con creditaye (0.5 punto ), max. 3.0 plo. Sumativo | 10.0
2.1.3 Capacitacionas de menos de cuarenta horas (0.2 punto ¢/u), méx. 1.0 pto.
2.14 Capaciaciones de cuarenta a Gien horas (0.25 pio. c), max. 1.0 pio.
2.1.5. Capacitacionas de mds de cien horas (0.5 plo. chu), mdx. 1.0 pto.

2.1.6 Participacidn en congresos o encuentros de investigacion y simiares
intemacionales (0.5 pto. ciu), nacionales (0.2 pto. cfu), mx. 1.0 pto.

2.1.7 Diplomados 0 especiaiizaciones (1.0 pto. ciu), méx. 2.0 plo.

22 Partfidpacidn como organizador en los ulimos § ahos

2.2.1 Congresas, cursos de capacitacdn, seminanas, cursos talleres,
conferencias, simposios, ferias, concursos y olros eventos académicos
intemacionales (0.5 pto. cu), méx. 1.0 pto.

2.3 Participacidn como ponente o expositor en Ios Uiimos 5 ahos

2.3.1 Ponenie en congresos 0 encuentros nlemacionales dado enelpaisoendl | Sumativo 4.5
axterior (0.5 plo. c), mdx. 1.0 plos.

2.3.2 Ponente en congrasos o encuentros nacionales (0.5 pto. chu), méx. 1.5
ptos.

2.3.3 Ponenta en seminanios, curso taller, conferencias y ofros de cardcter local
(0.4 pto. ciu), mdx.2.0 pto.

Sumativo 10

2.4 Obtencidn de otros titulos o grados académicos
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2.4.1 Otro grado o titulo profesional diferente a la especiaidad que postula (1.0 Sumativo 20
ptos. chu), max. 2.0 ptos.

d Publicacién, patentes e investigaciones: 08 puntos miximo

3.1 Libros afines al drea que postula u otras académicas, publicadas en editonial
reconocida, Depdsito Legal, ISBN, antigledad no mayor a 5 afos (1.0 ptos.
ch), mix. 2.0 plos.

32 ;momosdsmmmmmlndwpi (2.0 ptos. cu), mdx.

plos.

Sumativo 8.0

3.3 Ariaudos de wnvesBigacdn en revista especiaizada (cientiica, academica) o
capitulos de libro relacionados con &f drea que postida, cuyas publicaciones tengan
una antigledad no mayor a 5 afies (0.5 plo. ch), méx. 1 plos,

3.4 Articulos de investigacidn publicados en revistas Gientificas indizadas Scopus-
Web of Science, con una antigiedad no mayor a § afios (1.0 pto. chu), mdx. 3.0 ptos.

o Materiales de ensefianza en los ltimos § afios

4.1 Textos unrversitanos vakidados por una enbdad universdana (1.0 plo. ch),
méx. 2.0 ptos.
Sumativo 4.0

4.2 Separatas, mddulos para ensefianza validados por una entidad universitaiia
(0.5 pto. ¢lu), mdx.1.0 pto.

4.3 Guias de laboratorios, guias de priclica, validadas por una entidad
universitana (0.5 pto. ciu), max. 1.0 ptos.

B Idiomas extranjeros o nativo:

5.1 nivel avanzado (1.0 ptos. cfu), max. 2.0 plos.

.2 nlivel Intermedio (0.5 pto. chu), max. 1.0 plo, Sumaivo

maximo 3

3

S3nivel bisico  (0.25 plo. chu), max. 0.5 plo,

B Actividadas de responsabilidad social en los dltimos § afios

6.1 Por cada actividad de proyeccion social o extensidn universitaia (0.5 pto. o), | Sumativo 30
méx. 1.5 plo.

5.2 Resaluciones de reconoGimiento academeco y fehcitacion otorgadas por
entidades publicas (0.5 pto. por cada rasokxcidn), méx, 1.5 pio.

1] Experienda académica y profesional
Sumativo 8.0

1.1 Experiencia académica universitaria (0.5 pto. por samestra académico), max.
5.0 ptos.

7.2 Experiencia profesional no universitana por a0 (1.0 pto. por aha), max, 3.0
ptos.

8 | Participacién en administracién universitaria o gestion publica

8.1 Rector o Presidente de Comisién Organizadora, Vicemecior o Vicepresidente | Sumativo 50
de Comisién Organizadora, Decano o Coordinador de Facultad (1.0 plos. por
afto), max. 2.0 ptos.

8.2 Director de Departamento, Director de Escuela, Jeles de Area 0 de Unidad (0.5 |
pto. por afio), mdx. 1.5 plo.

8.3 Desempefio de gerente, jefe de personal, asesor en gestion pubica (0.5 pio.
clu), méx. 1.5 plo.




- 8 ) BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

9 | Reconocimiento

9.1 Investigador en Ciencia y Tecnologia del Registro Nacional de Ciendia, [Sumativo 4.0
Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica - Renacyt, registro vigents (3.0 plos).

9.2 Reconoamiento y fakatacdn por labores de proyecodn social y paricipacion
universitaria (0.5 pto. cfu), méx. 1.0 pto.

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 75.00

ASPECTO INTERNO:

ASPECTO INTERNO: CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL

CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL

CALIFICACION
PUNTAJE ESPECIFICO ' ik 10
DESCRIPCION Deficiente Regular Fmo Fnﬂente }“”m IPardaI Total{

CLASE MAGISTRAL

1. Exposicidn de dase y dominio del tema 050 200 35500
1 2 TUso de medios tecnoldgicos para & desanollo defas | 0.50 200 | 35 | 500
TIC

N.

050 200 | 35 | 5.00 20
0.50 200 | 35 | 500
ENTREVISTA PERSONAL
2 | 21 Conocimiento de la sducadon superir uriversiara | 0.50 10 | 20 | 250 5
2.2 Cultwa general 0.50 10 | 20 | 250

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 25




