“Afio de la Universalizacién de la Salud”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N 019 2020-uNF/CO

Sullana, 28 de enero de 2020.

VISTOS:

La Resolucién de Comisién Organizadora N° 462-2019-UNF/CO de fecha 16 de diciembre de 2019;
el Oficio N° 014-2020-UNF-VP.INV. de fecha 23 de enero de 2020; el Informe N° 033-2020-UNF-
OAJ de fecha 24 de enero de 2020; el Oficio N° 016-2020-UNF-VP.INV. de fecha 27 de enero de
2020; Acta de Sesidn Ordinaria de Comisidn Organizadora de fecha 28 de enero de 2020; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de 1a Constitucién Politica del Per(i, prescribe que la Universidad es auténoma
en su régimen normativo,.de gobierno, académico, administrativo y econdémico: Las Universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucidn y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en
el Distrito y Provincia de Sultana, Departamento de Piura, con los fines de fomentar el desarrollo
sostenible de la Subregidn.. Luciano Castillo {Zol@hn“&, en armonra con la- preservacion del medio
ambiente y el desarrollo econdmico. y

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 009-2019-UNF/CQ de fecha 09 de enero de
2019, se aprobd el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, el tismo que consta de tres
(03) Titulos, diecinueve (19) Capitulos, c\éﬁto cincuenta y dos (152) Articulos, catorce (14)
Disposiciones Transitorias, una (01) Disposicién Final y una (01) Disposicion Derogatoria.

Que, el articulo 54° del Estatuto Institucional, sefiala que: “La investigacion de la Universidad
Nacional de Frontera constituye-tina funcidn esencial y obligateria de la universidad, que la fomenta
y realiza, respondiendo a través de la produccidn de conocimiento cientifico y desarrollo de
tecnologias a las necesidades de la sociedad, con énfasis en la realidad nacional. Los docentes,
estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en la universidad o en redes de
investigacién regional, nacional e internacional con fines de elevar la calidad académica de la
Universidad Nacional de Frontera”.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 462-2019-UNF/CO de fecha 16 de diciembre
de 2019, se aprobd la realizacion del II Concurso de Proyectos de Investigacién con Fondos
Concursables de la Universidad Nacional de Frontera. Asimismo, se aprobaron las Bases del
mencionado concurso.
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Que, con Oficio N° 014-2020-UNF-VP.INV de fecha 23 de enero de 2020, el Vicepresidente de
Investigacion, sefiala que después de haberse aprobado las bases mediante la resolucién antes
citada, se incluyd el mecanismo de consulta de las bases a la comunidad universitaria, para recibir
aportes de los investigadores y el informe de las partidas presupuestales que nos permiten ser
considerados en los proyectos de investigacion con fondos concursables por restriccion segln
decreto de urgencia N° 014-2019, que aprueba el presupuesto del sector publico del afio 2020. Por
lo que consolidandose toda la informacidn pertinente se incluyd en las denominadas bases integradas
del II Concurso del Proyecto de Investigacion con Fondos Concursables, el cual se eleva para su
aprobacion en Sesién de Comision Organizadora.

Que, mediante Informe N° 033-2020-UNF-OAJ de fecha 24 de enero de 2020, la Oficina de Asesoria
Juridica, emite opinidn, concluyendo que se debe actualizar el Reglamento para el Financiamiento
de Proyectos de Investigacion con Fondos Concursables, en especial debiendo variar el término
“contrato” a “convenio” porgue estrictamente un docente no puede suscribir un nuevo contrato con
la misma universidad, respecto a investigacion, pero si un.convenio; ademas se sugiere incorporar
la etapa de negociacion, entre otros, debiendo ser tramitado conforme a su naturaleza, para los
posteriores concursos a efectuar.

Que, con Oficio N° 016-2020-UNF-VP.INV. de fecha 27 de enero de 2020, el Vicepresidente de
Investigacion, eleva a la Presidencia de la Comisién Organizadora, la propuesta de las Bases del II
Concurso de Proyectos de.Investigacién con Fondos Concursables de la Universidad Nacional de
Frontera con las observaciones subsanadas, para su evaluacion y aprobacion en Sesién de Comision
Organizadora. ' ‘

Que en Sesién Ordinaria de Comision Organizadora de fecha 28 de enero de 2020, se adoptd por
unanimidad el acuerdo contenido en la parte resolutiva de la presente.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, la
Resolucion Viceministerial ‘N°® 088-2017-MINEDU y -la_Resolucion Viceministerial N° 200-2019-
MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO el articulo segundo de la Resolucién de Comisidn
Organizadora N° 462-2019-UNF/CO de fecha 16 de diciembre de 2019, mediante la cual se aprueban
las Bases del II Concurso de Proyectos de Investigacion con Fondos Concursables de la Universidad
Nacional de Frontera, el mismo que consta de cinco (05) Titulos, dos (02) Disposiciones Finales y
trece (13) Anexos.

ARTICULO SEGUNDO.- MANTENER VIGENTE los demas extremos de la Resolucidon de Comisidn
Organizadora N° 462-2019-UNF/CO de fecha 16 de diciembre de 2019.
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ARTICULO TERCERO.- APROBAR las Bases Integradas del II Concurso de Proyectos de
Investigacion con Fondos Concursables de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que consta
de cuatro (04) Titulos, dos (02) Disposiciones Finales y trece (13) Anexos; que forma parte integrante
de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias académicas y
administrativas pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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BASES INTEGRADAS

II CONCURSO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION CON FONDOS
CONCURSABLES

Vicepresidencia de Investigacion

Unidad de Proyectos de Investigacion y Capacitacion

Aprobado mediante Resolucién de Comisidén Organizadora N°019-2020-UNF/CO

Sullana — Peru
2020
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ASPECTOS GENERALES

Marco normativo y legal

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica.

Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afo Fiscal 2019.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 27506, Ley de Canon y sus modificatorias.

D.S. N° 157-2004-EF. Reglamento de la Ley de Regalias Mineras, N° 28258.

D.S. N°015-2016-PCM. Politica sobre Ciencia y Tecnologia e Innovacion

Resolucion Vice Ministerial N° 088-2017. Disposiciones para la constitucion y funcionamiento
de las Comisiones Organizadoras de las universidades puUblicas en proceso de constitucion.
Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y
servidores publicos, asi como de las personas que presten servicios al Estado bajo cualquier
modalidad contractual.

Resolucion de Presidencia N° 215-2018-CONCYTEC-P. Reglamento de Calificacién,
Clasificacion y Registro de los Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion - SINACYT.

Ley N° 29568 que crea la UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA (UNF) de fecha 26 de Julio
de 2010.

Resolucion de Presidencia N° 214-2018-CONCYTEC-P. Lineamientos técnicos para la Ejecucidn
de Proyectos de ciencia, tecnologia e innovacién tecnolégica financiados con recursos
publicos provenientes del Canon en las Universidades PUblicas, de fecha 16 de noviembre de
2018.

Agenda Regional para un Crecimiento Sostenido: Estrategia de especializacion inteligente
para la investigacion e innovacion Piura 2018 — 2032. Setiembre de 2018.

Resolucion Viceministerial N° 200 — 2019 — MINEDU, de fecha 16 de julio de 2019. De
Reconformacién de Comisidon Organizadora.

Resolucion de Comision Organizadora N° 009-2019-UNF/CO. Aprobacion de Estatuto de la
Universidad Nacional de Frontera de Sullana (UNF), de fecha 09 de enero de 2019.
Resolucion de Comision Organizadora N° 259 — 2018, que aprueba el Plan Estratégico
Institucional 2017 - 2019 de la UNF, de fecha 31 de diciembre de 2018.

Resolucion de Comision Organizadora N° 186 — 2019, que aprueba el Plan Estratégico
Institucional 2020 — 2022 de la UNF, de fecha 16 de abril de 2019.

Resolucion de Comision Organizadora N° 218 — 2019, que aprueba el Plan Operativo
Institucional 2020 — 2022 de la UNF, de fecha 30 de abril de 2019.

Resolucion de Comision Organizadora N° 062-2019-UNF/CO. Aprobacién de Reglamento
General de Investigacion de la UNF, de fecha 13 de febrero de 2019.

Resolucion de Comision Organizadora N° 130 — 2019 — UNF/CO. Aprobacion de la Guia de
seguimiento y monitoreo de proyectos de investigacion con fondos concursables, de fecha
07 de marzo de 2019.

Resolucion de Comision Organizadora N° ............ -UNF/CO, de fecha 23 de enero de 2020.
Aprobacion de Reglamento para el financiamiento de proyectos de investigacion con fondos
concursables.

Decreto de Urgencia N° 14-2019. Decreto de urgencia que aprueba el presupuesto del sector
publico para el ano fiscal 2020.

Bases del concurso

Bases:

Es el documento oficial del concurso que contiene el propdsito, los requisitos de postulacion,
los criterios de evaluacion, asi como los compromisos que los postulantes asumirdn en caso
resulten seleccionados. Las bases constituyen para las partes (seleccionados y la Universidad

www.unf.edu.pe P&gina 2| 36



ggggﬁ%fgg Unidad de Proyectos de Investigacién y capacitacion

FRONTERA

UPIC

1.3.

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.5
1.5.1

1.5.2

Nacional de Frontera) un documento de cumplimiento obligatorio que rige para todo efecto
legal.

Una vez lanzada la convocatoria y concluida la etapa de consultas para integraciéon, las
Bases pueden ser complementadas y/o modificadas por las Bases Integradas siendo éstas
resulfado de las consultas, adecuacion de normatividad y absoluciéon de las mismas si es que
se evidencia que el objetivo que se persigue con este Esquema Financiero podria no
cumplirse.

Definiciones

Aplican las siguientes definiciones segun el Reglamento de cadlificacién y registro de
investigadores en Ciencia y Tecnologia:

Investigacion cientifica. - Es todo aquel estudio original y planificado que tiene como finalidad
obtener nuevos conocimientos cientificos y tecnoldgicos. La investigacién cientifica se divide
en investigacién bdsica e investigacion aplicada.

Investigacion bdsica. - Estd dirigida a un conocimiento mds completo a través de la
comprension de los aspectos fundamentales de los fendmenos, de los hechos observables o
de las relaciones que establecen los entes.

Investigacién aplicada. - Estd dirigida a determinar, a través del conocimiento cientifico, los
medios (metodologias, protocolos y/o tecnologias) por los cuales se puede cubrir una
necesidad reconocida y especifica.

Desarrollo tecnoldgico. - Es la aplicacion de los resultados de la investigacion o de cualquier
otro tipo de conocimiento cientifico, a un plan o disefio en particular, para la elaboraciéon de
materiales, productos, métodos, procesos o sistemas nuevos, o sustancialmente mejorados,
antes del comienzo de su produccion o utilizacidn comercial.

Modalidades

Se han establecido tres modalidades segun la conformacion del equipo de investigacion:
Proyectos de nivel inicial: el equipo de investigacion estard integrado por al menos 4 y
maximo 8 integrantes.

Proyectos de nivel intfermedio: el equipo de investigacion estard integrado por al menos é y
mdximo 10 integrantes.

Proyectos de nivel avanzado: el equipo de investigacion estard integrado por al menos 9 y
maximo 13 intfegrantes.

Objetivos

Objetivo General

Fomentar la investigacion cienfifica y el desarrollo tecnolégico entre los docentes y
estudiantes de la UNF que genere nuevos conocimientos y/o aplicaciones orientados a
solucionar problemas prioritarios de la Subregién Luciano Castillo Colonna (LCC) vy la regidn
Piura, de acuerdo con las lineas de investigacion establecidas por la UNF! .

Objetivos Especificos

Generar y difundir nuevos conocimientos y aplicaciones priorizadas en las lineas de
investigacion que promueve la UNF.

Promover el desarrollo de lineas de investigacion que respondan a los puntos identificados en
la Agenda Regional para un Crecimiento Sostenido: Estrategia de Especializacién Inteligente
para la Investigacion e Innovacion Piura 2019 — 2032, asi como a la solucién de problemas en
la Subregion Luciano Castillo Colonna.

! De acuerdo a lo establecido en la Resolucion de Comisidn Organizadora N° 235-2018-UNF/CO, del 28 de noviembre de 2018; que aprueba
las lineas de investigacion de la UNF.
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1.6

1.6.1

Fomentar la participacion de docentes de la UNF y el desarrollo de habilidades y destrezas
para investigacion en estudiantes a fin de incorporar una nueva generacidn de
investigadores.

Generar publicaciones cienftificas en revistas indizadas de alto impacto, que contribuya a la
visibilidad y competitividad de la UNF en el dmbito cientifico.

Resultados esperados
Los proyectos de investigacion ejecutados deberdn alcanzar obligatoriamente los siguientes
resultados:

Para la modalidad Proyectos de Nivel Inicial

Sumision o publicacién de al menos un (01) articulo cientifico con los resultados de la
investigacion en revistas indizadas.

Presentacion o sustentacion de al menos una (01) tesis de pregrado o posgrado que
conlleven a la obtencién del titulo profesional o grado académico.

Al menos una (01) ponencia en evento nacional o internacional de nivel cientifico, donde se
difundan los avances o resultados del proyecto.

Para la modalidad Proyectos de Nivel Intermedio

Sumisiéon o publicacién de al menos un (01) articulo cientifico con los resultados de la
investigacion en revistas indizadas.

Presentacion o sustentacion de al menos dos (02) tesis de pregrado o posgrado que conlleven
a la obtencién del titulo profesional o grado académico.

Al menos dos (02) ponencias en evento nacional o internacional de nivel cientifico, donde se
difundan los avances o resultados del proyecto.

Para la modalidad Proyectos de Nivel Avanzado

Sumisién y aceptacion o publicacion de al menos dos (02) articulos cientificos con los
resulfados de la investigacion en revistas cientificas indizadas de alto impacto.

Presentacion de al menos dos (02) tesis de pregrado o posgrado que conlleven ala obtencion
del titulo profesional o grado académico.

Al menos tres (03) ponencias en evento nacional o internacional de nivel cientifico, donde se
difundan los avances o resultados del proyecto. Al menos una de estas ponencias debe ser
realizada por alguno de los tesistas.

Adicionalmente y para todas las modalidades, de tratarse de investigacion aplicada se valorard
positivamente la inclusion de los siguientes resultados de cardcter opcional; solicitudes de patentes
presentadas, prototipos desarrollados (modelo original contraido que posee todas las caracteristicas
técnicas y de funcionamiento del nuevo producto), productos nuevos o mejorados y procesos
nuevos o mejorados.

2

2.1

CONDICIONES DEL CONCURSO

Prioridades del Concurso
Las postulaciones que se presenten en este concurso deben enmarcarse en alguna de las
lineas de investigacion de la UNF, las cuales tienen directa relacién con las Facultades y
Escuelas profesionales de la Universidad (Ingenieria de Industrias Alimentarias; Administracion
Hotelera y de Turismo; e Ingenieria Econdmica); segun lo establecido en el Reglamento
General de Investigacion.

Asimismo, las propuestas deberdn responder a problemas de la subregién Luciano Castillo
Colonnay la region Piura, de acuerdo a las prioridades establecidas en la Agenda Regional
para un Crecimiento Sostenido: Estrategia de Especializacion Inteligente para la Investigacién
e Innovacién Piura 2019 — 2032 y el Plan de desarrollo de la Regién Piura.
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2.2 PUblico Objetivo
En la presente convocatoria participan los docentes de las diferentes Facultades y Escuelas
Profesionales de la UNF.
El docente ordinario de la Universidad Nacional de Frontera coordinard un equipo de
investigacion segun la modalidad de proyecto de investigaciéon al que postulan. El equipo de
investigacion estard integrado por los docentes de la UNF, ordinarios o contratados,
estudiantes, egresados y opcionalmente por profesionales o expertos que laboran en otras
instituciones peruanas y/o extranjeras.
Se podrdn conformar equipos de investigacion con orientacion dentro de una misma
disciplina, multidisciplinaria e interdisciplinaria; asi como interinstitucional.

2.3 Conformacién del equipo de investigacién

El equipo de investigacion estard conformado por los siguientes integrantes:

1) Investigador principal (responsable del Proyecto) - UNF

2) Co-investigador - UNF

3) Co-investigador — (externo)

4) Asistente de investigacion.

5) Tesista.

6) Asistente Administrativo.

La descripciéon de cada integrante se presenta en la seccion 2.3.1.

La conformacion minima y méxima segin cada modalidad, se indican en el Tablal.

Tablal. Conformacién minima y méxima del equipo de investigacion, segin cada modalidad.
Modalidad FonsiGn Conformacién | Conformacién

minima maxima
Investigador principal - UNF : !
(responsable del proyecto)
Co-investigador - UNF
Nivel Inicial (de 4 a 8 Co-investigador [externo)
integrantes) Asistente de investigacion
Tesista
Asistente administrativo
Total
Investigador principal — UNF
(responsable del proyecto)
Co-investigador — UNF
Nivel Intermedio (de 4 | Co-investigador (externo)
a 10 integrantes) Asistente de investigacion
Tesista
Asistente administrativo
Total
Investigador principal — UNF
(responsable del proyecto)
Co-investigador — UNF
Nivel Avanzado (de 9 | Co-investigador (externo)
a 13 integrantes) Asistente de investigacion
Tesista
Asistente administrativo
Total

alO|—=|—|o|—
o|—(N|—=|—= 0

oo |—|—|—

0= (W= =N

2.3.1 Investigador principal: es el responsable de la ejecucién técnica y financiera del proyecto,
orientando las acciones del equipo de investigacion y de los resultados finales ante la UNF. Su
dedicacién horaria al proyecto no puede ser menor a 10 horas semanales.
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2.3.2

2.3.3

234

Requisitos y
restricciones Es un docente ordinario con categoria principal, asociado o auxiliar de la UNF
con dedicacién exclusiva, tiempo completo o tiempo parcial, que cuente
con el grado de Doctor o Maestro.

Se permite un solo investigador principal por proyecto de investigacion.

El investigador principal solo puede registrar una postulacion en cada
convocatoria.

En la modalidad nivel intermedio, el investigador principal debe haber
concluido la ejecucion de al menos un (1) proyecto de investigacién o haya
asesorado al menos dos (2) tesis de pregrado o postgrado en los Ultimos 5
afos o haya publicado al menos un (1) articulo en una revista indizada o
especializada, de preferencia en la temdatica del proyecto.

En la modalidad nivel avanzado, el investigador principal debe haber
concluido la ejecucién de al menos dos (2) proyectos de investigacion o
haya asesorado al menos cuatro (4) tesis de pregrado o postgrado en los
Ultimos 5 anos o haya publicado al menos dos (2) articulos en revistas
indizadas o especializadas, de preferencia en la temdtica del proyecto o
esté calificado en el RENACYT a partir de agosto de 2019.

La formacion académica, la experiencia laboral como docente, asesor de
tesis y la participacion en proyectos de investigacién del docente de la UNF
se consignan en el CTI Vitae, el cual debe adjuntar a los documentos de
postulacion.

Co-investigador - UNF: tiene a su cargo el apoyo de una o mds etapas, componentes o
actividades del Proyecto. Es responsable de los resultados parciales del mismo. Participa en
esta funcién en un solo proyecto de investigacién por cada convocatoria. Su dedicaciéon
horaria al proyecto no puede ser menor de 12 horas semanales.

Requisitos y Es un docente ordinario o contratado con categoria principal, asociado o
restricciones auxiliar, con dedicacion exclusiva, tiempo completo o tiempo parcial.

Co-investigador (externo): tiene a su cargo el apoyo de una o mds etapas, componentes o
actividades del Proyecto. Es responsable de los resultados parciales del mismo. Participa en
esta funcion en un solo proyecto de investigacion por cada convocatoria. Su dedicacion serd
de acuerdo a la naturaleza del proyecto.

Requisitos y Es un profesional o experto con vinculo laboral en otras instituciones
restricciones nacionales (publicas o privadas) o extranjeras.

Asistente de investigacién.

Profesional con especialidad afin a la temdatica encargado de realizar tareas técnicas propias
del proyecto de investigacion. Sus actividades serdn principalmente busqueda vy
sistematizacion de la informacidén, en la organizacion logistica de la implementacion de
procedimientos, planificacién y recojo de datos, procesamiento estadistico de datos y
discusion de resultados.

Se permite que el asistente de investigacion participe en una sola funcién en el equipo de
investigacién y en un solo proyecto de investigacion en cada convocatoria.
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El Asistente de Investigaciéon puede estar identificado o no durante la postulacién; de no estar
identificado deberd incorporarse durante el inicio de la ejecucion del proyecto. Los requisitos
de la funcién serdn verificados en la ejecucion.

Requisitos y titulo profesional de carreras profesionales o especialidades afines a la
restricciones tematica del proyecto.

El asistente de investigacion participa en un solo proyecto de investigacion en
cada convocatoria.

2.3.5 Tesistas: Son estudiantes o egresados de pregrado de la UNF y/o posgrado de universidades
peruanas o extranjeras cuya tematica del frabajo de investigacion estd vinculada al proyecto
de investigacion en las mismas prioridades de la convocatoria. Su funcion serd realizar
actividades propias para la ejecuciéon de la tesis, comprometiéndose a su culminacion
(obtencidon de resultados) durante el periodo establecido para el proyecto. También son
responsables de la sustentacion y publicacion de los resultados de la tesis en el repositorio
institucional de la UNF.

En caso de no tener identificados a los tesistas al momento de la postulacién, se permitird que
se incorporen al inicio de la ejecuciéon del proyecto, para lo cual deben contar con un asesor
de tesis. Los tesistas se deben incorporar dentro del primer afo de ejecucion del proyecto.
Una vez que el proyecto de investigacion inicie su ejecucion, el tesista debe realizar las
gestiones necesarias para contar con el proyecto de tesis aprobado en la institucién que le
otorgard el grado o titulo.
No se permitird que el tesista incorporado al proyecto de investigacion se desempeie como
co-investigador, asistente de investigacion o personal de apoyo de éste u otro proyecto o
como tesista de otro proyecto; mientras no haya sustentado la tesis propuesta.

Requisitos y

A Pregrado
restricciones 9

estudiante o egresado de las escuelas profesionales de la UNF afines a la
temdtica del proyecto.

El estudiante debe: haber aprobado la asignatura “metodologia de
investigacion” o similar y tener al menos 176 créditos aprobados; o haber
egresado dentro de los 2 Ultimos afios contados a partir de la ejecuciéon del
proyecto.

Postgrado

estudiante o egresado de un programa de Posgrado de la UNF y/u otras
Universidades publicas del Perd o extranjero, de una especialidad afin a la
temdtica del proyecto y su ejecucidn se desarrolle en el dmbito de la
Subregién LCC.

Los egresados deben cumplir con los requisitos que exige su Escuela de
Posgrado para la obtencién del grado y tener como méximo hasta 12 meses
de haber concluido sus estudios de Posgrado a la fecha de inicio de la
ejecucion del proyecto.

2.3.6 Asistente Administrativo. Se refiere al personal (profesional o técnico) de apoyo, requerido
para todo tipo de acciones y gestiones administrativas necesarias para el desarrollo del
proyecto de investigacion. Tendrd a su cargo el apoyo en el manejo financiero del proyecto,
coordina las adquisiciones y contrataciones necesarias para la ejecucién de presupuesto
segun los montos mdximos establecidos en las partidas presupuestales.

No es obligatorio que dicho personal este identificado al momento de la postulacion.
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El cargo requiere de un profesional o técnico de ciencias econdmicas,
administrativas, contables, ingenieria o especialidades afines, de preferencia
que cuente con experiencia en la gestidon de fondos publicos o privados.

restricciones

No se restringird el nimero de proyectos en los que participe el asistente
administrativo o la unidad de gestion. Sin embargo, la UNF a través de la
Vicepresidencia de Investigacion, se reserva la potestad de exigir el cambio en
caso se detecten deficiencias en la gestion administrativa del proyecto. La que
serd comunicada mediante memorandum o carta simple.

2.4 Incompatibilidad y prohibiciones
Cuando los investigadores han demostrado incumplimiento en la entrega del informe técnico
y financiero de proyecto de investigaciéon anteriores
Cuando el proyecto de investigacion presentado es plagio total o parcial de otra
investigacion local o internacional.

3. POSTULACION
3.1 Elegibilidad
Serdn declaradas aptas las postulaciones que cumplan con los siguientes requisitos:

3.1.1  Los integrantes del equipo de investigacion deben cumplir con la conformacién segun la
modalidad (ver numeral 2.3).

El Investigador principal debe ser docente ordinario de la UNF.

El Investigador principal, el Co-investigador y el Asistente de Investigacion, de ser el caso,
peruano y/o extranjero residente en el Perl, debe registrar su CV (Curriculo vitae) en el CTI
Vitae (antes DINA), en la siguiente direccion electrénica:
http://dina.concytec.gob.pe/appDirectorioCTl/. La informacion del directorio deberd
adjuntar a los documentos de postulacion (numeral 3.3). Ademds, deben cumplir con los
requisitos seialados en el numeral 2.3. En caso que un integrante del equipo de investigacion
no cumpla con los requisitos serd excluido y no serd reemplazado. Si el nUmero de integrantes
excluidos afecta la conformacién minima, la postulacion serd declarada no apta.

Presentar la documentacion obligatoria senalada en el numeral 3.3 del presente Reglamento.

3.2 Restricciones e impedimentos:

3.2.1 El Investigador Principal solo debe registrar una postulacién o propuesta en cada
convocatoria.

3.2.2 Unintegrante del equipo de investigacion no deberd desempenar mds de una funcién en el
equipo.

3.2.3 Si el docente forma parte de un equipo de investigacion de un proyecto seleccionado en
concursos previos de Proyectos de Investigacion Bdsica y Aplicada UNF, se permitird que
postule como investigador principal o co-investigador en el equipo de investigacion en la
convocatoria vigente.

3.2.4 El docente de la UNF puede participar en el equipo de investigacion hasta en dos (2)
proyectos de investigacion bdsica y aplicada gestionados y/o financiados por la UNF (en
diferentes convocatorias).

3.2.5 Los docentes de la UNF que participen como tesista de postgrado no pueden postular en
ninguna otra funcion en otro proyecto de investigacion en la convocatoria vigente.

3.2.6 No se permitird que el tesista participe en el equipo de investigacion si ya cuenta con
financiamiento de tesis de cualquier fuente y con proyecto de tesis aprobado. Ademds, el
tesista de pregrado de un proyecto de investigacion no puede ser a la vez tesista de post
grado en otro proyecto.
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3.2.7

3.2.8

3.3

3.3.1
3.3.2
3.3.3

3.3.10

El asistente de investigacion deberd participar en una sola funcidn en el equipo de
investigacion y en un solo proyecto de investigacion en cada convocatoria. Si forma parte
de un equipo de investigacion de un proyecto seleccionado en anteriores convocatorias de
Proyectos de Investigaciéon UNF, no se permitird que postule en ninguna otra funcion en la
convocatoria vigente.

No deben participar los integrantes del equipo de investigacion que tengan incumplimiento
con la UNF (por cualquier concepto) o que hayan realizado proyectos de investigacion con
recursos de Canon en convocatorias anteriores, donde cuentan con informes observados o
rechazados por la UNF.

Documentos de postulacién:
La documentacion de postulacion deberd presentarse en la Unidad de proyectos de
investigacion y capacitaciéon (UPIC), incluyendo de manera obligatoria lo siguiente:

Documento de presentacion del equipo de investigaciéon (Anexo 2).

Memoria cientifica - técnica del proyecto (Anexo 3).

Plan operativo del proyecto que contiene: Informacidn general, programacion técnica,
programacién monetaria, programacion financiera, Tabla de hitos y justificacion de compra
de bienes duraderos, de ser el caso (Anexo 4).

Declaracion Jurada de compromiso y autenticidad del proyecto (solo para el Investigador
Principal) (Anexo 5)

Documento de compromiso del co-investigador -UNF (Docente UNF) (Anexo éa) o co-
investigador externo (Anexo éb).

Curriculo vitae (CV) extranjero no residente en el Perd (co-investigador) (Anexo 7a) o no
residentes en el PerU (Anexo 7b).

CV del Asistente administrativo (Anexo 8).

Documento de presentacion del tesista (Anexo 9).

Constancia emitida por el Vicerrectorado de Investigacion de no adeudar informes finales de
investigacion financiados con recursos del canon o recursos ordinarios, para los docentes de
la UNF.

Constancia de alumno regular o historial académico; que indique el nimero de créditos
aprobados (estudiantes) o constancia de egresados o grado de bachiller(egresados),
expedida por la Oficina de Admisidn y Registros Académicos (OARA); o constancia de
matricula, en caso de ingresantes a la Escuela de Postgrado. Cualquiera de los documentos
para los casos de tesistas.

Todos estos documentos deberdn ser presentados en version impresa y digital (CD-Room). Para la
version digital, los documentos que estén firmados (fisica o electronica) deberdn presentarse
escaneados. No se aceptardn firmas que sean imagenes copiadas o pegadas.

La informacion y documentos adjuntos que contengan informacion personal y profesional tienen
cardcter de declaracién jurada.

Después del cierre de la etapa de postulacion no se aceptardn documentos que no hayan sido
adjuntados. ’
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3.4

3.4.1

3.4.2.1.

Financiamiento
Los proyectos de investigacion de la UNF serdn financiados con Recursos Determinados (RD),
provenientes del canon, sobre canon y regalias mineras?, y otras fuentes de financiamiento.

Monto y plazo: Se ha establecido un monto maximo de financiamiento y plazo mdéximo de
ejecucion (incluido el cierre) segun la modalidad del proyecto, que se detalla en la tabla 1.

Tabla 1. Montos méaximos de financiamiento y plazos méximos de ejecuciéon segun modalidad
del proyecto

Monto mdaximo de financiamiento por proyecto (en
3 soles)
Segun la modalidad Plazo
de proyecto de Ciencias sociales, maximo de
investigacién econémicas, Cienzi:: e nfa:a ejecucién
aaminifrativas y fudsmea - | (TRSNeda alme
Nivel inicial S/. 60,000.00 S/. 120,000.00 12 meses
Nivel intermedio S/. 110,000.00 S/. 200,000.00 18 meses
Nivel avanzado S/. 200,000.00 S/. 350,000.00 24 meses

Partidas presupuestales
Las partidas presupuestales financiables y no financiables se detallan a continuacion:

Partidas presupuestales financiables
El financiamiento del proyecto de investigacion con recursos del canon, sobre canon vy

regalias mineras de la UNF, se detalla en la tabla 2y 3.

Tabla 2. Porcentaje de las partidas presupuestales financiables para los proyectos de
investigacion, por niveles y areas del conocimiento

INICIAL INTERMEDIO AVANIADO
Partidas presupuestales

Area1 | Area2 | Areal |Area2 | Areal | Area2
Equipo y bienes duraderos 35% 40% 35% 40% 35% 40%
Materiales e insumos 15% 15% 15% 15% 15% 15%
Asesorias especializadas 5% 5% 5% 5% 5% 5%
Servicios de terceros 15% 10% 15% 10% 15% 10%
Pasaijes v viaticos 12% 12% 12% 12% 12% 12%
Asignaciones y pago para el
equipo de investigacion flexible | flexible | flexible | flexible | flexible |Flexible
Otros Gastos

Respecto a las dreas del conocimiento, el drea 1 corresponde a Ciencias sociales,
econdomicas, administrativas y turismo y el drea 2 a Ciencias exactas e Ingenieria alimentaria.

2 El financiamiento de los proyectos de investigacion se sujetard a la Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento

vigente,

asi como a los procedimientos internos regulados por la UNF.
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Pdgina 10| 36




UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

Unidad de Proyectos de Investigacion y capacitacion

UPIC

Tabla 3. Las partidas presupuestales financiables y no financiables se detallan a continuacion:

Partida D
presupuestal rpcién

- Para maquinas y equipos: adquisicidon de equipos para pruebas, ensayos
de laboratorio y campo, y para elaboracién de prototipos y equipos de
soporte u ofros equipos requeridos estrictamente para el proyecto.

- Software especializado para el proyecto para Equipos y periféricos.

- En el caso de computadoras, impresoras, solo se comprard los requeridos

Equipos y bienes en la investigacion, debidamente justificado. No se comprard este tipo de

duraderos equipos con fines de uso personal.

- Son equipos e instrumentos requeridos para uso exclusivo para la
investigacion.

La adquisicidon de los equipos y bienes duraderos se sujetan a lo establecido

en los procedimientos de la UNF.

Insumos (articulos  consumibles o perecederos), reactivos, accesorios,
materiales necesarios para los estudios experimentales y de laboratorio,
insumos para construccidon de los prototipos planteados, componentes

Materiales e electrénicos y mecdnicos.

insumos - Material  bibliogréfico como manuales, bases de datos, libros
especializados, ofros, y/o suscripciones a redes de informacién (en fisico o
electrénico).

- Confratacion de asesores o consultores externos especializados
relacionados directamente a la investigacién (peruanos o extranjeros),
como el caso del coinvestigador externo, con la finalidad de orientar y/o
capacitar al equipo de investigaciéon. No incluye a docentes ordinarios o
confratados de la UNF.

- Servicio de capacitaciéon y perfeccionamiento.

Los montos para este fin se detallan en el Anexo 1, tabla 8.

Los servicios de consultores, asesores y personal se contratardn segin lo que

establezcan los procedimientos de la UNF.

Asesorias
especializadas

- Alguiler de equipos e instrumentos de laboratorio altamente especializados
con los que no cuente la UNF y que no supere el valor del equipo.

- Servicios de laboratorio, instalacion de equipos y adecuacion de
laboratorios, coleccidn de dafos sustentados técnicamente vy
procesamiento de muestras, andlisis, disefo, ensamblaje, construccién;
gastos de mantenimiento de los equipos adquiridos o los que ya se tienen,
pero que se encuentren operativos.

- Registro de derechos de propiedad intelectual (asesoria, gestion y registro).

- Desarrollo de software especializado requerido para la ejecucién del
proyecto.

- Gastos de edicidn, traduccidon e impresidon de boletines, libro u otro medio
impreso escrito o electrénico de los avances vy resultados finales del
proyecto con fines de difusién.

- Instalacién y/o adopcion de medidas de protecciéon ambiental, salud
pUblica (vacunas y otros) y laboral asociadas al proyecto.

- Seguro de vida de los integrantes del equipo de investigacidn (en caso de
salidas de campo).

- Servicios de Courier y encomiendas nacionales e internacionales.

- Gastos de importacién y desaduanaje de materiales, insumos o equipos
que se adquieran en el extranjero.

- Servicio de publicidad, impresiones, difusion e imagen institucional.

- Gastos de organizacion de eventos de difusion (inicio vy finalizacion del
proyecto) como preparacién, publicidad, promocién, traduccion
simultdnea, servicio de cafeteria, edicién de ponencias, alquiler de local y
equipos (siempre que el evento no se redlice en las instalaciones de la UNF.

Servicios de
terceros
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Parlida D
presupuestal Hpcidon
- Costo de publicacion de articulos en revistas indizadas.

- Costo de inscripcion para participar en eventos como ponente o expositor.

- Personal de campo, técnico, laboratorio y encuestadores.

No incluye la contratacidon de docentes, estudiantes de la UNF, ni
subvencionados por fondos concursables.

Todo servicio confratado con terceros debe ser acreditado legalmente y
experiencia en el rubro o rubros que se contrata.

- Pasajes terrestres, alojamiento, alimentacion, movilidad local, para
actividades del proyecto.

- Pasajes terrestres, aéreos nacional e infernacional, hospedaje,
alimentacién y movilidad para readlizar pasantias, entrenamiento o
adiestramiento de los integrantes del equipo de investigacién para
ejecutar parte del proyecto de investigacion y/o participacion como
ponentes de los resulfados de la investigacidn en eventos cientificos. Serd
aceptado una ponencia por persona.

Pasajes y vidticos - Pasagjes terrestres, aéreos nacional e internacional para investigadores o
expertos infernacionales invitados y/o investigadores para brindar charlas,
capacitaciones o asesorias.

- Alimentos y bebidas no alcohdlicas parar consumo humano.

- Vidticos y asignaciones por comision de servicio para docentes.

Los topes de gastos de pasajes y vidticos se sujetan a lo establecido en los
procedimientos de la UNF, que se detalla en el Anexo 1, tabla 9.

- Asignacidn o Subvencion para estudiantes de la UNF para ejecutar su tesis
de grado.

- Pago por los servicios de un asistente de investigacion.

- Pago por los servicios de un asistente administrativo

Los montos para este fin se detallan en el Anexo 1, tabla 10.

Asignacién y pago
equipo de
investigacién

Oftros gastos - Gastos relacionados a la sustentacién, publicacidn de tesis u obtencidn del
titulo o grado.

3.4.3 Partidas presupuestales no financiables
Se refiere a costos o gastos que no se incluyen en el presupuesto total del Proyecto y comprenden
los siguientes:

- Gastos por conceptos de servicios de energia electrica, agua, telefonia, internet.

- Gostos financieros (intereses, mantenimiento de cuenta, etc.).

- Obras de infraestructura.

- Compra de inmuebles y/o terrenos.

- Arrendamiento o alquiler de oficinas, locales o inmuebles.

- Compra de equipos, materiales o insumos usados o de segunda mano.

- Estudios de mercado, acciones de escalamiento, transferencia tecnolégica, capital de
frabagjo, elaboracidon de productos terminados, planes de negocio; y en general, gastos
relacionados a la infroduccion de los resultados de la investigacion al mercado o
comercializacion de productos; debido a que no corresponden al alcance de los objetivos
del financiamiento.

3.5 Proceso de Postulacién
La adquisicion de las bases de la convocatoria y anexos (Formatos), pueden ser descargados
del portal web de la UNF (http://unf.edu.pe).
El registro de la postulacidon se readliza de forma presencial con la presentacion de la
documentacién indicada en el numeral 3.2., enla UPIC. Esta Unidad, al siguiente dia del cierre
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de la convocatoria deberd publicar la lista de los proyectos de investigacion inscritos (Ver
diagrama del Anexo 10), en la web de la UNF (http://unf.edu.pe).
El responsable de la presentacion de la documentacion indicada es el Investigador Principal.

3.5.1 Cronograma
El cronograma del concurso se presenta en la tabla 4:

Tabla 4. Cronograma de actividades de la convocatoria:

N° Actividad Fecha
1 Publicacién de bases 16 de diciembre de 2019
2 Inicio de la convocatoria 16 de diciembre de 2019
3 Fecha limite para recepcion de consultas en la

oficina de Vicepresidencia de investigacion y a 06 de enero de 2020

través del Correo electronico: upic@unf.edu.pe
4 Publicacion de bases integradas e inicio de
postulacion.

28 de enero de 2020

5 Cierre de la convocatoria (Ultimo dia para
recepcion de proyectos de investigacion.

Lugar: Unidad de proyectos de investigacion y 24 de febrero de 2020
capacitacién en horarios de 8:00 am a 4:00 pm

6 PL’Jb|.lCOCIOn de la lista de proyectos inscritos 24 de febrero de 2020
Pdgina web: www.unf.edu.pe

7 Publicacién de proyectos aptos y no aptos
(elegibilidad) 26 de febrero de 2020
Pagina web: www.unf.edu.pe

8 Evaluacion y seleccion (revisor por pares) Del 27al 02 de marzo de 2020

9 Publicacion de resultados

o 03 de marzo de 2020
Pagina web: www.unf.edu.pe

10 | Publicaciéon de resultados finales (Resolucion de

comisién organizadora) 05 de marzo de 2020
P&gina web: www.unf.edu.pe
11 Negociacion del convenio Del 06 al 11 de marzo de 2020
12 | Firma del convenio 13 de marzo de 2020

3.5.2 Consultas
Las consultas sobre el contenido de las bases podrdn realizarse en la vicepresidencia de
investigacion, oficina de gestion de la investigacion y la Unidad de Proyectos de Investigacion
y Capacitacion, de lunes a viernes de 8:00 am a 4 pm.
Las consultas sobre resultados del concurso serdn publicadas en la pdgina web de la UNF.

4 EVALUACION Y SELECCION DE RESULTADOS

4.1 Proceso de evaluaciéon y seleccién
Después del cierre de la convocatoria, la Unidad de proyectos de investigacién vy
capacitacién (UPIC) de la UNF, encargada de la recepcidon de los documentos de
postulaciéon, en un plazo no mayor de un (01) dia calendario, después del cierre de la
convocatoria, deberd remitir los documentos recibidos, a la Comisiobn de Evaluaciéon y
Seleccioén (CES).
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4.1.1

4.2

4.2.1

4.2.2

Comision de Evaluacion y seleccién (CES)

Conformacioén: Estard conformada por fres (3) integrantes (presidente, secretario y Vocal), de
la UNF o externos, designados mediante resolucion de la Consejo Universitario a propuesta del
Vicerrectorado de Investigacions.

Funcioén:

Evaluacién de los requisitos de elegibilidad (numeral 3.1), cumplimiento de la presentacion
de los documentos exigidos (numeral 3.2) y posterior publicacion de proyectos aptos y no
aptos

Comunicacion personalizada mediante correo electronico a los Investigadores Principales,
acerca del proceso de evaluacion de sus proyectos de investigacion.

Absolver consultas a cerca de las bases y resulfados durante el proceso de convocatoria,
evaluacion y seleccion.

Evaluar el proyecto de investigacién de acuerdo a los criterios establecidos en el numeral
4.2.2, dentro de los plazos establecidos en el presente reglamento.

En coordinaciéon con el Vicerrectorado de Investigacion, consolidar los resultados, en orden
de mérito segun calificacion y elaborar la lista de proyectos seleccionados, accesitarios y no
seleccionados, en base a la disponibilidad presupuestal establecidos para tal convocatoria.
Emitir informe final del proceso de evaluacioén y seleccidn al Vicerrectorado de Investigacion,
para su aprobaciéon mediante acto resolutivo de Consejo Universitario y posterior publicacion
en el portal web de la UNF.

Cumplir con los plazos establecidos en la presente bases integradas.

Requisitos:
- Docente ordinario de la categoria principal o asociado de la UNF u otras Universidades

publicas del pais.

- Grado de Maestro o Doctor.

- Docenteinvestigador calificado por el CONCYTEC y registrado en RENACYT. Que acredite
experiencia en publicacion cientifica.

Etapas del Proceso de evaluacién
El proceso de evaluacion y seleccion contempla las siguientes etapas:

Elegibilidad: Estard a cargo de la CES en un plazo no mayor al indicado en las bases de la
convocatoria. En esta etapa se verifican los requisitos de elegibilidad segun lo dispuesto en el
numeral 3.1, asi como, los documentos de postulaciéon indicados en el numeral 3.3 del
presente Reglamento. El cumplimiento o incumplimiento de dichos requisitos determinan las
postulaciones Aptas y No Aptas, respectivamente.

Evaluacién: En esta etapa se realiza la evaluacion de las propuestas aptas, por los CES
establecidos en el numeral 4.1.1, en un plazo no mayor de 5 dias calendarios.

La calificaciéon de los criterios y sub criterios (numeral 4.3), de los proyectos de investigacion
bdsica e investigaciéon aplicada comprende una escala de 0 al 5 para cada sub criterio.

La escala de calificacion para la evaluacion se detalla en el Tabla 4.

Tabla 8. Escala de calificacion para la evaluacion

Escala de Calificaciéon

No cumple con el criterio Deficiente Regular Bueno Muy Bueno Sobresaliente

0 1 2 3 4 5

La calificaciéon minima aprobatoria es de 3.0 puntos.

3 En el caso de Universidades en constitucion serd de acuerdo la RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°088-2017-MINEDU. DISPOSICIONES PARA LA
CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES ORGANIZADORAS DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS EN PROCESO DE CONSTITUCION.
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4.2.3

4.3

Seleccién: En esta etapa, la CES en coordinacién con el Vicerrectorado de Investigacion, en
un plazo no mayor de 2 dias calendarios, elaboran el consolidado de los resultados de los
evaluadores, en orden de mérito, teniendo en cuenta el puntaije final obtenido del promedio
de los evaluadores por proyecto; seguidamente, respetando este orden y en base a la
disponibilidad presupuestal elaboran las propuestas seleccionadas, accesitarias y no
seleccionadas, de ser el caso, segun su modalidad.

En el caso de existir empate en el limite inferior para la cobertura del presupuesto asignado
en el fondo concursable, de las propuestas seleccionadas, excepcionalmente, la CES sugerird
la ampliacién del presupuesto para cubrir el financiamiento de los proyectos con iguadl

puntaje.

Criterios de Evaluacion
Los criterios y sub criterios utilizados por los evaluadores del CES para Proyectos de

Investigacion Basica e Investigacién aplicada se describe en las tablas 5y 6, respectivamente
y se detallan en la cartilla de evaluacion (Anexo 12y 13).

Tabla é. Criterios y sub criterios para evaluaciéon de Proyectos de Investigacion Basica

% subcriterios
CRITERIOS P SUB CRITERIO Nivel Nivel 2
iniclal . | Intermectio | Vel Avanzado
Originalidad y generocion de 10% 10% 10%
nuevo conocimiento
Estado del arte de la temdtica 10% 10% 10%
(] (] (<}
I. Calidad cientifico- del Proyecto
técnica y viabilidad del | 50% | Claridad conceptualy 5% 5% 5%
proyecto coherencia
Consistencia de la metodologia
de investigacion 15% 15% 15%
Viabilidad de la propuesta 10% 10% 10%
Experiencia del Investigador
Il. Capacidad y Princid ¢ 15% 15% 15%
experiencia del equipo | 20% Experi o de o5 Co
de investigacién Xperiencia de 1os co- A
g investigadores 5% 5% 5%
Formacién y/o fortalecimiento
IIl. Impacto y de recursos humanos % 5% 5%
§ 20%
resultados esperados
Alcance de los resultados del 15% 15% 15%
proyecto ° ° °
Pertinencia del presupuesto
planteado en cada partida 5% 5% 5%
presupuestal
V. Presupuesto 10% -
Coherencia del presupuesto a
nivel de actividades del 5% 5% 5%
proyecto (bienes y servicios)

www.unf.edu.pe
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Tabla 7. Criterios y sub criterios para evaluaciéon de Proyectos de Investigacion Aplicada

% subcriterios
CRITERIOS % SUB CRITERIO Nivel Nivel
b Loy Intermedio Avanzado
Originalidad y generacion de 10% 10% 10%
nuevo conocimiento ’ ° °
l. Calidad Estado del arte de la temdtica 10% 10% 10%
(] (e} (e}
cientifico- del proyecto
técnicay 50% | Claridad conceptual y 5% 5% 5%
viabilidad coherencia
del proyecto Consistencia de la metodologia 15% 15% 15%
de investigacion ’ ’ ’
Viabilidad de la propuesta 10% 10% 10%
Il Experiencia del Investigador
Capacidad Principal 15% 15% 15%
Yy
expefiencia | 20% Experiencia de los
::I equipo coinvestigadores 5% 5% 5%
investigacién
Formacién y/o fortalecimiento de 8% 8% 8%
recursos humanos ° N ?
lll. Impacto y Alcance de los resultados del
resulfclzos 20% | proyecto 5% 5% 5%
esperados Aplicacién de los resultados 4% 4% 4%
Generacidén de propiedad 3% 3 3%
intelectual y su gestion ° ° °
Pertinencia del presupuesto
planteado en cada partida 5% 5% 5%
V. 10% presupuestal
Presupuesto ° | Coherencia del presupuesto a
nivel de actividades del proyecto 5% 5% 5%
(bienes y servicios)

Sélo aquellas  propuestas  que superen el puntaje minimo aprobatorio de 3 puntos, serdn
consideradas en la seleccién en estricto orden de mérito.

4.4 Publicacion de resultados

El Vicerrectorado de Investigacion después de recibir el informe emitido por la CES, eleva los
resultados de la convocatoria con informe técnico de su dependencia para su aprobacion
mediante acto resolutivo de Consejo Universitario. Los resultados son definitivos e inapelables y
serdn publicados en el portal web de UNF (http://unf.edu.pe).

El Vicerrectorado de Investigacion, comunicard los resultados, al Investigador Principal de los
proyectos seleccionados, accesitarios y no seleccionados.

Antes de la suscripcidon del convenio, y de estimarlo conveniente, el Vicerrectorado de
Investigacion verificard la exactitud y pertinencia de los antecedentes presentados en la
postulacién, el respaldo de las constancias o documentos correspondientes, asi como, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidas. En caso de hallar algin
incumplimiento- restriccion o impedimento, se dejard sin efecto la designacion, resolverd el
convenio en caso haya sido suscrito, y podrd asignar el financiamiento al accesitario segun el
orden de mérito y disponibilidad presupuestal, segun corresponda. En caso la propuesta
seleccionada ya se encuentre en ejecucion, la UNF podrdn resolver el convenio segin se
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establece en la Guia de Seguimiento y Monitoreo (Anexo 14). Asimismo, en cualquiera de los
casos UNF tomard las medidas correspondientes respecto a la participacion en futuras
convocatorias, asi como las acciones correspondientes de Ley.

4.5.Negociacién
Una vez publicado los resultados finales en un tiempo no menor de cinco (05) dias los
investigadores principales de los proyectos de investigacion ganadores serdn convocados por el
Vicerrectorado de investigacion, de ser necesario, para realizar la negociacion, redefinicion de
las actividades y partidas presupuestales, asi como la actualizacion del cronograma establecido
en el plan operativo del proyecto, siempre y cuando estas precisiones no modifiquen los objetivos
establecidos en el proyecto de investigacion original y en cumplimiento a las bases intfegradas.

4.6. CONVENIO
4.6.1. Convenio con la UNF

El convenio serd suscrito por el Rector de la UNF y el Investigador Principal del proyecto de
investigacion seleccionado. El convenio se sujetard a lo previsto en la presente bases
integradas y a la Guia de Seguimiento y Monitoreo; las cuales forman parte del mismo.

El Investigador Principal deberd presentar copia del DNI vigente como condicion para la
suscripcion del convenio.

La suscripcion del convenio se llevard a cabo en la UNF a partir del quinto dia después de la
publicacién de los resultados y en un plazo no mayor de 10 dias calendarios siguientes. Si
dentro de ese plazo, el convenio no ha sido suscrito por el Investigador Principal del proyecto,
la UNF quedard facultada para dejar sin efecto la seleccion del proyecto de investigacion. Si
el seleccionado no suscribe el convenio o renuncia a la subvencion de manera injustificada,
la UNF podrd tomar las medidas correspondientes respecto a su participacion en futuras
convocatorias y podrdn asignar el financiamiento al accesitario segun el orden de mérito y
disponibilidad presupuestal, segin corresponda.

Los proyectos de investigacion seleccionados que consideren ensayos con animales o
humanos (alimentos funcionales), deberdn de tramitar su informe favorable del Comité de
Etica de Investigacion de la UNF.

4.6.2. Resolucion del Rector de la UNF4

Teniendo como fundamento la Resolucidn de Consejo Universitario que aprueba los
resultados de la convocatoria y los convenios firmados, el Rector de la UNF emitird Resolucion
de Consejo Universitario, donde se autorizard la asignaciéon econdmica a los docentes de la
UNF de un proyecto de investigacion seleccionado; asi como, la ejecucion presupuestal por
hitos para ejecucion del proyecto; segun como se establezca en el plan operativo del
proyecto y los procedimientos internos que se regulen para estos casos.

5. SEGUIMIENTO Y MONITOREO

5.1. Responsable
Una vez suscrito el convenio se llevard a cabo el proceso de seguimientoy monitoreo que
estard a cargo de la Oficina de Gestidon de la Investigacion (OGI) y Unidad de proyectos de
investigacion y capacitacion (UPIC), quienes coordinardn las acciones del Monitor, designado
mediante acto resolutivo a propuesta del Vicerrectorado de Investigacion. El Monitor tendrd
la responsabilidad de supervisar el cumplimiento de las obligaciones del seleccionado, de
acuverdo a la Guia de Seguimiento y Monitoreo.

4 En el caso de Universidades en §:onsﬁ1ucién serd de acuerdo la RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°088-2017-MINEDU.
DISPOSICIONES PARA LA CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES ORGANIZADORAS DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS EN PROCESO DE CONSTITUCION.
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5.2,

1)

2)
3)

4)

7)
8)

?)

Resolucién de convenio
El convenio podra ser resuelto de manera unilateral por la UNF en los siguientes casos:

La falsedad de cualguier documento presentado durante la postulacion adn si éste se
descubriera durante la ejecucion del proyecto.

Uso de los recursos monetarios a fines distintos a aquellos considerados en el convenio.
Incumplir reiterada y flagrantemente con las recomendaciones efectuadas en las visitas de
monitoreo y los reportes de los Informes Técnicos Financieros.

Cuando se determine la inviabilidad de alcanzar los objetivos del proyecto durante la visita de
monitoreo.

Incumplimiento de presentacion de informes y cierre de hitos, establecidos en el plan operativo
del proyecto.

Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento,
Convenio y la guia de seguimiento y monitoreo.

En caso de incumplimiento de las obligaciones reguladas en las normas intfernas de la UNF que
resulten aplicables al concurso.

Si no se inician actividades en 60 dias luego de haber suscrito el convenio; sin justificacion
previamente aprobada por el Vicerrectorado de Investigacion.

En caso de modificacién o cambio de uno o mds integrantes del equipo de investigacion,
propuesto inicialmente con el cual fue seleccionado el proyecto; salvo casos extremos
justificados, previa evaluacion y autorizacion del Vicerrectorado de Investigacion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Los casos no previstos en la presente bases, el convenio o la Guia de Seguimiento vy

Monitoreo seran resueltos por el Vicerrectorado de Investigacion de la UNF.

SEGUNDA: Todo seleccionado que se someta a la presente bases, debe conducir su actuacion sin

fransgredir las normas sobre propiedad intelectual.
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ANEXO 1.

MONTOS MAXIMOS PARA VIATICOS Y HONORARIOS DEL EQUIPO DE INVESTIGACION Y
ASESORIAS ESPECIALIZADAS.

Tabla 8. Montos mdximos por dia para asesorias especializadas

Procedencia
Concepto América del - :
p Nacional sur, Central y América del Canbe’y Euro;?a y

P norte Oceania Asia
Africa

Honorarios (US$) 200 200 220 240 260

Vidticos (alimentacién y

hospedaie) (US$) 95 110 110 110 110

Total (USS) 295 310 330 350 370

Fuente: Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica-CONCYTEC, 2018.

or dia para integrantes del equipo de investigacidon por viaticos

Destino
Concepto Regional Nacional (fuera América del América Caribe y | Europa
(fuera de . Sur, Central y . .
de Piura)’ fo: del norte? | Oceania? | y Asia?
Sullana)! Africa?
Vidticos (.ohmentoaon y 120 300 680 680 680
hospeddaje) (soles)

Fuente: 'Administracién UNF, 2018 y 2Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica-CONCYTEC, 2018.

Tabla 10. Montos mdximos mensuales (totales) y nimero de meses de asignacion
econdmica para los integrantes del equipo de investigacion

Nivel Avanzado

Nivel Inicial Nivel Intermedio
Equipo de Investigacion | mensvel | Mesesde | [T Mesesde | TORTC | Meses de
(total) (s/.) subvencién (s/.) subvencién (s/.) subvencién
Tesista 500 10 500 12 500 12
Asistente de investigacion 1500 10 1500 12 1500 14
Asistente administrativo 500 10 500 12 500 14

www.unf.edu.pe
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ANEXO 2.
DOCUMENTO DE PRESENTACION DEL EQUIPO DE INVESTIGACION DE LA UNF

Civdad, ....ccevueeee. de ... de 2020.

Senor
Vicerrector de Investigacién
Universidad Nacional de Frontera

Piura. -

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y a la vez presentar a los integrantes del equipo
de investigacion, adscritos a la Facultad/ Especialidad de EPG
............................................................... gue cumplen con los requisitos establecidos en las bases
del Concurso para conformar dicho equipo de investigacion:

Nombres y Apellidos DNI N° Categoria del integrante Integrante del equipo

Investigador principal

Co-investigador
Tesista

Asistente de
investigacion
Asistente
administrativo

*De requerirlo puede anadir mds filas

con el fin de participar en el Concurso “Proyectos de Investigacién Bdsica e Investigacion Aplicada
Aino-N° convocatoria”.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

VoBo (FIRMA Y SELLO)

NOMBRES Y APELLIDOS
DNI N°

CARGO EN LA INSTITUCION

(DECANO DE LA FACULTAD/DIRECTOR EPG/
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION, RECTOR)
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ANEXO 3
FORMATO PARA LA MEMORIA CIENTIFICA - TECNICA DEL PROYECTO

Resumen

Explique breve y claramente las partes mds relevantes del proyecto, que incluya objetivo,
metodologia, resultados esperados e impacto de los resultados. Esta es su oportunidad de
causar una buena impresidon desde el inicio. (Max. 200 palabras),

Palabras clave
Una cantidad enire 3y 5 palabraos.

Linea de investigacion
Indigque la Facultad vy la linea de investigacién dentro del cual se enmarca su proyecto
segun el Reglamento General de Investigacion de la UNFy el numeral 2.1 del Reglamento.

1. Antecedentes y/o estado del arte

Incluya el estado actual del conocimiento en el dmbito nacional e internacional, sobre el

tema principal del proyecto, sefale el punto de partida del proyecto planteado.

Precise los aspectos nuevos a desarrollar y la pertinencia cientifica, técnica, social,

econdmica, cultural. Identifique el problema y concluya describiendo el objeto de
Ok vestigacion. (Max. Caracteres 5000)

78
2\ fiom

N

s la contribucidon de la investigacion para la solucidn de problemas, generacidén de
conocimientos y tecnologias, desarrollo econdmico, beneficio de poblaciones, etc. La
justificacién debe basarse en datos concretos tomados de la literatura o de bases de datos
estadisticos para explicar las razones que indiquen la importancia de la investigacion que
se pretende realizar. Es recomendable dar respuesta a las siguientes preguntas: sPor qué es
necesaria esta investigacione zCudles son los beneficios que se obtienen con su
readlizacién? A quién o a quiénes benefician? ;Quién o quiénes serdn los usuarios?, etc.
(M&x. Caracteres 2000)

3. Hipétesis / supuesto

La hipdtesis es la explicaciéon técnica de las causas (de cardcter técnico-cientifico) que se
originan del problema y que generan predicciones definidas que pueden ser corroboradas
tedrica o experimentalmente. Es el aporte proyectado de la investigacion en la solucion del
problema. (Mdax. Caracteres 1000).

4. Objetivos

Los objetivos del proyecto de investigacion expresan concretamente las acciones a realizar
para la solucion del problema. Son redactados en forma de oraciones que se inician con
un verbo en infinitivo que determina una accidn. Se puede presentar un objetivo general y
objetivos especificos. En el general se expresa, de forma global, 1o que se quiere conseguir
al final de la investigacion; mientras que los especificos se derivan del general y van en
orden sucesivo alos logros de las etapas del tfrabajo que permiten llegar a cumplir el objetivo
principal. (Max. Caracteres 1000)
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5. Metodologia de investigacion / Plan experimental

Descripcion del modo légico y organizado como se pretende calcanzar los objetivos
especificos del proyecto, presentando para tal efecto; un pianteamiento claro y preciso de
lafs) hipdtesis de trabagjo, del enfoque metodoldgico elegido; de los procedimientos
cientificos y/o tecnoldgicos que evidencien el consensual cardcter sistemdtico vy riguroso de
la respectiva actividad de investigacion, de la identificacion de los instrumentos, estrategias
y recursos necesarios para el andlisis, organizacion e inferpretacion de los datos y resultados.
(M&x. Caracteres 5000).

6. Resultados esperados
Indicar las contribuciones que se espera del proyecto referente a:

a) Mejora de las capacidades técnicas del equipo de investigacion;

b) Formacion de investigadores jévenes; integracion o consolidacion a redes temdticas;
c) Equipamiento y acceso a servicios especializados;

d) Publicaciones indexadas;

e) Tesis de pregrado y postgrado;

f)  Produccion de nuevas tecnologias;

Ofros.

&x. Caracteres 5000)

Contribucion a la ciencia y tecnologia de los conocimientos, técnicas, productos, bienes,
servicios y procesos generados por el proyecto. (Mdax. Caracteres 1000).

7.2. Impactos econémicos

En términos del mejoramiento de la competitividad de los productos, bienes, servicios vy
procesos, y qué poblacion se veria beneficiada por los nuevos conocimientos y/o
aplicabilidad de los mismos. (Mdx. Caracteres 1000).

8. Generacién de derechos de propiedad intelectual

Explique las potencialidades de sus resultados para la obtencidn de patentes u ofros
derechos de propiedad infelectual. (Mé&x. Caracteres 500)

9. Referencias bibliogrdficas

Presentacion sistemdtica (conforme a los estdndares internacionales reconocidos) de la
literatura cientifica y/o tecnoldgica concerniente solo al proyecto de investigacion. Tanto
para el citado y referencias bibliograficas usar las normas de estiio APA (American
Psychological Association) sexta edicidon (5000 palabras).
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ANEXO 4. Plan operativo del proyecto que contiene: Informacién general,
programacién técnica, programacion monetaria, programacién financiera, Tabla de hitos
y justificacion de compra de bienes duraderos, de ser el caso

DESCARGAR ARCHIVO EN FORMATO xls.
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ANEXO §
DECLARACION JURADA DE COMPROMISO Y AUTENTICIDAD DEL PROYECTO
(SOLO PARA EL INVESTIGADOR PRINCIPAL)

Civdad, ....cvvveennnn. de .o de 2020.

Senor
Vicerrector de Investigacién
Universidad Nacional de Frontera

Piura.-

De mi consideracion:

El suscrito docente de la Facultad de .....cooviviiiiiiiiiiiiieee, identificado con DNI
[N Yy dOmiCIliO €N i DECLARO BAJO
JURAMENTO mi compromiso de participar como Investigador Principal y responsable del

de investigacion tHtulado

Sin ofro particular, quedo de usted.

Atentamente,

(FIRMA)
NOMBRES Y APELLIDOS DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL
DNI N°

CARGO EN LA INSTITUCION
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ANEXO éa

DOCUMENTO DE COMPROMISO DEL CO-INVESTIGADOR-UNF
(Docentes UNF)

Ciudad, ........de ................. de 2020.

Senor

Vicerrector de Investigacion
Universidad Nacional de Frontera
Piura.-

De mi consideracion;

L o T PPN (nombres y apellidos) que actualmente
ocupo el cargo A en la institucion
.................................... (indicar la razén social y la dependencia), me comprometo a participar
como Co-Investigador-UNF del Proyecto de Investigacion fitulado

.................................................................. que postula al Concurso Proyectos de Investigacién
........... (Ao - N° de la convocatoria).

claro bajo juramento lo siguiente:

Conocery aceptar plenamente las bases que contienen las condiciones y requisitos del concurso

“Proyectos de Investigacion ................. "

= Elproyecto deinvestigacion es original, autentico y estd enmarcado en las lineas de investigacion
de la UNF.

= Fl proyecto de investigacion que presentamos en este Concurso no es plagio o copia textual de
otro proyecto culminado o en ejecucion.

=  No desempeno mds de una funcién en el equipo de investigacion.

= No integro un equipo de investigacién en mds de dos (2) proyectos de investigacion
(convocatorias diferentes) en ejecucidn financiados con recursos del canon de la UNF.

= No tengo incumplimientos con la UNF o no he realizado proyectos de investigacion con recursos
de canon, sobre-canon y regalias mineras; en las Ultimas convocatorias, que tienen informes
observados o rechazados por la UNF.

= No tengo acceso a informacion privilegiada que sea relevante y determinante en el proceso de

toma de decisiones del concurso.

Sin ofro particular, quedo de usted.

Atentamente,

(FIRMA)
NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD N°

CARGO EN LA INSTITUCION
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ANEXO éb
DOCUMENTO DE COMPROMISO DEL CO-INVESTIGADOR (EXTERNO)

Civdad, ....de .......ocenn. de 2020.

Senor
Vicerrector de Investigacién
Universidad Nacional de Frontera

Piura.-

De mi consideracion;

L o PP (hombres y apellidos)] que
actualmente oCUpPO €l CArgo e ..o en la institucion
.................................... (indicar la razén social y la dependencia), me comprometo a
participar como Co-Investigador (Externo) del Proyecto de Investigacion fitulado

Pn caso el proyecto resulte seleccionado, tendré a mi cargo uno o mdas componentes o
actividades durante la ejecucidén del proyecto.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

(FIRMA)
NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD N°

CARGO EN LA INSTITUCION
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DATOS GENERALES

ANEXO 7a
FORMATO DE CURRICULUM VITAE EXTRANJEROS NO RESIDENTES EN EL PERU
(CO-INVESTIGADOR )

Nombres y Apellidos

Direccién

Teléfono/ Movil

Correo electronico

N° Documento de Identidad

Instrucciones:

Completar los cuadros desde la actividad mds reciente. Maximo 3 pdginas.

ESTUDIOS SUPERIORES (universitarios y postgrado)

3 ANO QUE OBTUVO EL TITULO O
GRADO Y/O TTULO OBTENIDO CENTRO DE ESTUDIOS Site
EXPERIENCIA PROFESIONAL
ARo INSTITUCION CARGO/FUNCIONES
Z3CI0Ng; DESDE HASTA
S
§ & )
= A =
8| /
%) T VA
CTIVIDAD DOCENTE
ANO
CENTRO DE ESTUDIOS CURSOS O MATERIAS DICTADAS
DESDE HASTA

PUBLICACIONES (relacionadas a la temdtica del proyecto)

TIPO DE MEDIO (Libro,

ANO revista u otro)

NOMBRE DEL
MEDIO

TITULO DE LA PUBLICACION
(incluir URL del Abstract, articulo o libro)

Nota: En cada item, puede anadir mds filas si lo requiere.

NOMBRES Y APELLIDOS

(FIRMA)

www.unf.edu.pe

Pagina 27 | 36




UNIVERSIDAD
NACIOMAL DE
FRONTERA

Unidad de Proyectos de Investigacién y capacitacion

UPIC

ANNEX 7b
CV FORM FOR NON-RESIDENT IN PERU
(CO-INVESTIGATOR)

GENERAL DATA

First and last name
Home address
Telephone/Mobile
E-mail

DOB

Instructions:
Complete the tables from the most recent activity. Maximum 3 pages

EDUCATION (university and graduate)

DEGREE INSTITUTION YEAR
WORK EXPERIENCE
FROM 10 INSTITUTION / ORGANIZATION POSITION
ACHING EXPERIENCE
FROM 10 INSTITUTION POSITION

LIST OF PUBLICATIONS (most relevant and related to the Project)

TITLE OF PUBLICATION
DATE TYPE OF MEDIA (book, TITLE
journal or other) (Include Abstract, arficle o book
URL)

Note: In each item, you can add more rows if required.

(SIGNATURE)

FULL NAME
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ANEXO 8
FORMATO DE CURRICULUM VITAE PARA ASISTENTE ADMINISTRATIVO

DATOS GENERALES

Nombres y Apellidos

Direccion

Teléfono / Celular

Correo electronico

N° Documento de Identidad

Instrucciones:
Completar los cuadros desde la actividad mds reciente. Maximo 3 pdginas.

ESTUDIOS SUPERIORES (Técnicos, universitarios y/o postgrado)

GRADO Y/O TiTULO _ ANO QUE OBTUVO EL TITULO
OBTENIDO CENTRO DE ESTUDIOS O GRADO

EXPERIENCIA PROFESIONAL

: ANO INSTITUCION CARGO/FUNCIONES

=] X2\ DESDE HASTA
9B | )3

/<,

/

ACTIVIDAD DOCENTE (Si es que corresponde — Opcional)

ANO
DESDE HASTA

CENTRO DE ESTUDIOS CURSOS O MATERIAS DICTADAS

Nota: En cada item, puede anadir mds filas si lo requiere.

(FIRMA)

NOMBRES Y APELLIDOS
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FRONTERA
UPIC
ANEXO ¢
DOCUMENTO DE PRESENTACION DEL TESISTA
(EN CASO DE EGRESADOS PRE Y POSGRADO)
Civdad, ...covveeenes de ...cooiiiinin de 2020.

Senor
Vicerrector de Investigacion
Universidad Nacional de Frontera

Piura.-

De mi consideracion:

titulado
........................................................................................................... para
(nombres y apellidos
del tesista) egresado de la carrera/especialidad ......coeiiiiiiiiiiiiiiii
que se desempenard como tesista y que cumple con los requisitos establecidos en las bases
del Concurso Proyectos de Investigacion ............... (Afo — N° de la convocatoria).

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

(FIRMA)
NOMBRES Y APELLIDOS DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL
DNI N°

CARGO EN LA INSTITUCION
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UPIC

-ANEXO 10

DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE POSTULACION, a
EVALUACION, SELECCION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO - INVESTIGACION

Al dia siguiente def derre
de la convocatoria

No mayor al tercer dia
después del cierre de fa
convocatoria

No mayor a 05 dias

No mayor a 02 dias

No mayor a 04 dias

Dia siguiente de
aprobacidn de resultados

No mayor a 10 dias
después del 5to. dia de la
publicacién de resultados

Durante la ejecucion del
proyecto

___________
; | Unidad de Proyectos de |
= ADQUISICION DE i Investigacién y i
o) BASES }  Capacitacién (UPIC) o :
O t portal web UNF |
5 ‘http://unf.edu.pe i
- L N e W e o, !
@ | PUBLICACIONLISTA | | (ricag ae proveciosde |
o DE PROYECTOS ) Investigacién y 1
INSCRITOS L Capacitacién (UPIC) |
PUBLICACION LISTA PR frn by P
DE PROYECTOS APTOS e
Y NO APTOS biidgroris gl
N e e e e e ————————
Z | EVALUACIONDELOS | | comsin deevavaciny |
© PROYECTOS b selecatn (CES)
o T ooTTIoTTTT
o v SRR :
= Comisién de Evaluacién y :
@ CONSOLIDADO DE ‘ Seleccbn (GES)en |
= Nacion con e
; RESULTADOS i mvm bl
g T el o Sune
§ APROBACION DE LOS | | Consejo Unwersitariode 1
< RESULTADOS ! la UNF !
a ¢ SR U A A 1
PUBLICACION DE fmmm e m e ——— \
PROYECTOS f chrmcgorad? de :
SELECCIONADOS Y prestagy i
ACCESITARIOS | ‘'------=-=-=-=- 1
! [ i |
FIRMA DEL CONTRATO Vicerrectorado de - |
Investigacion
Teo TTTTTTTTTTY T ——— LI T
Bg | Oficina de Gestin de a |
g g SEGUIMIENTO Y Investigacion y Unidad de
5 E MONITOREO proyectos de investigacion |
o g ! y capacitacién :
w0 M. e mm e e e
@ >

www.unf.edu.pe
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:%: NACIONAL DE Unidad de Proyectos de investigacion y capacitacion
i FRONTERA
; UPIC
ANEXO 11
Tabla 11. REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE POSTULACION DEL EQUIPO DE INVESTIGACION
. | Equipode | L o : -
Modo!dod R Requisifos ; : Documenfos de Poﬂu&ac%on

o Anexo 2: Presentacion equipo de investigacion.

* Anexo 5: DJ de compromiso y autenticidad del proyecto.

o CTI VITAE.

e Constancia de Vicepresidencia de Investigacion (VP de no
adeudar informes finales de investigacion.

e Anexo 6a: Documento de compromiso para Co-Inv. (UNF ).

e Anexo éb: Documento de compromiso para Co-Inv. (Externo).

e CTI VITAE. (peruano) o Anexo 7 (externo).

e Constancia de VPI de no adeudar informes finales de
investigacion (Docente UNF).

Investigador | Docente ordinario.
Principal Grado de Maestria o Grado de Doctor.

Docente ordinario o contratado; o profesionales o
expertos con vinculo laboral en otras instituciones
nacionales o extranjeras.

Titulo profesional o Grado de Maestria.

Co-
investigador-
UNF y Externo

o CTI VITAE
Asistente de Profesional de carreras o especialidades afines al| e Titulo profesional
Investigacién | proyecto de investigacion. ¢ Constancia de matricula o estudios concluidos de Posgrado, (en

caso corresponda)

e Constancia de alumno regular o libreta de notas; que acredite
los créditos aprobados (Estudiantes).

e Constancia de egresado que acredite el semestre y ano de
culminacion de estudios o Grado de Bachiller (Egresados).

e Anexo 09: Documento de presentacion del tesista.

Pregrado:

Estudiante de pregrado con al menos 176 créditos
aprobados o estudiante de postgrado.

De carreras profesionales o especialidades afines al
proyecto de investigacion.

Egresado con una anfigiedad no mayor de 2 anos.

Nivel inicial

Tesista
Posgrado:
Estudiante o egresado de postgrado de la UNF y/o ; . !
otras universidades del PerU o extranjero. : gggz:g:g;g 32 renorgggg ((EST;'SQ?))‘
Que cumpla requisitos exigidos por la Escuela de ] 9 9 .
Postgrado. ¢ Anexo 09: Documento de presentacion del tesista.
De especialidad afin a la temdatica del proyecto.
Egresado con una antfigiedad no mayor de 1 ano.
Se refiere al personal (profesional o técnico), requerido
Asistente para todo tipo de acciones y gestiones administrativas )
administrativo | necesarias para el desarrollo del proyecto de : éro]e)i(g SJOlremgeto ?(;e d(c:);/ Il/in%dlo.
(opcional) investigacion. No es obligatorio que dicho personal P P 9 4 VIS

este identificado al momento de la postulacion.
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intermedio

DN

Docente rdlnorlo.
Grado de Maestria o Doctor.

e Anexo 2: Presentacién equipo de investigacion.

Investigador | Que haya concluido la ejecucion de un (1) proyecto |e Anexo 5: DJ de compromiso y autenticidad del proyecto.
Principal de investigacion y/o asesorado dos (2) tesis en los e CV DINA.

Ultimos 5 afos y/o haya publicado un (1) articulo en | e Constancia de VPI de no adeudar informes de investigacion.

una revista indizada o especializada.

Docente ordinario o contratado; o profesionales SAREX0 605 Documento de comprom!so para Co-inv. {UNF).
Co- expertos con vinculo laboral en ofras insfituciones e Anexo éb: Documento de compromiso para Co-Inv. (Externo).
investigador- e CV DINA (peruano) o Anexo 7 (externo).

UNF y Externo

nacionales o exiranjeras.
Titulo profesional o Grado de Maestria o Doctorado.

e Constancia de VPl de no adeudar informes de investigaciéon
(Docente UNF).

Asistente de
Investigacion

Profesional de carreras o especialidades afines al
proyecto de investigacion. Preferible con estudios de
posgrado en la temdtica de la investigacion.

o CTI VITAE

e Titulo profesional

e Constancia de matricula o estudios concluidos de Posgrado, (en
Caso corresponda)

Pregrado:

Estudiante de pregrado con al menos 176 créditos
aprobados o estudiante de postgrado.

De carreras profesionales o especialidades afines al
proyecto de investigacion.

Egresado con una anfigbedad ho mayor de 2 anos.

e Constancia de alumno regular o libreta de notas; que acredite
los créditos aprobados (Estudiantes).

e Constancia de egresado que acredite el semestre y ano de
culminacion de estudios o Grado de Bachiller (Egresados).

e Anexo 9: Documento de presentacion del tesista.

Tesista Posgrado:
Estudiante o egresado de postgrado de la UNF y/o
otfras universidades del Pery o exiranjero. e Constancia de matricula (Estudiante).
Que cumpla requisitos exigidos por la Escuela de e Constancia de egresado (Egresado).
Postgrado. e Anexo 9: Documento de presentacion del tesista.
De especialidad afin a la temdtica del proyecto.
Egresado con una antigbedad no mayor de 1 ano.
Se refiere al personal (profesional o técnico),
Asistente requerido para todo tipo de acciones y gestiones
- . administrativas necesarias para el desarrollo del e Anexo 8: Formato de CV llenado.
administrativo . - . . . L .
(opcional) proyecto de investigacion. No es obligatorio que e Copia simple de grados y/o fitulos.

dicho personal este identificado al momento de la
postulacion.

www.unf.edu.pe
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avanzado

Docente ordinario.
Grado de Maestria o Doctor.
Que haya concluido la ejecucién de dos (2) proyectos

e Anexo 2: Presentacidén equipo de investigacion.

Investigador | de investigacion y/o haya asesorado cuatro (4) tesis de | e Anexo 5: DJ de compromiso y autenticidad del proyecto.
Principal pre o posgrado en los Ultimos 5 anos y/o haya publicado | e CV DINA.

dos (2) articulos en revistas indizadas o especializadas « Constancia de VPl de no adeudar informes de investigacion.

y/o esté calificado en REGINA hasta julio de 2019 y en

RENACYT a partir de agosto de 2019.

Docente ordinario o contratado; o profesionales o e Anexo 6a: Documento de compromiso para Co-inv. (UNF).
Co- expertos con vinculo laboral en otras instituciones e Anexo éb: Documento de compromiso para Co-lnv. (Externo).
investigador- | nacionales o extranjeras. e CV DINA (peruano) o Anexo 7 (externo).

UNFy Externo

Titulo profesional o Grado de Maestria. Preferible con
grado o estudios de doctorado

¢ Constancia de VPI de no adeudar informes de investigacion
(Docente UNF).

Profesional de carreras o especialidades afines al

e CTI VITAE
e Titulo profesional

Asistente  de | proyecto de investigacion. Preferible con grado de .
Investigacion | maestria o estudios de posgrado en la temdtica de la * Grado de_moes’mo . . .
investigacion. e Constancia de matricula o estudios concluidos de Posgrado, (en
Ccaso correspondq)
Pregrado: « Constancia de alumno regular o libreta de notas; que acredite
Estudiante de pregrado con al menos 176 créditos L gu -4
aprobados o estudiante de postgrado. o8 credlqu aprobados (Estudiantes). . -
De carreras profesionales o especialidades afines al ¢ ConS.TOﬂC.l’CI de egresgdo que acredite .el semestre y afo de
proyecto de investigacion. culminacion de estudios o Grado d.e’ Bochlller_ (Egresados).
Egresado con una antigiedad no mayor de 2 aRos. e Anexo 9: Documento de presentacion del tesista.
Tesista Posgrado:
Estudiante o egresado de postgrado de la UNF y/o ofras
universidades del PerU o extranjero. e Constancia de matricula (Estudiante).
Que cumpla requisitos exigidos por la Escuela de e Constancia de egresado (Egresado).
Postgrado. e Anexo 9: Documento de presentacion del tesista.
De especialidad afin a la temdtica del proyecto.
Egresado con una antigledad no mayor de 1 afno.
Se refiere al personal (profesional o técnico), requerido
Asistente para todo tipo de acciones y gestiones administrativas « Anexo 8: Formato de CV llenado.

administrativo

necesarias para el desarrollo del proyecto de
investigacion. No es obligatorio que dicho personal este
identificado al momento de la postulacion.

e Copia simple de grados y/o titulos.

www.unf.edu.oe
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Tabla 12. CARTILLA DE EVALUACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION BASICA
$UB CRITERIO
JUSHFICACION DEL | ¢y enen g
% : Nivel Inicial Nivel Infermedio Nivel Avanzado ! PUNTAJE FORTALEZAS DE | DEBILIDADES DE
CRIFERIOS %o SUB CRITERIO REFERENCIA PARA EL EVALUADOR OTORGADO (Por B: Gﬁ:?g:;:{(‘:;u LA PROPUESTA LA PROPUESTA
% Factor % Factor % factor gasaeitato)
A conv. conv. 3 conv.
Originalidad y generacién de nuevo 5El proyecto es original y confribuye a la generacién de nuevo conocimiento
conocimiento 10% 0.0 10% 0.10 10% 0.10 para el desarrollo de la regidn Piura?
Esri(;]yde?:f(:)el arte de la temafica del 10% 0.10 10% 0.10 10% 0.10 sEl tema se respalda en informacién actuatizada y estd basado en referencias
2
i Calidad C"EC:iLstQles .h i tre el estado del arte, el probl identificado, k
cientifico- técnicay Claridad conceptual y coherencia 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 gbxiste conerencia enire ¢l estado de arte, €l problemd idenfificado, la
P 50% justificacién, el planteamiento de la hipétesis, v los objetivos del proyecto?
viabilidad del
f N : L
proyecio Consl§ten<?[c de la metodoiogia de 15% 0.15 15% 0.15 15% 0.15 sLa metodologia propuesta es adecuada y estd bien fundamentada para
investigacion ) ™
cumplir los objetivos del froyecio?
sLos recursos humanos, materiales y financieros, guardan concordancia con
Viabilidad de la propuesta 10% 0.10 10% 0.10 10% 0.10 la metodologia, actividades y denota viabilidad para el logro de objetivos, en
|os tiempos previstos?
Il. Capacidad y Experiencia del Investigador Principal 15% 0.15 15% 0.15 15% 015 | 2 Investigador Principal cuenta con la suficiente experiencia profesional y/o
experiencia del 20% cientifica) para desarrollar v alcanzar los objetivos del proyecto?
equipo de . " ) " sLa experiencia (profesional y/o cientifica) del equipo de investigacion es
investigacién Experiencia de los coinvestigadores 5% 0.05 5% 005 5% 0.05 relevante y/o comelementario para el desarrollo del proyecto?
sEl proyecto contribuye a la formacion en investigacion de recursos humanos
Formacion y/o fortalecimiento de (tesistas pre y posgrado) 2. zse fortalece las capacidades del responsable del
5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 A g . O
recursos humanos proyecto/o los co-investigador(es) 2 {pasantias, capacitacién, eventos, nuevas
Il Impacto y L
técnicas, etc.).
resultados 20%
Esperados I del Hados del
Alcanes celos resuliaeios cel 15% 0.15 15% 0.15 15% 015 A
proyecto sLos resultados esperados de la propuesta estan orientados alcanzar las metas
UNF (Visibilidad v competitividad) y prioridades de region Piura?
Pertinencia del presupuesto
planteado en cada partida 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 sEt monto de cada partida presupuestal es pertinente para el logro de las
presupuestal actividades del proyecto, sequn la metodologia v actividades planteadas?
V. Presupvesto 10% . .
Coher?r?cla del presupuesto a f\lvel 3El costeo individual en el presupuesto dentro de cada rubro presupuestal ha
de qc_ﬂyldcdes del proyecto {bienes 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 sido valorizado {monetario) de acuerdo a las referencias existentes en el
Y servicios) mercado, existe sobrevalorizacién o subvaluacion? Ef presupuesto guarda
coherencia con las actividades del proyecto.
100% 100% 100% 100%
v .z .z
Fgcala de calificacion de la Evaluaciéon®
No cumple criterio Deficiente Regular Bueno Muy bueno Sobresaliente
0 1 2 3 4 5

*La nota minima para aprobar una propuesta es 3 puntos.
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Tabla 13. CARTILLA DE EVALUACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION APLICADA
SUB CRITERIOS
JUSTIFICACION | SUGERENCIAS
DELPUNTAJE | DEMEIORA | TORTALEZAS | DERILDADES
CRITERIOS 3 SUB CRIFERIO Nivel Inicial Nivel intermedio Nivel Avanzado REFERENCIA PARA EL EVALUADOR OTORGADO (Por (Por cada ng:‘;.:s o DE LEASIA
4 Foctor 0 Fagior = ot cada criterio) criterio) PROFY
Z conv. conv. 2 _conv.

Originc.:lic?od'y generacién de nuevo 10% 0.10 10% 0.10 10% 0.10 3El proyecto es original y confribuye a la generacion de nuevo conocimiento para

conocimienio el desarrollo de la regién Piura?

Estado del arte de la temdatica del 5El tema se respalda en informacion actudlizada y estd basado en referencias

proyecto 10% 0.10 10% 0.10 10% 0.10 actuales?
I Calidad cientifico- Claridad conceptual y coherencia 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 sExiste coherencia entre el estado del arte, el problema identificado, la
técnica y viabilidad 50% justificacion, el planteamiento de la hipétesis, v los objetivos del proyecto?
del proyecto N N 4 o

pons;?iengnéa de la metodologia de 15% 0.15 15% 0.15 15% 0.15 sLa metodologia propuesta es adecuada y estd bien fundamentada para cumplir

investigacion los objetivos del proyecto?

it X ; 1 1 X sLos recursos humanos, materiales y financieros, guardan concordancia con la
Viebilidad de la propuesta 10% 0.10 10% 0.10 0% 0.10 metodologia, actividades y denota viabilidad para el logro de objetivos, en los
tiempos previstos?

1I. Capacidad y Experiencia del Investigador Principal 15% 0.15 15% 0.15 15% 0.15 5El Investigador Principal cuenta con suficiente experiencia (profesional y/o
experiencia del 20% ) ) ) cientifica) para desarrollar y alcanzar los objetivos del proyecto?
equipo de . . . . sLa experiencia (profesional y/o cientifica) del equipo de investigacion es
investigacién Experiencia de los co-investigadores 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 relevante y/o comglementario para el desarrolio del proyecto?

F i6ny/o fortalecimiento d £El proyecto contribuye a la formacién en investigacion de recursos humanos

Orch":\" /o forialecimiento de 8% 0.08 8% 0.08 8% 0.08 (tesistas pre y posgrado) 2, zse fortalece las capacidades del Investigador Principal

recursos humanos y/o los co-investigador(es) ¢ (pasantias, capacitacion, eventos, nuevas técnicas,
1. Impacto y _efe.).
resultados 20% Alcance de los resultados del 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 sLos resultados esperados de la propuesta estén orientados alcanzar las metas UNF
esperados provecto ° i ° i ° i (Visibilidad y comefitividad) y prioridades de regién Piura2

Aplicacion de los resultados % 0.04 % 0.04 % 0.04 fjﬁ;;fi’:fqi‘;‘s Flantealos son factioles da su iransferencla y/o aplieacion para

Generacién de propiedad intelectual 2Se contempla algun tipo de proteccién de Propiedad Intelectual? (énfasis en

y su gestion 3% 0.03 % 0.03 % 003 patentes, cerfificado de obtentor, derecho de autor, etc)

Pertinencia del presupuesto

planteado en cada partida 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 2El monto de cada partida presupuestal es pertinente para el logro de las

presupuestal actividades del provecto. segun la metodologia v actividades planteadas?
IV. Presupuesto 10% Coherencia del presupuesto a nivel 2El costeo individual en el presupuesto dentro de cada rubro presupuestal ha sido

de actividades del proyecto (bienes 5% 0.05 5% 0.05 5% 0.05 vcvlonzadc (mongicmg] de acuverdo g‘los referencias existentes en el mercgdo,

y servicios) existe sobrevalorizacién o subvaluacion? El presupuesto guarda coherencia con las

actividades del proyecto.
100% 100% 100% 100%
. .z .z
cala de calificacién de la Evaluacion*
No cumpile criterio Deficiente Regular Bueno Muy bueno Sobresaliente
0 1 2 3 4 5

*La nota minima para aprobar una propuesta es 3 punto

www.unf.edu.pe

Pagina 36| 36






