UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRON}I\(ERA
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 103-2018-CO-UNF

Sullana, 19 de junio de 2018.
VISTOS:
El Oficio N° 177-2018-V.ACD-UNF de fecha 23 de mayo de 2018; el Informe N° 057-2018/UNF-RRHH de fecha 25 de mayo de 2018; el Proveido N°
1172-2018-UNF-CO-P de fecha 28 de mayo de 2018; el Oficio N° 351-2018-UNF-OGPP de fecha 11 de junio de 2018; el Oficio N° 301-2018-UNF-
fecha 10 de mayo de 2018; el Proveido N° 1269-2018-UNF-CO-P de fecha 12 de junio de 2018; el Informe N° 148-2018-UNF-OGAJ de
egfla 12 de junio de 2018; el Proveido N° 1299-2018-UNF-CO-P de fecha 13 de junio de 2018; Acta de Sesién Extraordinaria de Comisién
rganizadora de fecha 19 de junio de 2018; v,

CONSIDERANDO:

Primero.- Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en el Distrito y Provincia de Sullana,
Departamento de Piura, con fines de fomentar el desarrollo sostenible de la Subregidn Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacién del
medio ambiente y el desarrollo econémico sostenible; y, contribuir al crecimiento y desarrollo estratégico de la regidn fronteriza noroeste del pais;

Segundo.- Que, la parte final del articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, prescribe que la Universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién
y de las leyes;

Tercero.- Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N© 30220, establece que la autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad
con la Constitucidn Politica del Perl y las Leyes de la RepUblica e implica la potestad autodeterminativa para la creacién de normas internas (estatuto
y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria, organizar su sistema académico, econémico y administrativo;

Cuarto.- Que, mediante Oficio N° 177-2018-V.ACD-UNF de fecha 23/05/2018, el Sr. Vicepresidente Académico comunica al Director General de
Administracion que son 20 las plazas cubiertas en el CONCURSO PUBLICO N° 001-2018-UNF, quedando 23 plazas desiertas. Asimismo sefiala que
con respecto a la plaza 04 del citado concurso, el docente ganador de la misma no se presentd a sus labores, por lo que optd por la contratacion
de un nuevo docente considerado en el requerimiento de la Facultad de Industrias Alimentarias, remitiendo el cuadro total de docentes a contratar:

Facultad Total de Personal
Facultad AHT 09
Facultad IIA 08
Facultad IE 07
Total de docentes 24

Quinto.- Que, la Oficina de la Direccién General de Administracidn remite a la Unidad de Recursos Humanos, el Oficio N° 177-2018-V.ACD-UNF,
en mérito a lo se emite el Informe N° 057-2018/UNF-RRHH de fecha 25/05/2018 informando en resumen que es objeto esencial de toda universidad,
como es el caso de la UNF, la formacién de profesionales. Para ello tienen que existir una serie de condiciones que estan relacionadas a
infraestructura, logistica, etc.; pero, hay dos (2) elementos fundamentales para la existencia de la universidad: los alumnos y docentes. Por tanto,
si faltara uno de ellos, no podriamos hablar, en estricto, de universidad. Asimismo, la Ley N° 30220 recoge una serie de principios que rigen a las
universidades, entre los cuales se encuentra Principio del interés superior del estudiante, recogido en el numeral 5.14 del articulo 5 de la citada ley,
siendo que dicho principio tiene como fin garantizar el derecho a la educacién y promover un cambio de actitud que favorezca el pleno respeto del
derecho de los estudiantes, en la elaboracién y aplicacién de medidas por los drganos de gobierno, docentes y personal no docentes, asi como
decisiones que afecten individual o grupalmente a los estudiantes, y estudiantes universitarios en general. Considerando de esta forma que el Oficio
N°® 177-2018-V.ACD-UNF, sea acogida por los Miembros de la Comisién Organizadora de la UNF. Finalmente hace las recomendaciones
correspondientes.

xto.- Que, mediante Proveido N° 1172-2018-UNF-CO-P de fecha 28/05/2018, el Sr. Presidente de la Comisidn Organizadora remite a la Oficina

fde' Planeamiento Estratégico y Presupuesto el Informe N° 057-2018/UNF-RRHH para opinién e informe; en mérito a ello, presenta el Oficio N°® 351-

S /i2018-UNF-OGPP indicando entre otros que, mediante Oficio N° 301-2018-UNF-OGPP de fecha 10/05/ 2018 remitid a la Unidad de Recursos Humanos

/fa certificacion de crédito presupuestario de las 43 plazas habilitadas en el AIRHSP que se encuentran en la condicién de contratadas, dentro de las
cuales se incluyen las que se plantean para invitacidn.

Séptimo.- Que, mediante Proveido N° 1269-2018-UNF-CO-P de fecha 12/06/2018, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora remite a la Oficina
de Asesoria Juridica el Oficio N° 351-2018-UNF-OGPP con sus anexos para opinion e informe; en mérito a lo cual remite el Informe N° 148-2018-
UNF-OGAJ de fecha 12/06/2018, en el cual concluye y recomienda:

1. Que, habiendo analizado las normas laborales sobre contratacidn de docentes universitarios, asi como la Nueva Ley Universitaria, se
advierte que la admision a la carrera docente se hace por concurso pUblico de méritos.

2. Que, en el presente caso es menester aceptar la propuesta de contratacién de docentes invitados para el semestre 2018-1 de manera
excepcional y temporal, al no haberse cubierto las plazas vacantes en los Concursos PUblicos de Contratacién y Nombramiento de Docentes
convocados durante el afio 2016 hasta este afio.

3. Que, ante esta situacion, y habiendo analizado los principios juridicos que rigen en la nueva Ley Universitaria, de los cuales destacan la
Autonomia Universitaria y el Interés Superior del Estudiante, se recomienda a la Comisién Organizadora considerar como viable la propuesta
de Vicepresidencia Académica sobre la contratacidn de docentes por invitacion, a fin de dar inicio al Semestre Académico 2018-1.

4. Se debe tener en consideracion el informe de la Oficina General de Recursos Humanos y el Informe de la Oficina General de Planificacion
y Presupuesto, dada que esta Ultima es un drgano de asesoramiento. Debiendo ser tratado en sesién de comisién organizadora conforme
a su naturaleza.

Octavo.- Que, mediante Proveido N° 1299-2018-UNF-CO-P de fecha 13/06/2018, el Sr. Presidente de la Comisidén Organizadora remite el Informe
N° 148-2018-UNF-OGAJ para ser tratado en sesién de Comisién Organizadora;
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Noveno.- Que, mediante Acta de Sesién Extraordinaria de Comisién Organizadora de fecha 19/06/2018, se tomaron por unanimidad los acuerdos
contenidos en la parte resolutiva de la presente;

Décimo.- Que, el articulo 17° del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, establece: “17.1 La autoridad podra
disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que
no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién.”

Décimo Primero- Que, con el propdsito de dar el correcto cumplimiento a las atribuciones y competencias asignadas por la Constitucidn vy la Ley,
a la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, se hace necesario proyectar la resolucion pertinente, la misma que debera
contener el acuerdo tomado del Acta de Sesion Extraordinaria de Comision Organizadora de fecha 19 de junio de 2018;

Décimo Segundo.- Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 062-2016-MINEDU de fecha 13 mayo de 2016 se reconformd la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, integrada por: Carlos Joaquin Larrea Venegas, Presidente de la Comisidn Organizadora, César
Leonardo Haro Diaz, Vicepresidente Académico; y Edmundo Gerardo Moreno Terrazas, Vicepresidente de Investigacion;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N© 30220, la Ley de Creacién de la Universidad Nacional de
Frontera N° 29568 y la Resolucién Viceministerial N° 062-2016-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR por excepcionalidad y temporalmente la propuesta de contratacién de docentes mediante invitacion, en plazas
de docentes contratados en la categoria de contrato tipo B, presentada por el Sr. Vicepresidente Académico de la UNF - Dr. Cesar L. Haro Diaz
mediante Oficio N° 177-2018-V.ACD-UNF para atender la necesidad de docentes en la UNF y en base a los informes y recomendaciones contenidos
en: Oficio N° 351-2018-UNF-OGPP, Informe N° 148-2018-UNF-OGAJ e Informe N° 057-2018/UNF-RRHH.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR por excepcionalidad y temporalmente al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, proceda a proyectar los
respectivos contratos para los docentes invitados de la Universidad Nacional de Frontera. En dicho contrato se estableceran los lineamientos basicos

y demés aspectos inherentes al mismo que Vicepresidencia Académica debera presentar a la Oficina General de Recursos Humanos.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que Vicepresidencia Académica proceda a cubrir plazas vacantes mediante invitacién, a docentes
(profesionales) que ocupen que cumplan con los requisitos minimos previstos en la Ley N° 30220 Ley Universitaria.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Presidencia de la Comisién Organizadora comunique al MINEDU, la presente Resolucién.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la presente resolucién tenga eficacia anticipada desde el 30 de abril de 2018, en aplicacién del articulo
17° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER que la presente Resolucion sea notificada a las instancias académicas y administrativas pertinentes para su
conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(FDO) DR. CARLOS JOAQUIN LARREA VENEGAS, Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera.
(FDO.) Abg. Joyce del Pilar Varillas Cruz, Secretaria General de la Universidad Nacional de Frontera.

5 C.C.: Miembros de la Comisién Organizadora UNF, OGPP, OGAJ, DGA, RR.HH, Contabilidad, Abastecimiento, Tesoreria, OGIMSG, OGIRI, OGBU,
OGCT, OGEPS, OGARA, OGI, Analista de Sistemas PAD I, Coordinadores (e) de Facultad, OCI, Archivo.
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