UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 159-2018-CO-UNF

Sullana, 13 de setiembre de 2018.
VISTOS:
La Resolucién de Comisién Organizadora N° 147-2018-CO-UNF de fecha 28 de agosto de 2018; el Oficio N° 034-2018-CF (ITA, IE Y AHT)-UNF-S de
fecha 12 de setiembre de 2018; el Proveido N° 2005-2018-UNF-CO-P de fecha 13 de setiembre de 2018; Acta de Sesién Ordinaria de Comisién
Organizadora de fecha 13 de setiembre de 2018; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en el Distrito y Provincia de Sullang,
Departamento de Piura, con fines de fomentar el desarrallo sostenible de la Subregién Luciano Castillo Colonna, en armania con la preservacién del
medio ambiente y el desarrollo econémico sostenible; y, contribuir al crecimiento y desarrollo estratégico de la regidn fronteriza noroeste del pais;

Segundo.- Que, la parte final del articulo 18° de la Constitucidn Politica del Pert, prescribe que la Universidad es autdnoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Coristitucion
y de las leyes;

Tercero.- Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N® 30220, establece que la autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad
con la Constitucidn Politica del Pert y las Leyes de la Republica e implica la potestad autodeterminativa para la creacién de normas internas (estatuto
y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria, organizar su sistema académico, econdmico y administrativo;

Cuarto.- Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 147-2018-CO-UNF de fecha 28/08/2018, se aprobd la Directiva para Ayudantia
de Cétedra o Laboratorio de la UNF presentado por la Vicepresidencia Académica mediante Oficio N° 276-2018-V.ACD-UNF, disponiendo su
publicacion en el Portal Web de la Entidad y que la Vicepresidencia Académica presente un plan de trabajo que incluya un cronograma para ejecutar
el proceso de seleccién para el semestre 2018 11, indicando el nimero de vacantes a cubrir por carrera profesional;

Quinto.- Que, mediante Oficio N° 034-2018-CF (IIA, IE Y AHT)-UNF-S de fecha 12/09/2018, los Coordinadores (e) de Facultad remiten al Sr.
Vicepresidente Académico el Plan para la Ayudantfa de Catedra o Laboratorio para el Semestre 2018-1I, considerando que dicho programa busca
maximizar la experiencia educativa y reconocer el valor y esfuerzo de los estudiantes con més altos rendimientos, permitiendo contribuir a su
formacion académica. El citado documento fue derivado a Presidencia de la Comisidn Organizadora mediante Oficio N° 289-2018-V.ACD-UNF de
fecha 12/09/2018 para efectos de aprobacidn;

Sexto.- Que, mediante Proveido N° 2005-2018-UNF-CO-P de fecha 13/09/2018, el Sr. Presidente de la Comisidn Organizadora remite a Secretaria
General el Oficic N° 289-2018-V.ACD-UNF con sus anexos para tratar en sesién de Comision Organizadora;

Séptimo.- Que mediante Acta de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de fecha 13/09/2018, se tomaron por unanimidad los acuerdos de
contenidos en la parte resclutiva de la presente;

Octavo.- Que, con el propdsito de dar el correcto cumplimiento a las atribuciones y competencias asignadas por la Constitucion ylaLey, ala
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, se hace necesario proyectar la resolucion pertinente, la misma que deberd contener
el acuerdo tomado del Acta de Sesion Ordinaria de Comisién Organizadara de fecha 13 de setiembre de 2018;

Noveno. - Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 062-2016-MINEDU de fecha 13 mayo de 2016 se reconformé la Comisidn Organizadora de
la Universidad Nacional de Frontera, integrada por: Carlos Joaquin Larrea Venegas, Presidente de la Comisién Organizadora, César Leonardoe Haro
Diaz, Vicepresidente Académico; y Edmundo Gerardo Moreno T errazas, Vicepresidente de Investigacion;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N® 30220, la Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de
Frontera N° 29568 y la Resolucién Viceministerial N° 062-2016-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Ayudantia de Catedra o Laboratorio para el Semestre 2018-11, disponiendo su publicacidn en el
portal web de la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER presente Resolucién sea notificada a las instancias académicas y administrativas pertinentes para su
conocimiento vy fines correspondientes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(FDO) DR. CARLOS JOAQUIN LARREA VENEGAS, Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera.
(FDO.) Abg. Joyce del Pilar Varillas Cruz, Secretaria General de la Universidad Nacional de Frontera.

C.C.: Miembros de la Comisién Organizadora UNF, OGPP, OGAJ, DGA, RR.HH, Contabilidad, Abastecimiento, Tesoreria, OGIMSG, OIRI, OBU, OCT,
OEPS, OARA, 01, Analista de Sistemas PAD 1, OGCU, Coordinadores (e) de Facultad, OCI, Archivo,
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PLAN PARA LA AYUDANTIA DE
“ CATEDRA O LABORATORIO
2018-11

Facultades:
e Ingenieria de Industrias Alimentarias
e Administracion Hoteleray Turismo
e Ingenieria Economica

Sullana, setiembre del 2018




Introduccion

El programa de Ayudantia de Catedra o de laboratorio, dirigido por Ia
Vicepresidencia Académica y los coordinadores de Facultades de la UNF, como
responsables del bienestar académico de los estudiantes, busca maximizar la

experiencia educativa tanto de los estudiantes como de sus docentes.

A través del programa de Ayudantia de Catedra o de laboratorio, la Universidad
Nacional de Frontera reconoce el valor y esfuerzo de los estudiantes de alto
rendimiento de pregrado en apoyar el proceso de aprendizaje de sus pares y de

ensefianza de sus docentes.

Este programa ofrece a los estudiantes de alto rendimiento académico |a
oportunidad de ampliar su experiencia académica al colaborar con su docente
en el desarrollo de clases en aulas 0 practicas de laboratorio. Esta oportunidad
mejorara sus destrezas académicas y promovera la formacion de futuros
docentes, adicionalmente, el programa permitira aumentar la eficiencia
académica de la carga docente al contar con un apoyo para el desarrollo de

catedra.

El programa permitira a los estudiantes calificados como ayudantes de catedra,
ademas de contribuir a su formacién académica, lo siguiente:
a. Desarrollar conocimientos y habilidades de catedra

b Desarrollar liderazgo y confianza personal

_El programa permitira a los profesores autorizados a contar con un ayudante de

catedra o de laboratorio, ademas de contribuir a su formaciéon académica lo
siguiente:

a. Recibir apoyo en el desarrollo de los temas y materiales para sus clases.
Recibir apoyo en la preparacion y ejecucion de actividades educativas
dentro del aula o laboratorio.

Contar con un intermediario quien le provea informacion directa de parte
de sus estudiantes en areas como. manejo de la clase, niveles de

entendimiento de la materia, retroalimentacion de trabajos, entre otros.



1. Requisitos del estudiante para calificar como ayudante de catedra o

laboratorio.

Para ser ayudante de cétedra o laboratorio el estudiante necesita cumplir con el
articulo N° 7 de la Directiva para la ayudantia de catedra o laboratorio de la
Universidad Nacional de Frontera, que son los siguientes:

a. Haber aprobado un minimo ciento cincuenta y siete (157) creditos.

b. Pertenecer al Tercio Superior de su Promocién de Estudios.

c. No tener en el desarrollo de sus estudios, un semestre académico con
menos de doce créditos aprobados o con un Promedio Ponderado
Semestral menor a DOCE (12).

d. No excederse en los afos de estudios determinados para su carrera
profesional.

e. No tener sancion por falta disciplinaria alguna en la Facultad a la que
pertenece o por la Universidad Nacional de Frontera.

f. Haber aprobado las asignaturas del Area a la que postula.

g. Cumplir con otros requisitos adicionales que establezca cada facultad, sin
dejar de lado los prescritos en los incisos precedentes, bajo

responsabilidad.

2. Funciones del ayudante de catedra o laboratorio

Las funciones del ayudante de catedra o laboratorio son las siguientes:

= ' ‘ o 2 Aplicacion y correccién de trabajos practicos
% b. Atencion y consultas de los estudiantes
1\ c. Apoyo en la supervision de practicas y de sesiones de laboratorios de
'\ cursos de especialidad de su carrera

d. Apoyo en la elaboracion de material para el desarrollo de clase bajo el
apoyo del docente fitular de la asignatura.

e. Distribuir materiales en el aula o laboratorio para una sesién de clase




3. Documentacion a presentar:

El postulante a Ayudantia de Céatedra o Laboratorio debera presentar la

documentacion siguiente:

a. Solicitud presentada al Coordinador de la Facultad, con copia al
Presidente y Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora.

b. Fotocopia Simple del Documento Nacional de Identidad — DNI.

c. Declaracién Jurada Simple de no tener sancién por falta disciplinaria
alguna en la Facultad a la que pertenece 0 por la Universidad Nacional
de Frontera.

d. Constancia de pertenecer al tercio superior segun €l Articulo N° 7 inciso
b.

4. Numero de vacantes por Facultad:
El Numero de vacantes por Facultad sera de 08

5. Cronograma

Cumpliendo con el Articulo 11 de la Directiva de ayudantia de catedra o laboratorio
en la Universidad Nacional de Frontera la asignacion de Ayudantias de Catedra o
Laboratorio requiere de un proceso de seleccién por méritos, para lo cual la
Facultad solicitante convocara en la Pagina Web de la UNF y en su periédico mural
con un cronograma

Tabla 1. Cronograma de la seleccion de ayudantes de catedra 0 laboratorio

N° Actividades Fechas ]
: 1 | Convocatoria y presentacion de 17 al 19 de setiembre del
- / i expedientes. 2018
{ 2 | Calificacion del Proceso de Seleccion. 20 y 21 de setiembre del
2018
3 Publicacion de resultados. 24 de setiembre del 2018
iC 25 de setiembre del 2018
Li Apelacion. J




ANEXOS:

SOLICITUD PARA AYUDANTIA DE CATEDRA O LABORATORIO

Sullana, .... de setiembre del 2018

-------------------------------------------------------------------------------

Sullana

Referencia: )
CONCURSO PARA AYUDANTIA
DE CATEDRA O LABORATORIO

Sefior Coordinador:

Conocedor del concurso de ayudantia de catedra o laboratorio en la Universidad
Nacional de Frontera, solicito a Usted acceder a registrarme en la condicién de
concursante, para el proceso de Concurso en mencion de [a referencia, para lo cual
consigno los siguientes datos:

o Fotocopia Simple del Documento Nacional de Identidad — DNI.

e Declaracion Jurada Simple de no tener sancién por falta disciplinaria alguna en
la Facultad que pertenezco 0 por la Universidad Nacional de Frontera.

o Constancia que pertenezco al tercio estudiantil de mi codigo expedida por la
OGARA de la UNF.
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DECLARACION JURADA DE NO TENER SANCION POR FALTA
DISCIPLINARIA ALGUNA EN LA FACULTAD QUE PERTENEZCO O
POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

T ————
de  NACIONANEAA  cooreesssemsssssemmsssssmemsss s identificado (&) con DNI
| SO OO PRSP PR PO estudiante de |a carrera Profesional de ..o con
T e e

en cumplimiento de la Directica de ayudantia de catedra o laboratorio de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que cumplo con el Articulo N° 7 de la Directiva de Ayudantia de Catedra o Laboratorio en la Universidad
Nacional de Frontera - Sullana

En fe de lo cual firmo la presente a 1OS coreeeeiierveeevree s sinne s dias del mes de .....oveenimmmenainninees
del afio 2018
NOMDIE Y FIMMN@. v cveenecensnssemmsemnmss s 0
Nro de DNI... s semram e
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD DE

AYUDANTIA

FACULTAD

NOMBRE DEL
DOCENTE

NOMBRE DE
AYUDANTE DE
CATEDRA

ASIGNATURA

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

Desde (Fecha)

Hasta
(Fecha)

Tiempo

Detalle de las actividades planificadas estimado en

horas de la
actividad

Fecha de presentacién

>
o o %
DL{E1L o

Firma del Docente

Firma del Ayudante de
catedra

Firma del Coordinador de
Facultad
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE AYUDANTIA

FACULTAD

NOMBRE DEL
DOCENTE

NOMBRE DE
AYUDANTE DE
CATEDRA

ASIGNATURA

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

Desde (Fecha)

| Hasta (Fecha) |

Tiempo

Fecha Detalle de las actividades realizadas estimado en

horas de Ia
actividad

Fecha de presentacion

Firma del Docente

Firma del Ayudante de
catedra

Firma del Coordinador de
Facultad
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

CONTROL DE ASISTENCIA PARA AYUDANTIAS DE

CATEDRA

FACULTAD

NOMBRE DEL
DOCENTE

NOMBRE DE
AYUDANTE DE
CATEDRA

ASIGNATURA

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

s Desde (Fecha)

Hasta
(Fecha)

Fecha

Actividad realizada

Firma

Firma del Docente

Firma del Ayudante de
catedra

Firma del Coordinador de
Facultad




Relacién de Asignaturas de la Carrera de Ingenieria de Industrias

Alimentarias que deben ser cubiertas por un ayudantes de catedra en el

semestre 2018l

N° Asignaturas NvﬁaT:;?eie
01 | Introduccién a la Ingenieria de Alimentos 01
02 | Tecnologia de frutas y Hortalizas 01
03 | Tratamiento del agua en la Industria Alimentaria 01
04 | Tecnologia de alimentos | 01
05 | Tecnologia de cereales y derivados 01
06 | Manejo Postcosecha de alimentos 01
07 | Alimentacién y nutricion humana 01
08 | Industria de la carne y derivados 01
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Relacion de Asignaturas de la Carrera de Ingenieria Econémica que deben

ser cubiertas por un ayudantes de catedra en el semestre 2018-Ii

N° Asignaturas Nvﬁan;:;ct)ec;e
01 | Econometria | 01
02 | Econometria ll 01
03 | Teoria Macroeconémica | 01
04 | Teoria Macroecondmica |l 01
05 | Economia Internacional | 01
06 | Economia Internacional Il 01
07 | Proyectos de Inversion | 01
08 | Proyectos de Inversion 01

;,,h
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Relacion de Asignaturas de la Carrera de Administracién Hotelera y

Turismo que deben ser cubiertas por un ayudantes de catedra en el

semestre 2018-II

N° Asignaturas NV";T:':?eie
01 |Tesis| 01
02 | Gestion del Talento Humano 01
03 | Gerencia 01
04 | Gestion Internacional del Turismo 01
05 | Turismo en el Peru 01
06 | Planificacion Estratégica 01
07 | Metodologia de la Investigacion 01
08 | Taller de Negociacién y Toma de Decisiones 01
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