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“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 254-2018-UNF/CO

Sullana, 21 de diciembre de 2018.

VISTOS:

La Resolucién de Comision Organizadora N° 092-2018-CO-UNF de fecha 08 de junio de 2018; El Oficio
N° 526-2018-UNF-DGA de fecha 13 de diciembre de 2018; El Acta de Sesidn Ordinaria de Comisidn
Organizadora de fecha 18 de diciembre de 2018; vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 180 de la Constitucion Politica del Peru, prescribe que la Universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las Universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en el
Distrito y Provincia de Sullana, Departamento de Piura, con fines de fomentar el desarrollo sostenible
de la Subregion Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacién del medio ambiente y el
desarrollo economico sostenible; y, contribuir al crecimiento y desarrollo estratégico de la region
fronteriza noroeste del pais;

Que el Capitulo IV del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado

con Decreto Supremo N° 005-2012-TR, sefiala que: “El empleador debe asegurar, cuando corresponda,

- el establecimiento y el funcionamiento efectivo de un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, el
0€
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/S reconocimiento de los representantes de los trabajadores y facilitar su participacién. EI Comité de
é mﬁ :‘ Seguridad y Salud en el Trabajo tiene por objetivo promover la salud y seguridad en el trabajo, asesorar

ﬁs“ ;~’ y vigilar el cumplimiento de lo dispuesto por el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo
\% \7 y la normativa nacional, favoreciendo el bienestar laboral y apoyando el desarrollo del empleador;

Que con Resolucién de Comisién Organizadora N° 092-2018-CO-UNF de fecha 08 de junio de 2018, se
resuelve modificar el articulo primero de la Resolucién de Comisién Organizadora N° 158-2016-CO-UNF
de fecha 29 de noviembre de 2016, en el extremo de reconformar el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo — CSST de la Universidad Nacional de Frontera;

Que mediante Oficio N° 526-2018-UNF-DGA de fecha 13 de diciembre de 2018, la Jefa de la Direccion
General de Administracion, manifiesta que con el fin de realizar actividades en el marco del indicador
19 del licenciamiento y cumplir con los componentes y acciones relacionadas al cumplimiento de
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condiciones basicas de calidad, siendo necesario reconformar el comité de seguridad y salud en el
trabajo — representantes de la parte empleadora, ya que se encuentra inactivo por ausencia de dos
miembros, solicitando la reconformacion del mencionado comité;

Que en Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de fecha 18 de diciembre de 2018, se acordd por
unanimidad el acuerdo contenido en la parte resolutiva de la presente;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N© 30220, la Ley
de Creacidn de la Universidad Nacional de Frontera N° 29568 y la Resolucién Viceministerial N° 165-
2018-MINEDU y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Universidad Nacional de Frontera, de acuerdo al siguiente detalle:

PEIIRO>

Representantes de la parte empleadora ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo - CSST de la Universidad Nacional de Frontera:

Miembros Titulares:

/ . \d‘\ CPC. Carmen Beatriz Merino Vigo de Cortez Jefa de la Direccion General de Administracion
M }:} Ing. Percy Ramos Torres Jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones
\ Miembros Suplentes:
M 'L :
Téc. William Javier Rios Montero Técnico de Almacén vy Control
Patrimonial
Ing. Cecilia Lizeth Risco Ipanaque Jefa (e) de la Unidad de Tecnologias de la

Informacion y Telecomunicaciones

Representantes de la parte trabajadora ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
- CSST de la Universidad Nacional de Frontera:

Miembros Titulares:

Mg. Marcos Timana Alvaréz Docente de la Facultad de Ingenieria
Econdmica
Abog. Ronald Adridn Girdn Valenzuela Asistente de la Oficina de  Asesoria
' Juridica

Miembros Suplentes:

Mg. Marco Antonio Reyes Vidal Docente de la Facultad de Administracion
Hotelera y de Turismo
Bach. Marcos Antonio Campos Zapata Técnico en Laboratorio de Cémputo
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ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO las demas disposiciones internas que se opongan a la
presente resolucion.

\“Nru , y .
S \ ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la

(p’o c,[m\étpﬂ““\I | Universidad y profesionales designados, de forma y modo de Ley.
o ASES o

)
V"B [/ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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