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“Afio de la Universalizacién de la Salud”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° ()49 -2020-UNF/CO

Sullana, 18 de febrero de 2020.

VISTOS:

El Oficio N° 002-2020-UNF-OBU/ST de fecha 08 de enero de 2020; el Oficio N° 009-2020-UNF-P/OBU
de fecha 08 de enero de 2020; el Oficio N° 047-2020-UNF-OBU de fecha 12 de febrero de 2020; el
Informe N° 209-2020-UNF-PCO-OPEP-UP de fecha 12 de febrero de 2020; Acta de Sesién Ordinaria
de Comisidn Organizadora de fecha 17 de febrero de 2020; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, prescribe que la Universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las Universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio del 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en
el Distrito y Provincia de Sullana, Departamento de Piura, con los fines de fomentar el desarrollo
sostenible de la Subregién Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacion del medio
ambiente y el desarrollo econdmico.

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 009-2019-UNF/CO de fecha 09 de enero de
2019, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que consta
de tres (03) Titulos, diecinueve (19) Capitulos, ciento cincuenta y dos (152) Articulos, catorce (14)
Disposiciones Transitorias, una (01) Disposicion Final y una (01) Disposicion Derogatoria.

Que, con Oficio N° 002-2020-UNF-OBU/ST de fecha 08 de enero de 2020, la Responsable del Servicio
de Salud (Tdpico), remite a la Oficina de Bienestar Universitario, el Plan de Trabajo del Servicio del
Servicio de Salud (Tépico) 2020, para su evaluacion, aprobacion y pueda dar iniciar a su ejecucion.

Que, mediante Oficio N° 009-2020-UNF-P/OBU de fecha 08 de enero de 2020, la Jefa (e) de la
Oficina de Bienestar Universitario, remite a la Presidencia de la Comisién Organizadora, el Plan de
Trabajo del Servicio de Salud (Tdpico) 2020, el mismo que tiene como objetivo: Brindar el servicio
de salud con calidez y calidad con un enfoque preventivo — promocional y recuperativos de la salud,
contribuyendo al éptimo desarrollo profesional de la Comunidad Universitaria; el cual ha sido
elaborado de acuerdo a las necesidades de la poblacion universitaria y a la infraestructura con que
se cuenta.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con Oficio N° 047-2020-UNF-OBU de fecha 12 de febrero de 2020, la Jefa (e) de la Oficina de
Bienestar Universitario, solicita a la Jefa de la Unidad de Presupuesto, la revision del Plan de Trabajo
del Servicio de Salud (Tépico) 2020, para su revisidn y posterior aprobacion.

Que, mediante Informe N° 209-2020-UNF-PCO-OPEP-UP de fecha 12 de febrero de 2020, la Jefa de
la Unidad de Presupuesto, informa que con respecto al Plan de Trabajo del Servicio de Salud (Tdpico)
2020 de la Oficina de Bienestar Universitario, en el Presupuesto Institucional de Apertura del afio
2020, se tiene previsto los recursos en la Seccidn Funcional: 0025 Bienestar y Asistencia Social,
Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios, garantizandose la ejecucién del mencionado plan.

Que, en Sesidn Ordinaria de Comision Organizadora de fecha 17 de febrero de 2020, se adoptd por
unanimidad el acuerdo contenido en la parte resolutiva de la presente.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, la
Resolucion Viceministerial N° 088-2017-MINEDU y la Resolucion Viceministerial N° 200-2019-
MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo del Servicio de Salud (Tdpico) 2020 de la
Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucidén a las instancias académicas y
administrativas pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, OMUNfQUESE Y EJECUTESE.

=0 UHIVERSIDA
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Plan de Trabajo del Servicio de Salud (Tépico) 2020

PLAN DE TRABAJO DEL SERVICIO DE SALUD (TOPICO) 2020

INTRODUCCION

Segtin la condicién VI de la publicacién "modelo de licenciamiento y su implementacion en e/
servicio universitario peruand’ de la Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria-
SUNEDU los servicios de salud estén disponibles en una universidad puUblica para toda su
poblacién, debiendo contar con un presupuesto para brindar el servicio. Por su parte el "anexo
2 del programa presupuestal 0066 MINEDU” los servicios de salud son pertinentes y
complementarios a la formacién del estudiante para atender los casos de riesgo social,
afectivo, econdmico que conduzcan a la desercion estudiantil durante los dos primeros afios
académicos.

Estos servicios de apoyo se brindan a estudiantes con dificultades familiares, personales,
laborales u otros que limitan el adecuado desempefio académico. Asi mismo, en el contexto
donde se ubica la UNF es necesario sensibilizar a la poblacién aledafia y atender la
problemética de salud de toda la Comunidad Universitaria a fin de abordar la salud de forma
integral y articulada en coherencia con la normativa vigente y los estandares de calidad
Universitaria y responsabilidad social.

La Universidad Nacional de Frontera (UNF) brinda carreras profesionales de Ingenieria de
Industrias Alimentarias, Ingenieria Econémica, Administracion Hotelera y de Turismo y su
finalidad es brindar una formacién Universitaria de calidad y en oportunidad.

OBJETIVOS

Objetivo general:

—  Brindar el Servicio de Salud con calidez y calidad con un enfoque preventivo-promocional
y recuperativos de la salud, contribuyendo al dptimo desarrollo profesional de la
Comunidad Universitaria.

Objetivos especificos:

— Realizar acciones preventivo-promocionales en la salud para incentivar un estilo de vida
saludable a la Comunidad Universitaria.

— Identificar las principales patologias que afectan a los miembros de la Comunidad
Universitaria y tomar medidas de accion.

- Preveniry concientizar a la Comunidad Universitaria sobre las distintas patologias, habitos
de vida saludables que ayuden a mejorar su estado de salud y su entorno para mejorar
su calidad de vida.

— Identificar la presencia de patologias en la Comunidad Universitaria y brindar tratamiento
adecuado y seglin sea el caso referir a un Hospital de mayor complejidad para una
atencion especializada.

— Identificar a los estudiantes beneficiarios del comedor universitario que presenten un
diagndstico de anemia y brindar el tratamiento médico adecuado.

—  Prevenir enfermedades mediante las vacunas como la influenza, antiteténica, hepatitis,
a la Comunidad UNF, para evitar la desercion del estudiante a causa de estas distintas
enfermedades.
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—  Brindar consejeria a la Comunidad Universitaria en Salud Sexual y Reproductiva, en forma
segura Yy responsable.

- Identificar el nivel de satisfaccién de los estudiantes que acuden al Servicio de Salud.

III. INDICADORES DETERMINADOS EN BASE A LOS OBJETIVOS Y FINES DE LA
UNIVERSIDAD

La Oficina de Bienestar Universitario ha elaborado el Plan de Trabajo del Servicio de Salud
(tdpico)2020 que responde al plan de actividades del programa presupuestal 066 "Formacion
Universitaria de pregrado” disefiado por el Ministerio de Educacion en base a la Ley
Universitaria N° 30220.

Plan de Trabajo del Servicio de Salud (tdpico) 2020 se enmarca al Plan Estratégico Sectorial
Multianual (PESEM) 2016-2021 y en el objetivo estratégico 5 que sefiala "Educacion superior
de calidad se convierte en factor favorable para el desarrollo y la competitividad nacional”y
el objetivo estratégico 6 "Una sociedad que educa a sus ciudadanos y los compromete con
su Comunidad”del Proyecto Educativo Nacional al 2021 de educacion.

El presente plan de salud se basa su actuacion en los lineamientos de la politica de
aseguramiento de la calidad de la educacion superior Universitaria del Ministerio de
Educacion, ademas del Plan Estratégico Sectorial de este Ministerio mediante el objetivo
estratégico 2 "Garantizar una oferta de educacion superior técnica y Universitaria que cumpla
con condiciones basicas de calidad”.

También esta alineado al Plan Estratégico Institucional 2020-2022 aprobado con Resolucién
N° 186-2019-UNF/CO a través de su objetivo estratégico institucional 01 “Garantizar la
formacion profesional por competencias de los estudiantes” y la accidén estratégica
institucional 01.05 "Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes”.

Los indicadores de desempefio del Servicios de Salud ofrecido a los miembros de la UNF son
el porcentaje de los estudiantes satisfechos.

. BENEFICIARIOS

- Estudiantes, docentes y personal administrativo de la UNF.

V. ACTIVIDADES

-~ Atencidén en consultorio externo de medicina, enfermeria, obstetricia y servicios de
primeros auxilios dirigido a miembros de la Comunidad Universitaria.

— Adquisicion de medicamentos, material médico y equipos médicos.

— Capacitacion educativa y demostrativa para prevenir enfermedades primarias y
secundarias.

-~ Tamizaje de enfermedades transmisibles (VIH, TBC, SIFILIS) y no transmisibles
(Hipertension, Diabetes y Sobrepeso).

—~ Campafia por descarte de anemia, desparasitacion intestinal dirigido a estudiantes
beneficiarios del comedor de la UNF.

— Inmunizaciones segln estipula el MINSA (influenza, antitetanica, hepatitis, fiebre
amarilla) dirigido a la Comunidad Universitaria.

-~ Administracion de medicamentos al usuario que lo necesite seglin prescripcién médica

- Curacién de pequefias o medianas heridas y extraccion de suturas.

— Nebulizacién al usuario que lo necesite segln prescripcion médica.

— Campaiia de Atencidn Integral de Salud dirigido a la Comunidad Universitaria (despistaje
de agudeza visual, examenes de laboratorio, examen bucal y fluorizacion).
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Vigilancia epidemioldgica de la Comunidad Universitaria.
Registro de Historias Clinicas de la Comunidad Universitaria.
Adquisicion de bienes y servicios varios.

Seguimiento y evaluacion de las actividades.

VI. RESULTADOS ESPERADOS

Se realizaron actividades de atencion a 2500 personas de la UNF.

Un realizara un diagndstico situacional de salud anual a la Comunidad Universitaria.

Se solicitara medicamentos, materiales y equipos médicos.

Se realizaron 10 actividades de capacitacion y sesiones educativas donde participaron
aproximadamente 700 miembros de la Comunidad Universitaria.

Al término del afio se ejecutaron 3 Campafias de Atencidn Integral de Salud donde se
beneficiaron 300 miembros de la UNF en cada una de ellas.

Al termino de afio se realizaron 2 evaluaciones de buen estado de salud fisica a los
estudiantes ingresantes a I Ciclo de cada semestre académico 2020.

Se realizo 2 campafias de despistaje a 350 estudiantes beneficiarios del Comedor
Universitario.

Al término del afio se realizaron dos Campafias de Inmunizacién donde participaron
aproximadamente 300 miembros de la Comunidad Universitaria.

Publicaciones de la memoria anual.

Al menos el 75% de los beneficiarios estan satisfechos con los servicios de salud (Tdpico).

VII. PRESUPUESTO

S/. 276.644 nuevos soles.

RESPONSABLES

Oficina de Bienestar Universitario.

Unidad de Servicios Sociales Asistenciales (Médico general, Lic. en enfermeria, Técnica
en enfermeria, Lic. en obstetricia).

IX. ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se realizard el seguimiento de las actividades y metas fisicas (beneficiarios) de los
servicios de salud de forma mensual y estard a cargo de la Unidad de Servicios Sociales
y Asistenciales en coordinacion con la Oficina de Bienestar Universitario.

X. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: SERVICIOS DE SALUD (TOPICO) 2020
UNIDAD COSTO RESULTAD | MEDIOS DESARROLLO DE LAS ACTIVIDES (MESES)
REQUERIMIENT DE COSTO 0s DE METAS RESPONSA
- ACEVIDADES o meproa | MENSU | anuaL ORIERVO ESPERADO | VERIFIC | | FE|MA|AB|MA |3u| 2 |aG |sE|oc| & | D | ProcRramaDas | Bie
(del costo) S ACIONEBRRYNLOTTVIC
Contrato de
;er;ml?sgtenggglgg Conformidad | 4700 | 44,293.20 'O IS T A AT A AR 9 Médico
estudiantes (turno e sepvicias
mafiana)
» . Contrato CAS: Realizar acciones | Al término
Aéi?;ﬁg 32 fﬁ:gilgitr?:o Licenciada de preventivo del afio se
7 S enfermeria para la 2,500 32,004 | promocionales en salud | realizaron 111 1 1 Tt ]1 1)1 |1 (11]1 12 Enfermera
1 enfermeria y servicios de tencié d Contrato R -
primeros auxilios dirigido a atencion e para garantizar la salud actnvndad_(?s Informe
miembros de la Comunidad alumnos (turno integral del alumnado. de atencion de
Universitaria mafiana) a 1675 actividade
Contrato CAS de personas de sy
servicios:  Técnica Identificar las la UNF. document Técnica de
de enfermeria para Contrato 2,430 31,164 | principales patologias o 1|1 1 1 1 1 (1 1 1 1 111 12 salud
la atencién de que afectan a miembros un diagndstic
alumnos de la  Comunidad | diagndstico [¢]
(turno tarde) Universitaria para | situacional
Contrato por disminuir la desercién de salud
locacion de por causas de salud. UNF
2 Atencién en Salud Sexual y E)ebr;,tlgt(:isc:ia paraL[fa; Conformidad | 2,000 20,000 1 1 1 1111 1 1 1 1 10 Obstetra
Reproductiva atencion de de servicios
alumnos. (tiempo
parcial)
Apoyo | Registro Persolnal
fesional | de del
Contrato por pro . L
A7 . : para la constanci Servicio de
3 Evaluacion fisica a Lgcr?/?é?;s, Médigg Conformidad | 4,000 8,000 :é%?gsde Coan stanc:ca): atenciona |as 1] 1 2 Salud
estudiantes ingresantes Cirujano(tiempo de servicios ingresantes 250 énforme Tépico
arcial) estudiantes e )
P de la UNF. | constanci
as
Contar con los gélte;rﬁnglrgg Inventario
materiales, adquirié y reporte
N instrumentos y A mensual
35,000 35,000 h
4 /r-\ni%‘:gfrfe?\t(cj) 2 Pedido global Conformidad medicamentos medﬁ:ment de ) !
de servicios necesarios para realizar i medicame Personal
. | materiales y
una adecuada atencién ealipos ntos del
para tener una buena m?édi%os Servicio de
respuesta ante
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Glucosa Al término

por el dia 1500 del afio se

mundial Identificar la presencia | realizaron 3 Personal
Despistaje de | de la A de patologias en la campafias del
enfermedades | diabetes yt?lfjsnarle:’jriim::ﬁg:’ Conformidad 3000 Comunidad de Servicio de

6 transmisibles y sérvici og de " | de servicios Universitaria y brindar | despistaje Salud

no Dia de la movilidad, et tratamiento para donde Tdpico
transmisibles. | lucha ¢ 1500 mejorar la calidad de | participaron
contra el vida del estudiante. 500
SIDA miembros
de la UNF.
Al término
Identificar a los del ano se
. realiza 2
miembros de la campatias
Comunidad de P
Universitaria que .
presenten un despistaje a Informe
- . Servicio de diagndstico de anemia 450 " de Personal
Campafia de despistaje de ab - h g estudiantes - del
anemia y desparasitacion a _oratotlo,' . ¥ hacer un sggumjxento pertenecient activicada Servicio de

7 dirigido a la Comunidad Material didactico, | Conformidad 2,500 5,000 para determinar si hay es al sy Salud

Irglao a ) Utiles, refrigerios, | de servicios una mejoria en sus document bk
Universitaria pertenecientes servidio de niveles de comedor. N Topico
al comedor. movilidad, etc. hemoglobina. Un - diagndstic
! diagnostico o
Evaluar la calidad de reallzg o e
) ; la calidad de
alimentos brindados alimentos
por el comedor -
universitario brindados
: por el
comedor.
Disminuir de forma | Al término
preventiva la aparicién | del afio se
de influenza, realizaron
antitetdnica, hepatitis, | dos ér;forme
Inmunizaciones (influenza, | Material didactico, obls:cri?irr?ﬂa?v:rrjsiltaaria gimpanas actividade Pezjs;)lnal
antitetanica, hepatitis, (tiles, refrigerios , | Conformidad 500 1000 p - o I . |sy -

8 Gk s - st para evitar la desercién | inmunizacié Servicio de
sarampion) dirigido a la servicio de de servicios del estudi dond document Salud
Comunidad Universitaria movilidad, etc. el estudiante a causa | n once 0 alu

! de estas enfermedades | participaron di . Tdpico
p iagnostic
un N° de o
300
miembros
de la UNF
Campaniia de atencion Optdémetra Garantizar la salud Al término Personal
integral de salud dirigido a | (tecndlogo médico integral de la del afio se Informe del
la Comunidad Universitaria de optometria), Conformidad | 4,000 8,000 Comunidad realizaron de Servicio de
9 (despistaje de agudeza estomatdlogo, de servicios ! ’ Universitaria, asi tres actividade Salud
visual, exdmenes de material, mismo integrarlo en un | campafias s Topico
laboratorio, examen bucal y refrigerios, entorno preventivo de | de salud
fluorizacién) movilidad buena salud, para con | donde
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ello evitar la aparicion | participaron
de enfermedades que | un N° de
originen incapacidad o | 300
desercion miembros
UNF en cada
campaiia.
Otorgar certificado de | Al término
buena salud fisica a los | del afio se
ingresantes de la UNF, | realizaron 2 | Informe
Servicio de previa evaluacién evaluaciones | de Personal
Evaluacion y entrega de laboratorio, médica, grupo factor, |y entregas actividade del
10 constancia medica de Material didactico, | Conformidad | 8,000 16,000 tamizaje de de sy 2 Servicio de
buena salud a los utiles, refrigerios, | de servicios hemoglobina, constancias | document Salud
ingresantes de la UNF servicio de evaluacién de buena o] Tépico
movilidad, etc. antropométrica. salud fisica a | diagnostic
los (o]
ingresantes
de la UNF.
Requerimiento de
servicios de
publicacién, o Personal
I . memoria anual . Pubhcacpne del
Adquisicion de bienes y . , ! | Conformidad S memoria Servicio de
1 Servicios varios irngresin de de servicios anual L Salud
resultados de 30,000 30,000 S Py
e diagndsticos Topico
diagndsticos,
indumentaria,
materiales diversos
Al menos el
70% de los Personal
Identificar el nivel de beneficiarios del
1 Seguimiento y evaluacién 0 0 0 " satisfaccion de los estan (Ijr;forme 2 Servicio de
de actividades beneficiarios de satisfechos ” Salud
. evaluacié <
servicios de salud con los n Topico
servicios de
salud
TOTAL 258,961 76






