UNIVERSIDAD MNACIOMNMAL DE FRONTERA
“ANO PEL BIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE COMISION ORGANIZADORA
N° 025-2018-PCO-UNF
Sullana, 23 de febrero de 2018.

La ResBlucion de Presidencia de Comision Organizadora N° 013-2018-CO-PC-UNF de fecha 29 de enero de 2018; el Informe N® 014-2018/UNF-

H de fecha 15 de febrero de 2018; el Proveido N°® 325-2018-UNF-CO-P de fecha 16 de febrero de 2018; el Oficio N® 095-2018-UNF-OGPP de

fecha 21 de febrero de 2018; el Proveido N° 362-2018-UNF-CO-P de fecha 22 de febrero de 2018; el Informe N°® 037-2018-UNF-OGAJ de fecha
22 de febrero de 2018; el Proveido N° 377-2018-UNF-CO-P de fecha 22 de febrero de 2018; el Informe N° 019-2018/UNF-RRHH de fecha 23 de
A febrero de 2018; el Oficio N® 124-2018-UNF-CO-P de fecha 23 de febrero de 2018; v,

CONSIDERANDO:

Primero.- Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio del 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en el Distrito y Provincia de Sullana,
Departamento de Piura, con los fines de fomentar el desarrollo sostenible de la Subregidn Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacion
del medio ambiente y el desarrollo econdémico sostenible; y, contribuir al crecimiento y desarrollo estratégico de la regidn fronteriza noroeste del

pais;

Segundo.- Que, |a parte final del articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(, prescribe que la Universidad es autdnoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico: Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucién y de las leyes;

Tercero.- Que, el articulo 82 de la Ley Universitaria N© 30220, establece que la autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad
con la Constitucion Politica del Perl y las Leyes de la Republica e implica la potestad autodeterminativa para la creacion de normas internas
(estatuto y reglamentos) destinadas a regular |a institucion universitaria, organizar su sistema académico, economico y administrativo;

Cuarto.- Que, mediante Resolucidn de Presidencla de Comisidn Organizadora N° 013-2018-CO-PC-UNF de fecha 29 de enero de 2018, se
reconocid el beneficio por vacaciones truncas a favor del Sra. Jeessikha Ubillis Reyes - Ex Jefe de la Oficina General de Administracion, cuyos
detalles de liguidacidn obran en la citada Resolucion.

Quinto.- Que, mediante Informe N° 014-2018/UNF-RRHH de fecha 15/02/2018, el Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanas comunica al 5r.
Presidente de la Comisién Organizadora, entre otros, 1o siguiente:

()

3.1
3.2,

3.3.

3.4

III. ANALISIS

De conformidad con el articulo 210 del TUO de la LPAG, los errores materiales son pasibles de correccion,

De la revision de oficio realizada por este despacho del calculo de la liquidacion por vacaciones no gozadas y truncas de la Sra.
Jeessikha Ubillis Reyes, Ex Jefa de la Oficina General de Administracion, se ha advertido un error materia/en el calculo de la misma.
En virtud de lo expuesto, 13 liquidacién por vacaciones no gozadas y truncas, conforme a ley, de la citada ex servidora es la siguiente:

ANEXO N"O1
LIQUIDACION POR VACACIONES NO GOZADAS ¥ VACACIOMNES TRUNCAS

. Datos Generales

1.1. Nombra ¥ Apellidos JEESSIKHA UBILLUS REYES
1.2. DNI ose43768
i Ex Jofa de la Gficina General de
1.3. Trabalo Desempafiado . Administracién
1.4. Fecha de Ingreso O7.noviembre. 2016
1.6. Fecha de Cese . OBonerc.2018
1.6, Motive de Cese 1 PRENUNOLA VO LUMNTARLA
1.7. Tiempe de Saervcios . 01 ARO, 2 MES CON 01 DA
1.8. Base Legal de Liguidacion {  Decreto Legislative N° 1057
= malan tabs i
2.1. Honorarios 8.,707.00

"3. Indemnizaciones vy Otros Beneficlos

3.1 VACACIONES NO GOZIADAS
PERIODO 2016-2017

Ty 8,707.00 / 30X 14 = 3.1209.83
3.2 VACACIONES TRUNCAS
Z mas (08 de noviembre 2017 al OF de snero de 2018) 8,707.00 F1zxz2 - 1.117.83
01 dia {del 07 al 08 de enera de 2018) 8.707.00 ( 12/30X1 - 18.63
A TOTAL DE PAGO DE VACACIONES TRUNCAS 4,266 40

4. Descusntes

B TOTAL DE EGRESOS

NETO ARECIBIR (A-B) 4,266 40

APORTE DEL EMPLEADOR

CARGAS SOCIALES 113.00

En consecuencia, la Resolucion de Comisidn N® 013-2018-CO-PC-UNF de fecha 29 de enero de 2018, debe quedar sin efecto a fin de
reiniciar el trdmite correspondiente, es decir, solicitar a |a Jefa de la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto |a certificacidn
presupuestaria correspondiente para el pago de la liquidacién por vacaciones no gozadas y truncas de la ex servidora Sra. Jeessikha
Ubillis Reyes; asi como |a opinién legal correspondiente.

4. RECOMENDACIONES
El Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos recomienda:

v
o
v

Dejar sin efecto el la Resolucion de Comisién N® 013-2018-CO-PC-UNF de fecha 29 de enero de 2018,

Se remite liquidacidn por vacaciones no gozadas y truncas de la ex servidora Sra. Jeessikha Ubillis Reyes, conforme a ley.

Solicitar a la Oficina de Planificacidn Estratégica y Presupuesto la certificacion presupuestaria para el pago de la liquidacion por
vacaciones no gozadas y truncas de la ex servidora Sra. Jeessikha Ubillus Reyes.

Solicitar la opinién legal correspondiente.
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Sexto.- Que, mediante Proveido N° 325-2018-UNF-CO-P de fecha 16/02/2018, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora remite a |a Oficina
de Planeamiento Estratégico y Presupuesto copia del Informe N°® 014-2018/UNF-RRHH con sus anexos, para opinidn e informe y luego lo derive
a la Oficina de Asesoria Juridica para opinion legal;

Que con la emisién de |a Resolucidn N 013-2018-CO-PC-UNF se solicitd a su despacho a través del SIAF |a aprobacidn de la certificacion de
crédito presupuestario por el importe de S/ 1,510.29 relacionada con los beneficios por vacaciones no gozadas y truncas autorizadas a favor
de la Sra. Jeessikha UDbillus Reyes, la misma que se aprobd mediante la Nota N° 0036, cuya copia adjunta.

+ De acuerdo a lo expuesto, al solicitarse una nueva certificacion de crédito presupuestario con los montos rectificados informados por el Jefe
(e) de la Unidad de Recursos Humanos, es pertinente que en uno de los articulos del nuevo acto resolutivo que apruebe reconocer los
beneficios solicitados a favor de la Sra. Ubillls se autorice al responsable de la citada unidad a anular Ia certificacidn de crédito presupuestario
N° 0036 en el SIAF.

« La certificacidén de crédito presupuestario de los costos rectificados por beneficios de vacaciones no gozadas vy truncas a favor de la Sra.
Ubillds, cuyo recalculo son de exclusiva responsabilidad del responsable de la Unidad de Recursos Humanos, es la siguiente:

Seccién Funcional : 0029 Acciones Administrativas

Partidas de Gasto : 2.3.2.8.1.1 Contratos Administrativos de Servicios
Importe : 5/ 4,266.40

Partida de Gasto © 2.3.2.8.1.2 Contribuciones a Es Salud de CAS
Importe © 5/113.00

Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios

A Octavo.- Que, mediante Proveido N® 362-2018-UNF-CO-P de fecha 22/02/2018, el Sr. Presidente de la Comision Organizadora remite al Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica copia del Oficio N° 095-2018-UNF-OGPP con sus anexos, para opinidn e informe urgente; el mismo que es absuelto
mediante Informe N° 037-2018-UNF-OGA] de fecha 22/02/2018, mediante el cual el Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica concluye indicando:
iv.)- Conclusiones;

1. Que, a la Abg. Jeessikha Ubillis Reyes, ex Jefa de la Oficina General de Administracidn de la Universidad Nacional de Frontera le asiste el
derecho a vacaciones, de acuerdo al Régimen CAS - Ley N°. 29849,
2. Que, el cdlculo por vacaciones no gozadas y vacaciones truncas debe realizarse de acuerdo a lo prescrito en la Ley N°. 29849, siempre y

cuando el contrato haya conciu:do a partn' del 07 de abni del 2012. MMWM&M

Mﬁ'ﬂt@.ﬁﬁiﬁﬁi&
3. Que, de acuerdo al Reglamento de Organizacidn y Funciones de |a UNFS, en su Articulo 559, literal “a", prescribe que una de lac funciones
generales de la Oficina General de Recursos Humanos es efectuar el proceso técmccl de vacaciones del persunal En gge ang:dg‘ el géfgu o

4. Que, de acuerdo al Regiamento de Orgamzaclon % Funcnones de la UNF, en su Ar‘uculo 249, Ilteral "g", prescrlbe que una de las funclones
generales de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto es coordinar con la alta direccion la priorizacién de la programacion de
ompmmlsos de acuerdo a las fuentes de financiamiento de que d|spone la Institucion, mmjgﬁmmm

ificacion rédi %
Seccién Funcional : 0029 Acciones Administrativas

Partidas de Gasto : 2.3.2.8.1.1 Contratos Administrativos de Servicios
Importe 1 5/ 4,266.40

Partida de Gasto : 2.3.2.8.1.2 Contribuciones a Es Salud de CAS
Importe : 5/ 113.00

Fuente de Financiamiento : 1 Recursos Ordinarios

5. De igual modo de Conformidad con el articulo 210 del TUO de la LPAG, los errores materiales son pasibles de correccidn, siendo que de la
revisidn realizada por la unidad de recursos humanos, oficina encargada de realizar el calculo en forma exacta y veraz ha gbservado que
hubo un error en el momento de la primera vez que se realizd el calculo para el pago de sus beneficios de |a ex trabajadora Abg. Jeessikha
Ubillus Reyes, y estando que se emitié resolucién de comisién N° 013-2018-CO-PC-UNF de fecha 29 de enero del 2018 esta debe de quedar
sin efecto a fin de reiniciar el tramite actual correspondiente.

V. Recomendacion:

1. Que, previo a la emision de la resolucion de Ejecucion de Beneficios Sociales por vacaciones truncas, se hace necesario dejar sin efecto la
Resolucidn de Comisidn N° 013-2018-CO-PC-UNF de fecha 29 de enero del 2018.

2. Se emita nuevo acto resolucion para el pago de los beneficios de la ex Jefa de la oficina General de Administracidn de la UNF, Abg.
Jeessikha Ubillis Reyes con el monto antes sefialado por el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos y |a Jefa de la Oficina General de
planificacion y presupuesto por ser de derecho.

3. Que, previo a la emisién de la resolucidn de Ejecucion de Beneficios Sociales por vacaciones truncas, se hace necesario que el Jefe de la
Oficina General de Recursos Humanos revise detenidamente el calculo de beneficios por vacaciones no gozadas y vacaciones truncas de
la Abg. Jeessikha Ubillis Reyes; de acuerdo al marco normativo.

Noveno.- Que, mediante Proveido N° 377-2018-UNF-CO-P de fecha 22/02/2018, el Sr. Presidente de la Comision Organizadora remite a la
Unidad de Recursos Humanos, copia del Informe N° 037-2018-UNF-OGAJ con sus anexos, para ratificacién del calculo y mediante Informe N°
019-2018/UNF-RRHH de fecha 23/02/2018, el Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos comunica al Sr. Presidente de la Comision Organizadora
que luego de revisados los actuados, ratifica el monto de S/. 4,266.40 Soles liquidacion por concepto de pago del derecho de compensacion por
vacaciones no gozadas y vacaclones truncas, proporcional al tiempo laborado por la ex trabajadora Abg. Jeessikha Ubillis Reyes. Asimismo
recomienda acoger la liquidacidn contenida en el Informe N°014-2018/UNF-RRHH Anexo 01; remitiéndose los actuados a su despacho a fin de
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que proceda a emitir el acto resolutivo correspondiente, asimismo recomienda acoger la recomendacién contenida en el segundo parrafo del
Oficio N° 095-2018-UNF-OGPP, debiende auterizar la anulacién de la certificacion de crédito presupuectario N° 0036 en el SIAF;

Décimo.- Que, mediante Oficio N° 124-2018-UNF-CO-P de fecha 23/02/2018, el 5r. Presidente de la Comisidn Organizadora solicita a Secretaria
General proyectar acto resolutivo respectivo;

Décimo Primero.- Que, con el propdsito de dar correcto cumplimiento a las atribuciones y competencias asignadas por la Constitucion Politica
del Per(i y la Ley, al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera con cargo a dar cuenta en Sesién de Comisidn,
se hace necesario proyectar el acto resolutivo conforme a lo solicitado mediante Oficio N° 124-2018-UNF-CO-P;

Décimo Segundo.- Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 062-2016-MINEDU de fecha 13 mayo de 2016, se reconformd la Comisicn
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, integrada por: Carlos Joaquin Larrea Venegas, Presidente de la Comision Organizadora,
César Leonardo Haro Diaz, Vicepresidente Académico y Edmundo Gerardo Moreno Terrazas, Vicepresidente de Investigacion;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N® 30220, Ley de Creacldn de la Universidad Nacional de
Frontera NO 20568 y la Resolucion Viceministerial N° 062-2016-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DEJAR sin efecto la Resolucidn de Presidencia de Comisién Organizadora N° 013-2018-CO-PC-UNF de fecha 29 de
enero de 2018, en virtud a lo solicitado por el Jefe () de la Unidad de Recursos Humanos, mediante Informe N° 014-2018/UNF-RRHH.

ARTICULO SEGUNDO.-RECONOCER el beneficio por vacaciones no gozadas y vacaciones truncas a favor del Sra. Jeessikha Ubillis Reyes -
Ex Jefe de la Oficina General de Administracion, conforme a los montos que se detalla en la siguiente liquidacidn:

ANEXO N“01
LIQUIDACION POR VACACIONES NO GOZADAS ¥ VACACIONES TRUNCAS

1. Datos Generales

4.1. Nombre y Apallidos k JEESSIKHA UBILLUS REYES
1.2. DN ‘osea3ves
Ex Jefa de la Oficina General de

1.3. Trabajo Desempenado Adminiistracion

1.4. Fecha de Ingreso . 07 noviembre 2018

1.8, Fecha de Cese : 08.enerc.2018

1.6. Motivo de Cese - RENUNCIA VOLUNTARIA
1.7. Tiempo de Sericios © 01 ANO, 2 MES CON 01 Dia
1.8. Base Legal de Liguidacion ] Decreto Legislativo M° 1057

2. Remuneracién Computable

2.1. Honorarios 6,707.00

3. Ind i s y Otros B

3.1 VACACIONES NO GOZADAS
FERIODO 2016-2017

14 dias 68707.00 / 30X14 = 3,129.93
3.2 VACACIONES TRUNCAS
2 mes (08 de noviembre 2017 al 07 de enerc de 2018} 8.707.00 f12xX2 = 1.117.83
01 dia (del 07 al 08 de enero de 2018) 60700 /[ 12/30X1 = 18.63
A TOTAL DE PAGO DE VACACIONES TRUNCAS 4,266.40
‘4. Descuentos
B TOTAL DE EGRESOS
NETO ARECIBIR (A-B) 4 266 40
APORTE DEL EMPLEADOR
CARGAS SOCIALES 113.00

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR al Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos realizar la anulacion de la certificacion de crédito
presupuestario N° 0036 en el SIAF,

ARTICULO CUARTO.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos, efectle las acciones y procedimientos para implementar la ejecucion
del egreso que ocasione cumplir con &l pago de la liquidacién autorizada en el ARTICULO SEGUNDO, de acuerdo a la certificacion presupuestaria
a que hace referencia la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto mediante Oficio N® 095-2018-UNF-OGPP.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que |a presente Resolucion sea notificada a las instancias académicas y administrativas pertinentes para su
conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(FDO) DR. CARLOS JOAQUIN LARREA VENEGAS, Presidente de |a Comision Organizadora de la Universidad Nacicnal de Frontera.
(FDO) Abg. Joyce del Pilar Varillas Qruz, Secretaria General de la Universidad Nacional de Frontera.

C.C: Miembros de la Comisién Organi
Sistemnas PAD I, OCI, Archivo.

aflora UNF, OGPP, OGAJ, DGA, RR.HH, Contabllidad, Abastecimiento, Tesoreria, OGIMSG, Analista de
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