“Afio de la Unidad. la Paz y el Desarrolio”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 442-2023-UNF/CO

Sullana, 01 de setiembre de 2023.

VISTOS:

El Oficio N° 008-2023-UNF-VPA-FIIA/LAEE de fecha 10 de mayo de 2023; Oficio N° 009-2023-
FIIAYB/RSU/PCOZM, de fecha 29 de mayo de 2023; Oficio N° 262-2023-UNF-VPAC/FIIAB, de
fecha 31 de mayo de 2023; Oficio N® 156-2023-UNF-VPAC/DECPS de fecha 07 de junio de
2023; Informe N° 490-2023-UNF-PCO-OPP de fecha 07 de julio de 2023; Oficio N° 633-2023-
UNF-VPAC de fecha 07 de julio.de.2023;.0ficio.N2-060-2023-UNF-OAJ.de.fecha 18 de julio de
2023; Oficio N° 694—2023 UNF-VPAC de fechag24 de julio] de 2023; Oficio Ne 263 2023-UNF-
VPAC/DECPS de fecha 2§ de julio de 2023 'OficioN® 074-2023-UNF-0AJ de fecha 02 de agosto
de 2023; Oficio N° 437: 2023-UNF—VPAC/FHAB , de fecha 04 de agosto de 2023' Informe N°
0469-2023-UNF-OAJ de;fecha 29 de agosto de 2023; Oficio N° 925-2023-UNF-VPAC de fecha
29 de agosto de 2023; y,

CONSIDERANDO: G

Que, el articulo 18° de la- Coqstltucnén mlm@é@\m pr&ecnbe queﬂa umvvers:dad es
autdnoma en su regimeu;l normativo de ﬁgobiemo, académico, admlmstratwo .Y ‘?oondmiw Las
Universidades se rigen porfsus propios lestatutoes ,;nj ?aroo de’ Ia Constutgon y de las leyes.
Que, mediante Ley N°|29568 del 26\de jﬁg de 2010} crea la Umversadad Nacional de

Frontera en el distrito yiprovmq? de S\t}allana\?“de)bartamento de qura,‘con ﬁn& de fomentar Pagina |
el desarrollo sostenible} de”la \Subreglon Lucianngast:ilo Colonna, L‘:‘“ arrnoma ocon la

preservacién del medio ‘ambsente y el desarrogo*economico sostemble, jy, contribuir al

crecimiento y desarrollo estrategico de la region n fronteriza noroeste del pa

Que, el articulo 8° de la Ley Unwersatana, establece que wla autonomza inherente a las
Universidades se ejerce de oonfonmdad"gon la lConst:tucsénw las” Leyes de 1a Republica e
implica los derechos de aprobar su proplo estatuto tuto y. gobenwarS{ de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econémico y administrativo.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

-www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
drganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

o SULLANA

CUARTA. GOBIERNO DE LA.UNE
Durante el prooaso de constjtuc:on de la Universidad, el gobiemo de ésta se ejerce

por:

a) lLa iComisnén Orgamzadora}"tiene atnbucuones admimstratwas que

oompetm a_la Asamblea Unwersrtana, al ¢ Consejo Universntano y al Consejo

de Facultadﬁ- l <

b) El Pres ider nte de la Comision-Organizadora de)la UNF tiene atribuciones
Yy

propias del- Red:or \ LL)

c) Los Coordmador&s ‘de Facultad tiene atribuciones de Drgcgnc ).

QUINTA, éRGANOS DE'ALTA DIRECCION Jy.,% Pzl
Durante el proceso‘de Constitucion(de IaIUNF los’ ygrganos de Flta Direccion de ésta,
lo constituyen: o
a)la Pr‘&sn‘&?m"a de G}msaén Oéanizadora,,qu/e cump!e%on&s asignadas Pégina |
al Rectomdo
b) La Vlcepr&slgenc\lg Anadémm«de_(:o:msmn Orgamzadora, que cumple
funciones as:gnadas alicerrectorado Academioo
c)lLa V‘cepresndenc;a de Investsgacion de { Comision Grganizadora, que cumple
funciones asignadas al ﬁcerrectorado de. InvesEgaaon
Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto: de la.Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 120-2021-UNF/CO, de fecha 26 de
abril de 2021, se aprobd la directiva denominada: “Directiva para la presentacion de los planes
de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera”.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucidon y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comision Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, con Oficio N° 008-2023-UNF-VPA-FIIA/LAEE de fecha 10 de mayo de 2023, el Docente
de la Facultad de Ingeniera de Industrias Alimentarias y Biotecnologia Dr. Luis Espinoza
Espinoza, presenta al Docente Responsable de RSU de la FIIAB el Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social #Universitaria™ denominada™ "Los™quesos™de™cabra elaborados

artesanalmente en la pn’l"ozinda de Sulf'o_*:naU L L A N A

Que, mediante, Oficio W-ZOZS FIIAYB/RSU/PCOZM, de fecha 291de mayo de 2023, el
Docente Responsable de la RSU de la FIIAB alcanza al Coordinador de la’ FIIAB el Plan de
Trabajo de Responsabilldad Social Unwersntana,ﬁﬁcﬁal se_encuentra| apnobado y se deriva
para que contintie su tr_émite oorresppnaerﬁ_t_é

Que, con Oficio N° 262-2023~Ut;lF—VPACJFIIAB‘ de, fecha‘;;l’de m?yo d$ 2023 el Coordinador
(e) de |a Facultad de Ingemera; de Industrias Alimentarias y Biogecnologla remgte a la Jefa de
la Direccién de Extens:én Cultural y Proyeccion Social el Plan de Traba]mde Responsabilidad
Social Universitaria vusadom \. / =

P )
Que, con Oficio N° 156-2023 UNF-VPACJDECPS d\e fecha 07 de, junio de 2023 la Direccidn de
Extensién Cultural y Proyec‘g’gujn S\\ocial presenta ala Vicepresndenta Academuca de la Comision
Organizadora el Plan de Trabajo de RSU. T

Pagina |

-‘(‘?
Que, con Informe N° 490-2023 UNF—P@ -OPP de fecha 07 )cri,e«julao{de }023 la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto mforma a\la&p_@sjdenta Acgdemma de la Comision
Organizadora la disponibilidad presupuestana.. enfla‘ fluentgi de. financiamiento 1. Recursos
Ordinarios, en la Actividad 0071 “Extensnéniy Proyecaon Social” Universitaria” hasta por la

suma de S/. 1,200 (mil doscientos con 00/ 100°soles).-

Que, con Oficio N° 633-2023-UNF-VPAC de fecha 07 de julio de 2023, la Vicepresidenta
Académica de la Comision Organizadora remite el Plan de Trabajo de RSU para informe de
factibilidad.

Que, con Oficio N° 060-2023-UNF-OAJ de fecha 18 de julio de 2023, la Oficina de Asesoria
Juridica solicita a la Vicepresidenta Académica aclaracion respecto a la aprobacion del Plan de
Trabajo de RSU.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con Oficio N° 694-2023-UNF-VPAC de fecha 24 de julio de 2023, la Vicepresidenta
Académica de la Comision Organizadora solicita a la Direccidon de Extensidon Cultural y
Proyeccion Social subsanar las observaciones de la Oficina de Asesoria Juridica.

%.N,‘ua'l n,

Que, con el Oficio N° 263-2023-UNF-VPAC/DECPS de fecha 26 de julio de 2023, la Jefa de
Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social concluye que se sugiere que a partir de la
fecha los oficios emitidos por los Coordinadores de las Facultades de la UNF, donde se
adjunten los planes de trabajo de RSU, lleven textualmente la palabra “aprobacion”.

Que, con Oficio N°® 074-2023-UNF-OAJ de fecha 02 de agosto de 2023, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica remite al Coordinador de la FIIAB el Oficio N° 263-2023-UNF-
VPAC/DECPS para su atencion y emita la opinidn correspondiente.

Que, mediante Oficio N°® 437-2023-UNF-VPAC/FIIAB, de fecha 04 de agosto de 2023, el
Coordinador de la FIIAB, 4(comumc:a a'la Oficina de"Asesoria Juridica que por error involuntario
no se ha considerado 'mencionar laf‘palabral_apmbado "Jenlel Oficio N° 262-2023-UNF-
VPAC/FIIAB.

Que, con Informe N° 9469—2023 -UNF-OAJ de fg:ha 29 de agosto de 2023 la Oficina de
Asesoria Juridica emite Oplmén L}Iegal senalandOVQue, es facgtil?!e jund:cament&.: la aprobacion
del Plan de Trabajo de ReSponsabllsdad Soaal Universitaria denommada “Lus quesos de cabra

elaborados artesanalmente_en la pro\!;ar\?(c:a de Sullana”.
< - G”:

Que, con Oficio N° 925-202I3;UQIF-VPQ%C de fecha-29 de‘agosto de 2023, Ia V"cemesadenta de
la Comisidn Orgamzadora rernite al Presidente de la Comision grganizad 3ra*el Plan de Trabajo
de Responsabilidad SocualTUnlversntaria denominado.,,,l.os quesos /de-cabra elaborados

artesanalmente en la provincaa de Sullana « 7 O
(N Pégina |
Que, respecto al Artlculf %el Titulo Preliminar deerext?/Unmo Ordenado de la Ley de

Pmcedlmlento Admzmstre‘nht:m ?en‘gral aprobadawmgdlante\oecreto Supren}a numero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Principios.del: Procedlmlento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda\segtad}qg las autoridades ad}r/mms&q‘tivaﬁ,deben actuar con
respeto a la constitucion, la Iey%y al derecho,kdentm de las-facultades’ que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les| fueroI @hﬁdﬁ/

Que, con ACTA N° 064-2023-50-C0, de fecha 01-de’septiembre del 2023, en Sesién Ordinaria
de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordé: APROBAR el Plan de
Responsabilidad Social Universitario denominado: “Los quesos de cabras elaborados
artesanalmente en la provincia de Sullana”, propuesto por los docentes Dr. Luis Alfredo
Espinoza Espinoza, Mg. Luz Arelis Moreno Quispe, MSc. Edwin Jorge Vega Portalatino y Mg.
Darwin Alejandro Siancas Escobar de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales,
Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia y Facultad de Ciencias
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion. DISPONER que, la Direccion de Extension Cultural y
Proyeccion Social de esta Casa Superior de Estudios en coordinacion con los responsables del
citado plan, se encargue de la gestion y operatividad del plan aprobado en el articulo

precedente,

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N° 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comisidon Organizadora N° 064-2023-SO-CO, de

fecha 01 de septiembre del 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Responsabilidad Social Universitario

denominado: “Los quesos de cabras elaborados artesanalrnente en’la’provincia de Sullana®,
propuesto por los docentes Dr. Luis Alfredo Espmoza F_Spmoza,’Mg Luz Arelis Moreno Quispe,
MSc. Edwin Jorge Vega Portalat}:(n_c_L y.M Mg Darwm Ale]andro Slanca‘séscobar dej la Facultad de
Ciencias Econdmicas ! Amﬁ_bﬂtales, Facultad de Ingenieria de Industnas Alimentarias y
Biotecnologia y Facultad de Ciencias Empresariales L Turismo de la U?wersadad Nacional de

Frontera, que como anexo fon'na parte integrante de i la-presente resolucion.
—

ARTICULO SEGUNDO. -D! '_ NER\que, la’ Direcczg& 513_, Extension C?Igjraﬁl y Proyeccion
Social de esta Casa Supenor del st rdlos en’ coordmacaén con los r&sponsables del citado plan,
se encargue de la gestuén 'y<o.peu'atmdad del plan aprobado en el amculo precedente.

ARTICULO TERCERO!. s NO‘I’IFICAR autraves, fdef;los mecamsmos més

- il
pertinentes, para conocnmento y fines oorrapondient&s
REGISTRESE, couumqu\esn(wrese.
Or Mol

“'a';&f“mm““““‘“

adecuados y
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Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansidn Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canada Distrito y Provincia de Sullana

Pégina |



UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA
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SULLANA

1SYIAINN

<
o
L
i
O
&

Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria denominado

“Los quesos de cabra elaborados
artesanalmente en la provincia de Sullana
como potencial gastronomico local”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

Sullana — Peru
2023



FORMATO 01: Esquema de Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria
para Docentes.

1. Titulo del Plan de Trabajo:
"Los quesos de cabra elaborados artesanalmente en la provincia de Sullana
como potencial gastrondmico local”

2. Facultad(es):
-Ingenienia de Industrias Alimentarias y Biotecnologia
-Ciencias Empresariales y Turismo
-Ciencias Econdmicas y Ambientales

3. Datos del Docente(s) responsable(s)

Docente:
-Dr. Luis Alfredo Espinoza Espinoza
-Mg. Luz Arelis Moreno Quispe

-MSc. Edwin Jorge Vega Portalatino
-Mg. Darwin Alejandro Siancas Escobar

Datos de ubicacién del plan de trabajo de RSU: A.H./Localidad/Distrito/Provincia/Regidn.
-Sullana, Piura

S. Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del plan de
trabajo de RSU:

-Asodacion de ganaderos productores, egresados y publico interesado en la temética

6. Linea(s) de accién de RSU:
-Linea de Indusién

7. Temadtica a trabajar:

-Difusidn y transferencia de conocimientos socialmente utiles hacia comunidades
desfavorecidas.

8. Diagndstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

Es importante destacar que en el Peni aproximadamente 210 mil familias se dedican y viven
de la crianza de caprinos. En Sullana, la crianza de ganado caprino se encuentra muy
arraigada en 20nas como: Marcavelica, Lancones y Salitral (GAVILAN, 2022). El queso de
cabra es el principal producto obtenido de esta actividad. El queso de cabra es muy solicitado
por ser bajo en grasas saturadas, se digiere mejor, reduce el colesterol, tiene mas nutrientes
(vitaminas, minerales y proteinas) y ademés previene algunas enfermedades. También es
recomendado para alérgicos a la proteina de la leche de vaca y para intolerantes a la lactosa.

Debido a que, la produccién es desarrollada de manera artesanal, implica que se garanticen
la inocuidad, utilizando la indumentaria y practicas adecuadas de manipulacion durante la
elaboracién del queso (Agraria, 2016).



10.

11,

12.

Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora

UNIVERSIDAD Direccién de Extensidn Cultural y Proyeccién Sodial

NACIONAL DE Facultad de Administracién Hotelera y de Turismo

FRONTERA Facultad de Ingenierfa de Industrias Alimentarias
Facultad de Ingenieria Econdmica

Los productores en su mayora tienen necesidades basicas insatisfechas, por lo que al
capaditarlos y mejorar su competitividad se les ayuda a mejorar su condicién econémica. Por
ellos a través del presente plan de trabajo de Proyeccién y responsabilidad sodial universitaria
se pone a consideracién una serie de actividades que permita difundir el potendal
gastronémico del queso de cabra y a su vez los productores integren y formulen nuevas
ideas respecto a sus procesos de elaboracién y comercializacién que le permitan mejorar su
condicién econdmica.

Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Es importante destacar que en Sullana existe la necesidad de brindar ayuda a los
productores de ganado vacuno y caprino del Valle del Chira. Por esta razdn, el presente
trabajo de Proyeccién y Responsabilidad Sodal Universitaria se pone a consideradén
actividades para informar a los productores del Valle del Chira y demds actores
intervinientes en‘la’cadena” productiva, en temas referentea la calidad microbiolégica de
los quesos de cabra y las potenqalldades qgg ofrece el queso de cabra en la gastronomia
m’ 5 8 =

Debido a que existe Ilrmtada itada difusién sobre las pmpiedades es del’ 'queso ( de cabra, un producto
que ha demostrado- ser fuente de compuestos como proteinas y grasas, lo que le permite
poner en valor un producto como el-queso.de cabra como altemativa frente al queso
vacuno, ya que estamos enfrentando una; gsis alimentana 'a nivel local con una escala

mundial. ii;m| _ \ M\ j“f“ |
=| INL—L/ | ||

Los productores de ganado ¢ de cabra. Y. de vacuno se enfrent:an auna situacuén preocupante,
cuando se preﬁere leche enlatada en vez de leche fnesca de campo, es predso condentizar
a los potenciales oonsumidores acerca de los atnbutos dela Ieche de cabra, pero también
€5 negesaria Ia conuenhzauén hada Ios productores “el manejo’de buenas précticas de
manipuladén que deben fomentar en sus granjas y en el proceso. productivo para que el
producto (queso] salga al mercado en 6pt,imas condsaones (Alvarez 2017)

T et % f 7 .,c
\ A\ \ ¢ 5 & f
Breve descnpaén del’ problema a abordar: Mm;‘, / 4
%1\'\ .-*’f’_ _.-“‘,ﬁ \ &2 )‘-J . '\r‘ /
A ¢ P _,yv "4 J

El plan de traba]o buscaré resolver_a\ei Iarmtado conocnmiento que hay acerca de la
manipuladién de alimentoslen Ia produodénide quesos de cabra, asi como las
consecuendas mlu'obqoléglcas si no hay un adecuado manejo. En tal sentido se tiene el
reto de difundir a través de las ideas de caracter innovador y de los estudios realizados en
la Universidad Nadional de Frontera. Ello se lograra integrando la participacién de la
Universidad Nadonal de Frontera, la comunidad universitaria, gremio productor y otros
actores intervinientes.

Objetivos del plan de trabajo (generales / espedificos):

-Difundir la calidad microbiolégica de los quesos de la provincia de Sullana

-Difundir la importandia del queso de cabra como potendial gastrondmico de la provinda
de Sullana

Numero de benefidarios esperados:
-25 personas al menos seran capacitadas en el tema.



Vicepresidencia Académica de la Comisién Organizadora

* UNIVERSIDAD Direccidn de Extensidn Cultural y Proyeccién Social
NACIONAL DE Facultad de Administracién Hotelera y de Turismo
FRONTERA Facultad de Ingenierfa Industrias Alimentarias

Facultad de Ingenieria Econdmica

13. Duracién del Plan de trabajo:
Inidio: 01/06/2023 Termino: 14/07/2023

14. Horario semanal de ejecucién del plan de trabajo:
2 horas semanales para organizar el evento y para la realizacién del mismo.

15. Actividades a desarrollar.

15.1. Descripcién detallada de cada actividad:

15.1.1. Rewvisidn de 13 literatura: Se revisardn las bases de datos y libros acerca del tema para conocer fa calidad
microbioldgica de los quesos de cabra.

15.1.2. Contratacidn del servicio profesional para trabajo de campo y andlisis de datos. Se invitard formalmente a los
ponentes para la actividad.

15.1.3. Realizacién del evento: Se prevé la organizacidn de un evento de proyeccién a la comunidad para difundir |a tematica.
15.1.4. Blaboracién y presentacion del informe final: Redaccién del documento con los resultados obtenides, incluyendo las
evidencias pertinentes. Entrega del informe segun lo indicado en la Resolucién N° 120-2021-UNF/CO.

15.2. Cronograma de Actividades:

T NUMERQ DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PUNH DE TRABAJO OE RSU™

Redisondela |

16. Equipos y/o Matedales a utilizar:
- Laptop

- Proyector multimedia

- Fotocopias

17. Presupuesto General/Rnandamiento/Autofinanciamiento (de ser el caso):
Contratacién de un profesional para procesamiento y andlisis de datos del trabajo de campo, ver cuadro de detalle:

Concepto Cantidad Costo Partida especifica
Locacién de servicios 01 1200 23.29.11

Or. Luls Affredo Espinoza Espinaza

DOCENTE
DNI: 80549617



Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora

G UNIVERSIDAD Direccidn de Extensién Cultural y Proyeccién Social
o NACIONAL DE Facultad de Administracién Hotelera y de Turismo
FRONTERA Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias
Facultad de Ingenieria Econdmica

Z Arelis Moreno Quispe
Docente asociada




