SULLANA

“Afio de Ia Umdad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 476-2023-UNF/CO

Sullana, 14 de septiembre de 2023

VISTOS:

- Oficio N° 65-2023-INABIF/USPNNA.COORD.PIURA de fecha 16 de junio de 2023; Oficio N°
185-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 27 de junio de 2023; Oficio N° 588-2023-UNF-VPAC de
fecha 28 de junio de 2023; Informe N° 516-2023-UNF-OAJ, de fecha 06 de setiembre de 2023;

Y

CONSIDERANDO: I

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, p?&cribe que: “Cada Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno; académico, administrativo y econémico. Las
Universidades se rigen pgg sus %‘ODIOS estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”.

Que, mediante Ley N° 29568 de 26 de Julio de 2010 se crea la Uréversuda%d Nacional de
Frontera en el Distrito y Provmma de Sullana, Departamenho dé«? jura, pcm fines de fomentar
el desarrollo sostenible de la Subreglon Luciano C@’Qllo Colonna, en armonia con la
preservacion del medio ambiente y d%arrollo ecqnémlco sastenlbie, y contribuir al crecimiento

y desarrollo estratégico de la- r@u.‘m f@nterlza noreste del Pats
?"k&‘

ﬁ.ggg?‘m 2 Que, el articulo 8° de la Ley N°3@220 Ley Unive estabieca que la aubonbmla inherente

=§/ & %4 a las Universidades se ejerce de conformldad con stitucion y las Leyes de la Republica

“\ g Ik e implica los derechos de aprobar su propio estatuto y got rnar§é de acue{gb con él, organizar —

/4 su sistema normativo, de gobierno, académico, admin stratlve y econon‘uco _' Pagina |
\ Que, mediante Ley N° 2956%del 26 de julio de’ 201@% crea la Umversfdad Nacional de

Frontera en el distrito y provana de Sul[ana, departamento de Piura, con fines de fomentar
el desarrollo sostenible de la. Subregion ‘Luciano. Casfmo .Colonna, en armonia con la
preservacion del medio ambiente. y el ‘desarrollo eoonormco sgstemble y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico de Ia.:gglén fronteriza noroeste del pais.

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencién, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacién del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hast%&ulmmar el proceso de constitucién. “

CUARTA. GOBIERNO DE LR "

Durante el proceso d&%onsntucmn de la Universidad, el go’;zno de esta se ejerce
por: \

a) La Comlsén Organlzadora, tlene atribuciones administrativas que
competenia la Asamblea Universitaria, al Consejo Umvers1tano y al Consejo
de Facultad:

b) El Presidente de la Comisién Orgamzadora de la UNF tlene atribuciones
propias del Rector.

c) Los Coordlnadores de Facultad tiene atnbuc@gnes de: Decanc

QUINTA. ORGAglO& DE ALTA DIRECCION
Durante el pr so de constitucion de la UN
lo constituyen: =+ 4
a)la Pres:&’“ n::|a de Comisién Orga?ﬁadora, que cu?ple funcﬁnes asignadas
al Rectorado.
b) La Vlcepré@denqa Academrca de ém rmsnon Org@tzadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Acadgmlco
c) La Vicepresidencia de Investigacion-de Cam|310n Organlzadora, que cumple
funciones asignadas al Vlcerrectorado de Irﬁestig}gaén
it
Que, en ese sentido el articulo 22° del Estatuto Institucuonal sefala, que es: “Atribucion del
Consejo Universitario. - f) Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos

por las unidades académicas”.

Que, con Resolucién de Comision Organizadora N° 377-2021-UNF/CO, de fecha 06 de octubre
de 2021, se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera (ROF- UNF), en el articulo 91° titulado " Direccion de Extension Cultural y Proyeccion
Social " indica:
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"Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

La Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social es el érgano de linea que
depende del Vicerrectorado Académico, encargado de disefar, organizar, dirigir,
implementar y ejecutar politicas, programas y actividades institucionales de Extension
Cultural y de Proyeccion Social de acuerdo con las caracteristicas de aplicacién de los
programas de estudio que ofrece la universidad. Es la encargada de proponer,
conducir y promover las politicas y el Plan de Responsabilidad Social de la Universidad
que incluye programas y planes de trabajo. vinculados a las funciones: académica, de
investigacion, de responsabilidad social, de extension cultural y proyeccién social, de
voluntariado universitario y su participacion en el desarrollo local, regional, nacional
en sus diferentes niveles y dimensiones, articulando alianzas estratégicas,
involucrando a factores de la comunidad universitaria, entidades o empresa publico-
privada, gobiernos locales, mancomunidades y la sociedad en general.

Que, con Oficio N° 65-2023-INABIF/USPNNA.COORD.PIURA, de fecha 16 de junio de 2023, el
Coordinador Piura del Programa Integral gNgcnonaI para_el ‘Bienestar Familiar solicita la
participacion de estudiantes de la Universidad para “desarrollar un voluntariado temas de
reforzamiento escolar, CDmprerslon lectora, matematicas y otras areas, dlrlgldas a los nifios,
nifias y adolescentes usuarios-del SEC Sullana con la finalidad de Impulsa;«? promover la
proteccién del derecho g la educacién. P oy é §

. . -
Que, mediante Oficio N° 185- 2023 UNF VP DECwé‘ ge fechs &7 de %uﬁro de 2023; la Jefa
de la Direccién de Extensién Cultural y Proyegcmn Soﬁ&kvem@ ala Viceprésidenta Académica,
el Plan de Trabajo del Voluntariado Umversn:ano "TUTUMANTA (A ANECER)", dicha actividad
se realiza en alianza estratégica con el Servido de Educadores de calle del INABIF, siendo
beneficiarios un total de treinta (30) nifios,. nifias y adolescentes en mtt@cmu de calle y riesgo
social. Asimismo, manifiestan que, el plan_presentado-esta liderado @or -estudiantes de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo y la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Ambientales, con asesoria.de docentes de las Facultades en éenaon, dicho plan consta de
seis (06) sub planes de trabajo, siendo estos los-siguientes: "

« Plan de Trabajo de Voluntariado:. "Taller de co%}lmcacmn efectiva". (Nwel Primaria)

* Plan de Trabajo de Voluntariado; "'Faller de comunicacién Sociocultural. (Nivel Secundaria)
e Plan de Trabajo de Voiuntartado "Taller del maglco mundo de la matematica”. (Nivel
primaria). /

¢ Dos (02) Planes de Trabajo de Votuntarlado "Taller de Ingfes" @slwel Primeria y Secundaria)

« Plan de Trabajo de Voluntariado: "Apréndemos matemat&cas””]ugando (Nivel Primaria).

Los cuales no requieren presupuesto alguno y se encuentra inmersos en el Plan de Trabajo de
la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social - 2023, aprobado mediante Resolucién de
Comisién Organizadora N° 047-2023-UNF/CO.

Que, con Oficio N° 588-2023-UNF-VPAC, de fecha 28 de junio de 2023, la Vicepresidencia
Académica eleva a Presidencia de Comision Organizadora, el Plan de Trabajo del Voluntariado
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SULLANA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Universitario denominado: “Tutamanta" Amanecer, en cumplimiento a las actividades
programadas en el plan de trabajo de la Unidad Proyeccidn y Responsabilidad Social; aprobado
mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 047-2023-UNF/CO, de fecha 17 de febrero
de 2023, el cual no dispone de presupuesto para informe de factibilidad a la brevedad, a fin
de continuar los tramites de aprobacién mediante acto resolutivo.

Que, mediante Informe N° 516-2023-UNF-OAJ, de fecha 06 de setiembre de 2023, el Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica emite opinidn sefialando: “Que, es factible juridicamente la
aprobacion del Plan de trabajo de voluntariado Universitario "TUTUMANTA (AMANECER)"
organizado a través de la Jefatura de la Unidad de Proyeccidn y Responsabilidad Social,
dependiente de la Direccién de Extension Cultural y Proyeccién Social en alianza estratégica
con el Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar (INABIF), perteneciente al
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP)".
Que, respecto al Articulo IV el Tutulo Prellmlnar del Texto Umco Ordenadcr de la Ley de
Procedimiento Administrativo General; aprobada mediante Decreto Supremo niimero 004-
2019-JUS, recoge como uno de: los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
tado que las autoridades administratéoasrdeben actuar con
trode las facultades que le estén atribuidas

Ordinaria de Comision Organlzadora dela Umversi’dad_ Nacmnal de Frontera, iuego de analizar
la documentacidn presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion;. por unanimidad se acordé: APROBAR el Plan de
Trabajo de Voluntariado Umvez's;rano denominado: “‘TUTAMANTE (AMANECER)” propuesto
por la Unidad de Proyeccién’ y Responsab:ﬁdad Sadal de la Direccion de EX&'I‘@OH Cultural y
Proyeccion Social de la Umvers:dad Nacional de Frontera, que como aneyg forma parte
integrante de la presente resolucion. ._ »f

Estando a lo expuesto y en uso de las atrlbucmnes conferidas por la Ley Universitaria — Ley
Ne 30220 y wpor la Resolucién.  Viceministerial “N° < '045-2023- MINEDU, vy
Acta de Acuerdos de Sesién Ordinaria de ComlsuSn Organlzadora N° 069*-2023 -SO-CO de fecha
14 de septiembre del 2023. . 0 s

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
denominado: “TUTAMANTA (AMANECER)"”, propuesto por la Unidad de Proyeccién y
Responsabilidad Social de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social de la
Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.
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SULLAMA

“Afo de la Umdad Ia Paz y eI Desarrollo

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social
de esta Casa Superior de Estudios, se encargue de la gestion y operatividad del plan aprobado
en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, a través, de los mecanismos més adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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UNLVER".‘":I{FJ”\?
NACIONAL DE : Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
FRONTERA Direccion de Extensiéon Cultural y Proyeccién Social

INTRODUCCION

La UNF mediante sus funciones de Responsabilidad Social asumen un rol protagonista en los
procesos de desarrollo humano y sostenible, contribuyendo con los docentes y estudiantes en la
investigacion, educacion con formacién en valores de compromiso social y actuando como
agentes indispensables para el cambio social. Para lo cual, se va implementando instrumentos y
estructuras especificas para asumir las tareas y/o actividades que, en materia de cooperacion al
desarrollo y voluntariado, tienen asignadas, contribuyendo asi, al fomento efectivo de la practica
solidaria en sus respectivas comunidades universitarias.

Seglin la Ley Universitaria Ley N° 30220, en su capitulo XIII de Responsabilidad Social
Universitaria, en su articulo 124°, estipula que: La responsabilidad social universitaria es la gestion
ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la sociedad debido al efercicio de sus
funciones: académica, de investigacion y de servicios de extension y participacion en el desarrollo
nacional en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestion del impacto producido por las
relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras
organizaciones publicas y privadas que se constituyen en partes interesadas. Asimismo, la
responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye al desarrollo
sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete a toda la comunidaduniversitaria’.

Seglin el modelo de Acreditacion para programas de estudios de Educacion Superior Universitaria,
disefiado por SINEACE, en el estandar 25: Responsabilidad Social, que a la letra dice: "£/
programa de estudios identifica, define y desarrolla las acciones de responsabilidad social
articuladas con la formacion integral de los estudiantes”.

El Plan de Trabajo Voluntariado Universitario que se presenta: “TUTUMANTA", palabra en
quechua, que significa Amanecer, porque buscamos crear una cultura de solidaridad, esperanza,
hermandad y brindar nuevas oportunidades de mejora de la calidad de vida, a las comunidades
menos favorecidas del entorno local.

La Universidad Nacional de Frontera, como institucién académica generadora de conocimiento e
investigacion, ejecutara el presente Plan de Trabajo voluntariado, denominado: “TUTUMANTA®,
a través de la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social dependiente de la Direccién de
Extension Cultural y Proyeccion Social, en alianza estratégica con el Programa Integral Nacional
para el Bienestar familiar (INABIF), perteneciente al Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables (MIMP). Se trabajara directamente con el Servicio de Educadores de Calle (INABIF),
brindando una educacion forjada en valores y la responsabilidad social, debe ir conjuntamente con
la formacion académica e investigacion como elementos imprescindibles de la institucién
universitaria, es por ello que, el rol de este voluntariado universitario resulta fundamental para la
disminucion de brechas sociales

En tal sentido los estudiantes de la UNF, asesorados por docentes de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo y la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales, desarrollaran seis
(06) planes de trabajo denominados: “Taller de Comunicacién Efectiva”, “Taller de Comunicacion
Sociocultural”, “Taller del magico mundo de la matematica”, dos (02) “Talleres de Ingles” y
“Aprendemos matematicas jugando”, en el espacio fisico del pabellon Estudios Generales 1ler
piso, con los nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle y riesgo social, talleres de cursos
generales y uso de la biblioteca para nifios y adolescentes de la comunidad local, ofreciéndoles
los instrumentos que permitan la promocion y construccion de una comunidad comprometida y
solidaria con los sectores mas desfavorecidos de la sociedad. Asimismo, en el plan en mencién
se podra incrementar otras actividades académicas en el presente afio lectivo y/o en lo sucesivo.
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Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
Direccién de Extension Cultural y Proyeccion Social

Universidad Nacional de Frontera.

Direccion de Extensién Cultural y Proyecc. Social.
Unidad de Proyeccion y Responsabili}.iad Social.
Servicio de Educadores de Calle del INABIF.

Dra. Susana Soledad Chinchay Villarreyes.
MBA. Marco Antonio Reyes Vidal.

Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo.
Mg. Miguel Angel Raymundo Sandoval.
Mg. José Walter Coronel Chungden.

Dr. Marcos Marcelo Flores Castillo.

Mg. Anggie Melissa Sanchez Yarleque.
Mg. Teresa Juliana Jara Alarcon

Lic. José Luis Guerra Fasanando.
Psicologo Omar Moisés Vargas Durand.
Psicéloga Iliana Emiley Valencia Santur.

Karin Fernanda Cisneros Zapata
Alessandra Nashely Navarro Carmen
Alexandra Mercedes Silupu Silupu
Michel Noemi Vargas Villegas
Madeleydi Elizabeth Viera More
Rosa Amelia Gonzales Ruiz

Shellby Maricel Morales Yacila
Estefany Carolina Ojeda Chumacero
Ignacio Yunior Siancas Guerrero
Gina Yacori Villegas Ortiz

Ammy Yamile Alburqueque Atoche
Danae Alexandra Alvarado Rugel
Alexander David Adrianzen Castro
Martin Alonso Crisanto Valdez
Adriana de los Milagros Ato Suarez
Christian Jeandet Chinchay Campos
Francis Marycielo Aguilar Castillo
Jhasmyn Abigail Seminario Siancas
Sarai Esmeralda Gomez Ruiz
Maricielo Isabel Talledo Lopez

Jim Anthony Huanca Huertas
Jennifer Stefany Rosales Huanca
Almendra Yenyfer Calderén Suncién
Limbert Vladimiro Castillo Saavedra
Marivonne Natali Marquez Cisneros
Adriana de los Angeles Saavedra Suncién

Bach. Elizabeth Leonor Zamorano Escalante.
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FRONTERA Direccién de Extension Cultural y Proyeccion Social
I1. JUSTIFICACION

El Voluntariado Universitario “TUTUMANTA” es importante porque desarrollara en nuestros
estudiantes conciencia de una cultura de solidaridad académica, esperanza y hermandad, que
brinda nuevos conocimientos de aprendizaje a las comunidades menos favorecidas del entorno
local, para que asf la comunidad involucrada, genere un cambio de mentalidad y de actitud ante
los retos de una sociedad desigual y no inclusiva. Se ha demostrado que el voluntariado es una
actividad educativa-formativa. En esta oportunidad se implementara a través de la presentacion
de seis planes de trabajo adjuntos: un (01) plan de trabajo denominados “Taller de Comunicacion
Efectiva”, un (01) plan de trabajo denominado “Taller de Comunicacion Sociocultural”, un (01)
plan de trabajo denominado “Taller del magico mundo de la matematica”, dos (02) planes de
trabajo denominado: “Taller de Ingles” y un (01) plan de trabajo denominado “Aprendemos
matematicas jugando”, con efecto multiplicador sobre la realidad académica recibida por los
nifios, nifas y adolescentes en situacion de calle y riesgo social.

II1. ANTECEDENTES

La Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social dependiente de la Direccién de Extension
Cultural y Proyeccién Social (DECPS) de la Universidad Nacional de Frontera, se cre6 con RCO N°
009-2019-UNF/CO, de fecha 09 de enero de 2019, en la cual se aprueba el Estatuto de la UNF,
con RCO N° 461-2021-UNF/CO se deja sin efecto dicho Estatuto y se aprueba nuevamente. Con
RCO N° 377-2021-UNF/CO, de fecha el 06 de octubre de 2021, Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Universidad Nacional de Frontera (ROF — UNF), documento que contempla en su
organigrama la nueva reestructuracion de la Vicepresidencia Académica. En la cual, figura dos
unidades organicas: la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social y la Unidad de Asuntos
Culturales dependientes ambas de la DECPS.

Con Resolucion de Comisién Organizadora N°120-2021-UNF/CO, de fecha 26 de abril de 2021,
se aprueba la: “Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera”

Con Resolucién de Comisién Organizadora N°460-2021-UNF/CO, de fecha 26 de noviembre
de 2021, se aprueba la “Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Voluntariado
Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes de la UNF.

Con Resolucién de Comisién Organizadora N°047-2022-UNF/CO, de fecha 17 de febrero de 2023,
se aprueba el Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social — 2023
de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social de la Universidad Nacional de Frontera.

Actualmente, se ha conformado un equipo de trabajo en alianza estratégica con el Programa
Integral Nacional para el Bienestar familiar (INABIF), perteneciente al Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP). Se trabajara directamente con el Servicio de Educadores de
Calle (INABIF) Sullana, con quienes se estan realizando reuniones frecuentes con el fin de avanzar
en la ejecucion de los Planes de Trabajos que se presentan en anexos.

IV. OBJETIVOS ESTRATEGICOS (RSU)

Promover la responsabilidad social universitaria a través de la mitigacion de problemas
ambientales, sociales y econdmicos, reiterando el compromiso de corresponsabilidad que la
Universidad tiene con su entorno local, provincial, regional y/o nacional,especialmente de los
sectores mas vulnerables.
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V. OBJETIVOS EDUCACIONALES.
5.1. Objetivo General

Promover el voluntariado universitario “TUTUMANTA” de calidad, mediante la formacién y
sensibilizacion, impulsando la participacién activa de miembros de la UNF en acciones
solidarias y de voluntariado, contribuyendo al desarrollo sostenible de la sociedad local y la
formacion en valores de nuestros estudiantes y demas mlembros de Ia comunsdad
universitaria. - e . T

5.2. Objetivos Especificos
« Fomentar valores y actitud solidaria en justicia social y de respeto.

« Fomentar y desarrollar el pensamiento critico y el compromiso solidario entre los esﬁudiantes_
de la UNF hacia la comunidad vulnerable.

« Fortalecer habilidades comunicativas en los participantes, relacionados al desarrollo de
competencias afines y los niveles de comprension lectora en el area de Comunicacion,
dirigido a los niflos y nifias en Situacion de Calle y Riesgo Social. :

« Mejorar el nivel de aprendizaje de los estudiantes en las competencias de lectura, escritura
y comunicacién mediante distingas actividades pedagdgicas y participacion activa de los
nifios y nifias en Situacién de Calle y Riesgo Social.

« Desarrollar competencias en los participantes, relacionadas a la comprension y resolucion de
problemas del area de matemdtica, a través de la implementacion de un taller de -
reforzamiento, dirigido a los nifios y nifias en situacion de calle y riesgo social en la provincia
de Sullana.

« Desarrollar competencias en los participantes, relacionadas al conocimiento y comprension :
de un idioma extranjero, a través de la implementacion de un programa del dictado de clases
en el drea de inglés, dirigido a los adolescentes en situacion de calle y riesgo de nesgo de la
provincia de Sullana.

« Desarrollar competencias en los participantes, relacionadas al desarrollo de habilidades, y
destrezas en juegos lidicos matematicos, a través de la implementacion de un plan de
trabajo denominado: “Aprendemos matematicas jugando”, dirigido a nifios (as) en situacion
de calle y riesgo social en la provincia de Sullana.

« Generar alianzas estratégicas en cooperacién de voluntariado con otras instituciones publicas
y/o privadas y sociedad civil en general.

« Aprendizaje continuo en solucion de conflictos y elaboracion de soluciones constructivas.
VI. ESTRATEGIAS

6.1. Acciones de sensibilizacion a la comunidad universitaria:

« Difusién de las acciones de voluntariado realizados por estudiantes y docentes dela UNF.
« Inscripcion de docentes y estudiantes interesados en voluntariado “TUTUMANTA” de la UNF.

« Campanas de difusion en redes sociales.
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6.2. Formacion y capacitacion:
« Acciones de formacion basica, general y de introduccion, en voluntariado.

« Acciones de formacién especificas en voluntariado en campos de actuacion social, sanitario,
educativo, cultural y ambiental.
6.3. Apoyo para las acciones de voluntariado:

« Firma de convenios entre la UNF e instituciones publicas y privadas y sociedad civil en
general.

« Alianzas estratégicas entre la UNF e instituciones publicas, privadas y sociedad civil en .
general.

« Reconocimiento a estudiantes y docentes por las acciones de voluntariado.
VII. ACTIVIDADES A REALIZAR:
e Coordinacién con la Institucion (INABIF)
e Presentacion del Plan de Trabajo
« Aprobacion del Plan de Trabajo
« Reuniones de coordinacion con los voluntarios universitarios

« Ejecucion de los Planes de trabajo: Taller de Matematica, comunicacion, inglés y juegos ltdicos
matematicos

« Elaboracién del informe final

 Presentacion del informe final

« Entrega de los certificados a los estudiantes, asesores y organizadores
VIII. TEMATICAS

e Las tematicas del voluntariado universitario de la UNF abarcan: exclusién social, accion
humanitaria y emergencias, servicios sociales y academia.

« Ejes centrales:

¥ Formacion y sensibilizacién, cuyo objetivo es la sensibilizacion en formacion de valores, para
reflexionar sobre la problematica de su realidad, procurando respuestas que propicien el
cambio y mejora de la sociedad.

v Accién Voluntaria, mediante la participacién activa en las areas académicas de intervencion
senaladas, pudiendo realizarse al interior de la UNF, siendo por medio de estas acciones
voluntarias, como adquirir competencias, experiencias y habilidades personales.
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IX. COMPETENCIAS

Las acciones voluntarias contribuyen a los estudiantes a desarrollar las siguientes
competencias:

a) Adquisicién de valores como ética e integridad personal.

b) Capacidad para adquirir, proyectar o transmitir conocimiento a la sociedad.

c) Capacidad para trabajo en equipo, coordinacion, gestién de equipos y manejo de
conflictos, para otorgar soluciones.

d) Iniciativa y autonomia personal, adaptacion al cambio, autocritica, de reflexién social y
sensibilizacion. '

e) Habilidades de comunicacion y gestion de relaciones.

X. ACCIONES DE MONITOREO, ASESORAMIENTO Y EVALUACION

Las acciones de monitoreo, asesoramiento y evaluacion estaran a cargo de los docentes asesores
de los planes de trabajo voluntariado.

. DESARROLLO Y SEGUIMIENTO

A la culminacién de los planes de trabajo propuestos se elevara su respectivo informe final para
la resolucidn y/o certificacion correspondiente



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
FRONTERA Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social
XII. CRONOGRAMA:
Programacion
N° Actividad junio julio agosto setiembre octubre noviembre | diciembre Responsable-
S|S|S|[S|S[S|S|S|S|S|S5|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S[S|S|S|S|S|S|S
1/2|3/4|/1/2|(3|4/1/2|3|4/1/2|3[4 (12 |3(4|/1/2/3/ 4 (1/2|3 |4 2
01 Coordinacién con la Institucion | x DECPS-UPRS
(INABIF) INABIF
02 Coordinaciéon con los docentes | x DECPS-UPRS
asesores del Plan de Trabajo
03 Presentacion del Plan de X DECPS
Trabajo
04 | Aprobacion del Plan de Trabajo X VPAC
05 Reuniones de coordinacion con X UPRS-INABIF
los voluntarios universitarios
06 | Ejecucion de los Planes de x| x| x| x| x| x| x|x| x|x|x|x|[x |xx|x X x X X x [X XX VOLUNTARIOS
trabajo: Taller de Matematica,
comunicacion, inglés y juegos
IGidicos matematicos.
07 Elaboracion del informe final X DECPS-UPRS
08 | Presentacién del informe final X DECPS
09 Entrega de los certificados a los x DECPS-UPRS
estudiantes,  asesores vy
organizadores.
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Plan de Trabajo de Voluntariado:

“Taller de Comunicacion Efectiva”

Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales
Integrantes:

Cisneros Zapata Karin Fernanda
Navarro Carmen Alessandra Nashely
Silupu Silupu Alexandra Mercedes
Vargas Villegas Michel Noemi

Viera More Madeleydi Elizabeth

Docentes Asesores:
Mg. Miguel Angel Raymundo Sandoval

Sullana — Peru
2023
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1. Titulo del Plan de Trabajo: “Taller de Comunicacion Efectiva”
2. Facultad: Ciencias Economicas y Ambientales.
3. Datos de los Docentes — Asesores:

Mg. Miguel Angel Raymundo Sandoval
Correo Institucional: mraymundo@unf.edu.pe

[ESCEndon teapaiasties:

[ a7

01 (2023101065 Viera More Madeleydi Elizabeth |Coordinadora| 917309788 | 2023101065@unf.edu.pe

02 [2023101012| Cisneros Zapata Karin Fernanda | Miembro | 959969065 | 2023101012@unf.edu.pe @

03 [2023101058| Silupu Silupu Alexandra Mercedes | Miembro |937600639 | 2023101058@unf.edu.pe W
04..]2023101064)  Vargas Villegas Michel Noemi Miembro | 904175936 | 2023101064@unf.edu.pe ﬂ%
\“‘“‘:’io A

7 VeB A\l
3 o5 1209%101040|Navarro Carmen Alessandra Nashely| Miembro 34991889 2023101040@unf.edu.pe @

Se centrara en las aulas del pabelldn estudios generales de la Universidad Nacional de Frontera.
. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plande Trabajo:
Representante: Psicologo Omar Moisés Vargas Durand (responsable INABIF Sullana)
Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que secolaborara:

El presente plan de trabajo voluntariado denominado: “Taller de Comunicacion Efectiva”, se
enmarca en la funcién del docente y estudiante universitario segun Ley Universitaria N°30220.

Asimismo, busca desarrollar habilidades comunicativas que refuercen su expresion y su lenguaje
corporal a través de técnicas didacticas segln sus caracteristicas a las que pertenecen. En tal
sentido, este presente Plan de Trabajo fortalecera la comunicacion efectiva con un programa
educativo, orientado a brindar espacios de interaprendizaje y la practica de los temas
desarrollados en las sesiones. El grupo etario (de 10 a 14 afos), representa una etapa de
desarrollo donde presentan dificultades al momento de comunicarse en diferentes espacios
sociales. los mismos que seran beneficiados los nifios y nifias en Situacion de Calle y Riesgo
Social, que pertenecen al programa integral nacional para el bienestar familiar, del ministerio de
la mujer y poblaciones vulnerables; el cual tiene por finalidad brindar un taller de comunicacion
efectiva en temas especificos de oratoria, ortografia y comprension lectora, dado que muchos de
esta poblacion vulnerable no cuentan con los recursos econdémicos necesarios para poder acceder
a clases, en ello, surge la necesidad por parte de los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Ambientales de la UNF asesorados por docentes de esta Casa Superior de Estudios.

10
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Finalmente, se indica que este plan de trabajo tiene como sustento legal, la resolucmn ‘de
comisidn organizadora N° 460-2021-UNF/CO, aprobado de fecha 26 de noviembre de 2021 y
evidenciando la acogida que este tipo de voluntariados son requeridos por la comunidad local.-

8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

El Plan de trabajo voluntariado “Taller de comunicacion efectiva” desarrollara puntualmente los
contenidos de oratoria, ortografia y comprension lectora de acuerdo a su grupo etario. Por tanto,
existe la necesidad por parte de la Universidad contribuir a la sociedad, mediante este plan de
trabajo de voluntariado y brindar un taller de comunicacion efectiva a los nifios y nifias en
Situacién de Calle y Riesgo Social.

9. Linea (as) de accion de Voluntariado Universitario:

Linea de Inclusion.

10. Tematica a trabajar:

Difusién y transferencia de conocimientos socialmente Utiles hacia comunidades desfavorecidas.
Temas a desarrollar:
Comunicacién Oral:
Sesi6n 1. Origen de la comunicacion, definiciones, tipos y funciones
Sesion 2. El lenguaje, funciones y tipos
. Las habilidades comunicativas
. La oratoria
. El discurso
. La conferencia
. El debate
. La exposicion
Sesion 9. El foro
Sesién 10. La comunicacién verbal y no verbal
Sesion 11. El lenguaje corporal
Sesion 12. Las redes sociales y la comunicacion
« Comunicacion Escrita:
Sesidn 13. El texto, tipos y definiciones
Sesidn 14. La lectura, definicion y elementos
Sesion 15. Niveles de comprension lectora
Sesion 16. La escritura, fundamentos
Sesion 17. Las propiedades textuales
Sesion 18. La coherencia
Sesion 19. La cohesion
Sesioén 20. La adecuacion

11
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Sesién 21. La ortografia
Sesién 22. La puntuacién
Sesién 23, La acentuacién
Sesion 24. Vicios de I3 escritura

11. Breve descripcién del problema a abordar:

En las diferentes instituciones educativas estatales de los sectores de |a provincia de Sullana, se
han logrado identificar casos de adolescentes del nivel secundario por diferentes caracteristicas -

; falecer habilidades comunicativas en los participantes, relacionados al desarrollo de
~£ompetencias afines y los niveles de comprension lectora en el drea de Comunicacién, dirigido

3l0s nifios y nifias en Situacién de Calle y Riesgo Social.
i %
.
§ 3jetivos Especificos:
{o
LY, | ceondilhn
‘- v rrollar habilidades Comunicativas en los adolescentes participantes, relacionadas a las

Riesgo Social de la provincia de Sullana.
* Promover el uso de estrategias de aprendizaje del drea de comunicacion. Incentivar a os

nifios y nifias en situacion de calle Yy riesgo social, el aprendizaje permanente de Plan
Lector.

e Incentivar a los adolescentes en Situacién vulnerable, el aprendizaje permanente de la
comunicacidn.
13. Nimero de beneficiarios esperados: 10 alumnos (Nivel secundaria).
14. Duracién del Plan de Trabajo:

Inicio: 07/07/2022
Término: 22/12/2022
Se realizar3 el voluntariado de manera continua desde junio hasta diciembre (incluido agosto)

15. Total de horas: Cuatro (04) horas (dos horas de preparacion de clase - dos horas de clase).

12
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16. Actividades a desarrollar.
16.1. Descripcion detallada de las actividades

« Elaboracién y presentacion del plan de trabajo: El proyecto sera presentado segun
los lineamientos contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo
de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de
docentes de la Universidad Nacional de Frontera, aprobada medlante RESOLUCION N°
460-2021-UNF/CO.

« Aprobacién del plan de trabajo: Revision por parte de las unldades encargadas Yy Ia
aprobacion del mismo mediante Acto Resolutivo.

« Coordinacién con el representante de los beneficiarios: Reunion para coordinar el
proceso y desarrollo del proyecto.

« Coordinacién con las unidades de UNF para la publicidad correspondiente: Se
elaborara los oficios correspondientes para solicitar la publicidad en redes oficiales y pagina’
web de la UNF.

« Elaboracién de material didactico: Disefiar y elaborar el material didactico, hojas de
practica, lista de asistencia, otros para ser aplicado en el reforzamiento de Plan Lector.

« Desarrollo del reforzamiento de plan lector: Desarrollo del reforzamiento de Plan
Lector del padrén sociabilizado por el representante de los beneficiarios.

« Procesamiento y analisis de informacién: Procesamiento de informacion sobre las
actividades desarrolladas en el reforzamiento de plan lector.

« Aplicacién de encuesta de satisfaccion: Aplicar el instrumento correspondiente con
respecto a la encuesta de satisfaccién por parte de los participantes.

¢ Procesamientoy Analisis de la encuesta de satisfaccion: Procesamiento de
la encuesta de satisfaccion. Tablas y figuras estadisticas.

« Elaboracién del Informe Final: Reunion con los docentes asesores para la elaboracién
del informe final del plan de trabajo de voluntariado adjuntando informacion y evidencias
de las actividades realizadas.

« Presentacion de informe Final: Entrega del informe segin los lineamientos
contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Voluntariado
Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes de la
Universidad Nacional de Frontera aprobada mediante Resolucién N° 460-2022-UNF/CO.

« Entrega de los certificados a los estudiantes, asesores y organizadores: Entrega

de certificados por parte de las unidades encargadas dirigidas a los estudiantes, asesores
y organizadores que se involucran en el plan de trabajo de voluntariado.

13
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NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO
N° ACTIVIDADES Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre N HAHAG]
ACTIVIDAD |
1s 25 [3s 4s 5s [1s[2s [3s Us 5s [1s2s 3s 4s 5s|ls 2s 3s4s 5s [1s2s [(BsWs[5s [1s2s [3s Ws [Ss [1s 2s[3s{d4s |Ss =
Elaboracion y presentacion del plan de|
1 ; 12h
trabajo
2 |Aprobacion del plan de trabajo 4h
ICoordinacion con el representante de los
3 s 4h
Beneficiarios
Zdloptiqacion con las unidades de UNF i
4h
88h
PrecEsamiento y analisis de informacion 4h
licacién de encuesta de satisfaccion 4h
s B miento y Analisis de la encuesta .
A Vo befaccion
& bgyreicion del Informe Final
% m?n o i s e 4h
% tacion de informe Final 4h
\Z_Eaﬂ’éga de los certificados a los
12 |participantes, ponentes y organizadores 4h
TOTAL DE HORAS 140h

14
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18. Equipos y/o Materiales a utilizar:
Se requiere que la unidad responsable proporcione:
» Escritorio para docente
« Laptop / computadora
« Carpetas unipersonales
« Pizarra acrilica
« Plumones de pizarra acrilica
¢ AlImohadilla para pizarra
« Servicio de fotocopiadora
« Hojas bond
¢ Papelotes
« Plumones para papelotes
« 1 ambiente fisico para el desarrollo de la clase
« Movilidad para los estudiantes

. Presupuesto:

No requerira presu@__es_t’o, dado que la Unidad de Proyeccion y ResponsabilidadSocial brindaréa
los requerimientos solicitados en el punto 17.

. Consideraciones:

« Cada estudiante debe presentar un acta firmada por el padre o madre de familia, autorizar y
comprometiendo la asistencia permanente del estudiante beneficiario.

« La responsabilidad de la custodia de los estudiantes en las instalaciones de la UNF estara a
cargo permanentemente de una persona integrante del INABIF.

15
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Plan de Trabajo de Voluntariado:

“Taller de Comunicacion Sociocultural”
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

Integrantes:

Gonzales Ruiz, Rosa Amelia

Morales Yacila, Shellby Maricel
Ojeda Chumacero, Estefany Carolina
Siancas Guerrero, Ignacio Yunior
Villegas Ortiz, Gina Yacori

Docentes Asesores:

+ Mag. José Walter Coronel Chungden
e Dr. Marcos Marcelo Flores Castillo

Sullana — Pert
2023
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1. Titulo del Plan de Trabajo: “Taller de Comunicacion Efectiva”
2. Facultad: Ciencias Econémicas y Ambientales.
3. Datos de los Docentes — Asesores:

e Mag. José Walter Coronel Chugden
e Mg. Marcos Marcelo Flores Castillo

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables:

01 |[2023104019 Gonzales Ruiz, Rosa Amelia Coordinadora| 934389186 | 2023104019@unf.edu.pe

02 | 2023104023 | Morales Yacila, Shellby Maricel Miembro | 913935674 | 2023104023@unf.edu.pe %

03 | 2023104028 [Ojeda Chumacero, Estefany Carolina] Miembro | 937647102 | 2023104028@unf.edu.pe

04 | 2023104036 | Siancas Guerrero, Ignacio Yunior Miembro | 912607919 | 2023104036@unf.edu.pe ﬂ

[
Villegas Ortiz, Gina Yacory Miembro | 992499549 | 2023104042@unf.edu.pe 6'(/&949

i . Datos de ubicacidon del Plan de Trabajo: AA.HH. /Localidad/Distrito/Provincia.
Se centrara en las aulas del pabellon estudios generales de la Universidad Nacional de Frontera.

6. Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del plan de
trabajo de RSU:

Psicdlogo Omar Moisés Vargas Durand (responsable INABIF Sullana).

7. Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

El presente plan de trabajo voluntariado denominado: “Taller de Comunicacion Sociocultural”, se
enmarca en la funcion del docente y estudiante universitario segun Ley Universitaria N°30220 y
en el marco legal y en la Resolucion de Comision Organizadora N.© 460-2021-UNF/CO, aprobado
el 26 de noviembre de 2021.

Los problemas econémicos en los distintos sectores que muestra nuestro pais dadas por diversas
situaciones, han ocasionado que muchos de los estudiantes en sus distintas edades no puedan
acudir a un centro de estudios de manera oportuna, lo cual conlleva a problemas de aprendizaje
en sus distintos niveles. Tal es asi que, los grupos etarios (Nifios/as de 10 a 14 afos),

17
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especificamente en la ciudad de Sullana, en su etapa de desarrollo muestran dificultades de
comunicacién en diferentes contextos sociales; en ese marco, mediante el programa integral
nacional para el bienestar familiar del Ministerio de la*Mujer y Poblaciones Vulnerables, busca
brindar apoyo a dichos estudiantes que se encuentran en Situacion de Calle y Riesgo Social,
mediante diferentes convenios; por ello, los estudiantes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Ambientales de la UNF asesorados por docentes de esta casa superior de estudios, han plateado
desarrollar el presente taller con el fin de fortalecer habilidades de comunicacién efectiva en los
estudiantes en temas especificos en el drea de comunicacion.

8. Linea(s) de accion de RSU:
Linea de inclusion: evento académico de RSU

9. Linea (as) de accion de Voluntariado Universitario:
Linea de Inclusion.

10. Tematica a trabajar:

Difusion y transferencia de conocimientos socialmente (tiles hacia comunidades desfavorecidas.

» Temas a desarrollar:

Sesidn 1. La comunicacion y sus elementos.

Sesion 2. El sustantivo.

_ Sesion 3. El adjetivo.

! Sesién 4. La lectura y los niveles de comprensién.

Sesion 5. El articulo.

Sesion 6. Mapa semantico.

Sesion 7. El debate.

Sesion 8. El verbo y sus clases.

Sesion 9. El verbo y sus conjugaciones.

Sesidn 10. Las oraciones seglin su estructura.

Sesion 11. Como se reconoce al sujeto.

Sesion 12. El socio drama.

Sesion 13. El mapa mental.

Sesion 14, Nucleo del sujeto, modificador directo y modificador indirecto.
Sesion 15. Gentilicios.

Sesién 16. El predicado ntcleo del predicado y complemento del predicado.
Sesién 17. El pronombre.

Sesion 18. La historieta.

Sesién 19. Linea de tiempo.

Sesion 20. El resumen.

Sesion 21. La silaba, diptongos y triptongo.

Sesion 22, La fabula.

Sesion 23. Tilde diacritica.
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Sesion 24. El texto poético.
Sesion 25. Uso de las maydsculas.
Sesion 26. El mapa conceptual.
Sesion 27. Texto argumentativo.
11. Breve descripcion del problema a abordar:

En las IL.EE de los asentamientos humanos de la ciudad de Sullana, existe cierto porcentaje de
estudiantes que por motivos socioeconémicos o ausencia de centros educativos. Otros factores,
no han podido acudir a los centros educativos a debido tiempo, motivo por el cual los resultados
académicos son negativos en gran proporcién, es decir sus notas son desaprobatorias, por tanto,
el desarrollo del presente taller de comunicacion sociocultural permitira mitigar de alguna forma
el problema.

12. Objetivos del Plan de Trabajo:
1d2:1.Objetivo General:
{,\ Y

kY

) oo e t‘_ % i g - i .

. m‘: B \Mejorar el nivel de aprendizaje de los estudiantes en las competencias de lectura, escritura y
ful ff EF”"NSJ' R ki o ra - . 2w P

| ot

.rr;’“_:‘_cgmunscacion mediante distingas actividades pedagogicas y participacion activa de los nifos

o

INe¥plicar una prueba de entrada para diagnosticar el nivel de aprendizaje de los estudiantes.
g, =Hlaborar sesiones de aprendizaje para mejorar el nivel de lectura, escritura y comunicacién .

$Evaluar el efecto del taller en los aprendizajes de los estudiantes,
13. Ndamero de beneficiarios esperados: 10 alumnos (Nivel primaria)
14. Duracién del plan de trabajo:

Inicio: (dia/mes/afio): 07/07/2022
Término: (dia/mes/afio): 22/12/2023.
Se realizara el voluntariado de manera continua desde junio hasta diciembre (incluido agosto).

15. Total de horas: Cuatro (04) horas (dos horas de preparacion de clase — dos horas de clase).

16. Actividades a desarrollar.

16.1. Descripcién detallada de las actividades

» Elaboraci6n y presentacién del plan de trabajo: El proyecto serd presentado segun
los lineamientos contemplados en la Directiva para la presentacién de los planes de trabajo
de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de
docentes de la Universidad Nacional de Frontera, aprobada mediante RESOLUCION N°
460-2021-UNF/CO.

e Aprobacion del plan de trabajo: Revision por parte de las unidades encargadas y la
aprobacién del mismo mediante Acto Resolutivo.
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« Coordinacion con el representante de los beneficiarios: Reunion para coordinar el
proceso y desarrollo del proyecto.

« Coordinacion con las unidades de UNF para la publicidad correspondiente: Se
elaborara los oficios correspondientes para solicitar la publicidad en redes oficiales y pagina
web de la UNF.

« Elaboracién de prueba de entrada: Se elaborara una prueba de entrada para medir el
nivel de aprendizaje de los estudiantes.

« Elaboracion de sesiones de aprendizaje: se elaborara sesiones de aprendizaje por
tema para mejorar el nivel de lectura, escritura y comunicacion de los estudiantes.

« Elaboracién de fichas practicas segiin temas: Se elaborara fichas practicas sobre los
temas para mejorar el nivel de lectura, escritura y comunicacion de los estudiantes.

« Elaboracion de prueba de salida: Siy la moral es una prueba final para evaluar el
efecto del taller en el nivel de aprendizaje de los estudiantes.

« Aplicacién de encuesta de satisfaccion: aplicar un instrumento correspondiente con
respecto a la encuesta de satisfaccion por parte de los participantes.

« Procesamiento y analisis de la encuesta de satisfaccion: procesamiento de la
encuesta de satisfaccion. Tablas y figuras estadisticas.

« Elaboracién del informe final: reunién con los docentes asesores para la elaboracion
del informe final del plan del trabajo voluntario adjuntando informacién y evidencia de las
actividades realizadas.

« Presentacion del informe final: entrega del informe segin los lineamientos
contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo del voluntariado
universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes de la
Universidad Nacional de Frontera. Aprobada mediante Resolucion N°460-2021-UNF/CO.

« Entrega de los certificados a los estudiantes, asesores y organizadores: entrega
de certificados por parte de las Unidades encargadas dirigidas a los estudiantes, asesores
y organizadores que se involucran en el plan de trabajo del voluntariado.
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17.Cronograma de Actividades:

NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DE TRABAJO

= e I NGEARE _ JUNIO-JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE N°
Ne b = sggmer e : HORAS/ACTIV
. IDAD
1s | 2s | 3s |45 | 1s | 2s | 3s | 4s [ 1s | 25 | 3s | 4s | 1s | 25 [ 3s | 45 | 1s | 25 | 35 | 4s | 1s | 25 | 35 4s RS Re s S |
1 Coordinacién con el representante 12h

de los beneficiarios.

Elaboracion y presentacion del plan ' 4h
de trabajo.

g

l;n Aprobacion del plan de trabajo. 4h

Coordinacion con el representante i 4h
de los beneficiarios.

Coordinacion con las unidades de = 4h
UNF para la publicidad
correspondiente.

Elaboracion de prueba de entrada. : 4h

Elaboracion y aplicacion de 4h
sesiones de aprendizaje.
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8 Elaboracién de fichas practicas 4h
segun temas.

9 Elaboracién de prueba de salida. 4h
Desarrollo de sesiones de clase (I |E | |l [l I g ' 88h
Aplicacion de encuesta de
satisfaccion.

Procesamiento y analisis de la 4h
encuesta de satisfaccion.

12 Elaboracién de informe final. 4h
Presentacion de informe final. 4h
Entrega de los certificados a los 4h
estudiantes, asesores y
organizadores.

TOTAL DE HORAS 140 h
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Plan de Trabajo de Voluntariado:

“Taller del magico mundo de la
matematica”

Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambiantales

Integrantes:

«Ammy Yamile Alburqueque Atoche.
eDanae Alexandra Alvarado Rugel.
eAlexander David Adrianzen Castro.
eMartin Alonso Crisanto Valdez.
eAdriana de los Milagros Ato Suarez.
Christian Jeandet Chinchay Campos.

Docentes Asesores:
Mg. Teresa Juliana Jara Alarcon

Sullana - Per(
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1. Titulo del Plan de Trabajo: “Taller del magico mundo de la matematica”.
2. Facultad: Ciencias Econdmicas y Ambientales.
3. Datos de los Docentes — Asesores:

« Mg. Teresa Juliana Jara Alarcén
E-mail: tjara@unf.edu.pe

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables

e
01 2022104001 AlPUraueque AOche AMMY | cooginadora | - 921717891 (2022104001 @unf.edu.pe AR .
02 [2022104012 Ch‘"ChaVJ‘;‘";‘:ggts Christian | Miembro 918765339  [2022104012@unf.edu.pe @7
03 [2022104002| ~Alvarado Rugel Danae Miembro 949643058  [2022104002@unf.edu.pe
Alexandra. P .
04 |2022104015|Crisanto Valdez Martin Alonso| Miembro 948518647  [2022104015@unf.edu.pe %\
Amymom Ato Suarez Adriana. Miembro 959160413  [2023104004@unf.edu.pe %%{M
o ,
}@04001 Arianon Eaaitigo Alexander | \iembro 925608745  2023104001@unf.edupe| 0.
J3) '
1'% /

5. Datos de ubicacion del Plan de Trabajo: AA.HH. /Localidad/Distrito/Provincia.
Se centrara en las aulas del pabelldn estudios generales de la Universidad Nacional de Frontera.

. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plande Trabajo:
Representante: Psicélogo Omar Moisés Vargas Durand (responsable INABIF Sullana)

. Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que secolaborara:

El presente Plan de Trabajo de Voluntariado denominado “Taller del magico mundo de la
matematica”, se enmarca en la funcién del docente y estudiante universitario segin Ley
Universitaria N°30220.

Asi mismo, busca desarrollar habilidades que refuercen el area de matematica a los nifios y nifias
en Situacién de Calle y Riesgo Social, que pertenecen al programa integral nacional para el
bienestar familiar, del ministerio de la mujer y poblaciones vulnerables; el cual tiene por finalidad
brindar un reforzamiento académico en temas especificos del area de matematica, que permitira
el desarrollar y afianzar capacidades y habilidades en su nivel académico, dado que muchos de
esta poblacién vulnerable no cuentan con los recursos econémicos necesarios para poder acceder
a clases, en ello, surge la necesidad por parte de los estudiantes de la escuela profesional de
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Ingenieria Ambiental de la Facultad de Ciencias Econémicas y Ambientales, de la Universidad
Nacional de Frontera asesorados por su docente de esta universidad, aportar a la comunidad
estudiantil mediante el presente plan de trabajo.

Finalmente se indica que este plan de trabajo tiene como sustento legal, la Resolucion de
Comisién Organizadora N° 460-2021-UNF/CO, aprobado de fecha 26 de noviembre de 2021 y
evidenciando la acogida que este tipo de voluntariados son requeridos por la comunidad Ic_:cal.

8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

El Plan de trabajo voluntariado “Taller del magico mundo de la matemaética” desarrollara
puntualmente los contenidos de las cuatro operaciones basicas con nimeros, operaciones con
fracciones, ecuaciones, monedas y billetes, figuras geométricas, calculo mental, estadistica, de
acuerdo a su grupo etario. Por tanto, existe la necesidad por parte de la Universidad contribuir a
la sociedad, mediante este plan de trabajo de voluntariado y brindar un reforzamiento en el area
de matemaética a los nifos y nifias en Situacion de Calle y Riesgo Social.

9. Linea (as) de accion de Voluntariado Universitario:
Linea de Inclusién.
10. Tematica a trabajar:
Difusién y transferencia de conocimientos socialmente Utiles hacia comunidades desfavorecidas.

Sons Temas a desarrollar:
. ek r - r
L=y Sesion 1 - 2.

“Conociendo los niimeros”
Sesion 3 - 4.

“Contigo sumamos mas”
Sesion 5 - 6.

“Lo que no suma, resta”
Sesion 7 - 8.

“Eureka I”
Sesion 9 - 10.

“Empleando nuestras monedas Y billetes”
Sesion 11 - 12,

“Multiplica tu felicidad”
Sesion 13 - 14.

“Repartiendo sonrisas”
Sesion 15 - 16.

“Eureka II"”
Sesion 17 - 18.

“Relacion parte todo”
Sesion 19 - 20.

“Adivina quién soy”
Sesion 21 - 22,

“Pasito a pasito”
Sesion 23 - 24,

“Estadisticamente aprendimos”

11. Breve descripcion del problema a abordar:

En la provincia de Sullana, existe un bajo nivel de conocimiento y dominio del area de matematica,
debido a que muchas instituciones del nivel Primaria y Secundaria tienen serias deficiencias en
los programas curriculares, especificamente en la estrategia pedagdgica del area de matematica
propuesto por el Ministerio de Educacion, los estudiantes no tienen los aprendizajes basicos, en
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consecuencia, surge el riesgo de desaprobar el area de matematica por no haber logrado las
competencias respectivas.,

Ade!'nés, estos nifios y nifias no tienen Ia posibilidad de reforzar académicamente con un profesor
Particular, pues no cuentan con los medios econémicos para realizarlo.

12. Objetivos del Plan de Trabajo (generales / especificos):
12.1. Objetivo General:

Desarrollar competencias en los participantes, relacionadas a la comprension y resolucion de -
problemas del area de matematica, a través de la implementacién de un taller de reforzamiento,
dirigido a los nifios y nifias en situacion de calle y riesgo social en la provincia de Sullana.

12.2. Objetivos Especificos:

* Determinar las competencias en nifos y nifas participantes, relacionadas comprension y
. Tesolucion de problemas del drea de matematica.
Zuiis e Implementar un taller de reforzamiento de matemética a nifios Y nifias en situacién de calle
I \['Hmy riesgo social de la provincia de Sullana
;;:ionctgs\ug fressin ‘i__a_“;Promoyer el uso de estrategias de aprendizaje del drea de matematica a ninos y nifias en
\\%‘;/mtuacion de calle y riesgo social de Ia provincia de Sullana.
& ~@ Incentivar a los nifios y nifias en situacion de calle y riesgo social, el aprendizaje permanente
. del 4rea de matemética.

%._"—,:
L

fnicio: 07/07/2022

Término: 22/12/2023
Se realizara el voluntariado de manera continua desde julio hasta diciembre (incluido agosto)

15. Total de horas: Cuatro (04) horas (dos horas de preparacion de clase — dos horas de clase).
16. Actividades a desarrollar.
16.1. Descripcién detallada de las actividades

» Elaboracion y presentacion del plan de trabajo: El proyecto serd presentado seguin
los lineamientos contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo
de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de
docentes de la Universidad Nacional de Frontera, aprobada mediante RESOLUCION Ne°
460-2021-UNF/CO.

* Aprobacion del plan de trabajo: Revisién por parte de las unidades encargadas yla
aprobacién del mismo mediante Acto Resolutivo.

« Coordinacion con el representante de los beneficiarios: Reunion para coordinar el
proceso y desarrollo del proyecto.

» Coordinacion con las unidades de UNF para la publicidad correspondiente: Se
elaborara los oficios correspondientes para solicitar la publicidad en redes oficiales y pagina
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web de la UNF.

« Elaboracién de material didactico: Disefiar y elaborar el material didactico, Hojas de
practica, lista de asistencia, otros para ser aplicado en el reforzamiento de Plan Lector.

« Desarrollo del reforzamiento de plan lector: Desarrollo del reforzamiento de Plan
Lector del padrdn sociabilizado por el representante de los beneficiarios.

« Procesamiento y analisis de informacién: Procesamiento de informacion sobre las
actividades desarrolladas en el reforzamiento de plan lector.

« Aplicaciéon de encuesta de satisfaccion: Aplicar el instrumento correspondiente con
respecto a la encuesta de satisfaccion por parte de los participantes.

« Procesamiento y Analisis de la encuesta de satisfaccion: Procesamiento de
la encuesta de satisfaccion. Tablas y figuras estadisticas.

« Elaboracién del Informe Final: Reunidn con los docentes asesores para la elaboracion
del informe final del plan de trabajo de voluntariado adjuntando informacion y evidencias
de las actividades realizadas.

« Presentacion de informe Final: Entrega del informe segin los lineamientos
contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Voluntariado
Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes de la
Universidad Nacional de Frontera aprobada mediante Resolucion N° 460-2022-UNF/CO.

« Entrega de los certificados a los estudiantes, asesores y organizadores: Entrega
de certificados por parte de las unidades encargadas dirigidas a los estudiantes, asesores
y organizadores que se involucran en el plan de trabajo de voluntariado.
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NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO
3 : N° HORAS/
N ACTIVIDADES Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre ACTIVIDAD
15| 25| 3s| 4s| 5s|1s| 2s| 35| 4s| 5s|1s|2s|3s|4s|5s| 15| 25| 3s| 45| 5s|1s| 2s|3s|4s| 5s|is| 2s| 3s|4s| 55| 1s|2s[3s| 4s| 5s
1 Elaboracién y presentacion del plan de 12h
trabajo
2 Aprobacion del plan de trabajo 4h
Coordinacion con el representante de los
3 iari 4h
_.J_Beneficiarios
i42doxdinacion con las unidades de UNF 4h
Ao pai&a publicidad correspondiente
A diahoracion de material didactico 4h
Wllo del Reforzamiento de plan 88h
7. | _PreCesamiento y andlisis de informacién 4h
8 Aplicacién de encuesta de satisfaccion 4h
Procesamiento y Analisis de la encuesta ah
9 -'dgsatisfaccién
Yo—T~&laboracion del Informe Final 4h
AsEhtacion de informe Final 4h
in eda de los certificados a los 4h
4 , pantes, ponentes y organizadores
L TOTAL DE HORAS 140h
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18. Equipos y/o Materiales a utilizar:
Se requiere que la unidad responsable proporcione:

« Escritorio para docente

« Laptop / computadora

« Carpetas unipersonales

e Pizarra acrilica

« Plumones de pizarra acrilica

+ Almohadilla para pizarra

e Servicio de fotocopiadora

« Hojas bond

« Papelotes

« Plumones para papelotes

+ 1 ambiente fisico para el desarrollo de la clase
» Movilidad para los estudiantes

. Presupuesto:

No requerird presupuesto, dado que la Unidad de Proyeccién y ResponsabilidadSocial brindara
los requerimientos solicitados en el punto 17.

. Consideraciones:

« Cada estudiante debe presentar un acta firmada por el padre o madre de familia, autorizar y
comprometiendo la asistencia permanente del estudiante beneficiario.

« La responsabilidad de la custodia de los estudiantes en las instalaciones de la UNF estara a
cargo permanentemente de una persona integrante del INABIF.
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Plan de Trabajo de Voluntariado:
“Taller de Ingles”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Integrantes:

e Aguilar Castillo Francis Marycielo
e Seminario Siancas Jhasmyn Abigail

Docentes Asesores:

¢ Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo

Sullana — Pert

2023
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1. Titulo del Plan de Trabajo: “Taller de Ingles”
2. Facultad: Ciencias Empresariales y Turismo.

3. Datos de los Docentes — Asesores:
« M. Sc. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo (responsable)

¢ E-mail: jsantacruz@unf.edu.pe

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables:

Aguilar Castillo Francis

. i 0 . i
01 | 2018102001 Marycielo Miembro 982023112 2018102001 @unf.edu.pe (

Seminario Siancas

02 | 2018102067 | 3 cmyvn Abigail

Miembro 988482947 | 2018102067 .edu.pe

Se centrara en las aulas del pabelldn estudios generales de la Universidad Nacional de Frontera.
Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plande Trabajo:
Representante: Psiclogo Omar Moisés Vargas Durand (responsable INABIFSullana)

. Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que secolaborara:

El presente Plan de Trabajo de Voluntariado denominado “Taller de Inglés” para adolescentes
que pertenecen al Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar” [INABIF], se enmarca
dentro de los fines de la universidad, dado que esta busca generar impacto en la sociedad, asi
mismo, formar a los jévenes universitarios con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo
a las necesidades del pais (Ley Universitaria - Ley N°30220).

Este plan busca desarrollar habilidades del idioma inglés en los adolescentes que pertenecen al
programa INABIF, del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; el cual tiene por finalidad
restituir los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en situacién de calle, considerando que
esta poblacién no cuenta con recursos econémicos para poder costear clases particulares o de
reforzamiento de cualquier curso, ante ello surge la necesidad por parte de los estudiantes de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera de aportar
a la comunidad mediante el presente plan de trabajo.

Planes de trabajo de este tipo, tienen acogida por parte de la comunidad dado que beneficia en
la generacion de conocimiento que no tienen acceso, asi mismo, a través de la N° 335-2022-
UNF/CO, de fecha 07 de julio de 2022, se aprobd el Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
denominado “TUTUMANTA (Amanecer)” y mediante Resolucién N° 070-2023-UNF/CO de fecha
13 de marzo de 2023, se aprobo el informe final de dicho plan de voluntariado.
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8. Necesidades o demandas reales de la comunidad: _

El taller de inglés desarrollara puntualmente los contenidos basicos del idioma acorde al grupo
etareo de los participantes. Por tanto, existe la necesidad por parte de la Universidad de contribuir
a la sociedad, mediante este plan de trabajo de voluntariado y busca brindar un desarrollo integral
a las familias en situacion de vulnerabilidad y riesgo social, con énfasis en los adolescentes en
situacién de abandono, propiciando asi su inclusién en la sociedad y el ejercicio pleno de sus
derechos. Es importante que la academia brinde las oportunidades para facilitar el aprendizaje
del idioma inglés a adolescentes que se encuentran en condicion vulnerable.

9. Linea (as) de accién de Voluntariado Universitario:

Linea de Inclusion
10. Tematica a trabajar:

Difusidn y transferencia de conocimientos socialmente Gtiles hacia comunidades desfavorecidas.
11. Breve descripcion del problema a abordar:

En la provincia de Sullana, existe un nivel muy bajo de conocimiento y dominio del idioma inglés,
debido a que muchas instituciones del nivel primaria no consideran en su programa curricular
esta area, por lo que en el nivel secundaria este problema se acentta, dado que los estudiantes
; ._ onaow,_no tienen los aprendizajes basicos y teniendo como consecuencia el riesgo de desaprobar y no
B \\ Iograr las competencias en esta area curricular.
50N

A/
:-‘ p ﬁ“ T %mas, estos adolescentes de situacién de calle y riesgo social, no tienen la posibilidad de

/e tud;ar de manera partucular este importante idioma, pues no cuentan con los medios

.1. Objetivo General:
Desarrollar competencias en los participantes, relacionadas al conocimiento y comprension
de un idioma extranjero, a través de la implementacion de un programa del dictado de clases
en el drea de inglés, dirigido a los adolescentes en situacion de calle y riesgo de riesgo de la
provincia de Sullana.

X3)
L)
=
Q

12.2. Objetivos Especificos:
« » Desarrollar competencias en los adolescentes participantes, relacionadas al conocimiento
y comprension del area de inglés como lengua extranjera.

o Implementar un programa taller en el area de inglés a los adolescentes en situacion de
riesgo o abandono de la provincia de Sullana.

« Promover el uso de estrategias de aprendizaje del idioma inglés a temprana edad.

« Incentivar a los adolescentes en situacion vulnerable, el aprendizaje permanente del idioma
inglés.

13. Namero de beneficiarios esperados: 10 estudiantes (Nivel secundaria)
14. Duracion del Plan de Trabajo:

Inicio: 07/07/2022
Término: 22/12/2023
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Se realizara el voluntariado de manera continua desde julio hasta diciembre (incluido agosto)
15. Horario semanal de ejecucion del Plan de Trabajo:
Total de horas: 4 horas (dos horas de preparacion de clase — dos horas de clase)
16. Actividades a desarrollar.
16.1. Descripcion detallada de actividades:

« Elaboracién y presentacién del plan de trabajo: El proyecto sera presentado segun
los lineamientos contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo
de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoyia de
docentes de la Universidad Nacional de Frontera, aprobada mediante RESOLUCION N°
460-2021-UNF/CO.

« Aprobacion del plan de trabajo: Revisién por parte de las unidades encargadas de la
UNF vy la aprobacion del mismo mediante acto resolutivo.

« Coordinacion con el representante de los beneficiarios: Reunién para coordinar el
proceso y desarrollo del proyecto.

« Coordinacién con las unidades de UNF para la publicidad correspondiente: Se
elaborara los oficios correspondientes para solicitar la publicidad en redes oficiales y pagina
web de la UNF.

« Elaboracién de material didactico: Disefiar y elaborar el material didactico, hojas de
practica, lista de asistencia, otros para ser aplicado en el taller de inglés.

« Desarrollo del taller de inglés: Desarrollo del taller de inglés con los adolescentes del
padron sociabilizado por el representante de los beneficiarios.

« Procesamiento y Analisis de informacién: Procesamiento de informacion sobre las
actividades desarrolladas en el taller de inglés.

« Aplicacién de encuesta de satisfaccion: Aplicar el instrumento correspondiente con
respecto a la encuesta de satisfaccion por parte de los participantes.

« Procesamiento y Andlisis de la encuesta de satisfaccion: Procesamiento de
la encuesta de satisfaccion. Tablas y figuras estadisticas.

« Elaboracién del Informe Final: Reunién con los docentes asesores para la elaboracion
del informe final del plan de trabajo de voluntariado adjuntando informacion y evidencias
de las actividades realizadas.

« Presentacion de informe Final: Entrega del informe segln los lineamientos
contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Voluntariado
Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes de la
Universidad Nacional de Frontera aprobada mediante Resolucion N° 460-2022-UNF/CO.

« Entrega de los certificados a los participantes, ponentes y organizadores:

Entrega de certificados por parte de las unidades encargadas dirigidas a los participantes,
ponentes y organizadores del plan de trabajo de voluntariado.
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17. Cronograma de actividades:

NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO N° HORAS/
N° ACTIVIDADES Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre ACTIVIDAD
15| 2s| 3s| 4s| 5s|1s|2s|3s|4s| 5s|1s| 2s| 3s|4s|5s| 1s| 2s| 3s| 4s| 5s|1s| 2s|3s|4s| 5s|1s 2s| 3s|4s| 5s | 1s|2s|3s| 4s| 5s
Elaboracion y presentacion del plan de
1 : 12h
trabajo
» [Aprobacion del plan de trabajo 4h
3 ICoordinacion con el representante de los 4h
Beneficiarios
ICoordinacion con las unidades de UNF
4 |para la publicidad correspondiente 4h
5 Elaboracién de material didactico ah
Desarrollo del Reforzamiento de plan
: ' 88h
DA
oh@,s;h’miento y andlisis de informacion 4h
4 DE PTENSION B €3 &
ﬁjﬁn de encuesta de satisfaccion 4h
oy gi;oeé;amiel}Fo y Andlisis de la encuesta
9 |de satisfaccion 4h
Elaboracion del Informe Final 4h
ntacion de informe Final
/_:;{ F ﬁ ' 4h
= =N de los certificados a los
‘% 8l ntes, ponentes y organizadores 4h
NS |
N—_ TOTAL DE HORAS 140h
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18. Equipos y/o Materiales a utilizar:
Se requiere que la unidad responsable proporcione:

« Escritorio para voluntaria — docente
« Laptop / computadora

» Proyector

» Carpetas unipersonales

« Pizarra acrilica

« Plumones de pizarra acrilica

» Almohadilla para pizarra

e Parlante

« Servicio de fotocopiadora

« Hojas bond

« Papelotes

« Plumones para papelotes

« 1 ambiente fisico en el Centro Cultural.
« Movilidad para los estudiantes

. Presupuesto:
No requerird presupuesto, dado que la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social brindara
los requerimientos solicitados en el punto 17.

. Consideraciones:

« Cada estudiante debe presentar un acta firmada por el padre o madre de familia, autorizar y
comprometiendo la asistencia permanente del estudiante beneficiario.

« La responsabilidad de la custodia de los estudiantes en las instalaciones de la UNF estara a
cargo permanentemente de una persona integrante del INABIF.
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Plan de Trabajo de Voluntariado:
“Taller de Inglés”

21 omcea nefTeRsidn |
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i egest oo Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Integrantes:

Gomez Ruiz, Sarai Esmeralda
Talledo Lopez, Maricielo Isabel
Huanca Huertas, Jim Anthony
Rosales Huanca, Jennifer Stefany

Docentes Asesores:

Mg. Anggie Melissa Sanchez Yarleque

Sullana — Peru
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1. Titulo del Plan de Trabajo: “Taller de Inglés”
2. Facultad: Ciencias Empresariales y Turismo.
3. Datos del Docente — Asesor:

Mg. Anggie Melissa Sanchez Yarleque
email: asanchezy@unf.edu.pe

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables:

o1 | 2023102017 | GomezRuiz, Sarai | o inadora | 940219609 | 2023102017@unf.edu.pe
Esmeralda

-

02 | 2023102047 | Tledo Lopez, Maricielo | yiempro | 965010760 | 2023102047@unf.edu.pe &4

03 | 2023102020 H”a"cir:ﬁgn’tfsf Am Miembro | 922784567 | 2023102020@unf.edu.pe 51"%
| 2023102041 | ROSleS g‘;:gff; Jennifer | \iembro | 963956672 | 2023102041@unf.edu.pe m

Se centrara en las aulas del pabellén estudios generales de la Universidad Nacional de Frontera.
Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo:

Representante: Psicdlogo Omar Moisés Vargas Durand (responsable INABIF - Sullana)

. Diagnostico situacional del lugar y poblacion con la que se colaborara:

El presente Plan de Trabajo de Voluntariado denominado “Taller de Inglés” para nifios del nivel
primaria que pertenecen al Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar”, se enmarca en
la funcién del docente y estudiante universitario segin Ley Universitaria ley N°30220, asi mismo,
busca desarrollar habilidades del idioma inglés en los nifios que pertenecen al programa integral
nacional para el bienestar familiar, del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; el cual
tiene por finalidad restituir los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle.
Dado que muchos de esta poblacién vulnerable no cuentan con los recursos econémicos necesarios
para poder acceder a clases de inglés, ante ello surge la necesidad por parte de los estudiantes
de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera aportar
a la comunidad estudiantil mediante el presente plan de trabajo.

Finalmente se indica que este plan de trabajo cuenta con antecedentes previos, realizados en la
UNF. En el 2020-II fue aprobado mediante Resolucion N°238-2020-UNF/CO, de fecha 11 de
noviembre de 2020, el plan de trabajo Social Universitaria denominado “Reforzamiento del area de
inglés para estudiantes de secundaria”. En el 2021-I fue aprobado mediante Resolucion de
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Comision Organizadora N° 201-2021-UNF/CO, de fecha 09 de junio de 2021, el plan de trabajo de
Voluntariado “Responsabilidad Social Universitaria en Dictado de clases virtuales de Inglés para
estudiantes de primaria”.

En 2022-I fue aprobado mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 151-2022-UNF/CO, de
fecha 07 de abril del 2022, el plan de Trabajo de Voluntariado Universitario denominado: “Dictado
de clases virtuales de inglés para estudiantes de primaria”; estos antecedentes evidencian la
acogida que tienen este tipo de voluntariados y que son requeridos por la comunidad local.

8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

El taller de inglés desarrollara puntualmente los contenidos basicos del idioma acorde al grupo
etario de los participantes. Por tanto, existe la necesidad por parte de la Universidad contribuir a
la sociedad, mediante este plan de trabajo de voluntariado y buscar brindar un desarrollo integral
de las familias en situacién de vulnerabilidad y riesgo social, propiciando asi su inclusién en la
sociedad y el ejercicio pleno de sus derechos. Es importante que la academia brinde las
oportunidades para facilitar el aprendizaje del idioma inglés a nifios que se encuentran en condicidn
vulnerable.

9. Linea (as) de accion de Voluntariado Universitario:

B0 r'f’«"\unea de Inclusion

EXjste un nivel muy bajo de conocimiento y dominio del idioma inglés, debido a que muchas
fwtituciones del nivel primario no consideran en su programa curricular esta area. Ademas, los

12. Objetivos del Plan de Trabajo:
12.1. Objetivo General:

Desarrollar competencias relacionadas al conocimiento y comprensién de un idioma
extranjero, a través de la implementacion de un programa en el area de inglés, dirigido a
los nifios en situacion de calle y de riesgo de la provincia de Sullana.

12.2. Objetivos Especificos

« Implementar un taller en el area de inglés para nifios y nifias en situacion de Calle y Reisgo
Social de la provincia de Sullana.

« Promover el uso de estrategias de aprendizaje del idioma inglés a temprana edad.

« Incentivar a los nifios y nifias el aprendizaje permanente del idioma inglés.

13. Namero de beneficiarios esperados: 10 estudiantes (Nivel primaria)

14. Duracion del Plan de Trabajo:
Inicio: 07/07/2022 - Término: 22/12/2023
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Se realizara el voluntariado de manera continua desde julio hasta diciembre (incluido agosto)
15. Horario semanal de ejecucion del Plan de Trabajo:
Total de horas: 4 horas (dos horas de preparacion de clase — dos horas de clase).
16. Actividades a desarrollar.
16.1. Descripcion detallada de actividades:

« Elaboracién y presentacién del plan de trabajo: El proyecto sera presentado segln los
lineamientos contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de
Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes
de la Universidad Nacional de Frontera, aprobada mediante RESOLUCION N° 460-2021-
UNF/CO.

« Aprobacién del plan de trabajo: Revision por parte de las unidades encargadas de la
UNF y la aprobacion del mismo mediante acto resolutivo.

« Coordinacién con el representante de los beneficiarios: Reunion para coordinar el
proceso y desarrollo del proyecto.

« Coordinacion con las unidades de UNF para la publicidad correspondiente: Se
elaboraré los oficios correspondientes para solicitar la publicidad en redes oficiales y pagina
web de la UNF.

« Elaboracién de material didactico: Disefiar y elaborar el material didactico, hojas de
practica, lista de asistencia, otros para ser aplicado en el taller de inglés.

« Desarrollo del taller de inglés: Desarrollo del taller de inglés con los adolescentes del
padron sociabilizado por el representante de los beneficiarios.

« Procesamiento y Analisis de informacién: Procesamiento de informacion sobre las
actividades desarrolladas en el taller de inglés.

« Aplicaciéon de encuesta de satisfaccion: Aplicar el instrumento correspondiente con
respecto a la encuesta de satisfaccion por parte de los participantes.

« Procesamiento y Analisis de la encuesta de satisfaccion: Procesamiento de la
encuesta de satisfaccion. Tablas y figuras estadisticas.

« Elaboracién del Informe Final: Reunién con el docente asesor para la elaboracion del
informe final del plan de trabajo de voluntariado adjuntando informacién y evidencias de las
actividades realizadas.

« Presentacion de informe Final: Entrega del informe segun los lineamientos contemplados
en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Voluntariado.

« Entrega de los certificados a los participantes, ponentes y organizadores: Entrega

de certificados por parte de las unidades encargadas dirigidas a los participantes, ponentes
y organizadores del plan de trabajo de voluntariado.
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NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO

e

N° HORAS
ACTIVIDADES Sepﬁembre ACTIVID, A[I)
Elaboracidén y presentacion del plan de 12h
trabajo

IAprobacion del plan de trabajo 4h
Coordinacién con el representante de los 4h

Beneficiarios

'“ﬁ.hesglnauon con las unidades de UNF
TRt {é‘mublladad correspondiente 4h
’ / ‘f'aghon de material didactico 4h
Elesa rrﬂlo del Reforzamiento de plan 88h
> roceé%mlento y analisis de informacion 4h
Aplicacion de encuesta de satisfaccion 4h
Procesamiento y Analisis de la encuesta 4h
de satisfaccion
acion del Informe Final 4h
1v35‘é3§ﬁfauon de informe Final 4h
: 2} de los certificados a los 4h
\gi i ntes, ponentes y organizadores
/ 140h

TOTAL DE HORAS
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18. Equipos y/o Materiales a utilizar:

Se requiere que la unidad responsable proporcione:
e Escritorio para docente

Laptop / computador

Carpetas unipersonales

Pizarra acrilica

Plumones de pizarra acrilica

Almohadilla para pizarra

Servicio de fotocopiadora

Hojas bond

Papelotes

Plumones para papelotes

1 ambiente fisico para el desarrollo de la clase

Movilidad para los estudiantes.

. Presupuesto:

No requeriré{ﬂrgsupuesto, dado que la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social brindara
los requerim\ie 0s solicitados en el punto 17. :

. Consideraciones

« Cada estudiante debe presentar un acta firmada por el padre o madre de familia, autorizar
y comprometiendo la asistencia permanente del estudiante beneficiario.

« La responsabilidad de la custodia de los estudiantes en las instalaciones de la UNF estard a
cargo permanentemente de una persona integrante del INABIF
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Plan de Trabajo de Voluntariado:
“Aprendemos matematicas
jugando”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Integrantes:

Almendra Yenyfer, Calderén Suncion
Limbert Vladimiro, Castillo Saavedra
Marivonne Natali, Marquez Cisneros

Adriana de los Angeles, Saavedra Suncidn
Bach. Elizabeth Leonor, Zamorano Escalante

Docentes Asesores:

Dra. Susana Soledad Chinchay Villarreyes

Sullana — Pert

2023
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1. Titulo del Plan de Trabajo: “Aprendemos matematicas jugando”
2. Facultad: Ciencias Empresariales y Turismo.
3. Datos del Docente (s) — Asesor (es):

« Dra. Susana Soledad Chinchay Villarreyes
« E-mail: Schinchay@unf.edu.pe

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables:

1 |2023102004 | Calderdn Suncién, Almendra Yenyfer | Miembro |953146300| 2023102004@unf.edu.pe M

2 |2023101010 | Castillo Saavedra, Limbert Viadimiro | Coordinador (925761845 | 2023101010@unf.edu. g—

;1\023101030 Marquez Cisneros, Marivonne Natali | Miembro |979891493| 2023101030@unf.edu.pe L@\B
)

Saavedra Suncion, Adriana de 05 | yieryo | 025194294 | 20231020543@unt edupe | S _

L/ ; et
70231020543 i

h
D

4\2016102077 Zamorano Escalante Elizabeth Leonor | Miembro |[976128914| 2016102077 @unf.edu.pe %ﬁ_

5. Datos de ubicacién del Plan de Trabajo: AA.HH. / Localidad/Distrito/Provincia.

Se centrara en las instalaciones del centro cultural de la Universidad Nacional de Frontera
(biblioteca comunal), ubicado Av. San Hilarién N° 101, Nueva Sullana (Sullana - Piura — Pert).

6. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo:
Representante: Psic. Omar Moisés Vargas Durand (responsable INABIF Sullana).

7. Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

El presente Plan de Trabajo de Voluntariado denominado “Aprendemos matematicas jugando” se
enmarca en la funcién del docente y estudiante universitario segun Ley Universitaria N°30220.

Asimismo, busca desarrollar habilidades que refuercen su aprendizaje en el curso de matemdtica,
de manera ltdica hacia los nifios(as) en situacion de calle y riesgo social, que pertenecen al
programa integral nacional para el bienestar familiar, del ministerio de la mujer y poblaciones

43



000 49

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
FRONTERA Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social

vulnerables; el cual tiene por finalidad familiarizar a los nifios en temas especificos relacionados
con la creatividad y desempefio de habilidades y destrezas matematicos, mediante estrategias
metodoldgicas ladicas, dado que muchos de esta poblacién no cuentan con los recursos
econémicos necesarios para poder acceder a bibliotecas comunales infantiles particulares, es por
ellos que los estudiantes y egresados de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo y de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional de Frontera,
asesorados por docentes de esta universidad, aportaran a la comunidad vulnerable mediante el
presente plan de trabajo. '

Finalmente se indica que este plan de trabajo tiene como sustento legal, la Resolucion de
Comisién Organizadora N° 460-2021-UNF/CO, aprobado de fecha 26 de noviembre de 2021 y
evidenciando la acogida que este tipo de voluntariados son requeridos por la comunidad local.

8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

El plan de trabajo denominado: “Aprendemos matematicas jugando” desarrollara puntualmente
los contenidos Iudicos, desarrollando sus habilidades y destrezas en juegos matematicos, de
acuerdo al grupo etario. Por tanto, existe la necesidad por parte de la Universidad contribuir a la
sociedad, mediante este plan de trabajo voluntariado, utilizando la biblioteca para nifios, nifias y
adolescentes de la comunidad local, estando ubicada en el centro cultural de la UNF.

Linea (as) de accién de Voluntariado Universitario:
Linea de Inclusién

Tematica a trabajar:

Difusién y transferencia de conocimientos socialmente Utiles, mediante estrategias metodoldgicas
IGdicas y comprension lectora hacia comunidades desfavorecidas.

» Temas a desarrollar:

Sesion 1-2:

“conociendo los nlimeros” (tabla de valor posicional y Comparacion de nimeros (>, < 0 =)
Juego bingo y juego 4 en linea

Sesion 3-4:

“La suma y Resta”

Calculo mental (Yenga)

Sesion 5-6:

“Aprendemos a medir” (nUmeros decimales)
Juego ludo (preguntas) - juego el panal de abejas
Sesion 7-8:

“Aprendemos a comprar con monedas y billetes”
Juego de tienda

Sesion 9-10:

“¢Qué figura geométrica soy?”

Juego de pictionary (Adivinanzas geométricas)
Sesion 11-12:

“¢Qué hora es?”

Juego del reloj

Sesion 13-14:

“pasito a pasito sequimos descendiendo y ascendiendo”
Juego ponte mosca

Sesion 15-16:

“Aprendemos leer los nimeros”

Juego tableros de nimeros por grupos
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Sesion 17-18:

“La multiplicacién y divisién”
Juego sopa de letras (biisqueda de resultados)
Sesién 19-20:

“Los nimeros romanos”

Juego domino (reconocer patrones y utilizar estrategias.)
Sesion 21-22:

“Adivina quién soy” (conjunto)

Juego ¢éQuién soy?

Sesion 23-24:

“Repasamos lo aprendido”

Juego Rompecabezas

Examen final

Encuesta de satisfaccion

11. Breve descripcién del problema a abordar:

En la provincia de Sullana, existe un bajo nivel de habilidades y destrezas en juegos Iidicos

==, Matematicos por parte de Ios nifios Y nifias de ion de Calle y Riesgo Sodcial, debido a que
ZaiBier instituciones del nivel Primaria no cuentan con las herramientas ni estrategias metodoldgicas para
) < i los programas curriculares, en consecuencia,
por lo tanto, no se logra las competencias

esarrollar competencias en los participantes, relacionadas al desarrollo de habilidades, y

e>rezas en juegos lidicos matemdticos, a través de la implementacién de un plan de trabajo

enominado: “Aprendemos matematicas jugando”, dirigido a nifios (as) en situacién de calle
riesgo social en la provincia de Sullana.

12.2. Objetivos Especificos:
las competencias en nifios(as) participantes, relacionadas al desarrollo de

. Dete'rminar
habilidades y destrezas en juegos lidicos mateméaticos, mediante el plan de trabajo
“"Aprendemos matematicas jugando”

* Promover el uso de estrategias metodoldgicas Iidicas para atender a los nifios(as) en
situacion de calle y riesgo sodial, en los programas curriculares,

* Incentivar a los nifios(as) en situacién de calle y riesgo social el uso de biblioteca reforzando
SUS conocimientos de aprendizaje en el cuso de matematica.

13. Namero de beneficiarios esperados: 10 alumnos.

14. Duracién del Plan de Trabajo:
Inicio: 07/07/2022
Término: 22/12/2023
Se realizara el voluntariado de Manera continua desde junio hasta diciembre (incluido agosto).
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15. Horario semanal de ejecucion del Plan de Trabajo:
Total de horas: Cuatro (04) horas (dos horas de preparacion de clase — dos horas de clase).
16. Actividades a desarrollar.

16.1. Descripcion detallada de actividades:

« Elaboracion y Presentacion del plan de trabajo: El proyecto serd presentado segun
los lineamientos contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo
de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de
docentes de la Universidad Nacional de Frontera, aprobada mediante RESOLUCION N°
460-2021-UNF/CO.

« Aprobacién del plan de trabajo: Revision por parte de las unidades encargadas de la
UNF y la aprobacion del mismo mediante Acto Resolutivo.

« Coordinacion con las unidades de UNF para la publicidad correspondiente: Se
elaborard los oficios correspondientes para solicitar la publicidad en redes oficiales y pagina
web de la UNF.

« Uso de material didactico: Uso de material didactico, expuestos en la biblioteca de
nifias, nifias y adolescentes de la comunidad local.

« Desarrollo de clases lidicas: Desarrollo de clases Iidicas con los nifios y nifias del
padrén sociabilizado por el representante de los beneficiarios.

« Procesamiento y Analisis de informacién: Procesamiento de informacién sobre las
actividades desarrolladas durante las clases ltdicas.

« Aplicacion de encuesta de satisfaccion: Aplicar el instrumento correspondiente con
respecto a la encuesta de satisfaccion por parte de los participantes.

« Procesamiento y Analisis de la encuesta de satisfaccion: Procesamiento de la
encuesta de satisfaccion. Tablas y figuras estadisticas.

« Elaboracion del Informe Final: Reunion con los docentes asesores para la elaboracion
del informe final del plan de trabajo de voluntariado adjuntando informacion y evidencias
de las actividades realizadas.

« Presentacion de informe Final: Entrega del informe segin los lineamientos
contemplados en la Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Voluntariado
Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes de la
Universidad Nacional de Frontera aprobada mediante Resolucién N° 460- 2022-UNF/CO.

« Entrega de los certificados a los participantes, ponentes y organizadores:

Entrega de certificados por parte de las unidades encargadas dirigidas a los participantes,
ponentes y organizadores del plan de trabajo de voluntariado.
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17. Cronograma de actividades:
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NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO
N < i . P N° HORAS
N° ACTIVIDADES Junio Julio Agosto Septiembre Octubre No\ﬂlembre Diciembre ACTIVID A[{l .
1s|2s|3s| 4s | 5s |1s|2s|3s|4s| 5s |1s|2s|3s|4s|5s|1s|2s|3s|4s | 55 |1s| 2s |3s|4s| 5s [1s| 2s [ 3s |4s| 55 |1s|25|3s| 4s | 5s
1 Flaboracion y presentacion del plan de 12h
trabajo -
2 Aprobacidn del plan de trabajo 4h
3 [Coordinacién con el representante de los 4h
Beneficiarios
__[Coordinacion con las unidades de UNF 4h
i Q‘ublicidad correspondiente
{~ YElgboracidn de material didactico i
b, 5. o 1'."H1_.' ;‘?jdel Reforzamiento de plan 88h
Siento y andlisis de informacion 4h
licacion de encuesta de satisfaccion 4h
Procesamiento y Analisis de la encuesta 4h
de satisfaccion
bEpsacion del Informe Final 4h
Predétycion de informe Final 4h
% de los certificados a los 4h
dHicisahtes, ponentes y organizadores
TOTAL DE HORAS 140h
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Equipos y/o Materiales a utilizar:

Se requiere que la unidad responsable proporcione:

« Escritorio para docente

« Laptop / computadora

« Carpetas unipersonales

» Pizatra acrilica

« Plumones de pizarra acrilica.
« Almohadilla para pizarra
« Servicio de fotocopiadora
» Hojas bond

» Hojas Arc color

= Papelotes

« Plumones para papelotes

000 53
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« 1 ambiente para el desarrollo de la clase (Biblioteca infantil)

« Movilidad para los estudiantes

. Presupuesto:

No requerira presupuesto, dado que la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social brindard

los requerimientos solicitados en el punto 17.

. Consideraciones:

« Cada estudiante debe presentar un acta firmada por el padre o madre de familia, autorizar y
comprometiendo la asistencia permanente del estudiante beneficiario.

« La responsabilidad de la custodia de los estudiantes en las instalaciones de la UNF estard a
cargo permanentemente de una persona integrante del INABIF.
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ANEXOS
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N° | Apellidosy | Edad | Grado de Nivel de DNI Teléfono Direccion TURNO para
Nombres estudios estudios reforzamiento
(Primaria,
Secundaria)
01 | LOPEZ 12 2 GRADO | SECUNDARIA 61840648 | 936 816 383 | CALLE EL TARDE
VILCHEZ TRIUNFO
AARON SMITH URB.POPULAR
NUEVO
HORIZONTE
SECTOR AMZ B
LT 21
RUEDA 13 2 GRADO | SECUNDARIA 61501139 | 954 408 300 | URBANIZACION .TARDE
VILCHEZ POPULAR JAIME
DAVID BARDALES RUIZ
AGAPITO MZ D LOTE 05
PAZ DURAND 11 6 GRADO | PRIMARIA 62792705 | NO TIENE AVENIDA TARDE
YOKARI MARTINEZ DE
SARITA COMPANON Y
BUJANDAMZD 1
LOTE 26 — NUEVA
SULLANA
04 | CHINININ 12 2 GRADO | SECUNDARIA 62565638 | 935245567 | LOS OLIVOS. TARDE
DOMADOR CALLE JAIME
LEYSI BARDALES
05 | OLIVARES 08 3 GRADO | PRIMARIA 78768227 | 960 896 593 | CALLE JOSE TARDE
CARMEN LEONARDO ORTIZ
ADRIANO AA.VV JOSE
MIQUEAS ANDRES LAMA
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PENA MZ. 04 LT
31

06 | CORDOVA 10 |5GRADO | PRIMARIA 63109361 | 933 463 903 | AA.HH. SANCHEZ | TARDE
FARFAN CERRO.
EDSON
ADRIAN
07 | CORDOVA 08 | 3GRADO | PRIMARIA 63475690 | 933 463 903 | AAHH. SANCHEZ | TARDE
FARFAN CERRO.
THIAGO
08 | FARIAS 13 |5GRADO | PRIMARIA 81545389 | 957 858 528 | CALLE JOVINO | TARDE
COLMENARES ARAMBULO
JUAN MANUEL ASENT.H.
ESTEBAN
PABLETICHMZ.ELT
38
09 |CHERO 07 | 1GRADO | PRIMARIA 63470255 | 962303 689 | CALLE SARITA | TARDE
INFANTE COLONIA MZ A LT
IVANA VALERY 16 NUEVO
HORIZONTE
10 |RIVERA 07 |[1GRADO |PRIMARIA 79824609 | 957 910315 | CALLE SARITA | MANANA
YNFANTE COLONIA MZ A LT
BRAYAN 16 NUEVO
ESMITH HORIZONTE
11 | RIVERA 11 | 6GRADO |PRIMARIA 63470255 | 957 910 315 | AVENIDA TARDE
YNFANTE LUIS TANGARARA LT
ANAXIMANDRO 28 MZ A NUEVA
SULLANA _
12 |GOMEZRUIZ |11 |6GRADO | PRIMARIA 63076820 | 945002415 | ASENT. H. MANANA
MOISES HEROES DEL
JHONATAN CENEPA MZ. BLLT.
DANIEL 24
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13 | NORIEGA 15 3 GRADO | SECUNDARIA 62028042 | 972357401 | CALLE LOS TARDE
VELASQUEZ ANGELES 1003
YAKORI ASENT 09 DE
ANTONELA OCTUBRE
14 | NORIEGA 11 5 GRADO | PRIMARIA 77751154 | 972357401 | CALLE LOS TARDE
VELASQUEZ ANGELES 1003
DAYRON ASENT 09 DE
SMITH OCTUBRE
15 | INFANTE 12 1 GRADO | SECUNDARIA 62667832 | 975500463 | AVENIDA TARDE
VALLADARES TANGARARA LT
MARYURI 28 MZ A NUEVA
ARIANA SULLANA
16 | ROMERO 10 5 GRADO | PRIMARIA 63475242 | 967075599 | CALLE NICOLAS | TARDE
ATOCHE AYLLON URB.
STEFANO JOSE ANDRES
FABRICIO LAMA PENA
17 | PASACHE 12 6 GRADO | PRIMARIA 62465955 | 979 235 956 | URBANIZACION MANANA
SOTO DAIRON POPULAR NUEVO
LEONEL HORIZONTE MZ P
LOTE 36 _
18 | LOPEZ 11 6 GRADO | PRIMARIA 63028753 | 936 816 383 | CALLE EL MANANA
VILCHEZ TRIUNFO
CRISTHIAN URB.POPULAR
ESMITH NUEVO
HORIZONTE
SECTOR A MZ B
LT 21
19 | AGURTO 14 3 GRADO | SECUNDARIA 62027911 | 922 740 398 | CALLE LOS TARDE
MAMANI ERICK GERANIOS MZ D1
SMITH LT 14 - VILLA

PRIMAVERA
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20 | AGURTO 14 |3GRADO |SECUNDARIA | 62027910 | 922740398 | CALLE LOS TARDE
MAMANI GERANIOS MZ D1
JHONATAN LT 14 — VILLA
SMITH PRIMAVERA i}

21 | GALECIO 10 |5GRADO | PRIMARIA 63109566 | 938 803 608 | CALLE SAN MARANA
PEREZ DAYIRO MATEO ASENT.H.
YOSSIMAR EL PORVENIR

ETAPA II MZ. 08

LT 04 ”
MARTINEZ |11 | 4GRADO | PRIMARIA 79750175 | 962 498 901 | INVASION NUEVO | MANANA
PALACIOS HORIZONTE
BRIXCELY
YARITZA
PALACIOS 10  |5GRADO | PRIMARIA 90156712 | 962 498 901 | INVASION NUEVO | MANANA
NAVARRO HORIZONTE
ARELI
DEYADIRA
ROBLES 08 |3GRADO | PRIMARIA 91235334 | 962 498 901 | CALLE JOSE TARDE
GONZALES LEONARDO ORTIZ
ZHANDER ASOC. JOSE
AARON ANDRES LAMA

PENA MZ. 4 LT.24

25 |MARTINEZ |16 | 4GRADO | SECUNDARIA | 60900591 | 962498 901 | INVASION NUEVO | TARDE
PALACIOS HORIZONTE
IRVIN JOUSEE

26 | PURIZACA 12 |1GRADO |SECUNDARIA | 62792467 | 943293 442 | A.H. LA VIDENITA | TARDE
ESTRADA MZ K LT 2
ARMANDO
JOSE

27 | PURIZACA 13 | 1GRADO |SECUNDARIA | 61768627 | 943293 442 | A.H. LA VIDENITA | TARDE
ESTRADA MZ K LT 2

KIARA NICOL




28 [ VASQUEZ 09 |4 GRADO | PRIMARIA 78455193 | 902224576 | INVASION SOL | MANANA
CASTRO BRILLANTE S/N -
HANYOLLINA NUEVA SULLANA
EDDITH

29 | VASQUEZ 12 | 1GRADO |SECUNDARIA | 90824675 | 902224576 |INVASIONSOL | TARDE
CASTRO BRILLANTE S/N -

SANDRA NUEVA SULLANA
YESLENI ]

30 | SANCHEZ 09 |4GRADO |PRIMARIA 78971385 | 902 224 576 | AV. TANGARARA | MANANA
CASTRO ASENT. H. NUEVO
CESAR JAIR SULLANA SEC D

MZ.F. LT. 15
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5 Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, Mprro trsula_wvilcier  Nusncy , identificado(a), con
documento nacional de identidad ST , con domidlio en,
(R popp Jarere Lreckle) Rz M2pilas |, soy A70dne
quien autoriza la participacién del o la usuario
@Ruwda_vilchy povid L9epTe _ enelaler dereforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de ka Universidad Nacional De Frontera
De Sullana, Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacitn efectiva,
matemdtica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente,
Sullana, 16 de junio del 2023,

ma
- —-‘-—.
Nwrbmsvapdlidcs:/é{gwo v. wfd.:s wony

ONE 532 ys3,

_-'\
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nes Vulnerable

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, MD“\‘*‘-\WM ceernsa sl ypu , Identificado(a), con
documento “nacional de_identidad N° \Q 3102 , con domicilio en,
Calle h\fbt R Qe\tl DA VY. Fosc tudees . soy _ Modee
quien autoriza fa participacién del o la usuario
(@) Dlivenes CPerncn pdyione t - oues | en el taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de Ia Universidad Nacional De Frontera
De Suflana. Lugar donde se brindaré el reforzamiento en dreas de comunicacion efectiva,
matemdtica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente,

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023.

dl
=2

Nambres y Apeliidos: F'\hbd‘t‘-“‘h Cagrnaa x\lupu,
ONE Y gY4krs
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Programa Intagral Nacional
para el Blenestar Familiar

. : 2 Y
pari el Bivnestar Familiar Poblaciones Vulnerabies

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/0 APODERADOS AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, | beva “uony ragw Yo, {:a‘\iula\ e s, T e , identificado(a), con
m"‘lﬂ!bgrnadmal de identidad N° 802125590 + Mdentificado(a), con documento nacional de identidad ne fo235590 , con domicllio en,
Colle ol Tewnfo Sec-p. my g ta)s FRITTT sc‘nrmn! d“ﬂfcf? n, Co_e| Tawnfo Sec R MLB LTy - Huo. vloed goy pbtula M.
quien autoriza la participacion e S e T quien autoriza ia participacién del ) la usuario
(@A_tapst Vil cectivien &smrrgfl m:md:: i (@)_\Leper Vicha Dovan SHITH | eneltaller dereforzamiento
\ escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de ta Universidad Naci ‘fne"m'ﬁm‘“‘m‘“ escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera

De Sullana, Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacion efectiva,

De Suflana, Lugar donde se brinda reforzamiento en &
s . e = * 1 efectiva, matemética lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

mﬁmﬁﬂmiﬁdmelng&,mdnhelmmymnmm

En sefial de conformidad, firmo la presente. ' En sefial de conformidad, firmo fa presente,
Sullana, 16 de junio del 2023, Sullana, 16 de junio del 2023.

—F

Firma

Nombres y Apellidos:
ONE o 23 5570

s e ER L
Nombres y Apeliidas: [elici!e \Sumf) Mg {icara J”MJ =

ON: 969355 q0




Programs Integral Nacional
para el Bienestar Familiar

165 Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/0 APODERADOS

Yo, Lorine  Domnde  Soucher ; , identificado(a), con
to naclonal de identidad N° Y/Y 3346 , con lo en,
é‘g"."’“fgm Rendale) GUIL My By WX LS - olivg soy tredas
ien autoriza la participacion del o la suario
:::)Cmntnm Dornelor  Laysi _, en &l taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindara el reforzamiento en dreas de comunicacidn efectiva,
mlmelmb,mdnwmmymmm.

CiOlg 7

%\
-_-3é

: EES‘““}E? En sefial de conformidad, firmo la presente.

WSS Sullana, 16 de junio del 2023,

Vi

Firma

Nombres y Apelides: [Chietna Domwndl Spaicha
Yrugpy e

#
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AUTORIZACION DE PADRES, MADRES ¥/0O APODERADOS

Yo, f0026_Elons Chiny Zomier ,~ identificado(a), con
documento_nacional de identidad N°O3Y/C ] 7 7 , n domidilio en,
AU, £120T1nel D6 Cowponvn 5 1D LT 28, soy _pbuila 1n,

quien autoriza la participacidn del o la ysuario
@)_%2 purind  spain , en el taller de reforzamiento

escolar, dirigido por el voluntariado TuTumanTa, de 1a Universidad Nacional De Frontera
De Sullana, lugardmdeseh'hda'éelrefuzamkmmémasdewmmkawdm,
nﬂmmhmem&,melnivel primaria y secundaria respectivamente,

En sefial de firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023,
i
Firma

Nombres y Apelidos: r70@/a8 €. CHons Rorniser
ONE &30 rp3lr
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; : para ol Bivnestar Familiar
s Mulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, pMvrie| poofin rendora , identificado(a), con
documento naclonal de identidad N°_Y¢6 73221 , ©@n domicilio en,
Qolle _sdn7a clona FA2(Y — Sanchy OMe soy tardha
quien autoriza la participacidn del /] la usuario
(a).coedovr frafon EDjon , en el taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nadonal De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindar4 el reforzamiento en 4reas de comunicacidn efectiva,
matematica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo ia presente.
:  Sullana, 16 de junio del 2023.

45! .

/Flrma

Nombres y Apeliidos: /mmfbr/ /5’,,.,./.., JHend
ONE g 77224

-
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AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, f202128) foefin (rendse _ Identificadoa), con
documento nacional de identidad N°_YG 67 922 , oon domjcllio en,
Qlle Joa7n _clonn FILYy - Snnch, Gms ., SOy _fandoe

quien autoriza la participacidn del o la usuario
() Coeds bt frafer Tiinio en & tller de reforzamiento

escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de ka Universidad Nacional De Frontera
De Suilana, Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacién efectiva,
matemdtica lidica e Inglés, en el nivel primaria y seaundaria respectivamente,

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023,

g
Mombres y Apellidos: /.fga,p,gc/ f;on/-ﬂ 7Ua oz
M yeiriaa




ko
vensin § 1= E Firma
S G P . —
2 izy
**J‘E)\_/f'fg;fa Nombres y Apelidos: 20n:a &, Colmennze) ploche
ity

e & DNI: ¥ /;!J" -’/f

Programa Integral Nacional
pari el Bienestar Familiar

5 Vuinerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, 2onia C. Colmenors) plocHe , ldentificado(a), con
documento nacional de identidad N°_/? ¥ 63 |6 , con domiclia en,

Colls c\."“M pepmnle p M &3 okon l”p&h‘w:m 116

qulen autoriza la partici del o la usuario
(@)_fprins Colrasnnacs Nin pnnis], en el talier de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacidn efectiva,
matematica liidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En seiial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023.

Pregrama Integral Nagiona!
para el Bivnestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, 'E—ZEEJMCA" E. Iﬁ/é“z 0ecltns I identificado(a), con

documento naclonal de identidad N° Yy 35 720V ., con domicllio en,

RL_Tonsanars” My p (T 2§ - grawve Homz, SOy _Ltadae
4]

quien autoriza _fa participa del
@)_CHowo |nfenit Tiwna l?mﬂ': .ma:aueral:mmrfﬁt

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023,

=l
T

Nombres y Apellidos: [(selinds FTafeaTe ©
DNIL: ‘7? 357 204
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Programa integral Nacional
para el Bicnestar Familiar

s Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES V/O APODERADOS

Yo, £grcy Yt foaTe oedinola _, Identificado(a), con
documento fadonal de identidad N°_Y S 220349 , con domicilio en,

Colle SeeiTo_Colonia r2a-eT )G~ HVo.4l., soy frodec
quien atoiza 18 participacién ded o la usuaro
() Riwces Yrifeniz Beoyin E. ~, eneltallerdereforzamiento
escola, dirlgido por el voluntariado TUTUMANTA, de a Universidad Nacional De Frontera
umma.ummwumﬁdmmwmmmnmmwgma,
matematica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivaments.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023.

4
e

"’ -,
Nombres y Apeliidos: /716 @¢ ¥ YnfonTe wedrnela

ONE 45 32 03 Y0

of

e
Wi
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AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, fsecy }"n/dnfz oedinofa ; Identificado(a), con
documento naciopal de identidad N° ¥ 532037 , con domicllio en,
Colle SoriTa _Lolenin }12p LT 1h - a2 )] | soy _ i DdWe
quien autoiza  la __  participacién del o la usuario
Q) _Prugne  Ynfinje Ly A , en el taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacién efectiva,
materndtica lidica e ingiés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente,
Sullana, 16 de junio del 2023.

/o

Nombres y Apellidos: ,qgecj ya‘fin;:; gcdx»-/‘.
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para el Bienestar Famuliar

Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, Aoay Yolosgus  pppmces identificado(a), con
documento nacional de identidad N° V(ST YT /T , con domicilio en,
Callc [or patgler (003 4.+, 0F A ocTtd soy _panclee
quien  autoriza | la  participaddn, del o  la  usuario
(a) X Lpelesa Vd‘-f';-‘*‘,l Yoseas , en é taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el volurtariado TUTUMANTA, de la bniversidad Nacional De Frontera
De Sullana, Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacidn efectiva,
matematica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo ia presente.
Sullana, 16 de junio del 2023.

Fma .
Nnm'l"ﬁpmldﬂs:#”,‘xj ‘/o /4-7.3#.7 ﬂﬁom e
ON: e sTyel

Programa Integral Nacional 0 0 O 6 6

para ¢l Bienestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/0 APODERADOS

Yo, pcncln  Ruty gsconer

, Identificado(a), con
documento naclonal de identidad NeQ@3F ¥ +G(0 -, con domicllio en,
Aokl Momses Dol Grape o peT 2Y , soy _Aamndwc
quien autoriza la participacién del o la usuario
(a) gorasz. RPuil _JIMMIM Wﬂfcf_,mdmuemnmm

escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacion efectiva,
matemdtica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, ﬁr-rnola presente,
Sullana, 16 de junlo del 2023,

et

av
™

Nombres y Apellidos: /{/c“w/- Putr asCones
ONI:




Programa Integral Nacional
pary el Bicnestar Famidiar

es Vulnprables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/0 APODERADOS

Yo, Zose Ubllecliwey Py , Identificado(a), con
documento naclonal de identidad N°_Y/6/37 5 3 _, con domicilio en,
Q. TBnqotns™ (723 1128 — ifvoos Fullens, soy

quien autoriza la participacién del o la usuario
@).LALor /> Ubllnclency Poe yers __, eneltaller de reforzamiento
escolar, dirigido por el veluntariado TUTUMANTA, de ka Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. wgadondesemelmmnm&easdemﬁddnefeﬂm,
matemética lidica e Inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023,

Slr3153

000 67

Ministaric

Programa integral Nacionat
Para el Blenestar Familias

dela

| Poblacie

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, Apwcy Volesawy proewie , Identificado(a), con
to Aacional de identidad N° {/4SF YT /2 , con domiciio en,

Colle [«3 pausies Joo3 pui 29 ol ociadne , SOy _Sasave

Quen  atoiza 2 partidpaddn  del o 13 usuero
@) Llprlos. Volisgmy Doyron 3. eneitalierdereforzaments
m,dm&?mmmé’masmmdm,aeammummﬁmm
Deﬁaﬂana.ugardmdeseh'hthﬁeimhmmlumm&easdemunmaecﬂva,
mateméﬂmlﬁdimehgi&,melnivdpﬂnaﬂavsemnmmln

Enseﬂa!demnfumﬂdad,ﬁmolaprmA
Sullana, 16 de junio del 2023.

78

Nombres y Apellidos: /{/4/::)/ lﬂﬁf;:;,w} Ppprosces
Moyestyg




Programa Integral Nacional
para el Blonestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, Coairsn Rose ESlenda £ lecie) , identificado(a), con
documento naclonal de_identidad N°_%/¢7¢319 3 , con domicilio en,
ALl Lo VIDEATA pra WCIT 02 - Sallona , soy pramdac
quien autoriza fa partidipacién del [ la usuario
@)_Ferote Clands  Kinas H. , en @ taller de refoczamiento
esoolar, dirigido por ef voluntariado TUTUMANTA, de ka Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. Lugar,donde se brindara el reforzamiento en dreas de comunicacién efectiva,
matemética liidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamentz.

En sefial de conformidad, firmo la presente,
Sullana, 16 de junio del 2023.

Nombres y Apelidas: Corrrern £, E37amels 1Zalecs-
ONE: Y46y

Proyirama Integrsl Nacionat 0 0 0 6 8

para el Bienestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, Chorensrn 2oss EST";-M/- "2‘#("2’1"5

. Identificado(a), con
doaumento nacional de identidad N°_(/¢ ) /73 ; con domicllio en,
Ai. Lb vilenia +13 KIv2 - Sullina , soy _Modre
mleh autorza __la i del o la usuario
()_tueriince ESiapele Prmosich J. o taller de reforzamiento

escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de ta Universidad Macional De Frontera
De Sullana, Lugardmdeseh'marehmﬂmbmatesdemladdnmm,
matematica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundara respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la preserte.
Sullana, 16 de junio del 2023,

A
v 4
Nombres y Apeliidas: Cioprncn £od7 @3 endn Folme-

ONE (¢ 3¢ 2163

Huella digital




Programa integeal Macional
para el Blenestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/0 APODERADOS

— p——
Yo, 20870 Sole [aenis) , Identificado(a), con
documento nacional de identidad N°_ JoY5 [O12 , con domicllio en,

vieh. gop- Muwvo Homizenie #12 PuT 3¢ |, soy s+nnduc

qu autoriza participacién del o la usuario
(a}%a;oc'/a ra"g- "o ynen Laon=] , enéltaller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Suflana. Lugar donde se brindara el reforzamiento en dreas de comunicacion efectiva,
matemética lidica'e Inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.,

En sefial de conformidad, firmo la presente.
llana, 16 de junio del 2023,

/s

ma

Nombres y Apellidas: A7.0.2 740 Se7o “TEont
LU

Programa Integral Naclonai 0 O 0 6 9

Vulnerables para el Bivnestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, _f227%p jb}_: 7¢Mcu
documento nacional de identidad N°_J© 75 1012
ik 2. Mavo HowteonTa M2 et 38
Quien _  autoiza  fa  particpacdn  del
(a) __,@a Spens  JoTle Kolly .eneiotailerc: mmdo
Demsu.;mrigﬁopwdmmml,debmwasﬁadﬂm‘ | De Frontera
na,@duﬂesehrh&hrﬂdrefwzamlmtom&reasdemicadﬂnefm
matemdtica lidica e Inglés, en ef nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023,

— Identificado(a), con
, con domicilio en,
, SOY _ A ndine

: L

/Flrma
Nombres y Apellidos: prp27we S©7+ Tewc s
ONL KOy 51012

§

L




Programa Integral Nacional
pary ef Blenestar Familiar

es Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, 2058 SwaicHer 2olcdiven . identificado(a), con

do;mnento naclonal de identidad N° 8’01%15!‘!() , con Idi}s)m.

Colle [v) Tonrenis 22047 |4~ wﬂ; -, SOy giuam, -

i autoriza fa ricipacidn 0

?:;m To _sounni p:m( , en & taller de reforzamiento
! Ido por el voluntariado TUTUMANTA, de ka Universidad Nacional De Frontera

De Sullana. Lugar donde se brindara el reforzamiento en dreas de comunicacién efectiva,

matemdtica lidica'e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023.

-
Nombres y Apellidas: ‘20-?# YoncHer 2g9ldrvmn
o 2451y

- 000 70

pars el Bionestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, Jdodita BToerts  Sionen , \dentificado(a), con
documento nacional de identidad N° M} 7S [} 65 cn domidlio en,
Ca. micuis D?u—lﬂ'\ wigs, s p. Loma [ & soy __rn nelwe
qQuien autoriza la participacién del o la usuario
(@) Botnore pTocre sTefons [ , en el taller de reforzamiento
€scolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nadonal De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindar4 el reforzamiento en 4reas de comunicacién efectiva,
matemdtica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio def 2023,

Frma

Nombres y Apelidos: Jodiee pTocie Tindoa
ONE: & 2F5/3és




Programa Integral Nacional
wpara el Birnestar Familiar

or g

IC
1 | Poblaciones Vulperables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/0 APODERADOS

Yo, Morode Pensy. Tornres , Identificado(a), con
documento nacional de identidad N°_ /06690 §36 , con domicllio en,

Ca. 58n_tnnTae pprir. @[ Poevern &TopTic, soy tandwé
quien autoriza la participacién del o la usuario
@)Tdecie Pstar DeYin. , en ¢ taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de Ia Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacién efectiva,
matemética Idica e inglés, en el pivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente,
Sullana, 16 de junio del 2023,

Firma .
Nombres y Apellidos: AqgreGclo> Toer ] owwe »
DNI: Nibeo §3¢

000 71

Programa Integral Nacional
para el Bienestar Famihar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, 203’\ J’MC‘M"CZ— 2&[1!9’0'& . ideﬂmdqa} con
documento naclonal de identidad N°_JO2WITitl , con domicilio_en,
Calle o> Tencates 1n2 DsilTiv— Uille P, , SOy Dt P
quien autortza fa participacién del (¢} la usuario
@) Lsuale  Hoscal  JhonTHen , en el taller de reforzamiento
esoolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Suflana. Lugar donde se brindar4 el reforzamiento en dreas de comunicacidn efectiva,
matemética lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo ia presente.
Sullana, 16 de junio del 2023,

Ama

Nombres y Apellidos: 2,0.}0 Soache) 2pldecnon

ON: folYISty
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Ministario Programa integral Nacional

para el Birnestar Familiay

dela Mu
Pot nes Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, Zaj'o £. ?/J/ﬂaox J‘b-—:déwf , identificado(a), con
documento nacional de identidad N°_Y3252¢(27 , con domicilio_en, _
Enumiion plutve Lokl nx , soy _/70cke (71 )
quien_ autoriza  la  paticpacén del o  la  usaro
(@) _Poloctss invogee oocls , en &l taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TuTuMANTA, de ta Universidad Nacional De Frontera
De&:uana.Lugadmdesebrhdaréefmfmzammmmémsdemmimdﬁndm
mﬁunéﬁml%meingl&,mdnhelnﬁuﬁaysemmmpecﬁmmte.

En sefial de conformidad, firmo la presente.

% \ Sullana, 16 de junio del 2023,

af

Nombres y Apelidos: Dose ofiaties  Soadov-/
O g 3252¢ €7

000 72

Programa Integral Nacional
para el Bienestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/0 APODERADOS

Yo, Pose E. g/@cw: Jandou’ , Identificado(a), con
doaumento nacional de identidad N°l/3252629 ", con domicllio en,
ZNwviten  XHw e  plewireats — Siillane , SOy __/I0a2é
quien autoriza fa participacién del o la usuario
(a).L20072ts &y fpc 1vi Beixec/y , en &l taller de reforzamiento
m,dkbmpwdwhmmwh,dehmwdﬁmmmm
De Sullana, umrdxﬁesemddmhmmmmm&usdemmlcadﬂndecuva,
mateuné&mlﬁdlmehgi&,mdnwelmmﬂaymmmmm

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023,

Tim

Nambres y Apellidas: ‘2059 %/M"’ Sea darf
™ 22506 24




Programa Integral Nacional
para el Blenestar Famidiar

¥
ps Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/Q APODERADOS

Yo, YDe Goranles ol , identificado(a), con
documento nacional de identidad N° @3 f76od , con domicilio en,
Co- |03 L- 0FTjq Dyoc. (pS€ pean  Fihd o rPandnc
quien . autoriza _ la  participacién d!l o la  usuaro
(a)_Lonle) Gowyples ZHpstdes , en el taller de reforzamiento
escolar, dirigido por el voluntariado TUTUMANTYA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Sulflana, Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacion efectiva,
materndtica ldica e ingiés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023

oo

Nombres y Apeliidos: ﬂ@a'l‘_‘,—mzm‘ox cAentofa
DNI: ng}f{,ud’

1F

Programa Integral Nacional
para el Bienestar Familiar

y
Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, 201‘# [ (P/)/ﬂ((oi S‘ﬂ.f/ﬂ""/ .- identificado(a), con
documento nacional de identidad N°Y3252¢29 , con domicilio en,
TnLrien s  Jlowiremix , soy _/7nRE

quien autortza la | participacidn del o la usuario
(@) LtpaTrnes Phlvecc Tevin , en el taller de reforzamiento

escolar, ci'lgidoporelvolmtariadnm,dehmwasuad Macional De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacion efectiva,
matemdtica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio del 2023.

Peso

Firma

Nomres  Aoells: D 5 (7 ocsos Shiredor( 3
DNI: ,
Y5262y

000 73
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Poblagiones Vulnerables

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, IXC#d Cos7ze  TaZo , identificado(a), con
documento nacional de identidad N°_¥S J?2¢ 72  , con
TAAcwiien Sof Bicllsaia , soy _/12eloe
quien autoriza del o la usuario
(@)_L239#7 C‘oﬁﬁ S'augm , en el taller de reforzamiento

escolar, difigido por el voluntarlado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Sullana. Lugar donde se brindard el reforzamiento en dreas de comunicacién efectiva,
matemaética I{dica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamente.

En sefial de conformidad, firmo la presente.
Sullana, 16 de junio dej 2023.

ot

Firma

Nombesy Apelidos: TNClof Casvme T 7o
M lys73 0092

L

——— 000 74

para el Bienestar Familiar

AUTORIZACION DE PADRES, MADRES Y/O APODERADOS

Yo, ZniE=ec] Cri7ee  Toxlo , identificado(a), con

documento naclonal de identidad N°_YS¥7#0°72 -, con domicilio en,
Tavnsien Sof Beiilab soy _tnodes

quien atoiza __la participacitn ded o la usuario
(@)L 5omey  ChiTee Hpulppllixs E. | eneltalier de reforzamiento
escolar, difigido por el voluntariado TUTUMANTA, de la Universidad Nacional De Frontera
De Suflana. Lugar donde se brindara el reforzamiento en dreas de comunicacion efectiva,
matemdtica lidica e inglés, en el nivel primaria y secundaria respectivamentz,

En sefial de conformidad, firmo la presente,
Sullana, 16 de junio del 2023.

Firma

— —
Nombres y Apelidos: Zz/Gecd cosree [ale
DNI:

Ysy70032
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UNIVERSIDAD Presidenda de Comisiéin Organizadora
gﬁé\{g&&%g Presidencia de Comisién Organizadora ga%%gi Oficina de Comunicacin e Imagen Institucional
FRONTERA Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional Oficina de Tecnologfas de Informacién y Comunicaciones

Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaclones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por ¢l presente documento,

Yo, 3-\'4-“\“‘\ Cesine \octo con Documento Nadianal de

\J
Identidad N©_Y/ 58 300 2% con cidigo universitario_ ———— y con domidiio
en  THUbsion Sol Beiilante — Tullena s

distrito, Sullane provindia Sulluna y departamento .ﬂuﬂiﬂ o
condickén de titular de datos personales,

1.- Expreso mi consentimienta libre, previo, expreso, inequivoco e informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con doricilio en la Av. San Hilarién N® 101, Villa
Per Canadd, Sullana, utliice mi imagen yfo vaz, y de ser ei caso, la de mi(s) menor(es) hijofs) en
vm;ddehpaubmmudquemu@mbsm,mﬁnswqmm.dmm,
académicos, Institucionales y, en general, para su difusidn en actividades, intereses o funciones de la
mmrsrdaa.entodomdh,smumtaaomsmdnﬁmmdesum,dtmneelumpoqu
necesario.

2.- Autorizo a fa Universidad Nacional de Frontera recabar mi Imagen y/o voz y, de ser & caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el abjeto de utilizarla para la finalidad descrita, conforme a lo seftalado en
orcmapEETENSA { 2 €l articulo 15° del Cédigo CMil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria y
\ r"EEILILmLEcm f’“;fg gratuita y facutta 3 la utilizacion de mi imagen y voz,

&
\\‘/i:- ;:“i

M‘J’( 3.-nutnrimIadifusldnvpmwdﬂndeminmgen?{amquesedespﬂwmlaregldn,melpa‘s
o 0 en el extranjero en los diferentes medlos institucionales (web institucional, redes saciales, medios
de comunicacién), ya sea impreso, alectrénico u otro,

Sulena, /0 _de d“"“‘“ del_____.

Nombres y Apelidos! </ Crere/ Co5Too TocTa
DNI: ‘(J',?-? 0o ]2 Huella digital

www.unf.edu.pe

Campuz Universitario, Av, San Hilaridn N* 101, Sullans, Plurn, Pard

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el presente documento,

Yo, /MOnce De| Filon cosine TTo , con Documento Nacianal de

Identidad N°_6 2 §Y/ 515, con cédigo universitario v condomiciio

en pU. Tanconane™ ), SEDmL LT 1S = Kfuewn L (loira
W

distrito Su{htﬂ‘ mnda ﬂ"”“”‘ vmm !fu‘t‘l en mi
condicidn de titular de datos personales.

L.- Expreso mi consentimiento fibre, previo, expreso, Inequivoco e Informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicllio en la Av. San Hilarién N° 101, Villa
Per( Canadd, Sullana, utilice mi Imagen y/o voz, y de ser el caso, Ia de mi(s) menor(es) hijo(s) en
vitud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, didacticos,
académicos, Institucionales y, en general, para su difusién en actividades, intereses o funclones de la
mwersuad,eﬂmdomdin,sinmadcmenein&mdemm, durante el tiempo que resulte
necesario.

2.- Autorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi Imagen y/o voz y, de ser el caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el abjeto de utllizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cédigo Chvil peruanc. Asimismo, dedaro Que esta autorizacién es voluntaria y
gratulta y faculta a la utilizacién de mi Imagen y voz,

3.- Autarizo la difusidn y promoddn de mi imagen yfo voz, que se desplieguen en la regién, en el pais
0 en el extranjero en los diferentes medios institucionales (web institucional, redes sociales, medios
de comunicacidn), ya sea impreso, eledrénico u otro,

smiana,zé de’ \J])-""‘ de 202 3

[ \g Frma

26

mmmvﬂpﬂm;/d{amﬁ cnsine Jec /e
DN 62 TYs ) s § Huela oo

www.unf.edu.pe
Campus Universitarlo, Av. San Hilaridn N* 101, Sullans, Plurs, Par

v

0




UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

, Por el presente documento,
Yo, ose & fhlecie s Sonduenl » con Documento Nacianal de
Identidad N°® Y}2r52629 , con cddigo universitario. S y condomiclio
en_ZAbsren Alwve  Mowijenle - Sullana "
dstto_ Sl | provnga_Sullint  y gepatamento 4o | en i
condicion de ttular de datos personales.

1.- Expreso mi consentimienta libre, previo, éxpresa, inequivoco & informads para que |a Universidad
Naclonal de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicllio en la Av. San Hilarién N° 101, Villa
14" Pen Canadd, Sullana, utifice mi Imagen yfo voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en

NS, virtud de 1 patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, didetios,
) - académicos, Institucionales y, en genesal, para su difusién en actividades, intereses o funciones de la
' Universidad, en todo medio, sin limitaciones en ef nimero de su uso, durante el tiempo que resulte
necesario.

2«MuﬁmafaUnivwsldaﬁNadmaldeanmmmmmmwomy,deserelcam,lade
mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de utilizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cddigo Cl peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacidn es voluntaria y
gratulta y facuita a la utilizacién de mi imagen y voz.

3.- nmmladifm&ﬂnwmwd&demihagmﬂawz, que se despileguen en ka regién, en el pals
0 en el extranjero en los diferentes medias institucionales (web institucional, redes sodiales, medios
de comunicacién), ya sea impreso, electrdnico u otro.

suima, /¢ _ae u#""° del_ 22023

V72

Nombres y Apeliidos: g5z Pafecerd I+ o R
ONL s } 252621 Huella digital

www.unf.edu.pe

Campus Universitario, Av. Son Hileridn N* 101, Sulians, Plars, Pard

Presidencia de Comisién Organizadora
Oficina de Comunicacién e Imagen Instituclonal
Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
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UNIVERSIDAD .
NACIONAL DE Oficina d:::::i?;;:::ﬁs:::rmzﬁ:m:
FRONTERA

Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaclones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el presente documento,

Yo, Yoe Gewanle s Uraiola , con Documento Nacional de

1dentidad N O 3¢ 83408 con cédigo universitario, y con domiciio

enCalle \osS< L. per. Bjoc, pie Komn Fomp  mr=vTay,
e -

dsro_Saen | provinga__ e tlone y departamento__ P1uh® | en mi
condicién de titular de datos personales.

1.- Expreso mi consentimiento libre, previo, expreso, Inequivaco e informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en la Av, San Hilarién N® 101, Villa
Pend Canadd, Sullana, utilice mi imagen y/o voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patria potestad que ostento sobre los mismas, para fines publicitarios, didacticos,
académicos, Institucionales y, en general, para su difusién en actividades, Intereses o funciones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en el nimero de su uso, durante el tiempo que resulte
necesario.

2.- Autorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen y/o voz y, de ser el caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el abjeto de utilizarla para la finalidad descrita, conforme 2 lo sefialado en
€l articulo 15° del Cédigo Civil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizaddn es voluntaria y
gratuita y faculta a la utilizacién de mi Imagen y voz.

3.-ﬁumrlmI-adifusldnypmnwﬁdndzrmm&ganvfovm,msedspﬁegunmlaregidn,melpars
0 en el extranjero en los diferentes medios institucionales (web Institucional, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea impreso, electrénico u otro.

' : . WM’_LL(L“-_:&M" _daZo023

]' FHrma

Nombres y Apellidos: ¥ D€ Gowviok » vl
NG 036 0T 7! Huella digital

www.unf.edu.pe
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%%N%& Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional

Oficina de Tecnologlas de Informacién y Comunicaclones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el presente doocumento,

Yo, 20340 Sowiciicy 2;5{;‘((:/&1 . con Doas e &
Identidad N°e §© 2115314 con cédigo universitario ———=~ y condomiclio
en Colle &f Trivafo vel.Pop. Matvs Horllon Sec A 26072,
mWM provlru‘a S!«".khv\t.. y departamento, P\UR"‘ en mi
condickon de titular de datos personales.

1.- Expreso mi consentimienta libre, previo, expreso, inequivoco e informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N°® 20526270364 y con domicilio en la Av. San Hilarién N°® 101, Villa
Pen Canads, Sullana, utilice mi Imagen y/o voz, y de ser el caso, 1a de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, diddeticos,
acacémicos, Institudonales y, en general, para su difusidn en auividades, intereses o funclones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en ef n(mero de su uso, durante el tempo que resuite
necesario.

2.- Autorizo a la Universidad Naclonal de Frontera recabar mi imagen y/fo voz y, de ser el caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de utiiizarla para 1a finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° de| Cddigo Chvil-peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacidn es valuntaria y
gratulta y facuita a la utilizacién de mi imagen y Wz,

3.- Autorizo fa difusién y promocién de mi [magen y/o voz, que se desplieguen en la regidn, en el pais
0 en el extranjero en los diferentes medloes institucionales (web instituclonal, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea Impreso, electrénico u otro.

Sullana,_/4_de '-",F"'" del 2203,

rma

Nombres y Apellidos: Zom Shaccher 2 of dyean
DNI: 3° 2497519 Huella digital

www.unf.edu,pe

Campus Universicario, Av. San Hillarién N* 101, Sullana, Plura, Pani
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Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el presente documento.

oLl
YoL26RGde) TErer | Gency , con Documento Nacional de
Identidad N° 41600 E3C - | con codigo universitario___———= y condomidiio
en Calle Soassanise Bpd. 6\ Povenaint GTapa TU M07 TN
distrito_ SMMNOAL  provinga Sal\ens o gepartamento PLVR . en mi
condicion de titular de datos personales.

1.- Expreso mi consentimiento libre, previo, expreso, inequivoco e informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domiicilio en la Av. San Hilarién N° 101, Villa
Peni Canadd, Sullana, utilice mi imagen yfo voz, y de ser el caso, ia de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, didacticos,
académicos, Institucionales y, en general, para su difusién en actividades, intereses o funciones de fa
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en e| nimero de su uso, durante el tiempo que resulte
necesario.

2.- Autorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen y/o voz y, de ser el caso, la de
mi(s) menar(es) hijo(s) con el objeto de utilizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cddigo Civil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizadién es voluntaria y
gratuita y facutta a la utilizacidn de mi imagen y voz.

3.- Autorizo 1a difusion y promodién de mi Imagen y/fo voz, que se desplieguen en la regidn, en el pais
0 en el extranjero en los diferentes medios institucionales (web institucianal, redes sodiales, medios
de comunicacién), ya sea impreso, electrénico u otro.

sullana, | 4 _de X’:"‘ i 2023,

- )
Nombres y Apellidos: 415 7648 ) Foer “lexer

DN &4/ (40 §3¢ Huella digital
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Oficina de Tecnologlas de Informacién y Comunicaclones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por e presente dooumento,

Yo Ybdine BlocHe Sinden , con Documento Nacianal de
Identidad N°_ MY 3 S} 6S oo cddigo universitario.  — y con domicilio
Colle Micoles Dy\lan L. \NOSE Amddar Libmae Foda

D o N
5 ¥ X5
151 oo | Gtro_Sulluns | provinda_Stlluns y departamento_ v 20 en mi
L Ry dr NN bt
Ve g oKL R0 eondickin de titular de datos personales,

& ;#"’_.1-' Expreso mi consentimiento (ibre, previo, expreso, Inequivoco e informado para que la Uriiversicad

Nadonal de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domiclio en la Av. San Hilarién N° 101, villa
Pen Canadd, Sullana, utilice mi Imagen yfo voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
wwdmupammmaqmmmmm,mammmmm
académicos, institucionales y, en general, para su difusién en actividades, intereses o funciones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en el ndmero de su uso, durante el tiempo que restite
necesario.

2.- Mutorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen yfo voz y, de ser ef caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de utllizarla para la Ainalldad descrita, conforme a lo sefialado en
el anticulo 15° del Cddigo Chil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria y
gratuita y facuita a la utilizacién de mi imagen y voz.

3.- Autorizo la difusién y promocidn de mi imagm;r)‘o\m. que se desplieguen en la regidn, en el pais
0 en & extranjero en los diferentes medios institucionales (web institucional, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea Impreso, elecrénico u otro.

Sdfana.]"‘\’de :}ﬂ“"""’ del 20273

—

Nombres y Apeliidos: /o (1, Blaaps &
ONE )5S 345 Huella digital

www.unf.edu.pe

Campus Universitario, Av, San Hilaridn N 101, Sullana, Plar, Pani

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el presente documento,

Yo_MnéTune  Sgls | tences , con Documento Nadonal de
Identidad N°_8OMS\O\L. | con cddigo universitario v con demicilio
en ULk, Pop . Nuuvd Yowilunle L P T3¢ ;
distrito. S Wma , provincia Cullan- y departamento, Pin. en mi

condickén de titular de datos personales.

L.- Expreso mi consentimienta libre, previo, expreso, Inequivoco e informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en Ja Av. San Hifarién N° 101, Villa
mm&,sm,wummmmm.rdewdmladenu{s)mr{s)nijo(s)m
virtud de |a patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, diddcticos,
académicos, institucionales y, en general, para su difusién en actividades, intereses o funciones de fa
l.mmrslcsad,entodommn,slnmdomsmelnﬁmdesuuso,dwmeluenpoqum
necesario.

2.—N.mﬁzoaIaUnMrsidadNadmddeFrmterarecabrﬂ'ﬂlﬂmmvfﬁwzv,deserelcasa, la de
mi(s) menar(es) hijo(s) con el abjeto de utllizaria para Ia finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cddigo Chil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria y
gratuita y facuita a la utilizacidn de mi imagen y voz.

3,- Autorizo 1a difusidn y promoddn de mi imagen yfo voz, que se desplieguen en la regidn, en el pals
0 en el extranjero en los diferentes medias institucionales (web Institucional, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea Impreso, electrénico u otro,

sutana, (& __de :g’-:""" gel_Z0L7

<t wima
— — M
Nombres y Apellidos: M beTio 551w | reac
DNE: o \fjful\_ Huella digital
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Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el presente documento, Por el presente documento,
Yo, Nhrcu UG\-"“}“&\ PPaticio . con Decumento Nacional de Yo, n‘?s"' Villndaass Puir , con Documento Nacional de
Identidad N Y653 Y81 ¥ con cédigo universitario y con domiciio wdentca e 16| 1S3 con cadigo universitaro Yo sl
en Collc \os Basglor 1003 BSeAT W, o9 dy {Dc.i-ul-.q ) en RW. \u!\aunmﬁ 1T MLe = Miave Culluae :
u a
distrito_ ¥ \an provinga__ SuMune v gepartamento_ P- ¥ 1 , en mi

distito_Sw\\un | provina_ SaWian y departamento (i en mi

. condickén de titular de datos personales. condickin de titular de datos personales.

1.- Expreso mi consentimiento libre, previo, expreso, Inequivoco e Informado para que la Universidad
Nadonal de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicllio en fa Av. San Hilarién N° 101, Villa
PerG Canada, Sullana, utilice mi imagen y/o voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
vitud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, diddcticas,
académicos, Institucionales y, en general, para su difusién en actividades, intereses o funciones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en e| nlimero de su uso, durante el tiempo que resulte
necesario.

1.- Expreso mi consentimiento libre, previo, expreso, Inequivoco e Informado para que Ia Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicllio en la Av. San Hilarién N° 101, Villa
Peni Canadd, Sullana, utilice mi Imagen y/o voz, y de ser el caso, 1a de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, didécticos,
\  académicos, Institucionales y, en general, para su difusién en actividades, intereses o funclones de la

\ Universidad, en todo medio, sin limitaciones en el ndimera de su uso, durante el iempo gue resulte
necesario.

2.- Autoriza a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen yfo voz v, de ser el caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el abjeto de utilizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cédigo Civil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizadin es voluntaria y
gratuita y facuita a la utilizacién de mi imagen y voz.

2.- Autorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen y/fo voz y, de ser & caso, fa de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de utilizarla para fa finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
¢l articulo 15° del Cddigo Chvil peruano, Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria y
gratuita y faculta a la utilizacidn de mi Imagen y voz.

3.- Autorizo Ia difusié vpmrnoddnderniimagen'ifovuzquesede;pnegummlamgun,melpak 3.- Autorizo 1a difusidn y promodidn de mi imagen y/o voz, que se desplieguen en Ia regidn, en el pais

0 en & extranjero en los diferentes medios institucionales (web institucional, redes socales, medios oo extranjero o los diferentes I institucionales (web Mstituclongl, redes sociales,
de comunicacitn), ya sea impreso, electrénico u otro. de comunicacién), ya sea Impreso, electronico u otro. —
. ¢ 2ol3}
—Hno 3 Sullana./m de \Mn del )
Sullana, l 4 de & del, Zo i T 9

Nombres y Apellidos: flosa \/wilbdind 2o,
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Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el presente dooumento.

Yo, Mrlewc|e _ Puly,  Escelon : , con Documento Nacional de
Identidad Ne O I6HFGIO on c4digo universitario, ¥ con domidiio
en PSCAT M. Haonoes i\ Gragh M2 6 O M .
distrko_PaldA | provinga SMMGwa  y gepartamento_ (oo en mi

condickin de titular de datos personales,

1.- Expreso mi consentimiento libre, previo, expreso, Inequivoco e Informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en la Av. San Hilarién N® 101, Villa
Pery Canadd, Sullana, utilice mi imagen y/o voz, y de ser el caso, 1a de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, didacticos,
académicos, Instituconales y, en general, fara su difusidn en actividades, intereses o funciones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en el n(imero de su uso, durante el tiempo que resuite
necesario.

2.- Autorizo & la Universidad Naclonal de Frontera recabar mi imagen y/o voz y, de ser el caso, la de
mifs) menor(es) hijo(s) con el abjeto de wtilizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el artfculo 15° del Cddigo CMI peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacitn es voluntada y
gratulta y facuita a |a utilizacin de mi imagen y voz,

3.- Autorizo Ia difusién y promoddn de mi imagen g/0 voz, que se despileguen en Ia regidn, en el pals
0 en & extranjero en los diferentes medios institucionales (web institucional, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea Impreso, electrénico u otro,

sulara, [0 ge_ \aun:> ge 2023

ey

Nombres y Apallidos: M('Cos(s Bui2 E¢wont
ONE: @24 Y310 —

www.unf.edu.pe

Cempus Universitaro, Av, San Hilarksn N* 101, Sullana, Piura, Peni

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por &l presente documento,

Yo MEcCu Yifonte Sediadia , con Documenta Nadanal de
tdentidad e ISMLOINO  on chgiao universitario y con domicilio
en (olle Seevio Colemia ML Tk — pagvo ‘Hewiqunl 2

distrio_S\\wme | provinga_ SANMMS 4 gesatarens Ruunna- -
condickin de titular de datos personales,

1.- Expreso mi conserttimiento libre, previo, expreso, inequivoco e informado para que Ia Universidad
Naclanal de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en la Av. San Hiarién N° 101, Villa
Peri Canad4, Sullana, utifice mi imagen y/o voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
vitud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicharics, didécticos,
académicos, Institudonales ¥, €n general, para su difusidn en actividades, intereses o funciones de la
mwma,utmmmunﬁnbchmsmdnﬁmdemmdumtedmqum
necesario.

2.- Autorizo a la Universidad Nadmaldeﬁmterammlunagmwowzy,deserelcaso,hade
mi(s) menor(es) hijo(s) con el abjeto de utiiizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cddigo Chvil peruano. Aﬁmm.dadnqwmmmmSvamnay
gratuita y facuita a la utilizacién de mi Imagen y voz.

3.- Autoriza hduusﬁnypmddndenﬂknagmwnmmsedespﬂwmlamgbn,endpais
0 en &l extranjero en los diferentes medios Institucionales (web instituclonal, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea impreso, electrénico u otro,

sulana, | & de -;S_:‘:;;" de 2027

{ . —
Nombres y Apellidos: AA@2¢y Y4 [onle exdial
ONI: {§ y209u 0 Huella digital

www.unf.edu.pe
Campus Universitario, Av, San Hileridn N* 101, Suitana, Piura, Pari
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Oficina de Tecnologias de tnformacién y Comunicaciones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN -

Por el :

Por el presente dooimento, presente documento

Yo, 28nia S. Uobncvioacy B loSWe ) pocimento Naconal de - m“l‘"lﬁ};isn{:ﬁ‘“@ geow s i o
dentidad flais)o o s

Identidad N‘ﬁmﬁ__.mncﬁhouﬂhu_ﬂaﬁo____“-—ﬁrmnmm k _{ﬁ';_——-—-’_..__._mddbnmivasm " ycondomiil

en Colle \wimo Prowbulo pamm . T3tebun PpaldTiay ML eX3 7, - en Ry &-\:}pmm MLE T2 ~ Nuwo  Moktoaa $6cToz & '

o

dstrto_ SN | proynga_Sulane  y qepartamento_ £y , en mi dsrko_Sulltnn | provinga__ S\ y departamento__ et , en mi
condickin de titular de datos

condicidn de titular de datos personales. de datos persanales.

l.-Emrmmicnmﬂnmtulmprevb,eu:prsu,hequﬁomehfmmdapammelaummﬂchd
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 v con domicilio en la Av. San Hilarién N° 101, Villa
Pert Canadd, Sullana, utilice mi Imagen y/o voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patrla potestad que ostento sobre los mismas, para fines publicitarios, didécticos,
académicos, Institucionales ¥, €n general, para su difusidn en actividades, intereses o funclones de Ia
l.hiversmmmm,ﬂnlmtxfmmanﬁnmdesumdwmeluanmmem
necesario,

1. Expresa mi consentimiento libre, previo, expreso, inequivoco e informado para que la Universidad
Nadunaldema,mnMN“mszszmmymdmﬁbmlamSmmadan"lm.,\ﬁlla
Perd Canadd, Sullana, utilice mi Imagen yfo voz, y de ser ef caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
wnuddehpwtammdqummsomesMM.mﬂnspwmiu.dm
acadénmicos, Institucionales y, en general, para su difusidn en actvidades, intereses o funciones de la
m!versldad,mtwmm,ynllmmmsmanémdewmmdﬂanmmmﬂte
necesario.

-z.-w:oahunlversidaduadcnaidermmerarmrm Imagen y/o voz y, de ser & caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de utilizaria para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cddigo Chvil peruano. Asimismo, dedaro que esta autrizacidn es voluntaria y
g’atutavfmltaalauﬁlimaddndemmywz.

2.- Autorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen y/o voz y, de ser el caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de utlizarta para la finalidad desarita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cédigo Civil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria y
gratuita y facuita a la utilizacidn de mi imagen y voz,

3.-5umrizoladlﬁsi6nypmddndenﬂknagenwovoz que se despiieguen en I3 regién, en el pais
0 en el extranjero en los diferentes medios Institucionales (web institucional, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea Impreso, electrénico u otro,

3.- Autorizo la difusidn y promocién de mi imagen/o voz, que se desplisguen en Ia regidn, en el pals
0 en el extranjero en los diferentes medlos institucionales (web institucional, redes sociales, medios
de comunicacién), ya sea impreso, electrénico u otro.

Suuana.“ de i\?*“'-" del 2027 Sunana,lﬁ de Q\.‘M"io del 20073

Frma

Nombres y Apellidos: [{ Geliade I4fesie o
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Huella digital
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Oficina de Tecnologlas de Informacién y Comunicaciones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN
AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por & presente dooumento. - :"“‘:‘“‘; dain

Moe s BZpuw  AGA
Yo, AMp21 5 “-'ff'::‘i CA“’:} PARE o DT ::;.m Ne Yl 8322 mmwmﬂtﬁ:namm
Identidad N° 0 7/ & L4 , con eédigo universitario, v con domicllio en Calle Se~w clone r1nM — Sanchey Qo - Wllews :
en AU. Mpiziiacl De Ceo Wpponon 8. ma DpaT26 — Mo sacllana, B
d Suilo Sutlum Pivea dottn_Sulune | provnga_Sullume y departamento__vze  en m
istrito na__, provinda bn4 v departamento en mi condickin de titular de datos personales.

condicidn de titular de datos personales,
1.- Expreso mi consertimiento libre, previo, expreso, inequivoco e informade para que |a Universidad
Nadanal de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en fa Av. San Hilarién N® 101, Villa
Perii Canadd, Sullana, utilice mi Imagen y/o voz, y de ser el caso, 1a de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patrla potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, didécticos,
académicos, institucionales y, en general, para su difusidn en actvidades, intereses o funciones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en ef nimero de su uso, durante el tiempo que resulte
necesario.

1,- Expreso mi consentimienta libre, previo, expreso, inequivoco e informado para que Ia Universidad
Naclonal de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en la Av. San Hilarién N® 101, Villa
Peri Canadd, Sullana, utilice mi Imagen y/o voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
wmmuwurammmmmm,mnmpmm
académicos, Institucionales y, en general, para su difusién en actividades, intereses o funciones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en el niimero de su uso, durante el tlempo que resulte
necesario,

2.- Autorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen y/o voz y, de ser &l caso, la de
2 Autorizn a Ia Unlversidad Nackanal de Froatera recabar mi imagen y/o voz y, de ser ol caso, a de mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de wtilizarla para ta finalidad desarita, conforme a lo sefialado en
mi(s) menor(es) hijo(s) con el objeto de utiiizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en o anticulo 15° dei Cédigo Cwil pe . Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria
el artfculo 15° del Cédigo Chil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacion es voluntaria y ita y facutta a la utlizacidn de mi imagen y voz,

gratuita y facuita a la wtilizacidn de mi Imagen y voz.

- 3.- Autorizo la difusidn y promocidn de mi Imagen y/o voz, que se desplieguen en la regidn, en el pais
3.- Autorizo la difusién y pramoddn de mi Imagen y/o voz, que se desplieguen en la regidn, en el pais 0 en e extranjero en los i flos Institucionales (web i clonal, redes soclales, medi
omdwan?omlmmmmahmalﬁ(mbmwdﬂrwl,redssnddes,rnedbs de icacién), ya sea impreso, electrdnico u obro,

de comunicacién), ya sea impreso, electrdnico u otro. ;
- Sullana, z(" de___\Mnis del 20723
Sulana, /b _de_ M A1 del 2023 @)
L)

b S~ Arma
Nombres y Apellidos: i
Nnmbrsvap’eﬂldos: DNI: x./‘. 68922, Huella digital
DNL@3E 06 22T Huella digital
| www.unf.edu,pe
{ ww nu.unf.edu.pe Campus Universitario, Av, San Hilaridn N* 101, Sultana, Plurn, Pard
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Oficina de Tecnologlas de Informacién y Comunicaciones

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por el prﬁmtﬁmmm-

Yo, +°i“(“‘°‘ ‘Suw_-.} e ' , con Documento Nacianal de
(dentidad No_ 3035590 concédigo universitario___ "y con domiclio
en Colle- ¢ @\ “ﬁ\unf.n Sec-f- ML BT2, ~ NUO. Meciren iz ,
distrito S \uma provingia M y departamento p.ucu- o m

% s
ot.tlm’ rFr s | ' condicién de ttular de datos personales.

o W L5

" s .;- 1.- Expreso ml Consentimienta libre, previo, expreso, inequivoco e Informade para que la Universidad

w’_ff Nadional de Fiontera, con RUC N° 20526270364 y con doricillo en fa Av. San Hilarién N® 101, Villa
Perd Canadd, Sullana, utilice mi Imagen yfo voz, y de ser & caso, 1a de mi(s) menor(es) hijo(s) en
virtud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarics, didécticos,
e ¢ académicos, Institucionales y, en general, para su difusidn en actividades, intereses o funciones de fa
uﬂmmd'entmmedb,snllmtmmsmdnnmdewm,mmdmumm

2.- Autorizo a 12 Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen y/o voz y, de ser el caso, la de
mi(s) menor(es) hijo(s) con el abjeto de utilizarla para la finalidad desarita, conforme a lo seflalado en
el articulo 15¢ del Cédigo Chvil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacidn es voluntaria y
gratulta y fac fta a la utilizacién de mi imagen y voz.

.- Autorizo la difusién y promodidn de mi Imagen yfo voz, que se desplleguen en la regidn, en el pais
o en el extrani€ro en los diferentes medios institucionales (web institucional, redes saciales, medias
de comunicacifn), ya sea impreso, electrénico u otro.

—_—
Sullana, 'S de \E“"““ del_20L3

i

(/ THma

Nombres y Apellidos: FG\-:. o ‘SUW_‘_I, e
DNI: §OL35599 Huella digital

www.unf.edu. pe

Campus Unhversitad®, Av, San Hilarién N* 101, Sullana, Plura, Pend

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por &l presente documento.

Yo, kpt 1AL Y 'bOrn ode Sowche . con Documento Nacianal de
Identidad ne 4 [~ 9 9469 con cédigo universitarlo___——— y con domidilio
en Colle  \oirnae Doadeley Bui MDY TS ~ wes  Sluval

dstrto_SuM\One | provinga_SuMona  y departamento Pven , en mi
condickin de titular de datos personales.

1.- Expreso mi consentimiento fibre, previo, expreso, Inequivoco e Informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en la Av. San Hilaridn N° 101, Villa
Peri Canadd, Sullana, utilice mi Imagen y/o voz, y de ser el caso, fa de mi(s) menor(es) hijo(s) en
vittud de la patria potestad que ostento sobre los mismos, para fines publicitarios, diddcticos,
académicos, institucionales y, en general, para su difusidn en actividades, intereses o funciones de la
Universidad, en todo medio, sin limitaciones en el ndmero de su uso, durante el iempo que resuite
necesario.

2.- Autorizo a la Universidad Nacional de Frontera recabar mi imagen y/o voz v, de ser el caso, la de
mi(s) menor(es) hijo{s) con i objeto de utiiizarla para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en

‘el articulo 15° del Cddigo Chil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria y

gratulta y facutta a la utilizacdn de mi imagen y voz,

3.- Autorizo ia difusidn y promoddn de mi imagen yfo voz, que se desplieguen en la regién, en el pais
0 en e extranjero en los diferentes medios institucionales (web institucional, redes sodiales, medios
de comunicacién), ya sea Impreso, electrdnico u otro,

Sullana, | & e :\F-w' de 201D

Nombres y Apellidos:
DNI: VA% 5‘, 69 Huella digital

www.unf.edu.pe

Campus Universitarig, Av. San Hilsridn N* 101, Sultana, Piur, Perd
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AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por &l presente documento.

Yo #2020 yURsyin Vilches uom=g ; con Becumento Nacianal de
AN e
~~\<2‘;;Lwenmadmﬂ YS 30957 2, concédigo universitario ¥ con domicilio
78 ves. Pop. Joine Boodtskes buip t12D.Tos 2
. ﬁﬁ&@a'ﬁ.'ig
: S Steifan o Suilans vz
!_T::gim A__, provinda__d4tt@as depaftamm_f___, en mi

1.- Expreso mi consentimienta libre, previo, éxpreso, Inequivoco e informado para que la Universidad
Naclonal de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicllio en la Av. San Hilarién N° 101, Vila
Perd Canadd, Sullana, utilice mi imagen y/o voz, y de ser el caso, la de mi(s) menor(es) hijo(s) en
vitud de la patria potestad que ostento sobre los mismas, para fines publicitarios, didscticos,
académicus,IMy,mml,wammemmmr&snmmsdeb
Unrvu-sidad,mmm,slnllmkadomsmdnamdewmarukequnm
necesario.

l-mumoalaUrv.ve:sldaﬂMaclnnaldeﬁunterara:abanﬂlmagm\ffowzv,ueserelcaso,lade
mi(s) menor(es) hijo(s) con el abjeto de utiiizaria para la finalidad descrita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cédigo Chil peruano. Asimismo, dedaro que esta autorizacién es voluntaria y
gratulta y facufta a la utllizacién de mi Imagen y voz.

3.- Autorizo a difusién y promoddn de ml Imagen y/0 voz, que se desplieguen en 1a regidn, en el pals
0 en el extranjero en los diferentes medias institucionales (web jnstitucional, redes sodiales, medios
de comunicacién), ya sea impreso, electrénico u otro.

Sullana, fé de ',:JY;«""-“' del

N

Hrma

mm&vwm: Megin . VI-‘*;J\:J Iﬂ:j
DNI: s 30ys3, Huella digital

www.unf.edu.pe

Campus Universitaro, Av. Sen Hllardn N° 101, Sullana, Plura, Pand
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AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Par el presente dooumento.
Yo, Feliella 3““‘“3 Moe , con Documento Nadianal de
identidad v0_8023 550 o, cidigo universitario ——— y con domigilio

en Calle e\ Teu,mgo S€C-A-ML B T 2y ~ NUD Morizoala,

distrito SMk\uﬂo' , provinga, Julonea y departamento PL\J&'..\! en mi
condicin de titular de datos personales.

1.- Expreso mi consentimiento libre, previo, expreso, Inequfvoco e informado para que la Universidad
Nacional de Frontera, con RUC N° 20526270364 y con domicilio en la Av. San Hilarion N° 101, Villa
Penii Canadd, Sullana, utilice mi imagen y/o voz, y de ser el caso, 1a de mi(s) menor(es) hijo(s) en
Mtﬁhpahhpuﬁﬂdquos&nwﬂm%ﬂm,paaﬂnupuumms, didécticos,
acadéﬂlms,irsﬁtudonalesy,mmat,param difusidn en actividades, intereses o funciones de la
mmmmtodnmm,sinlkn‘taﬁomendn&mdewuso,dua'rteeltiempucn.ermihe
necesario.

2.- Autorizo a la Unlversidad Macionat de Frontera recabar mi imagen y/o voz y, de ser e| caso, la de
mi(s) menar(es) hijo(s) con el objeto de utilizarla para la finalidad desarita, conforme a lo sefialado en
el articulo 15° del Cddigo Chvil penuano, Asimismo; dedaro que esta autorizacidn es voluntaria y
gratulta y facuita a la utilizacién de mi imagen y voz.

3.-Mmmoladifusidnvpmmddndemlimagenwnvoz,qmsedaplegummlaragldn. en el pais
© en el extranjero en los difesentes medias institucionales (web institucional, redes sociales, medios
de comunicacidn), ya sea impreso, electrénico u otro.

’-l-"
Sullana, /S _de_ \Mw1 0 0 20%3
e

He

Nombres y Apellidas; C€Vrc\® Suwﬁ M L
DNE: Fo2355 90 Huella digital

www.unf.edu.pe

Campus Universitario, Av. San Hilarldn N° 101, Sullana, Plura, Panl
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e

AUTORIZACION DEL USO DE IMAGEN

Por &l presente documento.

vo, Macdolang Conugy Sl ., con Documento Nacianal de

Identidad e M2 84 96 £3 » ©on obdigo universitario_———— y con dormicilio

en Collg \oS¢ \_.. @!._\T-\ AS NV, Thsé prdess Lome favn
- —d

m S lina provinda_ S4\W\wne y departamento ?l\)l‘!lﬁ en mi
condicién de titular de datos personales,

Nadomldeﬁbntera,mrlMmmmﬂymﬁnidhmlam.smmﬁmmwl,‘ﬂh
PerﬁCanada,Sutam,mrnlIn‘wmvfﬂvor,rﬁes«ucasqiaderrt(s)mumes)nljn(s}m
wmamumwmmmmmm,mmmmmmm,
mﬂm,le.mmmdemM,MoMmamm

mmmmm,ﬁnwmammemmmmm-mﬂmmm
necesario,

.‘!.-MﬂmahUnlmﬂadmadeﬁmmmmimajmwommdeserelcaso,lade
mi(s) nmur(a)mp(s)conefobmdeuﬂmﬂamh finalidad descrita, conforme a o sefialado en
el articulo 15°mcmmmm.mm,mmmmmmummv
gratulta y facutta a la utilizacién de mi imagen y vz,

Mmm&'fﬂwm: Mnbéﬂ-ﬂ\u Cmerqen ‘J"br
ONE vy g %y Huella digital

www.unf.edu.pe
Compus u-ulvmrhrkv, Av, San Hilarién N* 101, sultana, Plurn, Pani
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