RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 129-2023-UNF/CO

Sullana, 25 de abril de 2023 -

VISTOS:

El Oficio N° 246-2023-UNF-VPAC/FCEA de fecha 30 de marzo de 2023; el Oficio N° 054-2023-
UNF-VPAC/DECPS de fecha 31 de marzo de 2023; el Oficio N°© 212-2023-UNF-VPAC de fecha
04 de abril de 2023; Acta de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 20 de abril
de 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, prescribe que la Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico: Las
Universidades. se rigen por sus propios estatutos en-el marco de la Constitucion y de las.leyes...

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito y provincia de Sullana, ‘departamentode Piura, con'fines de fomentar
el desarrollo sostenible de-la Subregién Luciano Castillo Colonna, en jarmonia con la
preservacion del medig ambiente y el desarrollo econémico’ sostenible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico de laregion fronteriza noroeste del pais.

Que, el numeral 9.3. de la “Directiva para la presentacién de los planes de trabajo de
Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes
de la Universidad Nacional de Frontera”, aprobada mediante Resolucion de Comisién
Organizadora N° 460-2021-UNF/CO, de fecha 26 de noviembre de 2021, establece que: *(...)
La Coordinacién de Facultad, remite el informe final a la DECPS, en un?plazo maximo de cinco
(05) dias habiles, para posteriormente derivarlo a Vicepresidencia Académica y esta a
Presidencia, solicitando la aprobacion para la certificacion correspondiente y resolucion de
finalizacion del Plan de Trabajo”. ’
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Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, con Resolucion de Comisidon Organizadora N° 545-2022-UNF/CO, de fecha 27 de octubre
de 2022, se aprobd el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
“Socializacion y anélisis del Cédigo de Etica del Colegio de Ingenieros del Perd entre los
estudiantes de la carrera de Ingenieria Econdmica: Deontologia en la Ingenieria”, propuesto
por los docentes Mg. Jannyna Reto Gomez y Dr. Mario Enrique Nizama Reyes, de la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional de Frontera.
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Que, mediante Oficio N° 246-2023-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 30 de marzo de 2023, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales hace llegar a la Direccién

de Extension Cultural y Proyeccion Social, el Informe Final del Trabajo Responsabilidad
Universitaria.. denominado: “Socializacién y andlisis del Cddigo de Etica del Colegio de. --
Ingenieros-del Pert entre los estudiantes de la carrera de Ingenieria Econdmica: Deontologia -
en la Ingenieria”, presentado por los docentes Mg. Jannyina Reto Gdmez y Dr. Mario Enrique
Nizama Reyes, para su tramite correspondiente.

Que, con Oficio N° 054-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 31 de marzo de 2023, la Direccién
de Extension Cultural y Proyeccidn Social remite a la Vicepresidencia Académica, el Informe
Final del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Socializacién
y analisis del Cédigo de Etica del Colegio de Ingenieros del Per(i entre los estudiantes de la
carrera de Ingenieria Econdmica: Deontologia en la Ingenieria”, plan de trabajo aprobado
mediante Resolucion de Comision Organizadora N© 545-2022-UNF/CO, de fecha 27 de octubre
de 2022; asimismo el informe mencionado ha sido visado por el Coordinador de la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Ambientales; €l cual solicita se contintie el trdmite correspondiente,
para la obtencion del acto resolutivo aprobando la finalizacion del Plan de Trabajo de RSU y
posteriormerite disponer-la-emision de los certificados correspondientes.

Que, mediante Oficio N© 211-2023-UNF-VPAC, de fecha 04 de abril de 2023, la Vicepresidencia

Académica eleva a Presidencia de ‘Comision Organizadora, el Informe final del Plan de

Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Socializacion y andlisis del Cédigo de Etica

del Colegio de Ingenieros del-Pert entre los estudiantes de la carrera de Ingenieria Econdmica:

Bo Deontologia en la Ingenieria”, el mismo que ha sido visado por el Coordinador de la Facultad

At AT de Ciencias Econdmicas y Ambientales; el-cual se remite para-efectos de aprobacién en Sesién
de Comision Organizadora, contando con opinidn favorable.

Que, en Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora, de fecha 20 de abril de 2023, se aprobé Pagina |

los acuerdos contenidos en la parte resolutiva de la presente.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N© 30220 y por la Resolucién Viceministerial N° 045-2023-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Informe Final del Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitario denominado: “Socializacion y analisis del Cédigo de Etica del Colegio de
Ingenieros del Pert entre los estudiantes de la carrera de Ingenieria Econdmica: Deontologia
en la Ingenieria”, realizado por las docentes Mg. Jannyna Reto Gémez y Dr. Mario Enrique
Nizama Reyes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional
de Frontera; que como anexo adjunto forma parte integrante de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la emisién de los certificados correspondientes por los
responsables del citado plan de trabajo y su registro respectivo por parte de la Oficina de
Secretaria General de esta Casa Superior de Estudios.

ARTECULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias académicas y
administrativas pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

o

DR. JOSE F{ORENTING MOLERO LOPEZ ’ .
Presidente de la Comisién éﬁnizadora Dra. Maria Jiménez de Benites
Vicepresidente Académica de fa Comisicn Organizadora.

=] UNIVERSIDAD NAGYONAL DE FRONTERA
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. Titulo del Plan de Trabajo de RSU.

“Socializacién y analisis del Cédigo de Etica del Colegio de Ingenieros del Pert entre
los estudiantes de la carrera de Ingenieria Econdmica: Deontologia en la Ingenieria”

. Facultad.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional de
Frontera.

. Datos de Docentes Responsables

e Mg. Jannyna Reto Gémez.
e Dr. Mario Enrigue Nizama Reyes.

. Tiempo de Ejecucion del Plan de Trabajo

Fecha de Inicio: 15-10-2022 Fecha de Término: 15-01-2023
NO de semanas: 14 semanas. Total de horas ejecutadas: 04 horas

. Descripcion de Actividades Realizadas.

Presentacion del plan de trabajo: El proyecto fue presentado
segln los lineamientos contemplados en la Directiva aprobada
mediante Resolucién N° 120-2021-UNF/CO.

Aprobacion del plan de trabajo: Revision por parte de las
unidades encargadas y la aprobacion del mismo mediante acto
resolutivo.

Comunicar formalmente a las instituciones beneficiadas:
Una vez emitido el acto resolutivo se procedid con la comunicacion
formal a las instituciones beneficiadas para que se inicie con el
proceso de socializacidn e inscripcion entre sus afiliados.

Coordinacion con UTIC para la creacion de un espacio virtual en
el campus UNF: Envio de solicitud a la responsable de UTIC, para la
publicitar el evento.

Desarrollo de capacitaciones:

El desarrollo de las videoconferencias, se desarrollaron de manera
sincrona segun el presente cronograma:

www.unf.edu.pe
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Fecha

Tema Modalidad Condicion
Apertura.
01-12-22 | Presentacién de contenidos del |  Sincrénico meet.google.com/
Cddigo de Etica. rek-ogwe-rpi

Andlisis de casuistica de

07-12-22 | infracciones al Cédigo de Etica. |  Sincrénico meet.google.com/
Clausura i

6. Dificultades Encontradas.

En la participacion:
No se registraron dificultades.

En cuanto a los EJES TEMATICOS:
No se registraron dificultades.

7. Conclusiones.
e Se realizd la difusion de los contenidos del Codigo de Etica del Colegio de
Ingenieros del Peru entre los estudiantes de la FCEA.
o Se desarroll§ casuistica sobre transgresiones al Codigo de Etica por parte de los
profesionales en Ingenieria.
e Mediante ejemplos y casos se diferencié y complemento los conceptos de moral,
ética y deontologia entre los futuros profesionales de ingenieria.

8. Recomendaciones
e Se recomienda que este tipo de proyectos orientadas a la Deontologia
profesional se desarrollen de manera anual para nuestros estudiantes.
e Asimismo, se recomienda incluir casos actuales, del contexto contemporaneo.
e También de ser posible se recomienda incluir un cursos o taller de deontologia
0 ética profesional dentro del curriculo, con calidad de obligatorio.

www.unf.edu.pe
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ANEXOS

a) EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Socializacion y analisis del Codigo de
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CODIGO DE ETICA '
DEL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
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- Etica aplicada al mundo profesional.

« Parte de la filosofia que trata de la moral y
de las obligaciones del hombre.

« Se basa en argumentos metafisicos o
morales que, a su vez se basan en las mas
Intimas creencias de las personas.

- Tiene multiples clasificaciones segun las
distintas escuelas.
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b) ASISTENCIA

Relacion de Participantes:

Apellidos
Acaro Burgos
Agurto Carrefio
Ato Flores
Atoche Benavides
Baek Arcela
Barrenechea Ortiz
Burgos Leon
Burgos Pérez
Castillo Rivera
Celi Bances
Chacdn Becerra
Chero Juarez
Cornejo Calderdn
Cruz Tangoa
Delgado Jimenez
Dominguez Sernaque
Garcia Ipanaqué
Guerrero Mena
Guevara Mogollon
Gutierrez Abad
Gutierrez Aguirre
Herrera Rivera
Huaman Cordova
Jaramillo Failoc
Llontop Sandoval
Martinez Yovera
Mogollon Valdez
Navarrete Ojeda
Noé Estrada
Ordinola Carrefio
Ordinola Saavedra
Ortiz Cordova
Ortiz Cordova
Ortiz Herrera

Ortiz Vilela

Nombres
Luis Sebastian
Victor Jose
Bruno Fernando
Kenny Brant
Hyji
Fabrizzio Jossue

Abdul Yazzid

Magdalena De Los Milagros

Mirella Del Pilar
Karla Vanessa
Astrid Carolina
Danny

Maryuri Veronika
Willtong Addison
Loren Adriana
Perla Nicoll
Maritza Del Pilar
Linda Anais
Dayara Miluska
George Felipe
Noelia

Dulce Maria
Areli Yameli
Hugo Gabriel
Leonor Beatriz
Hamilton Hair
Erick Yeiko
Geleman Danilo
Katia Brillite
Kiara Ximena
Nayeli Siomara
Ariana Paola
Ginger Noelia
Hellen Maricielo

Brigitte Azucena

DNI
75025533
76149089
72952974
74588459
77465027
75418695
72128272
71433465
74307330
72281067
73775517
75617969
71870614
74939670
75104187
75164439
75121290
75500079
72507179
75262376
74899435
75020929
72438875
75750949
45106306
75651877
76776476
76356125
76186944
75560379
72400901
75418667
75418670
73210565
72318888

Correo electronico
2022201001@unf.edu.pe
2021201001@unf.edu.pe
Brunoatoflores270@gmail.com
kennybab2310@gmail.com
rojasjulisab53@gmail.com
2022201006@unf.edu.pe
2022101010@unf.edu.pe
bpmilal3@gmail.com
Mirella.castilloriveral234@gmail.com
karlaceli75@gmail.com
astridchaconbecerra@gmail.com
dny.cj18@gmail.com
cormccl2@gmail.com
fernandostivenlopezcordova@gmail.com
2022201015@unf.edu.pe
2022201016@unf.edu.pe
maryg4918@gmail.com
anaisguerrero0904@gmail.com
Dayaraguevara0329@gmail.com
2022201020@unf.edu.pe
ngutierrezaguirre20@gmail.com
2022101026@unf.edu.pe
Huamancordovaareliyameli@gmail.com
hugofailoc@gmail.com
leonor.llsan@gmail.com
hairmartinezyovera9@gmail.com
2022201027@unf.edu.pe
2020101021@unf.edu.pe
Brinoe26@gmail.com
kiaraximorcar@gmail.com
2020201023@unf.edu.pe
2022101032@unf.edu.pe
2022101033@unf.edu.pe
2022101034@unf.edu.pe
brigitteorvil2@gmail.com
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Celular

969407266
954630254
961926227
988315856
918582055
962279569
981339655
919637356
945760559
915181625
973877305
919032858
986977853
985861383
973454729
900802161
920177348
976656167
952356382
925240542
923018820
931684479
971505829
939852629
976438641
924448225
902197985
900109500
966347897
949054408
948854502
986089375
914648730
986438001
936185981
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Paucar Romero
Pefa Agurto
Porras Vilchez
Sabalu Mijahuanga
Saldarriaga Santur
Sénchez Herrera
Sanchez Rivera
Sandoval Garcia
Ullaure Salinas
Vargas Castillo
Villegas Sarango
Yucra Sernaque
Zapata Castro

Zapata Rios

Evelin Marianella
Ashley Naomi
Maria Fernanda
Angie Nayely
Ronald Alexis
Angelo Fabricio
Andhy Leonel
Jorge Luis
Judith Lucero
Nilda Lisset
Nayely Beatriz
Katherin Elizabeth
Mary Cielo

Astrid Carolina Zarelly

Organizadores

71030583
72550959
75561741
71820236
76581555
76073678
76722562
76185499
74963917
46786692
75738254
77027265
75754131
74801987

paucarromeroeve@gmail.com
ashleynaomi3128@gmail.com
mariafernandaporrasvilchez@gmail.com
angiesabalu04@gmail.com
ronaldsaldarriagal4@gmail.com
angelofabriciosanchezherrera@gmail.com
2022201042@unf.edu.com.pe
2020201036@unf.edu.pe
lucerou40@gmail.com
2022101051@unf.edu.pe
2021201032@unf.edu.pe
k.elizabeth.yucra@gmail.com
2022201049@unf.edu.pe
2022201050@unf.edu.pe

910134092
944882206
939543160
963104564
986452806
928126596
990380134
981064753
974042923
994454888
965091368
945088282
994095223
930143327

N° APELLIDOS Y NOMBRES

1 Mg. Jannyna Reto Gémez

2 Dr. Mario Enrique Nizama Reyes
Ponente

N° APELLIDOS Y NOMBRES

1 Dr. Mario Enrique Nizama Reyes
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d)

OTROS MEDIOS DE VERIFICACION DEL PROYECTO

Direccion del link de registro a Seminario-Taller.

https://forms.gle/SeHg9Qvb1zIwUkoT8

Direccion del link, sala virtual donde se desarroll6 el evento.

meet.google.com/rek-ogwe-rpi

Link de asistencia:

https://forms.gle/guSe6an2c86w8AWyY9

FORMATO PARA IMPORTAR PARTICIPACIONES

Se adjunta archivo en formato EXCEL.

www.unf.edu.pe
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