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Resumen Ejecutivo 

En el presente documento se revisan los resultados de los indicadores de los Objetivos 

Estratégicos Institucionales - OEI y las Acciones Estratégicas Institucionales - AEI del Plan 
Estratégico Institucional (PEI) 2020-2025, OEI y AEI que forman parte del Plan Operativo 

Institucional (POI) a través de su relación con las diferentes actividades operativas e 
inversiones ejecutadas durante el Año 2022. 

A continuación, se presenta un cuadro de los resultados de los indicadores de los OEI del año 

2022. 

 

 
 

Durante el año 2022, se ejecutaron acciones por parte de los centros de costo involucrados 
con el logro del Objetivo Estratégico Institucional 1 “Garantizar la formación profesional 

por competencias de los estudiantes”, con el fin de continuar brindando el servicio de 
formación universitaria de pregrado de manera semipresencial e hibrido en el marco de la 

emergencia sanitaria decretada por el gobierno ante la pandemia por el COVID-19. Durante 
el año 2022 se desarrolló parte del Semestre Académico 2021-II, que culminó en el mes de 

febreroro-2022, el Semestre Académico 2022-I y la mayor parte del Semestre 2022-II. Las 

carreras profesionales que se ofrecieron durante el año 2022, fueron las siguientes: 
1. Ingeniería Económica 

2. Ingeniería de Industrias Alimentarias 
3. Administración Hotelera y de Turismo 

4. Ingeniería Ambiental 

5. Ingeniería Forestal 
6. Ingeniería en Biotecnología 

 
Es a través del Programa Presupuestal 0066 Formación Universitaria de Pregrado se 

desarrollan la mayor parte de las acciones estratégicas del OEI 1, garantizándose su 

sostenibilidad financiera.   
 

El resultado obtenido en el indicador del OEI 2: “Promover la investigación científica y 
tecnológica en la comunidad universitaria”, sobrepasa en más del 685% el resultado 

PLIEGO 548: UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

PROG. RESULT.

OEI.01

Garantizar la formación 

profesional por competencias 

de los estudiantes.

Porcentaje de egresados insertados en 

el mercado laboral
Porcentaje 30 50

OEI.02

Promover la investigación 

científica y tecnológica en la 

comunidad universitaria

Tasa de publicaciones de 

investigaciones en revistas indexadas 

en base de datos que cumplan con un 

proceso de revisión de pares externos 

y otros estándares internacionales por 

cada 100 docentes

Porcentaje 10 68.57

OEI.03

Fortalecer las actividades de 

extensión cultural y proyección 

social de la comunidad 

universitaria

Porcentaje de miembros de la 

Comunidad Universitaria que 

participan en actividades de 

extensión y proyección social.  

Porcentaje 40 89.59

OEI.04
Fortalecer la gestión 

Institucional

Porcentaje de los miembros de la 

comunidad que se encuentran 

satisfechos con los servicios de las 

áreas administrativas.

Porcentaje 90 0

OEI.05
Mejorar la gestión del riesgo de 

desastres

Porcentaje promedio de 

vulnerabilidad de la población de la 

UNF, su estructura física y actividades, 

de sufrir daños por acción de 

probable periodo pluvial

Porcentaje 10 6.42

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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programado, y es que se ha logrado involucrar a más docentes en la generación de 

publicaciones en revistas indexadas, las que suman 48 para una población de 70 docentes 

registrados durante el año 2022. Asimismo, en dicho periodo se impulsó la participación de 
los docentes en fondos concursables, se realizaron capacitaciones en Gestión de publicaciones 

de investigación y se ejecutó el financiamiento de algunas publicaciones. 
 

Para el OEI 3: “Fortalecer las actividades de extensión cultural y proyección social 

de la comunidad universitaria”; de las actividades de extensión cultural y proyección social 
programadas en el año 2022, el 89.59% de los miembros de la UNF, han participado de las 

mismas, superando el logro esperado, asimismo este logro se basa en un trabajo en equipo, 
involucrando a factores como estudiantes, docentes, egresados, personal administrativo y de 

servicio. 
 

Los resultados de los indicadores de las Acciones Estratégicas Institucionales para el año 2022, 

registran los datos siguientes: 
 

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

2022 

PROG. RESULT. 

OEI.01-AEI.01 

Planes de estudios de los 
programas profesionales 
de la UNF actualizados por 
competencias 

Porcentaje de planes de estudios 
que incorporan el enfoque de 
competencias profesionales 

Porcentaje 100 100 

OEI.01-AEI.02 

Mejoramiento de las 
bibliotecas generales y de 
especialidad en beneficio 
de la comunidad 
académica 

Número de fuentes bibliográficas 
físicas que se integran al acervo 
bibliográfico. 

Numero 0.00 682 

Número de fuentes bibliográficas 
digitales disponibles. 

Numero 200 200 

OEI.01-AEI.03 

Programa de selección, 
fortalecimiento de las 
competencias y evaluación 
continua de los docentes 
de la UNF 

Porcentaje de docentes de la UNF 
seleccionados de acuerdo a la 
especialidad requerida en los planes 
de estudios de la facultad. 

Porcentaje 80 73.03 

Porcentaje de docentes capacitados 
continuamente con el enfoque de 
enseñanza por competencias 

Porcentaje 90 80.20 

Porcentaje de los docentes 
aprobados en proceso de evaluación 
en su desempeño académico 

Porcentaje 100 91.57 

OEI.01-AEI.04 

Programa de movilidad 
estudiantil implementado 
para estudiante de pre 
grado. 

Porcentaje de estudiantes que 
realizan movilidad estudiantil 
nacional o internacional 

Porcentaje 3 2 

OEI.01-AEI.05 

Servicio de apoyo integral 
de manera oportuna para 
los estudiantes 
universitarios 

Incremento del porcentaje de 
estudiantes satisfechos con los 
servicios de Bienestar y Asistencia 
Social. 

Porcentaje 80 97.77 

Incremento del porcentaje de 
estudiantes satisfechos que reciben 
los servicios educacionales 
complementarios. 

Porcentaje 95 93.19 

OEI.01-AEI.06 

Infraestructura y 
equipamiento adecuados 
para los estudiantes de la 
UNF 

Porcentaje de locales de enseñanza 
que brindan las condiciones 
adecuadas para la enseñanza. 

Porcentaje 100 88.24 
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OEI.02-AEI.01 

Programa de 
fortalecimiento de 
capacidades en 
investigación de manera 
continua y especializada. 

Porcentaje de docentes capacitados 
en gestión de la investigación 

Porcentaje 90 92.86 

Porcentaje de docentes de la UNF 
que desarrollan investigación 
formativa durante los procesos de 
enseñanza- aprendizaje. 

Porcentaje 65 58.43 

OEI.02-AEI.02 

Fondos concursables para 
la investigación 
implementados en la 
comunidad universitaria 

Porcentaje de docentes que acceden 
a fondos concursables de 
investigación de la UNF 

Porcentaje 40 27.14 

Porcentaje de docentes que logran 
acceder o desarrollar redes de 
investigación con otras 
universidades 

Porcentaje 60 52.86 

OEI.02-AEI.03 
Programa de investigación 
formativa implementada 
para estudiantes de la UNF 

Porcentaje de estudiantes que 
sustentan su tesis en los 06 primeros 
meses de culminada la carrera 
profesional 

Porcentaje 40 0 

OEI.02-AEI.04 

Laboratorios para la 
investigación científica, 
tecnológica e innovación 
implementados para la 
comunidad académica 

Número de laboratorios de 
investigación construidos e 
implementados 

Numero 12 2 

Número de centros y/o estaciones 
experimentales de investigación 

Numero 5 1 

OEI.03-AEI.01 

Programa de 
responsabilidad social 
universitaria (RSU) 
desarrollado en consenso 
con la sociedad civil e 
instituciones del Estado 

Número de Actividades de 
responsabilidad social con 
organizaciones de la sociedad civil e 
instituciones del Estado 

Numero 10 35 

OEI.03-AEI.02 
Programa de áreas verdes 
y señalización de la UNF 

Número de metros cuadrados de 
áreas verdes en la UNF con la 
respectiva señalización. 

Numero 30,000 
        
20,000  

OEI.03-AEI.03 

Programa de eco eficiencia 
implementado con los 
miembros de la comunidad 
universitaria 

Porcentaje de incremento de 
optimización del uso de los recursos 
básicos de la UNF. 

Porcentaje 20 0.00 

OEI.03-AEI.04 
Programas virtuales de 
formación continua 
dirigidos a la sociedad 

Número de cursos dictados bajo 
modalidad virtual. 

Numero 27 4 

OEI.03-AEI.05 

Programa de extensión 
universitaria y proyección 
social de manera 
permanente para la 
sociedad. 

Número de proyectos de extensión 
cultural y proyección social 
desarrollados por las facultades. 

Numero 30 70 

OEI.04-AEI.01 
Sistema de gestión 
administrativa 
implementado en la UNF 

Porcentaje de implementación del 
sistema de gestión administrativa 
(SIGA) 

Porcentaje 100 100 

OEI.04-AEI.02 

Marco normativo de 
mejora de la gestión 
administrativa aprobado 
en la UNF 

Número de normas internas, 
reglamentos y manuales 
actualizados o elaborados.  

Numero 0 28 
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OEI.04-AEI.03 

Sistemas de gestión 
automatizados de los 
procesos académicos y de 
gestión de la calidad (ERP). 

Número de procesos académicos y 
de gestión de calidad automatizados 
(ERP) 

Numero 25 25 

OEI.04-AEI.04 

Programa de 
fortalecimiento de 
capacidades permanente 
dirigido al personal 
administrativo de la UNF. 

Porcentaje del personal capacitado 
de acuerdo al Plan de Desarrollo de 
Personas. 

Porcentaje 100 85 

OEI.05-AEI.01 
Programa de estimación 
de riesgo implementado 
en la universidad 

Número de planes de estimación de 
niveles de riesgo e Inventario de 
zonas vulnerables de la 
infraestructura de la UNF 

Numero 1 1 

OEI.05-AEI.02 

Programa de prevención y 
contingencia frente a los 
riesgos de desastre 
implementado en la 
universidad 

Porcentaje de avance de la 
implementación del plan de 
prevención frente a riesgos  

Porcentaje 100 10 

Porcentaje de actividades de 
contingencia desarrolladas 

Porcentaje 100 0 

 

A nivel global de los resultados de los indicadores de los 5 Objetivos Estratégicos 

Institucionales, se aprecia que 1 de ellos no registra resultado, situación preocupante, pues 
éste sería el tercer año que se repite dicha situación, toda vez que los resultados de los 

indicadores nos permiten medir la eficiencia de las estrategias relacionadas. 
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1. Presentación del PEI 

El Plan Estratégico Institucional Ampliado 2020-2025 de la Universidad Nacional de 

Frontera, fue aprobado con Resolución N° 197-2022-UNF/CO, de fecha 06 de mayo del 
año 2022. 

1.1 Marco Normativo 

El marco normativo relacionado con las funciones, competencias y objetivos planteados 

en el PEI de la UNF, es el siguiente: 

- Ley N° 29568, Ley de creación de la Universidad Nacional de Frontera de Sullana  
- Ley N° 30220, Ley Universitaria. 

- Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia y Tecnología e Innovación Tecnológica 
- Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Política Nacional de 

Educación Superior y Técnico Productiva. 

- Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, que aprueba la Política General de Gobierno 

para el periodo 2021-2026 

- Resolución Ministerial N°118-2022-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico 
Sectorial Multisectorial del Sector Educación. (PESEM) 2016 – 2026 

 

1.2 Misión 

La Misión de la UNF, planteada en el PEI 2020-2025 de la UNF es la siguiente: 

 
“Somos una universidad nacional de frontera que brinda servicios de 
educación y forma profesionales con conocimiento científico, tecnológico y 
humanística de calidad, conscientes de nuestra diversidad cultural, que 
contribuye con el desarrollo sustentable de la región noroeste y del país” 

 

1.3 Población objetivo a la cual se brindan los servicios 

Para el año 2022 la UNF, brinda como Oferta Educativa las carreras profesionales 

siguientes:  

 Ingeniería de Industrias Alimentarias 

 Ingeniería Económica 
 Administración Hotelera y de Turismo 

 Ingeniería Ambiental 

 Ingeniería Forestal 
 Ingeniería en Biotecnología 

 
Cuyo desarrollo de actividades se enmarcan en los modelos operacionales que se 

registran en el Programa Presupuestal 066 Formación Universitaria de Pregrado, 

rediseñado por el Ministerio de Educación, cuyo elemento principal tomado en cuenta 
para su ejecución es el cumplimiento de la Ley Universitaria Nº 30220. 

Para el año 2022, se incluyeron en los procesos de admisión las carreras de Ingeniería 
Ambiental, Ingeniería Forestal e Ingeniería en Biotecnología, programas de estudios 

autorizadas a funcionar con Resolución de Consejo Directivo N° 112-2021-SUNEDU/CD, 

con la que se modifica la licencia institucional de la UNF y se reconoce la creación de 
dichas carreras. 

Durante el año 2022, se matricularon los estudiantes por carrera y por semestre 
académico como sigue: 
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Siendo la cantidad de estudiantes matriculados la población objetivo, a quienes se les 

brinda los servicios de formación universitaria de pregrado, teniendo en cuenta las 
condiciones de calidad exigidas por la Superintendencia Nacional de Educación Superior 

Universitaria – SUNEDU. 

A la culminación del año 2022 la Dirección de Bienestar Universitario y la Dirección de 

Extensión Cultural y Proyección Social, han ejecutado los servicios a favor de los 
estudiantes que se citan a continuación: 

 

 

 

 

Con relación a los servicios de los centros de producción de la UNF, se registran los datos 
siguientes: 

2022-I  2022-II

Administración Hoterera y de Turismo 286 314                  

Ingeniería Económica 381 400                  

Ingeniería de Industrias Alimentarias 324 352                  

Ingeniería Ambiental 44 89                    

Ingeniería Forestal 6 35                    

Ingeniería en Biotecnología 27 47                    

Total 1,068                1,237              

Fuente: Dirección de Admisión y Registro Académico

Carrera Profesional

N° de Estudiantes 

Matriculados por Semestre 

Académico

Servicios Asistenciales

N° de 

Estudiantes 

Beneficiarios

Servicio de Comedor Universitario 330                    

Servicio de Salud y Tópico 997                    

Servicio de Psicología y Psicopedagodía 721                    

Total 1,718                
Fuente: Dirección de Bienestar Universitario 

Talleres Deportivos y Culturales

N° de 

Estudiantes 

Beneficiarios

Fútbol - Futsal 51                      

Vóley 49                      

Básquet 19                      

Atletismo 23                      

Karate 29                      

Ajedrez 37                      

Dibujo y Pintura 120                    

Danza Folclórica 254                    

Cuerda y Percusión 101                    

Coro 45                      

Tuna Universitaria 15                      

Escultura y Artes Visuales 24                      

DATEM 154                    

Música Folclórica 17                      

Total 938                    
Fuente: Dirección de Bienestar Universitario y Dirección de 

Extenión Cultural y Proyección Social 
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1.4 Resultados que el pliego busca lograr en el horizonte del PEI 

A nivel de Objetivo Estratégicos Institucionales, en el PEI 2020-2025, se esperan los 

resultados siguientes: 

Código 
Objetivos 

Estratégicos 
Indicadores 

Meta a Lograr 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

OEI.01 

Garantizar la 
formación 
profesional por 
competencias de 
los estudiantes. 

Porcentaje de egresados 
insertados en el mercado 
laboral 

15 20 30 35 40 45 

OEI.02 

Promover la 
investigación 
científica y 
tecnológica en la 
comunidad 
universitaria  

Tasa de publicaciones de 
investigaciones en 
revistas indexadas en 
base de datos que 
cumplan con un proceso 
de revisión de pares 
externos y otros 
estándares 
internacionales por cada 
100 docentes 

4 7 10 12 14 16 

OEI.03 

Fortalecer las 
actividades de 
extensión cultural 
y proyección 
social de la 
comunidad 
universitaria 

Porcentaje de miembros 
de la Comunidad 
Universitaria que 
participan en actividades 
de extensión y proyección 
social.   

20 30 40 40 40 50 

OEI.04 

Fortalecer la 

gestión 

Institucional 

Porcentaje de los 

miembros de la 

comunidad que se 

encuentran satisfechos 

con los servicios de las 

áreas administrativas. 

60 80 90 90 90 70 

OEI.05 

Mejorar la 

gestión del riesgo 

de desastres 

Porcentaje promedio de 

vulnerabilidad de la 

población de la UNF, su 

estructura física y 

actividades, de sufrir 

daños por acción de 

probable periodo pluvial  

20 15 10 5 1 1 

 

 

 

 

Centro de Producción
N° de Alumnos 

Año 2022

Centro de Enseñanza Pre Universitaria 434                    

Centro de Idiomas 311                    

Centro de Computación e Informática 179                    

Total 924                    
Fuente: Centros de Producción
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1.5 Unidades ejecutoras que conforman el pliego 

La Universidad Nacional de Frontera registra como código de Pliego: 548, y cuenta con 

una (01) Unidad Ejecutora: 001 Universidad Nacional de Frontera (Código SIAF 1373). 

2. Contexto 

Dentro del contexto en el que se implementa el PEI para el año 2022, se identifican los 
factores más relevantes siguientes: 

 Desarrollo de actividades a través trabajo remoto y Semipresencial 

Durante el año 2022 se desarrollaron las actividades académicas de una parte del 
Semestre Académico II-2021, Semestres Académicos I y II-2022 se desarrollaron a 

través de las plataformas virtuales y sistema híbrido implementados a nivel interno, 
dada la emergencia sanitaria por la pandemia del COVID-19. 

En relación a las actividades de investigación éstas se desarrollaron de forma 
semipresencial, dada la necesidad de utilizar los laboratorios de la institución, durante 

el año 2022 se han ejecutado investigaciones formativas a través de las facultades, 

cuyo número informado es el siguiente: 

 

En relación a las actividades administrativas, éstas se desarrollaron a través de trabajo 
mixto (remoto y semipresencial) teniendo en cuenta las normas de seguridad y salud 

en el trabajo y las brindadas por el MINSA. 

 Procedimientos relacionados con la implementación de Convocatorias de 

Plazas para Docentes Ordinarios  

Considerando que varias de las acciones estratégicas institucionales del PEI, están 

relacionadas con el desempeño docente en el proceso de enseñanza aprendizaje a los 

estudiantes de las diferentes carreras profesionales que brinda la UNF, la necesidad de 
contar una mayor cantidad de docentes, siempre es preponderante, más aún si para 

el año 2022, se implementó el funcionamiento de las carreras de Ingeniería Ambiental, 
Ingeniería Forestal e Ingeniería en Biotecnología; sin embargo, con la demora de la 

emisión de los informes favorables del Ministerio de Economía y Finanzas previos a la 

aprobación del Presupuesto Analítico de Personal – PAP y el que corresponde antes de 
la ejecución de convocatorias, no se logró cubrir nuevas plazas de docentes ordinarios 

durante el año 2022, situación que también ha dificultado la gestión de las autoridades 
de la UNF y en parte la no ejecución de gastos del 100% del presupuesto asignado en 

el año 2022.  

 Variaciones en el Presupuesto y su Ejecución 

A la culminación del año 2022, la UNF dispuso de un presupuesto de cuatro (04) 

fuentes de financiamiento, el mismo que se incrementó en un 44% en relación al 
Presupuesto Institucional de Apertura – PIA, tal y como se muestra a continuación: 

Facultad

N° de Proyectos 

de Investigación 

Formativa

Ciencias Empresariales y Turismo 16                          

Ciencias Económicas y Ambientales 10                          

Ingeniería de Industrias Alimentarias y 

Biotecnología
6                            

Total 32                          

Fuente: Facultades
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Como se aprecia en el cuadro anterior el mayor importe de variación se registra en la 

fuente de financiamiento 5 Recursos Determinados, pues se incorporó parte del saldo 
de balance de los recursos captados de Canon Petrolero en el presupuesto institucional  

para la ejecución de proyectos de inversión y ejecución de investigaciones; el importe 

que se refleja en la fuente 1 Recursos Ordinarios está relacionado con las 
transferencias de partidas autorizadas para ejecutar el bono de docente investigador, 

recursos transferidos por el MINEDU relacionada con la herramienta de incentivos para 
el logro de resultados en Universidades Públicas y el incremento de la oferta educativa 

en el marco de los objetivos prioritarios de la Política Nacional de Educación Superior 
y Técnico-Productiva. Asimismo, se ejecutaron transferencias del tesoro para financiar 

un bono excepcional a favor del personal CAS y un bono extraordinario a favor del 

personal activo y pensionista del Sector Público, implementados por el gobierno del 
Perú. 

El avance de ejecución de gastos al 31/12/2022, del PIM citado registra el avance 
siguiente: 

 

Como se aprecia el avance de ejecución de gastos a nivel de toda fuente de 

financiamiento llegó a un 73.4%, en el que, a nivel de saldos sin ejecutar, la fuente 
que registra un mayor importe es la 5 Recursos Determinados, pues no se ejecutaron 

algunos gastos programados en proyectos de inversión y ejecución de investigaciones, 
que en algunos casos no se ejecutaron los recursos por limitaciones o inconvenientes 

en los procedimientos de adquisición de bienes y servicios relacionados que influye en 
el cumplimiento de las metas de las actividades operativas e inversiones plasmadas en 

el POI. 

Otra de las fuentes de financiamiento que registra un considerable saldo es la 1 
Recursos Ordinarios, cuyo mayor importe es el asignado a la partida 6 Adquisición de 

Activos No Financieros, pues no se llegaron a ejecutar algunos gastos en proyectos de 
inversión. 

3. Evaluación de logros alcanzados en los objetivos estratégicos  

3.1 Resultado Integral del Plan 

Considerando que el horizonte del PEI 2020-2025, ya registra resultados de sus tres 

primeros años, se presenta un resumen de los resultados y logros esperados de los 

indicadores a nivel de OEI, como sigue: 

Pliego: 548 Universidad Nacional de Frontera

PIA PIM Variaciones

(1) (2) (3) = (2) - (1)

1 Recursos Ordinarios 33,439,217 33,735,647 296,430 1%

2 Recursos Directamente Recaudados 550,000 1,267,037 717,037 130%

4 Donaciones y Transferencias 154,508 154,508 0%

5 Recursos Determinados 13,808,703 33,486,538 19,677,835 143%

TOTAL 47,797,920 68,643,730 20,845,810 44%

Fuente: SIAF - SP

Fuente de Financiamiento
% de 

Variación 

Pliego: 548 Universidad Nacional de Frontera

PIA Modificaciones PIM
Devengado al 

31/12/2022
% Avance 

(1) (2) (3) = (1) + (2) (3) (3)/(2)

1 Recursos Ordinarios 33,439,217 296,430 33,735,647 24,934,532.73 73.91%

2 Recursos Directamente Recaudados 550,000 717,037 1,267,037 1,174,651.32 92.71%

4 Donaciones y Transferencias 154,508 154,508 109,305.21 70.74%

5 Recursos Determinados 13,808,703 19,677,835 33,486,538 24,217,223.58 72.32%

TOTAL 47,797,920 20,845,810 68,643,730 50,435,712.84 73.47%

Fuente: SIAF - SP

Fuente de Financiamiento
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El indicador del OEI.01: “Porcentaje de egresados insertados en el mercado laboral”, su 

tendencia es creciente, ésta más se registra del año 2021 al año 2022, siendo muy 

probable que para los tres años restantes del horizonte del PEI, sea superior al año 2022, 

pues el OEI.01, tiene garantizado el financiamiento de sus acciones estratégicas a través 

del Programa Presupuestal 0066 Formación Universitaria de Pregrado del presupuesto de 

la institución. 

Para el indicador del OEI.02: “Tasa de publicaciones de investigaciones en revistas 

indexadas en base de datos que cumplan con un proceso de revisión de pares externos 

y otros estándares internacionales por cada 100 docentes”, se aprecia que los logros 

esperados para los años 2023 al 2025, están muy por debajo de los resultados que se 

han obtenido para los tres primeros años; situación muy parecida a la registrada en el 

indicador del OEI.03: “Porcentaje de miembros de la Comunidad Universitaria que 

participan en actividades de extensión y proyección social”; pues puede asumirse una 

subvaluación de los logros esperados. 

Se aprecia que en los dos primeros años dos (02) de los resultados de los indicadores de 

los OEI, no registran resultados. En el caso del indicador del OEI.04: “Porcentaje de los 

miembros de la comunidad que se encuentran satisfechos con los servicios de las áreas 

administrativas”, no registra resultados en los tres primeros años, la responsable de la 

medición del indicador informa que la encuesta de satisfacción debe ser validada por un 

especialista, argumentado que no cuenta con los recursos suficientes para su 

contratación, al respecto es pertinente comentar que la falta de implementación no 

significa que el indicador no esté bien formulado, pues el grado de satisfacción es una 

medición pertinente que permitirá identificar falencias y brechas de atención de los 

servicios que brinda la parte administrativa de la UNF para su mejora continua. 

En relación al indicador del OEI.05: “Porcentaje promedio de vulnerabilidad de la 

población de la UNF, su estructura física y actividades, de sufrir daños por acción de 

probable periodo pluvial”, dicho indicador no presenta resultados en los dos (02) primeros 

años, argumentando el responsable de su medición la restricción de la ejecución de 

actividades presenciales en la Institución por efectos de la Pandemia por el COVID-19, 

pues en los años 2020 y 2021, regía el estado de emergencia y la mayor parte de las 

actividades se realizaban a través de trabajo remoto. 

PLIEGO 548: UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

2023 2024 2025

RESULT. RESULT. RESULT. PROG. PROG. PROG.

OEI.01

Garantizar la formación 

profesional por competencias 

de los estudiantes.

Porcentaje de egresados insertados en 

el mercado laboral
Porcentaje 39.83 35.11 50 35 40 45

OEI.02

Promover la investigación 

científica y tecnológica en la 

comunidad universitaria

Tasa de publicaciones de 

investigaciones en revistas indexadas 

en base de datos que cumplan con un 

proceso de revisión de pares externos 

y otros estándares internacionales por 

cada 100 docentes

Porcentaje 70.4 79 68.57 12 14 16

OEI.03

Fortalecer las actividades de 

extensión cultural y proyección 

social de la comunidad 

universitaria

Porcentaje de miembros de la 

Comunidad Universitaria que 

participan en actividades de 

extensión y proyección social.  

Porcentaje 54.43 55.13 89.59 40 40 50

OEI.04
Fortalecer la gestión 

Institucional

Porcentaje de los miembros de la 

comunidad que se encuentran 

satisfechos con los servicios de las 

áreas administrativas.

Porcentaje 0 0 0 90 90 70

OEI.05
Mejorar la gestión del riesgo de 

desastres

Porcentaje promedio de 

vulnerabilidad de la población de la 

UNF, su estructura física y actividades, 

de sufrir daños por acción de 

probable periodo pluvial

Porcentaje 0 0 6.42 5 1 1

2022

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021
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3.2 Análisis de las OEI en función del desempeño, coherencia y pertinencia de las AEI 

De la información alcanzada por cada responsable de los indicadores, se presenta un 

análisis por cada uno de los Objetivos Estratégico Institucionales – OEI como sigue:  

 Objetivo Estratégico Institucional 1: “Garantizar la formación profesional por 
competencias de los estudiantes” 

 

 
  

El resultado del indicador obtenido para el Año 2022 ha superado el porcentaje 
programado, con lo cual se está garantizando formación profesional por competencias de 

los estudiantes, y de acuerdo a lo informado por la responsable de la Unidad de 
Seguimiento al Graduado se ha realizado una encuesta para saber el porcentaje de 

egresados insertados en el mercado laboral, cuyos datos de la misma son los siguientes: 

 
1. Población encuestada: 405 graduados  

 Instrumento de recojo de información aplicado: Ficha de seguimiento al graduado y 

Cuestionario para identificar la situación actual de los egresados de la UNF frente al 

COVID-19. 
 

 

Semestre 
Académico 

N° de 
Graduados 
Trabajando 

Total 
Graduados 

2022-I 196 405 

2022-II 205 405 

Promedio 201 405 

 
 

(*) El cálculo se realizará con total de graduados al semestre 2022 – II 

 

2. Nombre del Indicador: Porcentaje de egresados insertados en el mercado laboral.  

 
3. Método de cálculo: = (Número de egresados trabajando/Total de egresados) *100  

 
4. Cálculo: (201 / 405) x 100 = 50%.  

 

El cuanto, al desempeño de las Acciones Estratégicas, se indica que el OEI.01 tiene las 
siguientes: 

 

AEI.01.01 
Planes de estudios de los programas profesionales de la 

UNF actualizados por competencias 

AEI.01.02 
Mejoramiento de las bibliotecas generales y de especialidad 

en beneficio de la comunidad académica 

AEI.01.03 
Programa de selección, fortalecimiento de las competencias 

y evaluación continua de los docentes de la UNF 

PLIEGO 548: UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

PROG. RESULT.

OEI.01

Garantizar la formación 

profesional por competencias 

de los estudiantes.

Porcentaje de egresados insertados en 

el mercado laboral
Porcentaje 30 50

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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AEI.01.04 
Programa de movilidad estudiantil implementado para 

estudiante de pre grado 

AEI.01.05 
Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los 

estudiantes universitarios 

AEI.01.06 
Infraestructura y equipamiento adecuados para los 

estudiantes de la UNF 

 
A la culminación del año 2022, en las seis (06) AEI contenidas en OEI.01 del PEI, se registra 

ejecución de gastos como la  revisión de los planes curriculares de las carreras de Ingeniería 

Económica, Administración Hotelera y de Turismo e Ingeniería de Industrias Alimentarias, 
de acuerdo al cumplimiento de las condiciones básicas de calidad por ser una universidad 

con licencia institucional otorgada por la SUNEDU;  se ejecutó de manera virtual la mayor 
parte del Plan de Capacitación Docente, selección de docentes contratados, y la evaluación 

de la totalidad de ellos, se brindaron los servicios semipresenciales de asistencia psicológica 

y atención médica básica y en el último trimestre-2022 se ejecutó el servicio de comedor 
universitario a favor de 330 estudiantes de escasos recursos económicos. Asimismo, se 

avanzó en la ejecución de proyectos de inversión del Programa 0066 Formación 
Universitaria de Pregrado, lográndose ejecutar un 52.90% del Presupuesto Institucional 

Modificado del Año 2022 por toda fuente de financiamiento. 
 

Si bien la responsabilidad de la medición del indicador del OEI.01 se encuentra a cargo de 

la Unidad de Seguimiento al Graduado e Inserción Laboral, es a través de la Vicepresidencia 
Académica, las tres (03) Facultades de la UNF, la Unidad de Biblioteca, la Dirección de 

Bienestar Universitario, la Dirección de Extensión Cultural y Proyección Social y la Unidad 
Ejecutora de Inversiones, las dependencias relacionadas con las acciones estratégicas que 

coadyuvan en la formación de profesionales competentes y para lo cual en el Presupuesto 

Institucional se tiene implementado el Programa Presupuestal 0066 Formación 
Universitaria de Pregrado, cuyo presupuesto está destinado a dicho fin. 

 
 

 Objetivo Estratégico Institucional 2: “Promover la investigación científica y 

tecnológica en la comunidad universitaria” 
 

 
 
 

Indicador que tiene registro en el aplicativo de CEPLAN y no ha tenido limitaciones en su 
medición de acuerdo a lo informado por el Director de Gestión de la Investigación de la 

UNF. 

En el presente Objetivo Estratégico, se ha evaluado la tasa de publicaciones de 
investigaciones en revistas indexadas en base de datos que cumplan con un proceso de 

revisión de pares externos y otros estándares internacionales por cada 100 docentes, 
dando los siguientes resultados: 

 

PROG. RESULT.

OEI.02

Promover la investigación 

científica y tecnológica en la 

comunidad universitaria

Tasa de publicaciones de 

investigaciones en revistas indexadas 

en base de datos que cumplan con un 

proceso de revisión de pares externos 

y otros estándares internacionales por 

cada 100 docentes

Porcentaje 10 68.57

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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La tasa de publicaciones de investigaciones en revistas indexadas durante el año 2022, 
realizada por Docentes con filiación a la UNF, se ha incrementado con éxito logrando 

superar la meta programada. Un factor clave para lograr este resultado ha sido el 

fortalecimiento de capacidades en investigación. 
 

En cuanto al desempeño de las Acciones Estratégicas Institucionales, el presente objetivo 
tiene las siguientes: 

 

AEI.02.01 
Programa de fortalecimiento de capacidades en investigación 

de manera continua y especializada.  

AEI.02.02 
Fondos concursables para la investigación implementados en 

la comunidad universitaria 

AEI.02.03 
Programa de investigación formativa implementada para 

estudiantes de la UNF 

AEI.02.04 
Laboratorios para la investigación científica, tecnológica e 

innovación implementados para la comunidad académica 

 
Acciones estratégicas en las que intervienen la Vicepresidencia de Investigación, la 

Dirección General de Investigación, la Unidad de Proyectos de Investigación y Capacitación, 

y las Unidades de Investigación de las Facultades, las que en conjunto se han involucrado 
para poder reglamentar y organizar las acciones que conllevan a la ejecución de 

investigaciones a través de la implementación de Fondos Concursables a nivel interno en 
los que participan docentes y estudiantes de la UNF, el fortalecimiento de capacidades de 

los docentes en la gestión de la investigación, elaboración de artículos científicos para su 
publicación en revistas indexadas. Para la ejecución de dichas acciones se cuenta con el 

Programa Presupuestal 0137 Desarrollo de la Ciencia, Tecnología e Innovación 

Tecnológica, el que es financiado en su mayoría a través de la fuente de financiamiento 5 
Recursos Determinados. 

  
 

 Objetivo Estratégico Institucional 3: “Fortalecer las actividades de extensión 

cultural y proyección social de la comunidad universitaria” 
 

 
 
 

Método de 
Cálculo: 

= (Nº de miembros de la UNF que participan en actividades de extensión cultural 
y proyección social /Nº total miembros de la UNF) * 100 

= 1249 / 1394 * 100 = 89.59 ≈ 90 % 

PROG. RESULT.

OEI.03

Fortalecer las actividades de 

extensión cultural y proyección 

social de la comunidad 

universitaria

Porcentaje de miembros de la 

Comunidad Universitaria que 

participan en actividades de 

extensión y proyección social.  

Porcentaje 40 89.59

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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De acuerdo a lo informado por la responsable de la Dirección de Extensión Cultural y 

Proyección Social, el 89.59% de los miembros de la UNF, han participado de las actividades 
de extensión y proyección social y no se ha tenido inconvenientes en su medición e ingreso 

en el Aplicativo de CEPLAN, dicho resultado se encuentra  por encima del logro esperado 
en el año 2022, asimismo este logro se basa en un trabajo en equipo, involucrando como 

actores a los estudiantes, docentes, egresados, personal administrativo y de servicio. 

 
Factores que contribuyeron en el cumplimiento de los logros esperados del 

OEI.03:  

 Adecuadas relaciones laborales con los miembros de la Comunidad Universitaria.  

 Adecuado trabajo de la Oficina de Comunicación e Imagen Institucional.  

 Predisposición en el apoyo de la gestión por parte de los Jefes de Oficinas y/o Unidades 

orgánicas.  

 Participación activa de los docentes, estudiantes y graduados de las diferentes 

facultades de la UNF.  

 Invitación y motivación constante a la comunidad universitaria, en proyectos y/o 

actividades, organizadas por las unidades orgánicas de la DECPS.  

 Apoyo y uso de herramientas tecnológicas para el trabajo virtual o remoto.  

 La conformación de Alianzas estratégicas, con la comunidad civil, instituciones del 

estado y sector público.  

 Articulación de los talleres artístico-culturales con los Folclore Peruano y Actividades 

Culturales y Deportivas, generando un incremento en la participación de los 

estudiantes de la UNF en los talleres.  

 
Factores que dificultaron en el cumplimiento de los logros esperados del OEI.03:  

 Falta de celeridad en el trámite administrativo.  

 Múltiples responsabilidades y/o funciones de los miembros de la UNF.  

 Los jefes de la DECPS y sus unidades orgánicas desempeñan labor académica, 

generando que la gestión se divida entre trabajo administrativo y labor académica.  

 No existe reconocimiento monetario por la labor administrativa desempeñada.  

 Las actividades académicas en la UNF, se desarrollan de manera semipresencial y/o 

híbrida. 
 

El Objetivo OEI 3 registra las Acciones Estratégicas Institucionales Siguientes: 

 

AEI.03.01 

Programa de responsabilidad social universitaria (RSU) 

desarrollado en consenso con la sociedad civil e instituciones del 

Estado 

AEI.03.02 Programa de áreas verdes y señalización de la UNF 

AEI.03.03 
Programa de eco eficiencia implementado con los miembros de la 

comunidad universitaria 

AEI.03.04 Programas virtuales de formación continua dirigidos a la sociedad  

AEI.03.05 
Programa de extensión universitaria y proyección social de 

manera permanente para la sociedad. 

 

Las acciones estratégicas del presente objetivo están relacionadas con las acciones que 

realizan la Unidad de Responsabilidad Universitaria, la Unidad de Servicios Generales y 
Gestión Ambiental, la Unidad de Formación Continua y la Dirección de Extensión Cultural y 

Proyección Social. 
 

 Objetivo Estratégico Institucional 4: “Fortalecer la gestión Institucional” 
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Con respecto al desempeño de las Acciones Estratégicas Institucionales del Objetivo OEI 

4, éstas son las siguientes: 
 

AEI.04.01 Sistema de gestión administrativa implementado en la UNF 

AEI.04.02 
Marco normativo de mejora de la gestión administrativa aprobado 

en la UNF 

AEI.04.03 
Sistemas de gestión automatizados de los procesos académicos y 

de gestión de la calidad (ERP). 

AEI.04.04 
Programa de fortalecimiento de capacidades permanente dirigido 

al personal administrativo de la UNF. 

 
Como se visualiza no se tiene resultado en el indicador del objetivo OEI.04; pues la 

Directora General de Administración – DGA, informa que para el cálculo de este indicador 
es necesario un estudio e investigación para evaluar el grado de satisfacción y de acuerdo 

a ficha técnica el recojo de la información deberá ser realizado por un especialista a fin de 
que esta información tenga validadas; al no contar la DGA con presupuesto para un 

especialista para este fin no se ha podido realizar el cálculo del presente indicador. Por tal 

motivo, indica que se ha realizado la consulta al jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones 
para que se evalué la posibilidad y través de presupuesto del “Proyecto de Mejoramiento 

del Servicio de Gestión de la Calidad Académica en la Universidad Nacional de la Frontera” 
y dar cumplimiento a este Indicador. 

Los indicadores de las acciones estratégicas relacionadas con el OEI.04, cuentan con 

presupuesto ejecutado y se registran resultados en sus indicadores, lo que implica un 
aporte al objetivo. 

 

 Objetivo Estratégico Institucional 5: “Mejorar la gestión del riesgo de desastres” 

 

 
 

De acuerdo a lo informado por el Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Gestión 

Ambiental, el resultado obtenido se basa en la Matriz Simplificada de Riesgo del “Plan de 
prevención y reducción de riesgos de desastres frente a peligros de inundación pluvial por 

lluvias intensas y sismo en la Universidad Nacional de Frontera, distrito de Sullana, 
provincia de Sullana y en contrastación con el Informe de ejecución el servicio de 

evaluación y diagnóstico de seguridad para identificar los riesgos en la infraestructura de 
la Universidad Nacional de Frontera. 

 

PROG. RESULT.

OEI.04
Fortalecer la gestión 

Institucional

Porcentaje de los miembros de la 

comunidad que se encuentran 

satisfechos con los servicios de las 

áreas administrativas.

Porcentaje 90 0

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

OEI.05
Mejorar la gestión del riesgo de 

desastres

Porcentaje promedio de 

vulnerabilidad de la población de la 

UNF, su estructura física y actividades, 

de sufrir daños por acción de 

probable periodo pluvial

Porcentaje 10 6.42

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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En relación al desempeño de las Acciones Estratégicas Institucionales, el OEI.05 tiene las 

siguientes: 

 

AEI.05.01 Programa de estimación de riesgo implementado en la universidad 

AEI.05.02 
Programa de prevención y contingencia frente a los riesgos de desastre 

implementado en la universidad 

 

En medio de la reintegración a las actividades presenciales, se logró realizar la identificación 
de los peligros y evaluación de riesgos presentes en la infraestructura dentro del campus 

universitario, frente a los desastres, se realizó el plan de prevención y reducción de riesgos 
de desastres frente a peligros de inundación pluvial por lluvias intensas y sismo en la 

Universidad Nacional de Frontera, a cargo de la Unidad de Servicios Generales y Gestión 
Ambiental. 

 

3.3 Perspectiva del logro de los OEI para el resto del horizonte del PEI 

De acuerdo a los resultados obtenidos del PEI – Año 2022, y los resultados esperados 

hasta el año 2025, se presenta el cuadro siguiente: 

 

 

En relación a los resultados obtenidos de los años 2020, 2021 y 2022 del indicador del 

OEI.01 “Porcentaje de egresados insertados en el mercado laboral”, se espera 

que los resultados a obtener para el periodo 2023 – 2025, se superen, considerando que 

las acciones estratégicas para el logro del OEI.01 “Garantizar la formación 

profesional por competencias de los estudiantes” tienen asegurado su 

financiamiento a través de los recursos asignados al Programa Presupuestal 0066 

Formación Universitaria de Pregrado, cuyo Presupuesto Institucional Modificado por año 

y por toda fuente de financiamiento es como sigue: 

PLIEGO 548: UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

2023 2024 2025

PROG. RESULT. PROG. RESULT. PROG. RESULT. PROG. PROG. PROG.

OEI.01

Garantizar la formación 

profesional por competencias 

de los estudiantes.

Porcentaje de egresados insertados en 

el mercado laboral
Porcentaje 15 39.83 20 35.11 30 50 35 40 45

OEI.02

Promover la investigación 

científica y tecnológica en la 

comunidad universitaria

Tasa de publicaciones de 

investigaciones en revistas indexadas 

en base de datos que cumplan con un 

proceso de revisión de pares externos 

y otros estándares internacionales por 

cada 100 docentes

Porcentaje 4 70.4 7 79 10 68.57 12 14 16

OEI.03

Fortalecer las actividades de 

extensión cultural y proyección 

social de la comunidad 

universitaria

Porcentaje de miembros de la 

Comunidad Universitaria que 

participan en actividades de 

extensión y proyección social.  

Porcentaje 20 54.43 30 55.13 40 89.59 40 40 50

OEI.04
Fortalecer la gestión 

Institucional

Porcentaje de los miembros de la 

comunidad que se encuentran 

satisfechos con los servicios de las 

áreas administrativas.

Porcentaje 60 0 80 0 90 0 90 90 70

OEI.05
Mejorar la gestión del riesgo de 

desastres

Porcentaje promedio de 

vulnerabilidad de la población de la 

UNF, su estructura física y actividades, 

de sufrir daños por acción de 

probable periodo pluvial

Porcentaje 20 0 15 0 10 6.42 5 1 1

OEI NOMBRE DE OEI NOMBRE DEL INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022
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Asimismo, en los procesos de Formulación de Presupuesto de los años 2024 y 2025, los 

productos de PP 0066 Formación Universitaria de Pregrado, se les garantizará la 

asignación de recursos necesarios para mantener las condiciones básicas de calidad de 

la institución. 

Para el indicador del OEI.02: “Tasa de publicaciones de investigaciones en revistas 

indexadas en base de datos que cumplan con un proceso de revisión de pares 

externos y otros estándares internacionales por cada 100 docentes”, si bien la 

tendencia de los resultados esperados es creciente, es muy probable que se superen 

éstos como se ha venido demostrando en los primeros de años del PEI. Al respecto, se 

debe mencionar que la UNF capta recursos del Canon y Sobrecanon y Regalías Mineras 

(Fuente de Financiamiento 5 Recursos Determinados) que coadyuvan al financiamiento 

de los fondos concursables internos para ejecutar investigaciones científicas por parte de 

los docentes y estudiantes de la UNF, y otra parte para financiar proyectos de inversión 

relacionados con la construcción e implementación de laboratorios, la captación de dichos 

recursos de los años 2020, 2021 y 2022 es como sigue: 

 

Los resultados del indicador del OEI.03: “Porcentaje de miembros de la Comunidad 

Universitaria que participan en actividades de extensión y proyección social”, 

registran porcentajes superiores a los esperados durante los años 2020, 2021 y 2022, 

siendo muy probable que esa tendencia continúe para el resto de la temporalidad del 

PEI, pues la Extensión Cultural y Proyección Social es una de la funciones fundamentales 

de la Universidades Públicas, tal y como se dispone en la Ley N° 30220 – Ley Universitaria. 

En el caso del indicador del OEI.04: “Porcentaje de los miembros de la comunidad 

que se encuentran satisfechos con los servicios de las áreas administrativas”, 

no registra resultados durante los años 2020 al 2022, cuya justificación por parte del 

responsable de su medición es no contar con una encuesta validada por un especialista, 

situación muy preocupante, pues a las acciones estratégicas que coadyuvan al 

cumplimiento del OEI.04: “Fortalecer la gestión Institucional”, se les ha asignado el 

presupuesto necesario para cumplir con el mismo, siendo necesario priorizar la aplicación 

de la encuesta de satisfacción de los servicios de las áreas administrativas de la UNF. 

El Indicador del OEI.05: “Porcentaje promedio de vulnerabilidad de la población 

de la UNF, su estructura física y actividades, de sufrir daños por acción de 

probable periodo pluvial”, solo registra resultado en el año 2022 de 6.42, el que se 

obtuvo de la Matriz Simplificada de Riesgo del “Plan de prevención y reducción de riesgos 

Años

Presupuesto 

Institucional 

Modificado - PIM 

2020 32,980,834

2021 47,167,778

2022 39,675,174

2023 38,848,796

Programa Presupupuestal 0066 

Formación Universitaria de Pregrado

Pliego: 548 UNF

Años

Captación de 

Recursos 

Determinados

2020 8,185,459

2021 11,770,649

2022 17,651,812
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de desastres frente a peligros de inundación pluvial por lluvias intensas y sismo en la 

Universidad Nacional de Frontera, informado por el responsable de la Unidad de Servicios 

Generales y Gestión Ambiental. Considerando que la tendencia del indicador es 

descendente, es muy probable que se logren los resultados esperados; sin embargo, se 

tendrá que tener en cuenta la variación del clima ante la presencia del niño costero. 

4. Evaluación de implementación de las acciones estratégicas  

4.1 Nivel de implementación de las AEI en función de la ejecución de las AO e 

inversiones 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.01.01 “Planes de estudios de los programas 

profesionales de la UNF actualizados por competencias” 
El resultado de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 1 es la 

siguiente: 

 

El indicador se ha registrado en el Aplicativo del CEPLAN y no se ha tenido 

inconvenientes en su medición, pues a la culminación del año 2022 se encuentran 
vigentes las Resoluciones de Comisión Organizadora N° 026-2019-UNF/CO; N° 027-

2019-UNF/CO y N° 028-2019-UNF/CO, donde se contempla el perfil del egresado por 
cada programa de estudios, mediante el desarrollo de competencias.  

Durante el año 2022, se ejecutaron 43 AOI, planteadas por los centros de costo de 

Vicepresidencia Académica y sus unidades orgánicas y las tres facultades de la UNF 
 

 Acción Estratégica Institucional AEI.01.02 “Mejoramiento de las bibliotecas generales 
y de especialidad en beneficio de la comunidad académica” 
 

Los resultados de los indicadores de la acción estratégica planteada para el logro del 

Objetivo 1 son los siguientes: 
 

 

 
 

De acuerdo a lo informado por la jefa de la Unidad de Biblioteca, durante el año 2022 

se adquirieron 682 libros físicos para las tres Facultades de la UNF: 
- Ciencias Empresariales y Turismo :   225 

- Ciencias Económicas y Ambientales :   230 
- Ingeniería de Industrias Alimentarias y Biotecnología : 227 

 

En cuanto al indicador relacionado con las fuentes bibliográficas digitales, durante el 
año 2022 se contrató 05 base de datos (SciencieDirect, Scopus, Macro Digital, Ebooks 

PROG. RESULT.

OEI.01-AEI.01

Planes de estudios de los 

programas profesionales de 

la UNF actualizados por 

competencias

Porcentaje de planes de estudios 

que incorporan el enfoque de 

competencias profesionales

Porcentaje 100 100

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

Número de fuentes 

bibliográficas físicas que se 

integran al acervo bibliográfico.

Numero 0.00 682

Número de fuentes 

bibliográficas digitales 

disponibles.

Numero 200 200

OEI.01-AEI.02

Mejoramiento de las 

bibliotecas generales y de 

especialidad en beneficio de 

la comunidad académica

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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7-24 y Elibro.net) que contienen 200 títulos digitales, con lo cual se logró la meta 

programada. 

Durante el año 2022 se ha registrado desde el POI consistenciado del año 2022 tres 
(03) AOI, hasta el devengado a la finalización de dicho año. 

 
 Acción Estratégica Institucional AEI.01.03 “Programa de selección, fortalecimiento 

de las competencias y evaluación continua de los docentes de la UNF” 

Los resultados de los indicadores de la acción estratégica planteada para el logro del 

Objetivo 1 son los siguientes: 

 

 
 

Los resultados de los indicadores se han registrado en el Aplicativo de CEPLAN y no se 

ha evidenciado limitaciones en la medición de los mismos. 

La información de los indicadores reportada por la responsable de la Unidad de 

Recursos Humanos ha sido gestionada a través de los coordinadores de las tres 

facultades de la UNF y la cantidad de docentes por facultad, condición y categoría; es 

la siguiente: 

 

 

Para el indicador: Porcentaje de docentes de la UNF seleccionados de acuerdo a la 

especialidad requerida en los planes de estudios de la facultad, se tiene que de 89 
docentes distribuidos en las tres facultades 65 son de la especialidad requerida en los 

Planes de Estudios de cada Facultad. 

Dentro de los factores que dificultaron el cumplimiento de los logros esperados, se 
tienen los siguientes: 

PROG. RESULT.

Porcentaje de docentes de la 

UNF seleccionados de acuerdo a 

la especialidad requerida en los 

planes de estudios de la 

facultad.

Porcentaje 80 73.03

Porcentaje de docentes 

capacitados continuamente con 

el enfoque de enseñanza por 

competencias

Porcentaje 90 80.20

Porcentaje de los docentes 

aprobados en proceso de 

evaluación en su desempeño 

académico

Porcentaje 100 91.57

OEI.01-AEI.03

Programa de selección, 

fortalecimiento de las 

competencias y evaluación 

continua de los docentes de 

la UNF

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

Ingeniería de 

Industrias 

Alimentarias y 

Biotecnología

Ciencias 

Económicas y 

Ambientales

Ciencias 

Empresariales y 

Turismo

Total

-   Docentes Ordinarios (Principal a 

Tiempo Completo).
4 2 6

-   Docentes Ordinarios (Asociado a 

Tiempo Completo).
5 9 2 16

-   Docentes Ordinarios (Auxiliar a 

Tiempo Completo).
12 20 16 48

Docentes Contratados DC B1 (32 

horas)
4 9 6 19

Total 25 38 26 89

Condición/Categoría

N° de Plazas Ocupadas
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- Se lanzó una convocatoria de concurso docente con perfiles para docentes con 

especialidad que se promociono a nivel nacional, pero el cronograma de termino y 

declaración de ganadores se presentó en enero 2022. 
- Se lanzó una convocatoria de concurso docente con perfiles para docentes con 

especialidad que se promociono a nivel nacional, pero se observa que se declaró 
desiertas algunas plazas, las que no fueron convocadas nuevamente por que no 

se contaba con el informe favorable del MEF. 

 
En relación al indicador: Porcentaje de docentes capacitados continuamente con el 

enfoque de enseñanza por competencias, se indica que para el año 2022 se aprobó el 
Plan de Capacitación Docente 2022, con Resolución de Comisión Organizadora N° 233-

2022-UNF/CO, de fecha 18/05/2022, y de lo informado por los coordinadores de las 
tres (03) Facultades de la UNF, fueron 72 docentes los capacitados de un total de 89 

docentes. 

Entre los Factores que dificultaron el cumplimiento de los logros esperados se cita: 
- La programación de cada una de las capacitaciones en mejora del docente no se dio 

de manera organizada, se proyectó en los meses de noviembre y diciembre en donde 
las capacitaciones de las tres áreas se cruzaban y sumado a ello el docente tenía que 

cumplir con su carga lectiva y ausentarse. Por ello, no todos los docentes tuvieron la 

oportunidad de beneficiarse. 
- Pese al escenario del punto anterior, las condiciones para el registro de asistencia y 

permanencia en las capacitaciones eran muy rígidas, situación que no permitía que el 
docente logre certificarse. 

- En la selección de la temática del programa de capacitaciones no se toma en cuenta 
la opinión de las necesidades de especialidad de la Facultad. 

 

El indicador: Porcentaje de los docentes aprobados en proceso de evaluación en su 
desempeño académico, se informa que 82 de los 89 docentes de la UNF para el año 

2022 aprobaron el proceso de evaluación con nota mayor a 16. 
 

La AEI.01.03: “Programa de selección; fortalecimiento de las competencias y 

evaluación continua de los docentes de la UNF”, registro en el POI consistenciado con 
el PIA-2022 doce (12) AOI y en el devengado quince (15) AOI, pues a través de dos 

(02) transferencias de partidas por parte del Ministerio de Educación se implementaron 

recursos relacionados con el incremento de la oferta académica de la carrera 
profesional de Administración Hotelera y de Turismo y la herramienta de incentivos 

para mejorar la calidad de los servicios que brinda la UNF. 
 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.01.04 “Programa de movilidad estudiantil 

implementado para estudiante de pre grado” 

El resultado del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 

1 es la siguiente: 

 

 
 

De acuerdo a la información brindada por el jefe de la Oficina de Gestión de la Calidad, 

indicó que el resultado de estudiantes que realizan movilidad es de 2%, resultado que 

no alcanzó la meta esperada. 
 

PROG. RESULT.

OEI.01-AEI.04

Programa de movilidad 

estudiantil implementado 

para estudiante de pre 

grado.

Porcentaje de estudiantes que 

realizan movilidad estudiantil 

nacional o internacional

Porcentaje 3 2

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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Factores que dificultaron la meta esperada: La presencia de la pandemia del COVID-

19. Escasa difusión de oportunidades de movilidad por parte de las facultades. 

Factores que contribuyeron: Estudiantes con interés en el desarrollo de sus 
competencias profesionales. La Universidad cuenta con la Oficina de Cooperación y 

Relaciones Internacionales quienes generan alianzas interinstitucionales para el 
beneficio de los integrantes de la comunidad universitaria. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.01.05 “Servicio de apoyo integral de manera 

oportuna para los estudiantes universitarios” 

 

Los resultados de los indicadores de la acción estratégica planteada para el logro del 

Objetivo 1 son los siguientes: 

 

 
 

 

 

Para el resultado del indicador: “Incremento del porcentaje de estudiantes satisfechos 

con los servicios de Bienestar y Asistencia Social”; el responsable de la Dirección de 

Bienestar Universitario informó que se aplicó una encuesta a los estudiantes a los que 

se les brindó los diferentes servicios sociales y asistenciales, cuyos resultados por 

servicio son los siguientes: 

 

 
 

 

 

PROG. RESULT.

Incremento del porcentaje de 

estudiantes satisfechos con los 

servicios de Bienestar y 

Asistencia Social.

Porcentaje 80 97.77

Incremento del porcentaje de 

estudiantes satisfechos que 

reciben los servicios 

educacionales complementarios.

Porcentaje 95 93.19

OEI.01-AEI.05

Servicio de apoyo integral de 

manera oportuna para los 

estudiantes universitarios

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

Unidad de Servicios Sociales y 

Asistenciales

N° Estudiantes 

atendidos 

N° Estudiantes 

satisfechos con 

los servicios

Resultado 

del cálculo

Servicio de Salud Tópico 1440 1417 98.4

Servicio de Psicología y 

Psicopedagogía
501 475 94.8

Servicio de Comedor Universitario 

- Semestre 2022 I
100 100 100.0

Servicio de Comedor Universitario 

- Semestre 2022 II. De los 330 

estudiantes beneficiarios han 

respondido 66 estudiantes, de los 

cuales 100% están satisfechos

66 66 100.0

Total 2107 2058 97.7
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Para el indicador: “Incremento del porcentaje de estudiantes satisfechos que reciben 

los servicios educacionales complementarios”; los responsables de la Dirección de 

Bienestar Universitario y de la Dirección de Extensión Cultural y Proyección Social, 

informan los resultados de la encuesta de satisfacción aplicada a los estudiantes que 

participaron en los talleres deportivos y culturales como sigue: 

 

 
 

De acuerdo a lo informado por la responsable de la Dirección de Extensión Cultural y 

Proyección Social, los factores que dificultaron el cumplimiento de los logros esperados 

del Indicador 2 de la AEI.01.05 en relación a los talleres culturales, fueron los 

siguientes: 

- Cruce de horarios de los estudiantes. 

- Escasa disponibilidad de tiempo para participar en los talleres debido a la carga 

laboral que asume en tiempo de libre. 

- Los docentes adscritos en los diferentes programas de estudio de la UNF, no 

incentivan a los estudiantes, para su participación en los talleres artístico-

culturales. 

- Los talleres artístico-culturales, no forman parte de la currícula de los programas 

de estudio de la UNF, dejando al estudiante la participación de los mismos, a libre 

decisión. 

- Las actividades académicas en la UNF, se desarrollaron de manera semipresencial 

y/o hibrida. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.01.06 “Infraestructura y equipamiento adecuados 

para los estudiantes de la UNF” 

 

El resultado del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 

1 es el siguiente: 

 

 
 

Para la determinación del Indicador, se presenta en el cuadro siguiente el detalle de 

la Infraestructura que interviene: 

 Servicios Educacionales 

Complementarios
N° Estudiantes 

N° Estudiantes 

satisfechos con 

los servicios

Resultado 

del cálculo

Talleres Deportivos 208 177 85.1

Talleres Culturales 438 425 97.0

Total 646 602 93.2

PROG. RESULT.

OEI.01-AEI.06

Infraestructura y 

equipamiento adecuados 

para los estudiantes de la 

UNF

Porcentaje de locales de 

enseñanza que brindan las 

condiciones adecuadas para la 

enseñanza.

Porcentaje 100 88.24

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022



Informe de Evaluación de Resultados PEI-POI 2022 - UNF 

25 
 

 
 

Donde: 

 Σ Infraestructura de enseñanza que se encuentran en buen estado en el año 

anterior (2021) = 13 

 Σ Nueva infraestructura construida en el año del ejercicio presupuestal (2022) = 2 

 ΣTotal de la infraestructura de la Universidad (2022) = 17 

 

 

Método de cálculo: 

((Σ la infraestructura de enseñanza que se encuentran en buen estado en el año 

anterior +Σ de la nueva infraestructura construida en el año del ejercicio presupuestal) 

/ Σ Total de la infraestructura de la Universidad))*100 

 

Resultado: 

((13 +2)/17)*100= 88.24% 

Porcentaje de locales de enseñanza que brindan las condiciones adecuadas para la 

enseñanza año 2022. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.02.01 “Programa de fortalecimiento de 

capacidades en investigación de manera continua y especializada” 
 

Los resultados del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del 

Objetivo 2 son los siguientes: 
 

 

N° MÓDULO AÑO

AULAS DEDICADOS 

AL PROCESO 

ENSEÑANZA- 

APRENDIZAJE

DETALLE

1 PABELLÓN A 2018 3 02 AULAS + 01 AULA DE LABORATORIO

2 PABELLÓN B 2018 4 3 AULAS + 01 AULA DE LABORATORIO

3 PABELLÓN C 2018 4 3 AULAS + 01 AULA DE LABORATORIO

4 PABELLÓN D 2018 12 12 AULAS

5 BIBLIOTECA 2019 2 AULAS DE LECTURA

6 LABORATORIO DE BIOLOGÍA Y MICROBIOLOGÍA 2018 1 01 AULA

7 LABORATORIO DE QUÍMICA 2018 1 01 AULA

8 LABORATORIO GASTRONÓMICO 2018 2
01 AULA DE GASTRONOMÍA + 01

AULA DE BARTENDER
9 CENTRO CULTURAL 2020 8 08 AULAS DE TALLERES

10 COMEDOR 2019 0 0

11
LABORATORIO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA DE 

ALIMENTOS
2019 4 04 AULA DE LABORATORIO

12 COLISEO DEPORTIVO 2020 0 0

13 PABELLON DE AULAS DE ESTUDIOS GENERALES. 2021 16 16 AULAS

14 LABORATORIO DE AGUA Y SUELOS 2021 9 09 AULA DE LABORATORIO

15 PABELLON DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 2021 16 16 AULAS

16 LABORATORIO DE INOCUIDAD 2022 6 6 AULAS

17
CENTRO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN 

Y COMUNICACIÓN
2022 6 6 AULAS

Fuente: Unidad Ejecutora de Inversiones

PROG. RESULT.

Porcentaje de docentes 

capacitados en gestión de la 

investigación

Porcentaje 90 92.86

Porcentaje de docentes de la 

UNF que desarrollan 

investigación formativa durante 

los procesos de enseñanza- 

aprendizaje.

Porcentaje 65 58.43

OEI.02-AEI.01

Programa de fortalecimiento 

de capacidades en 

investigación de manera 

continua y especializada.

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022



Informe de Evaluación de Resultados PEI-POI 2022 - UNF 

26 
 

 

 

El Director de Gestión de la Investigación de la UNF, informa que para el indicador: 
“Porcentaje de docentes capacitados en gestión de la investigación” se ha logrado 

capacitar con éxito al 93% de Docentes de la UNF, lo cual demuestra que se ha 
superado la meta programada; lo que se refleja en el cuadro siguiente: 

 

 

Número de Docentes capacitados en 

Gestión de la Investigación 
65 

Número de docentes de la UNF 70 

Resultado del indicador 92.86% 

Meta 2022 90% 

% de Cumplimiento 100% 

 

Con RCO N°307-2022-UNF-CO, de fecha 22 de junio de 2022, se aprueba el Plan de 

Capacitación Docente 2022, con el objetivo de fortalecer las capacidades profesionales, 
pedagógicas, didácticas, investigativas y personales de los docentes de la Universidad 

Nacional de Frontera.  
 

Para el indicador: “Porcentaje de docentes de la UNF que desarrollan investigación 

formativa durante los procesos de enseñanza- aprendizaje”, los coordinadores de 
Facultad informaron sobre dicho indicador, cuyo detalle es el siguiente: 

 

 
 
De acuerdo al resultado obtenido, no se estaría cumpliendo con la meta del indicador, 

siendo los factores que influyeron en ello, los siguientes: 
- El corto tiempo que ejecución con el que se programa, no permite cerrar a tiempo. 

- La dilatación del tiempo que demanda el trámite burocrático administrativo que 

dificulta que podamos atender a tiempo los plazos para el desarrollo (existen 
requerimientos que son atendidos a pesar de la necesidad, el proyecto cierra sin 

que se haya atendido lo solicitado) 
- El desconocimiento del trámite administrativo por el docente que hace que se 

comentan errores dilatando la asignación del presupuesto y el fin. 

- El presupuesto asignado no permite atender a la totalidad de proyecto de 
investigación propuestos. 

- Ausencia de una reglamentación o directiva institucional que formalice la 
elaboración presentación y desarrollo de las investigaciones. 

 

 
 Acción Estratégica Institucional AEI.02.02 “Fondos concursables para la investigación 

implementados en la comunidad universitaria” 

 

Los resultados de los indicadores de la acción estratégica planteada para el logro del 

Objetivo 2 son los siguientes: 

 

VARIABLES FIIAYB FCET FCEA TOTAL

N° Docentes que realizan 

Investigación Formativa
9 18 25 52

Total de Docentes 25 26 38 89

58.43INDICADOR
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Para el indicador: “Porcentaje de docentes que acceden a fondos concursables de 

investigación de la UNF”, el Director de Gestión dela Investigación informa que al año 

el 2022 fueron (10) fueron los docentes de la UNF ganadores del Financiamiento por 

resultados orientados al fomento de la Investigación, desarrollo e innovación, mismo 

que fueron aprobados con Resolución de Comisión Organizadora N° 622-2022-

UNF/CO. 

Asimismo, fueron (3) los docentes de la UNF ganadores de los fondos concursables, 

mismos que fueron aprobados con RCO N° 014-2022-UNF/CO. 

Se vienen ejecutando 6 proyectos por fondos concursables de la I y II convocatoria.  

 

Para el indicador: “Porcentaje de docentes que logran acceder o desarrollar redes de 

investigación con otras universidades”, el director de investigación informa que, 

durante el 2022, se viene desarrollando investigaciones de docentes de la UNF con 

otras universidades peruanas y extranjeras. 

Asimismo, la Dirección de Gestión de la Investigación viene trabajando a través de 

financiamientos de investigaciones de los docentes que conducen a publicaciones en 

revistas indizadas y generación de propiedad intelectual. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.02.03 “Programa de investigación formativa 

implementada para estudiantes de la UNF” 

 

El resultado del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 

2 es la siguiente: 

 

 
 

De acuerdo a lo informado por los coordinadores de las tres (03) facultades de la UNF, 

no se registran estudiantes egresados en el semestre que hayan sustentado tesis en 

los 6 primeros meses de culminar su carrera profesional. 

De acuerdo a lo informado por el coordinador de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Ambientales, indica que los factores que dificultaron el cumplimiento del logro 

esperado del presente indicador es la falta de conocimiento de los estudiantes (sobre 

¿desde cuándo un estudiante puede presentar su proyecto de Tesis?) además de los 

vacíos en el Reglamento para obtención de Grado de Bachiller y Título profesional el 

cual no está de acuerdo a la realidad, debido a que los estudiantes pueden presentar 

sus proyectos de Tesis pero no indica si pueden sustentar antes de ser bachilleres, lo 

que impide que al finalizar su estudios de pregrado se puedan titular dentro de los seis 

primeros meses de terminar su carrera profesional. 

 

PROG. RESULT.

Porcentaje de docentes que 

acceden a fondos concursables 

de investigación de la UNF

Porcentaje 40 27.14

Porcentaje de docentes que 

logran acceder o desarrollar 

redes de investigación con otras 

universidades

Porcentaje 60 52.86

OEI.02-AEI.02

Fondos concursables para la 

investigación 

implementados en la 

comunidad universitaria

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

OEI.02-AEI.03

Programa de investigación 

formativa implementada 

para estudiantes de la UNF

Porcentaje de estudiantes que 

sustentan su tesis en los 06 

primeros meses de culminada la 

carrera profesional

Porcentaje 40 0

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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 Acción Estratégica Institucional AEI.02.04 “Laboratorios para la investigación 

científica, tecnológica e innovación implementados para la comunidad académica” 

 

Los resultados de los indicadores de la acción estratégica planteada para el logro del 

Objetivo 2 son los siguientes: 

 

 
 

En relación al indicador: Número de laboratorios de investigación construidos e 

implementados; el director de la Dirección de Gestión de la Investigación informa que, 

en el 2022 son 2 laboratorios de investigación implementados y en funcionamiento, el 

Laboratorio de Inocuidad Alimentaria y Laboratorio de investigación de Agua y Suelo, 

así mismo 1 laboratorio de Biología molecular se encuentra en fase de construcción 

para su culminación. 

 

Respecto al indicador: Número de centros y/o estaciones experimentales de 

investigación; se informa que se cuenta con el predio donde se construirá la estación 

experimental, en el distrito Pariñas, provincia Talara, departamento de Piura. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.03.01 “Programa de responsabilidad social 

universitaria (RSU) desarrollado en consenso con la sociedad civil e instituciones del 

Estado” 

 

El resultado del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 

3 es el siguiente: 

 

 
 

 

De lo informado por la directora de la Dirección de Extensión Cultural y Proyección 

Social, se resalta que, De las actividades de responsabilidad social con organizaciones 

de la sociedad civil e instituciones del Estado, se ejecutaron en el año 2022, treinta y 

cinco (35), las mismas que se han logrado en base a un trabajo en equipo y articulando 

alianzas estratégicas, involucrando a factores de la comunidad universitaria, empresa 

público-privada, gobiernos locales, mancomunidades, UGEL, centros poblados, 

distritos y la sociedad en general. Asimismo, manifestó lo siguiente: 

 

PROG. RESULT.

Número de laboratorios de 

investigación construidos e 

implementados

Numero 12 2

Número de centros y/o 

estaciones experimentales de 

investigación

Numero 5 1

OEI.02-AEI.04

Laboratorios para la 

investigación científica, 

tecnológica e innovación 

implementados para la 

comunidad académica

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

OEI.03-AEI.01

Programa de 

responsabilidad social 

universitaria (RSU) 

desarrollado en consenso 

con la sociedad civil e 

instituciones del Estado

Número de Actividades de 

responsabilidad social con 

organizaciones de la sociedad 

civil e instituciones del Estado

Numero 10 35

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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Factores que contribuyeron en el cumplimiento de los logros esperados del 

AEI.03.01:  

 Participación activa de los docentes, estudiantes y graduados de las diferentes 

facultades de la UNF.  

 Trabajo en equipo, articulando alianzas estratégicas, involucrando a factores de 

la comunidad universitaria, empresa público-privada, gobiernos locales, 

mancomunidades, UGEL, centros poblados, distritos y la sociedad en general.  

 Liderazgo del equipo de trabajo de la DECPS.  

 

Factores que dificultaron en el cumplimiento de los logros esperados del 

AEI.03.01:  

 Falta de celeridad en el trámite administrativo.  

 Múltiples responsabilidades y/o funciones de los miembros de la UNF.  

 Los jefes de la DECPS y sus unidades orgánicas desemplean labor académica, 

generando que la gestión se divida entre trabajo administrativo y labor 

académica.  

 No existe reconocimiento monetario por la labor administrativa desempeñada.  

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.03.02 “Programa de áreas verdes y señalización 

de la UNF” 

 

El resultado del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 

3 es el siguiente: 

 

 
 

El responsable de la Unidad de Servicios Generales y Gestión Ambiental, informa que 

uno de los limitantes para el cumplimiento de este indicador es la implementación del 

sistema de regadío para el mantenimiento de las áreas verdes dado que el acceso al 

agua para riego es limitado, en ese sentido no se logró ejecutar la totalidad de siembra 

proyectada para el año 2022. 

Es preciso mencionar que la ejecución del sembrado de áreas verdes y señalización 

corresponde al Proyecto de Inversión de Gestión Ambiental y Áreas Verdes. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.03.03 “Programa de eco eficiencia implementado 

con los miembros de la comunidad universitaria” 

 

El resultado del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 

3 es el siguiente: 

 

 
 

 

 

PROG. RESULT.

OEI.03-AEI.02
Programa de áreas verdes y 

señalización de la UNF

Número de metros cuadrados de 

áreas verdes en la UNF con la 

respectiva señalización.

Numero 30,000 20,000       

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

OEI.03-AEI.03

Programa de eco eficiencia 

implementado con los 

miembros de la comunidad 

universitaria

Porcentaje de incremento de 

optimización del uso de los 

recursos básicos de la UNF.

Porcentaje 20 0.00

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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El jefe de la USGGA, informa que siendo el método de cálculo que depende del valor 

de los recursos utilizados por los alumnos, no es posible determinar el indicador para 

el año 2022, puesto que, a consecuencia de la declaratoria de Estado de Emergencia, 

las actividades académicas y administrativas se han realizado de forma semipresencial, 

impidiendo de esta manera dar una magnitud a este indicador. 

Así mismo, se precisa que no se contaba con un programa de ecoeficiencia actualizado 

que permita medir las variables relacionadas al uso de los recursos básicos de la UNF. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.03.04 “Programas virtuales de formación 

continua dirigidos a la sociedad” 

 

El resultado del indicador de la acción estratégica planteada para el logro del Objetivo 

3 es el siguiente: 

 

 
 

El responsable de la Unidad de Formación Continua, informó que para el año 2022 se 

ejecutaron 4 talleres dictados bajo la modalidad virtual; indicando que no se llegó a la 

meta esperada por cambio de jefatura de la unidad orgánica citada y falta de tiempo 

para la coordinación y organización de cursos. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.03.05 “Programa de extensión universitaria y 

proyección social de manera permanente para la sociedad”. 

 

La AEI.03.05, cuenta con un indicador, cuyo resultado obtenido para el año 2022 es el 

siguiente: 

 

 
 

 

 

De acuerdo a lo informado por la directora de la Dirección de Extensión Cultural y 

Proyección Social informa que para el año 2022, se desarrollaron un total de setenta 

(70) proyectos de extensión cultural y/o proyección social, sobrepasando la meta 

esperada de 30 proyectos para ese mismo año, a causa de un trabajo en articulado, 

con las tres facultades de la Universidad Nacional de Frontera. Asimismo, informó lo 

siguiente: 

  

Factores que contribuyeron en el cumplimiento de los logros esperados del 

AEI.03.05: 

• Participación activa de los docentes, estudiantes y graduados de las diferentes 

facultades de la UNF. 

PROG. RESULT.

OEI.03-AEI.04

Programas virtuales de 

formación continua dirigidos 

a la sociedad

Número de cursos dictados bajo 

modalidad virtual.
Numero 27 4

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

OEI.03-AEI.05

Programa de extensión 

universitaria y proyección 

social de manera 

permanente para la 

sociedad.

Número de proyectos de 

extensión cultural y proyección 

social desarrollados por las 

facultades.

Numero 30 70

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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• Trabajo en equipo, articulando alianzas estratégicas, involucrando a factores de la 

comunidad universitaria, empresa público-privada, gobiernos locales, 

mancomunidades, UGEL, centros poblados, distritos y la sociedad en general. 

• Compromiso por parte de los docentes, estudiante y graduados, responsables de 

los planes de trabajo de RSU, Extensión Universitaria y Proyección Social y 

Voluntariados Universitarios. 

• Apoyo de los responsables de las oficinas y/o unidades, encargadas de la gestión. 

• Invitación y motivación constante a la comunidad universitaria, en proyectos de 

cada facultad. 

• Elaboración y aprobación de Directiva para presentación de planes de trabajo de 

la UNF. 

 

Factores que dificultaron en el cumplimiento de los logros esperados del 

AEI.03.05: 

• Falta de celeridad en el trámite administrativo. 

• Múltiples responsabilidades y/o funciones de los miembros de la UNF. 

• Los jefes de la DECPS y sus unidades orgánicas desemplean labor académica, 

generando que la gestión se divida entre trabajo administrativo y labor académica. 

• Las actividades académicas en la UNF, se desarrollaron de manera semipresencial 

y/o hibrida. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.04.01 “Sistema de gestión administrativa 

implementado en la UNF”. 

 

El resultado obtenido para el año 2022 de la acción estratégica citada es el siguiente: 

 

 
 

La Directora General de Administración informa que para el año 2022 el SIGA se 

implementó en un 100%, y adjunta reporte de implementación como sigue: 

PROG. RESULT.

OEI.04-AEI.01

Sistema de gestión 

administrativa 

implementado en la UNF

Porcentaje de implementación 

del sistema de gestión 

administrativa (SIGA)

Porcentaje 100 100

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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 Acción Estratégica Institucional AEI.04.02 “Marco normativo de mejora de la gestión 

administrativa aprobado en la UNF” 

 

Para el año 2022, el resultado del indicador de la AEI.04.02 es el que sigue: 

 
 

 

De acuerdo a lo informado por el Secretario General al año 2022 se tiene un total de 

28 documentos normativos, debido al avance institucional de esta Casa Superior de 

Estudios, que nos obliga adaptarnos a las nuevas situaciones que se vienen dando y 

con la creación de nuevas escuelas profesionales, así como el retorno a la 

presencialidad de las actividades académicas y administrativas. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.04.03 “Sistemas de gestión automatizados de los 

procesos académicos y de gestión de la calidad (ERP)”. 

 

El resultado del indicador de la AEI.04.03, es el siguiente: 

 

 

Módulo Opciones Utilizado  Implementado

Unidades / Oficinas y área usuarias de 

la UNF
SI

Unidad de Abastecimiento SI

Unidad de Presupuesto SI

Almacén Unidad de Abastecimiento - Almacén SI

Procesos de Selección Unidad de Abastecimiento SI

Adquisiciones Unidad de Abastecimiento SI

Mantenimiento Unidad de Bienes Patrimoniales SI

Seguimiento y control Unidad de Bienes Patrimoniales SI

Catalogo
Unidades / Oficinas y área usuarias de 

la UNF
SI

Maestros - Procesos Unidad de Abastecimiento SI

Unidad de Abastecimiento SI

Unidad de Tesoreria SI

ViáticosMódulo de Tesorería

Módulo de Logística

Pedidos SI

Programación

Gestión Presupuestal

Módulo de 

configuración

Módulo de 

Patrimonio

Unidades / Oficinas y área usuarias de 

la UNF

Unidad de Abastecimiento SI

PROG. RESULT.

OEI.04-AEI.02

Marco normativo de mejora 

de la gestión administrativa 

aprobado en la UNF

Número de normas internas, 

reglamentos y manuales 

actualizados o elaborados. 

Numero 0 28

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

OEI.04-AEI.03

Sistemas de gestión 

automatizados de los 

procesos académicos y de 

gestión de la calidad (ERP).

Número de procesos académicos 

y de gestión de calidad 

automatizados (ERP)

Numero 25 25

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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La jefa (e) de la Oficina de Tecnologías de la Información, informa que para el año 

2022 se implementaron 25 sistemas de gestión automatizados de procesos académicos 

y de gestión de calidad, asumiéndose que su desarrollo está relacionado con la 

ejecución del Proyecto de Inversión “MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LOS 

SISTEMAS INFORMATICOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA CENTRO 

POBLADO DE NUEVO SULLANA - DISTRITO DE SULLANA - PROVINCIA DE SULLANA - 

REGION PIURA”, , siendo éstos los siguientes: 

 

 
 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.04.04 “Programa de fortalecimiento de 

capacidades permanente dirigido al personal administrativo de la UNF.”. 

 

El resultado obtenido para el 2022 del indicador de la acción estratégica citada es el 

siguiente: 

 
 

 

La jefa de la Unidad de Recursos Humanos, informa que dentro de su competencia 

funcional es conducir y ejecutar el Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) de la 

universidad, el cual se ha ejecutado de acuerdo a la Resolución N°294-2022-UNF/CO, 

de fecha 17 de junio 2022. Habiendo alcanzado un 85% del 100% del logro esperado 

para este indicador. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.05.01 “Programa de estimación de riesgo 

implementado en la universidad”. 

 

PROG. RESULT.

OEI.04-AEI.04

Programa de fortalecimiento 

de capacidades permanente 

dirigido al personal 

administrativo de la UNF.

Porcentaje del personal 

capacitado de acuerdo al Plan de 

Desarrollo de Personas.

Porcentaje 100 85

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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El resultado obtenido para el 2022 del indicador de la acción estratégica citada es el 

siguiente: 

 

 
 

El jefe de la Unidad de Servicios Generales y Gestión Ambiental, informa que, Para el 

año 2022 se elaboró el “PLAN DE PREVENCIÓN Y REDUCCION DE RIESGOS DE 

DESASTRES FRENTE A PELIGROS DE INUNDACION PLUVIAL POR LLUVIAS INTENSAS 

Y SISMO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, DISTRITO DE SULLANA, 

PROVINCIA DE SULLANA” dando medición a los peligros y riesgos presentes en la 

infraestructura y comunidad universitaria, frente a los desastres, principalmente por el 

retorno a clases presenciales; a cargo de la asistencia técnica de las unidades orgánicas 

encargadas de la Gestión del Riesgo de Desastres. 

 

 Acción Estratégica Institucional AEI.05.02 “Programa de prevención y contingencia 

frente a los riesgos de desastre implementado en la universidad”. 

 

Los resultados obtenidos para el 2022 de los indicadores de la acción estratégica citada 

son los siguientes: 

 
 

Para el caso del indicador: Porcentaje de avance de la implementación del plan de 

prevención frente a riesgos, el jefe de la Unidad de Servicios Generales y Gestión 

Ambiental – USGGA, informa que, durante la fase de elaboración del Plan de 

Prevención de Riesgos de Desastres se han programado actividades de prevención, 

como el estudio sobre la vulnerabilidad de infraestructura ante peligros Inundación 

Pluvial y Sismos en el año 2022. Además, se ha ejecutado actividades de sensibilización 

de prevención de riesgos de desastres de la Universidad Nacional de Frontera, que han 

servido como medida del porcentaje de implementación del plan de prevención, 

ejecutadas dentro de los servicios de mantenimiento. 

 

Para el indicador: Porcentaje de actividades de contingencia desarrolladas, el jefe de 

USGA informa que se elaboró el Plan de Contingencia de Riesgos de Desastres 

elaborado como tal no se han programado actividades de contingencia en el año 2022. 

Sin embargo, se ha ejecutado actividades de contingencia, ejecutados después de los 

fenómenos naturales existentes a lo largo del año, tales como fuertes precipitaciones, 

representando estas la respuesta de la Entidad ante el riesgo de desastres. 

 

 

PROG. RESULT.

OEI.05-AEI.01

Programa de estimación de 

riesgo implementado en la 

universidad

Número de planes de estimación 

de niveles de riesgo e Inventario 

de zonas vulnerables de la 

infraestructura de la UNF

Numero 1 1

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022

PROG. RESULT.

Porcentaje de avance de la 

implementación del plan de 

prevención frente a riesgos 

Porcentaje 100 10

Porcentaje de actividades de 

contingencia desarrolladas
Porcentaje 100 0

OEI.05-AEI.02

Programa de prevención y 

contingencia frente a los 

riesgos de desastre 

implementado en la 

universidad

CODIGO NOMBRE DE AEI NOMBRE DE INDICIADOR AEI
UNIDAD DE 

MEDIDA

2022
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4.2  Ejecución del Plan Operativo Institucional – POI 
 

El POI-2022 consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura del año 2022, 

se aprobó con Resolución de Comisión Organizadora N° 516-2021-UNF/CO, del 31 de 

diciembre del 2021. El mismo que contó con 261 AOI e Inversiones, siendo la 

presentación de éstos por OEI, como sigue: 

 

A nivel de POI Ejecutado – 2022, se han reprogramado 354 AOl e Inversiones, es decir 

se han incrementado 93 AOI/Inversión. El resumen a nivel de OEI es el siguiente: 

 

Y de las metas físicas de las 354 AOI/Inversiones, 99 de ellas son igual o superior a 

100%. 

En relación a la programación y ejecución financiera del POI, se presenta el cuadro 

siguiente: 

OEI.01
GARANTIZAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL POR

COMPETENCIAS DE LOS ESTUDIANTES
105

OEI.02
PROMOVER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
30

OEI.03

FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

CULTURAL Y PROYECCIÓN SOCIAL DE LA 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

41

OEI.04 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 82

OEI.05 MEJORAR LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES 3

261

OEI 

TOTAL

N° AOI / Inversión 

POI 

Consistenciado

PIA-2022

OEI.01
GARANTIZAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL POR

COMPETENCIAS DE LOS ESTUDIANTES
105 171

OEI.02
PROMOVER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
30 43

OEI.03

FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

CULTURAL Y PROYECCIÓN SOCIAL DE LA 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

41 51

OEI.04 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 82 89

OEI.05 MEJORAR LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES 3 0

261 354                              

OEI 

TOTAL

N° AOI / Inversión 

POI 

Consistenciado

PIA-2022

N° AOI / Inversión 

POI  Ejecutado
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De la información presentada, se tiene se ha ejecutado un 73.47%, del POI alineado con 

el PIM registrado a la culminación del año 2022, concordante con la información de SIAF 

y CEPLAN. 

4.3  Análisis de las Modificaciones al POI 

Durante el año 2022, no se tramitó modificaciones del POI; sin embargo, de la 

información alcanzada a los responsables de los centros de costo de la UNF, en la 

etapa del seguimiento actualizaban su reprogramación con el Presupuesto 

Institucional Modificado – PIM y con el devengado de acuerdo a la información 

alcanzada por la Unidad de Presupuesto de la Institución. 

4.4  Ejecución Física y Financiera de las Unidad ejecutora 
 

La Universidad Nacional de Frontera cuenta con una (01) Unidad Ejecutora: 001 

Universidad Nacional de Frontera (1373) y en resumen la ejecución Física y 

Financiera de POI-2022, se presenta como sigue: 

Universidad Nacional de Frontera

POI - Año 2022

N° AOI / 

Inversión
PIA

N° AOI / 

Inversión
PIM

OEI.01
GARANTIZAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL POR

COMPETENCIAS DE LOS ESTUDIANTES

AEI.01.01
Planes de estudios de los programas profesionales de la UNF

actualizados por competencias
29 1,243,885.60 43        1,601,721.56              1,524,172.58 

AEI.01.02
Mejoramiento de las bibliotecas generales y de especialidad en

beneficio de la comunidad académica
3 263,700.40 3           264,223.60                  249,527.01 

AEI.01.03
Programa de selección; fortalecimiento de las competencias y

evaluación continua de los docentes de la UNF
12 393,488.00 15           692,187.00                  627,179.84 

AEI.01.04
Programa de movilidad estudiantil implementado para estudiante 

de pre grado
4 100,582.00 6              81,309.00                    80,192.40 

AEI.01.05
Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los

estudiantes universitarios
15 1,380,190.00 22        2,295,661.16              1,049,350.83 

AEI.01.06
Infraestructura y equipamiento adecuados para los estudiantes

de la UNF
42 25,140,943.00 82      34,912,427.57            23,503,659.75 

OEI.02
PROMOVER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AEI.02.01
Programa de fortalecimiento de capacidades en investigación de 

manera continua y especializada.
14 268,381.00 23           887,988.00                  859,110.99 

AEI.02.02
Fondos concursables para la investigación implementados en la 

comunidad universitaria
7 2,839,934.00 9        4,473,621.60              4,282,961.92 

AEI.02.03
Programa de investigación formativa implementada para

estudiantes de la UNF
3 257,885.00 4              97,439.00                    66,978.44 

AEI.02.04
Laboratorios para la investigación científica; tecnológica e

innovación implementados para la comunidad académica
6 740,014.00 7      10,854,388.00              7,091,358.30 

OEI.03
FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL 

Y PROYECCIÓN SOCIAL DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AEI.03.01

Programa de responsabilidad social universitaria (RSU)

desarrollado en consenso con la sociedad civil e instituciones 

del Estado

7 278,567.00 6           329,163.60                  279,853.69 

AEI.03.02 Programa de áreas verdes y señalización de la UNF 6 3,703,895.00 6        2,183,895.00              1,463,799.40 

AEI.03.03
Programa de eco eficiencia implementado con los miembros de

la comunidad universitaria
1 324,000.00 6           499,910.00                  431,408.69 

AEI.03.04
Programas virtuales de formación continua dirigidos a la

sociedad
0 1              22,000.00                    21,250.00 

AEI.03.05
Programa de extensión universitaria y proyección social de

manera permanente para la sociedad.
27 343,708.00 32           512,704.60                  496,918.29 

OEI.04 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

AEI.04.01 Sistema de gestión administrativa implementado en la UNF 36 8,753,463.00 40        7,106,328.31              6,731,036.89 

AEI.04.02
Marco normativo de mejora de la gestión administrativa 

aprobado en la UNF
41 1,213,149.00 40        1,352,432.44              1,216,057.45 

AEI.04.03
Sistemas de gestión automatizados de los procesos académicos 

y de gestión de la calidad (ERP).
4 260,135.00 8           434,329.56                  418,946.37 

AEI.04.04
Programa de fortalecimiento de capacidades permanente 

dirigido al personal administrativo de la UNF.
1 42,000.00 1              42,000.00                    41,950.00 

OEI.05 MEJORAR LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

AEI.05.01
Programa de estimación de riesgo implementado en la

universidad
1 10,000.00 -             -                        -                              

AEI.05.02
Programa de prevención y contingencia frente a los riesgos de

desastre implementado en la universidad
2 240,000.00 -             -                        -                              

261 47,797,920                 354 68,643,730.00    50,435,712.84           

OEI / AEI

POI CONSISTENCIADO POI MODIFICADO

TOTAL

DEVENGADO
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A la culminación del año 2022 se implementaron 354 AOI/Inversiones, las que en su 

mayoría pertenecen a componentes de 12 proyectos de inversión a los que se les 

asignó recursos a través de incorporación de saldos de balance de la fuente de 

financiamiento 5 Recursos Determinados o a través de modificaciones 

presupuestarias entre proyectos de inversión; asimismo, se implementaron nuevas 

AOI relacionadas con las transferencias de partidas de parte del MINEDU, autorizadas 

con Decreto Supremo Nº 063-2022-EF, para financiar actividades e inversiones que 

permitan fortalecer el servicio educativo universitario y promover el logro de 

resultados en el marco de los objetivos prioritarios de la Política Nacional de 

Educación Superior y Técnico – Productiva y con Decreto Supremo N° 084-2022-EF, 

para financiar inversiones y actividades académicas relacionadas al fomento e 

incremento de la oferta en el nivel académico de pregrado, que para nuestro caso, 

fue seleccionada la carrera de Administración Hotelera y de Turismo. 

En relación a la ejecución financiera, se puede observar que el PIM se incrementó en 

44% con respecto al POI Consistenciado, sin embargo, se llegó a una ejecución de 

del 73.47% del PIM, pues no se ejecutaron presupuestos asignados a proyectos de 

inversión por demora en la ejecución de los procedimientos de selección que en 

algunos casos se declararon desiertos. 

 

5. Medidas para la mejora del logro de resultados del PEI 

 Realizar seguimiento semestral y anual sobre avances y cumplimiento de logros 

esperados de los diferentes indicadores del PEI, con el fin de implementar 

AOI/Inversiones de las diferentes acciones estratégicas, que permitan el cumplimiento 

de los resultados y hacer del PEI un documento dinámico conjuntamente con el POI. 

 

 El indicador del Objetivo: OEI.04 “Fortalecer la gestión Institucional” no registra 

resultado, siendo pertinente que se implementen los mecanismos de medición 

respectivos para la obtención de resultados con información relevante y real. 

 

 Priorizar proyectos de inversión orientados a la construcción e implementación de 

laboratorios y estaciones experimentales con la finalidad de fortalecer la investigación 

científica y aplicada en docentes y estudiantes de la UNF. 

 

 Existen indicadores de tres (03) acciones estratégicas, que registran como cero su 

resultado, siendo pertinente que los responsables de la medición de éstos identifiquen 

las falencias específicas y mejorar su desempeño para su medición durante el año 2023. 

 

 

 

 

 

Pliego: 548 Universidad Nacional de Frontera

POI - Año 2022

N° AOI / 

Inversión
PIA

N° AOI / 

Inversión
PIM

261 47,797,920     354 68,643,730.00    50,435,712.84   73.47%

UNIDAD EJECUTORA

POI CONSISTENCIADO POI MODIFICADO

DEVENGADO

001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA (1373)

% de Avance 

de Ejecución
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6. Conclusiones  

 El resultado obtenido del indicador del Objetivo Estratégico Institucional 01 “Garantizar 

la formación profesional por competencias de los estudiantes” para el año 2022 ha 

superado el porcentaje programado, pues del total de egresados al 2022 el 50% de ellos 

se encuentran insertados en el mercado laboral. 
 

 Se logró la capacitación de 80% de los docentes de la UNF para el año 2022, cuyos cursos 

se desarrollaron de manera semipresencial por la vigencia del estado emergencia por la 

pandemia del COVID 19. 

 

 Se ha logrado superar ampliamente la meta para la tasa de publicaciones de 

investigaciones en revistas indexadas en base de datos que cumplan con un proceso de 

revisión de pares externos y otros estándares internacionales. El factor clave para lograr 

este resultado ha sido el fortalecimiento de capacidades en investigación. 
 

 Para el año 2022, se desarrollaron un total de treinta y cinco (35) proyectos de extensión 

cultural y/o proyección social, sobrepasando la meta esperada de 10 proyectos para ese 

mismo año, en virtud del trabajo en articulado, con las tres facultades de la Universidad 

Nacional de Frontera. 
 

 A la culminación del año 2022, se ha logrado contar con 94 ambientes entre aulas y 

laboratorios; de los cuales falta implementar con el mobiliario y equipamiento el Pabellón 

de aulas de estudios generales, el Laboratorio de agua y suelos y el Pabellón de aulas de 

Industrias alimentarias. 
  

 

 De los resultados de los indicadores de los 5 Objetivos Estratégicos Institucionales, se 

aprecia que 1 de ellos no registra resultado, situación preocupante, pues éste sería el 

tercer año que se repite dicha situación, toda vez que los resultados de los indicadores 

nos permiten medir la eficiencia de las estrategias relacionadas. 
 

7. Recomendaciones 

 Considerando que el presupuesto es siempre escaso, se sugiere que la Dirección General 

de Administración plantee su encuesta de satisfacción a los miembros de la comunidad 

universitaria en relación a los servicios que brindan las áreas administrativas, para que 

sea revisada por los profesionales docentes de la Facultad de Ciencias Económica y 

Ambientales y lograr su validación. 

 

 Se sugiere la sistematización expresa de todas las variables de cada formula de los 

indicadores de los OEI y las AEI y desarrollar protocolos de ingreso de información 

respetando los plazos por los responsables de las áreas involucradas o sistemas 

relacionados, debiéndose incluir el sustento respectivo del resultado. 
 

 Considerando que 4 de los 34 indicadores de los objetivos y acciones estratégica del PEI 

2020-2025, registran como resultado cero (0), se sugiere revisar la pertinencia de cada 

uno de ellos y evaluar la posibilidad de plantear un nuevo plan estratégico institucional. 

 

8. Anexos 

 Reporte de seguimiento del PEI 

 Reporte de seguimiento del POI 
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Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2020 - 2026
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 548 - U.N. DE FRONTERA

OEI.01 GARANTIZAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL POR COMPETENCIAS DE LOS ESTUDIANTES. (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.OEI.01
Porcentaje de egresados
insertados en el mercado
laboral

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 15.00 20.00 30.00 ND ND ND ND 39.83 35.11 50.00 ND ND ND ND 100 100 100 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

02.02.03-
UNIDAD DE
SEGUIMIENTO
AL GRADUADO
E INSERCIÓN
LABORAL

OEI.01 AEI.01.01 PLANES DE ESTUDIOS DE LOS PROGRAMAS PROFESIONALES DE LA UNF ACTUALIZADOS POR COMPETENCIAS (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.01.01

Porcentaje de planes
de estudios que
incorporan el enfoque
de competencias
profesionales

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 60.00 80.00 100.00 ND ND ND ND 100.00 100.00 100.00 ND ND ND ND 100 100 100.00 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

02.04.01-
OFICINA DE
GESTIÓN DE LA
CALIDAD

OEI.01 AEI.01.02 MEJORAMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS GENERALES Y DE ESPECIALIDAD EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ACADÉMICA (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.01.02

Número de fuentes
bibliográficas físicas
que se integran al
acervo bibliográfico.

Número 2018 150.00 2018 150.00 510.00 690.00 ND ND ND ND ND 0.00 544.00 682.00 ND ND ND ND 0 78.84 ND ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

02.03.03-
UNIDAD DE
BIBLIOTECA
CENTRAL

IND.02.AEI.01.02
Número de fuentes
bibliográficas
digitales disponibles.

Número 2018 ND 2018 ND 50.00 150.00 200.00 ND ND ND ND 0.00 178.00 200.00 ND ND ND ND 0 100 100.00 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

02.03.03-
UNIDAD DE
BIBLIOTECA
CENTRAL

OEI.01 AEI.01.03 PROGRAMA DE SELECCIÓN; FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS Y EVALUACIÓN CONTINUA DE LOS DOCENTES DE LA UNF (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.01.03

Porcentaje de docentes
de la UNF seleccionados
de acuerdo a la
especialidad requerida
en los planes de estudios
de la facultad.

Porcentaje 2018 11.00 2018 11.00 40.00 60.00 80.00 ND ND ND ND 38.03 40.00 73.03 ND ND ND ND 95.08 66.67 91.29 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.07-
UNIDAD
RECURSOS
HUMANOS

IND.02.AEI.01.03 Porcentaje de docentes
capacitados
continuamente con el

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 50.00 70.00 90.00 ND ND ND ND 92.96 87.00 80.20 ND ND ND ND 100 100 89.11 ND ND ND ND 001373-
UNIVERSIDAD

01.06.07-
UNIDAD
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enfoque de enseñanza
por competencias

NACIONAL DE
FRONTERA

RECURSOS
HUMANOS

IND.03.AEI.01.03

Porcentaje de los
docentes aprobados en
proceso de evaluación en
su desempeño académico

Porcentaje 2018 10.00 2018 10.00 30.00 65.00 100.00 ND ND ND ND 43.66 83.00 91.57 ND ND ND ND 100 100 91.57 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.07-
UNIDAD
RECURSOS
HUMANOS

OEI.01 AEI.01.04 PROGRAMA DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL IMPLEMENTADO PARA ESTUDIANTE DE PRE GRADO (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.01.04

Porcentaje de estudiantes
que realizan movilidad
estudiantil nacional o
internacional

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 1.00 2.00 3.00 ND ND ND ND 0.00 0.00 2.00 ND ND ND ND 0 0 66.67 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

02.04.01-
OFICINA DE
GESTIÓN DE LA
CALIDAD

OEI.01 AEI.01.05 SERVICIO DE APOYO INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.01.05

Incremento del porcentaje
de estudiantes satisfechos
con los servicios de
Bienestar y Asistencia
Social.

Porcentaje 2018 33.00 2018 33.00 60.00 70.00 80.00 ND ND ND ND 76.86 95.00 97.77 ND ND ND ND 100 100 100 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.08-OFICINA
DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

IND.02.AEI.01.05

Incremento del porcentaje
de estudiantes satisfechos
que reciben los servicios
educacionales
complementarios.

Porcentaje 2018 25.00 2018 25.00 70.00 80.00 95.00 ND ND ND ND 0.00 58.00 93.19 ND ND ND ND 0 72.50 98.09 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.08-OFICINA
DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

OEI.01 AEI.01.06 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNF (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.01.06

Porcentaje de locales de
enseñanza que brindan
las condiciones
adecuadas para la
enseñanza.

Porcentaje 2018 45.00 2018 45.00 80.00 90.00 100.00 ND ND ND ND 75.00 87.00 88.24 ND ND ND ND 93.75 96.67 88.24 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.06-
UNIDAD
EJECUTORA DE
INVERSIONES

OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.OEI.02

Tasa de publicaciones de
investigaciones en revistas
indexadas en base de datos
que cumplan con un proceso
de revisión de pares externos
y otros estándares
internacionales por cada 100
docentes

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 4.00 7.00 10.00 ND ND ND ND 70.40 79.00 68.57 ND ND ND ND 100 100 100 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

03.02-OFICINA
DE GESTIÓN DE
LA
INVESTIGACIÓN

OEI.02 AEI.02.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACIÓN DE MANERA CONTINUA Y ESPECIALIZADA. (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.02.01
Porcentaje de docentes
capacitados en gestión
de la investigación

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 60.00 80.00 90.00 ND ND ND ND 57.70 56.00 92.86 ND ND ND ND 96.17 70.00 100 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

03.02-OFICINA
DE GESTIÓN DE
LA
INVESTIGACIÓN
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IND.02.AEI.02.01

Porcentaje de docentes
de la UNF que
desarrollan investigación
formativa durante los
procesos de enseñanza-
aprendizaje.

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 30.00 45.00 65.00 ND ND ND ND 38.03 23.00 58.43 ND ND ND ND 100 51.11 89.89 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

05-FACULTAD DE
INGENIERÍA DE
INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

OEI.02 AEI.02.02 FONDOS CONCURSABLES PARA LA INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.02.02

Porcentaje de docentes
que acceden a fondos
concursables de
investigación de la UNF

Porcentaje 2018 3.00 2018 3.00 20.00 30.00 40.00 ND ND ND ND 12.70 27.00 27.14 ND ND ND ND 63.50 90.00 67.85 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

03.02-OFICINA
DE GESTIÓN DE
LA
INVESTIGACIÓN

IND.02.AEI.02.02

Porcentaje de docentes
que logran acceder o
desarrollar redes de
investigación con otras
universidades

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 15.00 35.00 60.00 ND ND ND ND 0.00 3.00 52.86 ND ND ND ND 0 8.57 88.10 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

03.02-OFICINA
DE GESTIÓN DE
LA
INVESTIGACIÓN

OEI.02 AEI.02.03 PROGRAMA DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA IMPLEMENTADA PARA ESTUDIANTES DE LA UNF (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.02.03

Porcentaje de estudiantes
que sustentan su tesis en
los 06 primeros meses de
culminada la carrera
profesional

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 20.00 30.00 40.00 ND ND ND ND 0.00 0.00 0.00 ND ND ND ND 0 0 0 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

05-FACULTAD
DE INGENIERÍA
DE INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

OEI.02 AEI.02.04 LABORATORIOS PARA LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA; TECNOLÓGICA E INNOVACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADÉMICA (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.02.04
Número de laboratorios de
investigación construidos e
implementados

Número 2018 ND 2018 ND 6.00 10.00 12.00 ND ND ND ND 0.00 2.00 2.00 ND ND ND ND 0 20.00 16.67 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

03.02-OFICINA
DE GESTIÓN DE
LA
INVESTIGACIÓN

IND.02.AEI.02.04
Número de centros y/o
estaciones experimentales
de investigación

Número 2018 ND 2018 ND 3.00 4.00 5.00 ND ND ND ND 0.00 1.00 1.00 ND ND ND ND 0 25.00 20.00 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

03.02-OFICINA
DE GESTIÓN DE
LA
INVESTIGACIÓN

OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL Y PROYECCIÓN SOCIAL DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.OEI.03

Porcentaje de miembros de la
Comunidad Universitaria que
participan en actividades de
extensión y proyección social.

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 20.00 30.00 40.00 ND ND ND ND 54.43 55.13 89.59 ND ND ND ND 100 100 100 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.09.01-
OFICINA DE
EXTENSIÓN
CULTURAL Y
PROYECCIÓN
SOCIAL

OEI.03 AEI.03.01 PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA (RSU) DESARROLLADO EN CONSENSO CON LA SOCIEDAD CIVIL E INSTITUCIONES DEL ESTADO (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.03.01 Número de Actividades de
responsabilidad social con
organizaciones de la

Número 2018 ND 2018 ND 4.00 6.00 10.00 ND ND ND ND 5.00 39.00 35.00 ND ND ND ND 100 100 100 ND ND ND ND 001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.09.01-
OFICINA DE
EXTENSIÓN
CULTURAL Y
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sociedad civil e
instituciones del Estado

PROYECCIÓN
SOCIAL

OEI.03 AEI.03.02 PROGRAMA DE ÁREAS VERDES Y SEÑALIZACIÓN DE LA UNF (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.03.02

Número de
metros
cuadrados
de áreas
verdes en la
UNF con la
respectiva
señalización.

Número 2018 1000.00 2018 1000.00 20000.00 25000.00 30000.00 ND ND ND ND 9865.00 18666.20 20000.00 ND ND ND ND 49.33 74.66 66.67 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE
FRONTERA

01.06.09-
UNIDAD DE
SERVICIOS Y
GESTIÓN
AMBIENTAL

OEI.03 AEI.03.03 PROGRAMA DE ECO E?CIENCIA IMPLEMENTADO CON LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.03.03

Porcentaje de incremento
de optimización del uso de
los recursos básicos de la
UNF.

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 5.00 10.00 20.00 ND ND ND ND 0.00 0.00 0.00 ND ND ND ND 0 0 0 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.09-
UNIDAD DE
SERVICIOS Y
GESTIÓN
AMBIENTAL

OEI.03 AEI.03.04 PROGRAMAS VIRTUALES DE FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDOS A LA SOCIEDAD (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.03.04
Número de cursos
dictados bajo modalidad
virtual.

Número 2018 ND 2018 ND 9.00 18.00 27.00 ND ND ND ND 0.00 3.00 4.00 ND ND ND ND 0 16.67 14.81 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

02.03.05-
UNIDAD DE
FORMACIÓN
CONTINUA

OEI.03 AEI.03.05 PROGRAMA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL DE MANERA PERMANENTE PARA LA SOCIEDAD. (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.03.05

Número de proyectos de
extensión cultural y
proyección social
desarrollados por las
facultades.

Número 2018 1.00 2018 1.00 9.00 15.00 30.00 ND ND ND ND 10.00 36.00 70.00 ND ND ND ND 100 100 100 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.09.01-
OFICINA DE
EXTENSIÓN
CULTURAL Y
PROYECCIÓN
SOCIAL

OEI.04 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL (Prioridad:4)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.OEI.04

Porcentaje de los miembros
de la comunidad que se
encuentran satisfechos con
los servicios de las áreas
administrativas.

Porcentaje 2018 20.00 2018 20.00 60.00 80.00 90.00 ND ND ND ND 0.00 0.00 0.00 ND ND ND ND 0 0 0 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.01-
DIRECCIÓN
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

OEI.04 AEI.04.01 SISTEMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADO EN LA UNF (Prioridad:4)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.04.01 Porcentaje de
implementación del

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 80.00 90.00 100.00 ND ND ND ND 44.00 100.00 100.00 ND ND ND ND 55.00 100 100.00 ND ND ND ND 001373-
UNIVERSIDAD

01.06.01-
DIRECCIÓN
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sistema de gestión
administrativa (SIGA)

NACIONAL DE
FRONTERA

GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

OEI.04 AEI.04.02 MARCO NORMATIVO DE MEJORA DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA APROBADO EN LA UNF (Prioridad:4)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.04.02

Número de normas
internas, reglamentos y
manuales actualizados o
elaborados.

Número 2018 6.00 2018 6.00 15.00 8.00 ND ND ND ND ND 0.00 38.00 28.00 ND ND ND ND 0 100 ND ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.01-
DIRECCIÓN
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

OEI.04 AEI.04.03 SISTEMAS DE GESTIÓN AUTOMATIZADOS DE LOS PROCESOS ACADÉMICOS Y DE GESTIÓN DE LA CALIDAD (ERP). (Prioridad:4)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.04.03

Número de procesos
académicos y de gestión
de calidad automatizados
(ERP)

Número 2018 3.00 2018 3.00 15.00 20.00 25.00 ND ND ND ND 0.00 0.00 25.00 ND ND ND ND 0 0 100.00 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.01-
DIRECCIÓN
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

OEI.04 AEI.04.04 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE DIRIGIDO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNF. (Prioridad:4)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.04.04

Porcentaje del personal
capacitado de acuerdo al
Plan de Desarrollo de
Personas.

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 40.00 60.00 100.00 ND ND ND ND 72.37 0.00 85.00 ND ND ND ND 100 0 85.00 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.07-
UNIDAD
RECURSOS
HUMANOS

OEI.05 MEJORAR LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES (Prioridad:5)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.OEI.05

Porcentaje promedio de
vulnerabilidad de la población
de la UNF, su estructura física
y actividades, de sufrir daños
por acción de probable
periodo pluvial

Porcentaje 2018 26.00 2018 26.00 20.00 15.00 10.00 ND ND ND ND 0.00 0.00 6.42 ND ND ND ND 0 0 100 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.01-
DIRECCIÓN
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

OEI.05 AEI.05.01 PROGRAMA DE ESTIMACIÓN DE RIESGO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD (Prioridad:5)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA BASE VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.05.01

Número de planes de
estimación de niveles de
riesgo e Inventario de
zonas vulnerables de la
infraestructura de la UNF

Número 2018 ND 2018 ND 1.00 1.00 1.00 ND ND ND ND 0.00 1.00 1.00 ND ND ND ND 0 100.00 100.00 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.09-
UNIDAD DE
SERVICIOS Y
GESTIÓN
AMBIENTAL

OEI.05 AEI.05.02 PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y CONTINGENCIA FRENTE A LOS RIESGOS DE DESASTRE IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD (Prioridad:5)

COD. INDICADOR
PARAMETRO

DE
MEDICION

LINEA
BASE

VALOR
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE
UNIDAD

ORGANICA
RESPONSABLEAño Valor Año Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

IND.01.AEI.05.02

Porcentaje de avance
de la implementación
del plan de prevención
frente a riesgos

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 100.00 100.00 100.00 ND ND ND ND 100.00 100.00 10.00 ND ND ND ND 100.00 100.00 10.00 ND ND ND ND

001373-
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

01.06.09-
UNIDAD DE
SERVICIOS Y
GESTIÓN
AMBIENTAL

IND.02.AEI.05.02 Porcentaje de
actividades de

Porcentaje 2018 ND 2018 ND 100.00 100.00 100.00 ND ND ND ND 100.00 0.00 0.00 ND ND ND ND 100.00 0 0 ND ND ND ND 001373-
UNIVERSIDAD

01.06.09-
UNIDAD DE
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contingencia
desarrolladas

NACIONAL DE
FRONTERA

SERVICIOS Y
GESTIÓN
AMBIENTAL

NOTA : El porcentaje de avance de los indicadores ha sido truncado en 100 %
(*): Avance porcentual no calculado debido a que el logro esperado es cero
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jueves, 30 de marzo de 2023

REPORTE DE SEGUIMIENTO ANUAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
Año : 2022

SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGO : 548 - U.N. DE FRONTERA

UE: 001373 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

CC: Todos

PORCENTAJE DE AVANCES TRUNCADOS AL 100%

Exportar Excel      Imprimir

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO FINANCIERO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE
ACUMULADO.

AVANCE %
ACUMULADO Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE

ACUMULADO

OEI.01 GARANTIZAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL POR COMPETENCIAS DE LOS ESTUDIANTES.
AEI.01.01 PLANES DE ESTUDIOS DE LOS PROGRAMAS PROFESIONALES DE LA UNF ACTUALIZADOS POR COMPETENCIAS

AOI00137300010 -
TRÁMITE PARA
OBTENCIÓN DE CARNÉ
UNIVERSITARIO

Muy Alta TRAMITE Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 3.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,116.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,063.50 126.50 14,306.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,116.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,063.50 0.00 14,179.50

AOI00137300025 -
OBTENCIÓN DE INSUMOS
PARA EL TRABAJO
DOCENTE (PAPELERIA,
UTILES Y MATERIALES DE
OFICINA Y DE
ENSEÑANZA, MATERIAL
DIDACTICO, ACCESORIOS)

Muy Alta SOLICITUD Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,032.33 589.00 0.00 1,394.67 4,016.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,032.33 589.00 0.00 0.00 2,621.33

AOI00137300098 -
PROCESOS DE
MATRÍCULAS PARA LOS
ESTUDIANTES UNF -
CICLO DE NIVELACIÓN Y
CICLOS REGULARES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 39.00

100.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 5,648.70 5,648.70 8,616.30 12,716.30 17,416.30 17,416.30 11,416.30 14,416.30 21,666.30 122,907.60

1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 39.00 2,648.70 2,648.70 2,648.70 5,648.70 5,648.70 8,616.30 12,716.30 17,416.30 17,416.30 11,416.30 14,416.30 21,666.30 122,907.60

AOI00137300099 -
SERVICIOS DIVERSOS -
MATERIAL PARA OFICINA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,440.00 5,980.00 6,988.50 2,920.83 339.50 21,154.17 38,823.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00 4.00 4.00 2.00 2.00 2.00 17.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,440.00 5,980.00 6,988.50 2,920.83 339.50 7,580.10 25,248.93

AOI00137300181 - 1.
GESTIÓN DEL PROCESO
DE ACREDITACIÓN
INSTITUCIONAL

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,593.00 343.15 2,854.89 867.22 1,280.00 1,609.74 8,548.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,593.00 343.15 2,854.89 867.22 1,280.00 1,245.58 8,183.84

AOI00137300250 -
SUPERVISIÓN Y
SEGUIMIENTO DE
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 29.00

100.00

16,689.70 16,689.70 16,689.70 16,689.70 16,689.70 16,648.30 17,248.30 19,501.16 21,834.60 21,834.60 21,834.60 29,232.92 231,582.98

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 29.00 16,689.70 16,689.70 16,689.70 16,689.70 16,689.70 16,648.30 17,248.30 19,501.16 21,834.60 21,834.60 21,834.60 24,534.60 226,884.66

AOI00137300251 -
ADECUACIÓN DE
DOCUMENTOS DE
CARÁCTER ACADÉMICO,
MATERIALES DE OFICINA Y
VIÁTICOS ASIGNADOS A
VICEPRESIDENCIA
ACADÉMICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 4.00 2.00 4.00 4.00 1.00 2.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 26.00

100.00

0.00 11,045.65 2,950.00 10,254.17 17,525.00 11,169.20 12,795.00 4,859.85 5,074.00 11,248.33 34,842.26 22,102.54 143,866.00

0.00 4.00 2.00 4.00 3.00 2.00 2.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 26.00 0.00 11,045.65 2,950.00 10,254.17 17,525.00 11,169.20 12,795.00 5,142.85 4,791.00 11,248.33 35,800.05 17,208.25 139,929.50

AOI00137300258 -
DICTADO DE CLASES

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00 13.00 0.00 0.00 25.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,074.65 1,655.42 0.00 3,636.93 6,367.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00 13.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,074.65 1,655.42 0.00 0.00 2,730.07
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AOI00137300301 -
CONTRATACIÓN DE
PERSONAL PARA
ATENCIÓN DE
LABORATORIOS (CAS)

Muy Alta LABORATORIO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 43.00

100.00

7,946.10 7,946.10 7,946.10 7,946.10 7,946.10 11,529.45 11,505.16 10,465.20 11,310.20 10,465.20 10,465.20 19,746.15 125,217.06

3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 43.00 7,946.10 7,946.10 7,946.10 7,946.10 7,946.10 11,529.45 11,505.16 10,465.00 11,310.00 10,465.00 6,845.00 18,286.00 120,136.11

AOI00137300302 -
OBTENCIÓN DE DIVERSOS
MATERIALES Y/O
SERVICIOS PARA
LABORATORIOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,060.28 9,928.80 315.08 0.00 33,420.15 43,274.69 88,999.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,060.28 9,928.80 315.08 0.00 33,420.15 33,160.72 78,885.03

AOI00137300342 -
REPUESTOS Y ACCESORIOS
CENTRO DE COMPUTO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300343 -
PAPELERIA EN GENERAL,
UTILES Y MATERIALES DE
OFICINA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 6.00
66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 662.52 5,733.48 6,396.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 662.52 488.90 1,151.42

AOI00137300344 -
SERVICIOS DIVERSOS

Muy Alta ALUMNO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 4.00 2.00 4.00 2.00 5.00 5.00 5.00 35.00
71.43

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,641.00 3,537.00 6,237.00 6,237.00 2,187.00 3,537.00 7,874.00 37,250.00

0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 4.00 2.00 4.00 2.00 1.00 2.00 2.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,641.00 3,537.00 6,237.00 6,237.00 2,187.00 3,537.00 5,724.00 35,100.00

AOI00137300379 -
ENSEÑANZA DE IDIOMAS

Muy Alta ESTUDIANTES No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 118.00 142.00 142.00 94.00 120.00 78.00 135.00 115.00 198.00 179.00 161.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 12,391.20 9,991.20 8,791.20 6,391.20 7,485.60 7,485.60 11,144.40 10,020.40 10,139.20 83,840.00

0.00 118.00 142.00 142.00 94.00 120.00 78.00 135.00 115.00 198.00 179.00 161.00 - 0.00 0.00 0.00 12,391.20 9,991.20 8,791.20 6,391.20 7,485.60 7,485.60 11,144.40 10,020.40 8,939.20 82,640.00

AOI00137300382 -
GESTIÓN ACADÉMICA Y
ADMINISTRATIVA DEL
CENTRO DE IDIOMAS

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 -
100.00

0.00 0.00 1,200.00 9,025.00 3,312.50 4,512.50 5,080.00 5,080.00 5,322.50 5,322.50 5,322.50 5,323.50 49,501.00

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 - 0.00 0.00 1,200.00 9,025.00 3,312.50 4,512.50 5,080.00 5,080.00 5,322.50 5,322.50 5,322.50 5,322.50 49,500.00

AOI00137300520 -
ADQUISICIÓN DE BIENES Y
SERVICIOS

Muy Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 4.00 -
93.75

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 892.08 1,427.81 944.85 2,322.38 13,572.88 19,160.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00 3.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 892.08 1,427.81 944.85 2,322.38 7,061.00 12,648.12

AOI00137300530 -
MONITOTEO DEL PROCESO
DE ACREDITACIÓN DE LOS
PROGRAMAS DE ESTUDIOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 9.00
100.00

0.00 0.00 0.00 1,399.16 2,798.32 2,798.32 2,798.32 9,776.32 4,301.62 5,880.68 2,798.32 10,980.94 43,532.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 2.00 1.00 1.00 11.00 0.00 0.00 0.00 1,399.16 2,798.32 2,798.32 2,798.32 9,776.32 4,301.62 5,880.68 2,798.32 10,612.60 43,163.66

AOI00137300550 -
FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE
SEGUIMIENTO Y
MONITOREO AL EGRESADO
Y GRADUADO UNF

Muy Alta
ACTIVIDAD
EFECTUADA

No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -

50.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

AOI00137300551 -
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE
ESTUDIANTES Y
GRADUADOS DE LA UNF
PARA LA INSERCIÓN
LABORAL

Muy Alta
ACTIVIDAD
EFECTUADA

No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120.00 120.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120.00 120.00

AOI00137300552 -
FORTALECIMIENTO DEL
PLAN COMUNICACIONAL Y
ACCIONES
COMPLEMENTARIAS PARA
PROMOVER LA
VINCULACIÓN DEL
GRADUADO Y LA UNF
PARA LA MEJORA
CONTINUA

Muy Alta
ACTIVIDAD
EFECTUADA

No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 2.00 3.00 2.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,465.00 0.00 0.00 1,415.00 2,880.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 2.00 3.00 2.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,465.00 0.00 0.00 1,413.00 2,878.00

AOI00137300580 -
DICTADO DE
CLASES(MATERIALES DE
CLASE Y DE OFICINA)

Muy Alta SOLICITUD Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 265.00 0.00 709.22 0.00 0.78 975.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 265.00 0.00 709.22 0.00 0.00 974.22

AOI00137300581 -
ATENCIÓN AL
ESTUDIANTE(SECRETARIA/
PERSONAL DE APOYO)

Muy Alta SERVICIO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00
75.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 380.00 6.37 0.00 715.00 1,740.63 2,842.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 380.00 6.37 0.00 715.00 0.00 1,101.37

AOI00137300635 -
ATENCIÓN DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL

Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 953.00 953.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300637 -
ATENCIÓN DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00
75.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00

AOI00137300639 -
ATENCIÓN DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300649 -
ACCIONES DE
COORDINACION Y

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00
6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,893.30 7,193.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 7,393.30 83,726.60
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GESTION EN LA OFICINA
DE GESTIÓN DE LA
CALIDAD DE LA UNF

EJEC.
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,893.30 7,193.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 7,393.30 83,726.60

AOI00137300681 - APOYO
ADMINISTRATIVO PARA
LOS DOCENTES DE LA
FACULTAD

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 3.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 25.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 3,582.00 1,782.00 3,582.00 8,838.00 5,310.00 7,038.00 8,538.00 16,530.00 55,200.00

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 4.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,582.00 1,782.00 3,582.00 8,838.00 5,310.00 7,038.00 8,538.00 14,802.00 53,472.00

AOI00137300690 - APOYO
TÉCNICO ADMINISTRATIVO
PARA LOS DOCENTES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 3.00 3.00 4.00 4.00 4.00 4.00 26.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 4,221.80 4,221.80 6,346.80 6,346.80 8,471.80 8,471.80 6,346.80 10,572.40 55,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 3.00 3.00 4.00 4.00 3.00 5.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,221.80 4,221.80 6,346.80 6,346.80 8,471.80 8,471.80 6,346.80 10,572.40 55,000.00

AOI00137300695 - APOYO
ADMINISTRATIVO PARA LA
FACULTAD

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 2.00 2.00 3.00 2.00 0.00 2.00 4.00 18.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 9,171.25 6,110.50 6,110.50 9,165.75 6,110.50 0.00 6,110.50 12,221.00 55,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 2.00 2.00 3.00 2.00 0.00 2.00 4.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,171.25 6,110.50 6,110.50 9,165.75 6,110.50 0.00 6,110.50 12,221.00 55,000.00

AOI00137300699 -
PROMOCIÓN DE LAS TRES
NUEVAS CARRERAS EN
MEDIOS DE
COMUNICACIÓN DE
ALCANCE NACIONAL

Alta PUBLICACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 15.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 25,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 25,000.00

AOI00137300721 -
ATENCIÓN DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL - PASAJES Y
TRANSPORTE

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300733 -
GESTIÓN DE SERVIIOS
ACADÉMICOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,750.00 1,800.00 15,600.00 21,150.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,750.00 1,800.00 12,228.47 17,778.47

AOI00137300739 -
GESTIÓN DE FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 6.00 4.00 2.00 1.00 16.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,075.00 12,150.00 7,787.79 4,050.00 4,575.21 34,638.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 6.00 4.00 2.00 1.00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,075.00 12,150.00 7,787.79 4,050.00 2,125.00 32,187.79

AOI00137300747 -
CONTINUIDAD DE
CONTRATACIÓN DE
PERSONAL CAS

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -

75.00

3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,186.30 3,486.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 4,236.30 39,792.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 - 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,186.30 3,486.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 4,236.30 39,792.60

AOI00137300752 -
CONTINUIDAD DEL
PERSONAL CAS - DU N034-
2021 - META 057

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -

100.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

AOI00137300753 -
CONTRATACION DE
PERSONAL PARA
ATENCION DE
LABORATORIOS - META
056 - CAS

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,361.10 5,512.52 5,232.60 5,232.60 5,232.60 5,232.60 7,516.50 41,320.52

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,361.10 5,512.52 5,232.60 5,232.60 5,232.60 5,232.60 7,332.60 41,136.62

AOI00137300754 -
ACCIONES PARA EL
INCREMENTO DE LA
OFERTA ACADEMICA DE
PREGRADO EN
UNIVERSIDADES PUBLICAS

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,153.13 7,846.87 9,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,153.13 2,946.87 4,100.00

AOI00137300759 -
ACTUALIZACIÓN DE
REGISTROS DE
GRADUADOS POR
PROGRAMA DE ESTUDIOS
DE LA UNF DEL SEMESTRE
2021-II Y 2022-I A TRAVÉS
DE LA APLICACIÓN DE
INSTRUMENTOS DE
RECOJO DE INFORMACIÓN
DE LA USGIL.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 6.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,200.00 8,700.00 4,700.00 9,400.00 25,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,200.00 4,700.00 9,400.00 8,700.00 25,000.00

AOI00137300760 -
EJECUCIÓN DE ESTUDIOS
DE SEGUIMIENTO AL
GRADUADO A TRAVÉS DE
LOS RESULTADOS
OBTENIDOS CON
INSTRUMENTOS DE
RECOJO DE INFORMACIÓN
APLICADOS.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00

AOI00137300761 -
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE
ESTUDIANTES PRÓXIMO
AL EGRESO Y EGRESADOS
DE LA UNF, PARA LA
INSERCIÓN LABORAL
(CAPACITACIONES
TRANSVERSALES)

Muy Alta CAPACITACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,200.00 12,200.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,200.00 12,200.00

AOI00137300762 -
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE
EGRESADOS DE LOS
PROGRAMAS DE ESTUDIOS

Muy Alta CAPACITACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 0.00 6.00

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00
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DE LA UNF, PARA LA
INSERCIÓN LABORAL
(CAPACITACIONES
ESPECÍFICAS)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00

AOI00137300818 -
GESTIÓN PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE
INDUMENTARIA DE
TRABAJO PARA EL
PERSONAL DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS
ECONÓMICAS Y
AMBIENTALES (FCEA)

Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,797.00 3,797.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300824 -
ATENCIÓN DEL PROCESO
DE ADMISIÓN PARA
POSTULANTES A LA UNF

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,465.00 15,535.00 18,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,465.00 15,514.94 17,979.94

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.01: 81.9 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.01.01: 1,524,172.58

AEI.01.02 MEJORAMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS GENERALES Y DE ESPECIALIDAD EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ACADÉMICA
AOI00137300140 -
CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

75.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 9.00 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

AOI00137300334 -
ACTIVIDAD OPERATIVA
PRESENCIAL (PAPELERIA
EN GENERAL, UTILES Y
MATERIALES DE OFICINA)

Muy Alta ATENCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

20.00 30.00 50.00 150.00 200.00 200.00 200.00 200.00 100.00 270.00 270.00 270.00 1,960.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,458.00 0.00 1,331.36 351.64 3,141.00

20.00 30.00 50.00 150.00 200.00 200.00 200.00 200.00 100.00 270.00 270.00 270.00 1,960.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,458.00 0.00 1,331.36 0.00 2,789.36

AOI00137300526 -
IMPLEMENTACIÓN DE
ACTIVIDAD OPERATIVA
VIRTUAL (LAPTOP,
ACCESORIOS DE RED Y
CÓMPUTO)

Muy Alta ATENCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 50.00 50.00 0.00 50.00 60.00 70.00 50.00 147.00 110.00 110.00 110.00 807.00

61.96

0.00 35,070.00 6,994.57 0.00 0.00 4,974.00 0.00 24,951.90 68,465.10 4,177.48 26,750.00 56,791.95 228,175.00

0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 100.00 50.00 250.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 35,070.00 6,994.57 0.00 0.00 4,974.00 0.00 24,991.40 68,425.60 4,177.48 26,750.00 42,447.00 213,830.05

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.02: 79.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.01.02: 249,527.01

AEI.01.03 PROGRAMA DE SELECCIÓN; FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS Y EVALUACIÓN CONTINUA DE LOS DOCENTES DE LA UNF

AOI00137300411 -
SELECCIÓN DOCENTE.

Muy Alta DOCENTE Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00

100.00

0.00 14,000.00 14,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,628.00 68,628.00

0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 5.00 0.00 14,000.00 14,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,459.50 46,459.50

AOI00137300501 -
MOVILIDAD DE DOCENTES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 120.00 840.00 0.00 1,800.00 3,000.00 1,209.15 41,180.62 23,975.23 72,125.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120.00 840.00 0.00 1,800.00 3,000.00 1,209.15 42,973.20 16,620.57 66,562.92

AOI00137300502 -
MOVILIDAD DE DOCENTES
--- GESTIONES
PRINCIPALES DEL
COORDINADOR DE
FACULTAD (GASTOS DE
REPRESENTACIÓN Y/O
COMISIONES DE SERVICIO;
CAPTACIÓN DE PERSONAL
DE APOYO,
PRINCIPALMENTE PARA LA
ATENCIÓN DEL
ESTUDIANTE; ENTRE
OTRAS ACCIONES
NECESARIAS PARA UNA
LABOR EFICAZ)

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

0.00 572.10 0.00 0.00 960.00 957.90 0.00 1,350.61 0.00 23,832.86 0.00 15,612.53 43,286.00

0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 2.00 10.00 0.00 572.10 0.00 0.00 960.00 957.90 0.00 1,350.61 0.00 23,832.86 0.00 14,219.86 41,893.33

AOI00137300546 - APOYO
ACADÉMICO.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 3,750.00 3,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,500.00

0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 3,750.00 3,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,500.00

AOI00137300548 -
EVALUACION DE
DOCENTES.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 2,600.00 0.00 3,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 979.62 0.00 620.38 8,100.00

0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 4.00 0.00 0.00 2,600.00 0.00 3,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 979.62 0.00 403.00 7,882.62

AOI00137300549 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL
PROGRAMA

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 2,250.00 2,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 5,000.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2,250.00 2,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00

AOI00137300632 -
CAPACITACIÓN DOCENTE

Muy Alta
DOCENTE

CAPACITADO
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55.00 55.00 0.00 55.00 0.00 55.00 220.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,700.00 10,700.00 0.00 18,641.98 0.00 92,443.02 132,485.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55.00 55.00 0.00 55.00 0.00 55.00 220.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,700.00 10,700.00 0.00 18,641.98 0.00 88,000.00 128,041.98

AOI00137300647 -
MOVILIDAD DE DOCENTES

Muy Alta DOCENTE Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 6.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 276.20 0.00 120.00 2,700.00 26,993.05 23,206.42 42,757.33 96,203.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 1.00 2.00 2.00 4.00 13.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 276.20 0.00 120.00 2,700.00 26,993.05 23,206.42 36,913.32 90,358.99

AOI00137300648 -
GESTIÓN DE FACULTAD

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 10.00

90.00

0.00 0.00 2,399.76 4,799.52 720.00 1,761.78 3,598.56 3,270.28 1,670.28 1,715.28 0.00 4,124.54 24,060.00

0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 9.00 0.00 0.00 2,399.76 4,799.52 720.00 1,761.78 3,598.56 3,270.28 1,670.28 1,715.28 0.00 3,605.04 23,540.50
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AOI00137300655 -
GESTIÓN DE FACULTAD

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 0.00 1.00 11.00
72.73

0.00 0.00 2,399.76 4,799.52 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 0.00 7,974.28 22,330.04 46,500.00

0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 2,399.76 4,799.52 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 0.00 7,974.28 22,330.04 46,500.00

AOI00137300656 -
GESTIÓN DE FACULTAD

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 2.00 11.00
100.00

0.00 0.00 4,799.52 2,399.76 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 0.00 1,799.28 7,305.04 25,300.00

0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 2.00 11.00 0.00 0.00 4,799.52 2,399.76 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 1,799.28 0.00 1,799.28 7,305.04 25,300.00

AOI00137300710 -
ELABORACIÓN DE UN
DISEÑO DE UN SISTEMA DE
EVALUACIÓN DEL LOGRO
DE COMPETENCIAS DE
LOS PROGRAMAS DE
ESTUDIO DE LA UNF

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,520.00 0.00 14,280.00 1,200.00 25,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,520.00 0.00 14,280.00 0.00 23,800.00

AOI00137300711 -
ELABORACIÓN DEL PERFIL
DE INGRESO DE LOS 6
PROGRAMAS DE ESTUDIOS
DE LA UNF.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 3.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,840.00 32,160.00 48,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,840.00 24,000.00 39,840.00

AOI00137300714 -
ACTUALIZACIÓN DE LOS
PLANES DE ESTUDIOS DE
LOS PROGRAMAS DE
PREGRADO DE
ADMINISTRACIÓN
HOTELERA Y DE TURISMO,
INGENIERÍA ECONÓMICA,
INGENIERÍA DE
INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 1.00 2.00 5.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 15,000.00 45,000.00 90,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 1.00 2.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 15,000.00 30,000.00 75,000.00

AOI00137300750 -
GESTION DE
VICEPRESIDENCIA
ACADEMICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00 9.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.03: 84.2 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.01.03: 627,179.84

AEI.01.04 PROGRAMA DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL IMPLEMENTADO PARA ESTUDIANTE DE PRE GRADO
AOI00137300091 -
EMISIÓN DE INFORMES
Y/U OPINIONES PARA LA
APROBACIÓN DE
CONVENIOS O ALIANZAS
ESTRATÉGICAS.

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.00

100.00

0.00 0.00 2,800.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 4,090.00 4,080.00 24,270.00

10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.00 0.00 0.00 2,800.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 4,090.00 3,686.70 23,876.70

AOI00137300092 -
PROMOVER LA FIRMA DE
CONVENIOS Y
ESTABLECER RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES
PARA EL DESARROLLO DE
LA INVESTIGACIÓN Y EL
INTERCAMBIO
ACADÉMICO.

Muy Alta CONVENIO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300369 -
MATERIAL DE ESCRITORIO,
PAPELERIA, IMPRESIONES,
ENCUADERNACION,
EMPASTADO

Muy Alta MATERIAL Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 12.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,038.00 0.00 0.00 1.00 1,039.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,038.00 0.00 0.00 0.00 1,038.00

AOI00137300377 -
GARANTIZAR LA
FORMACIÓN PROFESIONAL
POR COMPETENCIAS DE
LOS ESTUDIANTES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 6.00

83.33

0.00 0.00 0.00 21,970.00 1,470.00 0.00 5,481.19 4,584.66 0.00 1,388.95 0.00 1,105.20 36,000.00

0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 21,970.00 1,470.00 0.00 5,481.19 4,584.66 0.00 1,388.95 0.00 382.90 35,277.70

AOI00137300763 -
SERVICIO DE
SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A CONVENIOS
MARCO Y ESPECÍFICO

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 9,900.00 4,000.00 17,900.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 9,900.00 4,000.00 17,900.00

AOI00137300764 -
ESTUDIO DESCRIPTIVO:
NIVEL DE SATISFACCIÓN
DE LOS ESTUDIANTES,
DOCENTES E
INVESTIGADORES
BENEFICIARIOS DE LOS
CONVENIOS MARCO Y
ESPECÍFICO
ESTABLECIDOS POR LA
UNF CON INSTITUCIONES
LOCALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,100.00 2,100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,100.00 2,100.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.04: 97.2 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.01.04: 80,192.40

AEI.01.05 SERVICIO DE APOYO INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AOI00137300028 -
ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO
DE DEMANDAS Y
RECLAMACIONES
(ADQUISICIÓN DE
REPUESTOS Y
ACCESORIOS,

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,893.00 375.00 647.82 1,484.18 4,400.00

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,893.00 375.00 647.82 885.68 3,801.50
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SERVICIOS,ADQUISICIÓN
DE MOBILIARIO, ÚTILES
DE OFICINA, SERVICIO
MOVILIDAD LOCAL)
AOI00137300047 -
PROMOVER DISCIPLINAS
DEPORTIVAS QUE
FAVOREZCAN EL
BIENESTAR DEL
ESTUDIANTE.

Muy Alta ESTUDIANTES No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 10.00 35.00 35.00 0.00 35.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 9.00 -

100.00

0.00 1,100.00 1,499.85 1,499.85 0.00 1,499.85 5,404.40 10,894.35 11,218.85 13,912.25 16,308.41 13,463.19 76,801.00

0.00 10.00 35.00 35.00 0.00 35.00 149.00 136.00 108.00 202.00 216.00 215.00 - 0.00 1,100.00 1,499.85 1,499.85 0.00 1,499.85 5,404.40 10,894.35 11,218.85 13,912.25 16,308.41 13,463.19 76,801.00

AOI00137300252 -
SERVICIO DE SALUD
TÓPICO

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
100.00

2,648.70 0.00 2,799.82 4,500.00 6,599.64 17,480.37 9,056.08 4,416.12 13,497.37 23,702.90 18,971.44 99,657.26 203,329.70

1.00 0.00 2.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 19.00 2,648.70 0.00 2,799.82 4,500.00 6,599.64 17,480.37 9,056.08 4,416.12 13,497.37 23,702.90 18,971.44 41,850.84 145,523.28

AOI00137300826 -
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES
EMPRENDEDORAS
(DOCENTES Y
ESTUDIANTES)

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,955.00 41,955.00

4.77

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,955.00 41,955.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,600.00 4,600.00

AOI00137300304 -
SERVICIO DE ASISTENCIA
SOCIAL Y TRANSPORTE

Muy Alta ESTUDIANTES No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 -
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,346.00 5,454.00 11,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,346.00 5,400.00 11,746.00

AOI00137300405 -
ADQUISICION DE
VESTUARIOS,
ACCESORIOS, PRENDAS
DIVERSAS

Muy Alta KIT DEPORTIVO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,914.90 6,896.10 23,811.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,914.90 2,036.00 18,950.90

AOI00137300406 -
ADQUISICION DE
MATERIALES DIDÁCTICOS,
ACCESORIOS Y ÚTILES DE
ENSEÑANZA

Muy Alta KIT Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 22.00 24.00

54.17

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,490.00 9,795.00 0.00 0.00 0.00 11,218.00 27,503.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 9.00 13.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,490.00 9,795.00 0.00 0.00 0.00 4,680.00 20,965.00

AOI00137300418 -
ASISTENCIA SOCIAL PARA
ESTUDIANTES DE LA UNF

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -
100.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

AOI00137300505 -
BRINDAR AESORIA LEGAL
EN LOS CASOS DERIVADOS
AL TRIBUNAL DE HONOR
UNIVERSITARIO
(ADQUISICIÓN DE
REPUESTOS Y
ACCESORIOS, PAPELERIA
EN GENERAL, ÚTILES Y
MATERIALES DE OFICINA Y
LOCACIÓN DE SERVICIOS
REALIZDOS POR
PERSONAS NATURALES)

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 14,582.00 0.00 0.00 0.00 1,847.00 0.00 0.00 2,709.00 19,138.00

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,582.00 0.00 0.00 0.00 1,847.00 0.00 0.00 0.00 16,429.00

AOI00137300506 -
CAPACITACIÓN A
MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA
(ADQUISICIÓN DE BIENES,
EQUIPOS, MATERIALES DE
OFICINA Y SERVICIOS
DIVERSOS)

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300507 -
CAPACITACIÓN DEL
PERSONAL DE
DEFENSORÍA
UNIVERSITARIA
(INSCRIPCIÓN, VIATICOS,
PASAJES Y OTROS)

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300536 -
BRINDAR ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA EN LA
DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 1,091.80 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,300.00 3,000.00 7,712.75 10,130.00 120,590.45 154,825.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 1,091.80 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,300.00 3,000.00 7,712.75 10,130.00 63,135.00 97,369.55

AOI00137300538 -
SERVICIO DE PSICOLOGIA
Y PSICOPEDAGOGIA

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

30.00 20.00 20.00 100.00 60.00 60.00 20.00 60.00 70.00 100.00 60.00 60.00 660.00
71.06

2,725.00 2,725.00 2,725.00 2,725.00 2,725.00 2,686.30 2,986.30 2,986.30 4,286.30 2,686.30 14,636.30 20,981.30 64,874.10

30.00 23.00 26.00 104.00 60.00 60.00 20.00 60.00 86.00 0.00 0.00 0.00 469.00 2,725.00 2,725.00 2,725.00 2,725.00 2,725.00 2,686.30 2,986.30 2,986.30 4,286.30 2,686.30 14,636.30 20,979.58 64,872.38

AOI00137300606 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - 2447626

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 951,537.00 0.00 0.00 209,704.00 1,161,241.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 124,870.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 124,870.86

AOI00137300698 -
ADQUISICIÓN DE
MOBILIARIO Y EQUIPOS DE
DEPORTES

Muy Alta
EQUIPO

IMPLEMENTADO
No Acumulado

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
S.P.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300706 -
SERVICIO DE COMEDOR
UNIVERSITARIO

Muy Alta ESTUDIANTES No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 330.00 330.00 -
66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 234,960.00 271,360.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 330.00 330.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 234,960.00 271,360.00
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AOI00137300755 -
CONTRATO DE PERSONAL
DE SERVICIO
PSICOPEDAGÓGICO

Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
25.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,960.00 3,960.00 3,960.00 7,920.00 19,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,960.00 3,960.00 3,960.00 7,920.00 19,800.00

AOI00137300756 -
CONTRATO DE PERSONAL
DE SERVICIO DE SALUD

Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,950.00 14,850.00 19,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,950.00 14,850.00 19,800.00

AOI00137300765 - DS84-
053 SERVICIO DE
ALIMENTACIÓN DE
CONSUMO HUMANO.

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 50.00 150.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,632.00 1,632.00 1,632.00 4,896.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 50.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300766 - DS84-
054 ALIMENTOS Y BEBIDAS
PARA CONSUMO HUMANO.

Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 150.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 196.00 0.00 196.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300817 -
GESTIÓN PARA LA
ELABORACIÓN DE
MURALES PARA BRINDAR
INFORMACIÓN DE LOS
SERVICIOS ASISTENCIALES
QUE BRINDA LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA Y LA
COMUNIDAD EN GENERAL

Alta SERVICIO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 104,000.00 104,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 66,530.00 66,530.00

AOI00137300822 -
CONTINUIDAD DEL
PERSONAL CAS
CONTRATADO EN EL
MARCO DE LA SEGUNDA
DISPOSICION
COMPLEMENTARIA DEL
DECRETO DE URGENCIA N
034-2021

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 -

100.00

5,189.70 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 6,456.30 5,588.26 5,148.30 5,148.30 5,148.30 5,148.30 7,348.30 53,023.76

2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 - 5,189.70 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 6,456.30 5,588.26 5,148.30 5,148.30 5,148.30 5,148.30 7,348.30 53,023.76

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.05: 70.9 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.01.05: 1,049,350.83

AEI.01.06 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNF

AOI00137300020 -
MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 4.00 3.00 8.00 2.00 3.00 5.00 6.00 3.00 4.00 5.00 43.00
100.00

0.00 0.00 24,694.28 11,310.00 73,804.07 69,529.93 105,996.24 121,161.43 215,349.98 93,518.00 110,548.23 150,392.84 976,305.00

0.00 0.00 4.00 3.00 8.00 2.00 3.00 5.00 6.00 3.00 4.00 5.00 43.00 0.00 0.00 24,694.28 11,310.00 73,804.07 69,529.93 105,996.24 121,161.43 215,349.98 93,518.00 110,548.23 141,139.32 967,051.48

AOI00137300110 -
INSUMOS PARA
MANTENIMIENTO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00 1.00 5.00
80.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,816.02 209,084.74 0.24 210,901.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,816.02 209,084.74 0.00 210,900.76

AOI00137300111 -
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 2.00 3.00 8.00 8.00 2.00 8.00 9.00 12.00 7.00 23.00 83.00
100.00

0.00 1,200.00 17,808.00 44,277.30 155,780.97 244,338.57 60,505.05 242,373.72 286,432.72 366,823.61 209,829.48 757,424.58 2,386,794.00

0.00 1.00 2.00 3.00 8.00 8.00 2.00 8.00 9.00 12.00 7.00 23.00 83.00 0.00 1,200.00 17,808.00 44,277.30 155,780.97 244,338.57 60,505.05 242,373.72 286,432.72 366,823.61 209,829.48 707,833.86 2,337,203.28

AOI00137300392 -
SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA ARMADA

Muy Alta AGENTE Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 1.00 0.00 0.00 26.00 13.00 18.00 136.00
100.00

79,572.00 79,572.00 79,572.00 79,572.00 61,200.00 73,000.00 18,408.00 0.00 0.00 158,080.00 75,400.00 201,240.00 905,616.00

13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 1.00 0.00 0.00 26.00 13.00 18.00 136.00 79,572.00 79,572.00 79,572.00 79,572.00 61,200.00 73,000.00 18,408.00 0.00 0.00 158,080.00 75,400.00 109,980.00 814,356.00

AOI00137300394 -
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

6.00 5.00 6.00 6.00 6.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 11.00 88.00
100.00

13,798.90 8,371.20 19,226.60 13,798.90 13,798.90 15,300.11 16,747.86 14,907.90 14,907.90 14,907.90 14,907.90 22,108.90 182,782.97

6.00 5.00 6.00 6.00 6.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 11.00 88.00 13,798.90 8,371.20 19,226.60 13,798.90 13,798.90 15,300.11 16,747.86 14,907.90 14,907.90 14,907.90 14,907.90 22,107.90 182,781.97

AOI00137300395 -
OBLIGACIONES
VEHICULARES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
100.00

0.00 0.00 9,894.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 106.00 25,000.00

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 9,894.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,894.00

AOI00137300396 -
COMBUSTIBLE PARA
UNIDADES MÓVILES Y
EQUIPOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 8.00
87.50

16,428.38 6,789.40 13,634.80 15,819.20 13,398.00 0.00 18,321.60 0.00 15,194.47 0.00 0.00 96,955.15 196,541.00

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 7.00 16,428.38 6,789.40 13,634.80 15,819.20 13,398.00 0.00 18,321.60 0.00 15,194.47 0.00 0.00 9,477.00 109,062.85

AOI00137300397 -
LIMPIEZA DE AMBIENTES
ACADÉMICOS Y OFICINAS
ADMINISTRATIVAS

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 108.00
100.00

16,730.64 16,730.64 29,724.58 0.00 20,298.57 21,419.27 14,994.00 0.00 0.00 140.00 26,990.27 85,712.03 232,740.00

9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 108.00 16,730.64 16,730.64 29,724.58 0.00 20,298.57 21,419.27 14,994.00 0.00 0.00 140.00 26,990.27 57,611.89 204,639.86

AOI00137300424 -
CREACION Y
EQUIPAMIENTO - 2315205

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 9.00 6.00 8.00 5.00 7.00 8.00 8.00 10.00 12.00 20.00 93.00
100.00

0.00 0.00 20,617.00 10,168.00 18,750.72 12,540.00 19,210.05 20,159.00 22,124.70 44,240.04 331,003.34 3,120,674.15 3,619,487.00

0.00 0.00 9.00 6.00 8.00 5.00 7.00 8.00 8.00 10.00 12.00 20.00 93.00 0.00 0.00 20,617.00 10,168.00 18,750.72 12,540.00 19,210.05 20,159.00 22,124.70 44,240.04 331,003.34 359,509.39 858,322.24

AOI00137300431 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2347183

Muy Alta EQUIPO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500.00 6,500.00 137,000.00 150,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500.00 6,500.00 0.00 13,000.00

AOI00137300432 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2351253

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,421.00 75,421.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,000.00 41,000.00
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AOI00137300440 -
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO - 2444086

Muy Alta EQUIPO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 2.00 6.00 11.00 13.00 36.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 91,984.67 30,198.76 138,760.30 227,355.70 2,507,397.57 2,995,697.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 2.00 6.00 11.00 13.00 37.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 91,984.67 30,198.76 138,760.30 227,355.70 339,519.00 827,818.43

AOI00137300442 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - 2448616

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,627.17 0.00 0.00 0.83 50,628.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,627.17 0.00 0.00 0.00 50,627.17

AOI00137300454 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2233998

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 65,922.00 65,922.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300458 -
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO - 2432756

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,430,500.00 1,430,500.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300461 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2151155

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
66.67

0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,664.00 0.00 9,823.00 25,487.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,664.00 0.00 0.00 15,664.00

AOI00137300463 -
MEJORAMIENTO DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS - 2443902

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 243,565.00 243,565.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 167,898.11 167,898.11

AOI00137300468 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2444086

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 3.00 3.00 7.00
100.00

0.00 0.00 5,144.40 5,144.40 0.00 8,644.40 13,788.80 35,081.60 32,567.60 12,144.40 115,367.90 138,876.50 366,760.00

0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 1.00 2.00 2.00 4.00 4.00 19.00 0.00 0.00 5,144.40 5,144.40 0.00 8,644.40 13,788.80 35,081.60 32,567.60 12,144.40 115,367.90 47,725.00 275,608.50

AOI00137300470 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2447546

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00
100.00

0.00 12,502.70 15,024.70 10,101.00 10,097.40 10,097.40 3,272.40 3,272.40 3,272.40 7,672.40 8,472.40 59,088.80 142,874.00

0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 19.00 0.00 12,502.70 15,024.70 10,101.00 10,097.40 10,097.40 3,272.40 3,272.40 3,272.40 7,672.40 8,472.40 13,672.40 97,457.60

AOI00137300471 -
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA - 2447626

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
83.33

0.00 589,578.78 268,927.90 295,745.53 471,747.80 0.00 669,891.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.29 2,295,892.00

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 589,578.78 268,927.90 295,745.53 471,747.80 0.00 669,891.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,295,891.71

AOI00137300473 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2447626

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 6.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 49,779.97 43,250.00 6,500.00 0.00 6,500.00 0.00 0.00 0.03 106,030.00

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,779.97 43,250.00 6,500.00 0.00 6,500.00 0.00 0.00 0.00 106,029.97

AOI00137300474 -
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA - 2448616

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 174,855.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 174,855.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 153,875.55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 153,875.55

AOI00137300475 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2448616

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 6,400.00 9,600.00 0.00 29,647.50 6,220.50 6,220.50 6,220.50 6,220.50 81,070.50 151,600.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,400.00 9,600.00 29,647.50 6,220.50 12,441.00 6,220.50 6,220.50 39,850.00 116,600.00

AOI00137300482 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - 2152450

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300483 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2152450

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 8.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 35,730.00 0.00 138,632.86 0.00 199,797.00 39,200.00 79,600.00 0.14 492,960.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,730.00 0.00 138,632.86 0.00 0.00 39,200.00 79,600.00 0.00 293,162.86

AOI00137300499 -
SUPERVICION Y
SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS DE
INVERSIÓN PÚBLICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,893.30 7,193.30 6,893.30 7,143.30 6,893.30 6,893.30 7,394.30 83,977.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,893.30 7,193.30 6,893.30 7,143.30 6,893.30 6,893.30 7,393.30 83,976.60

AOI00137300595 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2315205

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 4.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 1.00 2.00 20.00
100.00

0.00 13,214.40 1,960.00 3,360.00 3,780.00 9,270.00 10,002.00 13,782.00 16,224.00 9,687.00 3,465.00 484,599.60 569,344.00

0.00 4.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 1.00 2.00 20.00 0.00 13,214.40 1,960.00 3,360.00 3,780.00 9,270.00 10,002.00 13,782.00 16,224.00 9,687.00 3,465.00 31,413.40 116,157.80

AOI00137300596 -
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO - 2347183

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 303,619.00 303,619.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300604 -
CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA -
2444086

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 6.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 7,000.00 0.00 7,000.00 14,000.00 0.00 81,400.00 116,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 7,000.00 0.00 7,000.00 14,000.00 0.00 49,700.00 84,700.00

AOI00137300605 -
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO - 2447546

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,747.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 234,075.86 239,823.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,747.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,747.14

AOI00137300608 -
EXPEDIENTE TECNICO -
2461119

Muy Alta EXPEDIENTE
TECNICO

Acumulado Anual
PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56,845.00 56,845.00
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EJEC.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,500.00 40,500.00

AOI00137300609 -
ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS -
2476153

Muy Alta
EXPEDIENTE

TECNICO
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 28,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,761.00 46,261.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 28,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,500.00

AOI00137300610 -
ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS -
2509566

Muy Alta
EXPEDIENTE

TECNICO
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,284.00 42,784.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,500.00

AOI00137300622 -
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA - UEI

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 8.00

100.00

0.00 0.00 0.00 7,000.00 3,360.00 3,640.00 3,360.00 3,640.00 3,360.00 3,640.00 0.00 0.00 28,000.00

0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 3,360.00 3,640.00 3,360.00 3,640.00 3,360.00 3,640.00 0.00 0.00 28,000.00

AOI00137300659 -
OBLIGACIONES
VEHICULARES

Muy Alta VEHICULOS Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00 4.00

75.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 164.00 0.00 0.00 6,081.00 6,245.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 164.00 0.00 0.00 5,258.31 5,422.31

AOI00137300660 -
SERVICIOS DE TELEFONÍA
MÓVIL Y FIJA

Alta SERVICIO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00

85.71

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.90 4.90 900.01 1,108.43 199.70 553.36 4,162.70 6,934.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.90 4.90 900.01 1,108.43 199.70 553.36 0.00 2,771.30

AOI00137300661 -
GASTOS DE OFICINA

Media ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 11,398.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 883.00 0.00 0.00 645.20 12,927.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,398.80 0.00 0.00 883.00 0.00 0.00 0.00 12,281.80

AOI00137300662 -
SERVICIOS DE TELEFONÍA
MÓVIL Y FIJA DE GESTIÓN
DEL PROGRAMA

Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00

75.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,389.30 2,011.97 0.00 756.73 2,049.00 6,207.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,389.30 2,011.97 0.00 756.73 0.00 4,158.00

AOI00137300680 -
ADQUISICIÓN DE EQUIPOS
- 2318272

Muy Alta UNIDAD No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 3.00 6.00 2.00 2.00 2.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,816.02 607,412.01 43,759.23 285,483.98 54,110.20 34,324.78 478,093.78 1,558,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 3.00 6.00 2.00 2.00 2.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,816.02 607,412.01 43,759.23 285,483.98 54,110.20 34,324.78 259,659.67 1,339,565.89

AOI00137300686 -
GESTIÓN DE PROYECTOS
Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES - 2451663

Alta INFORME No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 2.00 1.00 1.00 2.00 1.00 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 -

98.18

0.00 18,036.00 3,750.00 7,350.00 17,650.00 8,650.00 15,850.00 26,416.45 14,050.36 17,200.36 16,550.36 55,224.47 200,728.00

0.00 2.00 1.00 1.00 2.00 1.00 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 4.00 - 0.00 18,036.00 3,750.00 7,350.00 17,650.00 8,650.00 15,850.00 26,416.45 14,050.36 17,200.36 16,550.36 54,936.20 200,439.73

AOI00137300688 -
GESTIÓN DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2194013

Alta INFORME No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,499.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.94 62,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,499.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,499.06

AOI00137300704 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSIÓN-2153569

Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 64,999.79 0.00 0.00 0.00 0.00 0.21 65,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 64,999.79 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 64,999.79

AOI00137300705 -
GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN

Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 2.00 1.00 1.00 11.00

100.00

0.00 3,000.00 0.00 21,991.66 3,000.00 3,000.00 3,000.00 37,975.22 3,000.00 44,033.12 3,000.00 3,000.00 125,000.00

0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 2.00 1.00 1.00 11.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 37,975.22 3,000.00 44,033.12 3,000.00 3,000.00 103,008.34

AOI00137300707 -
GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN -
2234002

Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 21,000.00 0.00 0.00 4,464.00 39,464.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 21,000.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00

AOI00137300708 -
GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN -
2314611

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,600.00 0.00 0.00 0.00 36,500.00 0.00 47,900.00 120,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,600.00 0.00 0.00 0.00 36,500.00 0.00 47,900.00 120,000.00

AOI00137300709 -
GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN -
2418272

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 12,000.00 18,000.00 14,025.02 36,250.00 41,724.98 142,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 12,000.00 18,000.00 14,025.02 36,250.00 0.00 100,275.02

AOI00137300720 -
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA PARA
PABELLONES DE AULAS

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 191,342.00 191,342.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 190,939.37 190,939.37

AOI00137300729 - DS 084
- REHABILITACIÓN DE
PUERTAS Y VENTANAS DEL
TALLER DE HOTELERÍA (S/
11,001), Y
MANTENIMIENTO DE
PUERTAS DE MADERA Y
VIDRIO (S/ 8,654.00) ASÍ
COMO DE SU SISTEMA DE
VENTANAS (S/ 8,804.00)
EN EL TALLER DE
GASTRONOMÍA.

Muy Alta UNIDAD No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,300.00 0.00 0.00 0.00 159.00 28,459.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,300.00

AOI00137300730 - DS 084
- MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS HIGIÉNICOS

Muy Alta UNIDAD No Acumulado
PROG.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 - 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,104.31 0.00 0.00 0.00 0.00 896.69 30,001.00
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DEL TALLER DE
HOTELERÍA (S/ 15,001.00)
Y GASTRONOMÍA (S/
15,000.00)

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,104.31 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,104.31

AOI00137300731 - DS 084
- REHABILITACIÓN DE LA
CONEXIÓN DE
TOMACORRIENTES EN EL
TALLER DE HOTELERÍA (S/
4,201.00) Y ADECUACIÓN
DEL SISTEMA DE
DETECCIÓN Y CONTROL
DE INCENDIOS DEL TALLER
DE GASTRONOMÍA (S/
11,098.00)

Muy Alta UNIDAD No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,279.22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19.78 15,299.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,279.22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,279.22

AOI00137300735 -
ACONDICIONAMIENTO DE
AMBIENTES DE
INVESTIGACIÓN BÁSICA Y
APLICADA

Muy Alta UNIDAD No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 126,656.00 126,656.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 126,656.00 126,656.00

AOI00137300743 -
2234027 - GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN

Media INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300744 -
2464079 - SUPERVISIÓN Y
LIQUIDACIÓN DE OBRAS

Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 9,600.00 10,285.70 10,628.60 25,485.70 106,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,554.50 9,600.00 10,285.70 10,628.60 0.00 48,068.80

AOI00137300779 - DS 084
- PINTADO INTERIOR Y
EXTERIOR,
MANTENIMIENTO, TALLER
DE GASTRONOMÍA, SL01,
UNF.

Muy Alta UNIDAD No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,425.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.92 28,426.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,425.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,425.08

AOI00137300780 - DS 084
ACONDICIONAMIENTO DE
VEREDAS EXTERIORES DE
LOS PABELLONES DE
AULAS, TALLERES Y
LABORATORIOS,
MEJORAMIENTO, UNF

Muy Alta UNIDAD No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 -

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69,673.32 0.00 0.68 69,674.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69,673.32 0.00 0.00 69,673.32

AOI00137300784 -
ADQUISICIÓN DE
EQUIPAMIENTO - 2448616

Muy Alta BIEN Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 9.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,476,516.00 1,476,516.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 9.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 924,223.49 924,223.49

AOI00137300789 -
LIQUIDACIONES DE OBRAS
- SEC.FUN. - 110

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 407,295.00 0.00 0.00 0.00 0.00 407,295.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 407,294.07 0.00 0.00 0.00 0.00 407,294.07

AOI00137300790 -
MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION
UNIVERSITARIA - SEC.FUN
067 - 2439545

Muy Alta M2 Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 395,798.05 0.00 178,754.15 4,358,741.80 4,933,294.00

1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 2.00 3.00 0.00 1.00 0.00 13.00 5,322.43 318,139.98 826,403.03 1,302,245.65 0.00 733,828.22 730,262.99 122,199.68 395,798.05 0.00 178,754.15 0.00 4,612,954.18

AOI00137300791 -
CONTROL Y LIQUIDACION
DE OBRAS - SEC.FUN. 070
- 2444086

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 30,625.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.57 30,626.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,625.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,625.43

AOI00137300793 -
ELABORACIÓN DE
ESPEDIENTE TÉCNICO -
SEC.FUN. 075 - 2447546

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

AOI00137300794 -
CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA -
SEC.FUN. 076 - 2447546

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 3.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 107,125.36 4,410.00 4,410.00 4,410.00 4,410.00 4,410.00 7,610.00 56,340.64 193,126.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 3.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 107,125.36 4,410.00 4,410.00 4,410.00 4,410.00 4,410.00 7,610.00 14,540.00 151,325.36

AOI00137300796 -
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO -
SEC.FUNC. 089 - 2451663

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 6,280.00 0.00 3,980.00 0.00 0.00 2,080.00 1,150.00 0.00 13,490.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,280.00 0.00 3,980.00 0.00 0.00 2,080.00 1,150.00 0.00 13,490.00

AOI00137300797 -
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO -
SEC.FUNC. 067 - 2439545

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 5.00 7.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 399,352.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,120.00 300,131.00 721,603.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 5.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 399,352.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,120.00 105,026.50 526,498.50

AOI00137300798 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - SEC.FUN. 069
- 2439545

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00

100.00

10,451.67 36,000.21 0.00 68,516.53 34,838.91 36,000.21 34,838.91 12,774.27 30,000.00 0.00 0.00 10,129.29 273,550.00

1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00 10,451.67 36,000.21 0.00 68,516.53 34,838.91 36,000.21 34,838.91 12,774.27 0.00 0.00 0.00 0.00 233,420.71

AOI00137300799 -
ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS -
SEC.FUNC. 111 - 2439545

Muy Alta
INFORME
TECNICO

No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,190.00 35,190.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00137300800 -
ACCIONES PARA EL
INCREMENTO DE LA
OFERTA ACADEMICA DE
PREGRADO EN
UNIVERSIDADES PUBLICAS
- SEC.FUNC. 105 -
2543924

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 6.00 0.00 3.00 5.00 16.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,079.90 195,020.39 0.00 58,145.34 211,937.37 506,183.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 6.00 0.00 3.00 5.00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,079.90 195,020.39 0.00 58,145.34 171,223.89 465,469.52

AOI00137300801 -
ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS -
SEC.FUNC. 107 -
2543924-22

Muy Alta EXPEDIENTE No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00

AOI00137300802 -
LIQUIDACIONES DE OBRAS
- SEC.FUNC. 108 -
2543924

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00

AOI00137300803 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - SEC.FUNC.
109 - 2543924

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,000.00 2,000.00 15,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,000.00 2,000.00 15,000.00

AOI00137300804 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - SEC.FUN. -
092 - 2432756

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 3.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,827.50 24,172.50 41,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,827.50 5,845.00 22,672.50

AOI00137300805 -
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA - SEC.FUNC.
080 - 2524021

Muy Alta M2 Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00 450,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300806 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION -
SEC.FUNC. 091 - 2524021

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 22,400.00 0.00 9,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 50,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,400.00 0.00 9,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32,000.00

AOI00137300807 -
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO -
SEC.FUNC. 071 - 2439548

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 6.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 556,178.00 556,178.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 530,463.76 530,463.76

AOI00137300808 -
CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA -
SEC.FUNC. 090 - 2439548

Muy Alta CAPACITACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 3.00 4.00 4.00 16.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,900.00 4,900.00 4,900.00 5,588.25 28,470.50 55,742.90 24,837.35 129,339.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 3.00 4.00 4.00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,900.00 4,900.00 4,900.00 5,588.25 28,470.50 55,742.90 16,025.60 120,527.25

AOI00137300809 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION -
SEC.FUNC. 082 - 2164817

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,698.30 7,655.20 0.00 4,784.50 0.00 0.00 1.00 19,139.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,698.30 7,655.20 0.00 4,784.50 0.00 0.00 0.00 19,138.00

AOI00137300810 -
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA - SEC.FUNC.
088 - 2464079

Muy Alta M2 Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 11.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,337.63 12,000.00 5,171.82 1,135,223.96 737,823.89 63,100.49 353,327.21 2,342,985.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,337.63 12,000.00 5,171.82 1,135,223.96 737,823.89 63,100.49 12,617.45 2,002,275.24

AOI00137300811 -
LIQUIDACIONES DE OBRAS
- SEC.FUNC. 081 -
2234027

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,300.00 6,300.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,300.00 6,300.00

AOI00137300812 -
LIQUIDACIONES DE OBRAS
- SEC.FUNC. 084 -
2152450

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 57,039.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.48 57,040.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 57,039.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,039.52

AOI00137300813 -
GESTION Y
ADMINISTRACIÓN -
2443902

Muy Alta INFORME No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,700.00 2,700.00 5,400.00 10,800.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,700.00 2,700.00 5,400.00 10,800.00

AOI00137300821 -
ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS -
2315808

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62,000.00 62,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,500.00 38,500.00

AOI00137300823 -
ADQUISICIÓN DE EQUIPO
Y MOBILIARIO - 2447626

Muy Alta BIEN Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 20.00
10.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 573,000.00 573,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,347.00 37,347.00

AOI00137300825 -
ELABORACIÓN DE
EXPEDIENTE TÉCNICO -
2351263

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42,000.00 42,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,500.00 40,500.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.06: 87.4 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.01.06: 23,503,659.75

OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.02.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACIÓN DE MANERA CONTINUA Y ESPECIALIZADA.

AOI00137300833 - 86
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA LA
EJECUCION DE

Muy Alta PROYECTO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,788.00 41,788.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,777.68 41,777.68
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PROYECTOS DE
INVERSION-2.302313AOI00137300408 -
PAPELERÍA EN GENERAL,
ÚTILES Y MATERIALES DE
OFICINA

Muy Alta GLOBAL No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 -
100.00

0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00

0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 - 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00

AOI00137300416 -
FORMULAR, PROPONER Y
EJECUTAR EL PROGRAMA
DE CAPACITACION EN
INVESTIGACIÓN PARA
DOCENTES

Muy Alta CAPACITACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 10,500.00 10,500.00 25,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 3.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 0.00 10,500.00 10,500.00 25,000.00

AOI00137300631 - BIENES
Y SERVICIOS PARA
GESTION DE LA
DIRECCION

Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 -
100.00

0.00 3,898.40 209.64 0.00 0.00 4,410.00 6,410.00 7,150.00 5,768.11 11,628.62 0.00 11,964.03 51,438.80

0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 3.00 3.00 1.00 1.00 1.00 - 0.00 3,898.40 209.64 0.00 0.00 4,410.00 6,410.00 7,150.00 5,768.11 11,628.62 0.00 9,427.99 48,902.76

AOI00137300633 -
GESTION ADMINISTRATIVA

Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 -
100.00

8,896.70 8,896.70 8,896.70 8,896.70 8,896.70 8,855.30 9,455.30 8,855.30 8,855.30 8,855.30 8,855.30 10,505.30 108,720.60

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 - 8,896.70 8,896.70 8,896.70 8,896.70 8,896.70 8,855.30 9,455.30 8,855.30 8,855.30 8,855.30 8,855.30 10,505.30 108,720.60

AOI00137300640 - XXX
UPIC

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
100.00

5,927.70 5,927.70 5,927.70 5,927.70 5,927.70 5,886.30 6,186.30 6,246.67 6,889.30 6,948.34 5,886.30 6,566.89 74,248.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 5,927.70 5,927.70 5,927.70 5,927.70 5,927.70 5,886.30 6,186.30 6,246.67 6,889.30 6,948.34 5,886.30 6,186.30 73,868.01

AOI00137300642 -
PERSONAL DE APOYO
PARA LA DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN Y
TRNASFERENCIA
TECNOLÓGICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 14,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 14,000.00

AOI00137300643 -
CAPACITACIONES A LOS
DOCENTES Y ALUMNOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 3,294.00 4,794.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 8.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 3,294.00 4,794.00

AOI00137300645 - APOYO
ADMINISTRATIVO A LA
JEFATURA DEL INSTITUTO
DE INVESTIGACIÓN Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00

100.00

0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 740.00 0.00 2,340.00 0.00 0.00 1,920.00 10,000.00

0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 740.00 0.00 0.00 2,340.00 0.00 0.00 8,080.00

AOI00137300646 - IIEEP Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 625.11 2,274.98 2,274.98 2,274.98 2,274.98 2,274.97 12,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 625.11 2,274.98 2,274.98 2,274.98 2,274.95 2,274.00 11,999.00

AOI00137300673 -
ELABORACIÓN Y EDICIÓN
DE LIBRO O TEXTO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,416.00 0.00 0.00 4,080.00 5,496.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,416.00 0.00 0.00 4,077.93 5,493.93

AOI00137300674 -
OBTENCIÓN DE
MATERIALES DE OFICINA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 274.00 0.00 0.00 16.00 290.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 274.00 0.00 0.00 0.00 274.00

AOI00137300717 -
ASISTENCIA TECNICA/
ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN PARA EL
DESARROLLO DEL
TURISMO SOSTENIBLE -
INDEST

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,980.00 2,490.00 2,490.00 2,490.00 2,550.00 15,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,980.00 2,490.00 2,490.00 2,490.00 2,550.00 15,000.00

AOI00137300718 -
FORTALECIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACIÓN DE LA
UDEC Y FONDO EDITORIAL
UNIVERSITARIO UNF

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,700.00 5,200.00 3,700.00 3,700.00 3,700.00 0.00 20,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,700.00 5,200.00 3,700.00 3,700.00 3,700.00 0.00 20,000.00

AOI00137300732 -
CURSOS PARA
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS
ESPECIALIZADAS A TRAVÉS
DE LA ESTACIÓN
EXPERIMENTAL DEL
INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN EN
DESARROLLO SOSTENIBLE
Y CAMBIO CLIMÁTICO DE
LA UNF

Alta CURSO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 4.00 8.00

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 31,200.00 63,500.00 124,660.00 249,360.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,360.00 10,800.00 60,120.00 139,080.00 249,360.00

AOI00137300734 -
SERVICIO DE
IMPLEMENTACIÓN DEL
CENTRO DE APOYO A LA
TECNOLOGÍAS EN LA
INNOVACIÓN

Muy Alta INFORME No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300738 -
PERSONAL DE APOYO
PARA LA UNIDAD DE
SEMILLEROS E
INCUBADORA DE
EMPRESAS

Muy Alta INFORME No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,120.00 6,120.00 6,120.00 6,120.00 20,520.00 45,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,120.00 6,120.00 6,120.00 6,120.00 20,520.00 45,000.00
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AOI00137300741 -
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS EN
INVESTIGACIÓN
CIENTÍFICA PARA
DOCENTES Y RENACYT DE
LA UNF.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,150.00 13,150.00 24,921.00 0.00 24,931.00 76,152.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 0.00 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,150.00 13,150.00 24,921.00 0.00 24,921.00 76,142.00

AOI00137300742 -
INNOVACIÓN
GASTRONÓMICA APLICADA
A TRAVÉS DE UN TALLER
INTERNACIONAL SOBRE
DE LA FUSIÓN DE LA
COCINA CATALANA-
PIURANA Y EL APORTE DE
ESPECIALIDADES
CULINARIAS A PARTIR DE
FRUTOS DEL BOSQUE
SECO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 6.00 2.00 2.00 11.00

45.45

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 946.00 14,344.00 5,410.00 10,500.00 31,200.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,101.60 11,597.40 4,000.00 6,500.01 31,199.01

AOI00137300746 -
SERVICIO DE
IMPLEMENTACIÓN DEL
CENTRO DE APOYO A LA
TECNOLOGÍAS EN LA
INNOVACIÓN

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 15,000.00 9,000.00 35,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,200.00 3,500.00 27,300.00 35,000.00

AOI00137300786 -
PUBLICACIÓN DE
ARTICULO CIENTÍFICO.

Muy Alta PUBLICACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,400.00 5,100.00 0.00 8,500.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,400.00 5,100.00 0.00 8,500.00

AOI00137300787 - APOYO
PARA LA ADAPTACION DE
TECNOLOGIA Y
DESARROLLO DE
INNOVACIONES
TECNOLOGICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,000.00 24,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300792 -
SERVICIO DE DISEÑO,
DESARROLLO E
IMPLEMENTACIÓN DEL
PORTAL WEB DEL CENTRO
DE INNOVACIÓN Y
DESARROLLO (HUB) DE LA
DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN Y
TRANSFERENCIA
TECNOLÓGICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA.

Muy Alta INFORME No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 -

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 9,000.00 9,000.00 30,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 9,000.00 9,000.00 30,000.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.01: 86.9 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.02.01: 859,110.99

AEI.02.02 FONDOS CONCURSABLES PARA LA INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AOI00137300262 -
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00
72.73

0.00 2,100.00 4,405.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,565.46 5,325.54 32,141.00

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 2,100.00 4,405.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,535.00 2,565.46 3,184.54 30,000.00

AOI00137300362 -
ORGANIZACIÓN DE
EVENTOS CIENTÍFICOS

Muy Alta EVENTOS Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 2.00 1.00 8.00
75.00

0.00 0.00 0.00 0.00 697.00 0.00 0.00 806.80 2,423.65 0.00 4,248.14 2.41 8,178.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 697.00 0.00 0.00 806.80 2,423.65 0.00 4,248.14 0.00 8,175.59

AOI00137300363 -
COORDINACIONES PARA
EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION DE LA
UNF

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 5.00

100.00

0.00 0.00 0.00 960.00 0.00 1,921.35 0.00 6,833.25 0.00 1,919.58 24,376.10 12,046.72 48,057.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 960.00 0.00 1,921.35 0.00 6,833.25 0.00 1,919.58 24,376.10 6,742.70 42,752.98

AOI00137300364 -
IMPLEMENTACIÓN DE
POLÍTICAS DE ALTA
DIRECCIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300498 -
ACCIONES DE ALTA
DIRECCIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24.00
100.00

16,362.70 16,362.70 16,362.70 16,362.70 16,362.70 16,321.30 16,921.30 16,321.30 16,321.30 16,321.30 16,321.30 17,971.30 198,312.60

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24.00 16,362.70 16,362.70 16,362.70 16,362.70 16,362.70 16,321.30 16,921.30 16,321.30 16,321.30 16,321.30 16,321.30 17,971.30 198,312.60

AOI00137300641 -
DESARROLLO DE
INVESTIGACIONES

Muy Alta INVESTIGACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 16.00
100.00

0.00 867.94 90,291.70 21,600.00 67,781.80 61,794.83 73,493.11 64,736.72 191,994.35 179,349.30 116,383.99 289,919.26 1,158,213.00

0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 2.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 16.00 0.00 867.94 90,291.70 21,600.00 67,881.80 61,794.83 73,493.11 64,736.72 191,994.35 179,349.30 116,183.99 128,088.33 996,282.07

AOI00137300683 -
FONDOS CONCURSABLES
PARA LA INVESTIGACIÓN

Muy Alta INFORME No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,895,000.00 2,895,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,895,000.00 2,895,000.00

AOI00137300684 -
INCENTIVOS Y
SUBVENCIONES PARA EL
PROYECTO FORMULACIÓN
DE MEZCLAS
INSTANTÁNEAS

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 3,550.00 15,271.40 14,489.46 0.00 7,188.00 567.16 20,900.00 0.00 26,753.98 88,720.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 3,550.00 15,271.40 14,489.46 0.00 7,188.00 567.16 20,900.00 0.00 5,561.51 67,527.53
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AOI00137300740 -
CONTRATACIÓN DE
SOFTWARE ANTIPLAGIO.

Muy Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,911.15 0.00 0.00 0.00 88.85 45,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,911.15 0.00 0.00 0.00 0.00 44,911.15

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.02: 77.5 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.02.02: 4,282,961.92

AEI.02.03 PROGRAMA DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA IMPLEMENTADA PARA ESTUDIANTES DE LA UNF
AOI00137300295 -
DESARROLLO DE
INVESTIGACION
FORMATIVA

Muy Alta
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 5.00
100.00

0.00 0.00 4,500.00 0.00 483.30 0.00 0.00 10,313.60 1,658.85 0.00 1,200.00 26,733.25 44,889.00

0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 5.00 0.00 0.00 4,500.00 0.00 483.30 0.00 0.00 10,313.60 1,658.85 0.00 1,200.00 2,800.00 20,955.75

AOI00137300380 -
FOMENTO DE LA
INVESTIGACION
FORMATIVA (PASAJES Y
GASTOS DE TRANSPORTE,
VIÁTICOS Y ASIGNACIONES
POR COMISIÓN DE
SERVICIOS, SEMINARIOS,
TALLERES ORGANINZADOS
POR LA FIE, SERVICIO DE
IMPRESIONES,
ENCUADERNACIÓN,
EMPASTADOS Y OTROS
SERVICIOS; ASÍ COMO
BIENES Y/O EQUIPOS
TECNOLÓGICOS)

Muy Alta
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 5.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,895.00 2,970.00 0.00 990.00 0.00 9,952.00 19,807.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 1.00 0.00 4.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,895.00 2,970.00 0.00 990.00 0.00 6,746.00 16,601.00

AOI00137300577 -
INVESTIGACIÓN
FORMATIVA(SEMINARIOS,
TALLERES, TRANSPORTE,
VIÁTICOS/ REFRIGERIOS;
DEMÁS BS Y SVS.)

Muy Alta
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,429.00 0.00 2,420.19 0.00 1,063.50 0.00 11,310.31 17,223.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,429.00 0.00 2,420.19 0.00 1,063.50 0.00 7,989.00 13,901.69

AOI00137300713 -
INVESTIGACIÓN
FORMATIVA (PUBLICACIÓN
CIENTIFICA DE LIBROS,
ARTICULOS,
ASESPRAMIENTO, ETC. )

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 3,300.00 0.00 0.00 10,220.00 15,520.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 3,300.00 0.00 0.00 10,220.00 15,520.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.03: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.02.03: 66,978.44

AEI.02.04 LABORATORIOS PARA LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA; TECNOLÓGICA E INNOVACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADÉMICA

AOI00137300832 -
CONTROL CONCURRENTE
-2437731

Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 326,091.00 326,091.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 326,090.56 326,090.56

AOI00137300486 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2437731

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 1.00 3.00 12.00
100.00

0.00 0.00 0.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00 20,640.50 7,519.00 21,589.50 84,749.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 1.00 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00 20,640.50 7,519.00 21,589.50 84,749.00

AOI00137300488 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2439545

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 4.00
100.00

0.00 11,014.00 0.00 14,392.00 14,392.00 14,662.00 10,072.00 19,252.00 7,362.00 7,227.00 7,227.00 94,114.00 199,714.00

0.00 2.00 0.00 3.00 3.00 3.00 2.00 3.00 2.00 2.00 3.00 2.00 25.00 0.00 11,014.00 7,614.00 14,392.00 14,392.00 14,662.00 10,072.00 19,252.00 7,362.00 7,227.00 8,107.00 0.00 114,094.00

AOI00137300597 -
CONSTRUCCION DE
LABORATORIO - 2437731

Muy Alta M2 Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 8.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1,008,857.97 672,793.52 969,755.69 661,728.68 832,772.85 405,968.30 584,566.56 1,846,136.43 6,982,580.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,008,857.97 672,793.52 969,755.69 661,728.68 832,772.85 405,968.30 584,566.56 1,135,138.09 6,271,581.66

AOI00137300598 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - 2437731

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 158,617.00 38,123.24 33,085.68 36,133.22 37,337.64 176,505.22 479,802.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,692.46 38,123.24 33,085.68 36,133.22 37,337.64 73,470.84 294,843.08

AOI00137300602 -
CONSTRUCCION DE
LABORATORIO - 2439548

Muy Alta M2 Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,560,742.00 2,560,742.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300603 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - 2439548

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 220,710.00 220,710.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.04: 71.4 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.02.04: 7,091,358.30

OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL Y PROYECCIÓN SOCIAL DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.01 PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA (RSU) DESARROLLADO EN CONSENSO CON LA SOCIEDAD CIVIL E INSTITUCIONES DEL ESTADO

AOI00137300409 -
EMISIÓN DE INFORMES
PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DEL
CENTRO PRE
UNIVERSITARIO.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 22.00 2.00 2.00 2.00 15.00 20.00 22.00 25.00 25.00 15.00 150.00

58.67

0.00 0.00 10,400.00 3,679.20 3,679.20 3,679.20 18,169.20 17,869.20 29,299.20 3,679.20 18,424.20 15,040.40 123,919.00

0.00 0.00 22.00 2.00 2.00 2.00 15.00 20.00 22.00 1.00 1.00 1.00 88.00 0.00 0.00 10,400.00 3,679.20 3,679.20 3,679.20 18,169.20 17,869.20 29,299.20 3,679.20 18,424.20 10,791.40 119,670.00

AOI00137300410 -
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES DEL CENTRO
PRE UNIVERSITARIO
INTENSIVO, REGULAR Y
DE QUINTO SECUNDARIA.

Muy Alta EXAMEN Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00

85.71

0.00 3,350.00 11,730.60 5,720.00 5,617.65 4,700.00 1,972.31 9,922.28 25,752.50 15,717.24 9,032.00 9,099.42 102,614.00

0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 6.00 0.00 3,350.00 11,730.60 11,720.00 12,617.65 2,350.00 1,972.31 12,922.28 2,072.50 15,717.26 8,999.22 9,065.80 92,517.62
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AOI00137300623 -
ATENCION DE PERSONAL
CAS Y SERVICIOS BÁSICOS
DEL ÁREA DE BIENESTAR

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
100.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 579.30 461.34 2,616.30 7,858.26 32,907.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 579.30 461.34 2,616.30 3,666.30 28,715.64

AOI00137300663 -
COMBUSTIBLE PARA
UNIDADES VEHICULARES
DE BIENESTAR

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,454.00 19,823.00 28,741.00 63,018.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,454.00 19,823.00 0.00 34,277.00

AOI00137300664 -
OBLIGACIONES
VEHICULARES DE
BIENESTAR

Muy Alta VEHICULOS Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00 2,605.00 3,405.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00 2,404.41 3,204.41

AOI00137300665 -
ATENCIÓN DE TELEFONÍA
MOVIL PARA EL AREA DE
BIENESTAR

Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00
85.71

0.00 0.00 0.00 562.00 0.00 0.00 138.00 131.00 312.17 138.10 187.75 1,830.98 3,300.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 562.00 0.00 0.00 138.00 131.00 312.17 138.10 187.75 0.00 1,469.02

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.01: 82.8 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.03.01: 279,853.69

AEI.03.02 PROGRAMA DE ÁREAS VERDES Y SEÑALIZACIÓN DE LA UNF

AOI00137300438 -
SUPERVISION Y CONTROL
DE OBRAS - 2439293

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
100.00

0.00 0.00 2,950.00 5,900.00 5,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 34,750.00

0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 2,950.00 5,900.00 5,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,750.00

AOI00137300439 -
EQUIPAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA - 2439293

Muy Alta EQUIPO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 6.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77,158.00 20,458.84 457.25 56,707.85 60,019.00 2,332.90 68,707.16 285,841.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 2.00 1.00 5.00 3.00 2.00 3.00 21.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77,057.71 20,458.84 457.25 56,707.85 60,019.00 2,332.90 60,634.60 277,668.15

AOI00137300462 -
CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA -
2439293

Muy Alta
PERSONA

CAPACITADA
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 18,000.00 28,000.00 0.00 4,459.00 4,973.50 6,373.50 4,973.50 4,973.50 11,904.00 83,657.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 2.00 10.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 28,000.00 0.00 4,459.00 4,973.50 6,373.50 4,973.50 4,973.50 11,697.00 83,450.00

AOI00137300599 -
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA - 2439293

Muy Alta
INFORME
TECNICO

Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 9.00
100.00

0.00 0.00 4,343.34 0.00 7,508.60 0.00 31,880.83 35,687.22 52,108.02 61,189.73 171,610.46 1,012,822.80 1,377,151.00

0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00 2.00 5.00 8.00 22.00 0.00 0.00 4,343.34 0.00 7,508.60 0.00 31,880.83 35,687.22 52,108.02 61,189.73 171,610.46 321,107.05 685,435.25

AOI00137300600 -
ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS -
2439293

Muy Alta
EXPEDIENTE

TECNICO
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 3.00
100.00

0.00 0.00 0.00 22,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,160.00 39,160.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 3.00 0.00 0.00 0.00 22,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,160.00 39,160.00

AOI00137300601 -
GESTION DE PROYECTOS
DE INVERSION - 2439293

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 5.00 3.00 12.00 12.00 12.00 10.00 14.00 15.00 14.00 14.00 14.00 125.00
100.00

0.00 7,336.00 4,704.00 30,591.00 32,402.00 29,378.00 26,354.00 67,290.00 45,480.40 33,522.40 33,522.40 52,755.80 363,336.00

0.00 5.00 3.00 12.00 12.00 12.00 10.00 14.00 15.00 14.00 14.00 14.00 125.00 0.00 7,336.00 4,704.00 30,591.00 32,402.00 29,378.00 26,354.00 67,290.00 45,480.40 33,522.40 33,522.40 52,755.80 363,336.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.02: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.03.02: 1,463,799.40

AEI.03.03 PROGRAMA DE ECO E?CIENCIA IMPLEMENTADO CON LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AOI00137300675 - -
SERVICIOS DE AGUA,
DESAGÜE Y ENERGÍA
ELÉCTRICA

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 -
50.00

0.00 31,545.40 21,759.80 28,086.20 20,735.50 12,404.60 40,082.00 17,933.10 14,948.50 22,332.90 25,583.80 76,923.20 312,335.00

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 0.00 31,545.40 21,759.80 28,086.20 20,735.50 12,404.60 40,082.00 17,933.10 14,948.50 22,332.90 25,583.80 25,607.30 261,019.10

AOI00137300774 -
LIMPIEZA DE AMBIENTES
ACADÉMICOS Y OFICINAS
ADMINISTRATIVAS.

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 -
66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,600.00 11,997.59 0.00 12,487.41 53,085.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,600.00 11,997.59 0.00 0.00 40,597.59

AOI00137300775 -
SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA ARMADA.

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,692.00 74,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 129,792.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,692.00 74,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 129,792.00

AOI00137300776 -
SERVICIO DE SUMINISTRO
DE ENERGIA ELECTRICA

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,974.00 2,974.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300777 -
SERVICIO DE TELEFONIA
FIJA - DS 084

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 133.00 133.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300778 -
SERVICIO DE AGUA Y
DESAGUE - DS 084

Muy Alta SERVICIO No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,591.00 1,591.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.03: 36.1 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.03.03: 431,408.69

AEI.03.04 PROGRAMAS VIRTUALES DE FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDOS A LA SOCIEDAD
AOI00137300723 -
CAPACITACIÓNES PARA
FORTALECIMIENTO
EDUCATIVO

Muy Alta CAPACITACION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00 6.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,500.00 0.00 3,450.00 0.00 0.00 11,050.00 22,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,300.00 0.00 3,450.00 0.00 0.00 10,500.00 21,250.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.04: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.03.04: 21,250.00

AEI.03.05 PROGRAMA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL DE MANERA PERMANENTE PARA LA SOCIEDAD.
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AOI00137300146 - TALLER
DE CORO Y TUNA
UNIVERSITARIA.

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 200.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00 10,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00 10,400.00

AOI00137300148 - TALLER
DE DIBUJO, PINTURA Y
SERIGRAFÍA.

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 72.00 30.00 30.00 72.00 72.00 35.00 35.00 35.00 381.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 0.00 0.00 0.00 1,294.80 2,589.60 0.00 3,915.60 9,100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 72.00 30.00 30.00 72.00 72.00 35.00 35.00 35.00 381.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 0.00 0.00 1,294.80 2,589.60 0.00 0.00 3,915.60 9,100.00

AOI00137300149 - TALLER
DE ESCULTURA Y ARTES
VISUALES.

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 175.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,292.20 1,292.20 1,292.20 1,292.20 1,292.20 2,639.00 9,100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 280.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,292.20 1,292.20 1,292.20 1,292.20 1,292.20 2,639.00 9,100.00

AOI00137300150 - TALLER
DE DANZAS FOLCLÓRICAS
Y ELENCO DE DANZAS.

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 560.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 0.00 1,300.00 2,600.00 0.00 1,300.00 1,300.00 2,600.00 10,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 560.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 0.00 1,300.00 2,600.00 0.00 1,300.00 1,300.00 2,600.00 10,400.00

AOI00137300151 - TALLER
DE MÚSICA FOLCLÓRICA.

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 20.00 20.00 15.00 15.00 15.00 115.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 1,300.00 2,600.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 10,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 20.00 20.00 15.00 15.00 15.00 115.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 1,300.00 2,600.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 10,400.00

AOI00137300152 - APOYO
ADMINISTRATIVO A LA
JEFATURA DE LA UNIDAD
DE ASUNTOS CULTURALES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00
100.00

0.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,310.00 23,100.00

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00 0.00 0.00 4,158.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,310.00 23,100.00

AOI00137300153 -
IMPLEMENTACIÓN DE
TALLERES ARTÍSTICO-
CULTURALES (COMPRA DE
MATERIALES)

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 5.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,112.70 10,117.83 6,703.66 16,144.00 4,800.00 17,105.81 61,984.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,112.70 10,117.83 6,703.66 16,144.00 4,800.00 7,680.00 52,558.19

AOI00137300154 -
VIERNES CULTURALES
UNIVERSITARIOS.

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 3.00 3.00 2.00 5.00 3.00 3.00 3.00 24.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 3.00 3.00 2.00 5.00 3.00 3.00 3.00 24.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300155 -
ORGANIZACIÓN DEL IV
ENCUENTRO NACIONAL
DE TUNAS
UNIVERSITARIAS

Muy Alta
EVENTO

CULTURAL
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,240.00 4,240.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,235.20 4,235.20

AOI00137300158 -
ORGANIZACIÓN DEL IV
FESTIVAL DE TODAS LAS
ARTES.

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300159 -
ORGANIZACIÓN DE
ENCUENTRO ARTÍSTICO-
CULTURAL.

Muy Alta
EVENTO

CULTURAL
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300333 -
ORGANIZACIÓN DE UN
CONCURSO ARTÍSTICO-
CULTURAL.

Muy Alta CONCURSO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 909.00 909.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 909.00 909.00

AOI00137300338 -
EJECUTAR PROCESO DE
ADMISIÓN ANUAL EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 4,100.00 400.00 4,100.00 20.00 1.00 1,500.00 51.00 1,249.00 0.00 0.00 200.00 -

100.00

0.00 5,840.00 15,591.20 13,678.20 6,505.60 10,130.08 13,980.80 500.00 23,942.70 8,524.40 13,561.60 62,437.42 174,692.00

0.00 4100.00 400.00 4100.00 20.00 5000.00 1500.00 51.00 1249.00 4000.00 10.00 200.00 - 0.00 5,840.00 15,591.20 13,678.20 6,505.60 10,130.08 13,980.80 500.00 23,942.70 8,524.40 13,561.60 57,814.20 170,068.78

AOI00137300350 -
EJECUCIÓN DE PLANES DE
TRABAJO EN EL RUBRO
DE LA CIENCIAS
EMPRESARIALES Y
TURISMO.

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.00 4.00

75.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,975.40 0.00 0.00 0.00 0.60 1,976.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,975.40 0.00 0.00 0.00 0.00 1,975.40

AOI00137300351 -
EJECUCIÓN DE PLANES DE
TRABAJO EN EL RUBRO
DE LAS CIENCIAS
AMBIANTALES Y
ECONÓMICAS

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 300.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300352 -
EJECUCIÓN DE PLANES DE
TRABAJO EN EL RUBRO
DE LA INGENIERIA DE
INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS Y
BIOTECNOLOGÍA.

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00

AOI00137300356 -
POSICIONAMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA A TRAVÉS
DE EVENTOS LIGADOS A
LA EXTENSIÓN CULTURAL,
PROYECCIÓN Y
RESPONSABILIDAD
SOCIAL.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,962.00 1,492.00 0.00 2,125.00 0.00 0.00 19,579.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,962.00 1,492.00 0.00 2,125.00 0.00 0.00 19,579.00
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AOI00137300565 -
IMPLEMENTACIÓN DE
BIBLIOTECA PARA NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE LA
COMUNIDAD LOCAL.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,997.74 0.00 0.00 0.00 2,091.26 4,089.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,997.74 0.00 0.00 0.00 2,064.70 4,062.44

AOI00137300566 -
REUNIONES DE
COORDINACIÓN CON LOS
VOLUNTARIADOS
UNIVERSITARIOS.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,584.30 0.00 750.70 2,335.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,584.30 0.00 0.00 2,334.30

AOI00137300567 -
EJECUCIÓN DE TALLERES
DE EMPRENDIMIENTO Y
CONVIVENCIA SOCIAL,
DIRIGIDA A LA
COMUNIDAD LOCAL.

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 999.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 999.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 999.00

AOI00137300569 -
EJECUCIÓN DEL TALLER
DE MANEJO RESPONSABLE
DE RESIDUOS SÓLIDOS:
ECOAMIGABLES Y
ECOEFICIENTES CON EL
AMBIENTE, DIRIGIDO A LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y LOCAL.

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 130.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 550.00 600.00 3,150.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 130.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00 2,550.00

AOI00137300574 -
GESTIÓN PARA LA
OBTENCIÓN DE
MATERIALES DE OFICINA
(PAPEL BOND, ÚTILES DE
OFICINA, TÓNER, ETC)

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 4.00

75.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 677.17 758.31 1,199.40 0.00 786.12 3,421.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 677.17 758.31 1,199.40 0.00 0.00 2,634.88

AOI00137300629 -
CONTRATACIÓN DE UN
ASISTENTE PARA LA
DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN
CULTURAL Y PROYECCIÓN
SOCIAL (CAS)

Muy Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 -

100.00

3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,186.30 3,486.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 4,236.30 39,792.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,227.70 3,186.30 3,486.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 3,186.30 4,236.30 39,792.60

AOI00137300667 -
MANEJO DE IMPREVISTOS

Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,001.50 0.00 0.00 0.00 0.50 2,002.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,001.50 0.00 0.00 0.00 0.00 2,001.50

AOI00137300691 -
PROGRAMACIÓN DE
ACTIVIDADES ARTÍSTICO-
CULTURALES, PARA EL
DESARROLLO DE
EMOCIONES PRIMARIAS EN
ADULTOS MAYORES DE LA
PROVINCIA DE SULLANA,
EN ALIANZA ESTRATÉGICA
CON EL CENTRO DEL
ADULTO MAYOR,
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE SULLANA
Y UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO.

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300692 - TALLER
DE CUERDA Y PERCUSIÓN

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 320.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 10,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 320.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 10,400.00

AOI00137300693 - TALLER
DE DANZA-TEATRO-
MUSICA (DATEM)

Muy Alta ESTUDIANTES Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 30.00 30.00 30.00 290.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 1,300.00 0.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 2,600.00 1,300.00 10,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 30.00 30.00 30.00 290.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300.00 1,300.00 0.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 2,600.00 1,300.00 10,400.00

AOI00137300694 -
PROGRAMACIÓN DE
ACTIVIDADES ARTÍSTICO-
CULTURALES CON LA
ASOCIACIÓN SIN FINES DE
LUCRO INCLUSIÓN DE
PERSONAS CON
HABILIDADES
DIFERENTES.

Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 30.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 210.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 30.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 210.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300736 -
ENTRENAMIENTO
ESPECIALIZADO
PRODUCTIVO PARA LA
EMPLEABILIDAD Y EL
APROVECHAMIENTO DE
MATERIA PRIMA
REGIONAL.

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,000.00 35,865.00 135.00 80,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,000.00 35,865.00 0.00 79,865.00

AOI00137300768 -
PROCESO DE TRASLADO
(ADMISICIÓN)

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.00 0.00 2.00 0.00 0.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,743.00 0.00 760.00 0.00 182.00 2,685.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.00 0.00 2.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,743.00 0.00 760.00 0.00 0.00 2,503.00

AOI00137300781 - APOYO
ADMINISTRATIVO PARA LA
JEFATURA DE LA UNIDAD
DE PROYECCIÓN Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 9.00

100.00

0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00 10,000.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 9.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00 10,000.00



30/3/23, 5:01 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2022/Reportes/Seguimiento/MERSeguimientoPOI_III_SemestreII.aspx 18/24

AOI00137300782 -
EJECUCIÓN DE IV
CAMPAÑA DE
SENSIBILIZACIÓN
AMBIENTAL, DIRIGIDA A LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA Y LOCAL -

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,350.00 6,350.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,350.00 6,350.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.05: 94.3 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.03.05: 496,918.29

OEI.04 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI.04.01 SISTEMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADO EN LA UNF

AOI00137300044 -
CONTROL CONCURRENTE
SEGUN PLAN ANUAL DE
CONTROL

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,036.00 43,036.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,926.18 11,926.18

AOI00137300046 -
ELABORACIÓN DE
ÓRDENES DE COMPRA Y
SERVICIOS, CONTRATOS,
ADENDAS

Muy Alta UNIDAD Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.00

100.00

14,086.05 17,586.50 25,646.53 22,070.82 29,780.74 21,923.22 23,908.69 21,923.22 21,923.22 21,923.22 23,812.55 30,374.40 274,959.16

4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.00 14,086.05 17,586.50 25,646.53 22,070.82 29,780.74 21,923.22 23,908.69 21,923.22 21,923.22 21,923.22 23,812.55 25,279.38 269,864.14

AOI00137300052 -
SERVICIO DE PERSONAL
DE APOYO PARA EL
INVENTARIO ANUAL DE LA
SEDE CENTRAL DE LA UNF

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 3.00 0.00 3.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 12.00

100.00

0.00 7,537.50 0.00 7,537.50 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 29,075.00

0.00 3.00 0.00 3.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 12.00 0.00 7,537.50 0.00 7,537.50 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 29,075.00

AOI00137300059 -
ELABORACIÓN Y
PUBLICACIÓN DE NOTAS
DE PRENSA, ARTÍCULOS,
COMUNICADOS.

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

7.00 10.00 12.00 10.00 10.00 14.00 15.00 14.00 15.00 15.00 15.00 14.00 151.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00 5,306.00 0.00 9,806.00

7.00 10.00 12.00 10.00 10.00 14.00 15.00 14.00 15.00 15.00 15.00 14.00 151.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00 0.00 5,306.00 0.00 9,806.00

AOI00137300066 -
PROCESOS DE SELECCIÓN
DE ADQUISICIÓN DE
BIENES, SERVICIOS Y
OBRAS

Muy Alta UNIDAD Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 10.00

100.00

0.00 7,104.00 6,357.60 5,817.60 5,817.60 5,817.60 5,817.60 6,417.60 5,148.07 9,337.60 6,137.60 23,422.13 87,195.00

0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 22.00 0.00 7,104.00 6,357.60 5,817.60 5,817.60 5,817.60 5,817.60 6,417.60 5,148.07 9,337.60 6,137.60 19,417.60 83,190.47

AOI00137300067 -
EMISIÓN DE GIROS Y
TRANSFERENCIAS
INTERBANCARIAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 10.00
100.00

0.00 2,050.50 810.00 3,052.50 0.00 832.50 0.00 3,181.50 3,097.50 2,350.50 537.00 3,088.00 19,000.00

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 0.00 2,050.50 810.00 3,052.50 0.00 832.50 0.00 3,181.50 3,097.50 2,350.50 537.00 957.00 16,869.00

AOI00137300071 -
ACCIONES DE CIERRE DE
OPERACIONES
FINANCIERAS Y
CONCILIACIONES
BANCARIAS

Muy Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -

100.00

5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

AOI00137300075 -
ACTIVIDADES
PROTOCOLARES DE LA
UNF Y DE APOYO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

2.00 4.00 7.00 8.00 4.00 8.00 8.00 9.00 8.00 9.00 9.00 9.00 85.00
100.00

0.00 6,384.00 11,856.00 11,560.00 14,256.00 10,260.00 15,210.00 9,120.00 9,120.00 9,120.00 9,120.00 18,545.00 124,551.00

2.00 4.00 7.00 8.00 5.00 8.00 8.00 9.00 8.00 9.00 9.00 12.00 89.00 0.00 6,384.00 11,856.00 11,560.00 14,256.00 10,260.00 15,210.00 9,120.00 9,120.00 9,120.00 9,120.00 18,485.50 124,491.50

AOI00137300123 -
CONCILIACIÓN DE
INFORMACIÓN CONTABLE,
FINANCIERO Y
PRESUPUESTAL

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00

100.00

0.00 0.00 7,000.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 5,249.83 3,500.17 40,250.00

0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00 0.00 0.00 7,000.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 5,249.83 3,500.17 40,250.00

AOI00137300124 -
CONCILIACIÓN DE
INFORMACIÓN
PATRIMONIAL, LABORAL,
TRIBUTARIA Y LEGAL.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 6,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 6,000.00

AOI00137300125 -
EJECUCIÓN DE LA FASE
ADMINISTRATIVA
DEVENGADO, REGISTRO
CONTABLE,
FORMULACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE
ESTADOS FINANCIEROS Y
PRESUPUESTALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 6,357.30 5,386.30 5,386.30 5,887.30 66,614.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 13.00 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 6,357.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 66,613.60

AOI00137300189 -
GESTIONAR Y
FORTALECER LA
NECESIDAD DE
CAPACITACIÓN DEL
PERSONAL
ADMINISTRATIVO.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 640.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 640.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 640.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 640.00

AOI00137300190 -
CONDUCIR LAS ACCIONES
DE LAS UNIDADES
ORGÁNICAS / COMO
ELABORAR Y PUBLICAR
LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA
INSTITUCIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 17.00

100.00

8,569.70 8,569.70 8,569.70 8,569.70 8,569.70 8,528.30 9,128.30 8,528.30 8,528.30 8,528.30 8,528.30 10,178.30 104,796.60

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 18.00 8,569.70 8,569.70 8,569.70 8,569.70 8,569.70 8,528.30 9,128.30 8,528.30 8,528.30 8,528.30 8,528.30 10,178.30 104,796.60

AOI00137300191 -
EMISIÓN DE
RESOLUCIONES DE
DIRECCIÓN GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 6.00

100.00

0.00 2,800.00 2,800.00 0.00 0.00 3,000.00 0.00 1,800.00 7,850.30 0.00 0.00 6,460.70 24,711.00

0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 6.00 0.00 2,800.00 2,800.00 0.00 0.00 3,000.00 0.00 1,800.00 7,850.30 0.00 0.00 3,773.50 22,023.80
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AOI00137300192 -
PROPONER, ELABORAR
Y/O ACTUALIZAR
DIRECTIVAS Y NORMAS
INTERNAS,
RELACIONADAS A LOS
SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 10.00

100.00

0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 6,000.00 6,000.00 36,000.00

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 10.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 6,000.00 6,000.00 36,000.00

AOI00137300193 -
REVISIÓN Y APROBACIÓN
DE BASES DE PROCESOS
DE CONTROL.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 7.00
85.71

2,167.75 0.00 0.00 5,600.00 2,800.00 3,586.59 0.00 0.00 864.00 0.00 0.00 3.66 15,022.00

1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 6.00 2,167.75 0.00 0.00 5,600.00 2,800.00 3,586.59 0.00 0.00 864.00 0.00 0.00 0.00 15,018.34

AOI00137300299 -
GASTOS ADMINISTRATIVOS

Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 640.00 793.25 0.00 0.00 604.00 0.00 0.00 1.75 2,039.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 640.00 793.25 0.00 0.00 604.00 0.00 0.00 0.00 2,037.25

AOI00137300827 -
ATENCION DE TELEFONIA
MOVIL Y FIJA

Muy Alta RECIBOS Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,626.00 13,626.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300365 -
CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS (CAS)

Muy Alta PERSONA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
100.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

AOI00137300375 -
PAPELERÍA EN GENERAL,
ÚTILES Y MATERIALES DE
OFICINA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 253.00 0.00 0.00 1.00 254.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 253.00 0.00 0.00 0.00 253.00

AOI00137300390 -
ATENCIÓN POR DOCENCIA
UNIVERSITARIA

Muy Alta DOCENTE No Acumulado
PROG.

EJEC.

72.00 72.00 86.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 90.00 90.00 90.00 90.00 -
99.24

294,395.00 349,218.98 507,029.88 340,500.92 368,432.06 429,302.14 415,255.91 367,115.31 374,487.12 550,440.79 423,860.25 672,813.64 5,092,852.00

72.00 72.00 86.00 82.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 90.00 90.00 90.00 - 294,395.00 349,218.98 507,029.88 340,500.92 368,432.06 429,302.14 415,255.91 367,115.31 374,487.12 550,440.79 423,860.25 444,790.63 4,864,828.99

AOI00137300391 -
ATENCIÓN DE PLANILLAS,
CONTROL DE PERSONAL Y
ASESORAMIENTO A ALTA
DIRECCIÓN

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 -

100.00

14,773.10 14,773.10 14,773.10 14,773.10 14,773.10 14,657.90 15,857.90 14,657.90 14,657.90 14,847.90 15,113.90 40,838.15 204,497.05

4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 - 14,754.40 15,128.50 16,004.40 14,752.40 14,762.40 14,657.90 15,857.90 14,657.90 14,657.90 14,847.90 15,113.60 19,871.30 185,066.50

AOI00137300403 -
GESTION ADMINISTRATIVA
DEL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

Muy Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
No Acumulado

PROG.

EJEC.

5.00 4.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 -
100.00

9,583.40 9,583.40 9,583.40 9,583.30 9,583.30 9,509.60 10,109.60 9,509.00 9,509.60 17,389.39 16,402.90 29,134.11 149,481.00

5.00 4.00 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 - 9,583.40 9,583.40 9,583.40 9,583.40 9,583.40 9,509.60 10,109.60 9,509.60 9,509.60 17,389.39 16,402.90 18,916.22 139,263.91

AOI00137300404 -
CONTROL ESPECIFICO
SEGUN PLAN ANUAL DE
CONTROL DEL OCI

Media INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,086.26 0.00 0.00 13.74 1,100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,086.26 0.00 0.00 0.00 1,086.26

AOI00137300542 -
ADQUISICIÓN DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS
PARA CONSUMO HUMANO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
83.33

0.00 0.00 0.00 2,737.00 3,118.00 3,271.25 0.00 0.00 960.00 0.00 300.00 67.75 10,454.00

0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 2,737.00 3,118.00 3,271.25 0.00 0.00 960.00 0.00 300.00 0.00 10,386.25

AOI00137300543 -
DIFUSIÓN DE EVENTOS
INTERNOS Y
PARTICIPACIÓN EN
EVENTOS EXTERNOS EN
REDES SOCIALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

14.00 13.00 12.00 20.00 20.00 24.00 24.00 20.00 20.00 15.00 15.00 15.00 212.00

100.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 4,248.70 12,319.70 3,583.30 2,828.60 4,419.79 4,116.30 2,616.30 4,206.30 3,925.51 50,210.60

14.00 13.00 12.00 20.00 20.00 24.00 24.00 20.00 20.00 15.00 15.00 15.00 212.00 2,648.70 2,648.70 2,648.70 4,248.70 12,319.70 3,583.30 2,828.60 4,419.79 4,116.30 2,616.30 4,206.30 3,666.30 49,951.39

AOI00137300612 - PARA
CONTRALORÍA GENERAL
DE LA REPÚBLICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
50.00

53,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53,249.00

1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 53,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53,249.00

AOI00137300614 -
CONTRATACIÓN DE UN
ESPECIALISTA EN
INVERSIONES Y
CONTRATACIONES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 10.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 12,710.00 7,710.00 10,710.00 10,710.00 7,710.00 2,722.50 2,722.50 39,922.00 94,917.00

0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,710.00 7,710.00 10,710.00 10,710.00 7,710.00 26,889.00 2,722.50 15,692.50 94,854.00

AOI00137300615 -
CONTRATACIÓN DE LA
CONTINUIDAD DEL
PERSONAL CAS

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -
100.00

2,289.00 2,289.00 2,289.00 2,289.00 2,289.00 2,286.30 2,586.30 2,286.30 2,286.30 2,286.30 2,286.30 3,336.30 28,799.10

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 - 2,289.00 2,289.00 2,289.00 2,289.00 2,289.00 2,286.30 2,586.30 2,286.30 2,286.30 2,286.30 2,286.30 3,286.30 28,749.10

AOI00137300624 -
ATENCION DE TELEFONÍA
PARA LA OFICINA DE
DONTROL INTERNO

Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 -
66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 254.08 368.01 0.00 0.00 138.91 761.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 254.08 368.01 0.00 0.00 0.00 622.09

AOI00137300625 - PAGO
DE TELEFONÍA MOVIL
CENTRO DE PRODUCCIÓN

Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 -
50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 756.00 264.00 1,020.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 756.00 0.00 756.00

AOI00137300626 -
ATENCIÓN DE TELEFONÍA
MOVIL PARA EL AREA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00

50.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 380.10 550.46 0.00 207.04 5,344.40 6,482.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 380.10 550.46 0.00 207.04 5,006.03 6,143.63



30/3/23, 5:01 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2022/Reportes/Seguimiento/MERSeguimientoPOI_III_SemestreII.aspx 20/24

AOI00137300627 -
ATENCION DE TELEFONÍA
MOVIL Y FIJA PARA ALTA
DIRECCIÓN

Alta ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -
85.71

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.60 229.70 723.51 950.50 585.70 700.53 4,651.46 7,877.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.60 229.70 723.51 950.50 585.70 700.53 0.00 3,225.54

AOI00137300650 - PLAN
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00
100.00

0.00 26,980.00 10,324.00 6,071.00 5,921.00 9,391.00 8,526.00 16,451.00 23,148.00 20,504.70 35,473.86 37,374.44 200,165.00

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11.00 0.00 26,980.00 10,324.00 6,071.00 5,921.00 9,391.00 8,526.00 16,451.00 23,148.00 20,504.70 35,473.86 32,095.00 194,885.56

AOI00137300669 - APOYO
ADMINISTRATIVO
(ATENCIÓN DE GIROS,
REVISION DE
EXPEDIENTES Y ARCHIVOS
Y FOLIACIÓN)

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 10.00

100.00

0.00 2,500.00 4,657.20 6,813.60 4,631.40 4,646.40 2,505.00 3,505.00 864.00 0.00 6,219.78 435.62 36,778.00

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 0.00 4.00 0.00 24.00 0.00 2,500.00 4,657.20 6,813.60 4,631.40 4,646.40 2,505.00 3,505.00 864.00 0.00 6,219.78 0.00 36,342.38

AOI00137300719 -
SERVICIO DE APOYO
ADMINISTRATIVO PARA LA
UNIDAD DE BIENES
PATRIMONIALES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 1.00 6.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,737.50 2,502.50 0.00 5,005.00 2,502.50 2,502.50 16,250.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,737.50 2,502.50 0.00 5,005.00 2,502.50 2,502.50 16,250.00

AOI00137300737 - APOYO
A LA GESTIÓN DE LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA
DIRECCIÓN

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,798.00 5,000.00 8,601.00 5,800.50 5,800.50 29,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,798.00 5,000.00 8,601.00 5,800.50 5,800.50 29,000.00

AOI00137300783 -
CONTRATO DE DOCENTES
TIPO B1 FAC. CIENCIAS
EMPRESARIALES Y
TURISMO

Muy Alta DOCENTE No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 -

80.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,677.50 13,701.30 13,701.30 61,829.90 97,910.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,677.50 13,701.30 13,701.30 14,491.11 50,571.21

AOI00137300814 - APOYO
A LAS ACCIONES
ADMINISTRATIVAS DE LA
UNIDAD DE TESORERÍA

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,141.00 2,141.00 4,641.00 4,641.00 4,941.00 6,895.00 25,400.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,141.40 2,141.40 4,641.40 4,641.40 7,167.20 4,667.20 25,400.00

AOI00137300816 - APOYO
EN LABORES
ADMINISTRATIVAS PARA
REVISIÓN DE
DOCUMENTACIÓN EN EL
DEVENGADO DE
EXPEDIENTES

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.01: 87.5 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.01: 6,731,036.89

AEI.04.02 MARCO NORMATIVO DE MEJORA DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA APROBADO EN LA UNF
AOI00137300024 -
ASESORAR A LA ALTA
DIRECCIÓN EN MATERIA
JURÍDICO- LEGAL, ASÍ
COMO A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

26.00 42.00 47.00 28.00 24.00 20.00 35.00 40.00 45.00 45.00 40.00 45.00 437.00

58.35

7,418.40 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 11,387.60 10,519.56 10,079.60 10,079.60 10,079.60 10,079.60 11,629.60 109,012.36

26.00 42.00 47.00 28.00 24.00 20.00 20.00 20.00 10.00 5.00 3.00 10.00 255.00 7,418.40 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 11,387.60 10,519.56 10,079.60 10,079.60 10,079.60 10,079.60 11,629.60 109,012.36

AOI00137300031 -
RECEPCIÓN Y
DISTRIBUCIÓN DE
DOCUMENTOS

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

681.00 868.00 1,102.00 926.00 519.00 474.00 359.00 739.00 652.00 599.00 601.00 738.00 8,258.00
91.78

1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 2,262.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 3,112.00 24,994.00

681.00 868.00 1102.00 926.00 519.00 474.00 549.00 628.00 449.00 500.00 358.00 525.00 7,579.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 2,262.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 1,962.00 3,112.00 24,994.00

AOI00137300033 -
EMISIÓN DE INFORMES DE
OPINIÓN TECNICA
RELACIONADOS CON
DOCUMENTOS DE
GESTIÓN INTERNOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 10.00 8.00 8.00 8.00 8.00 10.00 100.00

72.00

5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00 72.00 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

AOI00137300035 -
PROYECCIÓN DE
RESOLUCIONES DE
PRESIDENCIA Y COMISIÓN
ORGANIZADORA.

Muy Alta RESOLUCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

65.00 43.00 64.00 63.00 72.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 307.00

100.00

6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,893.30 7,193.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 7,393.30 83,726.60

65.00 43.00 64.00 63.00 72.00 78.00 51.00 71.00 70.00 77.00 60.00 70.00 784.00 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,934.70 6,893.30 7,193.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 6,893.30 7,393.30 83,726.60

AOI00137300037 -
EMISIÓN DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y
ACCIONES DE
ADMINISTRACIÓN DE
GESTIÓN DE LA ALTA
DIRECCIÓN

Muy Alta RESOLUCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

11.00 8.00 14.00 13.00 10.00 12.00 12.00 9.00 7.00 14.00 16.00 20.00 146.00

100.00

18,476.40 18,476.40 18,476.40 18,476.40 19,638.15 18,402.60 19,002.60 19,196.60 20,671.59 18,402.60 18,402.60 23,942.50 231,564.84

11.00 8.00 14.00 13.00 10.00 12.00 12.00 9.00 7.00 14.00 16.00 20.00 146.00 18,476.40 18,476.40 18,476.40 18,476.40 19,638.15 18,402.60 19,002.60 19,196.60 20,671.59 18,402.60 18,402.60 20,750.90 228,373.24

AOI00137300039 -
EMISIÓN DE TÍTULO
UNIVERSITARIO

Muy Alta TITULO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 5.00 3.00 6.00 5.00 8.00 1.00 0.00 34.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,650.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,650.00

0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 5.00 3.00 6.00 5.00 8.00 1.00 0.00 34.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,650.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,650.00

AOI00137300040 -
ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN
AL CIUDADANO

Muy Alta ATENCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

130.00 125.00 111.00 133.00 141.00 133.00 121.00 101.00 120.00 133.00 142.00 133.00 1,523.00
91.46

0.00 0.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 2,706.14 1,500.00 2,380.00 3,743.86 19,330.00

110.00 99.00 110.00 100.00 100.00 99.00 120.00 110.00 120.00 130.00 150.00 145.00 1,393.00 0.00 0.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 2,706.14 2,380.00 1,500.00 3,000.00 18,586.14

AOI00137300041 -
EMISIÓN DE GRADOS
ACADÉMICOS

Muy Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00 7.00 29.00 37.00 38.00 33.00 25.00 47.00 18.00 24.00 21.00 10.00 289.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,020.00 5,814.00 0.00 780.00 0.00 0.00 11,611.00 19,225.00

0.00 7.00 29.00 37.00 38.00 33.00 25.00 47.00 18.00 24.00 21.00 10.00 289.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,020.00 5,814.00 0.00 780.00 0.00 0.00 11,480.00 19,094.00

AOI00137300097 -
BRINDAR LAS
CERTIFICACIONES DE

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

75.00 87.00 100.00 142.00 185.00 188.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 778.00
100.00

0.00 0.00 2,893.30 2,893.30 2,893.30 2,893.30 3,033.30 2,893.30 2,893.30 2,893.30 2,893.30 5,015.30 31,195.00

75.00 87.00 100.00 142.00 185.00 188.00 190.00 185.00 198.00 195.00 193.00 211.00 1,949.00 0.00 0.00 2,893.30 2,893.30 2,893.30 2,893.30 3,033.30 2,893.30 2,893.30 2,893.30 2,893.30 5,015.10 31,194.80
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CRÉDITO
PRESUPUESTARIO.AOI00137300100 -
IMPLEMENTACIÓN DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 300.00 1,500.00

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00

AOI00137300102 -
ELABORACIÓN DE ACTAS
DE SESIONES DE
COMISIÓN
ORGANIZADORA Y
FEDATEO DE
DOCUMENTOS

Muy Alta ACTA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

48.00 44.00 65.00 89.00 95.00 196.00 45.00 72.00 100.00 110.00 115.00 130.00 1,109.00

83.77

0.00 0.00 2,664.00 3,829.50 3,829.50 4,619.50 3,808.00 4,542.99 3,829.50 3,829.50 8,179.50 4,372.01 43,504.00

48.00 44.00 65.00 89.00 95.00 196.00 45.00 72.00 100.00 50.00 60.00 65.00 929.00 0.00 0.00 2,664.00 3,829.50 3,829.50 4,619.50 3,808.00 4,542.99 3,829.50 3,829.50 8,179.50 4,350.00 43,481.99

AOI00137300106 -
EMISIÓN DE INFORMES
TÉCNICOS Y ABSOLVER
LAS CONSULTAS
PRESUPUESTALES.

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

6.00 12.00 18.00 14.00 15.00 18.00 195.00 131.00 245.00 297.00 360.00 223.00 1,534.00

100.00

5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

6.00 12.00 18.00 14.00 15.00 18.00 195.00 131.00 245.00 297.00 360.00 223.00 1,534.00 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

AOI00137300108 -
FORMULACIÓN Y
ACTUALIZACIÓN DE
DOCUMENTOS DE
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,500.00

0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,500.00

AOI00137300109 -
REVISIÓN DE DIRECTIVAS
INTERNAS PROPIAS DEL
SISTEMA ADMINISTRATIVO
DE COMPETENCIA DE LA
UNIDAD ORGÁNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300112 -
ACTUALIZACIÓN Y
REGISTRO DE
INFORMACIÓN EN EL
APLICATIVO INFORMÁTICO
DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (TUPA)

Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300113 -
IMPLEMENTACIÓN Y
SEGUIMIENTO DEL
PROCESO DE
SIMPLIFICACIÓN
ADMINISTRATIVA Y
MODERNIZACIÓN DE LA
GESTIÓN DE LA UNF

Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300115 -
CONCILIACIÓN DE MARCO
LEGAL PRESUPUESTARIO
SEMESTRAL Y ANUAL.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300116 -
SUSTENTACIÓN DEL
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DE
APERTURA.

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300118 -
PLANTEAR PROPUESTAS
DE MODIFICACIÓN
PRESUPUESTAL.

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

12.00 23.00 26.00 28.00 67.00 45.00 49.00 65.00 80.00 118.00 88.00 73.00 674.00
98.52

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,823.64 0.00 0.00 5.36 1,829.00

12.00 23.00 26.00 28.00 57.00 45.00 49.00 65.00 80.00 118.00 88.00 73.00 664.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,823.64 0.00 0.00 0.00 1,823.64

AOI00137300120 -
REVISAR Y VISAR
CONTRATOS, ADENDAS,
RESOLUCIONES, CARTAS Y
CONVENIOS

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

80.00 45.00 67.00 66.00 76.00 86.00 65.00 70.00 59.00 74.00 85.00 95.00 868.00

48.39

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

80.00 45.00 67.00 66.00 76.00 86.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 420.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300121 -
CONDUCIR Y CAUTELAR
LOS PROCESOS
JUDICIALES Y
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS,
EJERCIENDO LA DEFENSA
LEGAL DE LA INSTITUCIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 4.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300829 -
SERVICIOS DE PUBLICIDAD

Media ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300830 - 133
EXPEDIENTE TECNICO-
2536812

Muy Alta
EXPEDIENTE

TECNICO
No Acumulado

PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00

AOI00137300831 - 134
ADQUISICION DE EQUIPO
Y MOBILIARIO-2536812

Muy Alta BIEN Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85,000.00 85,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300324 -
ASESORAMIENTO EN
ACCIONES DE
PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO,
ORGANIZACIÓN Y
FORMULACIÓN DE

Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.
36.00 56.00 105.00 54.00 53.00 59.00 55.00 140.00 35.00 60.00 48.00 75.00 776.00

100.00

9,583.40 9,583.40 11,643.83 11,643.83 11,643.83 11,570.03 12,333.03 11,570.03 12,164.03 11,570.03 11,890.03 16,574.73 141,770.20

36.00 56.00 105.00 54.00 53.00 59.00 55.00 140.00 35.00 60.00 48.00 75.00 776.00 9,583.40 9,583.40 11,643.83 11,643.83 11,643.83 11,570.03 12,333.03 11,570.03 12,164.03 11,570.03 11,890.03 15,182.73 140,378.20
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PROYECTOS DE
INVERSIÓN.
AOI00137300325 -
SUSTENTACIÓN DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300326 -
ELABORACIÓN,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DE POI Y PEI
DE LA UNF

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 15.00

86.67

0.00 6,500.00 6,500.00 0.00 10,400.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 13,000.00 6,500.00 6,500.00 75,400.00

1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 13.00 0.00 6,500.00 6,500.00 0.00 10,400.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 13,000.00 6,500.00 6,500.00 75,400.00

AOI00137300327 -
CONCILIACIÓN DE MARCO
LEGAL PRESUPUESTARIO
SEMESTRAL Y ANUAL

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300367 -
ELABORACIÓN DE
INFORMES DE GESTIÓN DE
LA UNF

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 4,916.50 4,916.50 4,916.50 4,916.50 0.00 17,000.00 5,000.00 26,486.56 20,530.44 88,683.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 4,916.50 4,916.50 4,916.50 4,916.50 0.00 17,000.00 5,000.00 26,486.56 11,275.31 79,427.87

AOI00137300368 -
COMISIÓN DE SERVICIOS A
ÓRGANOS RECTORES Y
REPRESENTACIÓN A NIVEL
NACIONAL E
INTERNACIONAL COMO
TITULAR DEL PLIEGO

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 8.00

100.00

0.00 380.00 1,722.02 2,497.00 0.00 2,944.73 380.00 2,121.31 484.30 1,448.79 0.00 3,127.85 15,106.00

0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 9.00 0.00 380.00 1,722.02 2,497.00 0.00 2,944.73 380.00 2,121.31 494.50 1,438.59 0.00 1,754.00 13,732.15

AOI00137300384 -
SERVICIO DE TRÁMITE DE
EMISIÓN Y REGISTRO DE
GRADOS DE BACHILLER Y
TÍTULO PROFESIONAL.

Muy Alta PERSONA
Acumulado

Mensual

PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

100.00

2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,648.70 2,616.30 2,916.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 2,616.30 3,666.30 32,907.60

AOI00137300593 -
ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS DE PRE
INVERSIÓN, INVERSIONES
(IOARR)

Muy Alta
ESTUDIO DE

PREINVERSION
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 18.00 30.00

43.33

0.00 2,970.00 2,970.00 8,370.00 2,250.00 0.00 7,942.00 2,002.00 3,502.00 5,002.00 9,442.00 48,440.00 92,890.00

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 13.00 0.00 2,970.00 2,970.00 8,370.00 2,250.00 0.00 7,942.00 2,002.00 3,502.00 5,002.00 9,442.00 26,350.00 70,800.00

AOI00137300616 -
SERVICIO DE APOYO PARA
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS PARA LA
SECRETARÍA GENERAL

Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 -

75.00

1,635.00 1,635.00 1,635.00 1,635.00 534.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,603.00 0.00 8,677.00

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 - 1,635.00 1,635.00 1,635.00 1,635.00 534.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,603.00 0.00 8,677.00

AOI00137300617 -
SERVICIO DE APOYO A LAS
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS DE LA
UNIDAD DE GRADOS Y
TITULOS

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 -

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,800.00 1,800.00 1,600.00 1,600.00 0.00 8,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,800.00 1,800.00 1,600.00 1,600.00 0.00 8,000.00

AOI00137300619 - APOYO
ADMINISTRATIVO

Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120.00 120.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300620 - APOYO
ADMINISTRATIVO -
CONTINUIDAD DE CAS DS
034 Y 084

Media ACCION No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
S.P.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,352.04 7,352.04

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300651 -
ELABORACION DE
INFORMES TECNICOS,
REVISION, APROBACION
DE PROYECTOS DE
PREINVERSION,
APROBACION DE
INVERSIONES (IOARR),
REGISTRO Y
ACTUALIZACION DE
PROYECTOS EN EL
APLICATIVO DEL INVIERTE
PE. ELABORACION DE LA
CARTERA DE
PROGRAMACION DE
INVERSIONES PMI- UNF
AÑO 2023-2025. ATENDER
REQUERIMIENTO DE LA
OPMI MINEDU,
APROBACION Y REGISTRO
DE INFORMES DE
CONSISTENCIA.

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

100.00

5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

3.00 4.00 4.00 3.00 3.00 4.00 3.00 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 47.00 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,427.70 5,386.30 5,686.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,386.30 5,886.30 65,642.60

AOI00137300653 -
VIATICOS Y VIAJES DE
COMISION DE SERVICIOS,
REUNIONES DE TRABAJO
Y CAPACITACIONES DE
PARTE DEL ORGANO
RECTOR, TRABAJO DE
CAMPO VISITAS A OTRAS
UNIVERSIDADES PARA
FIANZAR CONOCIMIENTOS
CON RESPECTO A LA
ELABORACION DE
PROYECTOS DE

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00

66.67

0.00 0.00 0.00 0.00 640.00 994.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.94 1,635.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 640.00 994.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,634.06
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PREINVERSION QUE
APOYAN PROYECTOS DE
INVESTIGACION DE LA
UNFAOI00137300654 -
EMISION DE INFORMES,
CARTAS OFICIOS,
INFORMES TECNICOS Y
OTRAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA UNIDAD
COMO DIAGNOSTICOS
PARA ATENDER
REQUERIMIENTOS DE
OTRAS OFICINAS A TRAVES
DE LOS PROYECTOS.
OPINIONES TECNICAS
ENTRE OTROS,

Muy Alta
DOCUMENTO

EMITIDO
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

21.00 28.00 24.00 13.00 14.00 19.00 29.00 27.00 26.00 51.00 43.00 57.00 352.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 756.00 0.00 0.00 1,244.00 2,000.00

21.00 28.00 24.00 13.00 14.00 19.00 29.00 27.00 26.00 51.00 43.00 57.00 352.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 756.00 0.00 0.00 780.00 1,536.00

AOI00137300770 -
ATENCION DE CAS
ADICIONAL

Muy Alta PERSONA No Acumulado
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,933.00 3,933.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.02: 79.9 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.02: 1,216,057.45

AEI.04.03 SISTEMAS DE GESTIÓN AUTOMATIZADOS DE LOS PROCESOS ACADÉMICOS Y DE GESTIÓN DE LA CALIDAD (ERP).
AOI00137300001 -
ELABORACIÓN DE
INFORMES TÉCNICOS,
ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS, SOPORTE
TÉCNICO INFORMÁTICO
EN LAS OFICINAS DE LA
UNF ASÍ COMO
PLANIFICAR, EVALUAR E
IMPLEMENTAR SISTEMAS
DE INFORMACIÓN,
GESTIONAR LA
SEGURIDAD
INFOMRÁTICA.

Muy Alta
ASISTENCIA

TECNICA
Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 10.00

100.00

4,727.70 4,727.70 4,727.70 4,727.70 4,727.70 4,686.30 4,986.30 4,686.30 0.00 0.00 0.00 5,567.00 43,564.40

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 10.00 4,727.70 4,727.70 4,727.70 4,727.70 4,727.70 4,686.30 4,986.30 4,686.30 0.00 0.00 0.00 5,566.17 43,563.57

AOI00137300828 - CAS
TEMPORALES

Muy Alta PLANILLA Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,176.96 6,893.30 6,893.30 6,893.30 7,393.30 29,250.16

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,176.96 6,893.30 6,893.30 6,893.30 7,393.30 29,250.16

AOI00137300399 -
ATENCIÓN DE KITS DE
MATERIALES DE OFICINA Y
TELEFONÍA MÓVIL PARA
ATENDER LA
ADMINISTRACIÓN DE
SISTEMAS INFORMÁTICOS

Muy Alta KIT Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.90 0.00 0.00 1.10 502.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.90 0.00 0.00 0.00 500.90

AOI00137300503 -
ATENCIÓN DE PAGOS POR
CONCEPTO DE SERVICIO
DE INTERNET

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 4.00 13.00
100.00

0.00 0.00 7,906.00 0.00 0.00 0.00 8,555.00 8,555.00 20,178.00 8,555.00 8,555.00 47,693.00 109,997.00

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 4.00 13.00 0.00 0.00 7,906.00 0.00 0.00 0.00 8,555.00 8,555.00 20,178.00 8,555.00 8,555.00 42,280.25 104,584.25

AOI00137300666 -
SERVICIO DE ANALISTA
PROGRAMADOR,
ASISTENCIA TÉCNICA DE
TELECOMUNICACIONES,
ATENCIO Y SOPORTE WEB,
ASISTENCIA TÉCNICA SIGA

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

0.00 12,170.00 14,910.00 14,560.00 14,560.00 10,200.00 6,200.00 5,900.00 5,900.00 21,399.89 5,900.00 13,257.11 124,957.00

0.00 4.00 4.00 4.00 4.00 3.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 31.00 0.00 12,170.00 14,910.00 14,560.00 14,560.00 10,200.00 6,200.00 5,900.00 5,900.00 21,399.89 5,900.00 4,800.00 116,499.89

AOI00137300772 -
SERVICIO DE
LEVANTAMIENTO DE
INFORMACIÓN, PRUEBAS
VALIDACIÓN,
VERIFICACIÓN Y PUESTA
EN MARCHA DE SISTEMAS,
PROCESO DE MIGRACIÓN
DE INFORMACIÓN

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 7.00 23.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 9,120.00 12,885.00 12,885.00 12,570.00 16,360.00 14,222.00 24,537.00 106,579.00

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 7.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 9,120.00 12,885.00 12,885.00 12,570.00 16,360.00 14,222.00 24,527.00 106,569.00

AOI00137300773 -
GESTIÓN PARA EL
SERVICIO DE INTERNET

Muy Alta SERVICIO Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,480.00 1,480.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00137300820 -
IMPLEMENTACIÓN Y
CONFIGURACIÓN DE
PLATAFORMA VIRTUAL -
STREAMING

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,978.60 21.40 18,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,978.60 0.00 17,978.60

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.03: 87.5 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.03: 418,946.37

AEI.04.04 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE DIRIGIDO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNF.
AOI00137300611 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LAS
UNIVERSIDADES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROG.

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
100.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42,000.00 42,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,950.00 41,950.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.04: 100.0 EJECUCIÓN FINANCIERA POR AEI.04.04: 41,950.00

PROMEDIO DE EJECUCIÓN FÍSICA (%) 84.4
MEDIANA DEl AV% DEL POI 100.00
TOTAL DE PROGRAMACIÓN FINANCIERA 68,643,730.00
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TOTAL DE EJECUCIÓN FINANCIERA 50,435,712.84
AO CON INFORMACIÓN COMPLETA 354
AO CON INFORMACIÓN INCOMPLETA 0

(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas físicas mayores a cero en el año; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en Reprogramación.

(ii) La columna AVANCE ACUMULADO, en la fila PROG y EJEC de cada AO, mostrará valores que dependerán de su configuración en TIPO DE AGREGACIÓN: (a) si es 'Acumulado Anual' se suma los valores de enero a junio; (b) si es
'Acumulado Mensual' se toma el último valor mayor a cero del semestre; y (c) si es 'No Acumulado' solo se señala con '-'.
(iii) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependerán de su configuración en TIPO DE AGREGACIÓN: (a) si es 'Acumulado Anual' o 'Acumulado Mensual' se calcula como (ejecución acumulada / programación acumulada)*100; y
(b) si es 'No Acumulado', como el promedio de (ejecución / programación)*100 de cada mes. Mostrará 'S.I' si falta registrar el seguimiento en algún mes.
(iv) La sigla 'S.I.' significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacío en alguno de los meses cuyo plazo ha vencido la fecha de generación del reporte. El plazo para el registro de seguimiento de cada
mes es el último día del siguiente mes.

(v) La sigla 'S.P.' significa sin programación y se presenta en AO que tienen programación cero en el semestre.

(vi) Las cifras de EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones: (a) solo tendrá un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en S.I.; y (b) no entra en el promedio
las AO con '-' ni S.P.

(vii) La cifra de EJECUCIÓN FÍSICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.

ALERTAS IDENTIFICADAS

Editar  Guardar


