“RONTERA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 220-2023-UNF/CO

Sullana, 29 de mayo dg 2023.

g s © g bt 0

VISTOS:

Oficio N° 010-2023-UNF-VPAC/DGSA-UL, de fecha 30 de enero de 2023; Oficio N° 106-2023-
UNF-VPAC/DGSA, de fecha 24 de febrero de 2023; Informe N° 0061-2023-UNF-OAJ, de fecha
24 de febrero de 2023; Informe N° 0209-2023-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 08 de marzo de
2023; Oficio N° 403-2023-UNF-VPAC, de fecha 19 de mayo de 2023; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion-Politica del Pery, prescribe que la Universidad es
autonoma ensu reglmen normatlvo de gobierno, académico, administrativo y economlco Las
\‘umversidadec se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constltuaon y de |dS Ieyes
Que, mediante Ley N°, 29568 sdel 26" de julio de 2{310 se crea la Umversndqd Nacional de
_ Frontera en el distrito vy, prevmaa de Suilana,,departamento,de Piura, ﬁcon ﬂnes de fomentar

-‘s \el desarrollo sostenible de la Subreglon Luqano Castillo Colonna; en armoma con la
4 preservaaon del medn? amblente y el desarrollo econdmico sosteplble y; contribuir al
crecnmlento y desarrollo. estrateglco dela reglon fronteriza nomeste del pals

i - 3' : ':_
Que, el articulo 8° de Ia#LEy Unlver5|tar|a establece que la autonomiiay inherente a las
Universidades se ejerce de eonformldad coh Ia \Constltuaon ¥ las Leyes zde fla Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar

su sistema académico, economlco y adml}ustratlvo \ i #

v

Que, mediante Resolucidn Vlcemmlsterlal N°© 244-2021-MINEDU; denfe(cha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento NormatIVP deneminado . “DiSpOSICIoneSv para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones orga lzadoras ‘de-as: unnversﬂades publicas en proceso de
constitucién”, en el numeral 6.1.4., senala que 50n: funuones de la Comision Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de éstudios y de trabaJo propuestos por las unidades
académicas.

Que, mediante Resolucién de Comisidn Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, el Ar’p}ulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Uniyersitario tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de estudios y de

- ———www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucién: Concordar vy ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

su validacién y/o aprobacion de los PLANES DE TRABAJO 2023 DE LA DIRRECION DE GESTION
Y SERVICIOS ACADEMICOS, a través de acto resolutivo.

Que, con Informe N° 0061-2023-UNF-OAJ, de fecha 24 de febrero de 2023, el jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica emite su opinién concluyendo: “Que es viable juridicamente la
aprobacion de los planes de trabajo de la Direccién de Gestidn y Servicios Académicos, asi
como de todas sus unidades, siempre y cuando se cuente con opinién viable de la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto, dado-que en los citados planes se esta consignando
el presupuesto.”

/2| Que, con Informe N° 0209-2023-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 08 de marzo de 2023, la Oficina
51 de Planeaimiento.y Presupuesto remite a Vicepresidencia Académica informe técnlco respecio

N Académicos y Unldades para eI afio 2023, segun se detalla: ( ) “PLAN DE TRABAJO LA
' DIRECCION DE GESTION Y SERVICIOS ACADEM1COS %2023: Con referenua b) el Jefe de la

¥ Direccidn de Gestién yBemcuos Academlcos, presenta el presente PLAN por el importe de
1//2';/ S/ 47,038. De acuerdo a la reV|§|on él centro de costo.de la Direccion de Gestlon y Servicios
Académicos; dispone de presupuesto en la fuente de fmancnamlento Rectrsos Ordinarios,
3 hasta la suma S/ 47 038 (cu‘arenta y siete mil treinta ocho “con 00/100/soles).
: P P

Que, mediante Oficio N° 403-2023 UNF-VPAC, deqfecha 19 de mayo de 2023 Ia Vlcepre5|denta
académica remite al Pre5|dente de la C0m|SIon %Orgamzadora (...) se remlte los Planes de
Trabajo de la Direccion de Gestlon y SENISIOS Acadegnlcos Yy sus Unldades para su aprobacion.
Por lo tanto, se envia la aprobaC|on de losPlanes: de Traba]c) con Ios lnformes de viabilidad
de la Oficina de PIaneamlento y Presupuesto Oficina de Asesong Jundlca y la Unidad de
Modernizacidn. para efectos de aprobaCIon en agendaie ‘Sesion de Com|5|on Organizadora.

s

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Prellmlnar del Texto Umco Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada* mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 037-2023-S0-CO, de fecha de fecha 26 de mayo del 2023, en Sesién
firdinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar

hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
4llifda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canada Distrito y Provincia de Sullana

Que,. con.Oficio N° 106-2023-UNF-VPAC/DGSA, de fecha 24 de febrero de 2023, el Jefe de
Direcciér-de Gestion y Servicios Académicos solicita a Vicepresidencia Académica gestion-para--- -

a la disponibilidad presypuestal de los Planes de trabajo de la Direccion de Gestion y Servicios”

= _ ———www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordé: Aprobar el PLAN DE
TRABAIJO LA DIRECCION DE GESTION Y SERVICIOS ACADEMICOS -2023 de la Direccidn de

Gestion y Servicios Académicos de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma
parte integrante de la presente resolucién.

{

Estando a lo expuesto'y-en uso de-las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley -
No 30220 “y “'por la Resolucién  Viceministerial N°  045-2023-MINEDU y ““=*"
Acta de Acuerdos de Sesién Ordinaria de Comision Organizadora N° 037-2023-SO-CO de fecha

26 de mayo del 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE TRABAJO LA DIRECCION DE GESTION Y
SERVICIOS ACADEMICOS -2023 de la Direccién de Gestion y Servicios Académicos de la

Universidad Nacional de-Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion. o I A KIS

~

ARTICULO SEGUNDO DISPONER que, la Direccién de Gestién y Servicios Académicos
de esta Caqa SdeI ior dé EStLuIDS se encargue de la gestidn y operatividad del plan aprobado

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a traves de Ios mecanlsmos mas adecuados y
pertinentes, para conoqmlentory flnes correspondlentes

REGISTRESE, COMUQIIQ!JESE Y EJ\ECUTESE.
} i
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I. FUNDAMNETACION

Que mediante ley N° 29568 del 26 de julio del 2010, se crea la Universidad
Nacional de Frontera en el Distrito y Provincia de Sullana, Departamento de
Piura, con los fines de fomentar el desarrollo sostenible de la Subregion Luciano
Castillo Colonna, en armonia con la preservacion del medio ambiente y
desarrollo economico.

Que en el Articulo 44 Inciso 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de
Frontera, establece que, en ese entonces la Oficina de Asuntos y Servicios
Academicos, que posteriormente en la actualizacion del ROF, se denominaria
Direccion de Gestion y Servicios Academicos y actualmente Direccion de Gestion
y Servicios Academicos, es un organo de apoyo encargado de planificar,
orgnaizar, coordinar, monitorear y dotar los insumos y herramientas para el
desarrollo de las actividades académicas y de investigacion; asi también, formula
y propone programas de estudios y de formacién continua, y promueve el
seguimiento al graduado e insercion laboral de la Universidad Nacional de
Frontera.

Actualmente la Direccion de Gestion y Servicios Academicos de la Universidad
‘Nacional de Frontera tiene a su cargo a la Unidad de Laboratorios, Unidad de
Formacion Continua, Unidad de Biblioteca Central, Unidad de Seguimiento al
Graduado e Insercion Laboral y la Unidad de Gestion Academica, quienes en
conjunto vienen desarrollando y programando actividades con el objetivo de
brindar un servicio de calidad en las labores administrativas y academicas para
beneficio de los estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera.

Asi mismo segtin DU N° 026-2020, el trabajo remoto culmino este 31 de
diciembre del 2022, por lo que este plan de trabajo enmarca desarrollo de
actividades de manera presencial, salvo alguna situacional anomala durante el
periodo 2023.

II. RESPONSABLES

Vicepresidencia Academica
Direccion de Gestion y Servicios Academicos
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III. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

La Universidad Nacional de Frontera, fue creada mediante Ley N° 29568,
promulgada el 05 de agosto de 2010. El 05 de abril de 2019, la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria otorga el Licenciamiento
Institucional, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 045-201S-
SUNEDU/CD, para ofrecer el servicio educativo superior universitario.

De acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones de la UNF, aprobado
mediante Resolucién de Comisidn Organizadora N° 377-2021-UNF/CO, de fecha
06 de octubre de 2021, en el Articulo 110°, la Direccion de Gestion y Servicios
Academicos se encuentra en bajo la dependencia de la Vicepresidencia
Academica de la Universidad Nacional de Frontera y sus funciones son:

< Organizar y dirigir la prestacion del servicio bibliotecario y de los laboratorios
de formacién de pregrado necesario para afianzar el proceso aprendizaje,
ensefianza e investigacion universitaria.

- % Coordinar y supervisar el funcionamiento de los Laboratorios de formacion
de Pregrado a fin de asegurar su calidad y certificacién.

% Proponer politicas de mantenimiento, conservacion y seguridad del acervo
bibliogréfico y equipamiento de los laboratorios de la universidad.

% Dirigir y coordinar.la asignacion y uso de mobiliario, equipos, de aulas y

laboratorios, y sala de docentes para asegurar la prestacion de servicios

complementarios en el proceso de aprendizaje, ensefianza e investigacion

universitaria.

Dirigir la formulacién de documentos, protocolos y/o directivas para la

administracién y funcionamiento de los servicios que se brindan al

estudiante.

% Gestionar los recursos para dotar de insumos y herramientas para el
funcionamiento de servicios complementarios a la formacién profesional.

% Supervisar y coordinar la formulacion del plan de capacitacién docente, y
gestionar los recursos necesarios para su ejecucion fortaleciendo las
competencias, capacidades y habilidades del docente.

% Supervisar, coordinar y promover las acciones de seguimiento al graduado
e insercion laboral.

% Formular y proponer programas de estudios y de formacién continua, para
fortalecer las competencias, capacidades y habilidades del egresado.

< Las otras funciones que le delegue el Vicerrector Académico y/o le sean

dadas por las normas sustantivas.

0,
°e
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DIRECCION DE GESTION Y SERVICIOS ACACEMICOS Y
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

IV.

% VISION: La UNF al 2021 es una Universidad reconocida con enlaces a
nivel nacional e internacional que brinda educacion de calidad, generando
conocimiento mediante investigacion cientifica y tecnolégica para el
desarrollo de la regién y del pais.

<& MISION: Somos una universidad nacional de frontera que brinda
servicios de educacién y forma profesionales con conocimiento cientifico,
tecnoldgico y humanistico de calidad, conscientes de nuestra diversidad
cultural, que contribuye con el desarrollo sustentable de la regién noroeste
y del pais.

% ACTIVIDADES OPERATIVAS SEGUN POI-2023
Mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 002-2023-UNF/CO, de
fecha 06 de enero del 2023, se aprueba el Plan Operativo Institucional
(POI-2023) de la Universidad Nacional de Frontera.
Para el afio 2023, los diferentes centros de costo de la UNF han
programado financiar doscientos cuarenta (240) Actividades Operativas y
51 inversiones, correspondientes a los OEI y las AEI, por un monto total
de S/ 62'251,810.
Para la Direccion de Gestion y Servicios Academicos, donde tienen
influencia a traves de sus unidades, los indicadores para el afio 2023 de
las -Acciones Estrategicas Institucionales (AEI) por Objetivo Estrategico
Insitucional, se muestra en el siguiente cuadro:

OEI / AEI . Meta Afio | Unidad Organica Responsable
Codigo | Descripcion Nombre del Indicador 2023 del Indicador
Garantizar la formacién .
. Porcentaje de egresados _—
profesional por | . Unidad de Seguimiento al
OELO01 competencias de los :::t;l;:dos en el mercado =0 Graduado e Insercién Laboral
estudiantes.
Planes de estudios de los . .
AELO1.01 | Programas profesionales de Pzrece;:ipc:agf.g?aﬁlagfseﬁoesjgdlgz 100 Direccién de Gestion de Servicios
. la  UNF actualizados - por 2om etengas rrofesionalgs Académicos
competencias ] P P
Ndmero de fuentes bibliograficas
fisicas que se integran al acervo 700
Mejoramiento de las bibliografico.
bibliotecas generales y de . Y
AEIL01.02 especialidad en beneficio de NGmero de fuentes bibllogréfices ' Unidad de Biblioteca Central
la comunidad académica digitales disponibles. 150
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IV. DIRECCION DE GESTION Y SERVICIOS ACACEMICOS Y
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

% VISION: La UNF al 2021 es una Universidad reconocida con enlaces a
nivel nacional e internacional que brinda educacién de calidad, generando
conocimiento mediante investigacién cientifica y tecnoldgica para el
desarrollo de la region y del pais.

¢ MISION: Somos una universidad nacional de frontera que brinda
servicios de educacién y forma profesionales con conocimiento cientifico,
tecnolégico y humanistico de calidad, conscientes de nuestra diversidad
cultural, i:|ue contribuye con el desarrollo sustentable de la regién noroeste
y del pais.

& ACTIVIDADES OPERATIVAS SEGUN POI-2023
Mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 002-2023-UNF/CO, de
fecha 06 de enero del 2023, se aprueba el Plan Operativo Institucional
(POI-2023) de la Universidad Nacional de Frontera.
Para el afio 2023, los diferentes centros de costo de la UNF han
programado financiar doscientos cuarenta (240) Actividades Operativas y
51 inversiones, correspondientes a los OEI y las AEI, por un monto total
de S/ 62251,810.
Para la Direccion de Gestion y Servicios Academicos, donde tienen
influencia a traves de sus unidades, los indicadores para el afio 2023 de
las Acciones Estrategicas Institucionales (AEI) por Objetivo Estrategico
Insitucional, se muestra en el siguiente cuadro:

[ OEI / AEI
Codigo Descripcion

Meta Afio | Unidad Organica Responsable
2023 del Indicador

Nombre del Indicador

Garantizar la formacién Porcentaje de egresados

profesional por | . Unidad de Seguimiento al
OEL01 competencias de los :::2::“5 en el mercado 30 Graduado e Insercién Laboral
estudiantes,

Planes de estudios de los

programas profesionales de
AELOL.01 la UNF actualizados por
competencias

Porcentaje de planes de estudios
que incorporan el enfoque de 100
competencias profesionales

Direccién de Gestion de Servicios
Académicos

Ndmero de fuentes bibliograficas
fisicas que se integran al acervo 700
bibliogréfico.

Mejoramiento de las

biblictecas generales y de
AEL01.02 especialidad en beneficio de
la comunidad académica

Unidad de Biblioteca Central
Ndmero de fuentes bibliograficas

digitales disponibles. 150
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Porcentaje de miembros de
la Comunidad Universitaria

| Fortalecer las actividades

OELO3 de extension cultural y Direccién de Extensién

- . . que participan en actividades 40 ” .
proyeccién social de la P ‘2 Cultural y Proyeccion Social
comunidad universitaria ::d:lxtensmn y proyeccion

AEL03.04 Programas  virtuales de | Numero de cursos dictados bajo

. . - - ) i e inua
formacién continua dirigidos | modalidad virtual. 15 Unidad de Formacion Contind

V. PRESUPUESTO

La Direccion de Gestion y Servicios Academicos de la Universidad Nacional de
Frontera-cuenta con-un PIM de S/. 47,038.00 nuevos para el afio 2023, el cual
esta distribuido en el cuadro siguiente y que puede ser ajustado y/o reprogramado ™
dependiendo la necesidad y/o prioridad en el desarrollo de las actividades.

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

[ A = m
ftem l:)c;nev;:g‘c,l:ss | Tipo | Presupuesto | Condicién B
C0128: Capacitacion ‘

del Personal Inherente
1 a la Direccion de | Servicio | S/. 15,000.00

Monto distribuido en ‘

Gestibn y  Servicios el SIGA.

Académicos. - | _‘

€0192: Coordinacion y | Servicio Monto distribuido en

monitoreo de las $/. 21,000.00 el SIGA. ‘
2 | actividades académicas

a fin de garantizar 1a | Bjen Monto distribuido en

formacién  profesional §/.11,038.00 el SIGA.
de los estudiantes.

TOTAL | S/. 47,038.00 J




