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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 224-2023-UNF/CO

Sullana, 29 de mayo de 2023.

VISTOS:

Oficio N® 010-2023-UNF-VPAC/DGSA-UL, de fecha 30 de enero de 2023; Oficio N° 106-2023-
UNF-VPAC/DGSA, de fecha 24 de febrero de 2023; Informe N° 0061-2023-UNF-OAJ, de fecha
24 de febrero de 2023; Informe N° 0209-2023-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 08 de marzo de
2023; Oficio N° 403-2023-UNF-VPAC, de fecha 19 de mayo de 2023; y,

l

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica -del Perd; -prescribe que la Universidad es
auténoma en su reglmen normativo, de gobierno, académico, admlnlstratlvo 'y econémico: Las
Wniversidiades se rigen por sus propios estatutos en el marco de Ia Constltw"ton y de las leves.
Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de Jullo de* 2010 'se crea'la Unlvemldad Nacional de
Frontera en el distrito y provmcna de Sullana departamento de Piura, rcon f nes de fomentar
el desarrollo sostenlble de la‘4 Subreglon Lucnane Castlllo Colonna; en rarmonla con la
preservacion del medlo amblente y.el desartollo economlco sostenlble, y contribuir al

crecimiento y desarrollo estrateglco de'la reg|on fronteriza noroeste deI pals
; f L ] ‘* ."_::_ 1 ‘.S/ ,""
Que, el articulo 8° de Ia/LEyrUnlverSItaria establece que la autonomla mherente a las
Universidades se ejerce defconformldad con Ia \Constltuqon y las Leyes Qﬂe fla Republica e
implica los derechos de aprobar su propie: estatuto y gobernarse de acuerdo con é€l, organizar
e

su sistema académico, economlco y adml?lstratlvo _‘\ N ;"
£ = A"" » i

CONSIDERANDO:

,e.
Que, mediante Resolucién Vlceﬁg:mstenal N° 244-2021-MINEDU; de fecha 27 de julio del 2021,

se aprueba el Documento Normatl\;e denemmado Dlsposmones\ para la constitucién vy
funcionamiento de las com|S|onesorgan|zadom57de1as uplvermdades publicas en proceso de
constitucién”, en el numeral 6.1.4., sefiala que 50N« funcmnes -de la Comisién Organizadora,

literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de" trabaJo propuestos por las unidades
académicas.

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, el Articulo 22° literal f) |del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene ¢ ho atribucién Concordar y ratificar los planes de estudios y de
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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

o Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que,. con.Oficio N° 106-2023-UNF- -VPAC/DGSA, de fecha 24 de febrero de 2023, el Jefe de
Direccién de Gestion y Servicios Académicos solicita a Vicepresidencia Académica gestién para
su validacién y/o aprobacién de los PLANES DE TRABAJO 2023 DE LA DIRRECION DE GESTION
Y SERVICIOS ACADEMICOS, a través de acto resolutivo.

Que, con Informe N° 0061-2023-UNF-OAJ, de fecha 24 de febrero de 2023, el jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica emite su opinién concluyendo: “Que es viable juridicamente la
aprobacion de los planes de trabajo de la Direccion de Gestién y Servicios Académicos, asi
como de todas sus unidades, siempre y cuando se cuente con opinidn viable de la Oficina de
\Planeamlento Estratégico y Presupuesto, dado que en los citados planes se. esta consignando
o}el presupuesto.”

-\“\-'i.‘_‘.__‘ "_'_‘// Que, con Informe N° 0209-2023-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 08 de maizo de 2023, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto remite a Vicepresidencia Académica informe técnico respecto.

a 'a disponibilidad presupuestal.de los Planes de trabajo de la Direccién de Gestidn y Servicios

Académicos y Unidades para el afo 2023, seglin se det;élla (...) “PLAN DE TRABAJO 2023 DE
LA BIBLIOTECA CENTRAL Ton referenma c)él responsable de ‘la’Unlda(ﬁ de: Blblloteca Central,
presenta el presente PLAN,iporﬁ el |mport\e de},S/ 305, 633 De; acuerdo alar J‘EVISIOn el centro
de costo de la Unidad dé Biblioteca Central; dlspone ‘de presupuesto en» la fuente de
financiamiento Recursos Ordlnarlos hasta la suma S/.244,600 (dosqent@s cuarenta y cuatro
mil seiscientos con 00/ 100$0Iés) Por con5|gmente se emite Ja dlsponlbllldad presupuestal
por S/ 244,600; recomendap o se derlve el expediente al’ responsable de la Unidad de
Biblioteca Central, para Fqui replantear y aJuste &€l PLAN:". .

Lo
Que, mediante Oficio N° 4(93 2023 UNF-VPAC7 defecha 19 de mayo de 202633 la *Vlcepre5|denta
académica remite al PreSIdente de la C0m|5|on Organizadora: (...) se remlte los Planes de
Trabajo de la Direccién de Gesﬁony Serwaos AcademEcTs‘fsus Unldades, para su aprobacion.
Por lo tanto, se envia la apro,bacuon de Ids-Plaries ‘dé Trabajo, con'los mformes de viabilidad
de la Oficina de PIaneamlento P ”Presupuesto Oficina de Asesgrla»Jurldica y la Unidad de
Modernizacion. para efectos de aprobacnon en.agenda de- Sesuon de Com|5|on Organizadora.
4{#:4.‘# \Epk"z‘

Que, respecto al Articulo IV el T|tulo»zPreI|mmar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada ‘mediante Decreto Supremo ndmero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 037-2023-S0O-CO, de fecha de fecha 26 de mayo del 2023, en Sesion
Ordlnq’r de Com|5|on Organizadora de Ia Umversudad NaC|onaI de Frontera, luego de analizar
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordo: Aprobar el PLAN DE
TRABAJO 2023 DE LA BIBLIOTECA CENTRAL de la Direccion de Gestion y Servicios Académicos
de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

Estando-a-lo expuestoy en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria ~Ley

No  302zG "y pbr la  Resolucién Viceministerial N° 045-2023-MINEDU y~~ ~
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 037-2023-50-CO de fecha

26 de mayo del 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE TRABAJO 2023 DE LA BIBLIOTECA
CENTRAL de la Direccion de Gestién y Servicios Académicos de la Universidad Nacional de
Frontera, que como anexo forma 1’53’!1’6’ integra‘nté‘*dé 1a fpr"e‘SEnteire’sducié‘n. .

b = : K e ,{"‘“ \[ i\
ARTICULO SEGUNDO DISPONER que Ia D|reCCIOn ‘de Gestlon y Servicios Académicos
de esta Casa Supenor dg Estudlos se encargue de la gestién y operatividad deli plan aprobadow
en el arf'cvla preceaente

§ 2\ ARTICULO TERCERO. rNOTIFIGAR a traves de los mecanismos_ mas adecuados y
| pertinentes, para conocumlenfo y finés correSpendlentes

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTE\SE
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Direccién de Gestion vy Servicios Académicos

gﬁé’*{g‘;@f@g Unidad de Biblioteca Central

FRONTERA

INDICE

DATOS GENERALES

II. BASE LEGAL
ANALISIS FODA DE LA BIBLIOTECA CENTRAL

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

Datos de Gestion:

- Prestaciones Bibliograficas

- Materlal Bibliogréfico

- Libros fisicos adquiridos periodo 2022.

V. LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

- Misién de la UNF
- Vision de la UNF
- Actividades Operativas segin POI — 2023
- Acciones Estratégicas Institucionales
a) Ruta Estratégica
b) Matriz del Plan Estratégico
¢) Cuadro de necesidades
d) Actividad Operativa

PRESUPUESTO PROYECTADO

ACTIVIDADES PROGRAMADAS



‘PLAN DE TRABAJO DE BIBLIOTECA CENTRAL 2023

‘1. DATOS GENERALES;

a) INSTlTFUCIﬁN: Universidad Nacional de Frontera
b) RESPONSABLE: Raquel Silva Juarez

» /Begin €l Articulo 95° del Reglamento de Organizacién y Funciories de la Universidad.
S Nacional deFrontera establece que La Unidad de Biblioteca Central es la unidad

orgénica que depende de laDireccidn de Gestién y Servicios Académicos, responsable
de administrar y brindar servicios de biblioteca hecesarios para cubrir las necasidades:
de informacién de sus estudiantes, de.apoyar con su carrera profesional y-con la
investigacidh, con el objetivo de contribuiren el proceso de transformar la informacién,
&n conocimiento. '

Asimismo, en su articulo 96° del mismo reglamento, sefiala que son funciones
de la Unidad de Biblioteca: antfal las siguientes:

. Organizar los materiales bibliograficos y documentarios, para -que sedn
‘a,cce_sible_s alestudiante y a la comuhidad universitaria.

+ Sugerir la adquisicion de activo bibliografico, seleccionado -a partir de
criterios deexactitud, accesibilidad, comprensién y actualidad.

« Proponer politicas de mantenimiento, conservacién y seguridad del acervo’
bibliogréfico.

« Fadilitar el acceso a los distintos materiales bibliograficos e infofrhativos, segin
lasespecialidadés de la-universidad.

+ (Garantizar el acceso y funcionamiento de los amibientes de lectura.

. Proporcionar la informacién bibliogréfica clasificada y almacenada en una base
de datdsa través del portal Web de la Universidad Naciohal de Frontera.

« Asesorar y participar en los procesos de seleccidn y adquisiciént del material
bibliogrdfico. "

+ Otras funciones que le delegue fa jefatura de la Direccién de- Asuntos vy
ServiciosAcadémicos.



El presente documento, toma. ‘como reférencia lo estipulado en &l Decreto Supremo N°
184-2020- PCM, que declara el ‘estado de emergencia nacional, preasando el uso de
laboratorics, talleres y bibliotecas, el cual @ letra dice: “Al respecto, y en: el marco de ia
reanudacién de actividades econdmicas d:spuesta por el Decreto Supremo N ﬁ80«2020-
PCM; mediante el Decreto Supremo NO 117-2020-PCM se autorfzo el uso de labcratanos,
talleres v bibliotecas de las instituciones de educac:ten superior (que incluye a las
universidades) ¥ Centros. de - ‘Educacién Técnica Productiva (CETPRO), con un aforo-
maximo equwalente al 50% de su capacidad habitual, deblendo 1a institucion ohseérvar la
N,uom_4 G ormativa pertinente para su implementacion.. ‘Cabe predisar' que la presencia de
{ /é pdiantes en los laberatenes y talleres estd Gnicamente autorizada cuando resulten
5 ;. eoesarfas e mdfspensabtes para la cantmmdaé de la formacnén, sa!vo estas excepcnones,‘
\1';‘\ mg:‘{gs;r?‘ o waihasta el momento-el servicio educativo debe seguir bridéndose de manera remota. Enesa
N ’i ea, enlas prevmc:as ubicadas.en zonas de niveles de alerta moderado; alto'y muy alto,
s se encontrarian wgente las disposmzones emitidas conforme al Decreto Supremo NO'117-
2020- PCM, con relacion al uso de laboratorios 'y talleres en la educacién superior
universitaria”.

;ll. ANALISIS FODA DE LA BIBLIOTECA CENTRAL

UNIDAD DE BIBLIOTECA CENTRAL

" FORTALEZA | DEBILIDADES
Recinto de la Biblioteca Central reducido y
La biblicteca central cuenta con ‘ cuenta con poca. dsspc)mbmdad de mobiliario
material bibliografico actualizado de . (s::iand ::scrstm;ios 3"“*""3‘302 es}i
' os docentes no toman en cuenta e
miifj:fs;ff;i;’;gﬁ?:ffgg "% material bibliogrifico-de la Biblioteca Central
. i ol ‘ para realizar sus mallas curriculares,

"~ Gran demanda de atenciones Falta de apoyo para prestaciones
bibliograficas bibliograficas

Red Nacional de “Repositorios | Falta de capacitaciongs y programas de

Digitales de Ciencia, Tecnologla e Induccién para la Biblioteca Central y

Irnnovacion - 'dé- Acteso  Abierto |
(ALICIA). realiza, la cosecha de
nuestros. traba)aos de Investigacidn.

Repositorio Institucional.

OPORTUNIDADES AMENAZAS ;
Contratar personal calificado para el No contar con el presupuesto adecuado
apoyo de-servicio administrativo de para la contratacion de servicio
Biblioteca Central y Repositorio administrativo.
Institucional.
Proyecto de ampliacion y mejora de la No se ejecute en corto plazo.
Biblioteca Central por ejecutarse

S |




IV. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

La unidad de biblioteta requiere. de un proyecto que brinde adecuada
infraestructura biblictecoldgica v administrativa; adecuado y suficiente mabiliario
bibliotecolégico y administrativo, facilidades de recursosy servicios de informacién

< )3553% fisicos y virtuales con perfinenéia»académica y de calidad, que forente una cultura
é’/ @\fe;\ de gestion de Ia informacith entre la comunidad universitaria y propicie un entorno
2 W/ }:/’x favorable para el aprendizaje y la generacién de nuevos conocimientos

(
-. ) b"'”“ r
(z‘ﬂfﬂ 'r':'f‘.‘”-'"'llol it . . . : . r R . . : oo o | .
D\ sl —) 2| detefminando  alternativas de solucién Sociamente rentable, sostenible, que
RN 4_,%,,;/ g . 4 L
b

AR

" ..

e, - . . . . . . R . .. . . e .
\-\\-- j/// permita proveer un adecuado servicio de biblloteca a la comunidad universitana,
B contanido asi con los elementos bésicos de una biblioteca segdn la norma.

Actualmente contamos con un espacio donde se viene ofreciendo el servicio
bibliotecoldgico, ante la démanda de los alumhos y ante la inexistencia ‘de un
ambiente adecuado pues; la infraestructura actual ha quedado ‘reducido; perc que
viehe funcionando y brindando el setvicio dé prestaciories bibliograficas para sala
y .domicilio e &l caso de fisicas y virtuales. Urge la necesidad de priorizar gl
proyecto de mejoramiento y- ampliacion de ‘sefvicio bibliotecolégico. en un. corto
plazo.

La Urivérsidad Nacional de Frontera. de Sullana cuenta con recursos logisticos
requeridos para la etapa pre operativa del proyecto, entre los gue podemos
miencioriar: ‘contratacién de: servicios para elaboracién de expediente téchico,
gjecucién de obra, adquisicién de equipamiento: y material bibliogréfico,
contrataciéri de servicios basicos, 1o que garantiza ia ejecucién y operacién de Ia
presente obra en el.menor tiempo posible.

{0s recursos humanos capacitados e idéneos para atender y referenciar las
necesldades que ayuder a la formacion en €l proceso de’ ensefianza aprendizaje
para los alumnos de las diferentes escuelas.profesionales que ofrece 13 Universidad
‘Nacional de Frontera.




DATOS DE GESTION:
PRESTACIONES BIBLIOGRAFICAS

Para el afio 2022 se registraron 354 prestaciones bibliograficas de manera semipresencial
— _ desde el mes de setiembre, a continuacion se muestra andlisis estadistico:

@ i o p“’”" 10 Cuadro N°01: Préstamo de libros b‘ib!iogréﬁc‘os durante afio 2022
B Sinteny /) ' '

2N Afausmca W

.%
\ H_‘ / JU— Etiqmm‘gEﬁia ,,ww., Ll b,;i. e = =
1ngemena de Industrias Almentarias 124

Administracion Hotelera y de Turismo 75
Ingeniera en Biotecnologh 62
Ingenieria Econdmica 46

Cepre ' 35
Ingenieria Ambiental 8

Ingenieria Forestal p
xgnemana emnumre:a - ;

Fuente;fDatoS recolectados en la Biblioteca Central

Figura N°01: Préstamo de libros bibliograficos durante afio 2022

Prestamo de libros bibliograficos en la Universidad Nacional de Frontera 2022
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MATERIAL BIBLIOGRAFICO

LIBROS FiSICOS ADQ_UIRIDGS; PERIODO 2022
En el presente afio 2022, se'han adquiride:

Titulos'— 345 Ejemplares.— 650

En conclusién, pata el afio 2023 la biblisteca cuenta con el siguiente material bibliogréfico:

S e Fisico

Titulos - "1658 Ejemplares - 3853

« Virtval: 5 bases de Datos Bibliograficas (ELIBRO, SCOPUS, SCIENCE DIRECT, MACRO
'DIGITAL, EBOCK 7-24, ALICIA)




V.LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

Segtin ROF aprobiado mediante resolucién de.CO 377-2021-UNF-CO de fecha
06.10.21,se detalla lo siguiente!

WACioy.  Artieulo 113 Unidad de Biblioteca Central

&'\ La Unidad de Biblioteca Central s la unidad orgénica de IaDireccion de
!l.*l"'f' VJ(,“A._H-)IO d b
Mo il 2 Gestién y de Servicios Académicos, encargada de administrar y rindar
\ i setvicios de biblloteca necesarios para cubrir las necesidades de informacion
SN~ en la carrera profesional -del estudiante, ‘contribuyendo @ un proceso de
transformacién del conocimiento en los niveles formativos. e investigativos
™ que imparte la universidad.

Articulo 1140 Funciones de fa Unidad de Biblioteca Central

114.1.0rganizar los materiales bibliogréficos y decumentarios, para que sean
accesibles al estudiante y a la comuriidad universitaria.

114.3. Sugetir la adquisicion de activo bibliogréfico, base de datos,
seleccionado a partir de criterios de exactitud, acces:bllrdad
comprension, actUa[idad y sobte las necesidades de las. facultades de
la universidad.

114.3: Proponer politicas de mantenimiento, conservacion y seguridad del
acervo -bibliogréfico. Facilitar el acceso 3 los. distintos materialés
bibliograficos e Informativos, segin las especialidades de la
universidad.,

114.5.Garantizar el acceso y. funcionamiento de los amblentes de lectura.

. '114.6. Proporcionar la Informacion bibllograf' ca ciasificada y almacenada en

\' una basé de datos-a través del portal Web de & Universidad Nacional

e Frontera.

114.7.las otras funciones que. le delegue la Direccién de Gestion y Servicios
Académiicas

MISION DE LA UNF et

Somos' una universidad nacional de. frontera gue. brinda servicios de educacion y
forma profesionalés con conocimiento clentifico, tecnolbgico ¥ humanistico de
calidad, conscientes de nuestra diversidad cultural, que contribuye-con el desarrollo
sustentable de la regidn noroeste y del pais.




VISION DE LA UNF

La UNF al 2025 es una Urniiversidad reconocida. con enlaces a nivel nacional e
internacional que brinda educacién de calidad, -generando conocimiento mediante
mvestigac;on c:enttfca y techolégica para eE desarrollo de fa reglon y-del pals.

ACTIVIDADES OPERATIVAS

AN

AN

TNEN

Actual:zacion e inventariado del acervo bﬁb&agraf‘co

‘Evaluadién del estado de conservacién del acervo bibliogréfico.

Evaluacion-de Jas condiciones de infraestructura y equipos de Biblioteca

Central

Actualizar €l registro de usuarios de Biblioteca Central.

Gestionar la éntrega de carnet, usuarios y clave para el sistema virtual de
biblioteca.

Evaluar la compra y/o adquisicién de material de oficina.

Gestionar la actualizacién del sistema KOHA de Biblioteca Centra.
Gestionar la articulacion del repositorio institucional con el sistema KOHA
de Blblaoteca(:entral

Gestionar la mformacéon sobre |3 necesidad prioritaria de areas tematicas
segun la malla curricular de las facultades de la UNF.

Gestionar el sistema de biblioteca virtual.

Difundir el acervo bibliogréfico actualizado.
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ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

a) RUTA ESTRATEGICA

mmbm del xstd' w |

;smé‘e:sims!as Q@ I3 UNF actuaiizados

| Planes de estudios de los programas |

sovar i o S i s -
e — o v B —
i RS s A bt e

Porcentaje de planes de estudios que incorporan el '

! enfogue de competencias profeslonales

| %ejxmﬂta:m de las bibliotecas |
generales y de especialidad en.
beneficio de la comunidad académica |

1
Nimero de fuentes bibliogréficas fisicas que se |
integran al soerve bibliografico. i

| Nlmero de fuentes bibliograficas digitales disponibles.

b) MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO

Responsable del Indicador: | Unidad de Biblioteca Central
Limitaciones del indicador:: | Ninguna, porque su identificacion s FiCi de obtener.
. . = 3 Numerc de fuentes bibllograficss incorporadas
b i = 3 e fuentes bibliograficas digitales o

Pardrnatro de medicién:

NOmgra

|Sentkiomadcm

indicador:  Ascendente

1k ,Fum?msdgdam

Bébsi,iotaca Central - Base de regm_u ) e acerve b;b%ibgféﬁcq

‘Valorde ﬂma

|
hase Valor attual |

2018 2018

2020 | 3024 2023 2024

150 150

2023 |

510 690 & | 1600

0 0

56 | iso
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VI. PRESUPUESTO PROYECTADO

Ttem Actividades Operativas .::g;:gr:::o Condicion
GESTION DE INSUM®GS PARA OFICINA! i
v Papeleria.en general; utiles 'y materialés $/3,000.00:

de oficina:

APQYQ ADMINISTRATIVO

v Logacion de servicios realizados por
personas naturales relacionadas al rol
de la entidad

s/ 21,600.00

GESTION DE LIBROS Y TEXTOS (FISICO),

S/ 100,000.00

RS

Mo or Efééita

GESTION. DE BIBLIOTECA VIRTUAL Y
REPOSITORIO

v Adduisicion de'Base de Datos:
Bibtibgraficas para Biblioteca Virtual.
v Adquisicién.de equipos computacionales
. y-perifericas {Teclado y mouse)
v Adquisicidn de telecomunicaciones
(Impresora de tarjetas)

S/ 120,000.00




VII. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

o ITENIV ACTIVIDAD PRESUPUESTO

-
"

RN
s,

-
; =
o)

e

s/. 6,400.00

‘Contrato de servicio pata prestaciones. bibliograficas

_ L s/. 8,000.00
Contrato de servicio para el Repositorio Institucional

s/.7,200.00

Contrato de servicio para soporte teenico de
‘informatica:

N Adquision de Base de Datos Bibliograficas S/. 108;400.00
“Fc%\ Adquisicién de equipos computacionales'y _
> ;;) perifericos (Teclado' y mouse) 5/. 1,600.00
Y&
Adquisicidn de telecomunicaciones (Imprescra de _
tordtas) §/. 10,000.00

TOTAL PIM, 5/ 244,600.00
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EISPQNIBIL!DAD PRESUPUESTAL DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS REGISTRADAS

TOSAL ASENALIGN PRESUPUESTAL

EN EL CEPLAN
| A FUNCIONAS PROBIAMATA GENERCADE GASTR 03 ELUASOE CROINARGS | GZREC: DRECY, SECAYDADDS | 05 RESURSOS DETERIINADOR YOI GENERAL,
“GESTION DEL 2 x Birsonaty Dhrisinhes 8ol 050
3 Boeris y St ops. RSH0G UG ool ] 24,600,050
msm Lo, e, B e & ' e
P Gﬁ‘ 2% Otros Gaston £o0
b iG.»‘Jn’u.sm,ﬂ'ﬂdl.mos no# 21@,&0050 S.00 S 236,500,060
50982?6
244,600.00 ool oot
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