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VICEPRESIDENCIA
ACADEMICA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 234-2023-UNF/CO

Suliana, 05 de junio de 2023.

[ PP PV

e rmes canidt S

VISTOS:

Oficio N° 008-2023-UNF-VPA-FCET-RSU/JESCA, de fecha 03 de abril de 2023; Informe N°©
001-2023-UNF-VCPA/FCET/CSN, de fecha 03 de abril de 2023; Oficio N° 497-2023-UNF-
VPAC/FCET, de fecha 04 de abril de 2023; Oficio N° 062-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 12
de abril de 2023; Informe N° 0188-2023-UNF-0OAJ, de fecha 18 de mayo de 2023; Informe N©
383 -2023-UNF-PCO- OPP, de fecha 25 de mayo de 2023 Oﬂcno N° 439-2023-UNF-VPAC, de
fecha 29 de mayo de 2023; Y, L L

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de Ia ConstltUC|on Politica_del Peru, prescrlbc que la Universidad es
auténoma en su reglmen normativo, de gobierno, academleo “administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus proplos\estatutos en el, Jmarco de la Constitugion y de las leyes.
:-w:‘ ' - \\I /”' b L
Que, mediante Ley N°: 29568 IdeI 26 de JU|IO de-2010 /se crea Ia Unlver5|dad Nacional de
Frontera en el distrito y provm¢|a de Sullana, departamiento de Plura ICOJ'I Fnes de fomentar
el desarrollo sostenlble ge“la Subregién Luciano Castlllo Colonna, en alfmonla con la
preservacion del med|¢ ambignte y el desarrollo economlco sostenible;. yl, contribuir al

crecimiento y desarrollo estrateglco dela reglon frontenza *:noroeste del pé’ 1S;

N Es 74

(7w ! &
Que, el articulo 8° de? Ia NEA Umversﬂ;arla establece que Ia autonc%mla inherente a las
Universidades se ejerce \deI cgnformldad con Tl C Constltucmn y las I_eyesfde la Republica e
implica los derechos de aprobar su proplo estatuto y gobernarse de’ acuerdo con él, organizar

su sistema academlco economlcoy admlnlstratlvo 7 y?« 4 v"'
% - o Q.r 5

-

'\

aaT

Que, mediante Resolucion Vlcemlnlste{:al Ne 244-2021 IV@I\IEDU de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normatlvo Ldenomlnado*“Dlsposxcmnes para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organlzadoras "de Tas universidades publicas en proceso de
constitucién”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comisién Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por ias unidades
académicas.

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

—www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacién y Funcinnes de la Universidad de

» - Frontera establece que el consejo tiene como atribucién: Concordar y ratificar ios- planes de

estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas:w-s-« ="

Que, con Oficio N° 008-2023-UNF-VPA-FCET-RSU/JESCA, de fecha 03 de abril de 2023, la Dra.
Johanna Elena Santa Cruz Arévalo (docente ordinaria) y Jhasmyn Abigail Seminario Siancas,
Jackeline del Pilar Arceles Vinces, Yitssy Dariela Palacios Panta (grupo de estudiantes
voluntarios), remite a Responsabilidad Social Universitaria de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo, presentando el Plan de Trabajo: “English teaching for Kids”, el cual
sera desarrollado en la modalidad virtual a través de la plataforma de la UNF, mediante talleres
para el servicio de la comunidad, sobre todo.a estudiantes .del nivel prlmarla que deseen
aprender inglés.

Que, mediante Informe N° 001-2023-UNF-VCPA/FCET/CSN, ‘de"fecha 03 de iabril de 2023,
Responsabllldad SOCIal Umver5|tar|a dela Facultad de ClenC|as E".np. e::':ales y Turlsmo remite

revisado los planes de trabajo enwados y estar baJo Ios formatos estabIeC|dos, 5|gan eI proceso
correspondiente. i, ; .
b = " / \ , .

Que, con Oficio N° 497-20234UNF-VPAC/ FCEI' de fecha 04 de abrll de. 2@23, Ia Coordinadora
de la Facultad de Clenola&Eanresarlales y Turismo remlte ala’ Dlrectora, de l@ Direccién de
Extensién Cultural y Prgyecﬂon Social, \1nformes finales wsafdos por la FSEI' de los planes
correspondientes a los TrabaJos de Responsablhdad Soc4al Unlver5|tar|a de*fos ‘docentes Dra.
Johanna Elena Santa Cruz Arevalo y M Sc Carlomagno Sancho Norlegai para su tramite
correspondiente., kﬂ‘ . ‘ 3 4 P L,
'b‘*d" 1 rinin W o ;

Que, con Oficio N° 062- 2023 UNF VPAC/DECPS deifecha 12\de abrli de 2023 la Direccion de
Extension Cultural y Proyecclon Social, remlte a VlcepreS|denC|a Academlca e1 Plan de Trabajo:
“English teaching for Kids": ( J. sé APRUEBA y menciona. que el presupuesto del presente
Plan, sera afectado en la fuente de lf‘ nanqamlento 2, Recursos D| ;ctamente Recaudados
(RDR), Meta Presupuestal 0071 “Extens1on xy Proyec=C|on Soual _Universitaria”. Por lo antes
expuesto, solicitamos su revisién y postenor aprobaaon Tnediante Sesién de Comisidn
Organizadora.

Que, con Informe N° 0188-2023-UNF-OAJ, de fecha 18 de mayo de 2023, el jefe de Asesoria
Juridica concluye que: Es viable juridicamente la aprobacién del Plan de Trabajo: “English
teaching for Kids”, siempre y cuando cuente con opinién viable de la Oficina de Planeamiento
y presupuesto, dado que se detalla un presupuesto que implicaria la ejecucion del plan.

Que, mediante Informe N 383 -2023-UNF-PCO- OPP, de fecha 25 de mayo de 2023, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto remite informe técnico: (..) el Plan de trabajo de
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Responsabilidad Social y Extension Universitaria denominado: “English Teaching for Kids”,
propuesto y elaborado por Jackeline del Pilar Arceles Vinces, Yitssy Dariela Palacios Panta y
Jhasmyn Abigail Seminario Siancas, estudiantes pertenecientes a la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo, asesorados por la Dra. Johana Santa Cruz Arévalo, docente adscrita
. a la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, cuyo presupuesto es de S/. 800.00; y con
£ .documento de la referencia b), la Vicepresidencia solicita emitir. opinidn de dlsponlbﬂldad
" presupuestal. Al respecto mediante Resolucidén N° 047-2023-UNF/CC;+de-fachia 17 de febrero
del 2023 se aprueba el Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad
Social — 2023 de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccidn Social de la Universidad
Nacional de Frontera, donde en el titulo IX. Cronograma de Actividades, numeral 11.1. Anexo
N° 01, actividad 6, se ha programado la Ejecucién de Planes de trabajo de RSU, presentados
por estudiantes y/o graduados con asesoria de docentes de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo, por la suma total de S/. 4,000. Por consiguiente, se emite la
disponibilidad presupuestal en la fuente de financiamiento 2. Recursos Directamente
Recaudados y Meta Pre§upuestal 0071 "Extension y Proyeccion Social Universitaria", por la

suma de S/ 800.00. A N
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. Que, con Oficio N° 439-2023- UNF-VPAC,” de"fecha 29 de mayo de’ 2023, V|cepre5|denC|a
;. ..Académica remite al Presidente de la Comisién Organizadora que: (.. El-Plon de traba]o de
nesponsabmdad Social *y Exten5|on Un|ver51tarJa denomlnado “Eng! lsh 'Eparhlng for Kids”,
de la Facultad en menclon Asnmlsmo, cuenta e6n e1 xInforme ‘de wabilldad de la Oficina de
Asesoria Juridica y la Oflcmarde»PIaneamlento y Presupuesto/En merlto alo reférldo se solicita

aprobacién en agenda de Sesidn de Com|5|on\0rgan|2adora b iri

¥ . | == '§
Que, respecto al AI’tICLhO IV el T|tulo Preliminar del Texto- Umco Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admlmstratlvo General, aprobada rﬁedlante Decreto SuﬁFgmo numero 004-
2019-JUS, recoge comoiuno de 1os Principios del )ProcedlmIEnto Admmlstriuvo ‘el Principio de
Legalidad por el cual queda"sentado que las autondades admlnlstratlvaSLdeben actuar con
respeto a la constitucion; Iafley y.al derecho, dentro de. Ia;fécultades que Ie esten atribuidas
y de acuerdo con los fines. para Ios que Ies fueron confendas

‘1" e, ’v"l,

Que, mediante ACTA N° 039- {023}50 -CO, \de fecha 02 de AJUI’TIO de1\2023 en Sesion Ordinaria
de Comisién Organizadora dela Umver5|dad Néﬁbnal de Frontera, Iuego de analizar la
documentacion presentada y de rewsar‘[os mforfmes tecnlcos y Iegales indicados en los
considerandos de la presente Resolucioh,-por unammldad se acordd: Aprobar el Plan de
trabajo de Responsabilidad Social y Extensién Universitaria denominado: “English Teaching
for Kids” de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de

Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucién.

Pagina |

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
NO 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 039-2023-SO-CO de fecha
02 de junio del 2023.
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SE RESUELVE:

... /ARTICULO- PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo de.ResponsabilidadSocial-
“Universitaria denominada: “English Teaching For Kids”, propuesto por la doteate Bra. Johanna
Elena Santa Cruz Arévalo y estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de
la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. -ENCARGAR a la Direccion de Extensién Cultural y Proyeccion Social
de esta Casa Superior de Estudios, en coordinacion con los docentes responsables la gestion,
operatividad y seguimiento del plan aprobado.

ARTICULO TERCERO; - NOTIFICAR ‘a;traves de Ios mecanlsmos mas adecuados y
pertinentes, para conocfmlentoyfmes correspendientes A

'REGIS’TRESE COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

R e B
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Plan de Trabajo de proyeccion social y
extension universitaria: “English teaching
for kids”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Docente responsable:

Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo

Sullana — Pert

2023



gxé\{gﬁilf SEE) Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
FRONTERA Direccion de Extensién Cultural y Proyeccién Social

Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

1. Titulo del Plan de Trabajo:
“English teaching for kids"

2. Facultad:
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

3. Datos de la docente asesora:
Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables def Plan de Trabajo de
proyecci6n social y extensién universitaria: (maximo 5)

s )[I w_' | apeLiinos ¥ NoweREs “n-mlf oo 2B N
: r—m' s wth I BT 3 e S——— = | ——
Arceles Vinces, . e
1 2019202002 Jackeline del Pilar Miembro 922382622 | 2019202002@unf.edu.pe i
2 | 2019202014 | Felacios Panta, miembro | 959276249 | 2019202014@unf.edu.pe dbk-
Yitssy Dariela i
Seminario . - .
3 | o . jhasabigail27@gmail.com
2018102067 Sxanc:sb,i;l;ialsmyu Miembro 988482947 2018102067@unf edu.pe
| L

5. Datos de ubicacién del Plan de Trabajo: AA.HH. / Localidad/Distrito/Provincia
Sullana

6. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo:
Poblacién estudiantil del nivel primaria de la provincia de Sullana

7. Diagnéstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

Posterior al contexto dado por el Covid-19, las instituciones educativas y mas aun las

instituciones universitarias, adaptaron sus sistemas de ensefianza a la modalidad que las
-~ TICs ofrecian, educacién a distancia o educacion virtual. Cabe destacar que esta

modalidad vino para ofrecer servicios educativos online y que no solo pueden ser usados

cuando existan restricciones sociales y sanitarias. Actualmente, muchas instituciones
estan optando por la modalidad hibrida de la educacion en sus distintos niveles, ya sea
para ofrecer nuevos servicios o reforzar los que se tienen.

Ante lo descrito, se busca brindar el dictado de clases en el area de inglés dirigido a
estudiantes de primaria de las distintas instituciones publicas, por medio de la modalidad

virtual a través del aula virtual de Ia Universidad Nacional de Frontera, considerando que
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muchos de ellos desarrolfan sus clases de EBR nivel primario en el tumo mafiana. Esta
es una oportunidad para que nuestros estudiantes unefinos aporten a la comunidad a
través del conocimiento impartido, de esta manera los estudiantes del nivel primario
pueden aprender, reforzar y desarrollar las habilidades del idioma ingiés en un nivel
bésico, desarrollando asf sus habilidades receptivas y productivas.
Asf mismo, es importante sefialar que en la curricula de la educacién basica nacional, el
idioma inglés no se toma en cuenta en el nivel primario, ante elio surge la necesidad por
parte de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la
Universidad Nacional de Frontera aportar a la comunidad estudiantil mediante el presente
plan de trabajo.
Finalmente se indica que este plan de trabajo cuenta con cuatro antecedentes previos,
realizados por la UNF, en el 2020-11, aprobado mediante Resolucion N°© 238-2020-
UNF/CO; en el 2021-1, aprobado mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 201-
2021-UNF/CO, en el 2021-II, aprobado mediante Resolucién de Comisidn Organizadora
N° 417-2021-UNF/CO y en el 2022-1 aprobado mediante Resolucién de Comision
Organizadora N° 151-2022-UNF/CO evidenciando la acogida que este tipo de
reforzamientos son requeridos por la comunidad local.

8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:
El aprendizaje de idiomas extranjeros en el mundo moderno, es una necesidad urgente
que ha sido desatendida en nuestra sociedad; el dominio de los idiomas permite
incrementar nuestro bagaje cultural, por ende, existe distintas oportunidades académicas

que un estudiante preparado podria acceder en los idiomas inglés, sobre todo si se

comienza desde muy temprana edad y es reforzada por distintos mecanismos.
9. Linea (as) de accion:
Ciudadania

10. Tematica a trabajar:
Responsabilidad en la identificacién de problemas sociales y posibles soluciones.
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Breve descripcion del probiema a abordar:

El aprendizaje del idioma inglés es fundamental porque permite abrir puertas en distintas

areas y sobre todo por este mundo competitivo exige que los nuevos profesionates esté
preparados con huevos conocimientos en el uso de las TICs y sobre todo el dominio d
un segundo idioma. Los estudiantes de primaria se encuentran en una etapa donde les
es mas facil adquirir y aprehender nuevos conocimientos. Sin embargo, en muchas
instituciones educativas publicas, sobre todo en el nivel primario el curso del idioma inglés
no esta presente dentro del desarroilo de clases, perdiendo una gran oportunidad para
que los nifios y nifias puedan aprender un idioma, considerando la etapa de aprendizaje
por la cual ellos atraviesan. Asi mismo, la etapa entre 6 a 11 afios permitirfa sentar las

bases del manejo del idioma inglés.

Objetivos generales:
- Dictar clases de inglés en los estudiantes del nivel primario.
Objetivos especificos:
- Promover el uso de estrategias de aprendizaje del idioma inglés.

- Incentivar a los estudiantes en su aprendizaje permanente.

Nimero de beneficiarios esperados: 20
Duracién:

Inidio (dia/mes/afio): 03 de abril del 2023
Término (dia/mes/afio): 28 de julio del 2023

Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo:
4.5 horas semanales (Talleres) — 72 horas en total.

. Actividades a desarrollar.

15.1. Descripcidn detallada de actividades:

1. Flaboracidn y Presentacion del plan de trabajo. E} proyecto elaborado es presentado a
la responsable de facultad y posteriormente sigue el proceso contemplado de acuerdo a la
Directiva aprobada mediante Resoiucion N° 120-2021-UNF/CO.

2. Aprobacicn del plan de trabajo. Revisién por parte de las unidades encargadas y la
aprobacién del mismo mediante acto resolutivo.

3. Coordinacion con Imagen Institucional para la creacién de un afiche promocional, asi
como solicitar la publicacién de la misma en la red social; adjuntando el google forms de
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pre-inscripcion.

4, Coordinacién con UTIC para el posteo en pdgina web de la UNF: Envio de solicitud a la
responsable de UTIC, para la apertura de un espacio virtual dentro del campus virtual UNF /&S _
del docente responsable,
5. Inscripdiones a los grupos para el dictado de clases: Registro de los participantes online
y envid de emails a los estudiantes que anteriormente han participado.
6. Desanollo del dictado de clases de inglés: Dependiendo de los grupos insaritos, se
desarrolla las dases de inglés de manera virtual, se registra la asistencia de los mismos
mediante google forms.

7. Elaboracion del informe final Recopilacidn de toda la data brindada por los participantes,
toma de capturas de imagenes, registro de asistendia y sistematizacién de la informacion.
8. Entrega def informe Final del proyecto: Entrega del informe correspondiente a ia
responsable de acuerdo a la Directiva aprobada mediante RESOLUCION DE COMISION
ORGANIZADORA N° 120-2021-UNF/CO.

9. Revision y aprobacidn del informe final Revision por parte de las unidades
correspondientes y aprobacién por parte de la CO, posteriormente realizar el tramite
correspondiente para la obtencién de los niimeros de folios para la certificacion.

10. Entrega de certificacion y resolucion correspondiente: Solicitar a DECPS las
certificaciones correspondientes y la resolucién de término de plan de trabajo, entregar los
certificados y resolucién correspondiente a los participantes, ponentes y organizadores.
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16. Equipos y/o Materiales a utilizar:
o Plataforma virtual para videoconferencia
e Lap tops / computadoras
e Servicio de internet
e Diapositivas

e (Google drive

17. Presupuesto general:

El presupuesto estd a cargo de la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social, en
coordinacién con las Facultades de la UNF.

,) Servicios Unidad Cantidad Costo
/ Adaquisicién de material
bibliografico en fisico . .
vl para la implementacion unidad varios s/. 800.00

\ del plan de trabajo




UNIVERSIDAD , . ) - o .
NACIONAL DE Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora

Direccién de Extensién Cultural y Proyeccion Social
FRONTERA Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

ANEXOS:

Carta de colaboracion

Mediante la presente carta, indicamos la colaboracidn de trabajo en el desarrotto
del plan de trabajo: “English teaching for kids”; el cual busca principalmente
promover el uso de estrategias de aprendizaje del idioma ingiés en el nivel primario e
incentivar a los estudiantes en su aprendizaje permanente. Ante lo expuesto suscribe la

docente responsable y voluntarios:

Dra. Johanna Ele nQCruz Arévalo
Docente FCET- UNF

P

i3 // s {éq-..efu:ur
Yitssy Dariela Palacios Panta Jackeline del Pilar Arceles Vinces

Codigo Universitario N° 2019202014 Codigo Universitario N° 2019202002

Jhasmyn Abigail Seminario Siancas
Cédigo Universitario N° 2018102067



