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SULLANA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 235-2023-UNF/CO

Sullana, 05 de junio de 2023.

A E ]

VISTOS:

Oficio N° 010-2023-UNF-VPA-FCET-RSU/JESCA, de fecha 03 de abril de 2023; Informe N°
001-2023-UNF-VCPA/FCET/CSN, de fecha 03 de abril de 2023; Oficio N° 497-2023-UNF-
VPAC/FCET, de fecha 04 de abril de 2023; Oficio N° 065-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 13
de abril de 2023; Informe N° 0190-2023-UNF-OAJ, de fecha 19 de mayo de 2023; Informe N°
384 -2023-UNF-PCO- OPP, de fecha 25 de mayo de 2023 Oficio N° 445-2023-UNF-VPAC, de
fecha 29 de mayo de 2023; y,

CONSIDERANDO:

!
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Fiuerr,

Que, el articulo 18° de ‘= :onstlturlon Politica del Perd, prescribe que la Umversndad es
autonoma ensu reglmen normatlvo de goblerno académjco adm|n|strat|voy economlco Las

t ‘" \'i»-v/( \“.‘ & F;r"'
Que, mediante Ley N° 29568 deI 26 de Juhg de- 2010 /se crea la Unlvgr5|dad Nacional de
Frontera en el distrito y. provmqa de \Sullana departamento de P|ura con fines de fomentar
el desarrollo sostenible dé- la Subreg(on Luciano ,Castillo.. Colonna“‘ en altmonla con la
preservacion del medlo amblénte y el Hesarrollo econdmico’ sostehible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estra”teglco de la reglon Trontenza\noroeste de pals ¥
. ‘- \“ Fus
Que, el articulo 8° de: Ia Ley UnlverSItarla establece que’ Ia autonomla mherente a las
Universidades se ejerce deq:onformldad eon ﬁ@nﬁm:lon y las A_eyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar ;u Ppropio-estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, economlm Y admmlstratlvo PN &

A S e 5

Que, mediante Resolucion Vlcemlnlsterlal N° 244- 2021—MINEDU de. fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo- degnomlnado “DISpOSICIones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de‘1as universidades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comisién Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urh. Pop. Villa Peri Canadd Distrito y Provincia de Sullana
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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucién: Concordar vy ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, el Articulo 10.6 del Reglamentn de Organizacién y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como-atribucidn: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por-les iiidades académicas.

Que, con Oficio N° 010-2023-UNF-VPA-FCET-RSU/JESCA, de fecha 03 de abril de 2023, la Dra.
Johanna Elena Santa Cruz Arévalo y M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega remite a
Responsabilidad Social Universitaria de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo,
presentando el Plan de Trabajo del Proyecto de Extensidn Universitaria y Proyeccién Social:
“Caracterizacion de residuos sélidos en sitio turistico de la provincia de Sullana”.

Que, mediante Informe N° 001:2023-UNF-VCPA/FCET/CSN, de. fecha.03.de abril de 2023,
Responsabilidad Social Umver5|tar|a derda Facultad de Ciengias Empresariales y Turismo remite
informe a la Coordinadora de la Facultad "de Ciencias EmBresarlaIes y Turismo: (...) una vez
revisado los planes de trabaJo enwados y estar bajo los formatos establécidos, sigan el proceso

correspondiente. A g
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Que, con Oficio N° 497 ’2023 UNF VPAC/FCEF de- fecha\04 de abril de 2023, la Coordinadora
de la Facultad de Ciencias: £mpresar|ales y Tunsmo remtte ala Directora de la Direccién de
Extension Cultural y Proyec?:ién‘ Social, informes finales: V|sados ,por la FCET- de los planes
correspondientes a los Trabajos de Responsablhdad Soc4a| Universitaria de, Ibs docentes Dra.
Johanna Elena Santa C’Z‘ruz Arevalo y M Sc. Carlomagno Sancho Norlega para su tramite

correspondiente. Ly | »
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Que, con Oficio N° 065- g023 UNF VPAC/DECPS de fecha 13 de,abrll de 2023 lIa Direccién de
Extension Cultural y Proyecc1®nV§OC|al remlte aMJcepreS|denC|a Academma el Plan de Trabajo

g i6 “’Unlvgmltarlay -Proyeccién. Soc1él “Caracterlzauon de residuos
V"EEKB%_L':.‘&"‘ sélidos en sitio turistico dex Ia*prOVInCIa de Sullana”.: (.. ) se APRUEBA v menaona que el
presupuesto del presente Plan!sera afectado en la fuente dg Ai nanC|am|ento 2, Recursos
Directamente Recaudados CRDR), MetamPresupuestaI 0071 “Extensmn y Proyeccion Social
Universitaria”. Por lo antes expuesto SOJICItamOS su reV|5|on y\posterlor aprobauon mediante

Sesion de Comisién Organizadora. ., = « ; v B Ir IRV o
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Que, con Informe N° 0190-2023-UNF-0AJ, de fecha 19 de mayo de 2023, el jefe de Asesoria
Juridica concluye que: Es viable juridicamente la aprobacién del Plan de Trabajo del Proyecto
de Extension Universitaria y Proyeccion Social: “Caracterizacién de residuos solidos en sitio
turistico de la provincia de Sullana”, siempre y cuando cuente con opinién viable de la Oficina
de Planeamiento y presupuesto, dado que se detalla un presupuesto que implicaria la
ejecucidn del plan.

Que, mediante Informe N° 384 -2023-UNF-PCO- OPP, de fecha 25 de mayo de 2023, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto remite informe técnico: (...) el Plan de trabajo de

www.unf.edu.pe
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lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perti Canad3 Distrito y Provincia de Sullana



“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Responsabilidad Social y Extensidn Universitaria denominado: “Caracteristicas de residuos
solidos en sitio turistico de la Provincia de Sullana”, propuesto y elaborado por la Dra. Johana
Santa Cruz Arévalo y el M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega, docentes adscritos a la Facultad
de Ciencias Empresariales y Turismo, cuyo presupuesto es de S/. 1,150.00; y con documento
de la referencia b), la Vicepresidencia solicita emitir opinién de disponibilidad presupuestal. Al
respecto mediante Resolucidon N° ‘047,-‘2023—,UNEACO,,,:derecha 17 de febrero del 2023 se
aprueba el Plan Anual de Trabajo de la Uriidad-deProyeccion y Responsabilidad Social — 2023
de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social de la Universidad Nacional de
Frontera, donde en el titulo IX. Cronograma de Actividades, numeral 11.1. Anexo N° 01,
actividad 6, se ha programado la Ejecucién de Planes de trabajo de RSU, presentados por
estudiantes y/o graduados con asesoria de docentes de la Facultad de Ciencias Empresariales
y Turismo, por la suma fotal de S/. 4,000. Por consiguiente, se emite la disponibilidad
presupuestal en la fuente de financiamiento 2. Recursos Directamente Recaudados y Meta
Presupuestal 0071 "Extension y Proyeccién Social Universitaria”, por la suma de S/ 1,150.00.

T A5 48 i 1

Que, con Oficio N° 445 2023 UNF-VPACr le: fecha 29 de mayo de 2023, Vicepresidencia
Académica remite al Presidente de la- Comlsion Orgamzadouga ‘que: el Plan de trabajo de
Responsabilidad Social ly Extension Universitaria denominado: “Caracteristicas de residuos
solidos en sitio turistico de la- Provmaa de-Sutiara”, orqanlzado por la- Facultéad de Ciencias
Empresariales y Turlsmo con asesorla de los docentes e 'la Facultad en menc|on Asimismo,
cuenta con el Informe de V|ab|I|dad de la Oﬂcma de Asesorla Jurldlca yi la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto En merito a Io referldo se sohata aprobacnon en agenda de
Sesidn de Comisién Organlzadora ') o ) B 1 £
. \ A\ W2

Que, respecto al Art|culo~1v el Tltulo Prellmmar deI Texto Unlco Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admlmstvratlvo General, ‘aprobada medlantexDecreto Supremo' nimero 004-
2019-JUS, recoge como! uno ) de: Ios Pnnqplos el Procedlmlento Admmlstratwo el Principio de

Ve
ACEPRESIDENCIA /' | | egalidad por el cual queda sentado gue 1as autorldades¢adm|n|strat|vas deben actuar con

| .a.

-3 ACADEMICA Péagina |
respeto a la constitucion, la’ Iey y al derecho dentro de las facultades que e estén atribuidas
y de acuerdo con los flnes para Ios que les fueron. confendas J L7
a {’ R ! ‘l//‘ iy

Que, mediante ACTA N° 039- 2023 SB CO, de fecha 02 de Junlo del 2023 en Sesién Ordinaria
de Comision Organizadora de Ja- UnlserSIdad Nacional de- Frontera Iuego de analizar la
documentacnon presentada y de rev1sar Ios mformes tecnlcos y Iegales indicados en los
trabajo de Responsabilidad Social y Exten5|on Unlver5|tana denommado “Caracteristicas de
residuos sélidos en sitio turistico de la Provincia de Sullana” de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
Ne 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesidn Ordinaria de Comisién Organizadora N° 039-2023-S0-CO de fecha
02 de junio del 2023.

www.unf.edu.pe
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“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR .el Pian.de. Trabajo de"Responsabilidad Social
Universitaria denominada: “Caracteristicas de residucssdiidos en sitio turisticos de la provincia
de Sullana”, propuesto por la docente Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo y Mg.
Carlomagno Sancho Noriega de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la
Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. -ENCARGAR a la Direccién de Extensién Cultural y Proyeccidn Social
de esta Casa Superior de Estudios, en coordinacion con los docentes responsables la gestion,
operatividad y seguimiento. del plan aprobado , -

4' L T ;
ﬁ!\!

ARTICULO TERCERO - NOTIFICAR a traves, de 16s” mecanismos mas adecuados y

pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.
h
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE
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Plan de Trabajo del Proyecto de Extension
Universitaria y Proyeccion Social:
“Caracterizacion de residuos sélidos en sitio
turistico de la provincia de Sullana”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Docentes responsables:
Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo
M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega

Sullana — Pert
2023



UNIVCE)R%‘IDAD Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
gﬁ%NNréll!)E Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social
Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

1. Titulo del Plan de Trabajo de RSU:
Caracterizacién de residuos sélidos en sitio turistico de la provincia de Sullana
2. Facultad:

Facultad de Ciencias empresariales y Turismo
3. Datos del Docente — responsable:

e Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo (docente responsable)
e Mg. Carlomagno Sancho Noriega

4. Datos de ubicacion del plan de trabajo de RSU: Sullana

5. Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del
plan de trabajo de RSU:

Comunidad de Sullana
6. Linea (as) de accién de RSU: Ciudadania
—7. Tematica a trabajar:
Corresponsabilidad en la identificacion de problemas sociales y posibles soluciones
8. Diagnéstico situacional del Jugar y poblacién con la que se colaborara:

El mundo viene sufriendo cambios que afectan no solo la salud de fa poblacién,
sino que en el &mbito turistico, el paisaje se ve afectado. Las actividades humanas
han impactado negativamente, esta se incrementé mas aun con el desarrollo de
la revolucién industrial generando impactos ambientales que afectan la vida del
ser humano. La ignorancia y la poca sensibilidad por parte de los pobladores al
desechar residuos sélidos en cualquier parte, han conlievado a que estos se
visualicen por cualquier lado, sin importar ni respetar espacios destinados para
estos. Mas alin si estos rr.ss. son visualizados en lugares turisticos, los visitantes
tendran una percepcion negativa no solo del lugar sino de la cultura local. Sullana
tiene varios lugares turisticos que son visitados por turistas o excursionistas {ocales
-y nacionales, sin embargo es visible que muchos de estos lugares no tienen un
adecuado manejo de residuos sélidos, por lo que es importante identificar y
caracterizar estos, para desarrollar estrategias que minimicen estas acciones.

9. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Existencia de residuos sélidos en sitio turistico en un distrito de Sullana, poca sensibilizacién
del impacto de los rr.ss. en el paisaje turistico.
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LN’NIV EQSIPSD Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
Fa%cl)“'leERE Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social
Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

10. Breve descripcién del problema a abordar:

Este proyecto denominado: “Caracterizacion de residuos sdlidos en sitio turistico de la
provincia de Sullana”, destaca la importancia de identificar y caracterizar los residuos
sélidos que en un lugar turistico genera un impacto negativo en su belleza paisajistica.

11. Objetivos del Plan de Trabajo de RSU (generales / especificos):
Objetivos generales:
e Caracterizar residuos sdlidos en un sitio turistico de la provincia de Sullana.
Objetivos especificos:
o Identificar qué tipo de residuos sélidos usualmente los visitantes desechan.
» Determinar la Gltima disposicion de los residuos sélidos.
o Registrar que estrategias se estan implementando para minimizar el impacto de los
residuos sdlidos.
12. amero de beneficiarios esperados: 1 sitio turistico de la provinda de Sullana
Duracién del Plan de Trabajo de RSU:
Inicio (dia/mes/afio): 03 de abril del 2023

Término (dia/mes/afio): 28 de julio del 2023

13. Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU:
4 horas semanales

14. Actividades a desarrollar:

14.1. Descripcién detallada de actividades:

1. Presentacion del plan de trabajo. E| proyecto elaborado es presentado a la
responsable de facultad y posteriormente sigue el proceso contemplado de
acuerdo a la Directiva aprobada mediante Resolucién N° 120-2021-UNF/CO,

2. Aprobacién del plan de trabajo. Revision por parte de las unidades
encargadas y la aprobacién del mismo mediante acto resolutivo.

3. Coordinaciones con docentes participantes del plan y estudiantes del
V ciclo - FCET: Realizacién de cronograma para salidas de campo,
considerando las condiciones climaticas pronosticadas.

4, Trabajo de campo: recojo, identificacion y caracterizacion de los residuos
sblidos del sitio turistico identificado.

5. Elaboracion del informe final Recopilacion de toda la data brindada por los

participantes, toma de capturas de imdgenes, registro de asistencia y
sistematizacién de la informacion.

6. Entrega del informe Final del proyecto. Entrega del informe
correspondiente a la responsable de acuerdo a la Directiva aprobada mediante



UNIVERSIDSE Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
QAR%(I)‘ININE_RA Direccidn de Extensién Cultural y Proyeccion Social
_ Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 120-2021-UNF/CO.

7. Revisién y aprobacién del informe final: Revision por parte de las unidadgs
correspondientes y aprobacién por parte de la CO, posteriormente realizar §
tramite correspondiente para la obtencién de los nimeros de folios para |
certificacion.

¢ 8. Entrega de certificacion y resolucion correspondiente: Solicitar a DECPS
las certificaciones correspondientes y la resolucion de término de plan de
trabajo.
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UNIVERSIDAD N o .
NACIONAL DE Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora

FRONTERA Unidad de Proyeccién y Responsabilidad

15. Equipos y/o Materiales a utilizar:
« Plataforma virtual para videoconferencia

e Lap tops / computadoras
e Conexion a Internet

16. Presupuesto general:

El presupuesto estd a cargo de fa Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social, en
coordinacién con las Facultades de la UNF.

Servicios Unidad Cantidad Costo
Adquisicion de material bibliografico en
fisico para la implementacion del plan unidad varios s/. 1000.00
de trabajo
Guantes de latex unidad 50 s/. 40.00
Bolsas negras grandes para basura unidad 50 s/. 40.00
Material de oficina:
Papel bond, plumones acrilicos y de unidad varios s/. 70.00
papel, lapiceros, papelotes, limpiatipo
*Merchandising de UNF- DECPS unidad varios s/. 00.00
/ / ' TOTAL s/. 1 150.00

*£f merchandising puede ser proporcionado por fa Unidad de RSU o DECPS para entregar a fos
pobladores que habitan cerca al sitio turistico donde se aplicara el plan de trabajo y de esta
manera mostrar €l apoyo de la UNF a la comunidad.
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Plan de Trabajo del Proyecto de Extension
Universitaria y Proyeccion Social:
“Caracterizacion de residuos sélidos en sitio
turistico de la provincia de Sullana”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Docentes responsables:
Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo
M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega

Sullana - Pert
2023



GNNERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
g'g:(l)?qN.";\'E-gE Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social
Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

Titulo del Plan de Trabajo de RSU:
Caracterizacién de residuos solidos en sitio turistico de la provincia de Sullana
Facultad:

Facultad de Ciencias empresariales y Turismo
Datos del Docente — responsable:

¢ Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo (docente responsable)
¢ Mg. Carlomagno Sancho Noriega

Datos de ubicacién del plan de trabajo de RSU: Sullana

Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del
plan de trabajo de RSU:

Comunidad de Sullana

Linea (as) de accién de RSU: Ciudadania

Tematica a trabajar:

Corresponsabitidad en fa identificacion de problemas sociales y posibles soluciones
Diagnéstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

El mundo viene sufriendo cambios que afectan no solo la salud de la poblacién,
sino que en el Ambito turistico, el paisaje se ve afectado. Las actividades humanas
han impactado negativamente, esta se incrementd mds aun con el desarrollo de
la revolucién industrial generando impactos ambientales que afectan la vida del
ser humano. La ignorancia y la poca sensibilidad por parte de los pobladores al
desechar residuos sdlidos en cualquier parte, han conllevado a que estos se
visualicen por cualquier lado, sin importar ni respetar espacios destinados para
estos. Mas alin si estos rr.ss. son visualizados en lugares turisticos, los visitantes
tendran una percepcion negativa no solo del lugar sino de fa cultura local. Sullana
tiene varios lugares turisticos que son visitados por turistas o excursionistas locales
y nacionales, sin embargo es visible que muchos de estos lugares no tienen un
adecuado manejo de residuos slidos, por lo que es importante identificar y
caracterizar estos, para desarrollar estrategias que minimicen estas acciones.

Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Existendia de residuos slidos en sitio turistico en un distrito de Sullana, poca sensibilizacién
del impacto de los rr.ss. en el paisaje turistico.



UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
gﬁ%%N.l‘e‘égE Direccion de Extensién Cultural y Proyeccién Social
Unidad de Proyeccidn y Responsabilidad Social

10. Breve descripcién del problema a abordar:

Este proyecto denominado: “Caracterizacién de residuos sdlidos en sitio turistico de ia
provinda de Sullana”, destaca la importancia de identificar y caracterizar los residuos
sélidos que en un lugar turistico genera un impacto negativo en su belleza paisajistica.

11. Objetivos del Plan de Trabajo de RSU (generales / especificos):
Objetivos generales:
e Caracterizar residuos sélidos en un sitio turistico de la provincia de Sullana.
Objetivos especificos:
o Identificar qué tipo de residuos sélidos usualmente los visitantes desechan.
o Determinar la ditima disposicion de los residuos sélidos.
o Registrar que estrategias se estdn implementando para minimizar el impacto de los
residuos sdlidos.
12. Aiimero de beneficiarios esperados: 1 sitio turistico de la provincia de Sullana
Duracién del Plan de Trabajo de RSU:
Inicio (diafmes/afio): 03 de abril del 2023

Término (dia/mes/afio): 28 de julio del 2023

13. Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU;
4 horas semanales

14. Actividades a desarroliar:

14.1. Descripcién detallada de actividades:

1. Presentacion del plan de trabajo. E| proyecto elaborado es presentado a la
responsable de facultad y posteriormente sigue el proceso contemplado de
acuerdo a la Directiva aprobada mediante Resolucion N° 120-2021-UNF/CO.

2. Aprobacién del plan de trabajo. Revisin por parte de las unidades
encargadas y la aprobacion del mismo mediante acto resolutivo.

3. Coordinaciones con docentes participantes del plan y estudiantes del
V ciclo - FCET: Realizacion de cronograma para salidas de campo,
considerando las condiciones climaticas pronosticadas.

4. Trabajo de campo. recojo, identificacion y caracterizacion de los residuos
sélidos del sitio turistico identificado.

5. Elaboracién del informe final Recopilacion de toda la data brindada por los

participantes, toma de capturas de imdgenes, registro de asistencia y
sistematizacion de la informacion.

6. Entrega del informe Final del proyecto. Entrega del informe
correspondiente a la responsable de acuerdo a la Directiva aprobada mediante
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correspondientes y aprobacién por parte de la CO, posteriormente realizar ‘-
tramite correspondiente para la obtencién de los nimeros de folios para |
certificacion.

¢ 8. Entrega de certificadion y resolucion correspondiente. Soficitar a DECPS
las certificaciones correspondientes y la resolucién de término de plan de
trabajo.
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15. Equipos y/o Materiales a utilizar:
e Plataforma virtual para videoconferenda

¢ Lap tops / computadoras
e Conexion a Internet

16. Presupuesto general:

El presupuesto estd a cargo de la Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Sodial, en
coordinacion con las Facultades de la UNF.

Servicios Unidad Cantidad Costo
Adquisicion de material bibliografico en
fisico para la implementacién del plan unidad varios s/. 1000.00
de trabajo
Guantes de latex unidad 50 s/. 40.00
Bolsas negras grandes para basura unidad 50 s/. 40.00
Material de oficina:
Papel bond, plumones acrilicos y de unidad varios s/. 70.00
| papel, lapiceros, papelotes, limpiatipo
*Merchandising de UNF- DECPS unidad varios s/. 00.00
] TOTAL s/. 1 150.00

*£{ merchandising puede ser proporcionado por la Unidad de RSU o DECPS para entregar a fos
pobladores que habitan cerca al sitio turistico donde se aplicaré el plan de trabajo y de esta
manera mostrar €l apoyo de la UNF  a la comunidad.
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ANEXOS:

Carta de colaboracion

Mediante la presente carta, indico la colaboracién de trabajo en el desarrollo de
plan de trabajo del Proyecto de Extensién Universitaria y Proyeccion Social denominado:
“"Caracterizacion de residuos sdlidos en sitio turistico de la provincia de
Sullana”, el cual busca reforzar competencias en la expresion discursiva a nivel regional,

involucrando a los profesionales de gran trayectoria.

Ante fo expuesto suscribe la docente responsabie - responsable:

Docertfe FCET- UNF

M. Sc. Johanna € Sari Cruz Arévalo
Docente responsable

-

M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega
Docente FCET- UNF




