SULLANA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 241-2023-UNF/CO

Sullana, 05 de junio de 2023.

VISTOS:

El Oficio N° 296-2023-UNF-VPAC/FCEA de fecha 19 de abril de 2023; el Oficio Multiple N° 040-
2023-UNF-VPAC de fecha 20 de abril de 2023; el Informe N° 0468-2023-UNF-PCO-OPP-UP de
fecha 21 de abril de 2023; el Informe N° 264-2023-UNF-PCO-OPP de fecha 21 de abril de
2023; el Informe N° 0138-2023-UNF-OAJ de fecha 21 de abril de 2023; el Oficio N° 287-2023-
UNF-VPAC de fecha 02 de mayo de 2023; el Memorandum N° 138-2023-UNF-SG de fecha 10
de mayo de 2023; el Informe N° 1 18-2023-UNF-P-DGA/URH:-de fecha 19:de mayo de 2023;
el Oficio N° 386-2023-l;’JfNF-VPAC/FCEA““d§é fecha 23 de abril g:lg 2023; el Informe N° 0199-
2023-UNF-OAJ de fecha 24 de mayo de 2023; el Memorandum N° 164-2023-UNF-SG de fecha
30 de mayo de 2023; el Informé N° 135:2023-UNF-P-DGA/URH de fecha 01 de junio de 2023;
Acta de Sesion Ordinaria*de"Comisién Organizadora, de fecha 02 de juﬁio de-2023; v, i
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CONSIDERANDO:

#
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Que, el articulo 189 de la Constitucion Politica del Perd, prescribe qué’la Universidad es
auténoma en su régimen nermativo, de gobierno; académico, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por.sté propiosiestatutos en el marco de la Constitucion'y de las leyes.
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Que, mediante Ley N° 7295:6‘8 del 26 de julio de 2010"se crea la Univ'e:r’;jdad Nacional de
Frontera en el distrito y provincia de Sullaﬁ"a\l departamento de Piura, con fines de fomentar
el desarrollo sosteniblé; de ‘f_la“‘ Subregion Luciano Cas‘tillo/tolonnq, éh:a;mom'a con la
preservacion del medio ambiente y el ‘desarrollo eeoném:ico sosténjble; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo é‘f.itFatégiEo de Ia,f;r'/egién fronteriza r?broeste: Hel p*a‘u's.
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Que, el Decreto Supremo N©418-2017-EF -, Aprueban monto de |a\rqml1jvneraC|on mensual de
los Docentes Contratados de la ~Uni\(égsidad Publica; y éstqblece los triterios y condiciones
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ara la determinacién y percepcion del teferido monto de'remuneracion, en su articulo 1°,
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aprueba el monto de la remuneracién mensual del Docente Contratado de Universidad Publica.

Que, asimismo en el articulo 2 del referido Decreto Supremo, prescribe que: “2.2 Condiciones
para la percepcién de la remuneracion: Para la percepcion de la remuneracién mensual, la
universidad debera verificar el cumplimiento de las condiciones siguientes: a) Vinculo con la
universidad publica: Que el docente contratado tenga relacién contractual con la universidad
plblica. b) Prestacién del servicio: Que el docente contratado cumpla con la carga académica
asignada por la universidad publica. c) Registro del Docente Contratado: Que el docente
contratado se encuentre registrado en el Aplicativo Informético para el Registro de
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Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico del Ministerio
de Economia y Finanzas, de acuerdo al tipo de contrato, clasificacién y carga académica
asignada, establecidos en el presente Decreto Supremo”.

Que, el articulo 59 de la Ley Universitaria, sefiala gue son atribuciones del Consejo
Universitario: 59.7. Nombrar, contratar,: ratificar, promover y remover a los docentes, a
propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernidas.

Que, el numeral 6.1.4. de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, prescribe que
] son funciones de la Comisién Organizadora: i) Nombrar, contratar, ratificar, promover y
%~ remover a los docentes y al personal administrativo.

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, el articulo 22 del Estatuto de la Unlver5|dad de Frontera establece que es atribucién del
Consejo Universitario: h) Nombrar, contratar, ratlf“ icar, promover y remover a los docentes, a
propuesta, en su caso, de las unidades académicas respectivas.
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“‘:{:ﬁ:ﬁ,‘g}"‘ Que, el articulo 97 del Estatuto: Institucional, prescribe: “Los docentes contratados de la UNF "

son aquellos que prestan sus serwcms @ plazo determmado y en las condlcrones que fija su
contrato de acuerdo a !Ias nece&dades del servrao y en concordancia con. las modalidades
establecidas en el reglamento respectivo”.. / \Y!
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Que, con Oficio N° 296+ 2023 UNF VPAC/FCEA de fecha 19 de abril de 2023 eI Coordinador
de la Facultad de Ciencias- Ecenomlcas y Ambientales: solicita ala VlcepresrdenCIa Académica,
la contratacion de docentes medlante mvrtacron de las< plazas que quedar’on desiertas en el
concurso Publico NaC|onaI para cubrir plazas docentes por contrato IMINEDU (TIPO B1) —

semestre académico 2023-1 para la continuidad de la prestaC|on del serwcro educativo. Pagina |

Que, mediante Oficio Mltiple N, 040- 20’23 UNF-VPAC de fecha»,’/ZO de abril de 2023, Ia
Vicepresidencia Académica: solieita a\la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Oficina de
Asesoria Juridica, emita mforme de factlbllldad de acuerdo asu competencra funcional, para
la contratacidn mediante invitacién de docentes para cubrlr pIazas Adesiertas del Concurso
Pdblico Presencial N° 001-2022-UNF, para la’ Facultad de CrenC|as Econdmicas y Ambientales
de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, con Informe N° 0468-2023-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 21 de abril de 2023, la Jefa de
la Unidad de Presupuesto informa a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, que se dispone
de cobertura presupuestaria en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios y en la partida
gasto "Personal Contratado” por la suma de S/ 735,596.40, sin embargo, se solicita derivar el
expediente al responsable de la Unidad de Recursos Humanos, para que se pronuncie respecto
a la viabilidad de contratar a los cuatro (05) docentes para la Facultad de Ingenieria Econémica
y Ambientales a través de una invitacion; pues en el reporte de Presupuesto Anual de Personal
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— 2023 registrado en el AIRHSP se dispone de 11 plazas vacantes Docente Contratado DC B1;

y se ser viable posteriormente se solicite la emision de la certificacion presupuestaria.

Que, mediante Informe N° 264-2023-UNF-PCO-OPP, de fecha 21 de abril de 2023, la jefa de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remite a la Vicepresidencia Académica, el Informe
emitido por la responsable de la.Unidad de.Presupuesto a través del cual informa que se
dispone de cobertura presupuestaria en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios y en
la partida gasto “Personal Contratado” y en relacién al procedimiento de contratacién por
invitacion requerida corresponde a la responsable de la Unidad de Recursos Humanos
manifestarse sobre su viabilidad dentro del marco normativo vigente.
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Que, con Informe N° 0138-2023-UNF-OAJ, de fecha 21 de abril de 2023, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica emite opinidn sefialando: “Que, es resulta juridicamente viable que de
manera excepcional y extraordinaria se apruebe la contratacion de ocho (08) docentes para
la Facultad de Ingenieria Econémica y Ambientales. Que,.las propuestas de contratacién de
docentes invitados Tipp B (DC B1) que; puedan efectuar las diferentes facultades de la
Universidad Nacional de Frontera, con la validacién de la Vicépresidencia Académica, deben
encontrarse circunscritas a las disposiciones legales recogidas tanto en el Detreto Supremo

0 418-2017-EF que iaprueba el monto y establece los criterios y condiciones para la
determinacién y percepcion de la..remuneracién mensual de los Docentes Contratados
de la Universidad Plblica, asi icomo los fineamientos recogldos en el Reglamento para la
Asignacién de la Carga. Academlca de Ios Docentes en la Umver5|dad Nauonal de Frontera,
debiendo cumplir con Ios requ15|tos m|n|mos para eJercer 1a docenC|a unlverSItarla siendo
responsabilidad de la Vlcepre5|denC|a Académica,’y las: dlferentes Facultades werificar y validar
que dichas personas cumplan con el perfil profesmnal minimo, débiendo contar con la calidad
intelectual y preparacnon acagem|ca concordante a Iaanaturaleza de la prestauon y/o puesto.
Asimismo, recomienda que los pregentes sean puestos de conOC|m|ento de la Comisién
Organizadora de la Unlver5|dad Nacional de _Frontera, con {a finalidad | que sea aprobados de
forma excepcional la contratac:on de los. Docentes Tipo B’ (DC Bl), requendos jpor la Facultad
de Ingenieria Econdmica y: Amb|entales"\ .
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Que, mediante Oficio N° 287 2023 UNF-VPAC de fecha 02 de mayo de 2023, la
Vicepresidencia Académica. eleva ‘a PreS|denC|a de Com|5|en Organlzadora la solicitud de
necesidad de personal docente para | Ia Facultad de Clenuas Economlcas y Ambientales, a fin
de cubrir plazas declaradas de5|ertas‘en el Concurso Publlco Presencial N° 001-UNF: "Concurso
Pablico Nacional para cubrir plazas docentes .por ¢ contrato MINEDU TIPO B1 en la Universidad
Nacional de Frontera", lo cual permitira coberturar la totalidad de personal docente que se
requiere para el Semestre Académico 2023 - 1.
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Que, con Memorandum N° 138-2023-UNF-SG, de fecha 10 de mayo de 2023, la Secretaria
General solicita a la Unidad de Recursos Humanos, emita opinion sefialando el cumplimiento
del perfil de los profesionales propuestos para cubrir plazas declaradas desiertas en el
concurso Publico presencial N° 001-UNF: “Concurso Publico Nacional para cubrir plazas
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docentes por contrato MINEDU TIPO B1 en la UNF”, para la Facultad de Ciencias Econdmicas
y Ambientales de esta Casa Superior de Estudios.

Que, mediante Informe N° 118-2023-UNF-P-DGA/URH, de fecha 19 de mayo de 2023, el Jefe
de la Unidad de Recursos Humanos hace de conocimiento a la Secretaria General que, de la
revision de los expedientes de los docentes. propuestos se ha encontrado que los cédigos de
plaza y la escuela profesional indicados-en+la~proplesta de la Facultad antes mencionada no
coincide con los cddigos de plaza y la escuela profesional que quedaron desiertas segun las
bases del concurso. Siendo necesario se identifiquen el cddigo de plaza y escuela profesional
al que va a ser adscrito el docente propuesto, va que se verificara el perfil profesional de
acuerdo a las bases del Concurso Publico N° 001-2023-UNFy de maodificarse el perfil
profesional, la facultad debe indicarlo en su informe.

Que, con Oficio N° 386-2023-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 23 de abril de 2023, el Coordinador
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y'Ambienta"Ie's comt.inican a la Oficina de Asesoria
Juridica que, se ha corregido el error materlal L‘referente al numero de plaza, docente y perfil
docente, en la solicitud ide contratacién de docente Por lo que, solicita corregir el cuadro de
plazas en el informe emitido por su despacho antes mencionado.
T ewon

Que, mediante Informe:N° 0199-2023-UNF= OAJ; de fecha 24 de mayo de 2023, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Jurldlca emlte op|n|on senalando “Que se ha rectlﬁcado el error material
contenido en el Oficio propuesto por la facultadf enel extremo de cuadro de plazas Asimismo,
recomienda que, la rectlﬁcaC|on adoptado Ias formas y modalldades de comunicacién o
publicacion que corresponda para eI acto ongmal en ese sentido debe 'ser remitido los
actuados a Secretaria General para el tramite correspondlente :

-

|
Que, con Memorandum N° 164 2023-UNF- SG de fecha 30 de :mayo de 2023 la Secretaria
General solicita a la Unldad de Recursos ‘Humanos, emita un mforme)complementano Pagina |
indicando si la Facultad de Ciencias Economlcas y Amblentales de ESta"’Casa Superior de
Estudios, ha procedido a: subsanar el error material advertldo\en atencion.a lo antes sefialado.
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Que, mediante Informe N°‘ 13532023 UNF- P -DGA/URH, de fecha"Ol de’ junio de 2023, el Jefe
de la Unidad de Recursos Humanos informa a la Secretaria Genera que de la revision de los
curriculos vitae se observa que > los docentes propuestos cumplen con el perfil detallado en el
Oficio N© 386-2023-UNF-VPACF/CEA y ‘o md:tado en. el articulo 91 y 97 del Estatuto
Universitario.

Que, mediante ACTA N° 039-2023-S0O-CO, de fecha 02 de junio del 2023, en Sesién Ordinaria
de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: Autorizar mediante acto
resolutivo la contratacion por invitacion para cubrir cinco (05) plazas de docentes para la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales para el semestre académico 2023-I de la
Universidad Nacional de Frontera.
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Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo ndmero 004-
2019-US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho,-dentro.de.las.facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fuerearconferidas.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
NO 30220 y por la Resolucion  Viceministerial ~N°  045-2023-MINEDU  y
Acta de Acuerdos de Sesién Ordinaria de Comision Organizadora N° 039-2023-SO-CO de fecha
02 de junio del 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR por excepcion, Ia contratacion mediante invitacion
como docente Tipo B-1 para la Facultad de Ciencias Econémicas y Ambientales de la
Universidad Nacional de Frontera, con eficacia anticipada del 03 de abril hasta el 31 de julio
de 2023, de acuerdo al siguiente detalle:

ok Swart

W° Nombres y epéllidos N° de -Grado Escuela Profesional 1
- | Plaza ‘Académico .
01 | KARLA FABRINNA FARIAS 1 Magister Ingenieria.Econdmica
| ANAZCO = & ¢ ' L
02 | CARMEN  MIROSLAVA 4 Magister | Ingenieria Economica
|| SANDOVAL PALACIOS — '
03 | MIRIAM _ , MARLENY 6 Magister Ingenieria Forestal
ROSALES CUENTAS -
04 | JENNY JEANETTE:LOPEZ 7 Magister Ingenieria Forestal
. | CORDOVA ' ,, |
| 05 | EUSEBIO CRUZ RUIZ 9 Magister | Ingen‘ién{?,‘AmbientaI:]

ARTICULO SEGUNDO.- DI§PO‘NER que, la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad
Nacional de Frontera, realice las acciones administrativas relacionadas a lo aprobado en el
articulo precedente. LYy

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a través, de los mecanismos mds adecuados Y
pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

Izl

Dr BALDE
RENTING VIGTERG LOPEZ Viceesidern Académics de la Comisitn Oryanizaders Vicepreside

Presidente do 'a £amickin Orearis farg
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