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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 352-2023-UNF/CO

Sullana, 24 de julio de 2023.

VISTOS:

El Ofico N° 116-2023-UNF-VPI/DPBS/UCPBS/CI de fecha 03 de julio de 2023; Oficio N° 184-
2023-UNF-VPIN de fecha 05 de julio de 2023; Informe N°® 0344-2023-UNF-QOA) de fecha 19
de julio de 2023; Acta N° 052-SO-CO de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de fecha
21 de julio de 2023; y,

CONSIDERANDO: S U L L A N A

Que, el articulo 18° de la Cm{stitucién Politica del Peru, prescribe Aue la Universidad es

auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, admmistrativo y economico Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos.en el marco.de la Cor:shtucadn y de las leyes.
<[
Que, mediante Ley N°/ '255:65 Elel 26 de. julio’ de,2010\sev;}a’\la utglveursp%d Nacional de
Frontera en el distrito )/ pmvmcla de|Sullana; departam;e{nto de Piura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenibl% 9{—" Subm\}ghén Ludano G‘asull Colonna? en armoma con la
preservacién del medio amblente Y/ el%c‘i\esarrollo econirﬁco sostenible, y‘.' contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico de la region. ﬁ'ontenza foroaste del pais.
~

Que, el articulo 8° dejla ey Umversatana. establece(que |la autonomia, inherente a las
Universidades se ejerce de aenformndad\oon la *Constntuciénfy las Leyes de/la Republica e
implica los derechos de aprobar su\propio /estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, eoonémloo ytadministrativo: ((/

<)

Que, mediante Resolucion Viceministe aI N°244:2021: MINEDU de fecha 27 de julio del 2021,

se aprueba el Documento Norfativo denominado‘“Dis.posnciones para la constitudon y
Ny, o

fundonamiento de las comisiones organw-las umvemdades publicas en proceso de

constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefiala qué son fundones de la Comisidn Organizadora,

literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades

académicas.

Que, mediante Resolucién de Comisidn Organizadora N°® 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera,
regulando en su articulo 42° la Estructura Orgdanica, en cuyo numeral 6 se desarrolla los
“Organos de Linea” de acuerdo al siguiente detalle:

Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansidn Urbana de Sullana Margen
\zquierda entre la Urb. Pop. Villa Peru Canada Distrito y Provincia de Sullana
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante ACTA N° 052-2023-50-CO, de fecha de fecha 21 de julio del 2023, en Sesién
Ordinaria de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacién presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucidn, por unanimidad se acordé: APROBAR el Plan de
Actividades y syllabus del curso denominado: “English Language Teaching Methodology",
organizado por el Centro de Idiomas de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que
como anexo adjunto forma parte integrante de la presente resoludén.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
No 30220 y por la Resolucién Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 052-2023-S0-CO de fecha
21 de julio del 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.( APROBAR@} Pl _Il de Activjdades Y svllabus del cu; denominado:
“English Language TeaHd'nng Methodology“;-organizado-por--el-Centro de Idiomas de la
Universidad Nadonal de Frontera, el mismo que como anexo adjunto fonna parte integrante
de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO C=ENCARGAR33I A,C'.el'li'.s’()\tgs IdiomaS\de estaueasa Superior de

Estudios, la gestién, opera‘t;%da'd y s‘egmmiento del plan aprobado en el ?.?.’.CUIO precedente.
ARTICULO TERCEROW. S~“NOTIFICAR a través, de;*los mecamsm'os ‘mas! adecuados y
pertinentes, para conoclmtento y ﬁne}mnespond{entes

REGISTRESE, COMUNfQUESE Y EJECUTESE.
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Curso
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PLAN DE ACTIVIDADES

I. DATOS INFORMATIVOS:
1.1. Denominacién:
El curso de formacion docente se denomina “Metodologia de la Ensefianza del Idioma
Inglés”

1.2. Area Responsable:
Centro de Idiomas Universidad Nacional de Frontera

1.3. Organizador
Direccién del CI.
Coordinacion del CI.

1.4. Ponente/ Docente
MA. Clisman Gomez Lopez
Maestria en Linguistica Aplicada y TESOL
The University of Sheffield-The UK.

1.5. Participantes:
Docente y personal administrativo del Centro de Idiomas periodo 2022 y 2023.

1.6. Duracién:
Agosto a diciembre 2023 por un total de 120 horas académicas

II.  JUSTIFICACION

El Centro de Idiomas organiza el curso de formacién docente “Metodologia de la ensefianza del
idioma inglés” en el marco del Plan Estratégico Institucional UNF PEI 2020-2024 aprobado con

Resolucién de Comision Organizadora N° 118-2021-UNF/CO a través de su objetivo estratégico
institucional 1 “garantizar la formacién profesional por competencias de los estudiantes”, asi mismo
en cumplimiento del Plan Operativo Institucional 2023 del Centro de Idiomas, aprobado mediante
Resolucién de Comision Organizadora N° 218-2023-UNF/CO, que en su actividad nimero 22

— e—

contempla la formacidn docente.,

cc -
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En ese sentido el Centro de Idiomas de la Universidad Nacional de Frontera, busca mejorar la calidad
del servicio de ensefianza del idioma inglés y la estandarizacion de la metodologia de ensefianza que
se oferta a nuestros usuarios en su proceso de aprendizaje.

OBJETIVO
Mejorar la calidad de ensefianza y estandarizacidn de la metodologia de ensefianza del idioma inglés
en el Centro de Idiomas de la Universidad Nacional de Frontera.

METODOLOGIA

El curso de formacion de profesores se centra principalmente en ayudar a los profesores con
experiencia a comprender todas las metodologias que se utilizan a la hora de ensefiar inglés como
segunda lengua, asi como los aspectos tedricos y practicos necesarios para ensefiar una destreza
especifica. Ademds, este curso proporcionara los aspectos tedricos y tacticos mediante el uso de
material actualizado y actividades de microensefianza para poner en practica lo que se aprenderd
como parte del curso. Este curso ayudard a todos aquellos que estén dispuestos a ampliar sus
conodimientos sobre los distintos enfoques de la ensefanza.

SILABO EN ESPANOL
OBJETIVOS.

.El curso “Metodologia de la Ensefianza del Idioma Inglés” es una introduccién al campo de la
Ensefianza de la Lengua Inglesa y su objetivo principal €s proporcionar una vision del proceso de
ensefanza-aprendizaje y de la mefodologia actual.

CONTENIDO DEL CURSO
El curso consta de dos ciclos introductorios e incluye:

Aspectos generales de metodologia

Conciendiacién linglistica

Tareas de redaccion (ensayos basados en temas tratados en clase)

Tareas basadas en investigaciones tedricas que induyen aplicaciones practicas del tema.

AR N

Sesiones de Practicas de Ensefianza con companieros de dase, que se realizan durante las
sesiones ordinarias de cada ciclo.
ASISTENCIA Y CERTIFICACION

v Los alumnos deberan cumplir con el minimo de horas de asistencia (45 horas). En caso
contrario, seran considerados SPA (Suspenso por Ausencias) y no podran continuar con el

Archivo modulo 2.
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Vicepresidencia de Investigacion
Direccién de Produccién de Bienes y Servicios
Unidad de Centro de Produccién de Bienes y Servicios

Centro de Idiomas

v Se expedirdn certificados al final del curso (MODULO 2) a los participantes que obtengan una
calificacion global de aprobado (70%) segun nuestros criterios de calificacion y que hayan
cumplido con el nimero minimo de horas de asistencia.

v Los alumnos que obtengan una nota inferior al 70% no recibiran certificado.

v La informacién relativa al rendimiento del alumno se hara constar en el certificado.

MODULO 1 (60 HORAS)

METODOLOGIA

LENGUAJE

PRACTICA DOCENTE

PARTE 1: Bienvenida al curso
de formacion de profesores.
PARTE 2: Metodologia de la
enseilanza de idiomas

35. Cémo aprenden idiomas las
personas 1

36. Como aprenden idiomas las
personas 2

PARTE 3: Estudiantes y
profesores

37. Los alumnos cometen errores
38. El aprendizaje a distintas
edades

39. La ensefianza centrada en el
alumno

40. Caracteristicas del alumno
41. Diferentes contextos,
diferentes niveles

42, Clases numerosas y mixtas
43. Motivadon

65. Papel del profesor

66. Profesores y alumnos
PARTE 4: Gestidon del aula
68. Lenguaje de los profesores
69. Dar instrucciones, comprobar
el significado

67. Donde se sientan los alumnos
70. Momentos de la clase

71. Disciplina

72. Dar feedback

76. Deberes

77. Usode la Ll

1. ¢éQué hay en una frase?

2. Como utilizamos las
clausulas

3. Hacer preguntas

4. Introduccidn de verbos

5. Tiempos verbales (forma y
significado)

6. Aspecto

8. Auxiliares y modales

9. Verbos multipalabra y
frasales

10. Complementacién verbal
11. Introduccidn de adverbios
12, Introduccidn de
sustantivos

13. Articulos

14. Cuantificadores

15. Introduccién de adjetivos
16. ¢Qué va después de los
sustantivos?

Microensefianza 1:
Dar instrucciones
(Trabajo individual)
Microteaching 2:
Dar instrucciones
(Trabajo individual)

Campus Universitario, Av. San Hilaridn N° 101, Sullana, Piura, Perd
Telf. 073 215861
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MODULO 2 (60 HORAS)
METODOLOGIA LENGUAJE PRACTICA DOCENTE
PARTE 5; Planificacidn de las | 18. Qué significan las | Practica docente 1:
lecciones palabras Ensefianza de la gramatica
79, Planificacidn de las clases 19. Cémo se forman las | (Trabajo en grupo)
80. Planificacion de secuencias | palabras Practica 2: Ensefianza de
PARTE 6: Ensefianza de una | 20. Colocacién y frases léxicas | vocabulario
nueva lengua 21. Metafora (Trabajo en grupo)
44. Presentacidn de la nueva | 22. Encuentro y recuerdo Practica 3:
lengua 1 23. El alfabeto fonémico Ensefianza de funciones
45. Presentacién de la nueva | 24. Dénde se producen los | (Trabajo en grupo)
lengua 2 sonidos
46. Investigacién de una nueva | 25. Los  sonidos en
lengua combinacién
47. Repeticion y ejercicios 26. Acentuacion
48. Practicar la nueva lengua 1 27. Entonacidn
¥| 49. Practicar una nueva lengua2
S50. Practicar una nueva lengua 3
7. Ensefianza de verbos (y
adverbios)
17. Ensefianza de la frase
nominal
\ 28. Ensefianza de los sonidos
29. Ensefiar el acento y la
entonacidn
30. Funciones lingiiisticas
EVALUACION
MODULO 1 EXAMEN
Uso del idioma Practica de ensefianza | Investigacidn y reflexion FINAL
10 | 10 10 | 10 10 | 10 40
20 20 20 40
MODULO 2 : EXAMEN
Uso del idioma Practica de ensefianza Investigacion y reflexion FINAL
10 | 10 10 | 10 [ 10 10 | 10 30
20 30 20 30
BIBLIOGRAFIA
i;m https://www.teachingenglish.org.uk/

HARMER, Jeremy. The Practice of English Language Teaching Sth Edition, Pearson, 2015,
THORNBURY, Scott. Tasks for teachers of English. Cambridge, 2017.
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SYLLABUS IN ENGLISH
OBJECTIVES.

The English Language teaching methodology course is an introduction to the field of English Language
Teaching and its main objective is to provide you with an insight to the teaching-learning process and
current methodology.

COURSE CONTENTS
The course consists of two introductory cycles and indudes:

General aspects of methodology

Language Awareness

Writing tasks (essays based on topics discussed in class)

Assignments based on theoretical research which include practical applications of the topic.
Teaching Practice sessions with classmates, which are carried out during ordinary sessions in
each cyde.

ATTENDANCE AND CERTIFICATION

CON LS

v Students must comply with the minimum number of hours of attendance (45 hours). Otherwise,
they will be considered FDA (Fail due to Absences) and cannot register for module 2.

v Certificates will be issued at the end of the course (MODULE 2) to participants gaining an overall
passing grade (70%) according to our marking criteria and who have complied with the
minimum number of hours of attendance.

v Students who get grade less than 70% will not be awarded a certificate.

v Information regarding the student’s performance will be recorded in the certificate.

MODULE 1 (60 HOURS)

METHODOLOGY LANGUAGE TEACHING PRACTICE
PART 1: Welcoming to the 1. What is in a sentence? Microteaching 1:
teacher'’s training course. 2. How we use dauses Giving instructions
PART 2: Language Teaching | 3. Asking questions (Individual work)
Methodology 4. Introducing verbs Microteaching 2:
35. How people learn languages | 5. Verb tenses (form and Giving instructions
1 meaning) (Individual work)
36. How people learn languages | 6. Aspect

2 8. Auxiliaries and modals

PART 3: Learners & 9. Multi-word and phrasal verbs

Teachers 10. Verb complementation

37. Students make mistakes 11. Introducing adverbs

38. Learning at different ages 12. Introducing nouns

39. Student-centred teaching 13. Articles

«c
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40. Learner characteristics

41. Different contexts, different
levels

42. Large and mixed-ability
classes

43. Motivation

65. Teacher roles

66. Teachers and students
PART 4: Classroom
management

68. Teacher language

69. Giving instructions, checking
meaning

67. Where students sit

70. Classroom moments

71, Discipline

72. Giving feedback

76. Homework

14, Quantifiers
15. Introducing adjectives
16. What comes after nouns?

8\ 77. Using the L1

2 MODULE 2 (60 HOURS)

METHODOLOGY

LANGUAGE

TEACHING PRACTICE

PART 5; Planning lessons
79. Planning lessons

80. Planning sequences

PART 6: Teaching new
language

44, Introducing new language 1
45. Introducing new language 2
46. Researching new language
47. Repetition and drills

48. Practising new language 1
49. Practising new language2
50. Practising new language 3
7. Teaching verbs (and
adverbs)

17. Teaching the noun phrase
28. Teaching sounds

29. Teaching stress and
intonation

18. What words mean

19. How words are formed
20. Collocation and lexical
phrases

21, Metaphor

22. Meeting and remember
23. The phonemic alphabet
24. Where sounds are made
25. Sounds in combination
26. Stress

27. Intonation

Teaching Practice 1:
Teaching Grammar
(Group work)
Teaching Practice 2:
Teaching Vocabulary
(Group work)
Teaching Practice 3:
Teaching Functions
(Group work)

cc
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[ 30. Language functions ] [
EVALUATION
MODULE 1 FINAL
Use of language Teaching practice Research and reflection EXAM
100 | 10 10 | 10 10 | 10 40
20 20 20 40
MODULE 2 FINAL
Use of language Teaching practice Research and reflection EXAM
10 [10] 10 [ 10 |10 10 | 10 30
20 30 20 30
BIBLIOGRAPHY

S https://www.teachingenglish.org.uk/
HARMER, Jeremy. The Practice of English Language Teaching 5th Edition. Pearson, 2015.
THORNBURY, Scott. Tasks for teachers of English. Cambridge, 2017.
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