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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 546-2023-UNF/CO

Sullana, 29 de septiembre de 2023.

VISTOS:

Oficio N° 1455-2023-UNF-VPAC/FCET de fecha 01 de setiembre de 2023; Oficio N° 069-2023-
UNF-VPAC/DECPS-UPRS de fecha 06 de setiembre de 2023; Oficio N° 385-2023-UNF-
VPAC/DECPS-UPRS de fecha 06 de setiembre de 2023; Oficio N° 980-2023-UNF-VPAC de fecha
07 de setiembre de 2023; vy,
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Que el articulo 18‘J de la ConsntuaaanohtmaﬂdeL—Pssupnpesenbe,que la

Universidades se rigen por sus proplos estatutos en_e\marco de la Constltucront y de las Ieyes
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Que, mediante Ley N°. 29568 del 26«;Ie ]ui"’ d&flo sp crea‘sla Un ve\rﬂdad Nacional de
Frontera en el distrito y; p:ouinci_;)a de{ SuHan ____n}o de Piura, ron ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenible de~la Subreglon““fi'uqana\céé;h o Cobonna,l é'n'"'armoma con la
preservacion del medi¢- mbiente y\ el desarrollo eeonomlco ,,asostenlble y1 contribuir al
crecimiento y desarrollo es’”fi“'ateqlco de}a reglon fronteriza nomeste del pais. }
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e, mediante Resolucmn de lSion Organ:zadora N° 461- 2021-UNF/C0 de fecha 29 de
wembre de 2021, se resuelve aprobﬁr eI‘Estatuto deul‘f:tfunng:ar5|daetJ Nac:onai de Frontera.
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" Que, en el Estatuto en mencidn, en. su zFIETdJL JII™ se esm“blece las DISPOSICIONES

-

TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS: ="
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacién y administrativa, formulados en los instrumentos

Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perli Canada Distrito y Provincia de Sullana

www.unf.edu.pe

Pagina | 1



OGO E GO O

"“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

de planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobiemo de ésta se ejerce
por: i e S
a) La |Comtsn:m Organhzadora tiene .atrlchmnes admlmstratlvas que
competen a la Asamblea Umversmarl il Consejo Unlver5|tar|e y al Consejo
de Facultad Fm— e
b) El PreSIdente de la Comis:on Organizadora de la UNF tlene atribuciones

propias del Rector. =1

c) Los Cloordmarores de Facuftad” tiene atnbucuones de Decana.

= [

QUINTA. ORGANOS.DE LALTA"'DIRECEION N

'-.:D!I’ECCIOI’] de ésta,

lo constituyen: | \ s
a) La Presidencia de COﬂ‘lISiOH Otgamzadora que cumpte funcm nes asignadas

al Rectorado \ N A
b) La \4lcepmspenC|a Academlca de Comfsaom Orgar]nzaﬂera G g
funciones asignadas al Vicerre ,t;_ademlco --------

c)lLa Vlcepre dencia dé Investig _'
funcmnes asn_:;nadas al Vlcerrecto
Que, el Articulo 22° Iltera f). de!"Estatuto de Ia Un:versu:lad de Frontera establece que el
Conse]o Universitario tiene) cnmo atrll:auaon"“ConcordarTratlﬁcar los pJa nes ‘de estudios y de
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. "., LFunuones de la Universidad de
1 Com:ordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las umdades ‘académicas.

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 120-2021-UNF/CO, de fecha 26 de
abril de 2021, se aprobd la directiva denominada: “Directiva para la presentacién de los planes
de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera”.

www.unf.edu.pe
Av. San Hilarion N° 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Perti Canada Distrito y Provincia de Sullana



SULLANA

w

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucién y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucién”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comisién Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, mediante Oficio N° 1455-2023-UNF-VPAC/FCET, de fecha 01 de setiembre de 2023, la
Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo hace llegar a la Direccién de
Extension Cultural y Proyeccion Social, remite la aprobacién de Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: "Educacion ambiental y descubrimiento del
paisaje cultural en Cruz Pampa - Yapatera", presentado por los docentes, M.Sc. Samanta Hilda
Calle Ruiz, Dr. Luiggi Bruno Castillo Chung y M.Sc. Roberto Simén Seminario Sanz para su
tramite correspondiente. i
.Ir' ] i 0 .'f-"f\_ \ ._,.:\

Que, con Oficio N° 069- 2023 UNF VPAC‘/[iECP|S UPRS de fecha“OG de setlembre de 2023 el
Jefe de la Unidad de Pra eccion'y Responsabilidad Social ice de C

de Extension Cultural y ~royeoclon Social, que se ha procedio a valldar,llel Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social nlversmarlo denominado:™* Educacmn ambiental y descubrlmlento del
paisaje cultural en Cruz q’ampa—Yapatera el misrm ﬂuese en cuentra avalado segun Directiva
para la presentacion de Ioé planes de’ trabajq de R’esponsabllldad Soc:al ‘Jnhrersqtana liderados
por estudiantes y/o gradﬁéﬁos, cnn asesona de dbcen “de Ia Unwersudad Nacional de

Frontera. | =i { ‘--, N, W

.;\

Que, mediante Oficio N" 385 2023 UP.IF-HPAC/DECPS UPRSde fecha 06 de setlembre de
2023, la Jefa de la Dlrecqon de 'Extensnon‘ : '
Vicepresidencia Academlca, e[ Plan ' de Traba
denominado: "Educacnan amblental y descubn

Yapatera , propuesto y elaborado por eI M, Scw

Pagina | 3

el docente Responsable de\xRSU y vahdado por el Jefe. de Ia\Umdad de Proyeccion y
Responsabilidad Social; ademas,k dlcho Plan cuemzreon’lé aprobacmndé la Coordinadora de
la Facultad de Ciencias Empresariale;\y Turlsmo,[ no r&qlnendo,presupuesto alguno; por lo
que solicitan su revision y posterior aprobacion. | med ante Sesién de Comision Organizadora.

Que, con Oficio N° 980-2023-UNF-VPAC, de fecha 07 de setiembre de 2023, la Vicepresidencia
Académica eleva a Presidencia de Comision Organizadora, el Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria: "Educacion ambiental y descubrimiento del paisaje
cultural en Cruz Pampa Yapatera”, propuesto por la M.Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz, Dr. Luiggi
Bruno Castillo Chung y M. Sc. Roberto Simén Seminario Sanz, docentes adscritos de la Facultad
de Ciencias Empresariales y Turismo, para aprobacion.

www.unf.edu.pe
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Que, mediante Informe N° 0571-2023-UNF-OAJ, de fecha 18 de setiembre de 2023, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién sefialando: “Que, es viable juridicamente la
aprobacion del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
“Educacion ambiental y descubrimiento del paisaje cultural en Cruz Pampa - Yapatera”.

Que, con Oficio N° 1626-2023-UNF-VPAC/FCET, de fecha 27 de setiembre de 2023, la
Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo comunica a la
Vicepresidencia Académica, que a solicitud de la Mg.Sc. Samantha Hilda Calle Ruiz, se
incorpora como docente y colaborador en el plan de trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria: “Educacion ambiental y descubrimiento del paisaje cultural en Cruz Pampa -
Yapatera”, al Dr. Wilson Manuel Castro Silupu y MBA. Patricia Mercedes Torres Becerra.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo.General,.aprobada..mediante.Decreto..Supremo nimero 004-
2019-JUS, recoge como/uno de los Prlnmpfg del Procedlrrjnento Admmlstratlvo\\ei Principio de
Legalidad por el cual qtheda sentado verlfle las ‘autoridades gdmmlstratlvas deben actuar con
respeto a la constitucior 1, la ley| iy al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fi para]los que les fueron oonfendas ?z—:—

1
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Que, con ACTA N° 074-2023- SG—CO de fééh y deseptlembre del 2023 en Se5|on Ordinaria
de Comision Organlzadora dellla Ulmvg\rsadad »Nacmnal de Fvo tera, Iuego de analizar la
documentacién presentada-y de rewsar‘*los,mfonneszlecmcos y Iegales“’inqicados en los
\ considerandos de la presente Resoluaon, p&r\unammldad se acordo APROBAR el Plan de

Sk IDI‘}E \E\\ Trabajo de Respansa&:fldad Social \Umvemtana denommaab 'Eaucac;an ambiental y
mas idescubrimiento del pafsa}e cu/tura! en} C}fuz Pampa Yapatara 7 prapuesta par los docentes

ESARIALES / /i 2 .
s/ Jj Mg. Sc. Samanta Hilda Faﬂe, af'z, MSC Rabemg r-Seminatio Sanz yf)r m.fson Manuel

Castro Silupu, MBA. Pamaia‘Ma'cedes ('onés Lt&ggf Bruna Castillo Chung, de
la Facultad de Ciencias Empresanales* Tursmo: Facuftagf de Ingemena' de Industrias
Alimentarias y Bfotecnofog?’a"ﬁg fa Umversgiad def’mnreraf_;'-bggr_ como anexo forma
parte integrante de la presente resofucraf? —
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Estando a lo expuesto y en usmdg Ias at.t.tbuqones conferidas por\la)Ley ‘Universitaria — Ley
N 30220 y por Ila \Resolugen Vi“cerrumstenak . N°  045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesién OrdmaneL de| Comaglil‘of'damzadora' N° 074-2023-SO-CO, de
fecha 28 de septiembre del 2023. - e

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: “Educacion ambiental y descubrimiento del paisaje cultural en Cruz
Pampa - Yapatera”, propuesto por los docentes Mg. Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz, M.Sc.
Roberto Simén Seminario Sanz y Dr. Wilson Manuel Castro Silupu, MBA. Patricia Mercedes

www.unf.edu.pe
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Torres Becerra y el Dr. Luiggi Bruno Castillo Chung, de la Facultad de Ciencias Empresariales
y Turismo y Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia de la Universidad
Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Direccion de Extension Cultural y Proyeccién
Social de esta Casa Superior de Estudios en coordinacion con los responsables del citado plan,
se encargue de la gestion y operatividad del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR a través, de los mecanismos mdas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

-

REGISTRESE, COMUNIQUESE X

Pagina | 5
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FORMATO 01: Esquema de Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria para
Docentes.

1. Titulo del Plan de Trabajo:
Educacion Ambiental y descubrimiento del paisaje en Cruz Pampa - Yapatera

2. Facultades:
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia

3. Datos de los Docente (s) responsable (s):
Universidad Nacional de Frontera
Mg. Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz
M.Sc. Roberto Simén Seminario Sanz
Dr. Luiggi Bruno Castillo Chung

3.1. Trabajo articulado con docentes y estudiantes que colaboran en la organizacién y
ejecucion:

« El presente plan de trabajo se realiza con la colaboracion de los siguientes estudiantes:
v" Estudiantes de Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo.
v' Estudiantes del Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias.

« Asimismo, se trabajara articuladamente con la Universidad Nacional de Trujillo, a través
de los siguientes docentes y estudiantes:
v" Dra. Iris Liliana Vasquez Alburqueque.
v' Dr. José Wualter Peldez Amado.
v' Dra. Cecilia del Pilar Vasquez Mondragon.
v Mg. Cesario Cabos Chavez.
v" Dr. Jesus Villanueva Javes.
v" Dr. Luis Alberto Orbegozo Davila.
v Dra. Aurea Elizabeth Rafael Sanchez.
v Marcos Manuel Gutiérrez Vasquez, Estudiante Ingenieria Ambiental.

« Igualmente, se contara con la colaboracion de la docente Delfina Arévalo Valencia, del
Colegio I.E. No 20527."AMERICA" A.H. Jeslis Maria - Sullana

4. Datos de ubicacion del plan de trabajo de RSU:

Centro poblado menor Cruz Pampa — Yapatera, distrito de Chulucanas, provincia de Morropon
Municipalidad de Yapatera

5. Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del plan de
trabajo de RSU:

- Edadil Barranzuela Soluco docente de la Institucién Educativa de nivel secundario José
Pintado Berru

- Jose Elias Cordova Lopez alcalde de la municipalidad del centro poblado menor Cruz Pampa
- Yapatera



6. Linea (as) de accion de RSU:
Linea de ambiente y sostenibilidad
7. Tematica a trabajar:
Gestion y educacion ambiental
8. Diagnéstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

El centro poblado menor Cruz Pampa Yapatera se ubica en la subcuenca baja de Yapatera,
afluente del rio Piura. Se caracteriza principalmente por su produccion agricola entre los productos
principales estan el arroz, el limén, el mango entre otros productos. Asimismo, se dedica a la
actividad pecuaria destacandose principalmente por la crianza de ovinos, ganado vacuno y
porcino.

Sin embargo, tiene diversos problemas a causa de la gestion ambiental inadecuada que se
traslucen en problemas de salud, problemas de gestidon de residuos solidos, problemas de
deforestacion y depredacién de espacios naturales, agricolas y culturales que son parte del paisaje
cultural en el que se enmarca.

Cuenta con aproximadamente 900 hogares en los poblados del mismo nombre en su mayoria
multifamiliares. Cuenta con servicio de agua, electricidad, internet, y servicios de alcantarillado.
Sin embargo, este Ultimo no se encuentra habilitado para todos los hogares. Aln existen hogares
que no tienen conexion a las redes de desagiie. Las cuales tienen un problema de gestion que
enera problemas en el servicio. La disposicién de residuos sélidos se realiza principalmente en
s quebradas, caminos a las zonas agricolas y vertederos.

Cruz pampa Yapatera es la poblacién afrodescendiente mas grande del Per( y de la region Piura.
Destacan sus costumbres culturales como la cumanana declarada como patrimonio cultural de la

nacion por el Instituto Nacional de Cultura y reconocido como recurso turistico en el inventario
nacional de recursos turisticos del Per(. Entre los personajes, pobladores cultores de la cumanana
estan “El Gordo Guardado”, Noemi Cornejo “Isidoro “Flaco Garcia”, y Fernando Barranzuela entre
otros. Estdn también el festejo, el baile tierra o golpe tierra, el tondero, su lenguaje
afroyapaterano, la Ex - Fabrica de Azicar, patrimonio industrial que rememora la época de las
haciendas y la esclavitud. Actualmente, es sede de diversas producciones audiovisuales, el festival
del mango celebrado en enero, asi como la virtud para el fitbol representado por el historico club
deportivo el CAYSA. Asi también, el cepo es un instrumento de castigo albergado en el museo
local de la Casa de la Cultura de Yapatera que llama el interés por conocer la etapa historica del
pueblo y los aportes culturales de los afrodescendientes a la cultura regional y nacional.

Entre otros sitios de interés turistico en la zona se encuentran el balneario de rio La Pilca, el Cerro
de Yapatera, el circuito de motocross, la sede administrativa de la Casa Hacienda (reconocida por
el Instituto nacional de Cultura como patrimonio cultural) La festividad del Sefior de la Piedad, La
ceramica afroyapaterana realizada por el sefior Carlos Zapata, sus rozos agricolas y la diversidad
de aves presentes en el poblado.

A pesar de sus valores culturales que conforman un entorno cultural y ambiental estratégico para
Chulucanas y el Alto Piura por su ubicacién, este viene siendo afectado por problemas como la
reciente invasion de terrenos que afectarian el desarrollo urbano ya planificado y los valores
culturales que se encuentran en el territyio y la cotidianeidad de la comunidad.




9.

10.

Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Incorporar la conciencia ambiental que se trasluzca en mejores practicas ambientales de la
comunidad

Valorar su territorio como espacio y medio para la valoracién intrinseca y extrinseca de su cultura
y atributos rurales

Reconocer su comunidad como un paisaje cultural con la Ex Fabrica de Az(car como icono cultural
del territorio

Identificar los problemas de residuos sdlidos como uno de los factores que atentan contra su
patrimonio (paisaje cultural)

Activar practicas ambientales concretas y sencillas que incentiven la participacién comunitaria

Breve descripcion del problema a abordar:

La comunidad tiene una identidad fortalecida caracterizada por su vinculo con su espacio
geografico y las costumbres compartidas que tienen caracteristicas particulares de su entorno
rural. Sin embargo, su entorno de vida se viene afectando por diversos problemas que se hacen
visibles en el paisaje. Existe una baja o casi inexistente conciencia ambiental y herramientas de
educacion ambiental que generen resultados a largo plazo en la comunidad y su calidad de vida
en la interrelacion con su entorno ambiental.

La escuela tiene como antecedente el logro de resultados positivos al incorporar en el curriculo el
componente de interculturalidad. Ello ha devenido en que la identidad de jévenes, nifios, y adultos
se mantenga fortalecida. Sin embargo, este debe ser acompafado de un tema importante que es
la educacion ambiental para generar en la poblacion conciencia y acciones auténomas en el
cuidado de su espacio geografico el cual es uno de sus componentes en la formacién de su
identidad. El paisaje es un elemento que permite el estudio y valoracién del componente
geografico. Por ello se tomara como estrategia de intervencion la valoracién del paisaje cultural
que la UNESCO denomina de la siguiente manera:

“Los paisajes culturales son un concepto integrador de las distintas manifestaciones
patrimoniales, ya sean naturales o culturales, materiales o inmateriales. En
sintesis, como recoge la Convencién del Patrimonio Mundial, suponen la concrecién
del “trabajo combinado del hombre vy la naturaleza”, tesis que se ha visto matizada
con posterioridad en el contexto de la sostenibilidad, cuando, por ejemplo, se
hace referencia a los paisajes culturales como reflejo de la “interaccién entre el
hombre y el medio ambiente”. (p.59)

Se tomara como antecedente de intervencion la experiencia en la cual Casas Jericé et al. (2017)
brindan pautas y recomendaciones para realizar educacién ambiental a partir de la interaccion de
los estudiantes con el paisaje y se tomara con locacién el espacio con el que los escolares
interactan en su vida en comunidad.

Asimismo, este proyecto incluye las acciones del programa de Defensores del Patrimonio vigente
en el Ministerio de Cultura que ha aprobado al grupo de maestros como defensores del patrimonio
y el plan de actividades propuestas para la defensa de la Ex Fabrica de Azlicar como patrimonio
mueble del centro poblado y que se han detallado en el punto 15 acciones a desarrollar.

11. Objetivos del plan de trabajo (generales / especificos):

12.

Diagnostico situacional del paisaje cultural y de la gestidn de residuos sdlidos
Promover conciencia y educacion ambiental dirigido a docentes de EBR, padres y escolares
mediante capacitacion y sensibilizacion in situ

Numero de beneficiarios esperados:



- Directos: 03 docentes, 300 padres y 150 escolares de tercero, cuarto y quinto de secundaria de
la I.E. José Pintado Berru

- Indirectos: pobiadqrei, estudiantes de la UNF
/ A\
13. Duraciér,yd@ plan de trabajo:

/
Inicrij' [ 18/09/2023
Término 18/01/2024

14. Horario semanal de ejecucion del plan de trabajo:
04 horas semanales
15. Actividades a desarrollar.

a) Levantar informacién de gabinete y en campo sobre la situacion del paisaje cultural del poblado
y de la gestion de residuos sélidos
b) Realizar |nvestlgacmn para contribuir al inicio el expediente para la declaracion como patrimonio
de la nacién a la Ex-Fabrica de Az(icar en coordinacion con DDC y Ministerio de Cultura
c) Disefiar y aplicar un taller de concientizacién ambiental in situ dirigido a docentes, escolares y
padres del colegio Pintado Berru
d) Elaborar e implementar un plan de activacién de un centro de educacién e interpretacion
ambiental (CEAP) del paisaje cultural con docentes y escolares de EBR con la aplicacién de un
taller in situ (hibrido con unt)
e) Involucrar a las brigadas escolares y crear un comité de defensores del paisaje cultural de
=~ Yapatera ( Ex Fabrica de Azucar y medioambiente)
//':— Cl0275f)  Difundir el valor de la Ex-Fabrica de Azlicar como testimonio de la memoria histdrica del pueblo
/< \ \ de Cruz Pampa -Yapatera y valor preponderante de su paisaje cultural mediante exposiciones
,\ﬁ itinerantes, simposio y redes sociales a la poblacion local, escolares y universitarios
2

15.1. Cronograma de Actividades:

——
2 b) X X X X x x x x X X x x X X X X 04
3 ) X | X | x| x| x| x| x| x
4 d) b X X X X X X X 04
5 e) X X X X X X X X 04
6 f X X X X X X X 04
7| Informe X % X X 04

16. Equipos y/o Materiales a utilizar:

No Monetarios COSTO
Servicio de la Direccidn de Extension Cultural y Proyeccion Social para el apoyo a todos los
organizadores, ponentes y participantes del proyecto con préstamo de caballetes, equipos,

mobiliario, materiales para las exposiciones itinerantes y simposio 00
Recursos cibernéticos y plataforma virtual y herramientas digitales institucionales de la UNF para
la ejecucion del proyecto 00

ponentes y participantes del proyecto en redes sociales, apoyo al exposicion
itinerante y simposio

Servicio de la oficina de Imagen Institucional pjz%l apoyo a los a todos los organlzadores,

00

i




Servicio de la Unidad de tecnologia de informacién y comunicacién para el apoyo a todos los
organizadores, ponentes y participantes del proyecto en el uso de las tecnologfas de soporte

como conexion hibrida entre otros 00
Servicio de traslado en la movilidad de la UNF para salidas de campo* 00
Total - S/. 00

*Sera para 06 actividades ( 06 fechas) de campo.

17. Presupuesto General/Financiamiento/Autofinanciamiento:

v No se solicita el apoyo presupuestal monetario, pero si se solicita el apoyo de los
servicios y recursos con los que cuenta ya la universidad que son no monetarios sino
mas bien para el uso de sus servicios, recursos humanos y materiales y equipos.

+ Autofinanciado

ANEXO0S:

a) Carta de colaboracion firmada por el representante de los beneficiarios y el responsable del plan
de trabajo de RSU.
b) Evidencias fotogréficas del lugar de ejecucion del plan de trabajo de RSU.
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CARTA DE COLABORACION







SeTEA .

MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
CRUZ PAMPA - YAPATERA

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

CARTA DE COLABORACION

Dra. Susana Soledad Chinchay Villareyes
Jefatura de la Direccion de Extensién Cultural y Proyeccién Social
Universidad Nacional de Frontera

De nuestra especial consideracion,

Por la presente tenemos a bien expresar mi cordial saludo a nombre de la
Municipalidad del Centro Poblado Cruz Pampa — Yapatera, distrito de Chulucanas,
provincia de Morropon”, a fin de dar a conocer nuestro compromiso de trabajo
con el proyecto denominado “Educacion Ambiental y descubrimiento del paisaje
en Cruz Pampa - Yapatera” , propuesto por la Mg. SC Samanta Hilda Calle Ruiz,
con la intencion de generar una contribucion a las acciones para el desarrolio de
la comunidad educativa y nuestra poblacién en Cruz pampa - Yapatera




MUNICIPALIDAD DEL CENTRO
POBLADO
CRUZ PAMPA - YAPATERA

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Chulucanas, 22 de mayos de 2023

Sefiores

Direccion Desconcentrada de Cultura Piura
Ministerio de Cultura Peru

Presente -

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de saludarle en nombre de la Municipalidad del Centro Poblado Cruz
Pampa - Yapatera para hacer de su conocimiento que avalamos la participacién del grupo
Maestros unidos en defensa del patrimonio en la estrategia Defensores del Patrimonio
Cultural, con la finalidad de capacitarse y realizar acciones ciudadanas para la difusion y
proteccién-salvaguardia de su patrimonio cultural local durante el afio 2023.

Ei grupo, fiderado por Samanta Hilda Calle Ruiz, se compromete a participar
activamente de la estrategia respetando las disposiciones de la misma.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

lJosé Elias Cordova Lopez
Alcalde de la Municipalidad de! Centro Poblado Cruz Pampa - Yapatera
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1618723, 10:33 Gmall - Finalizacion de evaluacion en D del Pat Cultural

M G ma ]I Samanta Calle <tourismresearch.samantaperu@gmail.com>

Flnaliz;cl.ér.l"d.é. ;valuaclén en Defensores dél P.étrtm'bh.i.o Cultural

servicioalciudadano@cultura.gob.pe <servicioalciudadano@cultura. gob.pe> WO Moty &5, S0 3P5I'3
To: tourismresearch.samantaperu@gmail.com

Estimado(s) SAMANTA HILDA CALLE,

su grupo denominadc MAESTROS UNIDOS EN DEFENSA DEL PATRIMONIO ha sido evaluado dentro dei
proyecto Defensores del Patrimonio Cultural y su solicitud fue declarado como APROBADO. Para cualquier duda
o consulta, comunicarse al correo patrimonioycivdadania@cultura gob.pe

ﬁ :51 no lo va a reciclar no imprima este e-mail. Y si lo va a imprimir, use ambos lados. Graclas!

E! contenido del p " je es de cardcter confidenclal, la Infor es te y de exclusive interés para su destinalario. En caso
fo haya recibide por error debera absl de usario, reproducirio o difundiro en forma parclal o total; muche agradeceremos eliminartc y
notificario al remilente yo a posimaster@osiura.gob.pa,

E de ooireo feo des b de Cullura esla exciusi te para sus proplos fines conforme a Ley, normas y sus
proplas directivas. La Informacién contenida esta sujeta a la proleccién da derechos de aulor y de tas comunicaciones.

This message has been scanned for malware by Forcepoint. www.forcepoint.com

Requisitos @00 10004

Datos de los participantes del grupo

Cantidad actual: 9 Debe presionar el botdn “Agregar™ para registrar un nugvo participante. + Agragar

i

dre. - Tapo de doasmento N de doommento Nomdies Apelldo patesno Aprelhdo matema Cormea Vst fengus

] 42269745 RIS EAIANA VASQUEZ ALBURCUECUE e Puritraetipe ® 96040540 0
£ e 03307940 EADEL EARRANIUELA SCRLKOD eoagi 202 ThsepaToRiBBgrrakson &2 SREITETSL a
1 oM atams: | DAMELALONSO  RODAIGUEL aRLEGUE tnantarmaienzeigrasion s e Q
PR omssees s CARRASCO TorRes P PN — % means 6 -
5 D 42016796 %;'.AR%A{‘\ENQ VILELA ROSAS m‘waﬁe‘-y@;wﬂm 39 NOFIIIH Q
N e oo e Y < R 0
T ome maos DA conrs SO [ ———— @ seuma 6
F- 035TTET ROSERTO SMGN SEMENARID SaNZ rsemina @it edupe @ asn 0
s ow awsses e AREVALG VALENCIA P —— T s 0 .
Declara que tanto el lider como los participantes residen en la misma regidn a i que pertenece el o si
grupo *
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NOMBRE DEL GRUPO

MAESTROS UNIDOS EN DEFENSA DEL PATRIMONIO

REGIGN

PIURA

DEFENSORES

DEL PATRIMONIO

PROVINCIA

MORROPON

JATRIMONIO CULTURAL SELECCIONA

N NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La investigacién tiene dos etapas, una etapa de
investigacion da gabinete para la recopilacidn
documental y una etapa de investigacion en

campo para realizar entrevistas de historiadores y

OBJETIVD DE LA ACTIVIDAD  DESCRIPCION DE PUBLICO OBIETIVO O PLATAFORMA VIRTUAL DE EJE

Realizar investigacion para

EX - FABRICA DE AZUCAR DE LA HACIENDA YAPATERA

FECHA dia-mes

personajes clave la mamaria cral. contribuir al inicio ¢ expediente Indistinto, de Docentes de UNT, UNF
Investigando ando: Por le La tercera etapa es apoyar en construir ef para la geclaracion como Regitn Piura, distrito de atuerdoal Comunidad
declaratoria come patrimenio de fa|  expediente para solicitar su declaratoria come patrimenic da la nacion afa Chulucanas, Centro poblado de B5CENaro Munitipalidad de Yapatera
1 | nacidn de la Ex Fabrica de Aztcar patrimenio cultural Ex-Fabrica de Ardcar Comunidad de Yapatera Yapatera agasto - diciembre p tado Ministerio de Cultura
Se real exposicién fotografica asi
come charla sobre el patrimonio afroperuans en
una fecha en cada institucicn. Difundir el valor de la Ex-Fibrica UNT
Luego se difundira esta actividad por redes de Aziicar coma testimonio de Escolares de Yapatera UNF
sociales con énfasis a brindar entendimiento | la memaoria histdrica del puetlo Escolares de colegio de Sullana 1 vez por semenaen| en Facebock al Universidad da Barranca
sobre los valores culturales de Yapatera en tomo a|  de Cruz Pampa -Yapatera Universitarics de UNT Facebook final del dia Colegio de Yapatera
; Te cuento &l | legado de fos 1a existencia de la Ex - fabrica de aziicar de la | mediante charlas s la poblacién Universitarios de UNF Facebook y codo viernes de | en cada institucidn Takeras restaurant= en Yapatera
2 afroyapateranos haclenda Yapatera tocal, escolares v universitarios comunidad de Yapatera Sede de cada institucién Noviembre en tume mafiana Municipakdad de \faggg' ]
Jestidad de San |
Invelucrar a las brigadas Sebostion en octubre
Se realizara un taller y una actividad de activacién | escolares y crear un comité de o
con los escolares y participacion de su docente | defenscres del paisaje cultural Concurso de
| Defensores escolares activando 1a | tutor, luego una ceremonia de reconacimiento de | de Yapatera { Ex Fabrica de Maorinera en
Azucar y medicambiente) Escolares de Yapatera Sede dal colegio Yopatera turno mafiana Colegio secundario de Yapatera

3 | historia de la Fibrica de Azicar

(4"

Ia brigada y su craacién formal



FOTOGRAFIAS

Mapa Satelital

Imagen: CPM Cruz Pampa - Yapatera, Chulucanas - Morropon.
Fuente: Google Maps (2022)

Ex — Fabrica de azlcar

rACUTAD DE
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Fuente: Franchesca Chacon, 2019

Pobladores
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Rozo de produccidn agricola

Fuente: Samanta Calle, 2014
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