“Afio de la Unidad, |a Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 569-2023-UNF/CO

Sullana, 06 de octubre de 2023,

VISTOS:

Oficio N° 001-2023-UNF-FCEA, de fecha 12 de septiembre de 2023; Oficio N° 884-2023-UNF-
VCPA/FCEA, de fecha 19 de septiembre de 2023; Oficio N° 884-2023-UNF-VCPA/FCEA, de
fecha 19 de septiembre de 2023; Oficio N°-083-2023-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 21
de septiembre de 2023; Oficio N® 454-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 26 de septiembre de
2023; Oficio N° 1107- 2023-UNF VPAC, de recna 27 ‘de septiembre de 2023; Informe N° 0648-
2023-UNF-OAJ, de fech.—.r 29 de septiembre de 2023. A\ [\ A\
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Que, el articulo 18° de la Corstltuuon qultlca del Peru, -prescribe que la LJnlvemldad es

2y i
auténoma en su regrmer‘ normatwo, de goblemo academig:o admlmstratwoLy econdmico: Las
Universidades se rigen por Sus proptos estatutos enel ma rco de Ia C0nst|tuc10n y de las leyes.

.1 *---.\ AN\ | |
Que, mediante Ley N° l2‘5}568 del 26 de Juho\de 2010 se crea!la Unrversidad Nacional de
Frontera en el distrito y provmcla de Sullana, departamento de Piura, lco1n_F n&s de fomentar
el desarrollo sostenible ﬁla Subreglon”“‘l;tﬁlcranox&eastfllo quonna, en” armonla con la
preservacion del medlé amblente yl\el desarrollo economlcojjsostemble,j Y/ contnbunr\ al

crecimiento y desarrollo estrateglco dexla reg|on frontenzf'; noroeste del pa|s f
> |
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Que, el articulo 8° de ia Le\;r Unlvemltarla estable—c"é"'cﬁe la autonomxa lnherente a las
2: Universidades se ejerce dt% co&form;gla¢con ~la” Constltuaoﬁsy Ias/ Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar sﬁ\proplo estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, economlco y admlnlstratlvo /f/

\ ﬁij“('] ~TA M N >

Que, el articulo 124° de la Ley Uangutana, establece que la responsabilidad social
universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generacio por la universidad en la sociedad
debido al ejercicio de sus funciones: académica, de investigacion y de servicios de extension
y participacion en el desarrollo nacional en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la
gestion del impacto producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad
universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones publicas y privadas que se
constituyen en partes interesadas. La responsabilidad social universitaria es fundamento de la
vida universitaria, contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad.
Compromete a toda la comunidad universitaria.

www.unf.edu.pe
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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencion, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES

TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el prooeso de” constltuaon“de_la Unrver5|dad los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contraclugan 0 no puedan mplementarse de acuerdo a lo
establecido en Ia normativa_de la SUNEDU )y MINEDU _respecto agarantizar las
condiciones ba5|cas de|calldad quedan en suspenso “hasta ri"ue se constituyan los

organos de gotlnerno qe la universidad. Encontrandose la Comfsn:-nI organizadora
facultada a emltlr resolucmnes que perrmtan el adecuado funaonamuento de la

universidad hasta culmmar el proceso,de eon\sftucnon D |
() =1 [\ [/

oy

CUARTA. GOBIERNO.DE LA UNF 7 ¥

4 LiL]
Durante el proa=so de Iconstltugfm de la Umvers:dad el goblernlﬁ__'_éeglésta se ejerce
por: AN / .
a) La Comts;on Orgamfé“dora «tléne atrfbucmnes adri‘unllstratlvas que
competen .ala Asamblk\aa Unlversmana,—al 5C0l‘l5€]0 Umvers:tarlclz y al Consejo
de Facul\tad o) \ N\ N\ )/ J
b) El Premdente\\de la Cor\r:!s_lgg_grgamzadora de la UNF‘ tnene atribuciones
propias del Rector. / - — J &L ,..,-
c) Los Coordtnadores de Facultad- tlene atnbuaones de Decano
§ {// \'\*\ ,59"/
QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION ,;;,-f-"

Durante el proceso de canstltu_qonwde !a UNF “los Organos }e ‘Alta Direccién de ésta,

lo constituyen: e A CT q "\ T’;\ﬁ 2 //
a) La Presidencia de Comision. Orgamzadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado.

b) La Vicepresidencia Académica de Comisiéon Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.

c) La Vicepresidencia de Investigacion de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

www.unf.edu.pe
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"Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucién: Concordar vy ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comision Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, la Resolucion de Comision Organizadora N° 460-2021- UNF/CO, de fecha 26 de abril de
2021, se resolvio aprobar la "Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de
Voluntariado Universitario_liderados.por_estudiantes.y/o.graduados, con. asesorla de docentes
de la Universidad Naaongl de Frontera"“ que en sy nurqeral 9.1 establece el P|roceso para la
presentacion del plan de trabajo de Voluntanado Unwersutano Ilderados por estudiantes y/o

graduados, con asesona de doc=ntes T I i

\

TN S ADEMIC
2 -
f,i,o

¢ El estudiante y/o gradl. ado responsable,con Ia asesoria de d@cente(s), presenta el
plan de trabajo a su respectlva coordmacmn, conforme al FORMATO 01 Esquema de

= P A

planes de trabajo," paralsu evaluq\uon y/0" aprobacmn, Slendo pcstenormente remitido

a la Direccion de[ Extens on CuIturaLy Preyeccuon Soqa[ DECPS las: umdades/of' icinas

tendran un plazo maxml'ro de! cznco (05) dias hablles para, elevar los planes de trabajo

N /4

a las instancias correspmndlentes A ; — |
| PN AN\ ? f

mil S ' — |
e La Direccion de Eﬁtﬁ&nsmn Cultural meyecuomSocual' eleva| eI plan de trabajo a
Vicepresidencia IAcademlca, Ia mlsmg que determma sxu faCtlbﬂldad rem:t:enclolo a

Presidencia para ser evaluado y! posterlormente aprobado con Resoluaon de Comision

Organizadora. =
/ .._.Qu“'.d_.‘ - \

¢ De presentarse falenmas u obs\ervaCiones en los p planes de trqgajo/ los miembros de
la Sesion Extraordlnar@@’ﬂe Comtsnon Organlzadora,,devolveran dIChO expediente a la
DECPS, con el documento admlnlstratwo correspondlente, para el levantamiento de
observaciones respectivas,* por parte deﬂdocente a};\esor (dél Plan de Trabajo, en un
plazo que no exceda las 72 horas:de lo_contrario.serd "desestimado e informado a las
instancias superiores correspondientes.

Pagina |

e La Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social, notifica a la Facultad
respectiva, la resolucion obtenida, en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles.

Que, con Oficio N° 001-2023-UNF-FCEA, de fecha 12 de septiembre de 2023, los estudiantes
de Ingenieria Econémica y los docentes ordinarios Dr. Antero Cabrera Torres y el MSc.
Carlomagno Sancho presentan el Plan de Trabajo de Voluntariado Noriega, presente

www.unf.edu.pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Universitario denominado "EducaMente: empoderando a futuros economistas”, propuesto por
los docentes ordinarios Dr. Antero Cabrera Torres y el M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega y
estudiantes, de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional
de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Que, con Oficio N° 884-2023-UNF-VCPA/FCEA, de fecha 19 de septiembre de 2023, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Empresariales y Ambientales remite a la Jefa de la
Oficina de Proyeccion Social y Extension Universitaria, el Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario visado y aprobado y solicita autorizar el tramite correspondiente

Que, con Oficio N°-083-2023-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 21 de septiembre de 2023, el
Jefe de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social remite a la Jefa de la Direccién de
Extension Cultural y Proyeccion Social, el Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario el cual
ha sido revisado y aprobado-por-el-coordinador-de-la-Facultad.-de. -Ciencias Econdmicas y
Ambientales, Mg. Luis Ramon Trelles P%zo yllque por Ioita?gho con5|dera fact:bie

e, con Oficio N° 454-2023 Ul|\IF VPAC/DECPS, de fecha 26 de ! septlembre de 2023, el Plan
e Trabajo. La Jefa derla E):relctlon de Extension Cultural y Proyecc:lon See:al remite a la

Vicepresidenta Academlca de la Comision Organlzador{i Plan de Trabajo de Voluntariado

Universitario denominado “Edu'caMente, ,empoderando futuros economlstas el cual se

=

------

X
encuentra aprobado y n:n reqwere presupuesto afguno |

I | \ |,',.,~_—:= -\

Que, con Oficio N° 1|107"2023 UNF -VPAC, \\de fecha 27 def sepﬁ!embreﬂ de 2023, la

|
Vicepresidenta Academlcrremllte al PreSIdente de la Com|5|on Orglanlzadora, el Plan de
Trabajo de Votuntarlado1UmverS|tarla para que sea conSIderado en agenda de Sesion

Organizadora, acotando| que ducho plan no requiere de prftisupuesto l #
& . .] J y I|I ) |
,r/

Que, mediante Informe lN" 064é 2023 UNF—OAJ ‘de fecha 29, dé sept:embré’ de 2023, el Jefe
de la oficina de Aseso\rla Jundlca em;te-opmfan-—leyal/ conduyendo que, es factible
Juridicamente la apmbac:omdef Pfan dé Trabajo vafunta}vado Umvers:tano denominado:
"Educamente: empaderanda a\fggujras .economistas”, conforme a/los c‘gnsde{andos expuestos

7

en el presente informe. WYY N _ K\) .-;/

M g e,
Que, respecto al Articulo 1V el Tltuio Prehmmar del Texl:o ‘Umco Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada medlantE’Decreto Supremo numero 004-
2019-]US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas

y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, con ACTA N° 078-2023-SO-CO, de fecha 06 de octubre del 2023, en Sesion Ordinaria de
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucién, por unanimidad se acordd: APROBAR el Plan de

www.unf.edu.pe
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SULLANA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

trabajo de Voluntariado Universitario denominado: "EducaMente: empoderando a futuros
economistas’, propuesto por los docentes ordinarios Dr. Antero Cabrera Torres y el M. Sc.
Carlomagno Sancho Noriega y estudiantes, de la Facultad de Ciencias Economicas y
Ambientales de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante
de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
No 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 077-2023-SO-CO, de
fecha 06 de octubre del 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. _=_APROBAR ¢/_Plan_de_trabajo_de.-Voluntariado Universitario
denominado. '?:'ducaMente empoderando|a futuras ECDnCﬁIﬂl s&_?_g propuesto por los docentes
ordinarios Dr. Antero Cqbrera Torres }Def M, Sc CGarlomagno'Sancho Noriega, 14 estudiantes,
de la Facultad de Gena?'s Ecvanmfcas ¥ Ambientales de la Umvers:a’adi Nac;ana! de Frontera,
que como anexo forma parte mtegranre de la presente resolucion. |

. { l /;::\ i
ARTICULO SEGUNDO. DISPONER que, Ia“‘Btreecmn de Extensmn Cultural y Proyeccion
Social de esta Casa Su penor~ r-de! Estudlos en coordmaczon con los responsables del citado plan,

se encargue de la gestlon y~operat|V|dad delrplan aprohado en el artlcu rprecedente

,;- ==,

— 'I \ i\ 7 |
\\ ( 'k_//‘ L i

ARTICULO TERCERO| 'NOTIFICAR a través, de los mecamsmasf_masj adecuados y
pertinentes, para conocnmlento y fines/ cnrrespondlentes AN\

o

/i ,.'

i | ; I
3 i /‘jL;’_i :- '_IIIII "}\ j L i;\ .':I.i'|
REGISTRESE, COMUN Qy SE Y EJECUTESE. <7
- AN . Pagina |
S e (R R N i
y \¢
A
Ummsmn Lnfmomm
< 'D-ra'. Tularﬁ Timenar & Ber

N VRtepresiienta ncaaem
A Comis!dn Orgmludnara“jeu

www.unf.edu.pe
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Voluntariado universitario: "EducaMente:
Empoderando a Futuros Economistas”

Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

Sullana — Pert
2023



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

FORMATO 01: Esquema de Plan de Trabajo para voluntariado universitario para Estudiantes y/o

graduados, con asesoria de docentes.

Voluntariado universitario: “EducaMente: Empoderando a Futuros Economistas”

1. Facultad (es): Ciencias Econémicas y Ambientales

2. Datos del Docente (s) — Asesor (es): Dr. Antero Alexander Cabrera Torres.

Mg Canlomagme. Somcho. Noniega

Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de Trabajo de
oluntariado Universitario: (maximo 5)

APELLIDOS Y mﬂ MOVILO |CORREO ELECTRONICO
Agurto Silva Elvis 943080981 | .
1 |2022101002 |  Anderson Colaborador e]‘”sa“degﬁ@gm“']' '5/5 i
2022101007 | Baek Arcela Hyji 912541214 |rojasjulisa653@gmail.| _
2 Colaborador com ’6‘“ -?’ ! I /
2022101009 |  Bricefip Ruiz 924387340 [anthonybric06(@gmail. ‘
3 Anthony Joseph Colaborador com ‘— J
.«-"j’
2022101038 |  Perez Clavijo 954371087 | pmayller@gmail.com
4 Mayller Alexander Delegado N
2022101041 | Rogel Saavedra 989362192 |shirley292019@gmail.| , 4 —
5 Shirley Lucero Colaborador com N
4. Datos de ubicacion del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario: AA.HH. /

Localidad/Distrito/Provincia.

Nombre de la L.E: Institucion educativa Jose Matias Manzanilla

Nivel / Modalidad: Secundaria
Distrito: Sullana
Provincia: Sullana
Departamento: Piura
Direccién: Calle La Quebrada S/N
Género de los alumnos: Mujeres
Atencion: Presencial
5 Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo de

Voluntariado Universitario:

Nombre del director:  Cesar Radl Zapata Agurto

Teléfono: (073) 505955
Celular:
Correo: cesarza@gmail.com



UNIVERSIDAD

NACIONAL DE
. FRONTERA
6. Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:
Ubicacién: https://goo.gl/maps/Q4rVtKDMIbaVtUfbé
RS AT ATAY ST }.s‘ﬁ" o IS AT SR L
ol . DA ¢ ahda’ &g :
@ JOSE MATIAS MANZANILLA P Bya o Prd: !
E a NaC_IQﬂ :
4848+M36, Sullana 20102 Comollegar ) " @Munlmpahdad _‘
| 4,6 %irdrfdr  5resefias L Ve de Bellavista |
A |
Miialiic i g ia Amba Ahanza ). N 4, 7
o |
T e SeoltabankTs Mercado Sullana S &y, _G’f% AN
BVA Sullana’ _ 1 A\ %%%e o
& g @Ta: Loy Sullana AT DL '1
. : 2 ‘ JOSE MATIAS ‘¢ |
: @COLEGM ENRIOUE : ’MANZAN!LLA snchae L)
d-“ LOPEZ ALBUJAR... ey | Cuar‘lel Tememe@ i
: PN ] = —Miguel Cortes
- Tienda Adams _ S Bl
COLEGIO SAN: 5 | LRt Hepegj, i
AGUSTIN. = : At g 4
FOEN Aot il Esi oMunIcma g i
A .Campeones dal A ANVAL sl [
Hospital de La" i @Maestro S =i
Solldarldad : : s
74 .Nn.ﬁcamnprabhm.da Maps

Poblacion:
e Estudiantes de la I.E José Matias Manzanilla

7. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

El presente voluntariado universitario, se inicia a la necesidad de los estudiantes de las
Instituciones educativas en mencion tanto publicas como privadas y la inquietud de los
docentes y estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera Sullana de ofrecer un
voluntariado denominado: “EducaMente: Empoderando a Futuros Economistas” con el
objetivo de aumentar el conocimiento académico en los estudiantes, en algunas
asignaturas, temas de interés local, regional y ayudar en su orientacion estudiantil, en
este voluntariado se tratara también la orientacion a escoger la carrera profesional de
Ingenieria Econémica que brinda la UNF; adél-més , incentiva a los estudiantes a darle la

debida importancia a temas econémicos y financieros
8. Linea (as) de accién para el voluntariado universitario:

Linea de Inclusién



-Proyectos y planes de trabajo de investigacion coherentes con los lineamientos de
UNIVERSIDAD

FRONTERA investigacion de la UNF, generados concertadamente con la comunidad.

-Difusion y transferencia de conocimientos sodalmente dtiles hacia comunidades

desfavorecidas.

9. Tematica a trabajar:

« Definicién de Economia: Explicar qué es la economia y por qué es importante,
ademas del proceso econdmico y flujo circular de la economia.

e Escasez y Eleccion: Discutir cdmo la escasez de recursos lleva a las decisiones
de asignacion y eleccidn.

s Factores de Produccion: Introducir los cuatro factores de produccion: tierra,
trabajo, capital y habilidades empresariales.

e Costos de Oportunidad: Explicar el concepto de costo de oportunidad y cémo
influye en las decisiones econdmicas.

e Oferta y Demanda: Presentar los conceptos de oferta y demanda, y como
determinan los precios y las cantidades en el mercado.

« Importancia de las instituciones econémicas: éPor qué existe el BCRP?

oIS e

10. Breve descripcion del problema a abordar:

La falta de educacién econémica y financiera en los sistemas educativos es un problema
que afecta a personas de todo el mundo. En muchos programas de estudio, la ensefianza
de conceptos financieros y econémicos es insuficiente o inexistente. Esto deja a los
estudiantes sin las herramientas necesarias para tomar decisiones informadas sobre sus
finanzas personales y comprender los aspectos basicos de cémo funciona la economia.

Las consecuencias de esta carencia son significativas. Los jovenes que no reciben
educacion financiera pueden enfrentar dificultades econémicas cuando comienzan a
tomar decisiones financieras importantes, como administrar un presupuesto, ahorrar para
el futuro o entender los riesgos y beneficios de la inversion. Ademas, la falta de educacion
econémica puede contribuir a la propagacion de la deuda descontrolada y la inseguridad
financiera.

Este problema también tiene implicaciones a nivel macroeconémico. Una poblacion con
baja educacion econdmica puede ser menos capaz de tomar decisiones financieras
prudentes, lo que podria llevar a una mayor volatilidad econémica y crisis financieras mas
graves.

Abordar la falta de educacion econdmica y financiera en los sistemas educativos es
esencial para empoderar a las personas y promover una sociedad mas estable y resiliente
econdémicamente.

Al brindar a los estudiantes una comprensién sélida de conceptos basicos de economia,
permite que estos tomen decisiones financieras mas acertadas y asi planificar su futuro y
evitar errores costosos.

11. Objetivos del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario (generales / especificos):

Objetivo general.
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13.

14.

15.

Desarrollar el voluntariado denominado “EducaMente: Empoderando a Futuros
Economistas” para aumentar el conocimiento académico en los estudiantes, en
algunas asignaturas, temas de interés local, regional y ayudar en su orientacién
vocacional a elegir con responsabilidad su carrera profesional.

Objetivos especificos:

1. Aumentar el conocimiento académico de los estudiantes de quinto grado de
educadén secundaria de la Instituciones Educativa.
2. Proporcionar a los estudiantes, orientacion vocacional sobre las diferentes
carreras profesionales que ofrece la Universidad Nacional de Frontera Sullana.
3. Determinar la satisfaccion de los estudiantes de quinto afio del nivel
secundario.
Namero de beneficiarios esperados:

Estudiantes del 5° afio del nivel secundario de la Institucién educativa José Matias
Manzanilla de la provincia de Sullana, regién de Piura.

Duracién del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario:
Inicio (dia/mes/afio): 25 de setiembre de 2023
Término (dia/mes/afio): 29 de diciembre de 2023
Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario:

Segtin coordinacién con el equipo de trabajo se establecera un horario de actividades diarias
a fin de seguir con la presentacién, desarrollo y ejecucion del proyecto.

Dia Miércoles
Hora 11:10pm. a 12:50pm

Actividades a desarrollar.
16.1 Descripcion detaliada de actividades:

1. Reunién presencial con el equipo de trabajo: Para determinar nuestra poblacion de estudio,
evaluar y definir el instrumento de recoleccién de datos a utilizar y proceder a la elaboraci6n del
plan del voluntariado.

2. Primer contacto con la direccién de las Instituciones Educativas en mencién: Una vez
seleccionada la poblacion estudiantil es decir lal.E dela provincia de Sullana, se tomard un primer
contacto con el director (via e-mail, telefénica y/o presencial) para explicar el objetivo de nuestra
investigacion y establecer un mutuo acuerdo de cooperacion.

Reunién presencial con los estudiantes de las Instituciones Educativas: Se llevard a cabo
nuestra primera reunién presencial con los estudiantes a fin de dar a conocer la tematica a tratar.

Anilisis y evaluacién de los resultados: Tras la aplicacion del instrumento se procederd a analizar
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y evaluar los resultados a través de softwares que permitan el estudio adecuado de los datos
obtenidos.

Elaboracion del informe final del proyecto: Como ultima actividad se realizara previa

aprobacién de los docentes asesores, la elaboracion del informe final del proyecto, siendo esta
investigacion el resultado final de nuestra responsabilidad social.

16.2 Cronograma de Actividades

N
NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO - HORAS/
s s S R T I RIRIRIR IR T
Elaboracion y
1|presentaciondell x | x | X | x 10
proyecto
Aprobacién del
Dl'rg‘_leCtPY
coordinaciones
2 Sl X | x | x| x 10
Instituciones
Educativas
Ejecucién de
3| actividades ¥ &) X% 10
Presentacion de
4| informesy x x x 7.5
exposicion
17. Equipos y/o Materiales a utilizar:

Para la realizacion del presente plan para voluntariado universitario se utilizara por
parte de los integrantes de los equipos tecnoldgicos, tales como computadoras, laptops
y dispositivos moéviles, ademdas complementario a esto, es necesario la conexion a
internet, Diapositivas, para facilitar temas de comunicacién y acceso a informacién.
Emplearemos también software de digitalizacion, analisis y procesamiento de
informacion; como todo el paquete de Microsoft Office y Spss.
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ANEXO: Evidencias fotograficas del lugar de ejecucion del Plan de Trabajo de
Voluntariado Universitario.

INSIGNIA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MATIAS MANZANILLA
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