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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 639-2023-UNF/CO

Sullana, 27 de octubre de 2023.

VISTOS:

Oficio N° 001-2023-UNF-FCEA, de fecha 29 de septiembre de 2023; Oficio N° 988-2023-UNF-
VPAC/FCEA, de fecha 04 de octubre de 2023; Oficio N° 508-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha
10 de octubre de 2023; Oficio N° 1188-2023-UNF-VPAC, de fecha 17 de octubre de 2023;
Informe N° 0773-2023-UNF-OAJ, de fecha 23 de octubre de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constntucnon PoI|t|ca del Peru, prescnbe que la Umversndad es

auténoma en su régimer tlvo de goblerno, academlco adm|n|strat|vo y economlco Las
Universidades se rigen p y de las leyes.

lversadad Nacional de
-on ﬁnes de fomentar
en armonla con la
|ble y, contribuir al

Que, mediante Ley N°!
Frontera en el distrito y
el desarrollo sostenible
preservacion del medic
crecimiento y desarrolloé

Que eI articulo 8° de:,i R
Pagina |

Que, el articulo 124° de layLey Umversntana establece que Ia responsabllldad social
universitaria es la gestion ética y\ef“ caz delxlmpacto generado 5por4a umversndad en la sociedad
debido al ejercicio de sus funciones: academrca -ideur?v 'acnon y de servicios de extension
y participacion en el desarrollo nacional e‘n sus-diferentes n|veles y dimensiones; incluye la
gestion del impacto producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad
universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones publicas y privadas que se
constituyen en partes interesadas. La responsabilidad social universitaria es fundamento de la
vida universitaria, contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad.
Compromete a toda la comunidad universitaria.

www.unf.edu.pe

Av. San Hilarion N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Pert Canada Distrito y Provincia de Sullana



GISUIAIND
o

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.
Que, en el Estatuto en mencidén, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccidn y direccidon hasta que se constituyan los
organos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se-opongan, cohi?é?ingan 0 no puedan lmplementarse “de acuerdo a lo
establecido en Ja normativa de Ia ,SUNEDU y MINEDU respecto a garantlzar las
condiciones bas cas de calldad,_quedan en_ suspenso» hasta que se constltuyan los
organos de gobnerno qe la universidad. Encontrandose la Com|5|on organizadora
facultada a em|t|r ‘resoluciones que permltan el adecuado ‘unuun;miento de la

universidad hasta culmljnar el proceso de" constltuaon.

(..)

CUARTA. GOBIERN ;
Durante el proce

A

rno de 5ésta se ejerce

por: ]
a) La admlmstratlvas que
compete ersutarlo y al Consejo
QUINTA. GRGANOS. DE’ ALTA DIRECCION

Durante el proceso de, constltuqon\de la UNF los. Organos de Alta Direccion de ésta,

lo constituyen: N U A
a) La Presidencia de Comlsson\Orga“ zad
al Rectorado. ——
b) La Vicepresidencia Academlca de Comnsnon Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.
c) La Vicepresidencia de Investigacion de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

s Ejue;ct’j’mple funciones asignadas

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

www.unf.edu.pe

Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Peri Canada Distrito y Provincia de Sullana
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucidn: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucién”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comisién Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, la Resolucion de Comisién Organizadora N° 460-2021- UNF/CO, de fecha 26 de abril de
2021, se resolvio aprobar.la."Directiva.para.la. presentacion..de. los.. nlanes de trabajo de
Voluntariado Umversntarf) liderados po_g_'_‘estudlantes y/e, graduados con asesoria de docentes
de la Universidad Nacional de Frontera®; que en-su- numera|*9 1." establece el Proceso para la
presentacion del plan dﬁie trabajo de Voluntariado Universitario Ilderadcs por estudiantes y/o
graduados, con asesonaTde»dee‘entes oy
¢

e El estudiante y/o grad('

"k

¥

de d’@cent@(ﬁs ), presenta el
plan de trabajo a Su-res ;;FORMATQ 0] Esquema de
planes de traba]o ggraf ;i stenormente remitido
ala Dlrecmon de Exten5|on Cultural y Proyeccnon SOC|a| Ias untdades/of cinas

e La Direccion de Extensnon Cultural\y P
Vlcepre5|denC|a sAcademlca la mlsma*‘q

Pagina |

la Sesion Extraordlnarla*df Comssnon\'Organrzad’ora,\deyolveran/dlcho expediente a la
DECPS, con el document§adm|n|&ratlv¢/ cor ndtente/ para el levantamiento de
observaciones respectivas, por parte. de,docente .asesor del Plan de Trabajo, en un

plazo que no exceda las 72 horas, de lo contrario sera desestimado e informado a las
instancias superiores correspondientes.

e La Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social, notifica a la Facultad
respectiva, la resolucion obtenida, en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles.

Que, mediante Oficio N° 001-2023-UNF-FCEA, de fecha 29 de septiembre de 2023, los
estudiantes universitarios del IV ciclo de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

—www.unf.edu.pe

Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Peru Canada Distrito y Provincia de Sullana



UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

remite al Coordinador de FCEA, el Plan de voluntariado universitario titulado: "Tu esfuerzo de
hoy, sera tu éxito de manana".

Que, mediante Oficio N° 988-2023-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 04 de octubre de 2023, el
Coordinador de FCEA, remite a la Jefa de la Oficina de Proyeccion Social y Extension
Universitaria, Aprobacion del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario titulado "Tu
esfuerzo de hoy, sera tu éxito de manana - légica formal"

Que, mediante Oficio N° 106-2023-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 05 de Octubre de 2023,
el Jefe de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social, manifiesta a la Jefa de la Direccion
de Extension Cultural y Proyeccion Social, que el Plan de trabajo se encuentra avalado segun
Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Voluntariado Universitario.

Que, mediante Oficio N° 508 -2023-UNE-VPAC/DECPS,.de.fecha.10.de.octubre de 2023, la Jefa
de la Oficina de Extensién Cultural y Proyecaon S?qal rer[n\lte a la VlcepreSqunta Académica
de la Comision Organlzelldora el Plan-de Trabajo 'de ‘Voluntariado Umversntano en mencion,
poniendo en conocimiento que no requerira de presupuesto alguno. ]

Que, mediante Oficio |N° 11818 -2023-UNF- VPAC/“de\fecha 17 de w|octubre de 2023, la
Vicepresidenta Academlca remllte alﬂPresrdente de/la\Comuswn Organg/adorra, el Plan de
Trabajo de Voluntariado Umversutano para efgdos de»aprobacwn‘ \( ¥

= ‘ N ;)i-,’”’“\ 1P | ad

i | ) /,, \\/

)

Que, con Informe N° 01‘773-2023 UNE -OAJ, de f§cha\23 de octubre de 12023' el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica- emlte oplmon IegaI “concluyendo que es wable ]urldicamente la
a probacion del Plan de' tﬁabajo de Voluntarladq Umvers@a/ao denomlrado “Tu esfuerzo de
hoy, sera tu éxito de manana Ioglca formal’,,procedente de la Dt,‘ecaon de Exten5|on Cultural

y Proyeccion Social, conforme a los conflderados en el presente/flmporta _,) f

\Q\ J S
Que, respecto al Artlculo IV '\T itulo Prellmmar- del/Texto Unico Qrdenado de la Ley de Pagiog |
Procedimiento Adm|n|strat\|vo,GeneraI aprobada m;dlante\Decreto Supremo ndmero 004-
2019-1US, recoge como unc de Ios Pr|n\C|p|os del Procedimiento /Admmlstratwo, el Principio de
Legalidad por el cual queda\sentado que\Ias autondades admlnlstratlvas deben actuar con

\
respeto a la constitucion, la Iey y.al derecho, ‘dentro-de” Ias facultades que le estén atribuidas

\\ \
y de acuerdo con los fines para lc}qu&sfu’emn confendas : e
A

=X e
—= e

Que, con ACTA N° 085-2023-S0O-CO, de fecha 27 de octubre del 2023, en Sesion Ordinaria de
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: APROBAR el Plan de
trabajo de Voluntariado Universitario denominado: “Tu esfuerzo de hoy, sera tu éxito de
manfana - ldgica formal”, propuesto por los docentes ordinarios Dr. Antero Cabrera Torres y
el M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega y estudiantes, de la Facultad de Ciencias Econdmicas y

www.unf.edu.pe
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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Ambientales de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante
de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
NO 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 085-2023-SO-CO, de
fecha 27 de octubre del 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de trabajo de Voluntariado Universitario
denominado: “Tu esfuerzo de hoy, sera tu éxito de manana - ldgica formal”, propuesto por
los docentes ordinarios Dr. Antero Cabrera Torres y el M. Sc. Carlomagno Sancho Noriega y
estudiantes, de la Facultad de Ciencias.Econémicas.y. Ambientales.de la.Universidad Nacional
de Frontera, que como anexo forma parteuntegrante de | ,presente resqucnon

|
i
4

ARTICULO SEGUNDO. - DIS'PO‘NER"’que, la Direccién de Extension) CuIturéI y Proyeccién
Social de esta Casa Sup?ﬂor e Estudios en coordinacion con los resporyfsables:c" el citado plan,
se encargue de la gestion y operatividad deI plama’f)'robado en el artl'culo precedente.

ARTICULO TERCERO. Dsmas adecuados y

pertinentes, para conoci

REGISTRESE, COMUNI

Prégin'a' |

Dr. Jos
pnsssusms OF LA COMISION ORGANIZAOORA

www.unf.edu.pe
Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Pert Canada Distrito y Provincia de Sullana
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"Tu esfuerzo de hoy, sera tu éxito de mafiana -
Légica formal"

Direccion de Extensidn Cultural y Proyeccion Social
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

Sullana — Peru
2023
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FORMATO 01: Esquema de Plan de Trabajo de voluntariado para Estudiantes y/o graduados,
con asesoria de docentes.

1.

j &f
/4.

71907 voluntariado: (maximo 5)

Voluntariado educativo:

Facultad (es): Ciencias Economicas y Ambientales

Mg. Carlomagno Sancho Noriega

Datos del Docente (s) — Asesor (es): Dr. Antero Alexander Cabrera Torres.

Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de Trabajo de

N f0RISRRR0|  ARSMBRRY  [PABRYRASKIG™) MeMso  [coRRRQERESIRRMCO FIRMA
1 2022101031 Meca §:;aill'r: Amy Asistente 979128606 | 2022101031@unf.edu.pe M‘
- T
2 | 2022101042 | Rejas Bricefio Elvis Asistente 930702353 | 2022101042@unfedupe | |'A/ _Lreetd -
Alexander -edup
Salvatierra Cérdo
3 | 2022101046 F‘r’:n;o‘"; du‘;'r do"“ Delegado 961451444 | 2022101046@unf.edu.pe @
4 | 2020101047 |SemtosAlvarez Abner) -y gigene 947534226 | 2022101047@unf.edu.pe %
PrarA
Seminario Fl .
5 | 2022101048 Mmov ores Asistente 931514607 | 2022101048@unf.edu.pe W
5. Datos de ubicacion del Plan de Trabajo de RSU: AA.HH. Localidad/Distrito/Provincia.
Nombre de la 1.E: IE 15027 AMAUTA - Sullana
Nivel / Modalidad: Secundaria
Distrito: Sullana
Provincia: Sullana
Departamento: Piura
Direccion: CALLE NICOLAS DE PIEROLA 701
Género de los alumnos: Mixto
Atencion: Presencial
6. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo de RSU:

Nombre del director:

Teléfono:
Celular:
Correo:

JUAN JUAREZ VILLEGAS

969135265

jujuarvi@hotmail.com
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7. Diagnastico situacional del lugar y poblacion con la que se colaborara:

Ubicacion:
https://www.goodle.com/maps/place/Instituci%C3%B3n+Educativa+15027+Amauta/@-4.9018
024,-80.6912538,18z/data=14m6!13m5!1s0x9035fbdb24000001:0x865b2a7521e4734d!18m2!
4.902143114d-80.69129141165%2Fg%2F11tnbh4hyv?authuser=0&entry=ttu

= Instiucion Educativa 15027 An Q X 128 ¥§ Restaurantes = [sm Hoteles (&) Quéhacer @ Transporte publico P Aparcamientos [} Farmaciss e Cajeros auton

¢ ]
v

i Y S5 S
= o ;
\%\\ 5 G " g : R »
RE Institucion Educativa 15027 Amauta 2 st 4
» . s & ¥ “ f
. ’L)‘
CA

% &) g ) ‘ : & ":{fh

() 38XS+4FV/, Nicolas de Piérola, Sultana 20102
1 Enviar atuteléfono

& i
> ; . \?} 5057 Amais
) Reclamar esta emgresa A NE Esid W 5027 Amaita

) Anadir una etigueta
" Sugerir un cambio ; 1

Anadir la informacion que faita ()

L Adadir numero de teléfono cel sitic

Atiadit horano

€ Adadir sitio wed

o A

Fotos L,‘ﬁb 1 L \'4
Poblacion:
® Estudiantes de la Institucion Educativa 15027 Amauta
. Padres de la Institucion Educativa 15027 Amauta
° Personal de la Institucion Educativa 15027 Amauta
8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

El presente voluntariado educativo, se inicia a la necesidad de los estudiantes de las
Instituciones educativas en mencion tanto publicas como privadas y la inquietud de los
docentes y estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera Sullana de ofrecer un
voluntariado educativo denominado: “Tu esfuerzo de hoy, sera tu éxito de mafiana -
Logica formal” con el objetivo de aumentar el conocimiento académico en los
estudiantes, en algunas asignaturas, temas de interés local, regional y ayudar en su
orientacion estudiantil, en este voluntariado se tratara también la orientacion a
escoger las diferentes carreras profesionales que brinda la UNF; ademas el voluntariado
educativo, incentiva a los estudiantes a darle la debida importancia a las asignaturas, y

a elegir adecuadamente su futura profesion.
9. Linea (as) de accion de voluntariado:

Linea de Inclusion
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12.

-Proyectos y planes de trabajo de investigacion coherentes con los lineamientos

de investigacion de la UNF, generados concertadamente con la comunidad.

-Difusion y transferencia de conocimientos socialmente utiles hacia comunidades

desfavorecidas.

Tematica a trabajar:

-Tablas de verdad
-Formalizaciones

Breve descripcion del problema a abordar:

Un sistema educativo es eficiente cuando logra sus objetivos de ensefianza, en un
tiempo adecuado, dos graves problemas que afectan a la eficiencia del sistema
educativo son la repeticion y la desercion. Donde el estudiante que ingresa al sistema
educativo tiene tres opciones: aprobar, repetir o desertar, el cual la repeticion y la
desercion implican un desperdicio de recursos econémicos y humanos que afectan los
niveles de eficiencia del sistema. Por tanto, los tres fendmenos estan estrechamente
interrelacionados.

Las escuelas desempenian un papel crucial en la reduccion de la desercion escolar
cuando se consideran como un lugar seguro para los estudiantes, fomentando el
compafierismo y el compromiso. Se ha observado que la colaboraciéon entre los
profesores es fundamental para ayudar a los estudiantes a superar sus dificultades
académicas o emacionales.

En la region de Piura de la provincia de Sullana se ha identificado la problematica de
una educacién un tanto inverosimil a la hora de compararla con los requisitos pedidos
en cuanto al aprendizaje adquirido para postular a una educacion superior de calidad.

Objetivos del Plan de Trabajo de voluntariado (generales / especificos):
Objetivo general.

Desarrollar el voluntariado educativo denominado "Tu esfuerzo de hoy, sera tu éxito
de maiiana - logica formal" para aumentar el conocimiento académico en los
estudiantes, en algunas asignaturas, temas de interés local, regional y ayudar en su
orientacion vocacional a elegir con responsabilidad su carrera profesional.

Objetivos especificos:

1. Aumentar el conocimiento académico de los estudiantes de quinto grado de
educacion secundaria de la Institucion Educativa.
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14,

15,

16.

2. Proporcionar a los estudiantes, orientacion vocacional sobre las diferentes
carreras profesionales que ofrece la Universidad Nacional de Frontera Sullana.

3. Preparar a los estudiantes de quinto afio del nivel secundario del colegio
15027 “Amauta” con el fin de ayudarlos a su preparacion para un examen de
admisién que aborde temas de I3gica formal.

Ndmero de beneficiarios esperados:

Estudiantes del 5° afio del nivel secundario de la Institucién educativa 15027 AMAUTA
De la provincia de Sullana, region de Piura.

Duracion del Plan de Trabajo:

Inicio (dia/mes/afio): 16 de octubre de 2023

Término (dia/mes/afio): 29 de diciembre de 2023

Horario semanal de ejecucion del Plan de Trabajo de RSU:

Seglin coordinacién con el equipo de trabajo se establecera un horario de actividades
diarias a fin de seguir con la presentacién, desarrollo y ejecucion del proyecto.

Dia g e e e

Hora 2:00 p.m. a 4:30 p.m.

Actividades a desarrollar.
16.1 Descripcion detallada de actividades:

Reunién virtual con el equipo de trabajo: Para determinar nuestra poblacién de estudio,
evaluar y definir el instrumento de recoleccién de datos a utilizar y proceder a la elaboraci6n del
plan de voluntariado.

Primer contacto con la direccion de las Instituciones Educativas en mencién: Una vez
seleccionada la poblacién estudiantil es decir la LE de la provincia de Sullana, se tomard un
primer contacto con el director(via email, telefonica y/o presencial) para explicar el objetivo de
nuestra investigacién y establecer un mutuo acuerdo de cooperacién.

Reunién presencial con los estudiantes de las Instituciones Educativas: Se llevara a cabo
nuestra primera reunién presencial con los estudiantes a fin de dar a conocer la tematica a tratar.

Anilisis y evaluacién de los resultados: Tras la aplicacién del instrumento se procederd a
analizar y evaluar los resultados a través de softwares que permitan el estudio adecuado de los
datos obtenidos.

Elaboracién del informe final del proyecto: Como ultima actividad se realizard previa
aprobacién de los docentes asesores, la elaboracion del informe final del proyecto, siendo esta
investigacion el resultado final de nuestra responsabilidad social.
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16.2 Cronograma de Actividades
NO
NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO i
ACTIVIDADES ‘
Se | Se | Se | Se | Se |sgm|sem S| Som| Sem | Sem | Sem | S | S | S
ety 21¢
Elaboracion y
1|presentaciondell x | x | X | x 10
proyecto
Aprobacion del
proyecto y
coordinaciones
2z
con las x| x x x a0
Instituciones
Educativas
Ejecucion de
- |- actividades X x x X 10
| prasentacion de
informes y X x x 7.5
/f  exposicién
0 /" 17. Equipos y/o Materiales a utilizar:

Para la realizacion del presente plan de voluntariado se utilizara por parte de los
integrantes de los equipos tecnoldgicos, tales como computadoras, laptops y
dispositivos mdviles, ademds complementario a esto, es necesario la conexion a
internet, Diapositivas, para facilitar temas de comunicacion y acceso a informacion.

Emplearemos también software de digitalizacion, andlisis y procesamiento de

informacion; como todo el paquete de Microsoft Office y Spss.
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i _ ANEXO: Evidencias fotograficas del lugar de ejecucion del Plan de Trabajo de RSU.

INSIGNIA INSTITUCION EDUCATIVA 15027 AMAUTA




