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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 643-2023-UNF/CO

Sullana, 27 de octubre de 2023.

VISTOS:

Oficio N° 587-2023-UNF-VPAC/FIIAB de fecha 29 de setiembre de 2023; Oficio N°© 101-2023-
UNF-VPAC/DECPS-UPRS de fecha 05 de octubre de 2023; Oficio N°© 500-2023-UNF-
VPAC/DECPS de fecha 06 de octubre de 2023; Oficio N° 1173-2023-UNF-VPAC de fecha 06 de
octubre de 2023; Informe N° 743-2023-UNF-OAJ de fecha 20 de octubre de 2023; v,

CONSIDERANDO: | <IN

A\

Y /M I

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, prescribe - que la UmverS|dad es

auténoma en su régimen-normativo, de gobierno, académico, admmlstrzlatlvo y- economlco Las

Universidades se rigen por sus proplos estatutos -en-el: marco de la Constitucidn iy de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 ( e crea Ia Un vér5|dad Nacional de
Frontera en el distrito y| provinci .o ‘de Plura con'fi nes de fomentar
el desarrollo sostenible de-ila en._| nnoma con la
preservacion del medic ar_g_g‘nente y\el desarrollo economlco sosterublep y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estrateqlco de/ I}reglon fronterlza noroeste del pals,

I =t V=

,,,,, { ,'542 \ I {
: & L .

Que, el articulo 8° de Ia Ley Unlver§|tana, establece que Ia*autonomla/’ mherente a las
Universidades se eJerce\ de/conf\ormldad con\ta Constutucnon y las Leyeé‘de Ia Republica e
implica los derechos de aprcga{' Su propio* estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar

su sistema académico, economlco y admlnlstratlvo I \
,,/, b S\ 7 2

\ N\,
Que, el articulo 124° de la Ife) Universitaria, establece»/qﬁe <<la\ resp/onsabllldad social
\ \ ol ="
universitaria es la gestion ética y-eficaz deI |mpacto generado por la umver5|dad en la sociedad
N 2 7~ N Ne 7
debldo aI eJerC|c10 de sus funciones:: a@demlca de lnvestlgaqo/rl,y de servicios de exten5|on

gestion del impacto producido por las reIaC|ones entre los miembros de la comunldad
universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones publicas y privadas que se
constituyen en partes interesadas. La responsabilidad social universitaria es fundamento de la
vida universitaria, contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad.
Compromete a toda la comunidad universitaria.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Pert Canada Distrito y Provincia de Sullana
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

SN En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
ja— tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
organos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la-normativa-de-la-SUNEDU-y-MINEDU;-respecto-a_garantizar las
condiciones ba5|cas de calldad“ quedan en suspenso/t /hasta que se constltuyan los
organos de got?lerno de la niversidad. ~Encontrandose la Com|5|on organizadora
facultada a em‘ltlr resolucmnes que permitan el adecuado funC|onam|ento de la
universidad hastaculmlnar el proceso de constitucion. J—»-:-:|

()

CUARTA. GOBIERNO DE p \ \ i
Durante el procescrde ronst:tucnon\ gg la- Umversndad eI gob1ern9_e3"ésta se ejerce
por: | g x& \ ~ / i/ 1] |
a) La llComnsncn Orgamzadora’) tlene atnbucnones‘ agﬁwin'strativas que
competen a- adla Asamblea\limversntana al ConseJo UnwerSItano y al Consejo

de Faculltadﬂ i i Ly ) | = |
b) El Presrdente de Ia(Comrsmn\Organlzadora de la UNFftlene atribuciones
propias ‘deé Rect \ \ ¢ r// /,./ j -/ {“ ,
c) Los Coordlnadores de FacuItad “tiene-atribuciones de Decan' Pagina | 2
R NV~ J )
QUINTA. ORGANOS&EE ALTA DIRECCION\ 8 . \ / /
Durante el proceso de constltugon dela UNF Ios Organos  dé Alta/Dlrecaon de ésta,
lo constituyen: </ P /’ (\ y /

a) La PreS|denc1a de Com|5|on Orgamzacfora,\ que cumple funciones asignadas
al Rectorado. \\ ‘/ﬁ C ‘? ﬁ \‘ ‘\ \-// y

Z

b) La Vlcepre5|dencna \Academlca de Comlsmn Organizadora, que cumple

c) La Vicepresidencia de Investigacion de Com|5|on Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefala que son funciones de la Comisién Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 120-2021-UNF/CO, de fecha 26 de
abril de 2021 se aprobo Ia directiva denominada' “Directiva para la presentacic')n de los pIanes

cual en su numeral 8.3; establece eI Proceso ’para Ia ,gpreisentaqon de PIanes\de Trabajo de
RSU gestionado por doc=-ntes de la UNF = L/ M
{ q ki 4 » i
| i \ ‘
e Los docentes orehnanos o contratados en las modalidades de dedlcacmn exclusiva o
tiempo completo deben e]ecutar obligatoriamente actlwdades de RSU de acuerdo a la

presente Dlrectlva.

e Los docentes de k UNF del;)era . gestic

segun los temas
establecidas en Ia] '

e Los planes de tn'ia gje de RSU deben ser formulados y,presentqdos po los docentes,
de acuerdo al FOiRMAiI‘ 01 —f ESQULEMAQEWPLAN DE TRABAJ. DE RSU PARA

e Los docentes covsnd@raragn un promedlo

como responsable\d el R
asesores.

e Podran ejecutar un'y axmo de«02 planes de trabajo- porxanp\“éc/:édemlco debiendo
concluir y presentar su mfgrme ﬁnal para-suapmbacnon\/ /

\ yi////y({yf%"f’ ﬂ\(\x :\\
e Las actividades de RSU de Ios@oc‘entes pue_den se/r/e;eeutadas en planes de trabajo

con equipos monovalentes o pollvalentes—err -€aso” el equipo de trabajo lo conformen

mas del 70% de docentes de una facultad, el plan de trabajo en mencion se presentara

a la Facultad que tenga el mayor porcentaje de integrantes.
Que, mediante Oficio N° 587-2023-UNF-VPAC/FIIAB, de fecha 29 de setiembre de 2023, el
Coordinador de la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia hace llegar
a la Direccion de Extension Cultural y Proyeccidn Social, el Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria denominado: "Reforzamiento Académico en Temas Identificados como
necesidades de Capacitacion en la Asignatura de Fisica General para la Facultad de Ingenieria
de Industrias Alimentarias y Biotecnologia", propuesto por la docente Dra. Karina Silvana
Gutierrez Valverde, para su trdmite correspondiente.

Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con Oficio N° 101-2023-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 05 de octubre de 2023, el
Jefe de la Unidad de Proyeccidn y Responsabilidad Social hace de conocimiento a la Direccién
de Extension Cultural y Proyeccion Social, que se procedié a validar, el Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: "Reforzamiento académico en temas
identificados como necesidades de capacitacion en la asignatura de fisica general para la
Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia”, el mismo que se encuentra
avalado segun "Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera".

Que, mediante Oficio N° 500-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 06 de octubre de 2023, la Jefa
de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccién Social remite a la Vicepresidencia
Académica, el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
"Reforzamiento Académico en Temas Identificados como necesidades de Capacitacion en la
Asignatura de Fisica General_para_la_Facultad_de-Ingenieria_de. Industnas Alimentarias y
Biotecnologia", propuesto y eIaborad0gpor la Dra.Karina Snlvana Gutierrez VaIverde docente
de la Facultad de Ingen|=na de Industrias lAlllmentarras y Blotecnologla asnmlsmo el presente
Plan de Trabajo se encu entra avalado segun Directiva para la presentacion d(!e los planes de
trabajo de Responsablld_s?aal Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera.
Asimismo, es preciso mencionar|que, el presente Plarrde Traba]o ha sido rewsado y aprobado
por el Coordinador de la Facultad de Ingenlena~de/Industnas Allmentarlas y |Biotecnologia,

- ey i) W
para su aprobacion en Sesuon d? Com|5|on Orgamzadora 7\ < |

& ; Ry { 5’//’/’::::‘:~\\\\ l*’,’f”;;)‘/ i ; C’// :

= || X ‘// e b S5,
Que, con Oficio N° 1173-2023- UiNF VPAC de fecﬁa 06 ¢ de octubre/de 2023, la Vicepresidencia
Académica eleva a Presndenqa de Com|5|on Organlzadora, el Plan_de Trabajo de
Responsabilidad Social| Umdver5|tar|a 'denomlnado «‘Eeforzamuento Academlco en Temas
Identificados como nece=51dades de CapaC|taC|on en la/ ASlgnatura de! FlSlea General para la

A [

Facultad de Ingenieria c\J "Industrlas Ahmentarlas y Blotgcnologla soc |al|zado por las areas
competentes, el cual sera autof“ nanCIado por Iadocent@responsable para sul /aprobacién en

S /

Sesion de Comisidn Organ|md%ra N N g J TN |

\ Jy =
\ %\// \ , Lj) \ YV, /
\ T /
Que, mediante Informe N°\\743-2023 U\NF -OAJ, de fecha 20 de octubre de 2023, el Jefe de la

N
Oficina de Asesoria Jundlca\esﬁlte oplmon sefalando: Que/ es\/vna/blé juridicamente la

\
aprobacion del Plan de Traba]o dcﬂ Responsabthdad Social Universitaria denominado:
"Reforzamiento Académico en Temas Idenhﬁcados&onzrol nece5|dade/s de Capacitacion en la

Asignatura de Fisica General para la Facultad_ de Ingemena de Industrias Alimentarias y

Biotecnologia", conforme a los considerandos expuestos en el presente informe”.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-]US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canadd Distrito y Provincia de Sullana
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con ACTA N° 083-2023-S0-CO, de fecha 26 de octubre del 2023, en Sesidn Ordinaria de
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acord6: APROBAR e/ Plan de
trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado: "Reforzamiento Académico en
Temas Identificados como necesidades de Capacitacion en la Asignatura de Fisica General
para la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia", propuesto por la
docente Dra. Karina Silvana Gutiérrez Valverde, de la Facultad de Ingenieria de Industrias
Alimentarias y Biotecnologia de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma
parte integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N° 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU y Acta de Acuerdos de
Sesion Ordinaria de Comisién-Organizadora.N°.083-2023-S0-CO,-de.fecha.. 26 de octubre del
2023. # ol A )

N A |

o U L L

| L

SE RESUELVE:

-
ARTICULO PRIMERO APROBAR el PIan’fde trabaJo de Re
Universitaria denomlna‘do "Reforzamlentm Academlco -én Temas

=sponsab|I|dad Social
Iantlﬁcados como

necesidades de Capacutacmn en'la Asranatura de7F|5|ca\Ge\neral para la -acultad de Ingenieria
de Industrias Allmentanas;E Btotecr‘olo&a rpropuest&por/ Ia docente Dra. karlna Silvana
Gutiérrez Valverde, de la Faeultad de. Ingenlena dé In Industrlas AI|menta|1|a5{y Biotecnologia de
la Universidad Nacional| defFrontera, que como a)nexo forma parte mtegrante de la presente
resolucion. | Fm [f/ \\\\»., A M/// i\ | — f

| hs < “yYm
ARTICULO SEGUNDOk ONER que, la Dlrecaomde Extensnon Cultural y Proyeccion
Social de esta Casa Superior d EStUdIOS\ en coordmacnon con, Ia responsable deI citado plan,

se encargue de la gestlo\n yrope thad de,,lo,aprobado.xen efartlculo preéedente

Pagina | 5

7 L/ /
/ \ J j / ’,/

\ s

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIGAR a traves, de los mecanlsmos mas adecuados y
\ 7 ATN N
pertinentes, para conocimiento y.fines correspondientes. / Q /
\—_,—///

\ -
/

N\ A,
REGISTRESE, COMUNIQUESE\QJECU}TESE.
N JCIO0

ez
Vitepresi enta Acadéniica de la

Comisién Or izadora

www.unf.edu.pe
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Plan de Trabajo de Responsabilidad Socnal
Universitaria

REFORZAMIENTO ACADEMICO EN TEMAS
IDENTIFICADOS COMO NECESIDADES DE
CAPACITACION EN LA ASIGNATURA DEFISICA
GENERAL

Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia
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REFORZAMIENTO ACADEMICO EN TEMAS IDENTIFICADOS COMO NECESIDADES
DE CAPACITACION EN LA ASIGNATURA DE FISICA GENERAL

1. Titulo
Reforzamiento Académico en temas identificados como necesidades de capacitacién en
la asignatura de Fisica General para la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y
Biotecnologia.

2. Facultad
Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia.

3. Datos del Docente responsable
El reforzamiento estara a cargo del docente a cargo de las asignaturas de Fisica General
para la Facultad de Ingenieria de Industria Alimentarias.

Docente :
Dra. Karina Silvana Gutiérrez Valverde

Datos de ubicacion del plan de trabajo de RSU:

En el aula 202 del pabelldén de Ingenieria de Industrias Alimentarias de la Universidad
Nacional de Frontera, ubicada en San Hilarién N° 101, Sullana

Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del
plan de trabajo de RSU

Estudiantes del III ciclo de la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias
interesados en losreforzamientos.

Linea de accion de RSU
Linea de Inclusion.

7. Tematica a trabajar :
Formulacién y ejecucion de planes de trabajo de RSU a desarrollarse, segln la malla
curricular de cada Facultad de la UNF.

e Vectores.

¢ Cinematica.
e Estatica.

e Trabajo.

¢ Potencia.

e Energia.

e Hidrostatica.
e Temperatura y calor.
¢ Movimiento armdnico simple.

8. Diagnéstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara
El curso de Fisica General es un curso retador en la rama de la ingenieria y necesita tener
una mayor destreza y dominio de los fendmenos fisicos como ciencia base en la naturaleza
que nos rodea.
Precisamente, la complejidad de los temas hace que muchos estudiantes reprueben los
cursos y se vean frustrados, y en algunos casos, la consecuencia de sucesivas
reprobaciones ha sido la separacion académica.
La comprension de esos cursos requiere dedicacion y esfuerzo por parte de los estudiantes,
y en ese sentido, se ve la necesidad de brindar apoyo a aquellos estudiantes que lo
requieran.



10.

11.

14.

15.

Necesidades o demandas reales de la comunidad

Los estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera requieren fortalecer continuamente
sus conocimientos, por ello se ve la necesidad de reforzar los temas en los cursos a mi
cargo para que los estudiantes de bajo rendimiento académico puedan mejorar sus
aprendizajes como parte de nuestra labor de Responsabilidad Social Universitaria.

Breve descripcion del problema a abordar

La responsabilidad social universitaria (RSU) es una politica orientada a estrechar los
vinculos entre la Universidad y la sociedad de su entorno, por lo tanto, el reforzamiento de
la asignatura de Fisica General busca fortalecer las capacidades de los estudiantes de bajo
rendimiento y también para aquellos que deseen complementar temas de clase.

Segun las evaluaciones, se evidencia bajo rendimiento académico en los temas de :
Vectores, Cinemdtica, Estética, Trabajo, Potencia, Energia, Hidrostatica, Temperatura y
calor, Movimiento arménico simple, por lo tanto este plan de RSU buscar fortalecer estos
temas para un mejor desempefio.

Objetivos del plan de trabajo

a) Objetivo general

Fortalecer las capacidades de estudiantes de bajo rendimiento y también para aquellos
que les guste adquirir nuevos aprendizajes en las asignaturas. '

b) Objetivos especificos

Brindar los fundamentos necesarios para que los estudiantes de bajo rendimiento se
puedan nivelar con los demas estudiantes del curso de Fisica General. Nimero de
beneficiarios esperados seran estudiantes del cursos Fisica General Grupo 1y 2.

. Nimero de beneficiarios esperados

40 estudiantes del curso de Fisica General del III ciclo de la FIIABA.

. Duracion del plan de trabajo

Inicio: 17 de octubre 2023
Término: 19 de diciembre 2023

Horario semanal de ejecucion del plan de trabajo
Las horas lectivas seran 2 horas por semana a partir del 03 de octubre:

Fisica General 20 horas

Los temas se desarrollaran en el aula 202 del pabellén de ingenieria de industrias
alimentarias de la Universidad Nacional de Frontera, el dia martes de 1:00 pm a 3:00 pm.

Actividades a desarrollar

a) Determinacion de temas a reforzar, segun el silabo del curso.

b) Reuniones con los estudiantes para el desarrollo de las sesiones.

c) Elaboracién del informe final del plan de responsabilidad social universitaria



15.1. Descripcion detallada de cada actividad
1.- Se desarrolla el reforzamiento siguiendo los contenidos de la clase tedrica del curso de
Fisica General.
2.- Se inicia la sesién preguntando los temas donde tienen mas dificultad y se hace una
retroalimentacion con ejemplos precisos.
3.- Se reparte la separata con ejercicios tipo para la participacion de los estudiantes a fin
de generar la confianza en los avances de sus aprendizajes.
4- Finalizamos la sesién
Se tomara fotos y Asistencia de la sesién como evidencia de trabajo.
Se elaborara el informe final de RSU, al culminar el plan de trabajo.

15.2. Cronograma de actividades

SEMESTRE 2023-II

Octubre Noviembre Diciembre
17 24 31 7 14 21 28 5 12 | 19
Fisica
General
Martes
(1-3)pm

oe‘
i)
v 216. Equipos y/o materiales a utilizar

e  Aula 202 con equipo de computo
e  Pizarra, Mota, plumones y Calculadora.

17. Presupuesto general
El proyecto sera autofinanciado por el docente encargado.

Dra. Karina Silvana Gutiérrez Valverde
Docente Auxiliar - FIIAB



ANEXOS:

Mediante la presente carta, manifestamos los firmantes colaboraremos en el
desarrollo del plan de trabajo del proyecto de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: “REFORZAMIENTO ACADEMICO EN TEMAS
IDENTIFICADOS COMO NECESIDADES DE CAPACITACION EN LA
ASIGNATURA DE FISICA GENERAL”, el cual busca fortalecer las
”“"*»,%capacidades en los temas de: Vectores, Cinematica, Estatica, Trabajo,

?otencia, Energia, Hidrostatica, Temperatura y calor, Movimiento armdnico
FlIAS

imple, a los estudiantes de III ciclo de la Escuela de Ingenieria de Industrias
9, oM .
Sl Alimentarias.

L4
Dra. Karina Silvana Gutierrez Valverde Barretm//ﬂdra Elena
DNI: 02859773 DNL:£03691604

Docente Auxiliar-FIIAB Delegéda



Mediante la presente carta, manifestamos los firmantes coIaboraremoS en el
desarrollo del plan de trabajo del proyecto de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: “REFORZAMIENTO ACADEMICO EN TEMAS
IDENTIFICADOS COMO NECESIDADES DE CAPACITACION EN LA
ASIGNATURA DE FISICA GENERAL”, el cual busca fortalecer las
capacidades en los temas de: Vectores, Cinematica, Estatica, Trabajo
=y % PotenC|a Energia, Hidrostatica, Temperatura y calor, Movimiento armomco
3 §|mple a los estudiantes de III ciclo de la Escuela de Ingenieria de Industrias

limentarias.
o
ouu-u'"‘

= ﬂf

Dra. Karina Silvana Gutierrez Valverde Socola Judrez Luis Javier
DNI: 02859773 DNI: 76930926
Docente Auxiliar-FIIAB Delegada



b) Evidencias fotograficas del lugar de ejecucion del plan de trabajo de RSU.

Figura 1

Aula 202 del pabelldn de Ingenieria de Industrias Alimentarias

G




