"Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 664-2023-UNF/CO

Sullana, 03 de noviembre de 2023,

VISTOS:

c‘?' , Oficio N© 02-2023-UNF-VPE], de fecha 29 de setiembre de 2023; Oficio N° 029-
{'E_E;E ). 2023FIIAYB/RSU/PCOZM, de fecha 12 de octubre de 2023; Oficio N° 623-2023-UNF-
\. ‘{

.3\\\‘?[.

VPAC/FIIAB, de fecha 12 de octubre de 2023; Oficio N° 539-2023-UNF-VCPA/DECPS, de fecha

R T 17 de octubre de 2023; Oficio N° 632-2023-UNF-VPAC/FIIAB, de fecha 17 de octubre de 2023;
Oficio N° 112-2023-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 17 de octubre de 2023; Oficio N° 547-
2023-UNF- VPAC/DECPS de fé“éha"Igcfe octubre de 2023 Of‘ cuo N° 1223-2023- UNF VPAC, de

2023; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 124° de la Ley UnwerSItana", 'estabrece que la responsabilidad social
universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la sociedad
debido al ejercicio de sus funciones: académica, de investigacion y de servicios de extension
y participacion en el desarrollo nacional en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la
gestion del impacto producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad
universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones publicas y privadas que se
constituyen en partes interesadas. La responsabilidad social universitaria es fundamento de la
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vida universitaria, contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad.
Compromete a toda la comunidad universitaria.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencion, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS )

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direcciéon hasta que se constituyan los
organos de goblerna quedeaeuerda 8- Iepcarcespauda; .

[ 81,
SEGUNDA. PROOFESO DE CONSFFHJCI@N L

Durante el progeso de» constitucion de la- Unlversn:iad =les=articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan |mplementarse de acuerdo a lo

establecido en Ila normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones ba5|cas de calidad, quedan/tEn suspenso hasta que se constituyan los
organos de goblerno de la unmersm'lia S chontrandqse la Comlsu)n organizadora
facultada a emitir- resolucmnes que permltarL el adecuado 1unc19nam|ento de la
universidad hasta 'cu'[mqnar eI procescrde eonstitucmn .' | O |

N

CUARTA. GOBIERNO DE LA um: |
Durante el proceso de ponstiuuqon de la Umversadad el goblérno de esta se ejerce Pégina | 2

por: 1
a) La Comlsn%n Organlzadora, ne atri
competen ‘a Ia Asamblea Umvem
de Facultad

propias del Reetor AN
c) Los Coordmac}ares de Facultad tiene atnbucuanes de Dacano

&

Durante el proceso de constntucnoane |

lo constituyen: B .
a) La Presidencia de Comisién Orga nlzadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado.

b) La Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.

c) La Vicepresidencia de Investigacion de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.
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Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comision Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.
\ NI

Que, la Resolucion de Com|5|on Orgamzadora N° 460- 2021 JUNF/CO de fechaIZG de abril de

2021, se resolvio aprol:laar la "Directiva para la presentacion de los iplanes de trabajo de

Voluntariado Universitari —hderados por estudiantes y/o graduados, con asesona de docentes

de la Universidad Nacional de Frontera que ensunumeral 9.1. establece el Proceso para la

presentacion del plan dsla traba]o de Vc?!untarwado Umversrtane Iuderadclrs por estudlantes y/o
graduados, con asesonai de dooentes § 1, N ! P | .
| 'T:—_..' :i | | /) rmr=Tn ] | | Y

e El estudiante ylo graduado responsable con Ia asesona 'de dci:cente(s), presenta el

plan de trabajo a su’ respectlva coordmaaon couforme aI FORMAJTO 01: Esquema de

planes de trabap, para s su evalua\cmn y/o aprebacion; siendo postenormente remitido

a la Direccion de Exten5|on Curtu ral Y Proyeccion Social - DECPS las- unldades/of“ icinas

tendran un plazo maX|mo de cmco (05) chas hahlles para elevar Ios planes de trabajo

a las instancias correspondnentes

e La Direccién de Extensmm Cultural ¥ Proyeccmn Soaal eleva eI plan de trabajo a
Vicepresidencia Acadermca, ‘la misma que ‘determina su factjhlhdad remitiéndolo a
Presidencia para ser evaluado y pasterlormente aprobado con Resolucuon de Comision
Organizadora. \ ; \

« De presentarse falencias u obsefvaciones en los planés de trabajo, los miembros de
la Sesion Extraordinaria de Comisién Organizadora, devolveran dicho expediente a la
DECPS, con el documento administrativo correspondiente, para el levantamiento de
observaciones respectivas, por parte del docente asesor del Plan de Trabajo, en un
plazo que no exceda las 72 horas, de lo contrario sera desestimado e informado a las
instancias superiores correspondientes.

¢ La Direccion de Extensiéon Cultural y Proyeccion Social, notifica a la Facultad
respectiva, la resolucion obtenida, en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles.
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Que, a través de la Resolucion de Comision Organizadora N° 120-2021- UNF/CO, de fecha 26
de abril de 2021, se resolvié aprobar la "Directiva para la presentacion de los planes de trabajo
" de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera", disponiendo
que la Direccién de Extension Cultural y Proyeccién Social, Coordinacion de la Facultad de
Ingenieria de Industrias Alimentarias, Coordinacion de la Facultad de Ingenieria Econdmica y
Coordinacion de la Facultad de Administracion Hotelera y de Turismo de esta Casa Superior
de Estudios, den cumplimiento a la directiva aprobada.

Que, mediante Oficio N© 02-2023-UNF-VPE], de fecha 29 de setiembre de 2023, la Docente
de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, remite al Coordinador de la Facultad de
Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia, el Plan de trabajo de responsabilidad
social universitaria denominado: "Produccion de Biol Utilizando Residuos Organicos Bajo
Enfoque de Sostenibilidad", para el tramite correspondiente.

Que, mediante Oficio NG; 029 2023FII&YB£RS PCOZM“ d%ftlecha 12 de octubre de 2023, 1 el
Docente Responsable de RSU, alcanza al ‘oordinador! de /2 Facultad de |Ingenieria de
Industrias Allmentanas; y Biotecnologia, el Plan de trabajo de EI pons?blhdad social
universitario denommadp~$r@clucaon de Biol utilizando residuos org ba]o un enfoque
de sostenibilidad", para eI tramTe correspondlente* \

T

¢ E.e de 2023, el

I. _""-1\":. : ":/ .;.ﬁ;.‘-"“- B i '..‘:-'x
_, 0237{!3NE:VP;ACAFIIA§?xq\e§\fec
' Coordlnador FIIAB, remlte _I’a Jefa de la E)u’ecemn de Ext&nsmn Cu[tural 1,& Proveccién Social,

Que, mediante Oficio N° 5}% 0?3 UNE VCPA/ DECPS,; &de fe;ha 17 de octubre de 2023, la Jefa
de la Oficina de Extensuon Cujt aly Proyec;le : ﬁmcede a devolvef’el plan de trabajo
al Coordinador de la Eaculta de Irggemeﬂa ' _ "as ﬁ“llmentarlas Jy | Biotecnologia,
contenido en el Oficio M" 623- 2&)23 UNE -VPACH con la analldadr qaéfactuahce la fecha
de inicio y culminacion diil tfiil“‘ rldg Plan dé 2 Trabajo : "tartado,, con5|de/rcmdo el tiempo
que toma para la aprobacnonﬁe! Plan de trabajo en'mencién, 4 g
'.\\ "}- X o & &

Que, mediante Oficio N° 632:: 2023 UNF-MSPAC/FIIAB de_ fgch/ 174 ;le ,gctubre de 2023, el
Coordinador de la FIIAB, remlte@ la I?fa de I““D_ﬁ'ecaon dF E@Sensdim/ Cultural y Proyeccion
Social, actualizacion de fecha del plan d’ trabap gls es 'nsabtlldad social universitaria en

e

mencion. T

Que, mediante Oficio N° 112-2023-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 17 de octubre de 2023,
el Jefe de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social, remite a la Jefa de la Direccion
de Extensidn Cultural y Proyeccion Social, revision y validacion del plan de trabajo en mencién,
el mismo que se encuentra avalado segun la Directiva para la presentacion de los planes de
trabajo de responsabilidad Social Universitaria de la UNF.
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n, Que, mediante Oficio N° 547-2023-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 18 de octubre de 2023, la Jefa

y - ‘.? de la Oficina de Extension Cultural y Proyeccion Social, remite a la Vicepresidenta Académica,

‘el Plan de trabajo revisado y aprobado por el Coordinador Facultad de Ingenieria Industrias
" Alimentarias y Biotecnologia y asimismo pone en conocimiento que, no requerird de
presupuesto alguno.

Que, mediante Oficio N° 1223-2023-UNF-VPAC, de fecha 20 de octubre de 2023, la
\ Vicepresidenta Académica, deriva al Presidente de la Comision Organizadora, Plan de Trabajo
i | de Responsabilidad Social Universitaria denominado: "Produccién de Biol Utilizando Residuos
Organicos Bajo Enfoque de Sostenibilidad", para efectos de aprobacion.

Que, mediante Informe N° 0806-2023-UNF-OAJ, de fecha de 30 de octubre de 2023, el Jefe
de la oficina de Asesoria Juridica emite opinion legal concluyendo que: (...) Que, es viable
juridicamente la aprobacion-del--Plan-de-Trabajo-de-. Responsabmdad_SoaaI Universitaria
denominado: “Produccion de Biol ¢ Utlhzanﬁ:lo Residuos Grgamcos Bajo Enfoque de
Sostenibilidad", presentado por [a Dlreccnorr deL'Extensmn CUIturaI y Proyecc10n Social.

~ Que, con ACTA N° 086-2023- Sd CO, de fecha 03 de noviembre del 202|3 ~en Sesmn Ordinaria

de Comision Orgamzad:)ra del la Universidad,. Nama{gal de Frontera, luego | de analizar la
documentacion presentada Y de rewsar, Ios' 1nfermes tecnioos y Iegales mdlcados en los
considerandos de la presénte Iiesolumon, por unamrmdaq se acdrdo APROMR el Plan de

Trabajo de Responsab!.&dad .S‘oaa! Umvemtana fnaab "Pmdua;an ‘de. Bfa! Utilizando

Residuos Organicos Ba;o | Enfoque de’ .‘zastenmwad" pmpuesto Ipor los docentes
responsables M. Sc. Rosales” Cuentas Mm'am Marleni y M. Sc. k@ga Portafabno Edwin Jorge,

de la facultad de Ingemerﬂ de Indwmas Aﬁmentanas Yo Bfatecnofagfa de fa Universidad p 4 giné |' 8
Nacional de Frontera, que c:aoma anexa foﬂna-' ante ab la presente resofuaon

I \
I

Sesion Ordinaria de Compsson Organlzadora N° 086—2023 SG CD de fecha 03 de noviembre
del 2023. A Y % ) raé

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBKI”!‘“—‘eI:.-._E_léjr_l.:éézlrabajél de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: "Produccion de Biol Utilizando Residuos Orgénicos Bajo un Enfoque
de Sostenibilidad", propuesto por los docentes responsables M. Sc. Rosales Cuentas Miriam
Marleni y M. Sc. Vega Portalatino Edwin Jorge, de la facultad de Ingenieria de Industrias
Alimentarias y Biotecnologia de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma
parte integrante de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién
Social de esta Casa Superior de Estudios en coordinacion con los responsables del citado plan,
se encargue de la gestion y operatividad del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos més adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria

“PRODUCCION DE BIOL UTILIZANDO RESIDUOS
ORGANICOS BAJO UN ENFOQUE DE
SOSTENIBILIDAD".

Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia

Sullana — Pert
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1. Titulo del Plan de Trabajo: PRODUCCION DE BIOL UTILIZANDO RESIDUOS ORGANICOS
BAJO UN ENFOQUE DE SOSTENIBILIDAD

Facultad: Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia

Datos de los Docentes responsables:
¢ M. Sc. Rosales Cuentas Miriam Marleni

* M. Sc. Vega Portalatino Edwin Jorge

4. Datos de ubicacion del plan de trabajo de RSU:
Asentamiento humano Nuevo Sullana/Campus Universitario de la Universidad Nacional de
Frontera/Distrito de Sullana/Provincia de Sullana/Region Piura.

5. Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del plan
de trabajo de RSU:
1. Nancy Maribel Arana Torres
Jaime Valdiviezo Marcelo
Abad Calle Carlo Renato
Arambulo Adrianzén Camila Belén
Cornejo Lupu Sharonn Anthuanet
De Lama Lopez Jhonatan
Judrez Camacho Carolay Tatiana

Mogollén Viera Edwin Ismael

0 W NN A N

Purizaca Ninatanta Silvana Marina

-
o

. Ramirez Linares Jonathan Smith

=
—

. Rufino Silva Sergio Ezequiel

-
N

. Sandoval Viera Carlos Jhordan

[y
w

. Valdiviezo Seminario Kimberlyn Bianca

-
5

. Valdiviezo Palacios Adhayr Fernando Daniel

-
wu

. Espinoza Inga Kateriny Estefany
. Castro Castillo Cinthya
. Mogollén Espinoza Victor Eduardo

= =
00 N O

. Cordova Chavez Jean Martin

-
o

. Galvez Rodriguez Patricia del Rosario

]
o

. neyra Herrera Ofelia

N
=

. Yovera Olaya Alexander

6. Linea de accion de RSU: Linea de ambiente y sostenibilidad.



7. Tematica a trabajar: Ecoeficiencia y Ecodesarrollo.

8. Diagnostico situacional del lugar y poblacion con la que se colaborara:

La elevada tasa de eliminacion de residuos organicos en las ciudades estd provocando la
apertura de nuevos vertederos e incineradores contaminando el medio ambiente por ello
en la actualidad se busca nuevas alternativas de manejo y aprovechamiento de residuos
organicos generados; cuya finalidad es brindar opciones socialmente mas tolerables para

preservar los ecosistemas naturales y la biodiversidad.

Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Los estudiantes buscan alternativas de aprovechamiento de residuos organicos para

elaborar biol, bajo un enfoque de sostenibilidad.

10. Breve descripcion del problema a abordar:

Las materias primas de uso domiciliario generan una gran cantidad de materia residual
vegetal que terminan en los botaderos, provocando contaminacién del medio ambiente; por

ende, se busca reducir estos residuos al ser aprovechados en la produccion de biol.

11. Objetivos del plan de trabajo (generales / especificos):
11.1. Objetivo General
e Generar conciencia en los participantes, a través de alternativas de
aprovechamiento de los residuos orgéanicos en la produccion de biol.
11.2. Objetivos especificos
¢ Vincular al menos a 21 participantes y 2 docentes de la Universidad Nacional de
Frontera en el desarrollo del plan de RSU.
e Aprovechar los residuos organicos en la produccion de biol.

e Fomentar la conciencia ambiental, al reducir la eliminacién de desechos organicos.

12. Nimero de beneficiarios esperados:
s 21 participantes que ejecutan el plan de trabajo de responsabilidad social.

e 2 docentes que vinculan la labor del aprovechamiento de residuos entre los estudiantes.

13. Duracién del plan de trabajo:
Inicio: 30 de octubre de 2023 Término: 26 de diciembre de 2023

14. Horario semanal de ejecucion del plan de trabajo.

Las actividades seran realizan los dias jueves de 14:00 - 18:00 pm.



Las actividades seran realizan los dias jueves de 14:00 - 18:00 pm.

15. Actividades a desarrollar.

15.1.

Reuniones con los participantes.

Recojo de residuos organicos domiciliarios.

Evaluacion fotografica sobre la produccion del biol

Elaboracion del biol.

Evaluacion fotografica del biol producido.

Elaboracién del informe final del plan de responsabilidad social universitaria, con todos

los participantes.

Descripcion detallada de cada actividad:

Reuniones con los jévenes participantes, sobre las primeras actividades que van a
desarrollar de acuerdo al plan de RSU.

Se tomara fotos sobre la preparacion del biol con los residuos organicos de uso
doméstico.

Mediante reunidn, se explicara como se procedera preparar el biol con los residuos
organicos de uso doméstico.

Se elaborara biol dentro de los plazos programados.

Elaboracién del informe final de RSU durante 1 semana.



15.2. Cronograma de Actividades:
NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION
DEL PLAN DE TRABAJO DE RSU
N° ACTIVIDADES MES 1 MES 2 MES 3
(o K B 1 B W S T B N° de horas/
1 |2 |3 (4 [5]6 |7 |8 [9 [10[11]12 actividad
1 [Planificacién del plan de RSU X 4 horas
2 | Gestion y aprobacion del Plan RSU X 4 horas
3 | Coordinacion sobre la ejecucion del Plan aprobado X | X 4 horas
4 |Reuniones con estudiantes X 4 horas
5 | Recoleccion de residuos organicos X 4 horas
6 |Elaboracion de biol X| X | X
4 horas
7 | Fermentacion del biol X|X|[X 8 horas
7 | Filtrado del biol X 8 horas
8 | Elaboracion del Informe final 8 horas




16. Equipos y/o Materiales a utilizar:

Tablas de picar
Baldes

Botellas

Bolsas plasticas
Manguera
Balanza

17. Presupuesto General:

A E&k"’@%

Vege

Autofinanciado
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MSc. Rosales Cuentas Miriam Marleni




ANEXO 2

Lugar de ejecucion del plan de trabajo de RSU

e




