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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 288 -2019-UNF/CO

Sullana, 26 de junio de 2019.

VISTOS:

La Resolucion de Comisién Organizadora N° 237-2019-UNF/CO de fecha 29 de mayo de 2019; El
Informe N° 010-2019-UNF/THU de fecha 25 de junio de 2019; El Informe N° 183-2019-UNF-OAJ de
fecha 25 de junio de 2019; Acta de Sesién Extraordinaria de Comisién Organizadora de fecha 26 de
junio de 2019; vy,

“és

|as Universidades se

s leyes;

idad Nacional de Frontera en

Tribunal de Honor Unlvers‘lt I”I\
de la Entidad aprobado medi

Control Institucional de la Universidad Nacional de Frontera remite al Presidente de la Comisidn
Organizadora, la denuncia presentada por la estudiante de la Facultad de Ingenierfa Econdmica sobre
supuestos actos de acoso sexual del ex docente investigado, adjuntando copia de conversaciones
que se habrian mantenido por WhatsApp e indicando que dicha situacién también ocurre con
estudiante de otras facultades en las que dicta clases el ex docente investigado y traslada dicha
denuncia por no ser de su competencia;
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“Ano de la Lucha contra la Corrupcidn y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que los hechos denunciados, hacen referencia entre otros a una conversacion de WhatsApp
mantenida entre la estudiante de iniciales B.M.R.CH y el ex docente investigado. El dialogo de
whatsapp se ha producido de la siguiente manera:

Alumna: Profesor soy... Buenas Noches

Docente: Hello chica X. Sales diferente en la foto. No te reconocia.

A/umna' Ya se paso profesor

Alumna: obwo que en la foto estoy super arreglada.

Docente: sales diferente en la foto

Alumna: Que me quizo decir

Docente: Fs la verdad. Cuando se arreglan sales bonitas y muy diferentes como cuando van a la

universidad. Mejor anda asi a clases para inspirarme bien

Alumna: Me asusta. Mafana tenemos exposicion con usted

Docente: Siiil. Por?

Alumna: Que voy amanecerme.-£st idiando.los-temas.

Docente: ]a]aja]]a]a" si es mi sexo/oga Vor/ta

Alumna: Profesor usted cree que avancemos hasta el'g

Docente: Tu veras el tema (& 5EXT"Y Genero” ierto. " No

Alumna: Si la persona_ dad.y sexo y género.

Docente; ok pongan p/cant > ef tema ok

Alumna: OJa/a salgamos la proxima sema
..... . O3,

A/umna. Me flamo Brenda

Docente: ok chica X ‘

ado el trabajo

7 responderte

oficial El Peruano del
Universidad Nacional de

Que mediante Proveido N° 041-2019-UNF-SG C 26.de"abril de 2019, la Oficina de Secretaria
General remite el expediente al Tribunal de Honor Universitario para conocimiento y adopcién de las
acciones que correspondan. En este contexto, mediante Informe N° 08-2019-UNF/THU, de fecha
07 de mayo de 2019, el Tribunal de Honor luego de haber evaluado el expediente remitido concluye
en que encuentra indicios razonables de responsabilidad que ameritan y justifican la apertura de
investigacion — Procedimiento Administrativo Disciplinario al Sr. Javier Alexander Sandoval Carbajal,
por presunto hostigamiento sexual en agravio de una estudiante de la Facultad de Ingenieria
Econdmica;
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcidn y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 237-2019-UNF/CO de fecha 15 de mayo de
2019, se resuelve aperturar investigacién — Procedimiento Administrativo Disciplinario al Sr. Javier

Alexander Sandoval Carbajal, ex docente contratado de la Universidad Nacional de Frontera, por =

presunto hostigamiento sexual en agravio de la estudiante con iniciales B.R. de la Facultad dgj"“"
Ingenieria Econdmica de esta Casa Superior de Estudios, al presuntamente haber vulnerado lo -
dispuesto en el articulo 87 numeral 87.8 y 87.9 articulo 95 numeral 95.7 de la ley Universitaria,
articulo 101 inciso i), del Estatuto Institucional; articulo 24 Inciso n) del Reglamento de Infracciones
y Sanciones y articulo 6 inciso h) del Cédigo de Etica; precisando que bajo el principio de adecuacidén
se podria encuadrar dicha conducta a otras normas vulneradas en salvaguarda de los derechos
presuntamente trasgredidos. El articulo segundo dispone remitir todo lo actuado al Tribunal de Honor
para que realice las diligencias necesarias;

Que mediante Oficio N° 015-2019-UNF-PCO/THU de fecha 23 de mayo de 2019, notificado en la
misma fecha, el Tnbunal de Honor solicita al ex docente investigado remlta sus descargos’
respectivos; #

Que mediante documento s/nde fecha‘“28 de mayo “de 2019'e ‘ex docente investigado, presenta sus
descargos, indicando en2 resumen lo siguiente:

te a la ciudadana B.R. y que

ante la Cc ordinacion de la Facultad de

hcllido en la Resolucién “ o
ta la 05. .

1to ha asumido una

e o

St eesclarezca S el primer interesado
i . universidad estaria

1ento sin mayor peso

al Tribunal de Honor, a fin de continuar con™el procedlmlento Es en mérito a dicho acto que el
Tribunal de Honor procedié a investigar y calificar la conducta en hechos presuntamente irregulares
cometidos por un miembro de la comunidad universitaria, que en el presente caso es el ex docente
investigado: Javier Alexander Carbajal Sandoval; ello en cumplimiento de sus funciones previstas en
el articulo 75 de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria en concordancia con lo dispuesto en el articulo
23 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad;
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que mediante Informe N° 10-2019-UNF/THU de fecha 25 de junio de 2019 el Tribunal de Honor
Universitario presenta su Informe Final, cuyo asunto es Informe Juicio de Valor Exp. N° 02-2019-
TH/HS ex docente J.A.S.C; documento que hace el andlisis del caso incluyendo los siguientes

aspectos: el objeto de investigacion al ex docente investigado: Javier Alexander Carbajal Sandoval .

por presunto hostigamiento sexual; la competencia del Tribunal de Honor como drgano colegiado el
cual se constituye en érgano instructor en el proceso en concordancia a lo previsto en el articulo 75
de la Ley Universitaria Estatuto Institucional y su propio Reglamento de Tribunal de Honor;

Que el Informe N° 10-2019-UNF/THU contiene un extenso analisis del caso en el que considera, la
identificacion del ex docente investigado, los antecedentes y documentos que dieron lugar al inicio
del procedimiento; normas y principio aplicables a la investigacion; las faltas que se imputan y
descripcion de los hechos que constituirian la falta; las conclusiones; los fundamentos de la sancion

después de haber determinado y calificado los hechos en que habria incurrido el docente investigado

y la propuesta de sanciér;'?_,,,,,confor}me:«\a«}»laﬁ,L_,eyk Universitaria;

Que el ex docente lnva prestd servicios en la Universidad
Nacional de Frontera durante &l semestre 2018 T teniendo “vinculo contractu al del 30 de abril de
2018 al 24 de agosto de:2018 ] Hotelera y Turismo;

Que el Capitulo III del Titulo IV
Administrativo General, apr@bac
de la Ley N° 27444 |
administrativo sancionador:-

ey del Procedimiento
exto Unico Ordenado

Que el Principio de Lega |dad«se
Ley N° 27444 en los s gwente
administrativa (...)

1. Legalidad.- Solo por 1
y la consiguiente preV/S/on d
de aplicar a un administradd

(‘“)//

ﬁlo 246 del TUO de la

1 p otestad sancionadora
sancio’n son posib/es

que regulen el ejercicio de /a potestad 'sanC/qnadora deben‘ tab/ecer /la deb/da separacion entre la
fase instructora y la sancionadora, encomendanc utor/dades distintas. (...)";

Que la Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual - Ley N°27942, asi como la Ley
Universitaria Ley N© 30220, son normas con rango de ley, vigentes con anterioridad a los hechos
denunciados, normas en las que se tipifica el hostigamiento sexual y la sancidn respectivamente;

www.unfs.edu.pe
Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canada Distrito y Provincia de Sullana

n el procedimiento -

’ 1N



BRSNS '-@ﬁ“’“‘fw} NSRS SR ST R O N R A e ISR I N o) DNEISN ISR SRS O ORGSR

“Ano de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que el articulo 5 de la ley 29430 sefiala que, para que se configure el hostigamiento sexual debe
presentarse algunos de los elementos constitutivos siguientes: conducta, sometimiento y rechazo. -
a) La conducta, comportamiento o acto de caracter o connotacién sexual: Que la conducta
del/la hostigador/a sea explicita o implicita, que afecte el trabajo de una persona y que =~
interfiera en el rendimiento del mismo, creando un ambiente de intimidacién, hostil u
ofensivo. )
La conducta o comportamiento de connotacién sexual o sexista puede traducirse en
mensajes escritos, expresiones verbales o simples acciones como gestos, rozamientos, entre
otros. Incluso los mensajes y las expresiones verbales pueden transmitirse a través de
cualquier medio como cartas, correos electrénicos, aplicativos de mensajeria (chats),
teléfonos celulares o cualquier otro medio fisico o telematico.

b) El sometimiento a los actos de hostigamiento sexual: Esta es la condicién a través de la cual
la victima accede, mantiene o modifica su situacién laboral, educativa, policial, militar,
contractual o de otra. indole

c) Actono deseado o} rechazadogmann‘” estamente por. la vxctlma A partlr de este elemento se
genera que se tomen decisiones que afectan’ a'la victima en cuanto a su situacion laboral,
educativa, pOlICIal mllltar, contractual o de otra indole.

Lo esencial para quesefcenflgure un acto de hostlgamlento sexual-es-que la conducta realizada
por el/la hostlgador/a sea indeseada o ' nida; es decir, que la Z’persona afectada no - -
otorgue su consenti mlento £

o

5n del.acto de hostigamientjd'?v‘
constatar su efectiva

Que la reiterancia no e
sexual; sin embargo, l;
presencia. Por lo tanto,.
ciertos elementos en I’
consentimiento de form

) Ia victima de dar su

nifes jrse por medio de las

El articulo 6 de ley 29430°
conductas siguientes:
a) Promesa implicita o

¢) Uso de términos de naturaleza 6°co notacnon sex al (esc 05 ¢ verbales), insinuaciones sexuales,

oy i &
Vst N

g e

ofensivos para la vnctlma.

d) Acercamientos corporales, roces, tocamientos u otras conductas fisicas de naturaleza sexual que
resulten ofensivos y no deseados por la victima.

e) Trato ofensivo u hostil por el rechazo de las conductas sefialadas en este articulo.

Que el articulo 5 de Ley Universitaria Ley N° 30220, numeral 5.16) establece como uno de los
principios que rigen las universidades, el rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y
discriminacion. Asimismo, el articulo 87 de la misma norma establece los deberes de los docentes,
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“Ano de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

especificamente el numeral 87.9) Conducta digna. El articulo 95 sefiala que son causales de
destitucidn la transgresién por accién u omisién, de los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, consideradas como muy graves, las siguientes:
95.7) Realizar conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad y libertad
sexual tipificados como delitos en el Cédigo Penal.

Que el Estatuto Institucional prevé en el articulo 101 los deberes de los docentes:
"a) Respetar y hacer respetar el estado social, democratico y constitucional de derecho.
b) Conocer, respetar y hacer respetar las normas internas de la UNF.
()
h) Ejercer la docencia con rigurosidad académica, respeto a la propiedad intelectual, ética
profesional, independencia, diddctica universitaria y apertura conceptual ideoldgica.

/)  Observar conducta digna.

(‘.-)/I

Que en el articulo 107, mcnso g) del Estatuto Inst|tuc1onal se;
la docencia.- "En e/ e]erCIC/a de la funC/on Jocente, S0n G de dest/tUC/on la transgresion por
accién u omision, de los principios, deberes, ‘obligaciones’y p. es, considerados como muy
grave, las siguientes: : a//zar conductas de hostigamiento sexue y-actos que atenten contra
la integridad y libertad sexua/ t/p/f" icados como delitos:en el Codigo Penal. (...)

tablece la Destutumon del ejercicio de

inario; por tanto, es
probado con Decreto .
1. La facultad para
sciplinario prescribe
de cometida la falta,

tsprescrlpaon operara
ficha oficina, siempre
Qdores civiles, el plazo

notificd al es docente lnvestlgado para® que su:wdescargo, lo cual efectivizd med|ante
documento s/n de fecha 28 de mayo de 2019, respetandose el derecho de defensa. En los descargos
presentados no se aprecia que el docente investigado aporte medios probatorio y se mantiene en
afirmar que las conversaciones fueron bromas y que no tuvieron el contexto de hostigar sexualmente
a la denunciante. Que con sus estudiantes se generd un clima de apertura respecto al tema de
sexualidad, donde en un tono de broma les menciond que ellos/ellas iban a ser los especialistas
sexdlogos. Respecto a la conversacion de WhatsApp, menciona que es iniciada por la alumna, a
quien no tiene entre sus contactos y que del tenor de esa conversacion su persona utiliza términos
que no ameritan ser entendidos como una forma de acoso sexual hacia la alumna y que en broma
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

utiliza el termino sexdloga favorita refiriéndose a la continuacion de la conversacién mantenida en
persona. Que indicé que en la foto salia diferente, déndole un contexto de halago sin que sea
interpretado como una falta de respeto y que finalmente en base a ese halago indicé que vaya de
esa forma a exponer para inspirarlo, pero esto interpretado dentro de un contexto de generar unff,
clima en el aula de apertura a su exposicion.

Que el Tribunal de Honor en su Informe N° 10-2019-UNF/THU, precisa que de las conversaciones
de WhatsApp aportadas, se evidencia frases del ex docente investigado hacia la estudiante, como
son las siguientes: “Cuando se arreglan sales bonitas y muy diferentes como cuando van a la
universidad. Mejor anda asi a clases para inspirarme bien”, “jajajajjaja asi es mi sexdloga favorita”,
“ok pongan picante el tema ok”, “Chica X. Me llamo Brenda. Ok Chica X Brenda”. Por lo tanto, del
analisis realizado, el érgano colegiado determina que las conversaciones de WhatsApp contienen
frases de contenido sexual y/o sexista, e insinuaciones que no son propias de un docente hacia su
alumna. Asimismo, El Tribunal de Honor adicionalmente actud los siguientes medios probatorios:
citaron a la denunciante a fin.de.tomat.su. .declaracidn.con.fecha.14.de junio.de 2019; Oficio N° 018-
2019-UNF-PCO/THU s €;sohdto ala .1'” cmas de Bxenestar Uniyersitario que ﬂ(a realice un examen
psicolégico a la estudial OBl valuacién psicoldgica
realizada a la estudlante la de silabo de

psicologia.

Del andlisis efectuado
constltutlvos del hOStIgc o acto de caracter o

|y conversaciones de.

comentarios y acciones, 2
denominaciones de tipo sex ;

El Tribunal de Honor, concluye en'lo iguien ‘ (
1. El ex docente investigado Javier=Al _Sandoval Carbajal ha cometido acciones de
hostigamiento sexual en agravio de la estudiante de iniciales B.M.R.CH, al haber mantenido una
conducta de connotacion sexual (que se evidencia con las miradas lascivas, frases, bromas y
conversaciones de wathsapp que tienen contenido sexual o sexista), habiéndose encontrado en
una situacién ventajosa sobre la alumna al haber sido docente y cuyo acto ha sido no deseado
y rechazado por la estudiante.

2. Que concurren todos los elementos que configuran la falta disciplinaria de hostigamiento
sexual por parte del ex docente investigado Javier Alexander Sandoval Carbajal, en agravio de
la estudiante de iniciales B.M.R.CH, de acuerdo a la falta disciplinaria tipificada en la Ley de
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcidn y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual, ley 27942, modificada por la ley 29430 y por

tanto corresponde la sancién de destitucion establecida en el numeral 89.4 del articulo 89° de
la Ley N° 30220 Ley Universitaria.

3. El plazo para la accién de investigacion y sancién al ex docente Javier Alexander Sandoval
Carbajal, se encuentra vigente, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 97 numeral 97.1. de la
Ley del Servicio Civil y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.

4. El descargo presentado por el ex docente investigado Javier Alexander Sandoval Carbajal, no
aporta el valor probatorio suficiente que desvirtlle la denuncia planteada de hostigamiento
sexual, pues por el contrario al aseverar que son bromas o halagos, solo corroboran que se
trata de conductas de connotacion sexual efectuadas sobre una alumna en una situacion de
desventaja y que ademas fueron no deseadas y rechazadas y que ademas, en su calidad de
profesional psicdlogo, magister en Docencia Universitaria e Investigacion Pedagdgica, tenia
pleno conocimiento del contexto y connotacion de sus comentarios y acciones.

Que, respecto de la pos:ble,ﬂsancmn a$ |mponer,g,la Ley.N2.30220, LenynlverSItana en su artlculo 95°

d / ctas de hostlgamlento; sexuahy actos que atenten
contra Ia mtegrldad y hbertad sexual tipificados como delitos en el Coehg@ Penal Por su parte el
articulo 89° de la Ley N° 30220 Ley Umversuta i E~~frespecto a SanCIOnes expresa que los docentes
que transgredan los prmmplos ‘
docente, incurren en refponsal: i
dela falta yla Jerarqwa (

~apl|can en observ« ncia de las garantias
) é’*stltucmn del ejercicio de la
Causal dad, por cuanto la
steusen ido, es el ex docente
desem Hefid como docente
oS.

funcién docente. Asumlsmg
responsabilidad adminis*rativéj
Javier Alexander Sandoval..(
universitario durante eI

tario,. aprobado con Resoluaon de Comisién

i,

arzo de 2019 e;n su artlculo 17° establece el

Que el Reglamento de
Organizadora N° 126-20

como con el procedimiento;

Que mediante Informe N° 183-2019-UNF-QAJ, de

Juridica, luego del andlisis respectivo, concluye:

~  Que el Tribunal de Honor ha cumplido con evaluar y tramitar la denuncia efectuada por una
estudiante de la Universidad Nacional de Frontera, contra el ex docente contratado: Javier
Alexander Sandoval Carbajal, conforme al procedimiento establecido en el Reglamento del
Tribunal de Honor y en los plazos previstos, habiendo respetado el derecho de defensa del ex
docente v los principios que regulan el procedimiento.

— En concordancia con sus atribuciones, el Tribunal de Honor después del analisis pertinente
considera que el ex docente ha cometido acciones de hostigamiento sexual en agravio de la
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estudiante de iniciales B.M.R.CH, al haber mantenido una conducta de connotacién sexual (que
se evidencia con las miradas lascivas, frases, bromas y conversaciones de WhatsApp que tienen
contenido sexual o sexista), habiéndose encontrado en una situacién ventajosa sobre la
alumna, al haber sido docente y cuyo acto ha sido no deseado y rechazado por la estudiante;
hecho que constituye una transgresion, por accién de los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente.

- Que es aplicable el articulo 95 de la Ley Universitaria que establece expresamente que son
causales de destitucion la transgresién por accién u omisidn, de los principios, deberes,
obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcidn docente, consideradas como muy
graves, encontrandose prevista en el numeral 95.7. Realizar conductas de hostigamiento
sexual y actos que atenten contra la integridad y libertad sexual tipificados como delitos en
el Codigo Penal. ;

- Consecuentemente es de aplicacién el articulo 89° de la Ley Universitaria, que dispone como
sancion a los docentes que transgredan los principios, deberes, obligaciones y prohibicidnes
en el ejercicio de Ja.funcion..docente,..incurren..en. responsablhdad administrativa y son’
pasibles de sancnones por faltas, como en:el presente caso muy graves, siendo aphcabl,e Ia
Destitucion del ¢ =]erC|CIo de la funcién docent 4

~ Se considera ilable juridicamente que el organo competente emita acto resolutivo
concluyendo en: IaaaprebaCIon del Informe N° 10-2019- UNF/TH wocle»fecha 25 de junio de
2019, consecuentement onforme al art cqu 89D numeral 89.4 de la
Ley Universitaria, Desti‘ '
Por lo que recomlenda
en sesién, debiend "
de Honor, dejar dosef;sn
de 2018, u otraiquese

a »fin de ser tratado

fecha 28 de agosto

Que el Estatuto de la Universidz
titulada: “Gobierno de la“Uni
funcionamiento provisional.de :
Organlzadora, tlene atrlbuc .

isposicién Transitoria,
ante el periodo de
ce por: a) La Comision
jalea Umvers:tana al

Que en Sesion Extraordinaria de Comisién- Or_cj ﬁdeﬁfecha 26 de junio de 2019, se adoptd
por unanimidad los acuerdos que se exponen en la parte resolutiva;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por laLey Universitaria N° 30220, la
Resolucidén Viceministerial N° 088-2017-MINEDU y la Resolucidn Viceministerial N® 165-2018-
MINEDU y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Informe N° 010-2019-UNF/THU de fecha 25 de junio de
2019 emitido por el Tribunal de Honor Universitario, en el que se determina que el Sr. Javier
Alexander Sandoval Carbajal, ex docente de la Universidad Nacional de Frontera ha cometido
acciones de hostigamiento sexual en agravio de la estudiante de iniciales B.M.R.CH, pues concurren
todos los elementos que configuran la falta disciplinaria tipificada en la Ley de Prevencion y Sancién
del Hostigamiento Sexual - Ley 27942 modificada por la ley 29430.

ARTICULO SEGUNDO.- IMPONER SANCION ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA de
destitucidn del ejercicio de la funcién docente, al Sr. Javier Alexander Sandoval Carbajal, en
aplicacidn del articulo 89 numeral 89.4 de la Ley Universitaria, por lo hechos expuestos en la parte
considerativa y conforme al articulo 95 de la Ley Universitaria, numeral 95.7. Realizar conductas de
hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad y libertad sexual tipificados como
delitos en el Cddigo Penal; en concordancia con el articulo 107° inciso g) del Estatuto de la
Universidad Nacional de Frontera.

ARTICULO TERCERO.- DI'EJE§E SIN EFECTO la Resolucion N° 146-2018-CO-UNF de fecha 28 de
agosto de 2018 y toda disposicion interna que se-oponga a la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucion’ aI Sr. Javier Alexander Sandoval

£y

Carbajal, en el modo y forma de Ley.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la presente Resolucion se registgéj en el legajo personal del
Sr. Javier Alexander Sandoval Carbajal y en el Registro Nacional de Si’;n;iones de Destitucion y
Despido.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos, realice las acciones
correspondientes para eJecutar Ia sancion interpuesta. al Sr Javner Alexander Carbajal Sandoval,
seglin su competencia. \

ARTICULO SETIMO DISPONER que Ia presente Reso|uc10n se not|f“que a las instancias

Jofae Yuls g
Dresidente de ta Comision Organizador™
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