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“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N°  (34'7 -2019-UNF/CO

Sullana, 12 de febrero de 2019.

VISTOS:

El Oficio N° 52-2019-UNF-UTIT de fecha 12 de febrero de 2019, Acta de Sesion Ordinaria de fecha
L RRCIONATN 12 de febrero de 2019, y;

CONSIDERANDO:

S’ /" Que el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Per, prescribe que la Universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las Universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que mediante Ley N° 29568 del 26 de julio del 2010 se crea la Universidad Nacional de Frontera en
P el Distrito y Provincia de Sullana, Departamento de Piura, con los fines de fomentar el desarrollo
\ sostenible de la Subregién Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacion del medio
ambiente y el desarrollo econémico;

Que mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 009-2019-UNF/CO de fecha 09 de enero de
2019, se aprobd el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que consta de tres
(03) Titulos, diecinueve (19) Capitulos, ciento cincuenta y dos (152) Articulos, catorce (14)
Disposiciones Transitorias, una (01) Disposicion Final y una (01) Disposicion Derogatoria;

Que el articulo 8° del Estatuto Institucional, sefiala que: “La Universidad Nacional de Frontera utiliza
los recursos financieros, humanos e infraestructura que le permitan garantizar la calidad de la
educacion que brinda, en el marco de la Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educacidn
Superior Universitaria aprobada por el Ministerio de Educacion — en adelante MINEDU, con el fin de
ofrecer una formacion integral y de perfeccionamiento continuo, centrado en el logro de un
desempeiio profesional competente, y en la solucién de problemas a través de la investigacion”;

Que con Oficio N° 052-2019-UNF-UTIT de fecha 12 febrero de 2019, la Jefa (e) de la Unidad de
Tecnologia de Informacion y Telecomunicaciones, remite la propuesta de Manuales de los Sistemas
de Informacién de la Universidad Nacional de Frontera para el licenciamiento, para su aprobacion;

Que en Sesidn Ordinaria de Comisidn Organizadora de fecha 12 de febrero de 2019, se adopté por
unanimidad el acuerdo contenido en la parte resolutiva de la presente;
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“Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, la
Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Frontera N© 29568 y la Resolucion Viceministerial N°
165-2018-MINEDU y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los Manuales de los Sistemas de Informacion de la Universidad
Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion, de acuerdo
al siguiente detalle:

e Manual del Sistema de Gestidon de Biblioteca — KOHA.

e Manual del Sistema Virtual de Bolsa de Trabajo.

e Manual del Sistema de Informacion de Grados y Titulos.

e Manual de Gestion Institucional en Base a Indicadores.

e Manual de Matricula e Inscripcion por Cursos.

e Manual de Registro Académico.

e Manual de la Plataforma Virtual UNF.

e Manual de Repositorio Institucional.

e Manual del Sistema de Gestion Docente.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la presente Resolucion sea notificada a las instancias
académicas y administrativas pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

UMVERSI %1 ONTERA
NACIONAY DE FRONTERA bl o b
Abg. oge;Ange s Sinchez

L LT T T Y ) Sy - cume SECBETARIO GENERAL
Jorge Luis Maicelo Quirttana Ph, D.
Presidente de‘ Comisién Orpaniz2dora
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Frontera fue creada con Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010, y
mediante Resolucion N° 472-2012-CONAFU del 5 de setiembre de 2012 se aprueban las Carreras
Profesionales de Ingenieria Econdmica, Ingenieria de Industrias Alimentarias y Administracion
Hotelera y de Turismo, con las que actualmente funciona, habiendo iniciado sus actividades
académicas mediante el proceso de admision del ciclo académico 2014-1 con 80 vacantes por cada
especialidad.

Actualmente, la Universidad Nacional de Frontera tiene 1,237 alumnos matriculados en pre grado,
de los cuales 122 alumnos egresaron en el semestre 2018-II, 41 egresados de la Escuela
Profesional de Ingenieria Econdmica, 39 egresados de la Escuela Profesional de Ingenieria de
Industrias Alimentarias y 42 egresados de la Escuela Profesional en Administracion Hotelera y de
Turismo.

Para monitorear el cumplimiento de la ejecucién del programa presupuestal: Formacion
Universitaria de Pregrado en base a indicadores, es necesario contar con un sistema de gestion
institucional.

En este contexto, se ha considerado realizar un manual del Sistema de Gestion en la parte Registro
académico de la Universidad Nacional de Frontera que facilitard el buen uso del sistema en
mencidn para mantener informado al estudiante de sus actividades.

El seguimiento de la ejecucion de los indicadores permite establecer un proceso de mejora
continua para tener en forma permanente programas curriculares que se encuentren alineados a
las demandas sociales y productivas.
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1. BASE LEGAL

a)
b)
<)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

Constitucion Politica del Pert y sus modificatorias

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 23384, Ley General de Educacion.

Ley Ley N° 29568, Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Frontera (UNF)

T.U.O de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, aprobado mediante resolucion de
Comision Organizadora N° 009 — 2019 — CO — UNF de fecha 09/01/2019.

Ley de Creacion del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa (SINEACE) N° 28740 ]

Decreto Supremo N°043-2003-PCM — Texto Unico Ordenado de la Ley N°27806 — Ley
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Reglamento académico aprobado mediante Resolucion N° 045-2019-UNF/CO.

2. ALCANCES

El Sistema Integrado de Gestion Académica dispone para que los estudiantes puedan Gestionar

sus documentos, notas, cursos, horarios etc. A través del uso de las Tics.

Especificaciones mininas de hardware para poner en produccién el Sistema Integrado de Gestion

Académica.

Servidor de aplicaciones

e Intel Xeon 2.30GHz
e 128GB RAM
e 4T HDD

Especificaciones mininas de software para poner en produccion el Sistema Integrado de Gestion

Académica.

e Windows Server 2016

¢ Control de versiones git

¢ PHP5, HTML, Bootstrap 4

¢ Base de datos MySQL 5.6.33
e Servidor Web Apache 8.5.3

FINALIDAD

Mediante este manual el alumno que visite la pagina del Sistema Integrado de Gestién Académica,

le facilitard como visualizar su perfil académico, poniéndolo al tanto de su informacion relevante

para el mismo.
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4. OBIJETIVO

5.

4.1. General:
Proporcionar de una manera segura, oportuna y confiable, el ingreso al Sistema de gestion

al estudiante, facilitando la ejecucion y consulta de las actividades propias de la gestion del

estudiante.

4.2. Especifico:

Asegurar que el usuario estudiante aprenda el manejo y utilizacién de la plataforma del
sistema de gestion del estudiante en sus respectivos cursos y temas académicos.
Seguridad en el manejo, consulta y almacenamiento de los datos que consultan los
alumnos.

Mejorar el servicio de calidad académica hacia los estudiantes de pregrado.

CONTENIDO Y/O MODULOS
El manual del Sistema Integrado de Gestidn Académica cuenta con un sistema de autenticacion de

usuarios y una estructura informativa estructurada por pestafias, graficas y cuadros comparativos

e informativos.

5.1.

Descripcion del médulo
En relacion a ello el Sistema Integrado de Gestion Académica, cuenta con la gestion de

datos relacionados al alumno, como cursos, historiales, horarios, graficos estadisticos,

planes de estudio, informe de asistencias etc.

Los datos generados y procesados estén centralizados y consolidados en una base de
datos normalizada, que permite blsquedas y operaciones en linea de manera eficiente

y rapida para el usuario.

La recuperacion de informacion para mostrar esta optimizada al maximo para poder

atender la solicitud de informacion vy trafico de red.

La plataforma digital que alberga el Sistema Integrado de Gestion Académica, modulo
de Registro académico de la UNF esta implementada para que pueda ser utilizada tanto

desde el ordenador de escritorio, laptop, celular o Tablet con conexién a internet.

El buscador estd desarrollado para devolver dentro de los primeros lugares, los
resultados con el mayor nimero de coincidencias encontradas en base a los criterios
introducidos en el campo de blsqueda. Estas blUsquedas no se realizan dentro del
contenido del documento, sino mas bien sobre su metadato (campos descriptivos de

cada documento).
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Los documentos generados en sistema han sido digitalizados de tal manera que es
posible realizar busquedas dentro del contenido del documento, asi como copiar texto
digital y pegarlo en otro archivo de tipo Word o descargarse en pdf y realizar
anotaciones sobre el mismo.

El sistema permite la visualizacién de todos los documentos asociados.

Procedimientos y/o subprocesos

Paso N° 1: Ingresamos a la pagina web institucional de la UNF.

Paso N° 2: Ingresamos haciendo Clic al Sistema Académico.

Paso N° 3: Seleccionamos el perfil estudiante.

Paso N° 4: Para que el estudiante pueda interactuar con el sistema gestion de
Estudiante, debe que tener presente; que, una vez asignada su carga académica
correspondiente al calendario académico actual, tiene que coordinar con su Escuela
Profesional y la Oficina de Admision y Registros Académicos, para que aquel docente
que esta convocado por primera vez, pueda registrarle informacion personal, para luego
ingresar al sistema con el usuario y la contrasefia que se le asigno en OARA o UTIC.

El estudiante es responsable de cambiar la contrasefia de su acceso al sistema, siendo
temporal la contrasena entregada por la OARA O UTIC.

Para el caso de aquellos estudiantes que ya cuentan con su usuario y contrasefia, solo
es necesario ingresar al sistema de gestidn de Estudiantes.

Paso N° 5: Ingresamos a los sub menus del sistema gestion de Estudiante:

Paso N° 1:

Para el acceso a la plataforma se encuentra en la pagina web institucional:

Ingresar digitando el siguiente link: http://unfs.edu.pe
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UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD  FACULTADLS  CONTROL INTERNO  MOTICIAS  TRANSPARENCIA

NACIONAL DE
o f l

FRONTERA
Sisterna Académico

Repositorio UNF

Bolsa de Trabajo

Biblioteca Virtual

Figura 1 Pagina Institucional de la UNF

Paso N° 2:

Ingresamos al Sistema Académico haciendo Clic.

UNIVERSIDAD UNVEHSIDAD  FACULTADES  COMTROLINITEHNO  NOHUIAS  TRARSPARERCIA

| NACIONAL DE

! FRONTERA
Sistema Académico

Repositorio UNF
Bolsa de lrabajo

Biblioteca Virtual

Figura 2 Como Ingresar al sistema académico
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Paso N° 3:

Seleccionamos el perfil ALUMNO.

Iniciar

E-Mail

¢ inglese su e )

Clave

Perfit

: NIVERSIDAD NACIONAL
E FRONTERA

tama intagrado de Gestion Acatemica

ALUKINO s

Universidad Nacional de Frontera
2018

Figura 3 Pagina del Sistema de Gestion de Estudiante de la UNF

Paso N° 4:

Para ingresar al sistema de gestion de estudiante, debe contar con lo siguiente:

El Usuario para ingresar es proporcionado por la oficina de Admisién y Registros
Académicos o en su defecto por la Unidad de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones.

La Clave de acceso es proporcionado por primera vez por la oficina de Admision y
Registros Académicos o en su defecto la Unidad de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones que sera cambiada por el docente por una de su eleccion por
seguridad. La nueva clave debe ser especificada con un minimo de 8 caracteres
alfanuméricos (incluyendo al menos una mayuscula o una minuscula).

Hacer Clic en el botén Ingresar para acceder al sistema de Gestion de Estudiante.
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Iniciar sesion

E-Mail

Clave

Perfil

ALUMNO

Universidad Macional de Frontera
2018

Figura 4 Acceso al sistema.

1. Email: correspondiente al correo administrado al usuario para acceder al sistema.
2. Clave: clave asignada al usuario, para poder acceder al sistema.
3. Perfil:
e Alumno: Solo correspondiente a alumnos estudiantes de la universidad.
e Profesor: Solo correspondiente a profesores estudiantes de la universidad.
e Autoridad: Solo correspondiente a autoridades académicas de la
universidad.

e Administrador: Solo correspondiente al administrador del sistema.

Paso N° 5:

El sistema contiene un menu distribuido de acuerdo a las necesidades informativas del

estudiante, para estar al tanto de su situacion actual.

G} acage ';:G.un“s‘edu.pe,ram's,-lnaﬂ'\.':'?* #/ R @ ﬁ' i i n m
Universidad Nacional de Frontera YESVY DEL :m:::xgu g
Sistema Integrado de Gestién Académica C_,c,,,::;:::

0] =] =]

M Horario M perfii atcadémico  {nforme académico

e

Plan estudios

&

MiPerfil  Mis Asignaturas

Figura 5 Menu del Sistema

1. Mi perfil: Correspondiente a los datos personales del estudiante, como el nimero

de carnet, DNI, fecha de nacimiento, direccion, teléfono, celular, email y usuario.
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2. Mis asignaturas: Correspondiente a los datos de los cursos inscritos en el
semestre vigente, para poder acceder a cada uno y obtener informacion con mas
detalle.

3. Mi horario: Correspondiente al horario de clases de los cursos inscritos del alumno
que haya iniciado sesion.

4. Mi perfil Académico: Correspondiente al perfil académico, o datos resumidos del
tiempo transcurrido a la universidad, carrera a la que pertenece, como estados
de los cursos (aprobado, desaprobado, etc.), datos actuales, como el ciclo que
cursa, ademas de indicadores como orden de mérito, faltas, asistencias, etc.

5. Informe Académico: Correspondiente al estado actual del estudiante, y datos
relevantes para su egreso.

6. Plan de estudios: Correspondiente al listado completo de cursos que debe llevar

el estudiante, en el transcurso de toda su carrera.

Mi Perfil

Perfil de Alurnno

| 1.- Editar Perfi

YESVY DEL PILAR SANCHEZ QUITO

N® DE CARNET 2014102064

FECHA DE NACIMIENTO [V 37 ] 05-04-1997
piReccion | 4 Suliana 9 de octubre
TELEFONO

CELULAR 949262076

EMAIL | 7 vismilu@gmail.com
USUARIa 8 l 2014102064@unfs.com

Figura 6 Mi perfil
1. N° DE CARNET.

Perteneciente al carnet universitario.
2. DNL

Numero de documento de identidad.
3. FECHA DE NACIMIENTO.

10
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Fecha de nacimiento del estudiante.
4. DIRECCION.
Direccion o lugar de residencia del estudiante.
5. TELEFONO.
Teléfono registrado para el postulante.
6. CELULAR.
Teléfono mdvil registrado para el postulante.
7. EMAIL.
Correo electronico registrado del postulante.
8. USUARIO.
Usuario asignado por la universidad para la identificacion en el sistema.
9. EDITAR PERFIL.
Opcion para modificar el perfil o datos generales del postulante.

Edicion de Perfil.

Dando clic en la opcion 9 de la Figura 6, se puede acceder a la modificacion de los

datos del postulante.

& Alumno > Modicar

Alumneo

‘l“, Datos Privados Datos de Alumno =| Datos de Usuario

1 2 3
Datos Privades

Figura 7 Modificacion de datos

Datos privados.

Perteneciente a la opcidn 1 de la Figura 7 Modificacion de datos, contiene los

datos de tipo privado, de solo uso personal.

11
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Figura 8 Datos privados I

Email

yismilu@gmail.com

Figura 9 Datos privados 11

12
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1. Datos del Alumno.

Datos concernientes como alumno de la universidad.

Codigo de Carnet: 2014102064
Mumero de Emergencia

502233

Naombre de Contacto

MAMA

Figura 10 Datos del alumno
2. Datos de Usuario.

Solo datos como usuario del sistema.

Datos de usuario: 2014102064@unfs.com

Password

| %@ 88Es3DRRERS 202 8RS RNRRRrrOEORES

|
Password 2

PP ETS ST RETIECRERSONETRLRSETRED

Figura 11 Datos del usuario

Mis asignaturas.

Correspondiente al punto 2 de la Figura 5 Menu del Sistema.

13
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§ <= § Universidad Nacional de Frontera YESVY DEL PILAR SANCHEZ QUITO

2014102064@unfs.com

Sistema Integrado de Gestién Académica @Cerrar sesion
=] =] &
i MiPerfil  Mis Asignaturas  MiHorario  Mi perfil académico  Informe académico  Plan estudios
CPerioda:2018-1 6.- Clic para descargar (et
Curso Grupe Creditos Profesor
Gestién de Destinos - Grupo | 4 Segundo Arnao Regalado i

/L ]
/ D}fer}oceLIXT\%TUF‘SULOH‘C"L‘PD‘ /1 Segundo Ag oéeg{s[ 5-- c"c }
1.- Curso [ 2.- Grupo ][ 3.- Créditos ][ 4.- pmfesorJ =

i
&
@

i

Gestidn Hotelera 1} - Grupo 3 Frdel Requena Barrientos f
d

Figura 12 Mis asignaturas
1. Curso

Contiene los cursos inscritos del semestre actual.
2. Grupo
Grupo al cual pertenece el curso en mencion.
3. Créditos
Namero de créditos asignados al curso, segln el plan de estudios.
4. Profesor
Profesor a cargo del curso en mencion.
5. Ingresar
Botdn para ingresar al detalle del curso tales como Unidades de evaluacion,
Asistencia a clases, Alumnos, Silabo.
Nos mostrara 4 pestafas conteniendo a la informacion relacionada del alumno y

el curso (Figura 13 Informacion de asignaturas):

Profesor{a): Segundo Arnac Regalsdo
Grupo/seccion: Gestién de Destinos - Grupo | Nro. de alumnos: 28
" Unidades de evaluacién s Asistencin a clases 5 Alumnos | Silabo

Figura 13 Informacion de asignaturas

6. Descargar ficha de Inscripcion

Muestra un reporte de inscripcion a cursos del presente ciclo.

14
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|DE FRONTERA CURSOS INSCRITOS | 2018-lI

08 <rctowns ostmavacks cbe datann Acadenisa

OFICINA CENTRAL DE REGISTROS Y COORDINACION ACADEMICA ' ‘ PP —
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA v1.0 echa: Q5102

CURSO POR ALUMNO (2018-1l)

ALUMNO: YESVY DEL PILAR SANCHEZ QUITO CU: 2014102064
FACULTAD: ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO

COMIGO "7 RIGER T e P I
Gest.Dest GESTION DE DESTINOS Gestién de Destinos -
Dis.Circ.T DISENO DE CIRCUITOS TURISTICOS Disefio de Circuitos Turfs
TU5333 Org. Event ORGANIZACION DE EVENTOS Organizacion de Eventos
TU5330 Tesis - I TESIS I Tesis I - Grupo |
AHT E013 Gesi-Hot-l GESTION HOTELERA I Gestion Hotelera i1l - Gryj
TOTAL DE CREDITOS INSCRITOS 17
Horario
[ CODMOD:TT BT T VEL T . PROFESDR 750 T T
Arnao Regalado,Segundo Gest.Dest MARTES - Aula: D5 Hora:10.50-12.30
JUEVES - Aula: D5 Hora:9.90-11.40
VIERNES - Aula: D1 Hora:7.30-10.00
Arnao Regalado,Segundo Dis.Cire.T LUNES - Aula: D5 Hora:7.30-10.50
MARTES - Aula: D5 Hora:9.40-44.40
TU5333 Valdiviezo Perez Karina Tomasa Org. Event JUEVES - Aula: D5 Hora:7.30-1¢.00
VIERNES - Aula: D5 Hora:9.40-11.40
TUS330 LAMA ROSALES JOSE ITALO  Tesis- Ml LUNES - Aula: D5 Hora:10.00-12.30
MARTES - Aula: D5 Hora:7.30-10.00
AHT E013 Requena Barrientos,Fidel Gest-Hol-l JUEVES - Aula: D5 Hora:10.60-13,20

VIERNES - Aula: D7 Hora:10.50-13.20

Figura 14 Ficha de Inscripcion

Informacion de Asignaturas

Al dar Clic en el botdn Ingresar (5 de Figura 12 Mis asignaturas), se mostraran un
conjunto de pestafias conteniendo la informacién relacionada entre el curso y el

alumno

15



Manual de Registro Académico

| Universidad Nacional de Frontera VESVY DEL PILAR SANCHEZ QUITO
Sistema Integrado de Gestidén Académica

& & ) =] E &

2014102064@unfs.com
(W Cerrar sesion

MiPerfil  Mis Asignaturas  MiHorario  Miperfil académico  Informe académico  Plan estudios

& CURSO: GESTION DEDESTNOs | 9+ Clic para descargar | !

& GESTION DE DESTINOS
Profesor(a): 4- - Si Ia bO - & DISENO DE Cf.RcmTos TURISTICOS
& ORGANIZACION DE EVENTOS
Grupo/seccién: Nro.de alumy & TESIS 1l
& GESTION HOTELERA il
& Unidades de evaluacién i ia a clases Alumnos Silabo

t
[ 2.- Asistencias ]
1.- Unidades J

[ 3.- Alumnos }

Universidad Nacional de Frontera - SIGA © 2018

Figura 15
1. Unidades de Evaluacion

Contiene las evaluaciones por criterios como unidades, examenes, con sus

respectivas calificaciones.

& § Universidad Nacional de Frontera Yemecoe AthassRcuss iz
@ § Sistema Integrado de Gestién Académica prie ernm;':’;:

& 9] = = &

Mi Perfil  Mis Asignaturas  MiHorario  Mi pertil académico  Informe académico  Man estudios

& CURSO: GESTION DE DESTINOS

Profesoria): Segundo Amac Regatado
Grupo/seccion: Gestiér de Destinos - Grupo | Nro. de alumnos; 28
I & Unidades de evaluacion | () Asistencia a diases &, Alumnos Sitabo

UNIDAD 1 “

/ UNIDAD 2 15

[ 1.- Notas por Unidades ]

Universidad Nadonal de Frontera - SIGA© 2018

Figura 16
2. Asistencia a Clases

Contiene un listado detallado de las asistencias a clase del profesor.
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i Universidad Nacional de Frontera VESVY DEL PILAR SANCHEZ QUITO

. . A 2014102064@unfs.com
Sistema Integrado de Gestion Académica (#Cerrar sesion

& [} o < = &

MiPerfil  Mis Asignaturas Wi Horario M perfil académico  Informe académico  Plan estudios

& CURSO: GESTION DE DESTINOS

Profesor{a): Seg
Grupofsseciéns G‘»“L Fecha Asistencia

< Nre. de atum N .
] [ Asistencia ]

# Fecha m/
s

1 07-02-2019
Total Asistencias :
Total Faitas: \

[ Resumen ]

Universidad Naconal de Frootera - SIGA © 2018 Unedad de Tecnologios de fa Informaacn R

Figura 17 Cursos
3. Alumnos

Contiene los Alumnos inscritos al curso.

Unidades de evaluacién £ Asistencia a clases & Alumnos Silabo

ALUMNOS
AGUILAR GARAY, XIOMARA JHOSELIN
ALVAREZ NOLE, INGR! JESVAN!
ATOCHE ZAPATA, JESUS GABRIEL
BALCAZAR CESAR, MERY YERALDIN
BRUNO LADINES, LUIS JHANPIER
CARMEN GUERRERC, CHARLY ARNOLD
CASTILLO LOZANO, SERGIO ALEXANDER

CHINGUEL CASTILLO, SARA! YSABEL

Figura 18 Relacién de alumnos
4. Silabo

Contiene el silabo del curso, disponible para descargar.
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& Unidades de evaluacié ( Ast iaaclases  J Alumnos

& Descargar Silabo

ETASEATE QUL € IESTAUAIN O XIS

croma: o
s

Figura 198 visualizacion de silabo
5. Cambiar Curso

Contiene un acceso rapido a los otros cursos inscritos del estudiante.

Mi Horario

Correspondiente al punto 3 de la Figura 5 Menu del Sistema.

YESVY DEL PILAR SANCHEZ QUITO
268442000648 fs com

sesion

Universidad Nacional de Frontera
Sistema Integrado de Gestién Académica

1.- Clic para

2- Resumen Curso

& Imprimir Horario

| Infermacion
) jueves Viernes
Curso:  ORGANIZACION DE
EVENTOS

Organizacion de Eventos -
Grupo
o5

51GA © 2018

Unmrversidad Nacional de Frontera

Figura 20 Mi Horario
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1. Imprimir Horario

Nos muestra un reporte para imprimir de los cursos inscritos en el ciclo actual.

HORARIO DE CLASES | 2018-lI

OFICHER CEXTRAL GE REGISTROS Y COORDINACION ACADEMICA )
SISTERA MTEGRADO DE GESTION ACADEMICA VIO Fecha: 850272019

Alumno : SANCHEZ QUITO, YESVY DEL PILAR

Periodo Académico: 2018-il

i — N— —— T ———
107:00  DISEND DE CIRCUITOS TURISTICOS TESIS I . GESTION DE DESTINGS |
| " ORGANIZACION DE EVENTOS :
|08:00 DISEND DE CIRCUITOS TURIETICOS TESIE () . GESTION DE DESTINOS
Pt CRGANIZACION DE 8VENTOS ot |
|08:00  018ENO DE CIRCUITOS TURISTICOS  DISERG DE CIRCU/TOS TURISTICOS . GESTION OE DESTINGS }
| t = GESTION DE DESTINOS ‘
110:00  DISENO DE CIRCUITOS TURISTICOS GESTION DE DESTINOS . GESTION DE DESTINOS |
| GESTION DE DESTINGS L !
[11:00 TESIS GESTION DE DESTINOS . . ORGANIZACION DE EVENTOS |
| % GESTION DE DESTINGS g |
12:00 TESIS I GESTION DE DESTINOS ) GESTISN HOTELERA i !
i p - GESTIGN HOTELERA i f
[13:00 N GEETIONHOTELERA i
| GESTION HOTELERA Il or
[ e — Curso R A S T T A AR T T
| 1 TESIS Ul LARA ROSALES, JOSE ITALO |
2 GESTION DE DESTINOS ARNAO REGALADO, SEGUNDO |
[ 3 DISERO DE CIRCUITOS TURISTICOS ARNAQ REGALADO, SEGUNDC |
| 4 ORGANIZACION DE EVENTOS VALDIVIEZO PEREZ, KARINA TOMASA ‘
| 5 GESTION HOTELERA Hii REQUENA BARRIENTOS, FIDEL

Figura 21 Reporte de Horario
2. Informacién

Resumida informacidn del curso sobre el cual se dio clic en el gréfico del horario.

3. Horario

Distribucidn de cursos en el transcurso de la semana, segun las horas asignadas.

Mi perfil académico

Correspondiente al punto 4 de la Figura 5 Menu del Sistema
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Universidad Nacional de Frontera YESVY DEL PILAR SANCHEZ QUITO
: i ey s 2014102064 @unfs com
Sistema Integrado de Gestion Académica 5% Cerrar sesion

o <] =] =l

MiHoraria  Miperfil académico  Informe académico  Plan estudios

& Mi Perfil Académico

Perfii Indicaders i Hawors!

ADMINISTRACION HOTELERA YQE CaHOUs SULLANS,
TURISMO

BECALY, 5

[ 1.- Perfil de Estudiante ]

4

[ 2- Indicadores J { 3- Historial]

PREGRADD

PLAN DE ESTUDIOS AHT

COLEEID D SROCEOEKD- Divire Maestro

Figura 22 Perfil académico

1. Perfil
Contiene informacion concerniente al perfil académico del estudiante, como
centro académico, periodo de ingreso, ciclo actual, nivel, tipo de estudio, plan de

estudio, colegio de procedencia, campus, etc.

Perfit ./ Indicadores Historial
ACADEMITC ADMINISTRACION HOTELERAY D SULLANA
TURISMC
Si
PERIODG DE INGRESO 201 4-1
CICLO ACTUAL 2
MIVEL 4
TIPS DE ESTUDIC PREGRADC
PLAN DE ESTURIS PLAN DE ESTUDIOS AHT
COLEGD DE PROCEDENCTA Divino Maestro

Figura 23 Perfil
2. Indicadores

Contiene indicadores importantes, asi como una grafica descriptiva de sus

promedios a través de los periodos académicos cursados.
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Perfil {ulil indicadores Historia:
informacién al cierre del periodo 2018+
indice Valor
&
Indice acumulade 14.35 /
53
Indice Uitime periodo 13.79 /
indice bipericdo (2018-1 ,2017-2) 14.78 B ‘/ \
\ »
Orden de mérito 24/66 \ &
\ N / &
\ 4 ; /
Creditos Namero ] \ \
/ ’
1a { & \
Matriculados (A+D)* 4195 128 ® . /
Aprobados (A) 195 .“. 4
13.2 L
Desaprobados (D) L]
Asistencias
Tota! de Faltas 8
Tota! de Asistencias 22¢
{*) No Incluye los créditos del periodo actual,

3. Historial

Figura 24 Indicadores

Contiene el detalle por semestre de los cursos y notas del alumno (Figura 25

Historial), asi como un reporte del mismo, listo para imprimir

Perfii | Indicadores & Historial
& imprimir ]
Perodo Académico: 2018+

Créditos Aprobados del Periédo 19 Promedio del periédo 13.79
Total crédites Aprobados 195 Promedio Acumulado 14.35
Curso N° Créditos Promedio Estado
TL3326 Gastion Hotelera !l 3 14
TUS324 Tesis | 3 12
TU5325 Deontologia 3 12
TUS327 Gestion de | Catidad Turistica 3 1%

Harketing def Tursmo 4 13
AHTEO1O Taller de Codina 3 16

Figura 25 Historial
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Historial Académico | 2018-li

OFICINA CENTRAL DE REGISTROS Y COORDINACION ACADEMICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA v1.§

Alumno: SANCHEZ QUITO, YESVY DEL PILAR | Codigo: 2014102064
Carrera: ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO

Periode Académico: 20184

Créditos Aprobados del Periddo Promedio del periodo

Tetat créditos Aprobados Promefio Acumutada 4435
4 CURSO N* CREDITOS PROMEDIO ESTADO

{ 30 1379
14 Aprozado

TUS328 Gesfin Hotelera Il 3 |
TU5324 Tesis | 3 13 Aprokado |
TU6325 Deortoingls 3 12 Aprozade |
TUB327 Gaetién de la Calidad Tunztios 3 15 Aproade |

Marketing det Turismo ¢ 13 Aprozsds }
AHTEC1D Taier de Cocina 3 18 AproSado i

Perindo Académico: 2817-2

Créditos Aprobados del Petioda “ Promedio del periado | %77
Total créditos Aprobados Prometro Acumuiado a4

ESTADO

CURSO N° CREDITOS PROMEDIO

Compontamiento Organcor-al 3 Aprobado {
‘éé'gr Transperie Turlztics 3 17 Aprozado ‘
BT, Gestién imemacions! del wrismo 3 13 Aprossda :
TU4318  Conducta del Turista 3 15 Aprozado |
TU432C Gestida hotlera ¢ 3 15 Apratade
TU4422 Gasiién de Restsurantes 3 17 Aprotado
TU4321 Cocina Basics 3 18 Aprosado |

Pericdo Academica: 2047-1

Créditos Aprobados del Periddo Promedio det periddo 1381

Figura 26 Reporte Historico

Informe académico

Contiene un reporte de la situacion actual del estudiante, y datos requeridos para
el egreso del mismo, ademas un reporte para imprimir (2 de la Figura 27), que sera

visible como en la Figura 28.
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8 tnforme académico: Cursos restantes para culminar la carrera

2.- Descargar

Ingreso en el Semestre:

Pertenece a la Promocion: 2014
Su Plan de Estudios correspondiente es: PLAN DE £STUDIOS AHT
Su titimo Promedio Semestral: 13.79

14.35

[ 1.- Informe Académico ] B

Su Promedic Ponderado Acumulado es:

Tiene aprebados en su historial un total de:

Debe 4 curso(s) obligatorio(s):

Cédigo Curso Créditos
Disefio de Circuitos Turisticos 4
(Gestion de Destinos 4
TU5333 Organizacion de Eventos 3
TUS330 Tesis li 3
Total de créditos 14

Figura 27 Informe académico

Informe Académico | 2018-l1

OFCINA CENTRAL DE REGISTROS Y COORDINACION ACADEMICA Feoha: 08/0272019
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA v1.0 B

Alumno: SANCHEZ QUITO, YESVY DEL PILAR | Codigo: 2014102064
Carrera: ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO

Nahe & purcale) obl

Debe 4 cursels) obli

17

Disefic de Circuites Turisticos 4
| Gestién de Destios 4
TUGR33 Organizacion de Eventos 3
TiI5338 Tesis it a:

Tota! de crédios: 14

Figura 28 Informe académico

Plan estudios

Contiene el plan de estudios correspondiente al alumno, listo para imprimir y

descargar (punto 2 de la Figura 29).
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1.- Clic para Imprimir |—

TICLO: |

CURSO REQUISITOS TIPO CREDITOS ESTADO
51405 Administracidn OBUGATORIO 4 APROBADC
51302 Geografia del Peri OBLIGATCRIO 3 APROBADC
TJ1301 Historia del Turismo OBLIGATORIO 3 APROBADO
51304 Historia y patrimonio culiural dei = 0 3 APROBADC

' 1.- Plan de Estudios
51301 Metodologia de! aprendizaje o 3 APROBADO
51303 Psicologia OBLIGATCRIO 3 APROBADC
ClaLo:

CURSO REQUISITOS TIPO CREDITOS ESTADO
5141t Actividades Culturales y Deportivas OBLIGATORIO 4 APROBADO
51208 Arte OBLIGATCRIO 2 APROBADC
CS1406 Conabilidad 51405 OBUIGATORIO 4  APROBADC
51309 Defensa Nacional OBLIGATORIO 3 APROBADC
EC1403 Economia OBLIGATORIO 4 APROBADO
Cs1407 Gestion dei ralento humano 51403 OBLIGATOFRIO 4 APROBADC
51310 Sociologla €51303 OBLIGATORIO 3 APROBADO

Figura 29 Plan de estudios
v & (HHYLERRY l\ L2 I L PR Y
D SRONTERA PLAN DE ESTUDIOS AHT | 2018l

OFICIRA CENTRAL DE RTINS ¥ COORDNACION ACACEMNCA
RETEMA INFEARADO DE GESTION AUADENICA v 9

SEMESTRE: 2018-f
FACULTAD: ADMINISTRACION HOTELERA ¥ DE TLRISMT
ESCUELL ADMNSTRACION HOTELERA Y DE TUREMD

T s 3 - T o PR R B 5 oo

C81405 Agministravidn o 4 APRCEADC
I CS1302  Gangratis del Perd e 3 AFROBADD
TU1301 Historia del Turismae OB 3 AFROBAIC
1581308 Historis ¥ patimonio cutturs! del Ferd 2B 3 AFROBADC
:CSISDI Metodologm del aprendizajs CELIGATORID 2 AFROBADC
C51303 Fsisolagia CELGETORIS 3 AFROBADD |
—
AGSHH idades Cukursies y Deportiva CEUGATORIC 4 AFROSADT
1081208 Are OELIGATORIC 2 APROBADO
1 CS1408 Contabitdad Ce1eds OBLIGATORIC 4 APROBADS
CS1308 Defersa Naciens! }ZIGATORIC 3 AFRCEADO
{EC1403 Economiz OBUGATORIC 4 APAOBADQ
lce1407 Gestidn def tslento humano cet408 DELIGATORIC 4 APROBADC
C81310 i i £81s fi GBUSATCRIO 3 APROBADC }

--‘J— i

C81302  Ecolop’z General cS1ag2 3 APROBADO

TU230%  idioms! 3 AFROBADC
TU230Z  inglés! ¢ APRCBADD
1AAT404  Wistemdtics ¢ AFROBADC
EC230¢ Reaslidad Secinesondmics e is Regidn Piura 3 AFROBADC

082212 Tallerda An=
CS2313  Tea de Comunicaciin Oral y Escrits

Z AFROBADC |
3 APROBADC |

Figura 30 Archivo pdf de Plan de estudios

24




Manual de Registro Académico

6. SIGNIFICADO DE PALABRAS CLAVES O SIGLAS

o Sistema de gestion del Estudiante: Software creado para uso de docentes de la UNF, bajo
el reglamento académico.

e Tics: Tecnologias de Informacion y Comunicaciones.

e SGD: Sistema de gestion docente.

e SIGA: Sistema integrado de gestion académica.

7. RECOMENDACIONES

Capacitar en el uso y manejo del sistema de gestion de Estudiante.

Que los estudiantes de la UNF conozcan las herramientas de tecnologias de informacién para poder
manejar el SGD.

Que la Unidad de Admision y Registros Académicos se encargue de su seguimiento del buen uso
del SGD.

8. REFERENCIAS

Campus Universitario UNF, Sede Administrativa Rectorado, Vicepresidencia Académica.
Teléfono: 073 — 518941

9. VIGENCIA

Establecer que el presente manual entra en vigencia el dia siguiente de su aprobacion.
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Frontera fue creada con Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010, y
mediante Resolucion N° 472-2012-CONAFU del 5 de setiembre de 2012 se aprueban Carreras
Profesionales de Ingenieria Econdmica, Ingenieria de Industrias Alimentarias y Administracion
Hotelera y de Turismo, con las que actualmente funciona, habiendo iniciado sus actividades
académicas mediante el proceso de admision del ciclo académico 2014-1 con 80 vacantes por cada
especialidad.

Actualmente, la Universidad Nacional de Frontera tiene 1,237 alumnos matriculados en pre grado,
de los cuales 122 alumnos egresaron en el semestre 2018-1I, 41 egresados de la Escuela Profesional
de Ingenieria Econdmica, 39 egresados de la Escuela Profesional de Ingenieria de Industrias
Alimentarias y 42 egresados de la Escuela Profesional en Administracién Hotelera y de Turismo.

Para monitorear el cumplimiento de la ejecucion del programa presupuestal: Formacion
Universitaria de Pregrado en base a indicadores, es necesario contar con un sistema de gestion
institucional.

En este contexto, se ha considerado realizar un manual del Sistema de Gestion en la parte
Inscripcion por cursos de la Universidad Nacional de Frontera que facilitara el buen uso del sistema
en mencidn para la inscripcion por cursos.

El seguimiento de la ejecucion de los indicadores permite establecer un proceso de mejora
continua para tener en forma permanente programas curriculares que se encuentren alineados a
las demandas sociales y productivas.
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1. BASE LEGAL

a) Constitucion Politica del Per( de 1993 y sus modificatorias

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria.

c) Ley N° 23384, Ley General de Educacion.

d) Ley Ley N° 29568, Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Frontera (UNF)

e) T.U.O de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

f) Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, aprobado mediante resolucion de
Comisién Organizadora N° 009 — 2019 — CO — UNF de fecha 09/01/2019.

g) Ley de Creacidn del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa (SINEACE) N° 28740 )

h) Decreto Supremo N°043-2003-PCM — Texto Unico Ordenado de la Ley N°27806 — Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

i) Reglamento académico aprobado mediante Resolucion N° 045-2019-UNF/CO.

2. ALCANCES

El Sistema de inscripcion por cursos dispone para que los estudiantes puedan inscribirse y obtener

una constancia de inscripcion por cursos (boleta de inscripcion)

Especificaciones mininas de hardware para poner en produccién el Sistema de inscripcion por
Cursos.
Servidor de aplicaciones

e Intel Xeon 2.30GHz
128GB RAM
e 4T HDD

Especificaciones mininas de software para poner en produccion el Sistema Integrado de Gestién
Académica.

Windows Server 2016
Control de versiones git
PHP5, HTML, Bootstrap 4
Base de datos MySQL 5.6.33
Servidor Web Apache 8.5.3

®e 6 o o o

FINALIDAD

Mediante este manual el alumno que visite la pagina del Sistema Integrado de Gestién Académica,
le facilitara como inscribirse en sus diferentes cursos cumpliendo los requisitos establecidos en el

reglamento de la universidad.

OBJETIVO

4.1. General:
Facilitar al estudiante una herramienta en el uso del sistema inscripcion




5.

4.2.
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Especifico:
Plataforma virtual que permite a los usuarios descentralizados interactuar con ella.

Almacenar, preservar, difundir y gestionar la informacion referente al alumno.
Favorecer, fomentar e incrementar el acceso abierto a la informacion de los estudiantes
de la Universidad, lo cual permitird un mayor acceso y preocupacion por su rendimiento.

Facilitar el acceso a la informacion de manera gratuita.

CONTENIDO Y/0 MODULOS
El manual del sistema de gestidn de inscripcion por cursos cuenta con un sistema de autenticacién

de usuarios y una estructura de jerarquia que se representa en Comunidades, Sub Comunidades.

5.1.

Descripcion del médulo

En relacion a ello el Sistema Integrado de Gestion en el médulo de Inscripcidn por cursos,
contempla todo el proceso de inscripcidn por curso, una vez el alumno haya cumplido con

los pagos y requisitos necesarios para poder acceder a los cursos permitidos.

Los datos generados y procesados estan centralizados y consolidados en una base de datos
normalizada, que permite busquedas y operaciones en linea de manera eficiente y rapida

para el usuario.

La recuperacion de informacion para mostrar esta optimizada al maximo para poder atender

la solicitud de informacion y trafico de red.

La plataforma digital que alberga el Sistema Integrado de Gestion Académica, mddulo de
Registro académico de la UNF estd implementada para que pueda ser utilizada tanto desde

el ordenador de escritorio, laptop, celular o Tablet con conexién a internet.

El buscador esta desarrollado para devolver dentro de los primeros lugares, los resultados
con el mayor nimero de coincidencias encontradas en base a los criterios introducidos en el
campo de blsqueda. Estas busquedas no se realizan dentro del contenido del documento,

sino mas bien sobre su metadato (campos descriptivos de cada documento).

Los documentos generados en sistema han sido digitalizados de tal manera que es posible
realizar busquedas dentro del contenido del documento, asi como copiar texto digital y
pegarlo en otro archivo de tipo Word o descargarse en pdf y realizar anotaciones sobre el
mismo.

El sistema permite la visualizacién de todos los documentos asociados.
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5.2. Procedimientos y/o s-ubprocesos

Paso N° 1: Ingresamos a la pagina web institucional de la UNF.

Paso N° 2: Ingresamos haciendo Clic al Sistema Académico.

Paso N° 3: Seleccionamos el perfil estudiante.

Paso N° 4: Para que el estudiante pueda interactuar con el sistema gestion de Estudiante,
mddulo de inscripcidn por cursos, debe que tener presente; que, una vez asignada su carga
académica correspondiente al calendario académico actual, tiene que coordinar con su
Escuela Profesional y la Oficina de Admisidn y Registros Académicos, para que aquel docente
que estad convocado por primera vez, puedan registrarle informacion personal, para luego
ingresar al sistema con el usuario y la contrasefia que se le asigno en OARA o UTIC.

El estudiante es responsable de cambiar la contraseha de su acceso al sistema, siendo
temporal la contrasena entregada por la OARA O UTIC.

Para el caso de aquellos estudiantes que ya cuentan con su usuario y contrasefa, solo es

necesario ingresar al sistema de gestion de Estudiantes.

Paso N° 5: Ingresamos a los sub mends del sistema gestién de Estudiante.
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Paso N° 1

Para el acceso a la plataforma se encuentra en la pagina web institucional:

Ingresar digitando el siguiente link: http://unfs.edu.pe

;J‘Q:lc\{gﬁilpég UNIVERSIDAD  FACIHTADES  CONTROL WYERNO  MOTICIAS  TRANSPARENCIA

FRONTERA

Sistema Académico

Repositorio UNF

Bolsa de Trabajo

Biblioteca Virtual

Figura 1 Pagina Institucional de la UNF

Paso N° 2:

Ingresamos al Sistema Académico haciendo Clic.

UNIVERSIDAD UMVERSIDAD  FACULIAGES  CONTROLINIERNO  HOIKIAS  TRANSDARLNCIA
NACIONAL DE

FRONTERA

Sistema Académico
Repositorio UNF
Bolsa de Trabajo

Biblioteca Virtual

Figura 2 Como ingresar al Sistema Académico
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Paso N° 3

Seleccionamos el perfil ALUMNO.

iDE FRONTERA

istema lrdegacdo de Gestion Academ ica

5 ’@" UNIVERSIDAD NACIONAL
Iniciar sesion
E-Mait
Clave

ingresa tu ca

Perfil

9

ALUMHO

Universidad Macional de Frontera
2018

Figura 3 Ingreso a sistema Académico, para inscripcion por cursos
Paso N° 4:

Para ingresar al sistema de gestién de estudiante, debe contar con lo siguiente:
El Usuario para ingresar es proporcionado por la oficina de Admision y Registros Académicos
0 en su defecto por la Unidad de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones.
La Clave de acceso es proporcionado por primera vez por la oficina de Admisién y Registros
Académicos o en su defecto la Unidad de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones que

sera cambiada por el docente por una de su eleccion por seguridad. La nueva clave debe

ser especificada con un minimo de 8 caracteres alfanuméricos (incluyendo al menos una
mayuscula o una minuscula).

Hacer Clic en el botdn Ingresar para acceder al sistema de Gestion de Estudiante.
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Iniciar sesion

E-Mail
Clave

Perfil

ALUMNO

ingresa

Universidad Nacional de Frontera
2018

Figura 4 Ingreso al Sistema de Inscripcion por curso
1. Email: correspondiente al correo administrado al usuario para acceder al sistema.
2. Clave: clave asignada al usuario, para poder acceder al sistema.
3. Perfil:
o Alumno: Solo correspondiente a alumnos estudiantes de la universidad.
o Profesor: Solo correspondiente a profesores estudiantes de la universidad.
e Autoridad: Solo correspondiente a autoridades académicas de la universidad.

e Administrador: Solo correspondiente al administrador del sistema.

Paso N° 5:

El sistema mostrard un mensaje anunciando que se puede acceder a la inscripcion por curso
del presente periodo al cual debemos dar clic para poder acceder (Figura 5 Perfil del

alumno, y el anuncio para poder inscribirse en el periodo vigente.)

@ § Universidad Nacional de Frontera YESVH bk ML EARGEE Gira
v . T 201410206461 X
Sistema Integrado de Gestion Académica g e

=] =] &

MiPerfil  Mis Asignaturas  MiHorario  Miperfil académico  Informe académico  Plan est

Anuncio de Inscripciones

G Periodo:201 8-l

|

| Periodo! 201811

| Esta abierta e! periodo de matriculas e Inscripciones
INSCRIBIRME EN MiS CURSOS

Figura 5 Perfil del alumno, y el anuncio para poder inscribirse en el periodo vigente.
En caso de no encontrar el voucher de pago del alumno, el sistema procedera a pedirle el
cddigo del mismo con que pago la matricula al banco (Figura 6 Cddigo de Matricula del

banco)
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Matriculz

Por favor ingre (mero de tu Voucher

Figura 6 Cddigo de Matricula del banco
Una vez ingresado el cddigo de matricula, o si el alumno ya se matriculo previamente,
entonces procedera a mostrarle en dos secciones diferentes, un listado de cursos solicitados,

cursos disponibles, cursos disponibles, pero no cumple con los requisitos, cursos no

disponibles.

Ged INscripcidn ce curses, Periodo: 2018-1

Sy bitime promedic as 1 14.20 W Cartdad minima de cred tos permitdos: 12 Cartdad maxima g2 cred'ioz :?'mif:,v, 26

Cursos Solicitados

CURSQ 1 - U Iti mo | PROFESOR ~__CREDITOS ESTADD

Bl T\rismo en & Perd " ot - 4 P 0
g iren Promedio |,| 2. Creditos 3. Creditos |
slag stica o 2
Micacior Eerratepics - Brue - H T H -~
£52415 Planificacion Estratégica - Grup MInImOS Ma)qmos a
MAZADE 4 = C u rsos Havernatica Financiera - Grupo | = o = S o < e
TU23%6 S ong ingtés i - Grupo | CHUYES MOGOLLON, ULIZES 2 ATEPTADD
Solicitado *
J2307 idloma I - Grupa | CHUYES "OGOLLON, ULISES 4 ACEPTADD
{52374 Wazocologia oa la Investgacion wlet dela Investigacion - Grupe | LUEAN VERA, PRISCILA ESTELITA 3 ACEPTADOD
TOTAL: 25
Cursos Disponibles  Quwsos Disporbles pero ;p oompte requisitos Cursos No B spnr{%ﬁs -
Cidlo y‘ Area . ™ Curse S —__ Tipe Ceédives Acciones
| =
v Inscripodn
5.- Cursos 6.- Cursos Sin 7.- CUrsos N0 ‘e
L] - - L] - - |
Disponibles Requisitos Disponibles
BECWIE AHTEQN2 Gestidr internaticna el turisms ELZCTVE 3 @ Wicripete
CURSCS TURISKC TJazi2 Vzo del Tiempo Liore QBLIGRTORIO 2 & aciptitn
At ELECTIVOS AHT EDOT Transporte Turlstico ELECTNVE 3 m
X ELECTIVCS AHTEST3 Gestidn Hotelara 1 ELECTIVA

i
§

Figura 7 Pantalla de inscripcion por curso

1. Ultimo promedio.

Nota promediada hasta el Gltimo ciclo cursado.
2. Cantidad minima de créditos permitidos.

Sumatoria de créditos minimos que podra llevar en el periodo a inscribirse.
3. Cantidad méaxima de créditos permitidos.

Sumatoria de créditos maximos que podra llevar en el periodo a inscribirse.
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4. Cursos solicitados.
Cursos que el alumno ya se inscribid, cumpliendo los créditos minimos o
maximos.

5. Cursos Disponibles.
Cursos que estan disponibles para la descripcion, pero no fueron inscritos por el
alumno aun.

6. Cursos disponibles, pero sin requisitos.
Cursos que también fueron aperturados, pero que aun no se cumplen los
requisitos para poder llevarlos.

7. Cursos no disponibles.

Cursos que no fueron aperturados.

1.1.1Inscripcion por curso
Para proceder a la inscripcion por cursos, se debe dar clic sobre los cursos
disponibles (1 de la Figura 7) que el estudiante escogera para llevar en el presente
periodo, teniendo en cuenta el minimo y maximo de créditos por curso disponibles

para llevar en el presente periodo.

Cursos l;.ispcn;hﬂir;r Curses Disponibles pere no cumple requisito: Cursos No Disporiibles
Ciclo Area Curso Tipo Créditos o HAcciones
Y CURSOS TURISMO TU2404 El Turismo en el Perit OBLIGATORIO 4
il CURSOS TURISMO TU4213 Uso def Tiempo Libre OBLIGATORIO 2 vk " \
Vil ELECTIVOS AHT EQ12 Gestion internacional del turismo ELECTIVA 3 m
Vil ELECTIVOS AHT EGO7 Transporte Turistice ELECTIVA 3 m
X ELECTIVOS AHT E013 Gestion Hotelera i ELECTIVA 3 m

Figura 8 Cursos disponibles para la inscripcién.

Al dar clic sobre alguno de los cursos deseados para el presente periodo, nos

mostrara una ventana emergente conteniendo informacion general del curso a
inscribirse, como requisitos previos, seccion, nombre, seccion, profesor, y los
grupos disponibles para la inscripcion, de los cuales se debera seleccionar solo uno

(Figura 9 Ventana emergente de curso a inscribirse.).

11



Manual de Matricula e Inscripcién por Cursos

Inscripcidn - El Turismo en el Pery
Requisitos
b LCodigo Nombre Créditos
C51304 Historia y patrimonic cultural del Pert 3

[ 1.- Clic para Inscribirse ]

Seccién Profesor ‘ Créditos Accidn
. : . N A
Turismo en el Pert - Ch;-nr:hafy Villarreyes, Susana 4 o iniscribirse
Grupo | Soledad
Turismo en el Pery - Chinchay Yillarreyes, Susana 4 o Inscribirsa
Grupo i Soledad :

Figura 9 Ventana emergente de curso a inscribirse.

Una vez mostrada la ventana sera necesario dar clic sobre el botén inscribirse (1
de Figura 9 Ventana emergente de curso a inscribirse.)
Luego de dar clic el sistema nos mostrard un mensaje de confirmacion de

inscripcion de curso.

Confirmacion

(Esta seguro de inscribirse a ia seccion seleccionada?

Figura 10 Confirmacion de inscripcion por curso

Inicialmente el listado de cursos (Figura 11) estard vacio mostrando una
advertencia anunciando que el estudiante no cumple con los requisitos minimos del

ciclo (2 de la Figura 7)

12
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Cursos Solicitados A

iAlertal Fl tatal de créditos actual es menor ai total de créditos minimes
CURSO SECCIGN PROFESOR CREDITOS ESTADO

TOTAL: - ]

Figura 11 Solicitud de Curso

Una vez confirmada la inscripcion del curso seleccionado, se nos mostrara un listado
con los cursos confirmados por el alumno, ademds de un mensaje emergente de
color azul, anuncidndonos que se concretd la inscripcién (Figura 12), cabe
mencionar que este listado, aun se debe confirmar o aprobar ademas de cumplir
con los créditos minimos.

El proceso de aprobacidn se hace de manera manual, mediante el area de Oficina

de Admisién y Registros Académicos.

a & © B B &

M Perfil  Mis Asignaturas Wi Horaric M perfit académico  Informe acacémico  Plan estudios

L Inscripcion de cursos. Periodo: 2018-11 S
3

L

idos: 12 Cantidad maxima de creditos permitidos: 26

momem1 Mensaje Emergente }

Cursos

Alertal £ total de créditos antual és mernior gl total de aréditns minimos

Error!
Tienes gue solicitar Lomo mninmo 12 Craditos

CURSO SECCION PROFESOR CREDITOS ESTADO

Tu2404 El Turismo en e} Per( Turismo en ef Perdi - Grupo | CRINCHAY VILLARREYES, SUSANA SOLEDAD 4 EVALUACION

Figura 12 Inscripcion por Cursos

1.1.2Eliminacion de cursos inscritos
Una vez inscritos los cursos y antes de ser aprobada la inscripcion, se podra eliminar

dicha inscripcion, dando clic en la opcién eliminar del listado de cursos solicitado.

Cursos Salicitados A

#Alertat El total de créditos actual es menor al total de créditos minimos

Error!
Tienes que soficitar como mininmeo 12 Creditos

CURSO SECCION PROFESOR CREDITOS ESTADO ACCION

Tu2404 El Turismo en el Perd Turismo en el Pert - Grupe | CHINCHAY VILLARREYES, SUSANA 4 EVALUACION

Eliminar
SOLEDAD o
TU4213  Uso del Tiempo Libre Uso del Tiempo Libre - Grupo Ii VASQUEZ ALBURQUEQUE, IRIS LILIANA 2 EVALUACION

AHT Gestion internacional det Gestidn Internacionat del Turismo - Grupe PE! LUACION
EO%2 turi [ H H 3
S Clic para Eliminar

+

Figura 13 solicitud de Curso
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Una vez que se dio clic sobre el curso, se nos mostrard un mensaje de confirmacion
de eliminacion de inscripcion (Figura 14).

Confirmacion

;Esta seguro que desea eliminar esta solicitud de inscripcion?

Figura 14 Pantalla de confirmacion

Luego de confirmada la eliminacién, se mostrard un mensaje emergente
anunciando que el curso se elimind correctamente, y un listado sin el curso
eliminado (Figura 15).

& & o B B

M Perfil  Mis Asignaturas  MiHorario  Mi perfil académico  Informe académico  Plan estudios Exdto

Se elirning ta solicitud de inscripomn cotrectamente

L Inscripcidn de cu

Su ditimo promedioc 5 : 14.67

(Mensaje Emergente ]

Canticac maxima de creditos permiticos: 26

Cursos Solicitados A

Alertal £ total de créditos acual es menor al total de créditos minimos.

Error!

Tienos que solicitar como miniama 12 Craditos

CURSO SECCION PROFESOR CREDITOS ESTADO ACCIGN
=2

TU2404 El Turismo en et Perd Turismo en el Perli - Grupo | CHINCHAY VILLARREYES, SUSANA SOLEDAD 4 EVALUACION

TU42¢3 Uso del Tiempo Libre Uso del Tiempe Libre - Grupo |l VASQUEZ ALBURQUEQUE. IRIS LILIANA EVALUACION

TOTAL: L]

Figura 15 Mensaje emergente

1.1.3Mis asignaturas y Ficha de Inscripcion

Una vez confirmada la inscripcidn por la Oficina de Admision y Registros

Académicos, el alumno podra acceder a su ficha de inscripcion (Figura 16).

14
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Universidad Nacional de Frontera FIORELLA JESUS SANCHEZ CASTILLO

" o7 N 2017102065@unfs.com
Sistema Integrado de Gestion Académica @ Cerrar sesion

& & O] (= =] vl

MiPerfil  MisAsignaturas  MiHorario Wi perfil académico  Informe académico  Plan estudios

LHPeriodo:201 84

N

Credites Profesor

1 ™ ASi g n at u ra S I n sc rita S 4 s«uiéng Soledad Chinchay villarreyes

LEGISLACION TURISTICA Legistacion Turistica - Grupo
-
, 2.- Clic para Descargar

PLANIFICACION ESTRATEGICA Planificacién Estratégica - Gri

MAYEMATICAS FINANCLERAS Maternética Financiera - Grupo | 4 JOSE ITALO LAMA ROSALES

INGLES 1 ingiés il - Grupc | 3 Ulises CHUYES MOGOLLON

1DIOMAS it tdioma il - Grupo | 4 Ulises CHUYES MOGOLLON
METODOLOQGIA DE LA INVESTIGACION Met. de la Investigacion - Grupo | 3 PRISCiLA ESTELITA LUJAN VERA

Figura 16 Descargar ficha de inscripcion

1. Mis Asignaturas.
Pestafia que contiene el boton de descarga de ficha de inscripcion.
2. Descargar Ficha de Inscripcion.
Botdn para descargar en formato PDF.
Cuando se da clic en el boton DESCARGAR FICHA DE INSCRIPCION (2 de Figura
16), se nos mostrard una pestaiia conteniendo la ficha de inscripcion para poder

descargar el documento, con lo cual se culminaria la inscripcidn por cursos.

(D ascadernicounfs.edu.pe/unis/soifreports/raport.phpfpages cursos _curstealumnopatiodoacadamicofliype=po e & o

CURSOS INSCRITOS | 201841

CEMNTRA TROS ¥ CIOH AC, A
SISTEMA MTEGNADO DE GESTION ACADEM;CA vi.o

CURSO POR ALUMNO (2018-l1)

Foalss: PHBRRGTE

ALUMNO: FIORELLA JESUS SANCHEZ CASTILLO CU: 2017102065
FACULTAD: ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO

TU2404 Turism. Pe TURISMO EN EL PERU Turisma en el Perd - Grupo §

TU230S Leg. Tur. LEGISLACION TURISTICA Legisiaclén Turistica - Grupo 1
©S2415 Plan-Estra PLANIFICACION ESTRATEGICA Planificacion Estravégica - Grupo |
MA2402 Mat Financ MATEMATICAS FINANCIERAS Mateméatica Financiera - Grupo
TU2306 ng.# INGLES It ingiés ¥ - Grupo |

TU2307 idiom i IDIOMAS 11 Idioma i - Grupo {

CS2314 Metodoiog. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION Wiet. de 1a Investigacion - Grupe |

TOTAL DE CREDITOS INSCRITOS 26

[Botacs

TU2404 Chinchay Vil ameyes, Susans Tudism. Pa MARTES - Aula: D7 Hora:11.40-14.40
Scecad MIERC‘OLES Auvia: D7 Hora:$.10-12.30
TU2205 Paifio Garcia,Lucis teg . Tur. ES - Aula: D7 Hora: 10. 00-12.30

JUEVES Aula: DT Hora: 7.30-10.0

CS24156 REYES VIDALMARCO Plan-Estra LUNES - Aula: D7 Hora:
ANTONIC

MARTES - Aula: DT Hora:7.

MA2402 LAMA ROSALES.JOSE {TALO Mat.Fnanc LUNE S - Aula: D7 Hor: .50
MIERCOLES - Auta: B Troratt 30 10.00

TU2306 CHUYES MOGOLLON Uises  Ing.i MIERCOLES - Auta: O7 Hora:11.40-14.10
JUEVES - Aula: D7 Hora:8.10-11.40

Tu2307 CHUYES MOGOLLON.Ulises  fdom il LUNES - Aula: D7 Hora:11.40-13.10
VIERNES - Aula: D7 Hora:8.10-11.40

TSZ314 LUSAN VERAPRISCILA Aetocolog. LUNES - Aula: D7 Hora:13.20-15.50

ESTELITA VIERNES - Aula: BT Hora:7.30-10.00

Figura 7 Ficha de Inscripcion
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SIGNIFICADO DE PALABRAS CLAVES O SIGLAS

¢ Sistema de gestion del Estudiante: Software creado para uso de docentes de la UNF, bajo el
reglamento académico.

e Tics: Tecnologias de Informacion y Comunicaciones.

e SGD: Sistema de gestion docente.

e SIGA: Sistema integrado de gestién académica.

RECOMENDACIONES

Capacitar en el uso y manejo del sistema de Inscripcién por cursos.

Que los estudiantes de la UNF conozcan de las herramientas de tecnologias de informacion para
poder manejar el SGD.

Que la Unidad de Admision y Registros Académicos se encargue de su seguimiento del buen uso
del SGD.

REFERENCIAS
Campus Universitario UNF, Sede Administrativa Rectorado, Vicepresidencia Académica.

VIGENCIA
Establecer que el presente manual entra en vigencia el dia siguiente de su aprobacion.
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Frontera fue creada con Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010, y
mediante Resolucion N° 472-2012-CONAFU del 5 de setiembre de 2012 se aprueban las
Escuelas Profesionales de Ingenieria Econdmica, Ingenieria de Industrias Alimentarias y
Administracion Hotelera y de Turismo, con las que actualmente funciona, habiendo iniciado sus
actividades académicas mediante el proceso de admision del ciclo académico 2014-I con 80
vacantes cada una de las Escuelas Profesionales.

Actualmente, la Universidad Nacional de Frontera tiene 1,237 alumnos matriculados en pre
grado, de los cuales 122 alumnos egresaron en el semestre 2018-11, 41 egresados de la Escuela
Profesional de Ingenieria Econdmica, 39 egresados de la Escuela Profesional de Ingenieria de
Industrias Alimentarias y 42 egresados de la Escuela Profesional en Administracion Hotelera y
de Turismo.

En este contexto, se ha considerado realizar un manual del Sistema de Gestion al Docente de
la Universidad Nacional de Frontera, para que facilite la gestion de la informacion concerniente
a las evaluaciones del estudiante.

El seguimiento de la ejecucién de los indicadores permite establecer un proceso de mejora
continua para tener en forma permanente programas curriculares que se encuentren alineados
a las demandas sociales y productivas.
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1. BASE LEGAL

a) Constitucion Politica del Perti de 1993 y sus modificatorias.

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria.

c) Ley N° 23384, Ley General de Educacion.

d) Ley N° 29568, Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Frontera (UNF)

e) T.U.O de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

f) Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, aprobado mediante resolucion de
Comision Organizadora N° 009 — 2019 — CO — UNF de fecha 09/01/2019.

g) Ley de Creacion del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de
la Calidad Educativa (SINEACE) N° 28740

h) Ley N° 27269 - Ley de Firmas y Certificados Digitales.

i) Decreto Supremo N° 019-2002-JUS - Reglamento de la Ley de Firmas y Certificados
Digitales.

j) Decreto Supremo N°043-2003-PCM — Texto Unico Ordenado de la Ley N°27806 —
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

k) Reglamento académico aprobado mediante Resolucion N° 045-2019-UNF/CO.

2. ALCANCES

Con el sistema de gestion del docente es lograr una interaccion entre el docente y los
estudiantes de pregrado y asi mejorar la calidad de servicio académico, haciendo uso de
las Tics.

Requerimientos de hardware
e Procesador dual con una velocidad de 3 GHz o superior cada uno.
o Memoria RAM de 8 GB.
e Disco de 1T: particién formateada con 3 GB de espacio disponible ademas del
espacio necesario para los sitios web.
e Conexion a Internet.

Requerimientos técnicos de software
¢ Sistema operativo Windows.
Lenguaje de Programacion Java, PHP.
Base de datos MySQL.
Framework Spring Framework 3.
Navegador (Se recomienda Google Chrome u otro).
Servidor configurado por el equipo de desarrolio.

3. FINALIDAD

El presente manual del usuario es instruir y promover el uso y manejo adecuado del
sistema de gestidon docente de los docentes nombrados y contratados de la UNF.




4. OBJETIVO

1.1

1.2

Manual del Sistema de Gestién Docente

General:

Proporcionar de una manera segura, oportuna y confiable, el ingreso al Sistema
de gestion al docente, facilitando la ejecucion y consulta de las actividades
propias de la gestion del docente.

Especifico:

e Asegurar que el usuario docente aprenda el manejo y utilizacion de la
plataforma del sistema de gestidon docente en sus respectivos cursos y
temas académicos.

e Seguridad en el manejo de los datos que registran los docentes.

e Mejorar el servicio de calidad académica asia los estudiantes de pregrado.

5. CONTENIDO Y/O MODULOS

En este manual de usuario se describen las funcionalidades correspondientes al proceso
de gestion del docente.

1.3

Descripcion del médulo

El Sistema gestion del docente permite a los docentes desempefiar las actividades
académicas a su cargo, mediante la gestion de cursos asignados, el registro de
calificaciones por capitulos, registro de asistencia, ingreso de silabos, acceso a
los planes de estudio.

1.3.1

Paso N° 4.

Procedimientos y/o subprocesos

Paso N°1: Ingresamos a la pagina web institucional de la UNF.

Paso N° 2: Ingresamos haciendo Clic al Sistema Académico.

Paso N° 3: Seleccionamos el perfil docente.

Para que el docente pueda interactuar con el sistema gestion docente,
tiene que tener presente; que, una vez asignada su carga académica
correspondiente al calendario académico actual, tiene que coordinar con
su Escuela Profesional y la Oficina de Admision y Registros Académicos,
para que aquel docente que estd convocado por primera vez, pueda
registrarle informacidon personal, para luego ingresar al sistema con el
usuario y la contrasefia que se le asigno en OARA o UTIC.

El docente es responsable de cambiar la contrasefia de su acceso al
sistema, siendo temporal la contrasefia entregada por la OARA O UTIC.
Para el caso de aquellos Docentes que ya cuentan con su usuario y
contrasefa, solo es necesario ingresar al sistema de gestion docente.
Paso N° 5: Ingresamos a los sub menus del sistema gestion docente:
Mi perfil: Funcionalidad accesible mediante el ment principal; en esta
pantalla se puede observar en primera instancia la informacion del
usuario, permitiendo editar el perfil.

Mis asignaturas: Funcionalidad accesible mediante el mend principal;
en esta pantalla se puede observar en primera instancia todos los cursos
que dicta en el semestre académico el docente.

Mi Horario: Funcionalidad accesible mediante el menu principal; en esta
pantalla se puede observar en primera instancia el horario de todos los
cursos que dictara en el semestre.

Historial: Funcionalidad accesible mediante el menu principal; en esta
pantalla se puede observar en primera instancia la relacién de todos los
cursos que ha dictado el docente en la UNF, permitiendo descargar el
silabo, asi como la asistencia del curso, registro de notas.
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PASO N°1

Para iniciar ingresamos a internet, dentro de su navegador, y tecleamos la siguiente direccidon
electrdnica:

’ Repositorio UNF

Bolsa de Trabaj)

Reglamento de Grados y Titules

Anis informacién Aqui &

Figura N°01 Pagina Institucional de la UNF

PASO N°2

Ingresamos al Sistema Academico haciendo Click.

HACER CLIC

Reglamento de Grados y Titulos

AMis informacton Aqui &

Figura N°02 Como ingresar al Sistema Académico de la UNF
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PASO N° 3
Seleccionamos el perfil docente.

Iniciar sesion
E-Mail

samao@unis.com
Cave

|«

| DOCENTE

Uriversidad Nacionai de Frontera
2018

Figura N°03: Pagina del Sistema de Gestién Docente de la UNF

PASO N° 4
Para ingresar al sistema de gestion docente, debe contar con lo siguiente:

1.

2.

El Usuario para ingresar es proporcionado por la oficina de Admision y Registros Académicos
o en su defecto por la Unidad de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones.

La Clave de acceso es proporcionado por primera vez por la oficina de Admisidn y Registros
Académicos o en su defecto la Unidad de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones que
sera cambiada por el docente por una de su eleccion por seguridad. La nueva clave debe ser
especificada con un minimo de 8 caracteres alfanuméricos (incluyendo al menos una
mayuscula o una mintscula), ejemplo:

Usuario: docenteprueba@unfs.edu.pe

Clave: Docelte2

. Perfil se debe seleccionar docente.
. Hacer Clic en el botdn [Ingresar para acceder al sistema de Gestiéon Docente.
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& & BUNIVERSIDAD NACIONAL
E FRONTERA

Iniciar sesion

P
Etat
samao@unfs com /
[ y
Clave
"""" ‘/ o 2=
Perfl
PROFESOR &

Universidad Nacional ds Frontera
%18

Figura N°04: Formulario de Ingreso al sistema de gestién docente.

PASO N° 5
Sub menus del sistema:
MI PERFIL

1. Editar Perfil, al hacer clic permitiré ingresar al perfil del docente que debe ser modificado por
el docente de manera obligatoria para que el docente maneje su propio perfil:

academico.unfs.edu.pe/un

segundo Ar

¥ Mi Perfil Personal | S
b

Hacer Cl |C FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCION
TELEFONO
CELULAR
,"' AL
// : USUARIO
o TIPO DE PROFESOR

PROFESION

FACULTAD

OFITINA

Datos a
Modificar

Universidad Nacional de Frontera
istema integrado de Gestidon Académica

a0 Regalado

02884553

segunde Arnao Regalado
sarnae@unfs.com
{4 Cerrar sesion

Calle os Nisperos S/ Mz B Lt 18 462 2tana Urb. Sara Meriz de! Sinar

$IOROSTED

segar_7220Bhotmait.cam

MO TIENE CRICNA

( 1.- Ingresar a editar
perfil
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Figura N°05: Mi perfil personal de docente

Universidad Nacional de Frontera Segunde Amas Reghisdo
! . . - Gunfs.
Sistema Integrado de Gestion Académica Sa?_:a:er::' ::;?:‘n

© 9

Mi Perfil L aturas  MiHorano  Historial

[ Datos de Usuario }

Dates orvados [} Datos de Usuario

Datos ce usuario: Sarnac@unfs.com

Passwerc 2 [ Hacel’ CI'C ]

Figura N°06: Modificar el perfil de docente

1. Datos privados, el docente puede modificar sus datos personales.
2. Datos de usuarios, el docente puede cambiar la contrasena.
3. Madificar, permite grabar los cambios realizados en el perfil del docente.

MIS ASIGNATURAS

1. Mis asignaturas, al hacer clic permite visualizar la relacién de cursos que tiene el docente.
2. Ingresar, te permite configurar las unidades por cursos.

Segundo Arnao Regalado
sarnac@unfs.com
(W Cerrar sesion

MiPerfil  Mis Asignaturas  MiHorano  Historial

Relacion de cursos | l 1.-Mis Asignaturas 2.-Clic en el boton Ingresar
Mis asignataras Grupo Creditos Carrera \

DISENO DE CIRCUITOS TURISTICOS Disefe de Circultes Turisticos ] ADMINISTRACION HOTELERA Y DZ TURiSMo NI
DISENO DE CIRCUITOS TURISTICOS isefic de Ci TRACH( TELERA Y DE TURISMO h‘
GESTION DE DESTINOS Gestion ¢ ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO [f =5
€
GESTION DE DESTINOS Gestion de Destinos - Grug 4 ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO t A
il =
QUIMICA GENERAL Grupo 4 NGEN(ERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTAR AS r .

Figura N°07: Mis asignaturas

1.- Afadir Unidad, al hacer clic permite ingresar las unidades consideradas en el silabo.
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¥ Universidad Nacional de Frontera segundo Arnao Regalado
? sarnao@unfs.com

§ Sistema Integrado de Gestién Académica (@ Cerrar seslon

& @ 9

MiPerfil  Mis Asignaturas  Mi Horario  Historial

L& Periodo: 2018- LedCarrera: INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Asignatura Quitrica Genera' (QCA GRAL) ~N
Seccion Grupo T Nro. de alumnos: 0 1-"CI|C en Anall‘
, Unidad
& Unidades de Evaluacién ) asistanciz de alumnos Relacibn delescrites o Silado delcurso y,

JAviso! B 3013 3 52 @UCUENTB COrTRITA TaMe Cairada.

s

Figura N°08: Configuracién del Curso

1.- Unidad, de acuerdo al silabo debe crear todas las unidades del curso.
2.- Fecha de la evaluacion, de acuerdo a la unidad seleccionada se debe ingresar la fecha de
evaluacion de esa unidad.

< Universidad Nacjnrsl da Evantars Segundo Arnao Regalade
N o sarnao@unfs.com
{ 3 @ Cerrar sesion

Unigag Fecns de ia evarLaticn
v 08NS

N Sistema Integr

- & O]

§ MiPerfil  Mis Asignaturas  MiHorario  Hi

LA Periodo; 2018

Asigngtura - ’Qm’n"'ca General {QCA. GRAL)
| 1.-Seleccionar Ly 2.-Ingresar fecha
Seccign . . Grupe 4 ro. de alumnos:
Tipo de Unidad de evaluacién
& Unidades de Evalvacion (O Asstencia de siumnos & Relaciondeinscritos | Silabe del curen

| iAviso! £ acta y3 se encuentsa comsctamante cerrada

Figura N°09: Ingreso de unidades con su fecha de evaluacién

1.- Asistencia de alumnos, permite ingresar la asistencia de los alumnos

10
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2.- Descargar asistencia, permite descargar el archivo de la asistencia de los alumnos en
extension .pdf.

2r § Universidad Nacional de Frontera segunde Arnao Regalado

1 : . 4 P sarnac@unfs.com
# Sistema Integrado de Gestion Académica @ Cerrar sesion

& O ER

MiPerfl  Mis Asignowras  MiHoraro  Historlal

Scarers

Asignatura DISEND DE CRCUITOS TURISTICOS (Dis.Cire.T)

Secclén Disefic de Circuites Turisticos - Grupa | Kro. de alumnes: 32

dades de Evaluacén @ Asistencia de alumnos & Relscidn de nsertos Sflaba dei curse

4
=3 k-
Nro. Apellido Paterno Apetllido Materno Nombres t}\siuié?

1.-Asistencia de
Alumnos*

Jo

2.-Descargar <

BRUNO CADINES asistencia -
CARMEN GUERRERC CHARLY I
OZANO
CASTILLC e s
MAZA JESUS DAVID ®
CUBAS REYES MAYRA ESTEFANY
GAONA MORE PEDRO ROBERTD

Figura N°10: Asistencia de alumnos

1.- Relacion de inscritos, al hacer clic permite visualizar todos los alumnos escritos en el curso en
ese grupo.

Universidad Nacional de Frontera Segundo Arnac Regatade
N sarnao@unfs.com
W Cerrar sesion

Sistema integrado de Gestidn / émica

(o

N Perfil  Mhs Asgnaturar M Horario  Hisvorial

v | 2018l - HOTELERAY DE C
Asignatur &t

i { tes Turisticos - Grupe Nro. de alumnas: 30
# Unidades de Eval " Asistencia de alumnos & Relacién de ir itos i 3 3

“
UMNO
Nro  Cedigo Apeilidos y Nombres
201410200 AGUILAR GAF " )5E
L Z NOLE, INGR! ZESHA

1.-Relacion de inscritos

10 2014102021 CUSAS REYES, M

Figura N°11: Relacion de Inscritos
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1.- Silabo de curso, permite visualizar si se cuenta con el archivo digital en extension pdf del
curso.
2.- Subir silabo, permite subir el archivo digital del curso en extension pdf.

B Universidad Nacional de Frontera Segundo Arnao Regalado
g @unfs.
B Sisterna Integrado de Gestidn Académica sarclage:;z::i::‘

& R

MiPerfil  Mis Asignaturas  MiHorario  Histarial

- — -_
-
Asignatura DISERO BE CRCUITOS TURISTICOS (Dis CireT) 1 o Sl Ia bO del curso ]
Seccién Disedo de Circuitos Turisticos - Grugo Nro, de alumnos: 30
Unidades de Evaluacibn Asisteacia de aumnes Relacidn de Inscritos E Sitabo del curso

| 2

o

. i
[ 2.-clic para subir silabo J/

Figura N°12: Silabo de curso

MI HORARIO

1.- Mi horario, al hacer clic permite la visualizaciéon del horario del docente.

2.- Imprimir Horario, al hacer clic permite que se visualice el horario en extension pdf para poder
imprimir.

3.- Clic en el curso, al hacer clic en un curso permite ver su informacién como grupo y nombre
completo del curso.

12
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Segundo Arnao Regalade
H H sarnao@unfs.com
1.-Mi Horario @ cerrar sesion

Universidad Nacional de Frontera
Sistema integrado de Gestion Académica

a &

MiPerfil  Mis Asy s i Vioran, mtor

— 73”4\3—_/'\;» 0 HCat . . . & Imprimir =oraric
e [ 2.-Imprimir Horario ].—/'

Lunes Martes Miercoles Viernes
2 (=
05 DY
jo3
1300 Cursp:  GESTION DE DESTINOS m
Grupo: & e Destin:
15:00
16:00
[ [ 3.-Clic en el curso
18:0 B
Figura N°13: Mi horario
HISTORIAL

1.-historial, permite visualizar los cursos que ha dictado el docente en la Universidad Nacional
de Frontera.

2.- Periodo, permite seleccionar el periodo, permitiendo mostrar los cursos que dicté el docente
en dicho semestre.

Universidad Nacional de Frontera . . segunde Arnao Regalado
) sarnac@unfs.com
Sistema Integrado de Gestion Académica — 1."'H|stor|al @ Cercar sesion
. =t D000 2018
| 2.-Periodo l
Mis asignaturas Grupo Creditos Carrers Descargar
BISEAD DL €7 ouite [ & swwsvancns | |
Dis.C-c.T R m E\ L
DISEND DY CIRCUITOS TURISTICOS mem
Dis.Cve.T N s b
GESTION DE DESTINOS :
Gearn.Dest
GESTION DE DESTINGS 7 7% | db oy [r~
GeseDest . ngresar |

Figura N°14: Historial de asignaturas

6. SIGNIFICADO DE PALABRAS CLAVES O SIGLAS
e Sistema de gestion docente: Software creado para uso de docentes de la UNF,
bajo el reglamento académico.
e Tics: Tecnologias de Informacién y Comunicaciones.
e  SGD: Sistema de gestion docente.
SIGA: Sistema integrado de gestion académica.

13
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RECOMENDACIONES
Capacitar en el uso y manejo del sistema de gestion docente.

Que los docentes de la UNF conozcan de las herramientas de tecnologias de informacion
para poder manejar el SGD.

Que la Unidad de Admision y Registros Académicos se encargue de su seguimiento del
buen uso del SGD.

REFERENCIAS
Campus Universitario UNF, Sede Administrativa Rectorado, Vicepresidencia de
Académica, Oficina de Admision y Registros Académicos y la Unidad de Tecnologias de

Informacion y Comunicaciones.

Teléfono: 073-519584.

. VIGENCIA

Establecer que el presente manual entra en vigencia el dia siguiente de su aprobacion.

14
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Frontera fue creada con Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010, y
mediante Resolucién N° 472-2012-CONAFU del 5 de setiembre de 2012 se aprueban las
Carreras Profesionales de Ingenieria Econdmica, Ingenieria de Industrias Alimentarias y
Administracion Hotelera y de Turismo, con las que actualmente funciona, habiendo iniciado
sus actividades académicas mediante el proceso de admision del ciclo académico 2014-I con
80 vacantes por cada especialidad.

Actualmente, la Universidad Nacional de Frontera tiene 1,237 alumnos matriculados en pre
grado, de los cuales 122 alumnos egresaron en el semestre 2018-11, 41 egresados de la Escuela
Profesional de Ingenieria Econdmica, 39 egresados de la Escuela Profesional de Ingenieria de
Industrias Alimentarias y 42 egresados de la Escuela Profesional en Administracion Hotelera y
de Turismo.

Con el sistema virtual de bolsa de trabajo lo que se busca es la insercidn laboral de nuestros
estudiantes y egresados asi mismo tener ventajas en los procesos de seleccion, ademas de ello
nos permitira mejorar la vinculacion entre las empresas y la Universidad. Asimismo, se resalta
el talento de los estudiantes adquirido en sus aulas, demostrando el talento que se estd
preparando en sus aulas, demuestra el prestigio y credibilidad que tiene ante el sector
empresarial y la comunidad.

En este contexto, se ha considerado realizar un manual del sistema virtual de la bolsa de
trabajo de la Universidad Nacional de Frontera que brinde informacidn rapida a los
estudiantes y egresados, relacionado a posibilidades de insercion laboral y lograr una mayor
vinculacion entre las empresas y la universidad.
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1. BASE LEGAL

a) Constitucion Politica del Pert y sus modificatorias

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria.

c) Ley N° 23384, Ley General de Educacion.

d) Ley N° 29568, Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Frontera (UNF)

e) T.U.O dela Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

f) Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, aprobado mediante resolucién de
Comision Organizadora N° 009 — 2019 — CO — UNF de fecha 09/01/2019.

g) Ley de Creacion del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de
la Calidad Educativa (SINEACE) N° 28740

h) Decreto Supremo N°043-2003-PCM — Texto Unico Ordenado de la Ley N°27806 —
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

i) Reglamento académico aprobado mediante Resolucién N° 045-2019-UNF/CO.

2. ALCANCES

Este manual es una herramienta invaluable que permitird a nuestro publico objetivo
(egresados—estudiantes) acceder e identificar las oportunidades que se presente en el mercado
laboral.

Servidor de aplicaciones
o Intel Xeon 2.30GHz

» 128GB RAM

e 4T HDD

Especificaciones mininas de software para poner en produccion la bolsa de trabajo.
e PHP
Joomla

e Base de datos MySQL
e Servidor Web Apache Tomcat 8.5.3

3. FINALIDAD

Realizar un manual que facilite la bisqueda a los estudiantes y/o egresados en el sistema
virtual de la bolsa de trabajo de la UNF.

OBJETIVO
4.1 General:

Desarrollar un sistema virtual de bolsa de trabajo, oportuno y consistente, para
asegurar y mejorar los vinculos con los egresados y/o estudiantes de la UNF.

4.2  Especifico:

= Vincular el sector empresarial nacional y regional con nuestros estudiantes y
egresados.

= Facilitar el proceso de blsqueda de empleo

= Atender las necesidades de reclutamiento de las organizaciones.
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5. CONTENIDO Y/0 MODULOS
El sistema virtual de bolsa de trabajo es un espacio en el cual se registran una serie de
ofertas laborales.

5.1  Descripcion del médulo
Permitirda a la universidad monitorear el rendimiento laboral de sus
profesionales colocados en un puesto de trabajo a través de la ‘Bolsa de
Trabajo Virtual'.

5.2  Procedimientos y/o subprocesos

eLa Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercion Laboral esta
encargada de difundir los requerimientos de entidades que manifiesten
interés por seleccionar personal entre los estudiantes, egresados o
graduados de la Universidad Nacional de Frontera.

e Los estudiantes, egresados o graduados interesados, deben ir a la pagina
virtual de la Bolsa Trabajo UNF, ingresar sus datos para quedar
registrados.

e Los postulantes podran seleccionar una o varias de las opciones de
trabajo que se ofertan, de acuerdo al perfil del requerimiento de la
empresa y de su hoja de vida.

e La Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercion Laboral contactara a
las empresas que requieren personal, enviando las hojas de vida de
quienes postulan a quienes se le informa previamente del particular.

« Los postulantes seleccionados, informaran a la Unidad de Seguimiento al
Graduado e Insercion Laboral el nombre de la empresa por la que
fueron seleccionados, describiendo el cargo que ocupan, el nombre del
jefe inmediato y la fecha de ingreso, para el respectivo control de la
Bolsa de Trabajo.

Requisitos:

e Ser estudiante, egresado o graduado de la Universidad Nacional de
Frontera para acceder a la bolsa de trabajo.

e La postulacion se debe realizar de acuerdo con los requisitos solicitados
por la empresa.

Empresas:

s La Bolsa de Trabajo de la Universidad Nacional de Frontera proporciona
a los empleadores locales, regionales y nacionales una eficaz herramienta
de reclutamiento, seleccionando de manera oportuna al profesional
calificado de acuerdo a su requerimiento.
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Como registrarse en el sistema virtual de Bolsa de Trabajo.

1. Para registrar un usuario en el sistema virtual de Bolsa de Trabajo de la UNF debe ingresar
a la pagina web de la UNF: www.unfs.edu.pe

2. Dirigirse al menu “Bolsa de Trabajo” y hacer clic sobre él.
AN

UNIVERSIDAD UNVERSIDAD  FACILTADES  PREGRADO  HOWCIAS  TRAN SPAREMCIA
NACIONAL DE
FRONTERA

Repositoria

Bolsa de Trabgjo

LUN Comrocatona Docertes (rdnanos N 1 Congreso Nacwowia! ae fvestigacn

Nz

Figura 1

3. Crear usuario y contrasefia. Hacer clic en “crear cuenta” y rellenar la informacion solicitada.

BULSA DE TKABAJUV

Pane 3¢ contral Categonias de Efnphed Blsgueds Go anphoo Las olertas mas v &

Las ofertas mas nuevas

» denmasrnaar LIIIN

Pub

’ = Categoris de EMpIea: . ~ TSN 1 Rango s3lanal okl emplea: S 1000 24K

Hew 14

e

Fonget your passwerd?

Fomgot your usemams®

@' - ' ..cveme g
’ e |

Categoria d2 Empleo O i ol o0 Range satafial del empleo: 22000 - 1500
Foa e

Figura 2
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Al hacer Clic le aparecera la siguiente ventana donde se registran los datos de una
organizacion:

%

%

V“" .
Universidad Naciokal de Frontera e

ACCOUNT DETARLS &

Tassword

Name

Usemame:

Email
FOrgnt YO ERGSWoR!"

ComBrsn email

Passwrrd

Verity passwind

PERSONAL DETAILS

ADMISION

Gaide ‘OMal  Famais

Feinas imke

Figura 3

4. Finalizado el registro visualizard un mensaje en la parte superior de la web con las indicaciones
para la activacion de la cuenta a través de su correo registrado.

L} a{@ Unnersdss hacsw 6 0
€ e | RN i -

Suuerta ba Sido creads ¥ o NS cnvisdo Un tisce de actharion a l dieceion de conro ImMos 1 K Antes de puier ien cure o WG da KUY SHTCOGHENID £3e
Awbaite ggive B T €ntmwido b vl Hiecesi dhe Conse eticine.
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Figura 4
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5.  Elcorreo que le llegara tendra las caracteristicas de la siguiente imagen y para activar su cuenta,
debera hacer clic en el enlace que se muestra enel recuadro rojo.

Carlos 3
Gracias por regisirar n Unweersidad Nacional gf Frontera Su cuenta ha sido creada y debs ser activada antes de que 1a pusda usar
Pawa activacla cienta seleccione el siguiente edface o conie y ppaue fa 118 comnleta sn sy navegadar
|
| Trasla activacién ya podré acceder 8 usando ¢! siguients ysuaric ¢ contrasena
| @ .
| Uswadio caipoe
} Contrasefia
|
i . Responder o Reenvia
|
|
!
[ —
Figura 5

Le mostrara la siguiente ventana donde iniciara sesion:

T sk BTN CALAA

Log in Register User K

Usuario” Nomirra *

Camlarseie

Comtane 1 Congravii

— s _Disscsion o 3 N— R—
Figura 6
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Al ingresar por primera vez, solicitara validar el tipo de cuenta: Empleador o Demandante de
Empleo, elija la opcidn que requiera para el uso del sistema de Bolsa de Trabajo y de click en
Validar.

UNIVERSIDAD UNIVIRSMAD  TACULTADES  PREGRADO  NOYICIAS  TRAN SPARENCIA

NACIONAL DE
FRONTERA

Bienvenido Rolsa de Trabajo NP

Fos favor seleccione un tipo de cuenia

Figura 7
Una vez haya validado su tipo de cuenta obtendra las siguientes opciones:

Demandante de Empleo: Podra postular alas ofertas, subir su CV, etc.

i | e |
. VESCOMECTAR

ADMISION

Figrura 8
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Empleador: Podra crear empresas, ofertar empleos, revisar los CV, etc.

:@ | J/

as bmee

Caneras
Profesionaes

Figura 10

EMPLEADOR.
Agregar Nueva Empresa:
Para que el empleador pueda publicar sus ofertas laborales, primero tiene que agregar una empresa

en el sistema. Para hacerlo tiene que ir al menu Mis Empresas y luego a @ A e drpome.

Mis Empresas. (&) Agregar una aveva empresy

-n - Lrewdo 2

v,

a3

WRORS U Dt o S Categoria: 11t
i Admisién
i Sunana Pura Pesu 2 B i
| Cemo postular
u P . 4 Fechas e
|
 SESS—— — Carieras

Figura 11

Ingresar toda la informacion requerida en el formulario:

Nombre de Cantacte

telifono de contacte

Ganeras
Email dn contacto Prcfesionates
Categoria

un

Contacta Fax

Desde

Figura 12
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Finalmente, Clic en al final del formulario.

7 Tamaio de fa empress
Ciadad
Cadigo postal

| direccion #1

direccion #2

Logo
- Belecconar archive o so e

2] o3 e 233 g jog joeg Iy

Figura 13
Con esto ha quedado registrada la empresa en el sistema.

Agregar oferta laboral:
Para agregar una oferta laboral, tiene que ir al men(i Mis Empleos y luego a & #ererumsmeva e

Panei o2 oot

- ar 200t 4
SHLLaRk ,
mn@ﬁb Empresa: 2z Tonre Rango saforial del empleo: ¢ 100 A Admision
BE BRIETLS
i Categoria & Empieo L e
i o Comad postciar |
[ | i
i Laveras !
Erefesanakss 1
v
Cale Wi

Figﬁfa 14
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Ingresar la informacion requerida y luego Clicen al final del formulario, de esta manera

la oferta laboral quedara registrada el sistema.

infarmacion del trabajo

Titwlo det empleo

Empresa

Bl WX

Peparttamenta

Caleiyy d Je SOy

¢ 163072
C o Gategre
Tumg &

E— I"

Adrnision
LEme pestutar
Feuhi s Hin.fe
Laveras

Roodasionaes

Catendame

Figura 15

Cuando el Demandante de Empleo aplicé a uno de los empleos publicados, se mostrara de la

siguiente manera: A

Pai o= Cooboi

Neov) efmgec M Emploos M Emgeesan

Mis Empleos

e s e e e e e e

titusy | Categoriz Tipo oe empleo |

- n
SVLLANS
Qe ) Empresar o o n T Rango satarial def emplec: $
PERIERLENS
Catgoria de Emples :
¢ £

Adrisitn
Céiny postalar
Fetnas s

Cancias
Profeginaes

54 Catenoar

Figura 16

S Egee; o Basca o2 OV

Facha de posiulackmn @ /0%

GénRre | B Estoy disponipts

Caregoria 1w . L MXyor EQuoacsen - Uil wl,
Expariancia totai: 100 Salry i
cludad

Haciendo Clic en Busca de cv-de los postulantes y se mostrara de la siguiente manera:
O il

Admision

O poEtia
Facrasbmes
Carraz
FIOTSIOn B

Laterd=
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DEMANDANTE DE EMPLEO
Para accedera un empleo, el Demandante de empleo, primero tiene que registrar un CV en el sistema,
caso contrario se mostrara el siguiente mensaje:

N\

No tiene ningun CV

Favor de agregar un CV para postular

Figura 18
Para agregar un CV, tiene que ir al menu Mis CV y luego a @ adacircv

Fommuseda @2 TV

B imgzrmrsien gEresnal

Tite de B Asineciys ¢

Admisign

Herre ¥ Sepundn nemlig Agmiods ©

Tinewaian OB paMED SlETirgTan ¢

[-LEE g Telonc ce atue Teafonc de aeis

Darmre

4 bk e cenger e weho e e S8

R :abm

TIPS e wmmes

Tetary

Figura 19
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Una vez que ha ingresado toda la informacion requerida en el formulario, da clic en guardar y cerrar,
con esto ha quedado registrado su CV en el sistema, mostrando la siguiente pantalla:

Paped ge control

Categorias g Empieo Birsqueds 0 2rpieo Las ofertas s noevas

Mt curnicuium

Tipo e empieo Rango ae sueiso

Admisién

Categoria: ~oruxoun T Salary @ ¥ L7000 1Al ecfies

e
Mayor Educacion I}i Como pesiutat

Experienciad total

“\Fezhas limite

Caneras
Prefesionates

Caendane

Figura 20

Completado el registro ya puede aplicar a una oferta laboral, para lo cual es necesario dirigirse al
menu “Las ofertas mas nuevas”, donde se listaran todas las ofertas laborales vigentes publicadas.
Elegir la conveniente y aplicar en el boton EEai

Fanet e controt Categotias 0 Frapeo Busqiseds de empes

Las ofertas mas nuevas

Autden
waunaxs
Ll i Categoria de Empleo: [1te1re iy o Teai Range salarial det empleo: © 17 - 4

Figura 21

Al dar clic en el botén BZEF¥ en una ventana emergente se mostrara el siguiente mensaje:

RA Cuticpum 14 cana ge presentacion

Sislemas)

Informacién del rabajo

titulo: Ciiis de Tunsmo

Empresa; Sulianag iours

Estado del trabajo: ol

Ubicacidén: Sullana Fiura, Feru o

Figura 22

Aqui debera dar click nuevamente en el botén y a continuacion le mostrara el siguiente
mensaje:

ADHCACION SIVIBcA Con el

Con esto se ha cumplido con la aplicacién a la oferta laborar. El empleador recibira la propuesta y se
pondra en contacto.
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SIGNIFICADO DE PALABRAS CLAVES O SIGLAS

¢ Bolsa de Trabajo virtual: La bisqueda de trabajo sin salir de casa y sin gastar
dinero imprimiendo copias de nuestro curriculum, es una oportunidad que nos brinda
internet.

 Demandante de empleo: Es el solicitante de un puesto de trabajo

o Empleador: Persona que da empleo.
o Empresa: Una empresa es una organizacion o institucion que brinda empleo y esta

dedicada a actividades de fines econdmicos o comerciales

RECOMENDACIONES

Conocer y manejar las herramientas de tecnologias de informacion previamente para

poder ingresar con facilidad a la bolsa de trabajo.

Que la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral haga el uso correcto del

sistema virtual de bolsa de trabajo.

REFERENCIAS

Campus Universitario UNF, Sede Administrativa Rectorado, Vicepresidencia de
Académica.

Teléfono: 073 — 519584

. VIGENCIA

Establecer que el presente manual entra en vigencia el dia siguiente de su aprobacion.
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