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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 1039-2025-UNF/CO

Sullana, 16 de diciembre de 2025.

VISTOS:

Carta S/N de fecha 06 de noviembre de 2025; Oficio N° 1215-2025-UNF-VPAC-FIIAB de fecha
11de noviembre de 2025; Oficio N°® 4949-2025-UNF-VPAC de fecha 14 de noviembre de 202S;
Informe N°® 356-2025-UNF-P-DGA/URH de fecha 16 de diciembre de 2025; Informe N° 0757-
2025-UNF-0A] de fecha 17 de diciembre de 2025; y,

CONSIDERANDO: S

7 ' -
( SiLLLANA
Que, el articulo 18° de la Constitucion Pol'tica del’ Peru, prescnbe que la Universidad es

autonoma en su regamen normatwo, ivo, de gobierno, académico, admmlstratlvo y e;;conomioo. Las
Universidades se rigen por sus‘propios estatutos en el marco de la Constrtucuon 'y de las leyes.

Que, mediante Ley N° i"429;,&16_8 del 26 de jul;o‘de 2010\98 crea la Ur;wersldad Nacional de
Frontera en el distrito y, prowncia de@ Sullana, departamento Efe Piura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostembkg de” ia Sub&regton *Ludaggm Cas#i;iuo Colonnaé en armoma con la
preservacion del medio ambiente y, el desarmllo economlcofsostemble,j y: contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégloo de:la regidn frontenza no;g&ste del pazs

{11 Ay b
Que, el articulo 8° de! la- Leyj Umversataria,*establece _j"que la auton;:)mfl_q\ inherente a las
Universidades se e]en:e‘ de ?_c‘:konformldad con la/ Constitucion y:{flas Leyes.de !a Republica e
implica los derechos de aprobar su pmpio\estamt? y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econormco 4 administrativo. /¢ /& |

< Q‘x _f_'i. mqmﬁm_% / i !

Que, mediante Resolucién r{e Comj:sré{iw Organizadora N° 461 2021 UNF/SIO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobgr el EStf_tP_Eo de la Universidad Nadonal de Frontera.
Que, en el Estatuto en mencién;-en - ar @TULO IH\gsgeX}s{abiece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGJ!\TOIrmﬂu.‘:‘;..;.._m___‘,__‘_5,_..»’w

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacidn del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
érganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisidn organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce

por:
a) La EromisiénAOrganizadora,_.tienematﬁbuciones,_administratjvas que
competen a la Asamblea Umversubana, al Conse]o Universitario y al Consejo
de Facuttad ::3 U L . L i\ﬂ {
b) El Presidente"’ & la Comisidn Orgamzador'a'de 1a"UNF, tiene atribuciones
propias del: Rector :
c) Los Coartlmadores de Facultad:tiene atribuciones de; Decano.

QUINTA. GRGANOS DE ALTA'DIRECEION \ N | <

Durante el prooeso 0.de éonstitucion,‘de la'UNF; los-érganos de AIta;D!reccuén de ésta,
lo constituyen: l — K \ ’V ! Lt
a)lLa Presndenc:a de Comision Organizadora que cumple fundones asignadas
al Rectorado A~ 4 _;,
b) La \gicepresudenda acadé?v'\ica de@ormsnén Organizadora, que cumple
funcnones asngn?das aI&Vﬁcerrectorad& Académioo
c)La Vloepresidencsa de: Investugacnén de Com;saon Organizadora, que cumple

&

funciones asi nadas al Vicerrectorado de. Invét:gac:on Ly
), _ \
Que, el articulo 22 del Estamtd ”de Ia=lggwersadad de Frontera ?’HNE%QL}E es atribucion del
Consejo Universitario: i) Nomlg{ar, .contratar, promover y remover-al | personal administrativo,
a propuesta de la respectiva unidad. /j?,

v

Que, el Decreto Legislativo 1367 que amplia.los alcano&s delos Decreto Legislativos 1243 y
1295 en su Articulo 5° - Modificacion de los articulos 4 y 10 del Decreto Legislativo N° 1057,
Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
establece en su item c) lo siguiente: “Renuncia. En este caso, el trabajador debe comunicar
por escrito su dedision a la entidad contratante con una anticipacion de 30 dias naturales
previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la autoridad competente de la entidad,
por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este ultimo caso, el pedido de exoneracion
se entendera aceptado si no es rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de
presentado”. (...)

Jéi{“ ?L\
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el numeral 13.1 Articulo 13° del mediante Decreto Supremo 075-2008-PCM que aprueba
el Reglamento del Decreto Legislativo N© 1057, que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios, establece lo siguiente: ¢) Decision unilateral del contratado. En
este caso, el contratado debe comunicar por escrito su decision a la entidad contratante con
una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la
autoridad competente de la entidad por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este
uftimo caso, el pedido de exoneracion se entendera aceptado si no es rechazado por escrito
dentro del tercer dia natural de presentado. (...)

Que, el articulo 59° del Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Universidad Nacional
de Frontera, aprobado mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 511-2021-UNF/CO,
de fecha 23 de diciembre de 2021, prescribe: De la Extincién de la relacion Laboral. - Son
causas de la Extincion de la relacion laboral: a) Por fallecimiento del Servidor civil, b) Por
extincion de La Entidad qgntratante,,y.‘c)., Por.renuncia.o, retiro.voluntario.del, Servidor Civil.
L QL ANA

Que, con Resolucion de Comision Orgamzadora Ne ‘714-2025 -UNF/CO, de fecha 05 de
setiembre de 2025, seinombné con eficacia anticipada, a los docentes de ala Universidad
Nacional de Frontera, en aplica?on de la Ley N° 32171 “Ley que autonza, Excepcnonalmente,
el Nombramiento de IosEDocent&s Contratados en ilas Umversadades Pubhcas para la Categoria
de Profesor Auxiliar y Profesor]Asocsado"—‘a_ partir. del 28'de. agosto de 2025 entre ellos a
CASTILLO ROGEL ROSITAWTANYELISBETH, en/l);"“FacAﬁltad Tde Ingenlena de Industrias

Alimentarias y Biotecnologla”i“en la plaza de, Auxlliar Teanl” % | CF

._J. - | i; 7N\ J il
Que, mediante Carta SJN,..de faecha de nowembre de 2025;’) la Ms"c JR05|t]a Tanyelisbeth
Castillo Rogel presenta su reriaunda irrfevoca_ple al cargo de docente or?unano en la categoria
de auxiliar de la Facultad de Ingemena des Industnasﬂlimentanas \ Btotecnologla de la

Universidad Nacional dei Frontera % sq ﬁ“?"? * 3 :} g

| ) § ﬂv,»\ %% f’y 4 i g
Que, con Oficio N° 1215 2025 %NF-VPAC-FIIAB de- fecl{a 11de {nowembre de 2025, el
Coordinador de la Facultad dezlngemena de Industnas Alimentarias'y Bnohecmlogla remite a
la Vicepresidencia Academica Ia'?nenunaa irrevocable pr presentada porxla docente MSc. Rosita

Tanyelisbeth Castillo Rogel, Euuen se h}desempenado como. dooente adscnto a la Facultad de

Ingenieria de - Industrias Alimentana% A.J Beotecnologla, para contmuar con el tramite
correspondiente. \ LU INT ;--“‘
h“\-cm ...... m-*-“""”f"l

Que, mediante Oficio N° 4949-2025-UNF-VPAC, de fecha 14 de noviembre de 2025, la
Vicepresidencia Académica solicita a la Unidad de Recursos Humanos emita opinion respecto
a la renuncia irrevocable de la docente MSc. Rosita Tanyelisbeth Castillo Rogel.

Que, con Informe N° 356-2025-UNF-P-DGA/URH, de fecha 16 de diciembre de 2025, el Jefe
de la Unidad de Recursos Humanos informa que, es potestad del titular de la entidad emitir
las resoluciones respecto a la vinculacion o desvinculacion del personal docente, asi como
aceptar la renuncia y exonerar del plazo de ley. Asimismo, sefiala que una vez aceptada la
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
renuncia deberd formalizarse con la emisién de resolucidn, con la finalidad que sea notificada
a este despacho y de acuerdo a la competenda funcional inicie las gestiones de baja en los
sistemas y proyeccidn de la liquidacidn de los beneficios sociales, de ser el caso.

Que, mediante Informe N° 0755-2025-UNF-OAJ, de fecha 16 de diciembre de 2025, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica emite opinion sefialando que, es viable juridicamente aceptar
la renuncia de la MSc. Rosita Tanyelisbeth Castillo Rogel, como docente ordinaria auxiliar a
tiempo completo de la Universidad Nacional de Frontera, nombrada con la Resolucion de
Comisién Organizadora N° 714-2025-UNF/CO; la misma que debera ser aceptada a partir del
28 de agosto del presente aio, de acuerdo a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos.
~ Es de predsar que la exoneracién del plazo de renunda es una facultad, mas no una obligacién
de aceptarlo, pero en el caso bajo andlisis por criterio discrecional se sugiere su aceptacién
en la fecha solicitada.

Que, respecto al Articulo I\ el Titulo. Rreliminar Jnico.Qmdenado de la Ley de

Procedimiento Administfativo Generasmda mmm Supremd nimero 004-
2019-)US, recoge comojuno de los Pri et ministrativo,{el Principio de
Xa Legalidad por el cual qiieda seftadc que las autoridades administrat jen actuar con

w}respetoalaconstitu irfa-leydy al derecho, dentro de las facultades que-le-e$té
>y de acuerdo con los fings paraflos que les fueron edn -

eficacia anticipada, la rb oo presedtd:

Rogei, asup&zaab Ooceqie Ordi

Alimentarias y Biotecnojodid de} anticjpada
hasiaelzedeagosm 2@'

Estando a lo expuesto y & @ & = piversitaria — Ley
N° 30220 y por la Resolucidp Vige W) R@un Viceministerial

N° 064-2024-MINEDU y Acta‘g

lerdds.de Sesidn Extraorg né@Cd.mién Organizadora
N° 077-2025-SE-CO, de fecha 1 ;

de%br&INP\\’

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR con eficacia anticipada, la renuncia presentada por la
docente MSc. Rosita Tanyelisbeth Castillo Rogel, a su plaza de Docente Ordinario Auxiliar en
la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia de la Universidad Nacional
de Frontera, con eficacia anticipada hasta el 28 de agosto de 2025.

SE RESUELVE:
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Unidad de Recursos Humanos de esta Casa
Superior de Estudios, implemente las acciones administrativas correspondientes en relacion a
lo aprobado en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

Qr

/OIS IAINN
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