Modela ecuperaciin y ¢ lidacidn de la E ia Peruana”™

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 576-2025-UNF/CO

Sullana, 30 de julio de 2025.

VISTOS:

Oficio N° 011-2025-UNF-VPAC-FCET/SSCHV, de fecha 22 de mayo de 2025; Oficio N° 0876-
2025-UNF-VPAC/FCET, de fecha 26 de mayo de 202S; Oficio N° 163-2025-UNF-VPAC/DECPS-
UPS, de fecha 10 de junio de 2025; Oficio N°® 413-2025-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 11 de
junio de 2025; Oficio N° 0991-2025-UNF-VPAC/FCET, de fecha 11 de junio de 2025; Oficio N°
015-2025-UNF-VPAC-FCET/SSCHV, de fecha 20 de junio de 2025; Oficio N°® 235-2025-UNF-
VPAC/DPSEC-UPS, de fecha 09 de julio de 2025; Oficio N° 547-2025-UNF-VPAC/DPSEC, de
fecha 10 de julio de 2025, Oficio N° 2557-2025-UNF-VPAC, de ﬁecha 14 de julio de 2025, vy,

B e T O
7

e ‘M""q\_

CONSIDERANDO: | JLLANA ‘
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Que, el articulo 18° de la Con?utuaon Politica del Perti, prescribe que la Universidad es
autdnoma en su réglmen normatwn, de gobierno, académtco, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus pmpios estatutas en el marco de la Constitucion y de las leyes.
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Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de jul‘o de 2010 se crea la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito y prownaa de Sullana, departamento de Piura, cnn ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenible de'la Subreglon Luciano Castillo Coionna, en- armoma ocon la
preservacion del medlo ambiente Yy el\desannllo econémaco sostenible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico dg la regién fronteriza noroegte del p_a_|§
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Que, la Ley N° 30220, Ley Universuaria, en el articulo 5° prevé los Principtos que rigen a las
universidades, estableciendo en el numeral 5.2/la Calldad academnca, en el numeral 5.11. el
Mejoramiento continuo de la calldad académica y en el numeral 5.13. Intemacionalizacion
Precisando la acotada Ley que, la invesﬁgadon omstztuye una funcion esendial y obligatoria
de la universidad, en la cual participan los docentes, estudiantes y graduados a través de
redes de investigacion naclonal o intemaaonal creadas por “las instituciones universitarias
publicas o privadas. \, /1 J,/-“s} -y % 'aw /
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Que, el articulo 8° de la Ley Universitarla, estableoe que Ia autonomia inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con é!, organizar
su sistema académico, econdmico y administrativo.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, en el Estatuto en mencién, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacién y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccidn hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse. de acuerdo a lo
establecido en Ia normativa de la SUNEDU y MINEDU respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad; quedan en suspenso hasta que se mnshtuyan los
érganos de gobierno de 1a “universidad.” Encontrandose la’ Comision organizadora
facultada a emltnr resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion ] i
fo) ] . ] . -
CUARTA. GOBIERNO. DE LA UNF N
Durante el proceso de mnsﬁtuaon de la Unwersidad el gobtemo de esta se ejerce
por: ] <l \ et f |
a) La Cormsadn Organizadora, ttene atnbucuonesl admlmstratwas que
oompeten a la Asamblea Umversitaria, al Consejo Umversitarﬁo y al Consejo
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defFacuted” | |  { > 1 O |
b) El Presidente de la Comisién Onganizadora de Ia UNF tlene atribuciones
propias del Rector. N }“f- ,_..,[.sf ,
¢) Los Coqrtimadores de Facultad tiene atﬁbudom de Decano
\ VY. ~ S ; J
QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION < ‘T‘V
Durante el proceso de oonst:tucuén de Ia UNF los Qr_ganos de Alta Direccion de ésta,
lo constituyen: \\& A FTOON Y e
a) La Presidencia de Comision Organizadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado.

b) La Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.

¢) La Vicepresidencia de Investigacion de Comisién Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, en el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, en el Articulo 47 titulado “Organos de linea” del Estatuto de la Universidad de Frontera,
se tiene entre los Organos de Linea dependientes del Vicerrectorado Académico, en su
. numeral 47.1 titulado "Direccidn de Extensién Cultural y Proyeccidn Social” establece:

' “La Direccion de Extensién Cultural y Proyeccion Social es el érgano de linea que
depende del Vicerrectorado Académico, encargado de disefiar, organizar, dirigir,
implementar y ejecutar politicas, programas y actividades institucionales de Extensidn
Cultural y de Proyeccion Social de acuerdo con las caracteristicas de aplicacion de los
programas de estudio que ofrece la universidad”.

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N°. 916-2024-UNF/CO, de fecha 28 de
octubre de 2024, se apmbé el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad de
Frontera (ROF - UNF), de ello se tiene que en el articulo 3 regula Ias funcion&s generales de
la Universidad Nacional de Frontera indica: ‘3‘
Son funciones de la Umversidad Nacional de Frontera, las siguientes: -
a) Formacién pmfesional rk
b) Investigacién. | ?‘g‘fﬁ% }} |
c) Extensién Cultural Y Proyeodén Socnal. B "\ | =
d) Educacién continua. | [ "\J,.s— - ; £ |
e) Contribuir al desarrollo humano *g ol ""_k , / 4 1|
f) La demds que senale la Const:tucnon Polltica del Peru, la Iey, su estatuto y normas
| & V4 1 ]
| o) |z
Que, el Articulo 14 del Reglamento de Orgamzaaén y Funcaones de la Umversudad de Frontera
establece en el numeral 14.9 como funcion: “Dirigir y supemsar las politicas, lineamientos y
actividades de Bienestar Uni*vers:tano y de Exuensién Cultural y Proyeoc:én Social”
Que, mediante Resoiuc:én Vlceministenal N° 244-2021 MINEDU de fecha 27 de ]ulno del 2021,
se aprueba el Documento’ Nonnatwo ‘denominado “Dlsposidones para la constitucién y
funcionamiento de las comtsiones organizadoras de las umversudades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1. 4‘ sefiala que son funciones de la Comisién Organizadora,

literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de t:abajo propuestos por las unidades
académicas.

i i B A A N il i o

Que, la Resolucidn de Comision Organizadora N° 460-2021- UNF/CO, de fecha 26 de abril de
2021, se resolvid aprobar la "Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de
Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes
de la Universidad Nacional de Frontera", que en su numeral 9.1. establece el Proceso para la
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

presentacién del plan de trabajo de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o
graduados, con asesoria de docentes:

» El estudiante y/o graduado responsable con la asesoria de docente(s), presenta el
plan de trabajo a su respectiva coordinacidn, conforme al FORMATO 01: Esquema de
planes de trabajo, para su evaluacion y/o aprobacion, siendo posteriormente remitido
a la Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social — DECPS; las unidades/oficinas
tendran un plazo maximo de cinco (05) dias habiles para elevar los planes de trabajo
a las instancias correspondientes.

¢ La Direccidn de Extensidn Cultural y Proyeccion Social, eleva el plan de trabajo a
Vicepresidencia Académica, la misma que determina su factibilidad, remitiéndolo a
Presidencia para ser evaluado y posteriormente aprobado con Resolucion de Comisién
Organizadora. e

I — S —
Sl 1 ANA )
« De presentarse | falencias u observaciones en Ios planes de trabajo, Ios miembros de
la Sesién Extraordinaria de Comisién Organizadora, devolveran dicho expedlente ala
DECPS, con el documento administrativo correspondiente, para el levantamiento de
observaciones r&spechvas por parte del docente asesor del Pian de Trabajo, en un
plazo que no exceda las 72 horas, de Io contrario serd desestumado e informado alas
instancias superiores mmnduentes o \\73 W% 1
| 2 N P Y o
+ Ln Diteccibnr db: Bxusrsion} Cultural 1y Proyeccion Soc:al notifica a la Facultad
respectiva, la r&m!uclon obtenida en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles.
| | ‘N .\ |15
Que, mediante Oficio N° 011-2025- UNF-VPAC-FCEI'ISSCHV de fecha 22 de ‘mayo de 2025, la
docente adscrita a la Facull:ad de Ciencias Empresariales y Tunsmo, presenta al Coordinador
de la Facultad de Ciencias Empresanales Y Tunsrno, el P!an de Trabajo de Voluntariado
Universitario denominado: “Valorando la Naturaleza a través del Arte, en el dsstnto de Ignacio
Escudero, 2025, liderado: por estudlantes del curso de Medio Amblente y Tunsmo V ciclo.
\ YV \N"" &/
Que, con Oficio N° 0876-2025- UNF-VPACJFCET de fecha 26 de mayo de 2025 el Coordinador
de la Facultad de Ciencias Empr&sana!es y Turisrm solicita a la Durecdon ‘de Extensién Cultural
y Proyeccion Social, se proceda con:la nevisuén y tramite pertinente para la emision del acto
resolutivo del Plan de Trabajo de Voluntariado en mencién. =

Que, con Oficio N° 163-2025-UNF-VPAC/DECPS-UPS, de fecha 10 de junio de 2025, el Jefe de
la Unidad de Proyeccién Social solicita a la Jefa de la Direccion de Proyeccion Social y Extensin
Cultural, derive a quien corresponda la aprobacidn del Plan de Trabajo en mencidn.

Que, mediante Oficio N° 413-2025-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 11 de junio de 2025, la Jefa
de la Direccidn de Proyeccion Social y Extensién Cultural solicita al Coordinador de la Facultad
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SULLANA

"Afo de la recuperacidn y consolidacidn de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

de Ciencias Empresariales y Turismo, la aprobacin del Plan de Trabajo en mencidn, con la
finalidad de continuar el tramite correspondiente.

Que, mediante Oficio N° 0991-2025-UNF-VPAC/FCET, de fecha 11 de junio de 2025, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo alcanza a la Directora de la
Direccién de Extensidn Cultural y Proyeccién Social, el Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario y solicita levantar algunas observaciones,

Que, con Oficio N° 015-2025-UNF-VPAC-FCET/SSCHV, de fecha 20 de junio de 2025, la
Docente adscrita a la FCET presenta el levantamiento de observaciones respecto al Plan de
Trabajo de Voluntariado Universitario en mencion.

Que, con Oficio N° 235-2025-UNF-VPAC/DPSEC-UPS, de fecha 09 de julio de 2025, el Jefe de
la Unidad de Proyeccién Social remite a la Jefa de la Direccién de Proyeccion Social y Extension
Cultural, la validacién del Plan de Trabajo de Vplut:tariado_ Ujru;ersutano en mer]:clén

w s UL LMY

70 ue, mediante Oficio N, 547-2025-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 10 de julio de 2025, la Jefa de
la Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural solicita al Vioeprésedente’&cademnco de
la Comisién Orgamzadora, se derive a sesidn de Comisién Organizadora el Plan de Trabajo de
Voluntariado Universatangmeq menclén, _con ~la~ ﬁnahdad de continuar el tramite
correspondiente. 1.._,, L IC "*z&h o~ <
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Que, mediante Oficio N° 2557-2025-UNF- VPAC. de fecha l4de ]ullo de 2025 el Vicepresidente
Académico remite al Presndente de'la Comisién Orgamzadora, tePlan de Trabajo de
Voluntariado Universitario denominado “Valorando la Naturaleza a través del Arte, en el pagina | 5
distrito de Ignacio Escudem, 2025", para su aprobacnén meduante acto nesolut:yo

| 7~ | \ { ¥ | O |

Que, respecto al Aruculo v el Titulo Prellminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admmistrativo General aprobada mediante Dea'eto Supremo nimero 004-
2019-JUS, recoge como uno delos Pnnc:pios del Pmcedsmtento Admlnistratwo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades a admmlstrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron confendas 4

£ #7 % 7~ P v
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Que, mediante ACTA N° 045- 2025—50-00 de fecha 24 de julio del 2025, en Sesion Ordinaria
de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacién presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: APROBAR el Plan de
Trabajo de Voluntariado Universitario denominado: “Valorando la Naturaleza a través del Arte,
en e/ distnito de Ignacio Escudero, 2025, presentado por la Dra. Susana Soledad Chinchay
Villareyes, el Dr. Marco Antonio Reyes Vidal y estudiantes de la Facultad de Ciencias

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N® 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora N° 045-2025-SO-CO de fecha
24 de julio del 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario

denominado: "Valorando la Naturaleza a través del Arte, en el distrito de Ignacio Escudero,

2025", presentado por la Dra. Susana Soledad Chinchay Villareyes, el Dr. Marco Antonio Reyes

Vidal y estudiantes de t?, Facultad.de Ciencias-Empresariales y .Turismo. d% la Universidad
Nacional de Frontera, que COMo anexo fonna ean:g integra%te Ag la presente resolucion

i -W’ L 1 - L. ™

ARTICULO SEGUNDO DISPONER que, la Direccidn de Extension Cultural y Proyeccion

Social de esta Casa Supenor de. Estudios en coordinacion con los resmn]sables del citado plan,
se encargue de la ejecucion y operanvidad del plan aprobado en el articulo precedente

A

i 4 J

ARTICULO TERCERO, _NO'I"IFICAR, a, traves, de los mecamsms"més adecuados y

X / _ ;

pertinentes, para conoc:mlentoqy ﬁnt\aés corrspondientes }

=1\ \e\J /

REGISTRESE, couuniquess Y EJECU‘I‘ESE.

\/ /

Av. 5an Hilarién N® 101 - Zona de Expansion Ur-hana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Peni Canadid Distrito y Provincia de Sullana

Pagina | 6

z-mw.unf.édu.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA
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Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
denominado

"Pintando un futuro en Ignacio Escudero”.

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Sullana - Peru
2025



L | UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Qrganizadora

gﬁ%%gg Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

1.INFORMACION GENERAL:

Titulo del Pian de Trabajo:
"Pintando un futuro en Ignacio Escudero, 2025"

2. Facultad (es):
e Ciencias Empresariales y Turismo

3. Datos del Docente (s) — Asesor (es):
e Dra. Susana Soledad Chinchay Villarreyes.
e Dr. Marco Antonio Reyes Vidal.

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables:

e Calderon Suncidén Aimendra Yenyfer
e (Castillo Pefia Akemy Jepsel
e (Castillo Vega Brisa
e Dioses Salazar Natalia Abigail
e Saavedra Suncion Adriana de los Angeles
1 2023102007 Castillo Pefia | Coordinadora 939 780 067 - }
Akemy Jepsel 2023102007@
unf.edu.pe :
2023102004 Calderon Suncion| Miembro 967 298 951
2 Almendra Yenyfer 2023102004@ _@,&
unf.edu.pe
2023102008 Castillo Vega Brisa | Miembro 987786325 M
> 2023102008®@ '
unf.edu.pe
2023102018 Guerrero Miembro 902872218
Gutiérrez Dariana 2023102018@ ;
unfedupe .
Saavedra Suncién| Miembro 925 194 294 2023102043
Adriana de los unf.edu.pe @
Angeles ’




UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora

FN;\‘%ONAL&.R Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

5. Datos de ubicacién del Plan de Trabajo: AA.HH. Localidad /Distrito/Provincia.
Distrito de Ignacio Escudero - Sullana - Piura

6. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo:
Manuel Humberto Chorres Alburqueque

7. Diagndstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

El distrito de Ignacio Escudero presenta zonas con limitada conciencia ambiental y escasa
valorizacion del entorno natural. A pesar de contar con paisajes como cerros y
algarrobales, muchos espacios publicos se encuentran descuidados y con poca presenda
de &reas verdes. La comunidad, especialmente nifios y adolescentes, carece de acceso a
actividades artisticas que fomenten el cuidado ambiental. Por ello, se identificd la
necesidad de promover espacios donde a través del arte, se despierte el interés por la
naturaleza y se refuerce el sentido de pertenencia hadia el distrito.

8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

e Conciencia ambiental
« Espacios publicos descuidados
e Murales educativos sobre la valorizacién de los lugares turisticos

9. Linea (as) de accién de Voluntariado Universitario:

Linea de ambiente y sostenibilidad: se va a promover una cultura ambiental responsable
en nuestra sociedad. Los temas a desarrollarse son:

e Educacién ambiental

e Plan de trabajo ambiental relacionado con la valorizacion de recursos naturales.

Y generacién de espacios saludables relacionados con el cuidado del medio
ambiente en nuestra sociedad.

Tematica a trabajar:

Conciencia ambiental a través del arte en instituciones educativas del distrito de Ignacio
Escudero con murales educativos.

Breve descripcidn del problema a abordar:

Ignacio Escudero tiene alrededor de 5,000 familias y los alrededores de las zonas
pobladas y de las instituciones educativas se ven afectadas por ausencia de concienda
ambiental de personas que arrojan los residuos solidos de sus viviendas, esto afecta su
salud, por la propagacion de malos olores y plagas como moscas y roedores que
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14.
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UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
FRONTERA :

merodean el lugar por los residucs sélidos que se encuentran en el suelo. Esto genera

problemas de salud a los mismos. También es afectado el omato de la comunidad y asi
mismo el de las Instituciones Educativas.

Objetivos del Plan de Trabajo (generales / especificos):
Objetivo General

e Fomentar la valoracion de la naturaleza mediante expresiones artisticas en el
distrito de Ignacio Escudero, 2025.

Objetivos Especificos

e Promover la conciencia ambiental a través de talleres de arte con temdticas
naturales.

+ Involucrar a la comunidad en actividades creativas que resalten la biodiversidad
local.

e Mostrar las obras de arte en lugares publicos para que mas personas valoren la
naturaleza.

Numero de beneficiarios esperados:

Se espera beneficiar a un aproximado de 100 residentes de Ignacio Escudero.
Duracién del Plan de Trabajo:

Inicio (dia/mes/aiio): 09/06/2025
Término (dia/mes/afio):  30/08/2025

Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo:

Semanal se trabajara dos horas de coordinacidn con los miembros del equipo de trabajo
para poder llegar a cumplir con los objetivos planteados y poder beneficiar a la poblacién
del Distrito de Ignacio Escudero.

ividades a desarrollar.
5.1. Descripcion detallada de actividades:

e Conformacidn del voluntariado.

e Compromiso asumido por el subgerente de Subgerencia de Desarrollo
Agropecuario, Turismo y Comercializacidn de la Municipalidad Distrital de Ignacio
Escudero, Sr. Rodrigo Herrera Godos.

¢ Compromiso asumido por la Direccién de Extensidn Cultural y Proyeccidn Social
y la Unidad de Asuntos Culturales y de Proyeccion y Responsabilidad Social.

¢ Reuniones de coordinacion con los miembros del equipo organizador para realizar
el plan de trabajo.
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Reuniones de coordinacidn con la asesora Dra. Susana Chinchay Villarreyes y el
Dr. Marco Reyes Vidal.

Toma de medidas de las dreas designadas para la elaboracién de los dos murales,
ubicadas en las paredes exteriores del estadio municipal de Ignacio Escudero.
Cada mural tendra dimensiones aproximadas de 3 metros de ancho por 2.6
metros de alto.

Presentacidn del plan de trabajo a la Direccién de Extensidn Cultural y Proyeccién
Social y la Unidad de Asuntos Culturales y de Proyeccién y Responsabilidad Social
y a la sugerencia de la Municipalidad Distrital de Ignacio Escudero.

Ejecucidn del plan de trabajo.

Campafia de limpieza previa, antes del inicio de la pintura mural, se realizara una
jornada de limpieza en las inmediaciones del estadio.

Elaboracién de murales a cargo de la Direccidn de Extensidn y Proyeccién Social
Universitaria, Unidad de Asuntos Culturales. Para llevar a cabo esta actividad, se
solicitara a la Universidad la instalacion de un toldo que permita proteger los
materiales del sol y facilite el proceso de pintura. Asimismo, serd indispensable
contar con una escalera para alcanzar las zonas altas de las paredes. Es
importante asegurar que los participantes no estén expuestos directamente al
sol durante el tiempo de trabajo.

Campafia de limpieza en la zona intervenida una vez finalizada la elaboracion de
los murales.

Presentacion de los resultados del proyecto de voluntariado.

Cronograma de Actividades:
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Ignadio Escudero.
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Elaboracién  de 10amalpm
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Presentacidn  de 10a.malpm

17. Equipos y/o Materiales a utilizar:
Laptop

Internet

Teléfono Celular

Pinturas

Pinceles

Brochas

toallas de papel

Cubeta con agua para limpiar los pinceles
Cinta métrica

Escalera




