“Afio de la recuperacién y consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 588-2025-UNF/CO

Sullana, 01 de agosto de 2025.

VISTOS:

Oficio N° 001-UNF/FCEA/HMRP, de fecha 07 de mayo de 2025; Oficio N° 045-2025-UNF-
VPAC/FCEA-EPIF, de fecha 08 de mayo de 2025; Oficio N° 565-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha
. 16 de mayo de 2025; Oficio N° 1818-2025-UNF-VPAC, de fecha 28 de mayo de 2025; Oficio N°
1 643-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 02 de junio de 2025; Oficio N® 066-2025-UNF-VPAC/FCEA-
ow/ >/ EPIF, de fecha 09 de junio de 2025; Oficio N° 721-2024-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 13 de junio
./ de 2025; Oficio N° 3015-2024-UNF-VPAC, de fecha 16 de junio de 2025; Informe N° 9457-2025-
UNF-OAJ, de fecha 24 de julio de 2025; Oficio N° 2745-2025-UNF-VPAC, de fecha 25 de julio de
2025; y, S t—
SULLANA ]
CONSIDERANDO: | S _ ;

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perq, pnesmbe que Ia Univversidad €s auténoma
en su régimen normatwo, de gohlerno, ﬁ}cﬁaﬁdemico, radmlmstratwo y | econdmico: Las

Universidades se rigen gor sSus propu estatutos en ’é)f@arco de la Const:tuaén y de las leyes,
i | f
Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de ju!io de 2010, se crea fa Unwersudad Nacaonal de Frontera

en el distrito y prownc:a de Sullana, departarr?ento de Piura, cory fines de fomentar el desarrollo pagina |1l
sostenible de la Subregién"l'.ucalano Caqétlllo Colonna, en armonfa con ta pr&servacaén del medio

ambiente y el desarrollo, eoonémioo sostembie Y, contnbulr aI credmlento y desanolto estratégico

de la region fronteriza niaroeste del pais. z;"' ‘] imf ) ? '

i ; 3\ \ J "

Que, el articulo 8° cle IaﬁjLey Universutaria, astablece qué.i la aunonomla inherente a las

Universidades se ejerce ds conformiclad con la Constltucién Y las Leyes de. IaJRepubllca e implica

los derechos de aprobar su propao estatuno - gobemarse de acuerdo con él orgamzar su sistema

académico, econdmico y admimstmt:vo

7 \ ,-’
‘-,; / \ ) ' 4
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Que, mediante Resolucién de Com;s:én Onganizadora N°‘461—2921 UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve apmbar eIJEstatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

-<—:._F e il

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF tiene
a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los drganos
de gobiemo que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente Estatuto,
que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo establecido en
la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las condiciones basicas de
calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los érganos de gobierno de la
universidad. Encontrandose la Comision organizadora facultada a emitir resoluciones que
permitan el adecuado funcionamiento de la universidad hasta culminar el proceso de
constitucion. i

| B E .5.' i I_ é aﬁtj )L ;

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF o RO !

Durante el pmoeso de oonshtudon de la Universidad, el goblemo de ésta se ejerce por:
a)la Comrsndn Ongamzadora tiene atribuciones admmlstratwas Que competen a
la Asamblea UnIversutana, al Consejo U\giversatano yal, Consejo de Facultad.

b) El Presidente de la° Commsuén\Orgamzadora de Ia1 UNF, tiene atribuciones
pmplasdelRector N - /\\i : ! q:- i
¢) Los qomdtnadores de Facultad tiene atnbuaones de|Decano.
j | \ \ m / LLd !

4

QUINTA. ORGA!:IOS DE ALTA DIRECCION f

T

Pagina | 2
{

Durante el procies? .de constitucion de la UNF, los Organos de Alta Dirgccuén de ésta, lo
consttupens | || e ] ]
a) La Presidenda de C0m1516ﬂ Organizadora, que cumple. funcmnes asignadas al
Reoradal N L N\ NY Y/ T
b) La \ﬁcepresidenc:a Agadémlca rde. _Comisidn Orgamzadora, que cumple
funciones asagnadas al Vicenectorado Academuco f

c) La Vicesbmidsr_\\caa de Invest.:gac:on de Comisién Organizadora, que cumple
funciones aslgrg\adas al Vlcerrectorado de Investngacnon

WM L _’
g 7~ . 9‘“ ’:.‘ > P
SEXTA. ORGANOS DE LINEA: _ fd CTONPR -
() S~
06.2. Decanato. |

06.2.1. Departamento Académico.
06.2.2. Escuela Profesional.
06.2.3. Unidad de Investigacion.
06.2.4. Unidad de Posgrado.

(--)
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el Consejo
Universitario tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo
propuestos por las unidades académicas.

. Que, el citado Estatuto, en su articulo 53 denominado “Escuelas profesionales de la UNF"
J/ prescribe que: La Escuela Profesional es la unidad organica de linea que depende del Decanato
/ Las Escuelas Profesionales son unidades de formacion académica, profesional y de gestidn,
encargadas del disefio y actualizacién curricular de los programas de estudio; dirigen su
aplicacion, para la formacion y capacitacion pertinente, hasta la obtencién del grado académico
y titulo profesional correspondiente. Las Escuelas Profesionales estan dirigidas por un Director de
Escuela, designado por el Decano entre los docentes principales de la Facultad con doctorado en
la especialidad, correspondiente a la Escuela de la que sera Director. Las Escuelas Profesionales
de la UNF son:

{:s) i

Facultad de Cienaas Econémlcas y Ambientales », 3

a) Escuela meaisaonal de Ingenieria Econdmica® ' 1 /\

b) Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental =™ )

c) Escuela meesional de Ingenieria Fonestal
()

Asimismo, el articulo 49°? regulado en eI acotado Estatu - senala lo suguuéﬁm.

Articulo 49. Las Facultades. | | gL | | o

., Son unidades de formacion académica, pmfesnonal dergestion Estan integradas por docentes
£. y estudiantes. Son Facul&d&s de la UNR las suguuent&s { }— Pagina | 3

a) Facultad de Cienciangmpresariai&s y Turismo '
b) Facultad de Ciendias Econémicas:y Y ambientales. -~

c) Facultad de Ingénieria de :Hdustnas Alimentarias y Biotecnologia.

| A\ NS / x|
Que, mediante Resolucné\{! Vicemlmstenai N2 244-2021- MINEDU, de{fecha 27/de julio del 2021,
se aprueba el Documentomﬂormat:vo denommado “Dnsposicones para/ la constitucidn y
funcionamiento de las oom:sion&s organizadoras de las universadades publicas en proceso de
constituciéon”, en el numeral 6 & 4, ﬁ“senala que son funciones de la Com:s:on Organizadora, literal

g) “Concordar y ratificar los planes;de estudios ¥y de trabajo pmpuatos por las unidades
7 ‘}x 1 'J

académicas. k«:: CIOWN! ﬁ/'

R
Que, con Oficio N® 001-UNF/FCEA/HMRP, de fecha 07 de mayo de 2025, el docente encargado
del Plan de Trabajo en mencidn solicita al Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Ambientales, se le autorice y reconozca la organizacion de un panel denominado a manera de
propuesta “Experiencias Formativas, laborales y de especializacion en Ingenieria Forestal”
llevadas a cabo por profesionales de trayectoria en Ingenieria Forestal.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con Oficio N°® 045-2025-UNF-VPAC/FCEA-EPIF, de fecha 08 de mayo de 2025, el Director
de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental remite al Coordinador de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Ambientales, la entrega formal del plan de Trabajo correspondiente al evento
“Experiencias Formativas, laborales y de especializacién en Ingenieria Forestal”, previsto para su
realizacion el dia 30 de mayo de 2025 en las instalaciones del Hall de rectorado.

| Que, con Oficio N° 565-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 16 de mayo de 2025, el Coordinador de
§ la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales solicita al Vicepresidente Académico, la
ratificacion de la Resolucion de Facultad N° 098-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 16 de mayo de
2025, mediante el cual esta coordinacion aprueba el Plan de trabajo Titulado “Experiencias
Formativas, laborales y de especializacidn en Ingenieria Forestal”, es pertinente mencionar que
dicho plan de Trabajo no cuenta con presupuesto programado, por lo que su implementacién no
afecta el presupuesto institucional de la Universidad.
—— e

Que, con Oficio N° 1818-2025- ~UNF-VPAC, de fecha 281 de mayo de 2025, el Vicepresidente
Académico se dirige al Coordinador de 1a Facultad de’ Ciencias Econdmicas y Ambientales,
respecto al plan de trabajo panel “Experiencias Formativas, laborales y de especializaaén en
Ingenieria Forestal”, oomunicando que no se pueden suspender las dass En tal sentido se
solicita su atencién respecl:o a I? antes menaonado a ﬁn de continuar su trc':rmte

Que, con Oficio N° 643~2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 02 de Jumo de 2025 el Coordinador de
la Facultad de Ciencias Ecanomlcas y Amblentales remte al Dlrecmr de la Facultad de Ingenieria
Forestal, respecto al Plan de Trabajo panel en mencion, oomumcando que no se pueden
suspender las clases, de acuerdo alo lnformado por el’s sefior Vioepresidente Académico. Pagina | 4
irm N b %

Que, con Oficio N° 066-2025- UNF—VPACJ FCEfA-EPIF de fed\1a 09 de Jumo de 2025 el Director de
la Facultad de Ingemena Forestal se dinge al Coordmador de la Facultad de Qenaas Econdmicas
y Ambientales, seﬁalando que la reatizacion\&*del evveu}to no afecto eif normalj desarrollo de las
actividades académicas, ya que fhe plamﬁcado cuidadosarnente de modo o que se constituyera en
una experiencia practica’ complerr{sntana a las asngnaturas de Ia camera profestonal siendo

e

ademas compatible con los horarios establecidos ) &,/
\ < QY /

_ % S
Que, con Oficio N° 721- 2024 UNFNPACJFCEA, de fecha 13 de }umo de 2025 el Coordinador de
la Facultad de Ciencias Econdmicas YA Ambaentale rermt@ ai Vicepmidente Académico para que
se ratifique dicho Plan con Fecha antidpada en Comlsuén Organizadora, cabe mencionar que en
la resolucion de Facultad N° 098-2025-UNF-VPAC/FCEA no se ha dispuesto la suspension de
clases.

Que, con Oficio N° 3015-2024-UNF-VPAC, de fecha 16 de junio de 2025, el Vicepresidente
Académico remite a la Oficina de Asesoria Juridica los actuados y solicita opinion legal sobre el
particular.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Informe N° 0457-2025-UNF-0AJ, de fecha 24 de julio de 2025, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica emite opinidn correspondiente sefialando: Que, en atencion a los actuados
administrativos resulta viable de manera discrecional se emita la ratificacion del Plan de Trabajo
denominado “Experiencias formativas, laborales y de especializacion en Ingenieria Forestal”
aprobado con Resolucion de Coordinacion de Facultad N° 098-2025-UNF-VPAC/FCEA, siempre y
~ cuando asi lo estime pertinente el pleno de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional
. de Frontera, conforme a los considerandos expuestos en el presente informe,

7 Que, con Oficio N° 2745-2025-UNF-VPAC, de fecha 25 de julio de 2025, Vicepresidencia
académica remite a Presidencia de la Comisién Organizadora, el Plan de Trabajo “Experiencias
Formativas, laborales y de especializacion en Ingenieria Forestal”, a efectos que sea agendado
en Sesion de Comision Organizadora y emisidn de acto resolutivo.

Que, respecto al Arﬁcup IV_.el..Titulo. Preliminar. del..Texto..Unico.. Ordengdo de la Ley de
Procedimiento Admmsstratwo General,’ aprobada meduante Decreto Supremo nqumero 004-2019-
JUS, recoge como uno de los Pnncuplos del Procedimiento Admnmsttatwo, el Principio de Legalidad
por el cual queda sentado que; “las autoridades administrativas deben actuarj con respeto a la
constitucién, la ley y al' 4t:lt=.-re<:hté{>, dentro de las facultades que le eetén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron confendas go—,

documentacidn presentada-y de révlsar Ios%lnfon'nes tecniog/s y legales mdmados en los
anticpada e Plan de T@bapl a@rmmag\b; Panel;: “Emenbrms lbi'rmavas laborales y de
aspeaaf:zatﬁoen!ngezmqa!@asra!zozrprmmmrefm Handfymmn Rodas Punzaga
y la Mg. Temsa)ufhna"]araAﬁaraﬁv ab&enmmbm&m&wﬂnmy
Ambientales de la Unmmw‘mmwwﬁwm &l mismo qwcamanexa forma parte
mtegranteabbpvesentemfaﬂm \\?_ f’

/ W
/

Estando a lo expuesto y en uso de Ias atnbuciones oonfendas por la Ley Universitaria Ley NO
30220 y por la \Resoluaon . Viceministerial -~ N° D) 045 2023-MINEDU  y
Acta de Acuerdos de Sesidn Ondmana de Comlsién Orgamzadcra N° 046 2025-S0-C0O, de fecha
31 de julio de 2025. NSACTON

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR con eficacia anticipada el Plan de Trabajo denominado;
Panel: “Experiencias formativas, laborales y de especializacién en Ingenieria Forestal 2025,
presentado por el Mg. Handry Martin Rodas Purizaga y la Mg. Teresa Juliana Jara Alarcon,
docentes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional de
Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

www.unf.edu.pe
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“Afio de la recuperacidn y consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a los docentes: Mg. Handry Martin Rodas Purizaga y la
Mg. Teresa Juliana Jara Alarcdn en coordinacion con la Direccion de la Escuela Profesional de
Ingenieria Forestal de esta Casa Superior de Estudios, la ejecucion, operatividad y seguimiento
del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mds adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

& —
-mwn el .- .. {.-.‘
. Jos 00 Mplero &
PARRANTE Ut §
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PLAN DE TRABAJO

PANEL: “EXPERIENCIAS FORMATIVAS, LABORALES Y DE
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA FORESTAL 2025”

Sullana, Peru 2025
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FRONTERA Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

PLAN DE TRABAJO EXPERIENCIAS FORMATIVAS, LABORALES Y DE
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA FORESTAL 2025

I. DATOS GENERALES

1. 1.

1.2

1.3.

1 .4.

1.5.

1. 6.

1.7

1 .al

Titulo
Experiendias formativas, laborales y de especializacién en ingenieria forestal 2025.

Institucién
Universidad Nacional De Frontera.

Facultad
Facultad de Ciencias Econémicas y Ambientales

Responsables

1.4.1. Responsables de la propuesta
= M.Sc. Handry Martin Rodas Purizaga Responsable
* M.Sc. Teresa Juliana Jara Alarcon (Miembro)

1.4.2. Co-responsable de la propuesta
= Mg. Mario Villegas Yarlaque
= Mg. Segundo Ramos Villalta Arellano
= Docentes de la Escuela de Ingenieria Forestal

Publico objetivo
Estudiantes de la Escuela profesional de Ingenieria Forestal.

Meta
Lograr que el 100% de |a poblacion estudiantil de la carrera de ingenieria forestal tenga
las perspectivas y orientaciones en base al perfil profesional y su dmbito de accién.

. Duracién de la propuesta

Fecha de Inicio : 30 de mayo del
2025. Fecha de término : 30 de mayo del
2025.

Tres (03) horas cronoldgicas

Lugar de desarrollo
Hall del rectorado de la Universidad Nacional de Frontera.

II. JUSTIFICACION

La ingenieria forestal enfrenta actualmente grandes retos y transformaciones derivados de

la

crisis climatica, la presién sobre los ecosistemas, la demanda creciente de servicios

ambientales y la necesidad de un desarrollo rural sostenible. En este contexto, es
fundamental que los futuros y actuales profesionales del sector cuenten con trayectorias
formativas integrales, experiencias laborales enriquecedoras y procesos de especializacion
que les permitan responder con pertinencia, innovacién y responsabilidad a los desafios
contemporaneos.

El presente panel se concibe como un espacio de didlogo y reflexién donde estudiantes,
egresados y profesionales de la ingenieria forestal compartirdn vivencias significativas
relacionadas con su formacién académica, insercion laboral y procesos de especializacién
técnica o académica, tanto a nivel nacional como internacional. Estas experiencias permiten
visibilizar los distintos caminos y posibilidades que ofrece la carrera, al tiempo que inspiran

Campus Universitario, Av, San Hilaridn N.* 101, Sullana, Piura, Per
Telf. 073 526989

www.unf.edu.pe
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FRONTERA Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

a otros a trazar sus propias rutas de desarrollo profesional con una vision estratégica y
comprometida.

Ademas, este intercambio fortalece el vinculo entre la academia, el sector productivo, las
instituciones publicas y las organizaciones de la sociedad civil, promoviendo redes de
colaboracién que son clave para avanzar hacia una gestion sostenible, equitativa y resiliente
de los recursos forestales. En este sentido, el panel contribuye también a la mejora continua
de los programas de formacidn, al poner en didlogo las necesidades del entorno laboral con
las competencias desarrolladas en el dmbito educativo.

II1. OBJETIVOS
4.1. Objetivo general
Motivar a los estudiantes y jovenes profesionales a construir trayectorias
formativas estratégicas, alineadas con los desafios actuales del sector forestal,
como la sostenibilidad, la gestidn del territorio y el cambio climético.

4.2. Objetivos especificos

4.2.1 Compartir experiencias reales de estudiantes, egresados y profesionales
en el dmbito de la ingenieria forestal, tanto en contextos académicos
como laborales y de especializacidn técnica o dientifica.

4.2.2 Visibilizar las oportunidades de formacién y desarrollo profesional,
incluyendo programas de posgrado, certificaciones, pasantias,
intercambios académicos y experiencias de campo relevantes al
ejercicio forestal, '

4.2.3 Fortalecer el vinculo entre la academia, el sector productivo y las
instituciones publicas, promoviendo una visién integral del perfil
profesional del ingeniero forestal en el contexto actual.

4.2.4 Fomentar el intercambio de buenas practicas y aprendizajes entre los
participantes, promoviendo redes de colaboracién y mentoria en el
ambito de la ingenieria forestal.

IV. METODOLOGIA

4.1. Apertura y presentacién (10 minutos)
+ Bienvenida a cargo del moderador/a del panel.
* Presentacién general del propdsito del espacio, objetivos y dindmica.
¢ Breve contextualizacién sobre la importancia de las experiencias formativas y
profesionales en el campo de la ingenieria forestal

4.2. Presentaciones de los panelistas (4060 minutos)
» Partidpacion de 6 panelistas, con perfiles diversos (profesionales con
experiencia laboral y/o académica destacada).
+ Cada panelista contard con 20 minutos para exponer su experiencia personal,
abordando aspectos como:
- Formacién académica (pregrado, intercambios, pasantias, practicas).
- Insercidn en el mundo laboral (retos, aprendizajes, oportunidades).
- Procesos de especializacidn (posgrados, certificaciones, investigacion,
cooperacién internacional).
- Reflexiones y recomendaciones para nuevas generaciones.

4.3. Dialogo e interaccién con el publico (30 minutos)
» Ronda de preguntas del publico dirigidas a los panelistas.
« Espacio moderado para el intercambio de opiniones, reflexiones y comentarios.
« Identificacién de puntos comunes, desafios y oportunidades para fortalecer la
formacién y empleabilidad en el drea forestal.

Campus Universitario, Av. San Hilarién N.* 101, Sullana, Piura, Perd
Telf. 073 526989 www.unf.edu.pe
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+ Invitadén a continuar el didlogo a través de redes académicas, profesionales y
estudiantiles.
+ Agradecimientos y clausura.

V. RESULTADOS ESPERADOS

Se espera:

« Visibilizarian de diversas trayectorias profesionales y académicas en el campo de la
ingenieria forestal, que sirvan como referencia e inspiradén para estudiantes y
jovenes profesionales.

« Mayor comprensién de los desafios y oportunidades actuales que enfrentan los
ingenieros forestales en sus procesos de formacidn, insercién laboral y
espedalizadién,

+ (Generacidn de un espacio de didlogo e intercambio entre actores clave del sector
forestal (estudiantes, docentes, empleadores, egresados, instituciones formadoras),
fortaleciendo redes de colaboracién.

« Identificadén de buenas précticas y estrategias efectivas para la formacién integral,
el desarrolio profesional y la espedializacién continua en ingenieria forestal.

VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

(HORARIO | ACTIVIDAD | ~ TEMA____ | DURACION | ~ RESPONSABLE |
Bienvenida e | Palabras de bienvenida

03;0(1)0— introduccién al | del Coordinador(e) de 10 min Mg. Mario Villegas Yarlaque
panel FCEA

Palabras de bienvenida

.1n_ | Bienvenida e "
09.‘10 introdiccdn al del docente ) de la 10 min Mg._ Handry Martin Rodas
09:20 el Escuela Profesional de Purizaga

pa Ingenieria Forestal
. Ing. Rodrigo Huaman
20 min Bartolo
20 min Ing. Jorge Teodoro Aleman
icié i de Lama
Exposicion | Ing. Cristian Saldarriaga

5 laboral y == :
11:20 los expositores dde en 20 min Ing. Elber Alex Espinoza
campo forestal Flores
. Mg. Yves Baldwin Huertas
20 min cilva
Dr. Miguel Antonio Puescas
20 min Chully
Didlogo abierto y
11:20 - Mg. Handry Martin Rodas
] preguntas del Preguntas abiertas 30 min
11:50 publico : Purizaga
11:50- | Condlusiones, gﬁ:g;’ﬁ“"&" ""'ab'a: tomin | Mg- Segundo Ramos Villata
12:00 palabras finales agradecimientos Arellano

6.1 Consideraciones:
« Cada expositor debe preparar una intervencidn clara, dindmica y concreta para
aprovechar sus 20 minutos.
« Se recomienda el uso de soporte visual (diapositivas, fotos, etc.) para enriquecer
las presentaciones.
+ El moderador debe controlar el tiempo estrictamente para mantener el ritmo y
garantizar la partidipacién final del piblico. ‘
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VII. RECURSOS Y PRESUPUESTOS

El evento no necesitara de presupuesto asignado ya que los colaboradores por medio
de la invitacién tendran vidticos asignados por sus instituciones, incluyendo movilidad.

7.1 Recursos
a) Humanos

Expositores profesionales en el tema forestal
Responsable del panel

Asistente

Coordinacién de la facultad de FCEA

Director de la escuela profesional de Ingenieria forestal
Docentes adscritos a la FCEA

b) Materiales

Equipo de cdmputo
Laptop

Medios digitales
Micréfono
Parlantes

VIII. PRESENTACION DE INFORME FINAL

o La presentacion del informe final serd hasta diez (10) dias después de su ejecucion.

Organizadores de panel

M.Sc. Hafidry Martin

Docente adsc
(Responsable del Plan de Trabajo)

G

M.Sc. Teresa Juliana Jara Alarcén
Docente adscrito FCEA
(Miembro)



