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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 839-2025-UNF/CO

Sullana, 03 de octubre qe 2025.

VISTOS:

Informe N° 145-2025-UNF-VPAC/DGSA-USGIL de fecha 26 de setiembre de 2025; Oficio N°©
1750-2025-UNF-VPAC/DGSA de fecha 29 de setiembre de 2025; Oficio N° 410-2025-UNF-OA)
de fecha 30 de setiembre de 2025; Informe N° 048-2025-UNF-VPAC de fecha 02 de octubre
de 2025; v,

CONSIDERANDO: o S
! ™\
f- QL1 ANA :
Que, el articulo 18° de la Const:tucnon Politica del Peru, prescribe que la Universidad es
auténoma en su regimen nonnatwo "de gobierno, académico, admmistratwo y econdmico: Las

Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constntut:térry de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de juho de 2010 se crea la Umvemdad Nacional de
Frontera en el distrito y prownaa deJ Sullana, departamento de Ptura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenible de” Ia Subreg:én JLudano Castullo Colonna, en. arrnoma con la
preservacién del medio ambiente y el desarrollo eoonommo §ostenible, y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estrategnco de Ia region fronteriza noroeste del pals _
Que, el articulo 8° de Ia Ley Umversutana, “establece que la autonomla inherente a las
Universidades se e]eroe de’ conformndad con la Oonstitucuén y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobemarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econémico y administrativo.” f ——y f & };

'\1 {h 4 &%‘% ’.'__m.‘..ﬁh%_._m.__\: 4
Que, mediante Resolucion Vicemimstenal N° 244-2021- MINEDU de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normatrvo denominado “Dlsposiuones para la constitucién y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de tas umversudades . publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4.; senala que son funcuones de la Comisién Organizadora,
literal g) “Concon:lar y ratificar los planes de estudios \ y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
organos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del pnesente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisidn organizadora
facultada a emiﬁtir resoluciones_que .. permitan..el..adecuado ., funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de mnﬁm?én !&

(...) e O B B
P

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF

Durante el prooeso de oonst:tucuon de la- Unwersudad el gobiemo de ésta se ejerce
a) La #Gomimén Orgag\izadora, ti'ene , ambucmnes admmistratwas que
competen a‘la Asamgblea Universitaria;- al Consejo Unwersutano y al Consejo
deFacultadai \ W ; ]L_g
b) El Prssidente de la: Comision Orgamzadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del. Rector ; A
¢) Los Coordmadores de Facultad tiene’ atnbuc:ones de Decano.

~1\ y ] 10|
QUINTA. ORGANOS DE .:LLTA DIRECCION -~ j?’{ j ol
Durante el procesode conshtucmn de la- UNF érganos de Alta Di Direccién de ésta,

lo constituyen: \ O\

a)la Presidencsa de Comisuon Orgamzadora, que cumple funciones asignadas

al Rectoradc;.\ < /’ \ .f’/ N -,

b) La Vicepresidencia Académ!cavde Commn Orgamzadora que cumple
funciones asugnadas al V‘tcerrectorado} Académico.f

funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

—www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con Informe N° 145-2025-UNF-VPAC/DGSA-USGIL, de fecha 26 de setiembre de 2025,
la Jefa de la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercion Laboral solicita a la Direccidn de
Gestion y Servicios Académicos derivar a la Oficina de Asesoria Juridica, el Plan de Trabajo
con la denominacion correcta de la feria laboral, con el propdsito de que sea incorporado al
expediente que obra en dicha oficina, a fin de que se realice la revisidn correspondiente y se
formalice la denominacion del evento como "Feria Laboral Impulsa tu Futuro - Sullana 2025",
para su posterior aprobacidon mediante el acto resolutivo, conforme a las coordinaciones
efectuadas con la Vicepresidencia Académica.

Que, mediante Oficio N°® 1750-2025-UNF-VPAC/DGSA, de fecha 29 de setiembre de 2025, el
Jefe de la Direccion de Gestidn y Servicios Académicos solicita a la Oficina de Asesoria Juridica,
_considerar la denominacion actualizada “Feria Laboral Impulsa tu Futuro — Sullana 2025"
~ organizada por la Municipalidad de Sullana, Direccion Regional de Trabajo y Promocidn del
Empleo y Unidad de Segulmiento al. Graduado e. Inseraén Laboral,.para su posterior
aprobacién mediante acto resolutivo. S N 3\

Que, con Oficio N°® 410—2025 UNF-OAJ, “de fecha 30'de set:embre de 2025, el Jefe de la Oficina

de Asesoria Juridica emnte opmcén sefialando que, se debe analizar y ooﬂsecuentemente emitir

la autorizacion que corrg.sponda por parte de Ia méxuma autoridad academicai toda vez que

se trata de Planes de Trabajo de su dependencia* L Oy, _ {
i %\ é,_,i,

Que, mediante Inform4e No” 048 ZOZSUNEmWAC‘de«fecha 02 de octubre de 2025, el

Vucepresndente Academnoo hace de conocimiento a Piesudenc:a defComtsion Orgamzadora que,

Sullana 2025", por encontrarse ?lineadg oo&!os ob]etmos mstltuaonales de fortalecimiento de
la empleabilidad, vinculac:on con el entorno- Iaboral ,v responsabuludad socnal universitaria,
debiendo ser tratado en ‘Sesion de Iay Congision é):'g:jamzadora‘f para suhevaluac:on final y
aprobacién mediante acto resolutlvo ,:3 : o |

| W \ \} ey | fﬁ‘ ' 4 f o ,‘:
Que, respecto al Artrculo v el ??\ﬁtu!o Preliminar del Texto Unicox Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admmistrat:\ro Generai aprobada “mediante Decreto Supremo nimero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Pnndpms del Pmcedlmlento’idmmnstrat:vo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que Ias autoridades - admimstratwas deben actuar con

respeto a la constitucion, la ley y%l derecho,tdentro c}e las E&cuitades que le estén atribuidas

Que, mediante ACTA N° 058-2025-SO-CO, de fecha 02 de octubre de 2025, en Sesion
Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: APROBAR, el Plan de
Trabajo de la “Feria Laboral Impulsa Tu Futuro - Sullana 2025", presentado por la Unidad de

—www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Seguimiento al Graduado e Insercion Laboral de la Universidad Nacional de Frontera, que
como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N© 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucién Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N°
058-2025-S0O-CO de fecha 02 de octubre de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan de Trabajo de la “Feria Laboral Impulsa Tu
Futuro - Sullana 2025", presentado por la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién
Laboral de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO - ENCARGAR 2 Ia Unidad"de Segulmlento“al graduado e Insercion
Laboral de esta Casa Supenor de Estudios,j encargue deﬁa ejecuaon y operal'wldad del plan
aprobado en el articulo precedente

ARTICULO nacsao!"‘“‘uonncm a través, de los mecanismos més adecuados y
pertinenta para conocimiento 1y fines %SFpondaentes
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ﬂﬁgsasmég Vicepresidencia Académica
FROONiTEu ‘LRA Direccidn de Gestion y Servicios Académicos

Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral

*Afio del Bicentenario, de la Consolidacidn de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracidn de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho.”
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“Afio del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracidn de las

Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho.”

DATOS INFORMATIVOS

1. Denominacién:
“Feria Laboral Impulsa tu Futuro — Sullana 2025"

3.

Institucién:

Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral.
Direccidn de Gestion y Servicios Académicos.
Vicepresidencia Académica.

Universidad Nacional de Frontera.

Responsablef del evento:_ | | | | A NA

Organizadorfs:\q

L ]

~

Lic. Mariela Giovanna Murgufa Panta --jefa de-la-Unidad de Seguimiento al Graduado
g Insercu;n Laboral
Profesion’ales de Ia Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo Piura.
Profesionales del Centro mde s Municipaidad Provincial de Sullana.

=

i

TER/

Lic. Marie’la ﬁ!qvanna Murguia Panta, jefa_,gle;la"Unidad de Seguimiento al Graduado e
Insercion Laboi'ag
Mg. Daniel Francisco Castro Navan'ete jefe de la Dira::démde Gestién y Servicios
académicos g K_.*—-n B ¢ / g

Mg. Zoila Beatriz Zeta Eche, jefa de la: Unidad de Gestlén Académica

Ing. Pedro Mlguel Mauncto Mera, jefe de la Untdad de: For}nacién Continua.

Personal de la Dirg{caén Reg?gal de- Tra{aa& y Pmygoaén del Empleo de Piura -
DRTPE, entidad externa. quevapartlcipa como aliado estratégico de la Universidad
Nacional de Frontera. S—— .

Personal del Centro de Empleo de la Municipalidad Provincial de Sullana.

I

O

Equipo de Logistica y Coordinacién:

Personal administrativo de la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral
y de dreas involucradas de la UNF. ‘

Profesional contratado por la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral.

Piagina 2|7

Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Perti . :

Telf. 967347358

’gﬁ%%“.?é@ﬁ Direccién de Gestién y Servicios Académicos .

Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral

15

UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica



A4

UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica
g&%ﬁ.‘%&f Direccién de Gestion y Servicios Académicos

Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral .

"Afio del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracidn de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho.”

6. Aliados internos — UNF:
» Facultades / Escuelas Profesionales.
¢ Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional.
« Direccién de Extensién Cultural y proyeccién Social.
* Personal de la Oficina de Tecnologias de la Informacién.
o Otras dreas involucradas.

7. Publico objetivo:
« Estudiantes de pregrado de los 02 Ultimos afios correspondientes a los semestres de
estudios del 7° al 10° ciclo.

« Egresados de la UNF. - '
g SULLANA }

8. Lugarde desarrollo del evento:
« El evento se llevara a cabo frente a la Municipalidad Provincial de Sullana y plaza de

- §
Ias ooordinaciones reallzadas con los aliados

armas cle Sullana, conforme-a
estratégioos esxternos. [ -l

| =

9. Programaclén —4 O U
+ Fecha: viemes 03 de octubre de 2025
§
e« Horario: 0900am 0300pm

10. Inscripcién: l ;Li \Kl

La participaciéntseré dexlibre acceso para estudiantes y egresados de la UNF, quienes
podran acercarse. d:rectarnente aI espado designado el dia del evento visitando los stands
de los empleadorzs y/o instltuciones part:cupantes para informarsg sobre las oportunidades
de practicas, empleo y programas de insercién Iaboral d!sponibles

*"*{ (_ I {‘} N
II. JUSTIFICACION /

La Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral, en el marco de su Plan de
Trabajo 2025, viene impulsando diferentes acciones que buscan apoyar a los estudiantes
préximos a egresar y a los egresados de la Universidad Nacional de Frontera. Todas estas
actividades tienen como finalidad mejorar sus oportunidades de empleabilidad y potenciar
sus competencias y facilitar su transicién hacia el mercado laboral.

EONTERA

Pagina 3|7
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FRONTERA Direccién de Gestién y Servicios Académicos

Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral

“Afio del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independencia, y de la Conmemoradién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho.”

En este contexto, la “Feria Laboral Impulsa tu Futuro - Sullana 2025", se encuentra
alineada con la Actividad Operativa Institucional AOI00137300220: “Desarrollo de
mecanismos de mediacidn y orientacién para la insercién laboral de estudiantes, egresados
y graduados”. Asimismo, forma parte de la Accion Estratégica, AE.02.02: Fortalecimiento
de la Empleabilidad y Posicionamiento del Egresado de la UNF, buscando que nuestros
profesionales tengan mejores condiciones y mayores oportunidades al momento de
ingresar al mercado laboral.

Del mismo modo, la feria se alinea a la tarea, T.02: Gestién y desarrollo de actividades y/o
eventos orientados a la mejora de la insercion laboral, la cual se ejecuta con el respaldo
de aliados estratégicos externos, como instituciones publicas, privadas y organizaciones

locales que trabajan de manera articulada con Ia unlversidad para crear espacios de
e N R he 4

encuentro ent; estuciiantes, egresados y- empleadoms _1 i

Este evento permmré que los partidpantes .entren en contacto directo CON empresas,

programas y entidades que. ofrecen précticas pneprofesionales, profesnonales y empleos, a
P~ I\ N s L

la vez que fortalezcan sus capacudades, apreﬁan a t}esen;rolvers? adecuadamente en

procesos de seleocnén y tengan la oportunidad de mostrar, su talento, competencias y

formacién acadérmica |
m | =>
En ese sentido, Ia “Feria Laboral Impulsa tu Futuro — Sullana 2025" se convierte en una

* 13
herramienta estratégioa que conecta a Ia umversndad con el mundo Iaboral contribuyendo
V4
a que los egresados de Ia UNF Iogren insertarse en el mercado Iaboral en condiciones mas

competitivas, al m‘igmo }lempo que'se promueve una patticupadén equitativa e igualitaria
Y N
para todos, en concprdancia con los objetivos institudonales de calidad educativa y las
TR
politicas nacionales de u\seguimiento al egresado e insercnén laboral promovidas por
" J

SUNEDU, MINEDU y SINEAGE .~ L '/ 1 L~

III. OBJETIVOS

1. Objetivo General:
Impulsar la empleabilidad e insercidn laboral de los estudiantes de los dos Ultimos afos de
carrera (7° al 10° ciclo) y de los egresados de la Universidad Nacional de Frontera, a través
de la “Feria Laboral Impulsa tu Futuro - Sullana 2025" articulando esfuerzos con
instituciones y aliados estratégicos externos que generen oportunidades de desarrollo
profesional.

Pdgina 4|7
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FRONTERA Direccién de Gestion y Servicios Académicos

Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercion Laboral

“Afio del Bicentenario, de la Consolidacidén de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracién de las
Hervicas Batallas de Junin y Ayacucho.”

2. Objetivos especificos:

a) Facilitar un espacio de encuentro entre estudiantes, egresados y empleadores que
ofrezcan practicas preprofesionales, profesionales y oportunidades laborales formales.

b) Promover la inclusién y equidad laboral, incentivando la participacién de empresas e .
instituciones comprometidas con la igualdad de oportunidades y la diversidad.

c) Difundir servicios, programas y recursos que brinda la UNF y sus aliados estratégicos
para el fortalecimiento de la empleabilidad y el desarrollo profesional continuo.

d) Potenciar las competencias personales y profesionales de los participantes, mediante
experiencias que les permitan prepararse adecuadamen_te para procesos de seleccién -

laboral. (— ,ji | ANA

e) Contribuir al posicionamiento y visnbi!idad del talento UNF enel mercado laboral regional

Yy nacional fortaleciendo la imagen institucional y la vmculac:én crm el sector productivo.

IV. METODOLOGIA -
| =

¢ Reuniones con Ios dxrectores de Ias Escuelas Profeslonales de la UNF para asegurar la

participadén de estudiantes y egresados, asi oomo identiﬁcar empleadores que ofrezcan
practicas pre profesionales, profesionales y oportunidades Iaborales

® Coordmacnén Cm la Diregclén Regaonal de Traba)o y Promocién del Empleo de Piura y
el Centro de Em;;leo de la Municipalidad Prow“r'tcial de Sullana para garantizar el
adecuado mr{donamleélto de la Fér?é'ta;oral / &

o Difusién del evento a través de’los ¢ canales institucionales péglna web de la UNF,
Fanpage oﬁaal\ grupos de WhatsApp y correos e!ectronicos inst:tuaonales, con apoyo
de la Oficina de Comu{iicadén e Imagen Insttmclonglr asi como en medios de
comunicacién extems para am::iiar e'; al}:ér‘t\ice! de l{gonvocatoﬁa

¢ Recopilacién de observaciones y comentarios de empleadores y asistentes para evaluar
resultados y oportunidades de mejora en préximos eventos.

.« Elaboracién de un informe final que sistematice los resultados y contemple la gestién

de certificaciones correspondientes.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Dia: 03 de octubre de 2025 (Presencial - Espacio publico frente a la Municipalidad
Provincial de Sullana y plaza de armas de Sullana)

Pagina 5|7
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FRONTERA Direccién de Gestion y Servicios Académicos

Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral

"Affo del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independendia, y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho.”

09:00 a.m Municipalidad y Plaza de Ingreso e instalacién de
e armas de Sullana Instituciones y Empleadores.
03:00 p.m. Municipalidad y Plaza de

armas de Sullana Culminacién d‘e la Feria Laboral

Detalles Adicionales:

* Recomendaciones: Los participantes deben llevar varios CV impresos para que
presenten en los puestos de CV o llevario en digital segln lo requiera el empleador.

(  SULLANA )

VI. RECURSOS Y PRESUPUESTO

1. Recursos

a) l-lumanos- (T~ : -
« Personal dela Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral.
P | o L. § g Y 1
. Personal de la Oﬁdna de Comunlcacién e Imagen Instituc:onal.
. Personal de Ia Oﬁdna de Temologias de la Informacién
i
. Personal de Ia Direocaén Regionat de Trabajo y Promocién del Empleo Piura.
° Personal del Gentro de E{npleo de Ia Munldpalidad Provincial de Sullana.
. Aliados estratégicos externos. }j’f }j

L
° Serviao pmfeslonal contratado por la USGIL.

o Personal de Ma\ntenimiento.r'gm._k

b) Materiales:

e Laptop.

e Sonido de la UNF.

e 100 botellas de agua personales.

e 2 bidones de agua.

e 100 galletas soda.

e 100 frugos personales.

e 200 vasos descartables.

¢  Difusién de la Feria Laboral en los canales de comunicacién de la UNF y/o en
medios de comunicacién externos.

Pigina 6|7
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Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercidn Laboral

“Aflo del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independendia, y de la Conmemoracién de las

Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho.”

¢) Ambientes externos

Sullana.

2. Presupuesto:
El desarrollo del evento estd a cargo de la Unidad de Seguimiento al Graduado en
colaboracién con la DRTPE y la MPS, como aliados estratégicos externos.

Espacio publico frente a la Municipalidad Provincial de Sullana y plaza de armas de

N° Descripcién Unidad | Precio . tzt':f's",
Botellas de agua personales (se solicitard
1 | apoyo a aliados intermos y/o externos de la UNF) ~ oo 100 o f e 0.00 > 0.00
2 | Bidones de agua (se solictard a0GA) | /| [N027) 0.00 | 0.00
Galletas soda (se solidtard apoyo a aliados | === npn ==
3 | T 100" | 0.00 | 0.00
Frugos personales (se solictard apoyo a l'_']
4 | aliados intemos y/o extemos de la UNF) -o=on. | 100 0.00 0.00
Vasos descartables (se solicitard apoyo a an '
5| aiados inemos'yio exaras asla U)o e, | X 200 i [o00 | | 0.0
6 | Disefioy difusién de fiyers informativos..[y ] 01 || [0.00 | 0.00
7 | Cartulina hilo color blanco, tamafio A4: |/ 50 j [0.00 | 0.00
| ™1 a N Total I 1| o0

3. Certificacién: I

;1:;

(T8 ] H

La Unidad de Segu:miento al Graduado e Insercién Laboral gestionaré la certificacién para

- %

organizadores, aliados mtemos % equipo de Loglstlca y Coordinadén Ademés, se gestionard
la certificacién respgctiva al personal admlnistrat!vo y profesaonales oontratados para apoyo
en el evento, a los cuales se Ies oertiﬂcaré en calidad de equipo de Loglstlca y Coordinacién.

4. Informe Final: \\ i@_{r” *"’JP\//

El informe final del desarrollo de la capactacién y gestidn respectiva de certificacién para
organizadores y participantes se presentard a mds tardar una semana posterior a la
finalizacion del evento.

Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Peny

Telf. 967347358
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