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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 870-2025-UNF/CO

* Sullana, 10 de octubre de 2025.

VISTOS:

Oficio N° 1268-2025-UNF-VPAC/FCEA de fecha 12 de setiembre de 2025; Oficio N® 324-2025-
UNF-VPAC/DPSEC-UPS de fecha 18 de setiembre de 2025; Oficio N° 763-2025-UNF-
VPAC/DPSEC de fecha 23 de setiembre de 2025; Oficio N° 3956-2025-UNF-VPAC de fecha 29
de setiembre de 2025; vy,

CONSIDERANDO: -
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Que, el articulo 18° dg la Constitucuonm_Polmca del ‘Peru, ]prescﬁbe que la Jlmversédad es

auténoma en su reg:men;\ nonna}wo de gobierno, académico, ¢ admlmstratlvo y econdmico: Las
Universidades se rigen por-sus:propios estatutos en el marco de la Constitucnén y de las leyes.

Que, mediante Ley N° *2935‘6“8 del 26 de“juﬂom“hﬁ«a&a la Ur}llversidaﬁd Nacional de
Frontera en el distrito y. provincua defRSuIIana, clepartarn{ento ge Plum, con-fi m?s de fomentar
el desarrolio sostemble de”la Suq! aéni"Luaa ‘“Cas;llo Col;:nna,ﬂ en”amonia con la
preservacion del medio ambleinte Y, el desa@lo econdmico sostenible,J y! contribuir al
crecimiento y desarrollo estratéglco de la regton fronteriza noroeste del pa

M e

Que, el articulo 8° de IalLfy Univers:tana, establece que la Jauton!omla mherente a las

Universidades se ejerce de confotmedad con laiConstitudon y}glas Leyes.de Ia Republica e
1

implica los derechos de mebar §u pmplo estatuto y gobemarse de acuerdo oon él, organizar

su sistema académico, e%onémm y admlmsatren:l\ro‘aﬁ —d f U :;f

b " ,#
L T .r ‘2

Que, mediante Resolucnot:‘ de COI'I;IjISiOﬂ Orgamzadora N° 4 461 %OZl-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelvefaprobar' tuto de la Umversidad Nacional de Frontera.
,1 e \
Que, en el Estatuto en mencion;.en ‘su @Lo“smgﬁse ‘establéce las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS: "
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacién y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccién y direccidn hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucién de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
dorganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:
a) La E,omlsuon --Organizadora,.._tiene... atribuciones... administratwas que
competen a la Asamblea Universitaria; aiﬁons\ggjo Universutario y al Consejo

de Facultad. SULL
b) El Presi:dente ‘de la Comisién Organizadora de la UNF, tiene atribuciones
propias, del Rector.

c) Los Coordmadores de Facultacl tiene atnbucion&s de!Decano.

QUINTA. ORGANOS DEEALTA DIRECCION ; 4
Durante el proceso "de constitucion. de’la"UNF; Ios. érganos de Alta Direccion de ésta,
lo constituyen: | — j k XN j j LL |

a)la Pre:-:tdencia de Comision Organizadora, que ‘cumple funciones asignadas

al Rect:;rado.l | A\
b) La \gicepr)esndenoa Académica de, Coqusudn[ Orgamzadora, qQue cumple
funciones asignadas aIxVicerrectomdo Academm O

c)lLa VIoepresndencia de. I\nvestigasgién de Comxsion Organizadora que cumple
funclones asignad‘?\i al Vtcemectora?o de. Investugaaén L
L %
Que, el Articulo 22° literal, f) del Estatuto de la L Universidad de’Fronter? /establece que el
Consejo Universitario tiene como atribudén Concordar y rauﬁcar los’ planes de estudios y de
trabajo propuestos por las umdadg acgdemncasw : _
# ‘-\“é f" "/

Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de- Organizacxén y,Fuﬁaones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucién Y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comisidn Organizadora,
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, con Resolucidn de Comisién Organizadora N° 460-2023-UNF/CO, de fecha 26 de
noviembre de 2021, se aprobd la directiva denominada: “Directiva para la presentacion de los
planes de trabajo de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con
asesoria de docentes de la Universidad Nacional de Frontera”.

Que, mediante Oficio N° 1268-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 12 de setiembre de 2025, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales hace llegar a la Direccién
de Extension Cultural y Proyeccidn Social el informe final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario denominado: "Mente Sana, Cuerpo Sano”, realizado por el Dr. Antero Alexander
Cabrera Torres y Mg. Liliana Milagros Arévalo Carcamo, para su aprobacion mediante acto
resolutivo.

= — -.ua

Que, con Oficio N° 324-2025 UNF‘VP{EEJ?PSEC-UPS Lge fecha\is de setlembne de 2025, el
Jefe de Ia Unidad de Pmyecclon §9c1al comunm > a la’Oureccndn de Extenson Cultural y
Voluntariado Universntano denommado “Mente Sana, Cuerpo Sano”, efycual ha sido revisado
por la docente Responsable de JVquntanado Universltano y el Coorﬂmador cle la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Ambaentales. f Y

Que, mediante Oficio N° 763- 2025 UNF-VPA%/ﬁ’SEC, s fecha 23 de setlembm de 2025, el
Jefe de la Direccion de Extension Cultural\‘?\Proyecclon Social remite ala vlcepreStdenc:a
Académica, el Informe ﬁnai del Plan de Trab.ajo de Voluntana’go Umversitano denominado:
“Mente Sana, Cuerpo Sanon -2 fin de contmuar con el.tramite correspondaente

] | Zefrs, ] | =
Que, con Oficio N° 3956 2025~UNF-VPAC de fecha 29 de setiembre jde 2025, la
Vicepresidencia Académ;ca eleva a Presidenaa de Corr}ision Organizadora, el Informe final del
Plan de Trabajo de Volun\}\:ariggg Un:versitano denominado.tMente Sana, Cuefpo Sano”, para
su aprobacion mediante acto resolutxm ’;r \ /
Que, respecto al Artlculo IV el\Titqu Prqlimmar del Texto Umco QMenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo Geg\eral;‘, apc;obada rnediante Decreto _Supremo numero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Principios de del Procedimlento Admmlstrau\ro, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que~las autoridades administratwas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 060-2025-SO-CO, de fecha 09 de octubre de 2025, en Sesidn
Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacién presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: APROBAR &l Informe
final del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario denominado: “Mente Sana, Cuerpo
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Sano’, realizado por los docentes Dr. Antero Alexander Cabrera Torres, Mg. Liliana Milagros
Arévalo Carcamo y estudiantes de la Facultad de Gencias Economicas y Ambientales de la
Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la
presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria - Ley
N° 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N°
060-2025-S0-CO, de fecha 09 de octubre de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Informe final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario denominado: “Mente Sana, Cuerpo Sano”, realizado por los docentes Dr. Antero
Alexander Cabrera Torres -Mg..Liliana Milagros Arévalo Carcamo. yhe*smdlantes de la Facultad
de Ciencias Econdmicas’ y Ambientales- de la Unwersudad Na{:xonal de Frontera, el mismo que
como anexo forma parte integrante de la pnesente resolucuon i
i

ARTICULO SEGUNDO. AUTORIZAR la emision de certificados ]el Plan-de Trabajo de
Voluntariado Universalar;o denornmado “Mente Sana, rpo Sano”, en meritc;a lo aprobado
en el articulo precedente. T .

i
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INFORME FINAL DE PLAN DE TRABAJO DE
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

"MENTE SANA, CUERPO SANO™

Resolucién de Comisién Organizadora

N°584— 2025-
UNF/CO

Sullana - Peru
2025



A UNIVERSIDAD

NACIONAL DE
y FRONTERAEORMATO 02: Esquema del Informe Final de Planes de Trabajo de Voluntariado
Universitario para Estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes.

1. Titulo de Voluntariado Universitario: Mente sana, cuerpo sano.

2. Facultad (es): Ciencias Econdmicas y Ambientales

3. Datos del Docente (s) — Asesor (es): Dr. Antero Alexander Cabrera Torres.
Dr. Mg. Liliana Milagros Arevalo Carcamo

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de Trabajo de
RSU: (maximo 5)

202320104/ Silva chanduvi 5009040 2023201040@unf.e
1 0 Andry Ezequiel Delegado | 90 040 du.pe
Sernaque
202320103| yimanez Kevin | Integrante | 982382595 2023201037@““‘*%
7 Davi du.pe
vid
Villarreyes
202320104 yiichez Lesly | Integrante |9391984744 |2023201046@unt.e M .
Elizabeth P -
202320101| Flores Nole 2023201014@unf.e
4 Ghordan Aaron Integrante | 983708523 du.pe

5. Duracién del Plan de Trabajo de PVU:

Inicio (dia/mes/afio): 5 de abril del 2025
Término (dia/mes/afio): 21 de julio del 2025
Semanas: 14

Horas ejecutadas: 3 diarias

6. Descripcién detallada de Actividades Realizadas.

1) Reunién virtual con el equipo de trabajo: Para determinar nuestra
poblacién de estudio y, evaluar y definir el instrumento de recoleccién
de datos a utilizar y proceder a la elaboracién del plan de RSU, hemos
realizado reuniones virtuales en las cuales participabamos dando
aportes e informacién necesaria.



2)

3)

4)

5)

Primer contacto con la direccién de las Instituciones Educativas en
mencién: Una vez seleccionada la poblacién estudiantil es decir la L.E
de la provincia de Sullana, tomamos un primer contacto con el director
(via e-mail, telefénica y/o presencial) para explicar el objetivo de
nuestra investigacidn y establecer un mutuo acuerdo de cooperacion.

Elaboracién de materiales: Ubicamos nuestra necesidad de utilizar
algunos papelotes como material en nuestra exposicién y la
elaboracidn tanto de una encuesta.

Andlisis y evaluacién de los resultados: Tras la aplicacién del
instrumento se procedié a analizar y evaluar los resultados a través
de softwares que permiten el estudio adecuado de los datos
obtenidos.

Elaboracién del informe final del proyecto: Como Ultima actividad se
realiza una previa aprobacion de los docentes asesores, la elaboracién
del informe final del proyecto, siendo esta investigacion el resultado
final de nuestro trabajo.

7. Dificultades Encontradas:

Limitaciones de tiempo: La gestién del tiempo puede ser un desafio,
ya que es necesario equilibrar la recoleccién de datos, el andlisis, la
redaccion y 1a revision dentro de los plazos establecidos. A menudo,
es necesario ser eficiente y planificar cuidadosamente para cumplir
con todas las etapas del proyecto.

Acceso a recursos y fuentes de informacién: En ocasiones, me he
encontrado con dificultades para acceder a determinados recursos o
fuentes de informacién relevantes para mi investigacién. Algunas
bases de datos o publicaciones académicas pueden tener restricciones
de acceso 0 requerir suscripciones costosas.

Voluntad de apoyo institucional: Una de las principales dificultades fue
la negativa del director del INIF a otorgarnos la autorizacién necesaria
para realizar la exposicion sobre el tema de buena alimentacién. A
pesar de nuestras gestiones constantes, solo se nos indicaba que
volviéramos otro dia, sin una respuesta concreta. Esta falta de
compromiso por parte de la direccidn y del personal administrativo,
como las secretarias, obstaculizé significativamente la ejecucidn de
nuestras actividades planificadas. Por lo tanto el equipo de trabajo
tomé la decisién de buscar otra institucién educativa como la I.E. José
Antonio Encinas Franco — La Golondrina, donde se desarrolld el
voluntariado oportunamente.

Andlisis de datos: El andlisis de datos puede ser complejo,
especialmente cuando se manejan grandes voliumenes de informacién



o se utilizan técnicas estadisticas avanzadas. La interpretacién
adecuada de los resultados y la presentacion de conclusiones validas
pueden requerir conocimientos especializados y habilidades analiticas
sélidas.

Consideraciones éticas: En algunas ocasiones, me he enfrentado a
dilemas éticos al manejar datos sensibles o al involucrar a
participantes humanos en la investigacion. Asegurarse de cumplir con
los principios éticos y obtener las aprobaciones necesarias de los
comités de ética correspondientes es fundamental.

Estas son solo algunas de las dificultades que he encontrado en mis
trabajos de investigacién. Cada proyecto es Unico y puede presentar
desafios especificos relacionados con el tema, la metodologia o el
contexto en el que se desarrolla la investigacién. Sin embargo, la
resiliendia, la planificacion cuidadosa y buscar apoyo adecuado me
han ayudado a superar estos obstaculos y lograr resultados exitosos
en mis investigaciones.

8. Conclusiones:

Se determind que cuando los estudiantes practican una alimentacion
saludable y equilibrada, su bienestar fisico y mental mejora
notablemente, lo cual repercute positivamente en su desempefio
académico y estado de animo. En cambio, cuando los estudiantes
descuidan su alimentacién y consumen productos ultraprocesados en
exceso, su salud general se ve afectada, asi como su capacidad de
concentracién y energia diaria.

Se afirma que cuando los estudiantes incluyen en su dieta diaria
alimentos ricos en nutrientes como frutas, verduras, legumbres y
proteinas, logran mantener un mejor funcionamiento del sistema
inmunoldgico y una mayor resistencia al estrés escolar. Por el
contrario, una dieta deficiente puede provocar fatiga, bajo
rendimiento y mayor vulnerabilidad a enfermedades.

Se identificd que los estudiantes que mantienen horarios regulares de
alimentacién, evitando saltarse comidas y reduciendo el consumo de
azucares refinados y bebidas energéticas, presentan una mejor
organizacién personal y habitos saludables sostenibles. En cambio,

2¢



quienes tienen habitos alimenticios desordenados suelen
experimentar alteraciones en el suefio, irritabilidad y bajo nivel de
energia durante el dia.

9. Recomendaciones:

Me complace brindar una recomendacién entusiasta sobre el trabajo de
investigacidn para la charla en el colegio titulada "Alimentacién saludable
y su impacto en el bienestar estudiantil en los alumnos de secundaria de
la Institucién Educativa N.° 20507 José Antonio Encinas Franco". Durante
la revisidn del proyecto, he constatado que la investigacion realizada y
sus hallazgos son altamente relevantes y poseen un fuerte potencial
educativo.

La exposicidn presentada por los estudiantes de la Universidgd de
Frontera aborda un tema crucial y de actualidad en el ambito escolar,
fomentando una cultura de autocuidado a través de la alimentacién
consciente. El expositor ha demostrado un sdlido dominio de los
conceptos relacionados con la nutricibn y ha utilizado un enfoque
pedagdgico daro y accesible para los estudiantes del nivel secundario.

Asimismo, los estudiantes han mostrado destacadas habilidades de
comunicacién. Su capacidad para interactuar con el publico, usar un
lenguaje apropiado y promover la participacién activa ha sido clave para
el éxito de la presentacion.

Recomiendo con entusiasmo que la exposicidn presentada sea replicada
en otras instituciones educativas. Su enfoque practico, contenido
relevante y nivel de impacto aseguran que los estudiantes no solo
adquieran conocimientos valiosos, sino que también se sientan motivados
a adoptar habitos alimenticios mas saludables.
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ANEXOS: a) Evidendias fotograficas del lugar de ejecucidn del Plan de Trabajo
Voluntariado Universitario.

a.1) INSIGNIA INSTITUCION EDUCATIVA N° 20507 JOSE ANTONIO ENCINAS
FRANCO
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a.3) PRIMERA REUNION DEL EQUIPO PARA COORDINAR — FECHA: 22/04/2025
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a.5) ENTREGA DE SOLICITUD DE PERMISO A LA I.E APLICACION 14785 - FECHA: 30/05/2025




ELABORACION DEL MATERIAL ELABORACION DE DOCUMENTOS
FECHA: 19/05/2025 FECHA: 20/06/2025
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B) CONSTANCIA DE AGRADECIMIENTO - FECHA: 11/07/2025
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¢) Encuesta de satisfaccién

5 Muy bueno
4 Bueno

3 Regular

2 Malo

i 1 Muy malo
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1-  ;Qué les parecid el evento?

Respuestas Frecuencia
Muy bueno 23 62.16%
Bueno 13 35.13%
Regular 1 2.71%
Malo 0 0%
Muy malo 0 0%
Total 37 100%

2- 1 Qué les parecié la presentacidn de los ponentes?

" Respuestas Frecuencia
Muybuend [N\ 23 62.16%
[2 Buenoi-l 1= 14 37.84%
\ZRegulag# 7>/ 5] 0 0%

0 0%
0 0%
37 100%

| mtarpraetaciln tabia 1

- La mayoria de los participantes evaluaron el evento de manera muy poaitiva, Un 97.299 de los

Frecuencia |
|
25 —
20 - l
15 — ¢
10 — ‘
e I
0 o —_— 1
Muy Bueno  Regular  Malo Muymalo |
bueno {
Frecuencia
25 -~
200 — e
15 —
10 —
5 b,
0 J——
Muybueno Bueno  Regular Malo  Muymalo

encuestados opiﬁmn que fue buanc o MUy Buaeno, lo que mﬂCja UNA aita satiafaceiln general CON la

- 0rganizacién y contenido del evento.

inmf“pmtncldn tabia 2.

La presentacion de los ponentes también fue muy wien recibiaa, con el 10096 de los asistentes calificindola

COMO Buena o muy buena. Esto sugiere que los ponentes cumplieron con las expectativas del publico y que

su desempefio fue altamente valorado.
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D) Anexar formato para importar participaciones

DATOS GENERALES

16

| Voluntariado universitario:”
Mcente sana, cuerpo sano”

01 de agosto de 2025
N°584— 2025-UNF/CO
4clén u Memorandum
robacién de Emisién
ficados
Fechas del evento 23 de Junio, 2025
Académicas 37.50
ORMATO DE PARTICIPACION PARA ORGANIZAORES
__ _ OPCIONAL
—.DNI | Folio | Numero | Participacién | Apellidos | Nombres Email Observaciones
SILVA ANDRY
7139135 | 2025 DELEGADO CHANDUVI | EZEQUIEL 202 nf.
VILLAREYES LESLY
@unf.edu.p
60758452 | 2025 INTEGRANTE VILCHEZ ELIZABETH 2023201046@unf.edu.pe
SERNAQUE KEVIN
60757420 | 2025 INTEGRANTE JIMENEZ DAVID 2023201037@unf.edu.pe
FLORES GHORDAN
72479701 | 2025 INTEGRANTE NOLE AARON 2023201014@unf.edu.pe
CABRERA ANTERO
16748552 | 2025 ORGANIZADOR TORRES ALEXANDER cabrera@unf.edu.
o AREVALO LILIANA
42181623° .30_23\. ORGANIZADOR | ~ oeamo  |MILAGROs | l2revaloc@unfedu.pe

L) -’/ ¥ vi




FORMATO DE PARTICIPACION PARA PONENTES

" DNI el lic Email Observaciones
CABRERA ANTERO
@unf.edu.p
16748552 | 2025 PONENTE TORRES | ALEXANDER acabrera@unf.edu.pe
AREVALO LILIANA
@unf.edu.pe
42181623| 2025 PONENTE CARCAMO | MILAGROS larevaloc@unf.edu
A ORMATO DE PARTICIPACION PARA PARTICIPANTES
GRS =
e | oPcIONAL
Observaciones
SILVA ANDRY
DELEGADO CHANDUVI | EZEQUIEL 2023201040@unf.edu.pe
VILLAREYES LESLY
2023201046@unf.edu.pe
INTEGRANTE VILCHEZ | ELIZABETH 2023201046@unf.ed
SERNAQUE KEVIN
@unf.edu.p
INTEGRANTE JIMENEZ DAVID 2023201037 @unf.edu.pe
FLORES GHORDAN
72479701 | 2025 INTEGRANTE NOLE AARON 2023201014@unf.edu.pe
16748552 | 2025 PARTICIPANTE CT?:::: A::;::;gn acabrera@unf.edu.pe
AREVALO LILIANA
g = ~
42181..2‘23: :?S PARTICIPANTE CARCAMO | MILAGROS larevaloc@unf.edu.pe
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€) Otros medios de verificaddn que el asesor del plan de trabajo de Voluntariado Universitario
considere conveniente,

e.1) Desarrollo de contenido temético

1A AUMENTACION (7
CENELPER0

La alimentacién en el Perd es clave para el desarrollo de la
poblacién, especialmente de los estudiantes. A pesar de su riqueza
cultural, problemas como la desnutricién y la anemia persisten en
zonas vulnerables. El plan de voluntariado “Mente sana, cuerpo
sano” busca educar a escolares sobre la importancia de una dieta
saludable para mejorar su salud y rendimiento académico.




OBJETIVOS

. Objetivo general:

» Concientizar o los estudiantes de secundaria sobre la importancia de una olimentacién
saludable para su desarrollo fisico, mental y académico, promoviendo habitos que mejoren
\5_';_§g.co.lidad de vida.

jgpivos especificos

¥lnformar a los estudiantes sobre los principales problemas alimentarios en el Perd, como
lo. desnutricidn y la anemia.

* Fomentar habitos de alimentacidn saludable mediante la educacidn nutricional adaptada a
su entorno.

* Promover el consuma de alimentos locales y nutritivos disponibles en la regidn, resaltando

"2&Nsu valor para la salud y el desarrollo académico.

LA ANEMIA

Entre 2021 y 2023, la anemia infantil en Peru
aumentd del 38.8% al 43.1%, afectando a 16 de 25
regiones, especialmente en la costa y Lima. Aunque .
algunas regiones redujeron los casos, los nifios de 6 a b
18 meses fueron los mads afectados. La anemia, en su
mayoria leve, impacta a todos los niveles sociales,
incluyendo al 24% de nifios de familias con mayores
ingresos. También afecta al 23% de adolescentes y al -
29% de gestantes.




CONSECUENCIAS

La anemia no es solo un numero
en una estadistica; es un mal que
corroe lentamente el presente y el
futuro del Peri.

‘FACTORES QUE DIFICULTAN

ALIMENTACION

Una dieta saludable no depende solo

del conocimiento, sino también del
acceso. Muchas familias enfrentan
barreras econdmicas, falta de tiempo

o escasa disponibilidad de alimentos
frescos. Ademds, la publicidad de
productos  ultrapracesados y el
desconocimiento  sobre  nutricién
ugravan el problema, especialmente
entre los jovenes.
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ACOMO LLEVAR UN ESTILO DE VIDA
SALUDABLE?

Realiza actividad fisica todos

Elige alimentos saludables.
los dias,

[ Lo importante no es solo qué
comemos, sino como lo hacemos. Para

’ mantenernos sanos, nuestras comidas

[ deben ser balanceadas. Esto significa
incluir:

* Frutas y verduras para estar
fuerte,

® Cereales como tortillas y arroz
para tener energia.

* Proteinas como huevo y frijoles
para crecer sano.

Y slempre, acompddalo con un vaso de
agua simple o juegos saludables.
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¢.2) LISTA DE ASISTENCIA DE PARTICIPANTES — SECCION “A™
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e.3) LISTA DE ASISTENCIA DE PARTICIPANTES - SECCION “B"




ENCINAS FRANCO

HACE CONSTAR




Lista de Asistencia de Estudiantes
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Lista de Asisténcia de

Estudiantes

Institucién Educativa: 20507 JOSE ANTONIO ENCX NAS FRANMCO

'Tumo: TARDE Seccién: [3 Facha: 23-0¢~- 25
N Nombres y apellidos DNI Firma
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