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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 871-2025-UNF/CO
Sullana, 10 de octubre de 2025.

VISTOS:

Oficio N° 1272-2025-UNF-VPAC/FCEA de fecha 12 de setiembre de 2025; Oficio N® 328-2025-
UNF-VPAC/DPSEC-UPS de fecha 18 de setiembre de 2025; Oficio N° 767-2025-UNF-
VPAC/DPSEC de fecha 25 de setiembre de 2025; Oficio N° 3970-2025-UNF-VPAC de fecha 29
de setiembre de 2025; v,
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Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pery, ‘prescribe que la ?mvers:dad es
auténoma en su régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econémico: Las
Universidades se rigen por Sus pnopios estatutos en el marco de la Cons]tutucﬁn )y de las leyes.
Que, mediante Ley N° 29568 i.iel 26 de julio de 2010 se crea la Umversadad Nacional de
Frontera en el distrito y provincna de. Sullana, departamento de Plura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenible de’la Subregnén Luciano Gastiilo Colonna, en. armoma con la
preservacion del medio ambiente y el desamllo economlco sostemble, y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estrateguco de la regién fronteriza noroeste del pals 1
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Que, el articulo 8° de la. Ley Umversutana, establece ‘que ia autonomla inherente a las
Universidades se ejeme de eonforrmdad con la Constitucion y las Leya de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobemarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econémm y admamstrativo 4’/ /f &/
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Que, mediante Resolucién de Comlsién Orgari'izadora N°"461- 2021 UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Es_Etuto de !fw‘l_anemdad Nacnonal de Frontera.
A, SN y

Que, en el Estatuto en menc:on,xen su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS: T

o —

CONSIDERANDO:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccidon hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
literal g) “"Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, con Resolucién de Comisidn Organizadora N°® 460-2023-UNF/CO, de fecha 26 de
noviembre de 2021, se aprobd la directiva denominada: “Directiva para la presentacion de los
planes de trabajo de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con
asesoria de docentes de la Universidad Nacional de Frontera®.

Que, mediante Oficio N° 1272-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 12 de setiembre de 2025, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales hace llegar a la Direccion
de Extension Cultural y Proyeccion Social el informe final del Plan de Trabajo de Voluntariado

- Universitario denominado: “Unidos por el Conocimiento, movidos por la pasién”, realizado por
el Dr. Antero Alexander Cabrera Torres y Mg. Franklin Guerrero Campos, para su aprobacion
mediante acto resolutivo.

Que, con Oficio N° 328*20254JNF-VP5\¢/DPS§C UIPS igle fecha, 18 de setiern de 2025, el
Jefe de la Unidad de Proyeccidén Social ‘comunica a Iaaoireccion de Extension Cultural y
Proyeccién Social que, | se ha :lamcedido a validarel”informe final” del Plan i[ele Trabajo de
Voluntariado Umversntario denominado: "Unidos por el conocimiento, rnovndos por la pasion”,

el cual ha sido revnsado por Ia Dooente Responsab\lg de Voluntariado Unwersntano y el
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Que, mediante Oficio N° 767- 2025 UNF-VPQ&‘JDPSEG de fecha 25 de set!embre de 2025, el
Jefe de la Direccién de Extension Cultural y\Proyeoczén Social remlte aila \ﬁ'loepresidenma

Académica, el Informe Fnal del Pian de Trabajo de Voluntanado UnwEmlmna denominado:
“Unidos por el conoamnento umdos”por la pasion”, a fin' de contmuar con el tramite

correspondiente. 1 o l i (juz_;:)

Que, con Oficio N° 39?0-2025 UNF—VPAC,‘kde fecha 29/de setlembre: de 2025, la
Vicepresidencia Académica: ele\ga ‘a Presidencia. de Corms:én Orgamzadora, el mfonne final del
Plan de Trabajo de Voluntariado® Umversutano denominado “Umdus por | el conocimiento,
unidos por la pasion”, paré\gtj apmbacson mediante acto r&solutivo \Q
<

Que, respecto al Articulo w\éi Titulo! Prellminar del“Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General aprobada rEediante Decreto Supremo numero 004-
2019-]US, recoge como uno de los Pnndptos de! Pmcedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 060-2025-SO-CO, de fecha 09 de octubre de 2025, en Sesidn
Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacién presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucién, por unanimidad se acordd: APROBAR el Informe

—www.unf.edu.pe
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“aﬁude a mmaadn vmu economia pensana”™
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Final del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario denominado: “Unidos por &l
conocimiento, unidos por la pasion®, realizado por los docentes Dr. Antero Alexander Cabrera
Torres, el Mg. Franklin Guerrero Campos y estudiantes de la Facultad de Giencias Econdmicas
y Ambientales de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N© 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucién Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora N°
060-2025-S0-CO, de fecha 09 de octubre de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario denommado. ~Unidos.por el conocimiento,.unidos por.la. pasndn realizado por
los docentes Dr. Antero Alexander Cabrera ﬂTorres,&el Mg Ijranklm Guerrero Campos y
estudiantes de la Facultad de Cienaas Econémtcas y Amblentai&s de Ia Unwersudad Nacuonal

ARTiCULO SEGUNDO AUTORIZAR la ermsnén de certificados d$l Plan de Trabajo de
Voluntariado Umversataﬁo denornmado. “Unidos por/e! oonocur}i%nto umc‘i%s por la pasion”,

en mérito a loaprobadoenelaruculo p’gcedente./ YN
= | L .\ V4 % | ~ |
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ARTICULO TERCERO. - uopnma a través delos mecanismos_mas adecuados y

pertment&s para conocnmlento y fines' correspondtentes
™,
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INFORME FINAL DE PLAN DE TRABAJO DE
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

“UNIDOS POR EL CONOCIMIENTO, MOVIDOS
POR LA PASION, UNF"

Resolucion de Comisién Organizadora
N°567-2025-UNF/CO

Sullana — Peru
2025



FORMATO 02: Esquema del Informe Final de Planes de Trabajo de Voluntariado
Universitario para Estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes.

1. Titulo de Voluntariado Universitario: ~Unidos por el conocimiento, movidos por la

pasion, UNF”

2. Facultad (es): Ciencias Econémicas y Ambientales

3. Datos del Docente (s) — Asesor (es): Dr. Antero Alexander Cabrera Torres.
Mg. Franklin Guerrero Campos.

{1 4. de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de Trabajo de RSU:
7> (maximo 5)

2023101042 | Noriega Saavedra M. Delegada 9643248%4 | 2023101042@unfiedu.pe

2 2023201012 Comcjo Paredes E. Estudiante 924514042 | 2023201012@unf.edu.pe M

3 2022101012 | Calderdn Castillo L. Estudiante 934799939 | 2022101012@unfedu.pe %

/;*“"w--"“"i o
A T \4‘;5 2023201021 | Mendoza Henriquez J. Estudiante 901232307 | 2023201021 @unf.cdu.pe M

vl O‘/.r/f
: ’\,\’:",;‘; %5 7| 2023201033 | Rivera Valdiviezo Y. |  Eswdionte | 922686007 | 2023201033@unf.edupe M

S. Duracién del Plan de Trabajo de PVU:

Inicio (dia/mes/afio): 21 de abril del 2025
Término (dia/mes/afio): 01 de agosto del 2025
Semanas: 15

Horas ejecutadas: 3 diarias

16



6. Descripcién detallada de Actividades Realizadas.

6.1. Reunidn virtual con el equipo de trabajo

Se llevaron a cabo diversas reuniones virtuales entre los integrantes del equipo,
con la finalidad de determinar la poblacién de estudio, evaluar y definir el
instrumento de recoleccion de datos mas pertinente, asi como organizar la
elaboracidn del Plan de Responsabilidad Social Universitaria (RSU). En estas
sesiones, cada miembro aporté informacién, sugerencias y comentarios que
permitieron enriquecer el disefio metodolégico del proyecto.

6.2. Primer contacto con las instituciones educativas seleccionadas

Una vez identificada la poblacién objetivo —los estudiantes de instituciones
educativas de la provincia de Sullana—, se establecié un primer acercamiento
con la direccién de cada centro educativo. Este contacto, realizado de manera
presencial, tuvo como propdsito explicar los objetivos de la investigacion,
generar confianza y formalizar un acuerdo de cooperacién mutua que asegurara
el desarrollo adecuado de las actividades.

6.3. Elaboracién de materiales de apoyo

Se disefiaron y prepararon los materiales necesarios para la implementacion del
proyecto. Entre ellos, se incluyeron juegos didacticos utilizados como recursos
pedagdgicos, presentaciones en diapositivas para las exposiciones, asi como la
estructuracidn de una encuesta dirigida a la poblacién estudiantil. Estos insumos
fueron concebidos con un enfoque participativo y dindmico, a fin de garantizar
la comprensidn y el interés de los beneficiarios.

6.4. Aplicacion, andlisis y evaluacion de resultados

~  Posterior a la aplicacién del instrumento de recoleccién de datos, se procedié al

£ andlisis detallado de la informacidn obtenida. Para este fin se emplearon
—softwares especializados que permitieron procesar los resultados de manera

~ sistemética y objetiva, identificando patrones, tendencias y conclusiones

*/ - relevantes en relacién con los objetivos planteados en la investigacién.

6.5. Elaboracidn del informe final del proyecto

Como ultima fase, y tras la revisién y validacién de los docentes asesores, se
procedié a la redaccidn del informe final. Este documento sintetiza de manera
ordenada los objetivos alcanzados, las actividades desarrolladas, los resultados
obtenidos y las conclusiones derivadas, constituyéndose en el producto
académico y social que refleja los logros del proyecto de voluntariado
universitario.

7. Dificultades Encontradas:

o Limitaciones de tiempo: La gestion del tiempo fue un desafio, ya que era
necesario equilibrar la recoleccidn de datos, el andlisis, la redaccidn v la
revision dentro de los plazos establecidos. A menudo, se nos dificulta ser
eficientes y planificar cuidadosamente para cumplir con todas las etapas
del proyecto.
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Recomendaciones:

Es grato expresar nuestra recomendacién favorable respecto al trabajo

de investigacién desarrollado en la charla escolar titulada “Unidos por el

' conocimiento, movidos por la pasién, UNF en los estudiantes de quinto de

secundaria de la Institucién Educativa Federico Villarreal Sullana - 2025".

Tras la revision del proyecto, se constatd que tanto el proceso de

investigacién como los resultados alcanzados poseen un alto valor académico
y generan un impacto significativo en el ambito educativo.

La exposicién presentada por los estudiantes de la Universidad
Nacional de Frontera abordé un tema actual y pertinente, aportando una
vision critica y enriquecedora. Los expositores demostraron un sélido dominio
de los conceptos tratados y aplicaron estrategias pedagdgicas adecuadas, lo
cual facilitd una transmisién clara, comprensible y motivadora del
conocimiento hacia el publico estudiantil.

Asimismo, se resaltd el desarrollo de destacadas habilidades
comunicativas durante la exposicion. La claridad en la expresion, el uso de
un lenguaje pertinente y la promocién de la participacion activa de los
asistentes constituyeron factores decisivos para el éxito de la charla.

Por todo lo expuesto, recomendamos de manera enfdtica la
continuidad y replicacién de esta iniciativa en la institucién educativa. Su
enfoque metodoldgico bien estructurado, el contenido significativo y la
capacidad de comunicacién de los expositores garantizan una experiencia
formativa valiosa que contribuye al aprendizaje, al interés académico y a la
motivacién de los estudiantes de nivel secundario.
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ANEXOS: Evidencias fotograficas del lugar de ejecucion del Plan de Trabajo Voluntariado
Universitario.

a) Fotografias

a.1) Insignia Institucién Educativa I.E.P. “Federico Villarreal” — Sullana

1.E.P.
“FEDERICO VILLARREAL"
- SULLANA -

{2
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: 23/05/2025

“Afto de ta recuperaciin y consalidaciin de ta economia peruana®

Sufca, 1] 0n mave Y025

Sr.: Mg, Lts Miguel Temoche Huerta
Director de ta LEP. Coleglo Federico ViBlareal

Asunto: Solicts pormiss para everrto académico,

Que conforme a & ey universtara cotempls 2 los miombros de B comunidad
untversitaria  tanto docentes y  estufantes unfvendlivios  realzar  cventos
acadEmicas, €3 Que recuTimas 3 1 Prostigoss Instituckin aductiva, drighda por su
distinguida persona, para sockeie ¢ permisy necesaro pare W reatzaciin Oed
voluntanato unihverstano: Unkdos por of mavidos pov [a pesidn, UKE,
o ovento se realzard en coondnacidn con € p cabe ok Qe ol
Instiuckdn aducativa s ha tomada en cuenta para W reslizacdn ddl everto debido »
% poblacidn citudiantd y se cpoe wir con b3 o ¥ &3 normas
estatiecctas en L ley universitana, A usted pida, acoader 2 10 SoRCLACD.
Sin nada mds que deore nos despedimes de wsted desaand &t on sy

Qestidn
./'.;tf
ALCRERTENRe. =
/f'i?:‘;iv-z ) :
Maria Nonego Saaveds Dr. Anteng Alexander Oadrora Tormes
Docente FOEA - UNF
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a.5) Aprobadion del plan de voluntariado — Fecha: 07/05/2025

mﬂlym&h

L “Abe de la

CAMEDOL L3010 ISTHIS
ool AT peCwEI I |

Sutana, 8
Qi * 001 -2025-UNF-FLEAXCIMNR
Seflor Mg. Mario Villegas Yarieque 87 N 05
Coordnador{e) Facukad de Oencies Econdmicrs y Ambientales. ki oV M
Universidad Naoonal de Frontera. '"ﬁ.a?:/’ _

Asuntn: Aprobacidn PLAN DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO 20251

Los etudiantes wrvevstancs del cuarto odlo 2025-1, tumo tarde de B escuety
profesiond de Inpenieria ECONGmica de o512 (253 Superion de estuctios.

Con ¢ compromiso de superatin de parte MuesDa, €5 Que o3 representantes Oel
SQUIpO 3t Tradajd Mot presentamos ante usted con o debkiD respetd pard presentacie 3 su
Bond despacho Muestro plan de voluntarado unhvevsitang Tinixdo: "Unidos por o
conocimbentn, movidos por ta pasidn, UNF*

Este plan d¢ voluntanady UnWwerstang cuenta con b asetoris de los Qocendes
ordnariks: Ov. Antero Aleander Cabrera Torres v of Mg, Frankin Guerrero Campos, en
este sentido le soBOtamos que ¢ plan de woluntariado sed elevado a las nstancias
SUperiones pora sU 3rodacdn y al mismd Sempo st amita ka resokadn respectiva por
parte de LS sutondades de nuesira universiclad,

S nads mds que decrie nOs despedienos de usted, 103 estudiontes del equipo de

ratap
Atentamente,
éz E I\ l! 4 _//;,
\ Cornejo Paredes Bl Castilo Irra Mendoza Herviquez Jaime
- ONI: 7514424 Deil: 74568727 DNT: 90860683
/5%5 ré, (:;_-:? 7 ,5/ ’
o et '_ “p Morega Rivera Valdniero Yeoy

DNl 60316090 DNT: 63257527
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a.7) Se realizaron diferentes reuniones para la creacidn del material de exposicion

: 23/06/2025
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CONSTANCIA DE AGRADECIMIENTO

€] DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA FEDERICO
VILLARREAL

HACE CONSTAR

m.mm:m.amammcm.rmnsm
a Campos y ks etk . EMen David C ojo Paredws, irins Calderdn
Mmmwm Maria Morlega Sasvedrs, Yesll
Plartne Rivers Vakdh O ta Unsversiciad Nac o F o ta Facultad de
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vida cotdiana en esta i (]

-, ¥
HESACORATONtS, MO0 or ol cual b diveocion RECONOCE. AGRADECE Y
FELICITA, por esta tabor o

on bien Oy LT Y

&elﬁmhmmmm&m“dwm
Comvanionts,




1 oy burao
> [T
3 Reciar
3 )
- 3 wuy as
Gut ta parecid ol Q8 ts parecid ta
Eaccactagos | 5% DT SocEiAaaal G W EARGAEY
3 1 0
2 3 3
3 1 3 “
: S
3 3 .
; p 2
1 ] .
B ) -
2 [
[ 2
3 1
3
3 r
7
1 1
[ 1 3
]
:
[ 3
2 \
1 1
1 -
3 k
1 1
1 :
1 L]
2 [

Qe te parectd la presentacidn de los ponentes?

| i i




S0dHO
NIDROVYY Pnisson i) JANVAD1NYd czoe itms::
HIANVATY
ey | snntorvemew | unvapu¥vd @z |essavest
WNIM3Td ATSIA w IINVADLINVY stor  |ewseses
ViYW m JINVIDLLNVY 2oz [0609T809
ZINOIINIR
oaNvioy 3nrve | ZINOTENIE IINVADLLNVA ot |veeoescs
onusw
wNDuI NGUITD NYADLLYVY stor  |eeemoswe
QIAVa SV [S30Tuvd 0aNu00| 3iNvADLIEVA oz [revenise
SRUOPEARSG0 LI S CIRT(N ool 10

AT RTGTIRITITy
A RTSUENTR
STTPIOTFTTOTOINIOY
TSR
ST TIOTOIoL
RS NTTOTOTINN,
NPT INETIGTOTY
(]

F-g -y an o
RS ING TR

TS IAGRIRAY

T ENGUIR e
TS ENGTIOT0E Lo
EEr ¥ anr S L 0
FITET RGO TN
E i STl () (] €4
ARTANGrIonTae

] g

SIMOAVZINYINO YHvd HODYJIDLLNVYG 30 OLYHEO04

s SRy S0

sToTfotiee SRR g FIPe3

spENRAD

p PRI 8P UPDEQONNY 8p

SRR 1 PP

OOAAEYSTOR- L% auend P

sqoL/aen HODITOSR gy AP SO
BN ppeed & sod sopmon

WGHYIONIN O NOINTIOSTH 30 VIOH fo 20d s0p OL3AI 0 THSON

s GERL AR,

STTVUINID S01IVQ

129x3 ssuedoiped jepodwi exed oyeunoy (p




R UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

B FRONTERA

e) Otros medios de verificacion

e.1) Desarrollo de contenido tematico
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F ¢ REDES SOCIALES
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Inroduccion:




Estrategias de control

£l uso de las redes socizles en © sin cuidado puede afectar
rucstra salud tal stras relaciones y dimi

académico. Por 30, €3 importante apronder a usarias con
equilibrio,

.
ahaNs

v

Prird. gt o pudviin. &
R iy iy i 3 iy iy

s ¥ rceT— o Dot inielc e e i, e e e e T P
St ey p 80 = e i § - -
L Pragan sendt : T -
dposinens
whny i,

Privacidady _,

seguridad en linea B
Dinamicas de

interaccion

“No todo lo que brillaen
las redes es real, y no
todas las personas son
quienes dicen ser.”

°©° i:\'r acia,
W2




w B UNIVERSIDAD

e.2) Lista de asistencia de participantes

Usta de Asistendia de Estudiantes

Institucidn Educativa: Coleglo Federico Villarreal

Turno: Mafana Seccidn: LY Fecha: 23/06/2025
N Nombres y apellidos oM Firma
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