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“Afo de la recuperacidn y ¢ tidacion de la Ec Pervana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 965-2025-UNF/CO

Sullana, 07 de noviembre de 2025.

VISTOS:

Informe N° 072-2025-UNF-VPAC/FCEA-RSU, de fecha 22 de octubre de 202.5; Oficio N° 1606-
2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 28 de octubre de 2025; vy,

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 18° de fla -Constitucion- Politica-del- Per&,_pfescribe-queula%Universidad es

auténoma en su régimen normativo, de. goblemo, aqcadféﬂmiw afg‘mm:stramo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en‘el marco de la Constitucionfy de las leyes.

Que, mediante Ley N°[29568-del 26 de julio de 2010 se crea la Un Nacional de
Frontera en el distrito y| provincia de Sullana, departamento de Piura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostemble de. Iafe SuI::reg|rSﬁﬂ"ift.'itd:i?;)oJCastilloT(:olcmna,4 e‘g‘ i,,armoma con la
preservacion del medio amblente y el\desamllo ecor?mico sostentble'° ﬂ contribuir al
crecimiento y desarrollo estrategnco de la reglén fronteriza noroeste del pal’s
=\ W / I L
Que, la Ley N° 30220, Ley»lanersutarla, en el articulo S° prevé ‘los Pri cipios que rigen a las
universidades, e;tabteciqendo enI el nun:‘nerai 5.2. la Callgad académnca, en-el. mﬂnmeral 5.11. el
Mejoramiento continuo de la; calidad acade{mica. Y enisl_.na;umeral 5. 134 E&Lemacuonalazaaon
Precisando la acotada Ley que, !a mvesngacaon constituye una, funcuon esencial y obligatoria
de la universidad, en l:».\l’ac'.a:-alJ pamcnpanxlos docentes,_estudlantes Y graduadﬁs a través de
redes de investigacion nacional 0 internaaonal creadas por las institudones universitarias
publicas o privadas. | @, / | Q\Mk 4
- e ¥y
YA m(@ /
Que, el articulo 8° de la Ley UnwersntangidL establece  Que’ ‘la autongmra inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con k la” Conshtucnég y ! Ias/l.eyes de la Replblica e
implica los derechos de aprobar su proplo estatulao Y gobernarse de”acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econdmico y adminisuatwo

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
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RESOLUCION DE COM[SION ORGANIZADORA

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA .
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la_universidad. Encontréndose la Comusngn organizadora
facultada a emitir resoluaones un per:‘mtan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasla culminar el proceso de const:tucion

() :

CUARTA. GOBII%RNO DIE LA UNF
Durante el promso de fconstituddnft:!e?la:\lgniversidad, el gobierno de}ésta se ejerce
a) La JComlsion Orgamzadora,ﬂteene\ ‘atribuciones admlmstrat:vas que
competen a. Ia Asamblea Unwersntariwi Consejo Unmersntano y al Consejo
de Facultad.~ o .
b) EI Presadente de la; Comlsuon Orgamzadora “de la UNF tlene atribuciones
{ el =

¢) Los Coordmadores ae Facultad tiene: atﬁbucmnes de Decano

1 N 2 . ﬂ{ ¢‘
QUINTA. ORGANOS: DE ALTA DIRECCION:- .
) i

———

Durante el proceso de constntucion de la UNF, los Organos de Aita Direccion de ésta,
lo constituyen: <7 N\ R / &, /
a)la Presndencsa de Comlsuon Orgamzadora, , que cumple funciones asignadas
al Rectorado. /E/ \
b) La Vlcepremdenc:a A.cademica de Comlston ymanmora, que cumple
funciones asignadas al Vlcen*ectorado Académ co.
¢) La Vicepresidencia de Investigacion ¢ de Cc Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

Que, en el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.
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“Afio de la recuperacion y consolidacidn de la Economia Peruana®

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucidn y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comisién Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, a través de la Resolucion de Comision Organizadora N° 120-2021-UNF/CO, de fecha 26
de abril de 2021, se aprueba la directiva denominada: “Directiva para la presentacion de los
planes de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de
Frontera”.

Que, el numeral 8.2. de la citada directiva sefiala que para la “Formulacién de Planes de
Trabajo gestionados por docentes, estudiantes y/o graduados de la UNF": _

o El docente, estud;ante y/o graduaadP nesponsable presenta el plan “de trabajo a su
respectiva coordinadon, conforme.a los. Formams 01 y 02, segun corresponda, para
su evaluacion y/o aprobadon*‘siendo ‘posteriormente- remttul'.lo a Ia Direccion de
Extension Cultural y.Proyeccion Social - DECPS; las unidades/oficinas: tenclran un plazo
‘maximo de cmco (05) para elevar los _planes de trabajo de RSU a las instancias
correspondientes i

RSU a V‘lcepresndencxa Academacg,(.;ka&mtsmaw que deter?mna’ S%J factibilidad,
remitiéndolo a!Presadenc:a ipara ser evaluado y postenormente aprobado con
Resolucién de C::umusnéni Omangamm hedd

e De presenmr?e falenaas U obs\irvac:ones en los planes dtla trabajo de RSU, los
miembros de la: Se510n| Extraordmaria*de Com:s:én Or'ganazadera;:fdevolveran dicho
expediente a Ia'l DEEPS con el documento admmistratwo cor;espondnente, para el
levantamiento de obseniacmnes&‘mspechvas pg_gparte del responsable(s) del Plan de
Trabajo de RSU en un;\plazo Que T no_exceda las 72 hor%s, de’ lo/ contrario serd
desestimado e mfcermado alas mstanc:as sunenones corres;j)ondlentes

e La Direccién de Ex}ensxén Cuttural "y Proyeccion’ Sodalfn?nﬁca a la Facultad
respectiva, la resolucion: obtemda ‘en un plazo maximo de. dnco (05) dias habiles.

Que, con Informe N° 072- 2025-UNF-VPAC/FCEA RSU\; de {echa 22 de octubre de 2025, la Mg
metodoldgicas medlante talles de mv&stlgac:on clentlﬁca en estudiantes de Ingenieria
Econdmica- Universidad Nacional de Frontera", concluyendo que dicho documento cumple con
todos los criterios establecidos en el Formato 01 de RSU y con la ribrica de evaluacion
aprobada mediante Resolucion de Facultad N.© 130-2025-UNF-VPAC/FCEA. El plan presenta
una estructura clara, objetivos bien definidos y una propuesta pertinente, asimismo,
demuestra viabilidad operativa y coherencia con los principios de la Responsabilidad Social
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“Afo de la recuperacidn y ¢ lid ﬁd@““f ' ia Peruana”
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Universitaria. En consecuencia, se aprueba el plan de trabajo para su ejecucidon en el marco
de las actividades de RSU de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales.

Que, mediante Oficio N° 1606-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 28 de octubre de 2025, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales solicita a Presidencia de
Comision Organizadora, la aprobacion del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitario denominado: "Fortaleciendo de competencias metodoldgicas mediante talles de
investigacidn cientifica en estudiantes de Ingenieria Econdmica- Universidad Nacional de
Frontera", ejecutado por los docentes Dr. Mauro Manuel Vivas Landa, Dr. Segundo Williams
Ubillis Farfan, Mg. Lucy Mariella Garcia Vilela, Mg. Eduardo Sanchez Pacheco y graduados,
para su aprobacion.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admmistratxm _General, aprobada mediante Decreto Supnemo numero 004-
2019-JUS, recoge como iuno de los Pl‘lnClplos del Pg'ocedtm:{znto Admmastrativo,‘el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado queilas autondadeﬁ ‘administrativas deben actuar con
respeto a la constutuc:oq, la ley Y al derecho;"dentro de"las’ facultades: Que le esten atribuidas
y de acuerdo con los fines. para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 066- 2025-SO-C0 dfefec\l;gq 06:de: novnembre del 2025 en Sesion
Ordinaria de Comision Organlzadora de 1 Universidad: Nac:onal/de Frontera,Juego de analizar
la documentacion presenlada y de revnsar los mformes témicos Y legales*mducados en los
considerandos de la presente Resoluqon, porﬁmaninlldad se acordo ’LQPROMR el Plan de
Trabajo de Responsaavwad Smaf Umvgsmm dénominado: '?‘brta&%nab aﬁe competencias
metodologicas medaanre tallesﬂ de mvesngama aena?.w‘ca en; emmantes aie Ingenieria
Economica- Unwersmbd Maonal de Hmre:a"*epwtaab kJs mmes Or. *Maum Manue/
Vivas Landa, Dr. Segumb W@?zs Ubillis Fans:}”’m Lucy m Gar?a Vilela, Mg. Eduardo
Sdnchez Pacheco ygraduaabsa&?b W& C?enaasfcwmmasy/lmbfentaﬁeso@fa
Um‘versm'ad Nacional a@ ﬁmtera que m\g:pﬂanexo @”@ pame mteg:ante de la presente

Sy hm\ﬁﬁﬁa%n £ F 4

Estando a lo expuesto y en usorde las atribuciones confendas«f:fgrga Ley,Umvers:taria Ley
N© 30220 y por la Resolucion Vioemimstefial N°:045-2023- MINEDU Resoluqén Viceministerial
N°® 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Seslon Ordlnaria de Com1suon Organizadora N°
066-2025-S0-CO, de fecha 06 de nomembre de 2025

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitario denominado: "Fortaleciendo de competencias metodologicas mediante talles de
investigacion cientifica en estudiantes de Ingenieria Econdmica- Universidad Nacional de
Frontera", ejecutado por los docentes Dr. Mauro Manuel Vivas Landa, Dr. Segundo Williams
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" la recuperacién dela Enm
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Ubillis Farfan, Mg. Lucy Mariella Garcia Vilela, Mg. Eduardo Sanchez Pacheco y graduados de

la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional de Frontera, que
como anexo forma parte integrante de la presente resolucidn.

- ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, los docentes responsables del citado plan, se
encargue de la gestion, ejecucion y operatividad respecto a lo apmbado en la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

www.unf.edu.pe
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Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria denominado “Fortalecimiento de
competencias metodoldgicas mediante talleres
de investigacion cientifica en estudiantes de
Ingenieria Economica — Universidad Nacional
de Frontera”.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

Sullana — Peru
2025



FORMATO 02: Esquema de Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria
para Estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes.

1. Titulo del Plan de Trabajo de RSU:
“Fortalecimiento de competendias metodoldgicas mediante talleres de investigacidn
cientifica en estudiantes de Ingenieria Econdmica Universidad Nacional de Frontera”
2. Facultad (es):
Ciendas Econdmicas y Ambientales.
3. Datos del Docente (s) — Asesor (es):
Dr. Mauro Manuel Vivas Landa
Dr. Segundo Williams Ubillus Farfan
Mg. Lucy Mariella Garcia Vilela
Mg. Eduardo Sénchez Pacheco

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de Trabajo de
RSU: (méaximo 5)

Sl e e

Semillan Rosales Organizador

2017101068 Vicon Paal ,,
2 2018101080 by Organizador | 948157986 | 2018101080@unf.edu.
Martinez pe /

5. Datos de ubicacién del Plan de Trabajo de RSU: AA.HH. /

Localidad/Distrito/Provincia.

Direccidn: Avenida San Hilaridén N.© 101, Villa Peri Canada.

AA.HH: Villa Peri Canada.

Ciudad: Sullana.

Departamento: Piura.

Pais: Peri.
6. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo

de RSU:

Mg. Mario Villegas Yarlequé
Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

7. Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:
La Universidad Nacional de Frontera (UNF), ubicada en la provincia de Sullana, regién Piura,
forma parte del sistema universitario publico peruano comprometido con la mejora de la
calidad educativa y el desarrollo regional. En la Escuela Profesional de Ingenieria

Econdmica, se cuenta con una matricula aproximada de 420 estudiantes distribuidos en
diez cidos académicos (UNF, 2024).

A partir de los reportes académicos internos, se evidenda que el 65 % de los estudiantes
del VI al X ciclo presentan dificultades en la formulacién de problemas de investigacién,
redaccién cientifica y manejo de métodos cuantitativos, lo que limita la produccién de

| trabajos de investigacion de calidad y la participacién en eventos académicos (Direccion de
Escuela, 2024). Asimismo, solo el 25 % de los estudiantes de dédmo diclo logra culminar
i su informe de tesis dentro del periodo establecido, reflejando brechas en competendias
metodoldgicas y de aplicacidn estadistica.
8.

Necesidades 0 demandas reales de la comunidad:

* Necesidad de fortalecer las competencias metodoldgicas en los
estudiantes del VI al X ddo, especialmente en formulacién de problemas,



Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora

UNIVERSIDAD Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Sodial

NACIONAL DE Facultad de Administracién Hotelera y de Turismo

FRONTERA Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias
Facultad de Ingenlerfa Econdmica

hipdtesis y objetivos de investigacién.

+ Necesidad de mejorar la redaccién cientifica y el manejo de normas APA
(7.2 edicién) para la elaboracién de informes, articulos y tesis.

* Necesidad de promover una cultura de investigacién e innovadién entre
los estudiantes, integrando la metodologia dentifica con los desafios
sodoecondmicos de la regién Piura y la provinda de Sullana.

« Demanda institucional de incrementar la participacin estudiantl en
semilleros de investigacdén, eventos académicos y proyectos de RSU,
contribuyendo al cumplimiento de indicadores de calidad universitaria.

9. Linea (as) de accién de RSU:
Linea de Indusién.

10. Temética a trabajar:

En correspondenaa con las .necesidades y demandas identificadas, se proponen las
siguientes siete tematicas de_trabajo para el desarrollo del proyecto de Responsabilidad
Social Universitaria (RSU)..titulado -“Fortalecimiento . de . competencias metodoldgicas
mediante talleres de|investigacién cientifica en estudiantes de Ingenieria Econdmica
Universidad Nacional de Frontera™:

¢ Formulacién del problema, objemosle hipdtesis | de, investigacién dientifica:
Enfoque en la’ estmcturaaén Iégica dei problema, variables e hipétesis verificables
en estudios econdmicos:»fs

+ Disefios de investigacidn cuantitattva % cuahtahva aplicados a la Ingenieria
Econdmica: ﬁpos de disefio, alcance y eleccién memdoléglca segun los objetivos

=T )

* Revisién de literatura y uso de fuentes académicas en bases de datos dentificas:
Estrategias de busqueda, fichaje bibliografico y andlisis critico de antecedentes.

\ I\ /¥ N /%)

* Redacddn dentifica y aplicacién'de normas JAPA 7.2 edicién: Elaboradién de

informes, articulos y tesis con rigor académico 1% %Perenua técnica.

'  Instrumentos de reoolecdén de. dabos"y técnicas de muestreo: Disefio de
encuestas, entrevistas y andlisis de datos , secundarios aplicados al contexto
econdmico regional.

o Elaboracién y presentadén de proyectos de investigacion y ponencias
" estudiantiles: Preparacién de propuestas dientificas y participacién en congresos o
ferias académicas.

o Cultura dentifica y responsabilidad sodal en la investigacidn universitaria:

Vinculacidn entre la produccién cientifica, el desarrollo sostenible (ODS 4y 9) y el
impacto regional.
1

1. Breve descripcién del problema a abordar:

En la Escuela Profesional de Ingenieria Econdmica de la Universidad Nacional de Frontera
(UNF), ubicada en la provincia de Sullana, regién Piura, se ha identificado una brecha
significativa en las competendias metodoldgicas y dentificas de los estudiantes de los cidos
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UNIVERSIDAD Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Sodial
NACIONAL DE Facultad de Administracién Hotelera y de Turismo
FRONTERA Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias

Facultad de Ingenieria Econdmica

superiores. Segun los registros académicos 2024 y reportes internos de la direccién de
escuela, aproximadamente el 65 % de los estudiantes del VI al X ciclo presenta dificultades
en la formulacién de problemas, objetivos e hipétesis de investigacién, asi como en la
aplicacion de téenicas estadisticas y uso de software econométrico.

De igual modo, se ha verificado que solo el 25 % de los estudiantes de décimo ddo logra
culminar su informe de tesis en el plazo establecido, mientras que el 75 % restante
presenta retrasos por deficiencias en redaccién cientifica, andlisis de resultados y uso de
normas APA (7.2 edicién). Ademds, apenas el 15 % de los alumnos participa en semilleros
o proyectos de investigadén, lo que refleja una escasa cultura cientifica y de innovacién
universitaria.

Objetivos del Plan de Trabajo de RSU (generales / especificos):
Objetivo General:

Fortalecer las competendias metodolégicas y cientificas en los estudiantes del VI al X cido
de la Escuela Profesional de lngenieria'Eoonémlw de la Universidad Nacional de Frontera.

SULLANA
Objetivo Especiﬂco

Desarrollar capaddades en Ia formulacién del problema, objetivos e hipdtesis de
investigacién, promoviendo el razonamiento légtco y critico en los estudiantes

Capacitar a los estudiantes en redaodén dentiﬁca yaplicac:én de normas APA (7.2
edicién), para ia i?_%rm elaboracién de informes, a:tlculos y tesis.

l ﬁ
Fortalecer el manejo de herramientas estadlsuals y softwar\e eoonométrm {EViews,
Stata, RStudio) para el andlisis de datos y validacién de resultados de investigacién.

Fomentar la participacdién estudiantil en semillems, proyectos de investigacion y
actividades de RSU, integrando la metodologia cientifica con los desafios socioecondmicos

de la regién Pil{aw;\ X,izvdf / f }

Promover una cultura investigativa e innovadora alineada con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS 4 y- 9}, contribuyendo a la mejora de la calidad educativa y al impacto
sodial universitario.: N (" )} "\.,. j Q :

Numero de beneficiarios esperados: 2 ;
56 estudiantes de la Escuela Profesional de Ingenleria Econdmica de X y VI Ciclo.
Duracién del Plan de Traba]o de RSU: < * ;

Inicio (dia/mes/afio): 27 de octubre de 2025 Término (dia/mes/afio): 29 de diciembre de
2025.

Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU:

econdmica.

Objetivo de la Modalidad /
Semana Fechas Temdtica principal swlba Actividad
Semana 1 27y 29oct.  Estructuracién Comprender la Taller tedrico-
légica del problema,  relacién entre prictico y gjercicios
variables e hipétesis  problema, objetivos  guiados.
verificables ¢ hipdtesis en la
investigacion
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Semana 2 JySnov, Disciios de Identificar el disclio ~ Exposicidn con
investigacién metodolégico cjemplos y
cuantitativa y adecuado segin los  aplicacién de casos.
cualitativa aplicados  objetivos del
a la Ingenieria estudio.
Econémica
Semana 3 10y 12 Revisidn de Desarrollar Prictica en Scielo,
nov. literatura y uso de habilidades en la RedALyC, Google
bases de datos bisqueda y andlisis  Scholar.
cientificas de antecedentes
relevantes,
Semana 4 17y 19 Redacci6n cientifica  Aplicar criteriosde  Taller de escritura y
nov. y normas APA 7.* redaccién académica  citacién con
edicién y referenciacion ¢jercicios.
correcta

5 f 11 & A N A N
Semana § 24y26 Instrumentos de Discilar Dindmica grupal y
NOV. s, TECOlECCION de dAt0S we instrumentos vilidos  simulacién de
y técnicas de y confiables para |  cncuestas.
muestreo investigaciones ™
gy econdmicas.
Semana 6 T 1y3dicyy™ Andlisis estadistico Aplicar I (¢ Sesién préctica en
= " ¥ Uso de software hermamientas ., » laboratorio,
eonnomémoo estadisticas bdsicas
=t (EViews, Stata, en el tratamiento de
< RStudio) datos. I —
iy ) ey
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16. Actividades a desarrollar.

16.1.

Descripcién detallada de actividades:

Semana 1: Estructuracién légica del problema, variables e hipétesis

verificables
Actividades:
» Introduccién a la estructura del proyecto de investigacién cientifica.

« Identificacién de la problemética econdmica regional y su vinculacién con
las lineas de investigacién de la UNF.
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o Taller practico para formular el problema general y especificos.
« Ejercicio guiado de identificacién de variables e hipdtesis verificables
aplicadas a estudios econdmicos.
Resultado esperado:
Los estudiantes elaboran un planteamiento del problema correctamente
estructurado y con hipétesis coherentes y medibles.

Semana 2: Disefios de investigacién cuantitativa y cualitativa aplicados
a la Ingenieria Econdmica
Actividades:
« Exposidon tebrica sobre los tipos de disefio (exploratorio, descriptivo,
correlacional y explicativo).
+ Andlisis de ejemplos de investigaciones econdmicas con distintos
enfoques metodolégicos.
e Dindmica grupal para seleccionar el disefio apropiado segun los objetivos
-del estudio.” N
i Elaboradién de una ficha metodolégica para un caso précl:u:o
Resultado esperado:
Cada grupo define el disefio metodolégico de su propuesta de investigacién con
sustento técnico.

SIS

—ill
Semana 3: Revisién de literatura y uso de fuentes académicas en bases

de datos cientificas | ~.,
Actividades:” | : o
« | Capadtadon en busqueda avanzada en Scdelo, RedALyC, Scopus y Google
| Scholar.

£ . ]
Elaboracién de fichas babliogréﬂcas segun las normas APA 7.2 edicién.
Clasificacién de antecedentes segin enfoques tebricos, metodoldgicos y
empiicos. § ¢ 1 My 1 1
. Debate sobre la importancia de la revisién critica de literatura.
Resultado esperado \ c ,f‘d j V& ol |

Los estudiantes’ mnstmyen un marco referenaal actualizado y correctamente

atado\mk{% f‘(v/

Semana 4: Redaccién cientiﬁca 4 aplicactén ‘de normas APA 7.2 edicién
Acividades: N\ VA ~_ Wi n\ A
¢ Taller de redaccién académioa estructura IMRyD (Introduccién, Métodos,
Resultados, DISCUSION). o™
« Ejercicios de citacién, referencias y elaboracién de tablas y figuras seguin
APA.
Revision y correccion colectiva de textos producidos por los estudiantes.
Simuladién de presentacidn escrita de un articulo o informe de
investigacion.

Resultado esperado:

Los participantes dominan las normas APA y aplican redaccién técnica y coherente
en sus informes.

Semana 5: Instrumentos de recoleccién de datos y técnicas de muestreo
Actividades:
Exposicidn sobre tipos de muestreo (probabilistico y no probabilistico).
» Disefo de encuestas, entrevistas y cuestionarios aplicables a estudios
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« Simuladién de aplicacién de instrumentos a una muestra piloto.

« Revisidn de validez y confiabilidad de los instrumentos elaborados.
Resultado esperado:
Los estudiantes elaboran instrumentos de recoleccién de datos consistentes y
adecuados a sus variables.

Semana 6: Andlisis estadistico y uso de software econométrico (EViews,
Stata, RStudio)
Actividades:

¢ Capacitadidn practica en andlisis descriptivo, correlacién y regresidn

simple.

. Intrgducdén al procesamiento de datos en EViews y Stata.

* Ejercicio guiado con base de datos reales (INEI, BCRP, Banco Mundial).

» Interpretadién de resultados y discusion de significancia estadistica.

esrfoepeneS UL LANA )

Los estudiantes manejan software econométrico.basico e interpretan resultados
stadfsticos con enfoque aplicado.

Semana 7: Elaboracién y presentacién de proyectos de investigacién y

m::;:ss esltudiantiles f )\\ )\ I < |

o | Estructuradén de | proyectos para postular a semllleros o ferias dientificas.
. Redacdén de resumen, justificacién, metodologfa y resultados esperados.
« | Simulacién de exposicién oral con retmalimentadén por parte del equipo

° | Aseson'a personalizada para rnejorar la presmtadén final.

Resultado esperado \ \i ..5 } g J

Cada grupo presenta una propuesta de investlgadén lista para difusién o
concurso académic\i / ‘: / e /

Semana 8: Cultura clentificay responsabilidgg social en la investigacién

universitaria _
/2/ TN W /

Actividades:
« Conversatorio sqbre el rol del investigador frente a los ODS 4y 9.
o Andlisis de casos de investigacién con impacto sodial y econdmico.
« Elaboracidn de compromisos de responsabilidad social universitaria.
» Evaluacién partidpativa de aprendizajes logrados en el cido de talleres.

Resultado esperado:

Los estudiantes reconocen la importancia ética y sodal de la investigacidn en su
formadién profesional.

Semana 9: Evaluacién final y presentacién de resultados del taller
Actividades:
» Exposidén publica de proyectos de investigacién elaborados por los
estudiantes.
Evaluacién integral de conocimientos tedricos y practicos.
Entrega de certificados de participadidn y retroalimentadién final.
Sistematizacién de resultados y condlusiones del proyecto RSU.
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Resultado esperado:

Se consolidan las competencias metodoldgicas adquiridas y se documenta el
impacto formativo del proyecto.

Cronograma de Actividades:

| Estructura n ldgica
problema, variables e__J
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| _Econdmica s |
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’

3 ~
literatura y uso de fuentes . I
/..

- =

Redaccién dentifica y
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| 7.2edidén i 5|

Instrumentos de recoleccién
de datos'y técnicas de ™
! muestreo %
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-
>
~
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software econométrico .. J
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depmyectosdef P e
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|_‘! é - \: ’ | ‘ l i;{'
\|
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Cultura cientifica y
responsabilidad social en la
investigacidn universitaria

9

Evaluacién final y
presentacidn de resultados
del taller

17. Equipos y/o Materiales a utilizar:
Laptop, Servidor o almacenamiento en la nube.
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ANEXOS:

a) Carta de colaboracién firmada por el representante de los beneficiarios y los responsables
del Plan de Trabajo de RSU (Docente asesor y presidente de grupo).

CARTA DE COLABORACION

Nosotros, los suscritos docentes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la
Universidad Nacional de Frontera (UNF) y junto a los dos graduados de la Escuela Profesional de
Ingenieria Econdmica, manifestamos nuestra voluntad de colaborar en la ejecucidn del proyecto
de Responsabilidad Social Universitaria (RSU) titulado: “Fortalecimiento de competencias
metodoldgicas mediante talleres de investigacién cientifica en estudiantes de Ingenieria
Econdmica - Universidad Nacional de Frontera”, el cual se desarrollard bajo modalidad virtual,
desde el 27 de octubre hasta el 29 de diciembre de 2027, en horario de 8:00 p.m. a 10:00 p.m.

Nos comprometemos. a partidipar activamente en el desarrollo de las temdticas asignadas,
brindando acompafiamiento académico y orientacién metodolégia a los estudiantes del VI y X
ciclo, con el fin de fortalecer sus oompetendas investigativas y contribuir al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS 4 y 9), alineados ala politica institucional de
Responsabilidad Sodal Universitaria de la UNF.

En constancia de lo expresado, ﬁrmamos la presente carta de oolaboradén en la dudad de
Sullana, a los 17 dfas del mes de octubre del ano 2025 ”~ ] l o ’

N.2 Nombré‘ y Apelllﬂos Con:i(;i:: l: :::;ad?_
1 Dr. Mauro Manuel Vivas Landa | | Docente Contratado
! - Fa;:&ltad de oy
Ciencias” Qf .
‘Econbmicas y & j ;
‘Ambientales’ Q} ¥
Y ]
2 Dr. Segundo Williams Ublllus “eue, | Docente Contratado
Farfan - Facultad de »”
Cle’n‘:.‘_l_és-’f
Econémicas y Pa”
Ambientales

i Firma

3 Mg. Lucy Mariella Garcfa Vilela Docente Auxiliar -
Facultad de Ciencias
Econdmicas y
Ambientales

4 Mg. Eduardo S&nchez Pacheco Docente Auxiliar -
Facultad de Ciencias

Econdémicas y
E :> Ambientales
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b) Evidendias fotograficas del lugar de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU.

El proyecto de Responsabilidad Social Universitaria se desarrollard de forma virtual, utilizando
plataformas institucionales como Google Meet, Google Classroom y Drive. Por tal motivo, no se
cuenta con evidencia fotogréfica fisica del lugar de ejecucién, ya que las actividades se realizan en
entornos digitales. No obstante, se registrardn capturas de pantalla, reportes de asistencia y
grabaciones de las sesiones virtuales, que constituirdn las evidencias formales de ejecucidn y
participacion de los estudiantes, docentes colaboradores y responsables del proyecto durante el
periodo de implementacidn,

 SULLANA

FRONTERA




