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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 172-2026-UNF/CO
Sullana, 27 de marzo de 2026.

VISTOS:

Oficio N° 044-2026-UNF-VPAC-DARA/CEPRE, de fecha 02 de febrero de 2026; Oficio N° 0092-
2026-UNF-VPAC/DARA, de fecha 03 de febrero de 2026; Oficio N® 308-2026-UNF-VPAC, de
fecha 04 de febrero de 2026; Informe N° 0436-2026-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 03 de marzo
de 2026; Informe N° 117-2026-UNF-PCO-OPP, de fecha 05 de marzo de 2026; Informe N°
003-2026-UNF-VPAC/DARA-CEPRE, de fecha 18 de marzo de 2026; Oficio N® 945-2026-UNF-
VPAC, de fecha 23 de marzo de:2026;-y,:

i i34 _fnn ! _:-%
CONSIDERANDO: SULLAN _,-'-% ‘3

Que, el articulo 180 de la- Conshtuc:én Politica del Peni, prescribe que ‘la Unwers:dad es
auténoma en su réglmeg nommatwo de goblemo, acé“démloo, administrativo y pnomim Las
Universidades se rigen por sus proplos estatutns en. el rnarco de la Const:t:itoniy de las leyes.

Que, mediante Ley N°| 29568 del 26&}%0 de 2010: se crea la Unwersudad Nacional de
Frontera en el distrito y pmvmcﬁna de ?ullana, departamento de Piura, conl ﬁn&s de fomentar
el desarrollo sostenubl§ de” la4 Subreglén Luciano Castillo Coionna,j en_armoma con la
preservacion del medio ambiente Yy el desarrollo eooggmuco sostemble,, y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estrateglco de la regadn frontenzaigoroate del pals {
LA ST 0]
Que, el articulo 8° de la Ley' Universitana esfabﬁece quew,la autonom:a inherente a las
Universidades se ejerce’ .ge’&nf%m1dad‘mn la- Constltucuon y las Leyes de{, Ia Republica e
implica los derechos de aptobar su proplo estatuto toy. gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econom«:o\y “administrativo. f"” ,

g

s ~ '
Que, mediante Resolucion de Co&n\ts:on Orgamzadora N'° 461»2021-UNF/C0 de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar eL Estatuto ) de’ la= Unwersndad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencion, en su T‘ITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno de la universidad. Encontrdndose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE.LA.UNE
Durante el promo de constitucion de la Unwersndad /el gobierno de ésta se ejerce
por: SQULLAINA
a) La Comtsﬁn“Orgamzadora, ‘tiene " atribuciones) administrativas que
competen ala: Asamblea Universitaria, al Consejo Umvverstam y al Consejo
de Facultad M
b) El Presidente de la Comision: Organizadora de la UNF, tiene atribuciones
propias ¢ del.Re Recgor - 3 <f
¢) Los Coordl adores de Facultad tnene atnbucnones de{Décana.
- | | w !

QUINTA. ORGANOS: DE/ALTA DI 'DIRECCION
Durante el proceso.de constatucaén .de la UNF, los Organos de Alta. Dlrecaon de ésta,
oonsimen | 1| ST ]

a)la Presxdencia de Comision Orgamzadora que cumple funcuones asignadas

al Rectorado ‘ "Ia N f'j j } ,&_

b) La Vicepres:dencla Académaca deanmmén Organizadora, que cumple

f\T

)

c)la Vioefa‘res!denaa de Investlgac:on de Comasuon Orgamzadora que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investlgacnén /
p 3 ! / ;k““"’"”f \ S/
Que, en ese sentido el articulo 22°adel E%tﬂ“t‘b Instrtudonal senala, que es: “Atnibucion del
Consejo Universitario. - f) Cbmom@ry raaﬁc:ar bsp&anesdeesﬂ@mya@ trabajo propuestos
por las unidades academicas”.

Que, en el articulo 119° del estatuto en mencion, establece que: "En pregrado, el nimero de
vacantes de ingreso a la UNF se determina a propuesta de cada Facultad y se aprueba en
Consejo Universitario. El numero total de vacantes por ario debe considerar las diferentes
modalidades de ingreso a la Universidad, tales como: a) Examen General. b) Centro
Preuniversitario”.

www.unf.edu.pe
Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansidn Urbana de Sullana Margen

Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Peri Canada Distrito y Provincia de Sullana



RESOLUC[()N DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 011-2026-UNF/CO, de fecha 09 de enero
2026 resuelve aprobar el calendario Académico.

Que, mediante Oficio N° 044-2026-UNF-VPAC-DARA/CEPRE, de fecha 02 de febrero de 2026,
el Director del Centro Preuniversitario hace llegar a la Direccion de Admision y Registros
Académicos, el Plan Operativo para la Elaboracion, Aplicacion, Calificacién y Publicacién de
Resultados del Primer, Segundo Examen Presencial y Simulacros del Centro Preuniversitario
Ciclo Regular 2026-1.

Que, con Oficio N° 0092-2026-UNF-VPAC/DARA, de fecha 03 de febrero de 2026, la Jefa de
la Direccion de Admision y Registros Académicos remite a Vicepresidencia Académica, Plan
Operativo para la Elaboracién, Aplicacidn, Calificacidn y Publicacidn de Resultados del Primer,
Segundo Examen Presencial y Simulacros del Centro Preuniversitario Ciclo Regular 2026-I,

ra la continuidad del tramite de aprobacion mediante acto resolutivo.
( CHil | AN A I
ue, mediante Oficio |N° 308-2026-UNF-VPAC,- de fecha / 04 de febrero de 2026,

Vicepresidencia Academuca solaal:a a la Jefa de 'la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
emita informe de dlsporilblladad presupuestal para la ejecucion del citado plan ’
|

Que, con Informe N° 0436 -2026- UNF—POO—OPP%JP de fecha 03 de marzo de 2026 la Jefa de
la Unidad de Presupuesto informa que, la Unidad de Centro Preuniversitario se sustenta
exclusivamente en los necursos que aquella misma genera, mdncando que durante el presente
Ao Fiscal 2026 no se procederé a efectuar amphamon&s y habilitaciones delrecursos a favor
de la Unidad en mencion, _que no cuenten con el debido respaldo ﬁnanc:ero por ingreso
efectivamente necaudadosry Jrvegistradf:as en el cIaSif‘ cador correspondnente, indicando que
cualquier solicitud que presenl:en sera evaluada de acuerdo ala recaudacndn efectiva de
ingresos. En ese sentido, suglere reevaluar y a]ustar, en la medlda posible, el monto previsto
en el Plan Operativo que mtegran las cam§iona %}3‘3 pro:e;os del CEPRE!

.,1 1 _#., A e —— 'y b
Que, mediante Informe N° 117- 2026 UNF—PCO-OPP de fecha 05 dej;m?rzo de 2026, la Jefa
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 0 remite al Vicepresxdente Academm €l Informe
emitido por la jefa de la Unidad de Presupuesto, el cual solic:ta denvar ‘el expediente a la
Unidad de Centro Pre Universitario, para Qonoumtento y ﬁne; psrtmentes teniendo en cuenta
las precisiones vertidas en el citado informe. | ( N
Que, mediante Informe N° 003-2026-UNF-VPAC/DARA-CEPRE, de fecha 18 de marzo de 2026,
el Director del Centro Preuniversitario concluye que el Plan Operativo del CEPRE 2026-1 ha
sido debidamente actualizado, incorporando el servicio de alimentacion como un componente
necesario para asequrar el adecuado desarrollo de las actividades programadas, lo que ha
conllevado a la modificacion del presupuesto inicial, estableciéndose un monto total de S/
20,331.40, financiado con cargo a los saldos presupuestales disponibles y sujeto a las
restricciones y disponibilidad de recursos. Asimismo, se determina que la participacion del
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RESOLUCI()N DE COMISION ORGANIZADORA
equipo docente resulta indispensable en todas las etapas del pmceso académico, desde la

conﬁabilidad del proceso evaluativo. En ese sentido, la e]ecucion del Plan Operativo se
sustenta tanto en la adecuada asignacion de recursos como en el soporte técnico-pedagégico
del personal docente, asegurando el cumplimiento de los objetivos institucionales, en
concordancia con la normativa vigente y sujeta a la opinion juridica correspondiente para su
aprobacion formal.

Que, mediante Oficio N° 945-2026-UNF-VPAC, de fecha 23 de marzo de 2026, la
Vicepresidencia Académica eleva a Presidencia de la Comisiéon Organizadora efectuado la
revision correspondiente, verificando que dicho plan ha sido elaborado y ejecutado de manera
regular, en estricto cumplimiento del marco normativo vigente y de los lineamientos
institucionales establecidos. En ese sentido, se considera que el documento cuenta con la
debida sustentacion tecmca Y . administrativa, .. lo.. que . permite . otorgarle la viabilidad
correspondiente para la’ prosecuaon de su tramite, En.tal contexto, se remite ¢ con la finalidad
de que sea puesto a consuderacuon en Sesion de Comusuén Orgamzadora y, de estimarlo
pertinente, se sirva dlsponer su aprobacién mediante el acto resolutivo correspondiente.

Que, respecto al Artlculo IV el Titulo Prellmmar deiq]\‘exto Unico Ordenadm de la Ley de
Procedimiento Admlmstrat:vo Generat aprobada mediante Decreto Supnemo namero 004-
2019-JUS, recoge como uno. de Ios Princaplos del Procedimiento admlnistraﬁvo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que~las autondades admnmstratwas deben actuar con
respeto a la constitucion, la-ley'y al derecho “dentro ¢ de las facultades qu_e__ le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los qu“e les fueron conféridas ' i |
Que, mediante ACTA N° 02?12026 SO-CO de fedia 26 de -marzo %:Iel 2026 en Sescén Ordinaria
de Comision Orgamzadora de la Unwersmad Naacmal de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar\ los’ informes tecmoos ¥ Iega!esdndncados en los
considerandos de la presente Resoluaon, por;unanimndad se acordo JPROBAR el PLAN
OPERATIVO PARA LA RABOMCIGV APUQCIGN C4UFIG4(.‘[0N Y PU&I@GON DE
RESULTADOS DEL MMBQ, mm:) EXAMEN RQESENGAL VSIWLACROS DEL CENTRO
PREUNIVERSITARIO CICLO REGULAR 2026-[ DE LA UNIVERSIDAD‘MC{QNAL DE FRONTERA,
el mismo que como anexo acyunro ﬁm'na parte- mtegrante de Aa presente resolucion.
ENCARGAR a la Uhﬂada&eAafrnmyCenbv P:&:mmmma@es'taasawpa’wrab

Estudios, la gestion, apemﬂm(adyamp/mmntoa@bapmﬂaabenefadxuﬁopmcea@nte

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria - Ley
N0 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora N° 021-2026-SO-CO de fecha
26 de marzo del 2026.
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RESOLUC[()N DE COMIS[ON ORGANIZADORA
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN OPERATIVO PARA LA ELABORACION,
APLICACION, CALIFICACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS DEL PRIMER, SEGUNDO
EXAMEN PRESENCIAL Y SIMULACROS DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO CICLO REGULAR
2026-1 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA, el mismo que como anexo adjunto
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Unidad de Admision y Centro Preuniversitario de
esta Casa Superior de Estudios, la gestion, operatividad y cumplimiento de lo aprobado en el
articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecﬁados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNfQUESE Y EJECUTESE: ' \i

SULLANA

------

FRMIETE 02 14 Cmbyni

WGTEG
P U
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

PLAN OPERATIVO PARA LA
ELABORACION, APLICACION,
CALIFICACION Y PUBLICACION DE
RESULTADOS DEL PRIMER, SEGUNDO
5% EXAMEN PRESENCIAL Y SIMULACROS
@m DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO,
= CICLO REGULAR 2026-I

ENERO, 2026



I. DATOS INFORMATIVOS
1.1. Denominacién
PLAN OPERATIVO PARA LA ELABORACION, APLICACION, CALIFICACION Y PUBLICACION
DE RESULTADOS DEL PRIMER, SEGUNDO EXAMEN Y SIMULACROS DEL CENTRO
PREUNIVERSITARIO, CICLO REGULAR 2026-1.

1.2. Institucién
Universidad Nacional de Frontera

1.3. Unidad
Centro Preuniversitario

1.4. Responsables
= Comision Organizadora
= Vicepresidencia Académica
= Secretaria General
= Direccion General de Administracion y Unidades organicas
= Oficina de Asesoria Juridica
= Direccion de Admisidn y Registros Académicos
= Unidad del Centro Preuniversitario
= Unidad de Admision
* Comisién de Admision
= Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

1.5. Publico objetivo
Toda persona nacional o extrajera que haya culminado su educacidn basica regular o
alternativa y para estudiantes universitarios que deseen cambiarse de carrera profesional.

1.6 Meta
v Captar y preparar postulantes para asegurar su ingreso en la Universidad Nacional de
Frontera u otras instituciones superiores de estudios a nivel nacional.
v Generar recursos directamente recaudados que permitan autofinanciar todas las
actividades del Centro Preuniversitario.

Ka
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1.7 Programacién inicial

Tabla 2. Programacion Académica del CICLO REGULAR 2026-1.

e | '--"'“.'};;’éf"‘?"‘ . R Biap FECHAS T
s e L oo
#7704  CICLOREGULAR CEP 7?”.;;.;; ner. &J SRR o

1 E}ecucion del ciclo Regular CEPRE Ingreso 2025-11 12/01/2026 08/03/2026

2 | Entrega de carnet de postulantes 12/01/2026 | 23/01/2026

3 | Primer simulacro de examen general 07/02/2026

4 | Primer examen Ciclo Regular CEPRE Ingreso-2026-1 08/02/2026

S | Segundo simulacro de examen general 07/03/2026

6 z::::do examen Ciclo Regular CEPRE Ingreso- 08/03/2026

Fuente. ROO N° 011-2026-UNF/CO — calendario académico 2026

1.8 Lugar de aplicacién del Primer, Segundo Examen Presencial y simulacros del
Centro Preuniversitario CICLO REGULAR CEPRE -INGRESO 2026-1.
Se realizara mediante examen en la modalidad presencial en las instalaciones del Campus
Universitario de la Universidad Nacional de Frontera, que cumplan todos los requerimientos y
condiciones minimas de sus instalaciones y contemplados en los protocolos de seguridad

correspondientes y normativas legales vigentes.

N II. BASE LEGAL
= Constitucion Politica del Peru de 1993.
= Ley N930220-Ley Universitaria.
= Ley N928044-Ley General de Educacion.
* Ley N929568-Ley de creacion de la Universidad Nacional de Frontera.
* Resolucion de Comisién Organizadora N°461-2021-UNF/CO, Estatuto de la UNF
*» Resolucién de Comision Organizadora N° 916-2024-UNF/CO, Reglamento de Organizacion y Funciones.
= Resolucion de Comision Organizadora N° 354-2025-UNF/CO, Distribucion de vacantes 2026-1.

III. OBJETIVO GENERAL
Brindar las pautas generales para la elaboracion, aplicacion, calificacion y publicacion de
resultados del primer y segundo examen presencial y simulacros del Centro Preuniversitario,
en su CICLO REGULAR 2026-1.



IV. EVALUACION
El Centro Preuniversitario para el afio 2026 se considerara dos examenes y dos simulacros de
examen, en la cuarta y octava semana respectivamente, cuyos porcentaje se detallan a

continuacion:
Tabla 3. Tipo y Porcentaje (Peso) de Evaluacion de CICLO REGULAR CEPRE -INGRESO 2026-
I
: f; EXAI:!EN e i & l_?t)I?J.':IEI%I'I‘A:I%“L :
g £ e Tl ¢ (peso) i it
Primer Examen 40%
Segundo Examen 60%
Total (Puntaje 100%
final)

Fuente. Reglamento de Admisién UNF

Es importante mencionar que el Puntaje final para obtener el ingreso por la modalidad deCentro
Preuniversitario, serd equivalente a la nota minima aprobatoria de 11 (once) y toda fraccion
igual o mayor a 0.5 (punto cinco) es redondeada al entero superior. Asimismo, el estudiante
debe ubicarse dentro de las vacantes ofertadas y en estricto orden de mérito.

VACANTES

De acuerdo al Articulo 28, inciso ¢, a la letra dice: “Las vacantes para ingresar a la Universidad
Nacional de Frontera mediante esta modalidad se concedera hasta el 40% del total de vacantes
ofrecidas en cada carrera profesional (32 vacantes) para el ingreso por la modalidad de concurso
de admision mediante el Centro Preuniversitario [...]"

A. Proceso de Admisién 2026-1

Para los procesos de admision 2026- I, que en el presente plan operativo tiene programado
el CICLO REGULAR CEPRE -INGRESO 2026-l, la distribucion de las vacantes, segun la
resolucion N° 354-2025-UNF/CO, de fecha 05/05/2025 es la siguiente:
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Tabla 4. Distribucién de vacantes del CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-1.

¢ o .--;M ATt ',,\.-- A E .\a “>{ﬁ,i Ry s N
; d‘. %g #&é “ ;.'-Jﬁ % .a&‘ F _
S Acg,}téﬂﬁs ‘Ae:f P SCUE
L L e M tth [ el
Moo i
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTR.ACI N HOTELERA Y DE & 2
EMPRESARIALES Y TURISMO TURISMO
INGENIERIA ECONOMICA 80 20
FACULTAD DE CIENCIAS
INGENIERIA AMBIENTAL 80 23
ECONOMICAS Y AMBIENTALES
INGENIERIA FORESTAL 80 20
FACULTAD DE INGENIERIA DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS " 20
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS Y ALIMENTARIAS
BIOTECNOLOGIA INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA 80 20
T ™ St = FER Yy pig T T oy Py : =Xl 4;* ey :
&l‘% % ey g i s : ; ; ] ey }_ el m{’ :.-ﬂ

Fuente R&toludén de Con'tislén Organixadora N°354-2025-UNF,"00, 05 de i'navo de 2025

Que, con OFICIO N°020-2026-UNF-VPAC-DARA/CEPRE, de fecha 21 de enero se ha solicitado a
Vicepresidencia Académica y la Direccidn de Admision y Registros Académicos, el cumplimiento del
reglamento de Admisién, donde se debe considerar 32 vacantes, por lo tanto, la modificacion de la
resolucidn antes indicada.

VI. COMISIONES DE TRABAJO

6.1. ETAPA DE COORDINACION DE ALTA DIRECCION UNF
A. Gestion estratégica institucional

El presente proceso de coordinacion institucional estara liderado por los Miembros de la
Comision Organizadora de la UNF, debiendo emitirse desde Secretaria de Presidencia
de Comision Organizadora, los documentos de gestiénnecesarios hacia las instituciones
externas pertinentes e involucradas en el presente proceso de admision modalidad
CEPRE; considerando lo siguiente:

* Solicitar apoyo a la Policia Nacional por intermedio de la Division de Orden

Publico y Seguridad, con efectivos policiales, para resguardar el orden y la:

seguridad durante el ingreso al campus universitario y el desarrollo del examen.

* Invitar a veedores externos como Fiscalia de Prevencion del Delito, Defensoria
del Pueblo, para la transparencia del proceso.

* Involucrar a todas las unidades organicas de la Universidad que permita su
apoyo de manera excepcional en el desarrollo de lo previsto en el presente plan
operativo y se garantice el éxito del proceso de elaboracion, aplicacion,
calificacion y publicacién de los resultados del primer y segundo examen del

CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-I.
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« Cursar la invitacidn a los veedores internos como el Vicepresidente Académico,
el Secretario General, el Asesor Legal, la Direccion de Unidad de admision y
Registros Académicos y la Unidad de Admision, mediante documentos de
gestion institucional.

B. Coordinaciones entre areas

Reuniones de trabajo por parte de la Unidad del CEPRE, para establecer criterios y
requisitos necesarios para el desarrollo del primer, segundo examen y simulacros del
Centro Preuniversitario CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-I, en coordinacion con
la Direccion General de Administracion y sus unidades organicas, Oficina de Tecnologia
e Informdtica, Direccién de Admisién y Registros Académicos, Unidad de admision,
Comision de Admision y de ser necesario con las demas unidades organicas de la
Universidad.

6.2. ETAPAS DE PREPARACION
A. Comisién de registro de docentes

Esta Comisidn estara a cargo de la Comision de Admision, quienes haran la invitacion

virtual a todos los docentes nombrados y/o contratados de la Universidad Nacional de
ey

Frontera para la participacion en los examenes respectivos, y en el caso de los

simulacros estara a cargo de la Unidad del CEPRE, para el apoyo en la participacion de
las diferentes comisiones que se detalla en el presente documento.

B. Comisidon de Comunicacién Institucional

Esta Comision estara a cargo de la Oficina de Imagen Institucional en coordinacion

con la Unidad del Centro Preuniversitario, Comision de Admision, Unidad de Admision,

DARA, Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones (OTIC), quienes,

mediante trabajo remoto, virtual y/o presencial, desarrollaran las siguientes actividades:

* La publicacion en la pagina web y redes sociales, asi como, la elaboracién de banners
virtuales con informacion autorizada sobre la convocatoria del primer y segundo
examen presencial y simulacros.

* Elaboracidn de video didactico con una duracion no mas de tres (03) minutos, donde
se evidencie las instrucciones a seguir por los estudiantes el dia de la evaluacion del
primer y segundo examen del CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-I; asi como,
instrucciones para la ubicacion al exterior de la UNF, ubicacion y desplazamiento al
interior de la UNF.

« Elaboracion de banner didactico, donde se evidencie las instrucciones a seguir por
los estudiantes en el llenado de los datos en la ficha dptica (instrucciones tanto para
6



la HOJA DE IDENTIFICACION DESGLOSABLE, asi como para la HOJA DE
RESPUESTAS), durante el dia de la evaluacion del primer, segundo examen
simulacros del CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-1.
* Recoleccion de evidencias mediante fotografias y videos del proceso de aplicacion
del primer, segundo examen y simulacros del QL0 REGULAR CEPRE INGRESO 2025-
II.
«  Difundir los planos de ubicacién, desplazamiento, y otros para la correctadistribucién
y ubicacién de postulantes.
« Publicacion de los resultados finales en la pagina web institucional y redes sociales,
luego del proceso de calificacion.
* Y otros que de acuerdo a la necesidad se requiera.

C. Comisién de elaboracién de examen
Previo sorteo y seleccidn mediante procesos de transparencia, s@ W_tf
com‘i_s_iép, la cual estara conformada de seis (6) personas:
¥ Cuatro (04) docentes ordinarios nombrados en el orden de: Un (01) especialista en
matemética (_rha;gnamiento logico matematico, trigonometria, geometria, algebra,
aritmética); un (01) especialista en cultura general, historia y geografia; un (01)

especialista en fisica, quimica y biologia; un (01) especialista en comunicacion y
aptitud verbal.

v Una (01) persona de soporte informatico para digitacion de examen y una (01)
persona de soporte técnico e informatico.

Todos lo antes mencionados en coordinacion previa con la Comision de Admision
desarrollaran las actividades siguientes:

* Elaboracién de examenes, segln el nimero de postulantes y cantidad de aulas,
ademas de dos examenes adicionales por aula, en caso algun examen presente algun
error de compaginacion.

» Verificar y validar la correcta elaboracion de preguntas, considerando:

- Preguntas bien redactadas sin ambigliedades o que generen dudas entre sus
alternativas de respuestas.

- Claves de respuestas de alternativas con las siguientes letras en mayusauas: A), B),
C), D)y E), con la observacion que no deben contener alternativas N.A: Ninguna
de las anteriores.
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Elaborar el numero de preguntas por curso segun el articulo 19 y 29 delReglamento
de Admision vigente, de acuerdo al detalle siguiente:

Tabla 5.
Distribucion de preguntas del CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-1.
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= Llenar las actas que validen cada procedimiento adjudicado a la presente
comision.

= Entregar a la Comisién de Admision los examenes en sobres lacrados a las 7:00
horas del dia siguiente.

= Otras funciones que en materia de su competencia se le delegue y de acuerdo a la
informacion requerida.

D. Comisién para revisién y validacién de datos fisicos de estudiantes previo al
inicio de los examenes y simulacros

Esta comision tiene las actividades siguientes:

* Revisar y validar los datos fisicos del postulante, previa contrastacion del padron que
la OTIC facilitara para este proceso, en coordinacion con la Comision de Admision y
Unidad del Centro Preuniversitario.

« Verificar que los postulantes porten su DNI original.

= Verificar que el postulante mayor de edad que no posee DNI original, por pérdida o
8
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robo, presente su certificado de inscripcion (C4) emitido por la RENIEC.

= Mediante el huellero dactilar verificar la identidad del postulante e indicarle el umero
de aula donde realizara su examen.

* En caso de los examenes simulacros, solamente se solicitara el DNI y la verificacion
mediante el padrén de Inscripcion.

= Otras que en materia de su competencia se le delegue.

E. Comision de cuidado durante la aplicacién de examenes y simulacros.

Esta comision estara a cargo de la Comision de Admisidn de la UNF, con el apoyo de

docentes supervisores de aulas y desarrollara las actividades siguientes:

= Debera hacer firmar y colocar la huella dactilar a los postulantes designados a cada
aula.

= Orientacion para el llenado de fichas dpticas (hoja de identificacidon desglosable y
hoja de respuestas) antes de aplicar el examen.

= Recepcionar los sobres lacados con los examenes, las fichas Opticas y el material
adicional.

= Controlar y verificar el correcto desarrollo del examen a los postulantes.

* Recoger las hojas de identificacion llenadas por los postulantes verificando el
nombre y el correcto llenado del nimero contrastandolo con su DNI fisico.

* Finalizado el examen, recoger las fichas de respuestas para ser entregadas en un
sobre a la Comision de Admision, ademas adjuntar listas de asistencia y el acta de

cierre.

* Los docentes supervisores tienen la responsabilidad de aletar, a la comision de
Admision sobre cualquier incidente de salud con los postulantes, asimismo debera
acompanar a los servicios higiénicos, verificando que solo uno a la vez haga uso de
los mismos.

* Otras funciones que en materia de su competencia se le delegue.

F. Soporte Gestion documentaria
El Personal requerido a solicitud por la Comision de Admision sera designado por el Centro
Preuniversitario, siendo sus funciones las siguientes:

= Elaborar los siguientes documentos:
- Actas de internamiento de la comisién de elaboracion de examenes
- Acta de entrega de los examenes a la comision de admision por la comision de
elaboracion de examenes
- Acta de entrega de exdmenes de la comision de admision a la comision de cuidado
de examenes
- Acta de entrega y verificacion de las fichas dpticas de respuestas de la Comision

9



cuidado de examenes a la comisidn de admision
- Actas del proceso de calificacion
- Actas de proceso de publicacion de resultados
- Actas de incineracion de examenes.

VII. PRESUPUESTO

El Centro Preuniversitario esta considerando el minimo nimero de personal en cada comision
de trabajo, acorde al presupuesto disponible, para garantizar el cumplimiento del presente
plan Operativo de acuerdo al detalle siguiente:

8.1. DEL RECURSO HUMANO
8.1.1. Examenes CICLO REGULAR 2026-I.

8.1.1.1. Personal para comisién de internamiento para elaboracion de

examen
B
IQ‘J o ey u‘
Razonamiento Ldgico Matemdtico 14 14
Trigonometria 2 2
Docente 1 "Figebra 4 6 $/ 500.00 $/500.00
Geometria 4 6
Aritmética 4 6
Fisica 0 8
Docente 3 Quimica 0 8 S/ 500.00 S/ 500.00
Biologia 0 8
Geografia 11 0
Docente 4 | Historia 11 0 S/ 500.00 S/ 500.00
Cultura General 2 2
Aptitud Verbal 14 14
Docente 5 . S/ 500.00 S/ 500.00
Comunicacion 14 6
TOTAL 80 |} 80 |S/200000 [S/2,000.00
“PERSONAL DE APOYO || 1 {ACTIVIDAD [ /.7~y | CANTIDAD [PAGO 1° EXAMEN | PAGO 25 EXAMEN
~ Soporte informatico | Digitalizadion de examen 1 S/ 250.00 5/ 250.00
Soporte técnico e informatico e Lt 1 S/ 250.00 S/ 250.00
informaticos
e TOTAL - ' - ¥ oo~ |+ 2™ 7| $/500.00. S/ 500.00
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8.1.1.2. Personal para Comisién de control de Ingreso, cuidado y supervision de

examen
P FE O T N ]
PER%%N{Q!. DE 3 o ‘ﬁ' R EP&GOI ‘ | %&g&% E
Mﬁ@w ST oamen [ eaen
Registro de
oy ' Verificacion de datos
huella dactilar 5 150 S/ 750.00 S/ 750.00
Docentes
_— aal Retroalimentacién y
cuidado 12 200 S/ 2,400.00 S/ 2,400.00
examen
Su isor de
::Mdo " Supervisar y controlarel
pe . buen orden de la aplicacién 3 200 S/ 600.00 S/ 600.00
pabellon
B R P TR o a ea.?:? 2 e Ty s 3750.00
bl AN oAU R RO Y 31 375000 | S 3THUN.
8.1.1.3. Comision de calificacién de examen
s ﬁ “;mm TR T i
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A
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{;} e St m.."v«# : t,:,{{'f__wud a3
Soporte Apoyo en el proceso de
informatico calificacion : 20 000 #3000
i ) || ©.5/300.00,
8.1.1.4.

Personal de comisién de apoyo de examen

:PERSON 4 F FYe T B ANl vk ol spa-;w;‘w
e vy o Pk HON‘I‘O 57| PAGOIL%:5: ] PAGO'1S
‘A "?3% ;‘ SHEab b m&%%w
e JERAT - g (EXAMEN: - EXAMEN.
Apoyo en Ia venﬁcaaén de
Soporte
.y ) los documentos de gestién 1 $/300.00 $/300.00 | $/300.00
administrativo (DOTZ dias)
TR v b TOTALTA G T 7 A .3 S[300.00 7| S7300.00

8.1.2. Examenes Simulacros CICLO REGULAR 2026-I.
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8.2,

REQUERIMIENTO DEL MATERIAL DE ENSENANZA Y BIENES PARA

EXAMENES Y SIMULACROS DEL CICLO REGULAR 2026-1.

| et wiremiss STt T
75 millares Papel dina a4 '
100 unidades Lapiceros azul tinta seca
100 unidades Lapiceros azul tinta negro
200 unidades Lapiceros azul tinta rojo
800 unidades Lapiz de grafito 2b
800 unidades Borra trazos de lapices grafito
24 unidades Resaltadores
16 unidades Almohadilla dactilar
12 unidades Reglas 30 am
12 unidades Cuchilla ergonomic-marca artesco
12 unidades Silicona
12 unidades Saca grapas-marca warrion
04 unidades Toner para impresora lexmark mx722
04 cajas Plumones para pizarra acrilica
04 cajas Plumones para pizarra recargables -negro y azul
08 unidades Tinta de plumones recargables -negro y azul
100 unidades Almohadilla para pizarra
12 cajas Clips x 100 niquelado unidades x 100
24 unidades Alcohol liquido
30 unidades Cinta masketing
30 unidades Cinta de embalaje
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8.3. REQUERIMIENTO DE LA ALIMENTACION PARA EXAMENES Y SIMULACROS
DEL CICLO REGULAR 2026-1.
Descripcién : Unidad de | Primera Segunda
v _medida | evaluacién | evaluacién

EAN T s N

Almuerzo para personal que aﬁova en la cémisién de- 1
SIMULACRO DE CICLO REGULAR 2026-1 maximo 11:30 Unidad 25 25

a.m.

Cenas para los docentes que participan en la comision de
internamiento para la elaboracidn de examenes

CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-1 Unidad 08 08
Maximo 4:00p.m. (induido el menaje completo)

Refrigerios para todo el personal que participa en la
comision de internamiento para la elaboracion de Examenes

CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-I maximo 4:00p.m. Unidad 25 25

el n R e s

_[;zse_wuno para los docentes que participan en la comision de T
internamiento para la elaboracién de Examen CICLO REGULAR
CEPRE INGRESO 2026- Unidad 13 13
I Maximo 7:00 a.m. (incluido el menaje completo)

Refrigerio para todo el personal de apoyo y externo que
participa en el proceso de Examen CICLO REGULAR CEPRE
INGRESO 2026-I Atencidn 7:00 a.m. (incluido el menaje
completo)

Unidad 38 38

Almuerzo para todo el personal que participa en la
Calificacion del Examen CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2024-| Unidad
I. Maximo 12:00p.m.

38 38

Requerimiento de necesidad de la comisién de internamiento enla Primera Segunda
elaboracién de exdmenes CICLO REGULAR 2026-1 : Evaluacién | Evaluacién
Barra de cereal natural ) Unidad 8 8

1Kg de manzana chilena Kilo 1 1

1 Kg de mandarina kilo 1 1
Galletas integrales Pack 2 2
Galletas Club social Pack 2 2
Aziicar Kilo 01 01
Sporade Unidad 12 12
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8.4,

DEL CONSOLIDADO CON RESPECTO A LA DEMANDA DEL RECURSO HUMANO

MINIMO NECESARIO PARA LLEVAR A CABO EL PRIMER Y SEGUNDO
EXAMEN CICLO REGULAR CEPRE INGRESO 2026-1.

8.4.1. De lo proyectado.

Dicho presupuesto se ha considerado en virtud a la necesidad contemplada en el

Plan Anual de Actividades CEPRE-2026.
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PRESUPUESTO DEL RECURSO HUMANO PARA LOS EXAMENES CICLO REGULAR

2026-1.
Detalle descriptivo Comisién deapoyo de examen
simulacro
1 Proyectado primer simulacro. 150
Proyectado
. 150 ’\
segundo simulacro. /)
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De los otros rubros:
Cabe indicar que la .
Unidad del CEPRE en su plan solamente han considerado los requerimientos sin
presupuesto de material de oficina y alimentacién; dado que, lasunidades organicas
correspondientes de DGA deben realizar el estudio de mercado correspondiente. En tal
sentido, es primordial el apoyo decidido de las unidades organicas respectivas de la
UNF de acuerdo a sus competencias prever la cotizacién y atencion de los mismos.

9. DEL PRESTAMO DE LOS AMBIENTES Y EQUIPO
Se prevé ademds el préstamo, acondicionamiento y limpieza de los siguientes
ambientes y equipos:
1. Colchonetas
. Mobiliario (préstamo de las carpetas unipersonales)

. Libros de la biblioteca

2
3
4. Aulas del Pabellén de Estudios Generales.
S. Botiquin

6

. Implementos de primeros auxilios.

Teniendo en cuenta los protocolos de seguridad, se solicita también el apoyo con una unidad
vehicular institucional, para el desplazamiento de los miembros de la Comision de Admision,
Unidad de CEPRE y la Unidad de Admisidn (Piura-Sullana-Piura), incluyendo combustible y
pago de peajes, a disponibilidad para actividades previas y durante el examen programado
para este proceso del Primer, Segundo Examen y Simulacros del CICLO REGULAR INGRESO
2026-1.
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PLAN OPERATIVO 2026

CENTRO PREUNIVERSITARIO PREUNIVERSITARIO, CICLO REGULAR 2026-1

Anexo 1. Croquis estimado para el exterior de la puerta principal de la UNF

O S — ¢ . 1

. 1 | | .

| zom DEDESARROU.O DELPERSONALDE BIOSEGURIDAD UNF

§
|

Fuente.-Elaboracion propia
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PLAN OPERATIVO 2026

PARA LA ELABORACION, APCACHIN, CALFLACHN Y PUBLEACION DE -
PRIMER, SEGUNDO EXAMEN Y SIMULACROS DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO, CICLO

CENTRO PREUNIVERSITARIO

REGULAR CEPRE INGRESO 2026-1
TOROR002020002800504000202008

SRR, Laf G Hons o TR e T o 7
e ‘% Yl 7:30 am 800 am | 9:00am | 9:30 am 11:30 am 12:00p 14 00 pm
Ingresodepostulantes Hovii -h» : ‘ L
A e
Identificacion y aplicacién de e il [
protocolos de seguridad i o
Traslados a ambientes asignados para | =» *o i
evaluacion e da il
Aplicacion del Examen G G
DS
Calificacion s bR
el ® a s
Publicacién de Resultados o
g = L-%:
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PLAN OPERATIVO 2026

PARA LA ELABORACION, APLCACKN, CALFEACKHN Y PUBLEACION DE -

PRINER, SEGUNDO EXAMEN Y SINULACROS DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO, CICLO °

REGULAR CEPRE INGRESO 2026-1 =
GecedetedtecetereRecObBRORORORS ‘. %

- A

CENTRO PREUNIVERSITARIO

Anexo 4. Flujograma de Examenes de Centro Preuniversitario Ciclo Regular-Ingreso 2026-1

SABADO DOMINGO
Comision de elaboracion Comisién de cuidado y Postulantes
de examen supervision de examen :

cexamen’ |

B0=1130) g
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