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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 189-2026-UNF/CO

Sullana, 01 de abril de 2026.

VISTOS:

Oficio N° 451-2026-VPAC/FCET, de fecha 27 de marzo de 2026; Oficio N° 1075-2026-UNF-
VPAC, de fecha 30 de marzo de 2026; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 180 de”?; Const:tucnén Poll'l:ica del Peru prescribe que la Umversadad es
auténoma en su regumeq normativo, de g_obierno, académico ad_mllmstratwo y emnémlco Las
Universidades se rigen por sus propms 0s estatutos en el marco de la Const:tucion y de las leyes.

Que, mediante Ley N°’29568 del 26 de jl.lllo de 2010 se crea Ia Uqwers:dad Nacional de
el desarrollo sostemble de iaj Subregnon Luciano Gastillo yColonna, ézﬁi»armoma con la
preservacién del medio amble!nte y el\daarrolio ecogomicn sostembte yi contribuir al
crecimiento y desanolloﬁestmtegioo d% la regién frontenza noroeste del pais! |
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Que, el articulo 8° de la- Leyi Umvefs:taria, establece que’!a\ autoqiomla, inherente a las
Universidades se e]eme de confonnnc!{ad con ‘la Constitudgn y.las l.ewe:sr de la Republica e
implica los derechos de aprobal;ksu proplo estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econdmico y admmlstrativo j
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Que, mediante Resolucnén de. Comisaén Orgamzadora N° 461-2021° “UNF/CO/de fecha 29 de

novlembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universiéad Naaoﬁal de Frontera.
&) \% e \-ﬁ
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Que, en el Estatuto en mencnon, egf su TlTULO m se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS: I O N *j:/
\‘-‘“wa._-_wm-""‘“ '
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacién y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.
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SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION ,

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
érganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

(.3

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobiemno de ésta se ejerce
por:

a) La Comuston_“chamzadora,‘atlet\e_ambucaon&s,‘admlnlstrativas que

competen a la Asamblea Umvefsatana, al; Consep Universntano y al Consejo

de Fawm D i 1_ A J ‘q

propias del. Rector ”,%

¢).Los Coordinadm'es de Facultad tiene atribuciones de Decano.
QUINTA. ORGANOS D DE}ALTA DIRECGON Y\
Durante el pmo:eso de constitudon de'la’ UNF;: Ios 6rganos de Jg\Ita‘Direccuén de ésta,
lo constituyen: | i | \./ ,;"’ LLI

a)la Priesidenar de Comision 0rgan|zadora, que cumple I;unciones asignadas

al Rectorado., f N A " — |

b) La \{lcepresrdencia Académica™ de{Cnmus:on Orgamzadora, que cumple

funciones asngnadas a?&f‘cerrectorado Académnco - O g

c)lLa Vcepresudencaa de:investigaaén de Com@:{sién Organizadora que cumple

funcuona as!gnadas al V:cen*ectorado de. Investigacnén

\ O\ / ¥\
Que, con Resolucién de COmasfé‘a Orgamzadc?rﬁ“?'ogz-zozs “UNF/CO,/de fecha 24 de marzo
de 2023, se Aprueba Dnectwa para Ayudantia de Catedra,, Latfgratono o Investigamon dela
Universidad Nacional de Frontera, la mism;a"ue‘ regula:’
NJA CIONP NS /’ |

Art N° 8. La convocatoria ysekmbn para la Aymbntna Citedra, de Laboratorio o
Investigacion se iniciard a solicitud del Coordinador (e) de Facultad o Vicepresidente
Académico o Presidente de Comision Organizadora.
Art N° 9. Para la seleccion de Ayudantias Cdtedra, de Laboratorio o Investigacion en
las Facultades, se constituird un Jurado Calificador constituido por el Coordinador (e)
de la Facultad, un (01) docente adscritos nombrado en el mas alto nivel de la Facultad,
Director de Escuela y Direccion de Departamento, quienes serdn designados mediante
resolucion de Facultad y evaluardn los expedientes presentados en base a los criterios
antes mencionados.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Art N° 10. La designacion de Ayudantias Citedra, de Laboratorio o Investigacion
requiere de un proceso de seleccion por méritos, para lo cual la Facultad solicitante
deberd haber convocado internamente con un cronograma que comprenda:

a) Dos (02) dias habiles para convocatoria.

b) Dos (02) dias habiles para presentacion de expedientes.

¢) Dos (02) dias habiles para la calificacion del Proceso de Seleccion.

d) Un (01) dia habil para publicacion de resultados.

e) Un (01) dia habil para apelacion.
Art N° 11. La evaluacion de los expedientes se basard en venificar que los postulantes
cumplan con los requisitos establecidos en el Articulo 7 y una entrevista en donde se
tomard en cuenta los siguientes criterios:

a) Trayectona personal,

b) Trayectona académica e investigativa,

c) Actitudesy.

a) Conociriento de la aszgnatura. i 1.' fi 3
Art N° 12, Afs:ercmdumb efpmcesoabse&ecmn designacion seapmbarzin los
rewftaabsmed&mte:?esofuadn de Facultad, la misma quea&ebeaiesermtbnmda a
mem‘mm

oy

marzo de 2026, se aprobaron las Ba?;es de, Goncurso para Ayudant:a%de Catedra Semestre
académico 2026-1, modalndad Aula, de Ia Facuttad de Gienc;as Empresanales y. Turismo de la
Universidad Nacional de Froitera ?&..\.. \ w:%“'*- j /| w ]

o LY )"
o )___.. J

Que, con Oficio N°® 451- 2026-VPAC/FCEI‘ ~de fecha 27, de marzo de 2026 la,Coordinadora de
la Facultad de C:encnas1 Empre§anaies Y Turismo remlte ala \.f“c:ra.r.wesudencuaq Académica Is
Bases del Concurso para Ayudantia de Catsedra Modahdad Aula del‘ Semestxe Académico
2026-1 con las observaciones\ Ievantadas poru la Direccion’ de Escuela meesaonal de
Administracién Hotelera y de Tunsmo para pmoeder a’;'ealizar las gestiones correSpondientes
que conlleve a la actuahzacmn de !as citadas bases. \ / j/

tt w,_,_ )?% I Y1) mn-m j/f _;” p

Que, mediante Oficio N° ° 1075 2026-UNF~VPAC de fecha” 30 de rnarzo de 2026, el
Vicepresidente Académico eleva. a Presudencta de Cornis@n Organizadora la actualizacion de
las Bases del Concurso para Ayudant:a de Catedra Modalidad “Aula’del Semestre Académico
2026-1, para ser tratado en Sesion de ( Comisnon Orgamz:adora*

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Av. 5an Hilarién N* 101 - Zona de Expansidn Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canad4 Distrito y Provincia de Sullana

www.unf.edu.pe

Pigina | 3



SULLAaNA

oy ) i
‘Aﬁoc&ela&pem\zayaﬁumbumdelanermm

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con ACTA N° 023-2026-SO-CO, de fecha 31 de marzo de 2026, en Sesién Ordinaria de
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacidn presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucién, por unanimidad se acordé: APROBAR /3
actualizacion de las Bases de Concurso para Ayudantia de Citedra Semestre académico 2026-
1, modalidad Aula, de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera, que como anexo adjunto forma parte integrante de la presente
resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria - Ley
N© 30220 y por la Resolucidn Viceministerial N® 045-2023-MINEDU, Resolucién Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N°
023-2026-S0-CO, de fecha 31 de marzo de 2026.

- = : i M‘%

SE RESUELVE: i il AN A 1
+ 1)1 | el Fa
ot A L AL ‘?3 i 1

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR 13 actualizacion de  las™ Bases de Concurso para
Ayudantia de Catedra Semestregacadérmco 2026-1, modalidad Aula, de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo de la/Universidad Nadonal de Frontera, que como anexo adjunto
forma parte integrante de la nesente resolucién* i

e Ja-ﬁp1 \C { }‘* D, 3‘-!*~‘?T
ARTICULO SEGUNDO ENC;ARGAR ala Facu!tad de. C&enczas Empresarial&s y Turismo de
la Universidad Nacional’ de Frontera ia e]ecucion, operatividad y seguumiento de lo aprobado
en el articulo precedente 1 \

;\t”' /"".\‘r il
T | . & 1 —
ARTICULO TERCERO DEROGAR‘Y cualguier disposiaon nc%nnativa ‘intema que se se
opongan a la presente resolucion * ﬁ,( j W? '] ! N {
_;zl N\ 'k., Ny ;% s ’ N ;
ARTICULO CUARTO. |- 'NOTIFICAR ‘a, traves,wde los/Mmecanismos, més adecuados y
pertinentes, para conocmcentoy ﬁnes correspondtentes 4 .f

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ EJECUTESE. /X /
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BASES I CONCURSO DE AYUDANTIA DE CATEDRA FCET-SEMESTRE ACADEMICO
2026-1
CAPITULO I: GENERALIDADES
1. CONVOCATORIA

La Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, convoca a concurso para proveer plazas de
ayudantes de catedra, de acuerdo a lo dispuesto en la RESOLUCION DE COMISION
ORGANIZADORA N° 092-2023-UNF/CO, del 24 de marzo de 2023 “Directiva para Ayudantia de
Catedra, Laboratorio o Investigacion de la Universidad Nacional de Frontera” con los requisitos
adicionales que se indican en esta convocatoria, en razon de lo dispuesto en el inciso final del Art.
7° de la citada resolucion.

2. FINALIDAD
El presente concurso tiene como finalidad promover la participacién de estudiantes con alto
rendimiento académico en actividades de apoyo a la docenda, investigacion y extension
universitaria, contribuyendo a su formacion profesional y al fortalecimiento académico de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera.

3. OBJETIVO
Lograr que el estudiante seleccionado adquiera conocimientos, habilidades, liderazgo y confianza
personal durante el desarrollo de la catedra en el aula, en el laboratorio y demas formas analogas
de colaboracion a la labor del docente.

4. BASE LEGAL

a) Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria

€) Ley N° 32185, Ley de presupuesto del Sector Publico (2025)

d) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

e) Decreto Legislativo N© 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, el
cual deroga la Ley N°© 28411, Ley General del SistemaNacional de Presupuesto.

f) Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacidén, modificada porla Ley N°
26510.

g) Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley General de Educacion.

h) Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Educacion Superior
y Técnico-Productiva.

i) Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, vigente. .

j) Resolucion de Comision Organizadora N° 046-2019-UNF/CO, Aprueba Cédigo de Etica en

~ Investigacion de la Universidad Nacional de la Frontera.

Resolucion N° 045-2019-UNF/CO, Aprueba el Reglamento Académico de la Universidad Nacional

de la Frontera.

Resolucién de Comisién Organizadora N° 092-2023-UNF/CO, Aprueba “Directiva para Ayudantia

de m) Catedra, Laboratorio o Investigacion de la Universidad Nacional de Frontera”.

Resolucién de Comisién Organizadora N° 011-2026-UNF/CO, Aprueba “Calendario Académico

2026."

AMBITO DE APLICACION -
Las presentes bases son aplicables de forma obligatoria para la Facultad de Ciencias Empresariales
y Turismo de la UNF para el Semestre Académico 2026-1.



31

Vicepresidencia Académica
/E A
EEJ&‘ aiill? S{g Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

FRONTERA

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

CAPITULO II: DEL JURADO CALIFICADOR

6. DEL JURADO CALIFICADOR
El Jurado Calificador del concurso estara conformado por:

6.1. El Coordinador de Facultad, quien lo preside.

6.2. El docente adscrito nombrado con la mas alta categoria académica de la Facultad.
6.3. El Director de Escuela.

6.4. El Director del Departamento Académico de la Facultad.

7. FUNCIONES DEL JURADO CALIFICADOR
Es funcién del jurado calificador segln los siguientes criterios (cada criterio segun orden
presentado es excuyente):

7.1. Evaluar la documentacion segun el Articulo 13 de la Directiva para Ayudantia de Catedra,
Laboratorio o Investigacidon de la Universidad Nacional de Frontera aprobado con
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N°® 092-2023-UNF/CO de fecha 24 de marzo
de 2023, debiendo presentar los siguientes documentos:

a) Solicitud presentada al Coordinador (e) de la Facultad (Anexo 01).

b) Fotocopia simple del Documento Nacional de Identidad — DNI.

¢) Declaracién Jurada simple de no tener sancion por falta disciplinaria y/o académica
alguna en la Facultad a la que pertenece o por la Universidad Nacional de Frontera
(ANEXO 02).

d) Curriculum Vitae simple (segun Tabla de Calificacién).

7.2. Evaluar los expedientes presentados por los concursantes a la Ayudantia de Catedra,
Laboratorio o Investigacidn; segun lo estipulado en el articulo 7 incisos a), b), ¢) yd) de la
Directiva para Ayudantia de Catedra, Laboratorio o Investigacion de la Universidad Nacional
de Frontera aprobado con RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 092-2023-
UNF/CO de fecha 24 de marzo de 2023.

7.3. Evaluar los criterios establecidos en la entrevista, segun lo estipulado en el articulo 11 de
la Directiva para Ayudantia de Catedra, Laboratorio o Investigacién de la Universidad
Nacional de Frontera aprobado con RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 092-
2023-UNF/CO de fecha 24 de marzo de 2023.

7.4. Evaluar de acuerdo a la Tabla de Evaluacion, teniendo en cuenta el articulo 7, inciso e) de
la Directiva para Ayudantia de Catedra, Laboratorio o Investigacion de la Universidad
Nacional de Frontera aprobado con RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 092-
2023-UNF/CO de fecha 24 de marzo de 2023.

7.5. Resolver la apelacion y/o reclamos que se presenten en el concurso.

7.6. Elaborar un informe con las actas de resultados finales del presente concurso.

DE LA IMPUGNABILIDAD DE LOS RESULTADOS
El resultado final del jurado calificador es inapelable. Los resultados finales emitidos por el jurado
calificador son inimpugnables e irrevisables en la via administrativa.

CAPITULO III: DE LA AYUDANTIA DE CATEDRA

TIPOS DE AYUDANTIA DE CATEDRA
9.1. Se reconocen los siguientes tipos de ayudantia:

a) AYUDANTIA DE AULA
Consiste en cooperar con el docente en el logro de los objetivos académicos del curso
y del programa de estudios. El ayudante atiende a los estudiantes en aspectos
relacionados con el desarrollo de la clase, absolucion de consultas, refuerzo de
contenidos y revisién de productos académicos, siempre bajo la orientacion del docente
responsable.
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b) AYUDANTIA DE LABORATORIO O TALLER
Implica colaborar con el docente durante las sesiones practicas en laboratorio o taller.
El ayudante actia como apoyo permanente en el desarrollo de las actividades
practicas, sin eximir al docente de sus responsabilidades académicas.

c) AYUDANTIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
Esta vinculada a un proyecto de investigacion formativa o de desarrollo debidamente
aprobado por la Direccidn de Investigacion de la UNF. Su participacion se enmarca en
los objetivos, alcances y actividades establecidos en el proyecto correspondiente.

10. DE LA EVALUACION
El concurso de evaluacion es por méritos y consiste en lo siguiente:

10.1. EXPEDIENTE

a) Haber aprobado un minimo de ciento cincuenta y siete (157) créditos. Asimismo,
el postulante debe presentar la captura de pantalla de su situacién académica.

b) Pertenecer al tercio superior de su promocion de estudios, condicidn verificada
por DARA.

c) Haber aprobado la totalidad de los cursos correspondientes al Gltimo semestre
académico cursado, con una nota minima de catorce (14).

d) No tener sancion por falta disciplinaria y/o bajo rendimiento académico.

10.2. ENTREVISTA
a) Trayectoria personal
b) Trayectoria académica e investigativa
€) Actitudes y;
d) Conocimiento de la(s) asignatura(s)

10.3. DOCUMENTACION

a) Solicitud presentada al Coordinador (e) de la Facultad (ANEXO 01)

b) Fotocopia simple del Documento Nacional de identidad - DNI

¢) Declaracién Jurada simple de no tener sancidn por falta disciplinaria y/o
Académica (ANEXO 02)

d) Carta de compromiso (ANEXO 03 y 04) Declaracién Jurada de alto
rendimiento Académico (ANEXO 05)

e) Curriculum Vitae Documentado simple, segun:
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. PUNTAJE
CRITERIO _ INDICADOR ITEM ITEM PUNTAJE MAXIMO
RENDIMIENTO Promedio final x igjg gg gtt: 28 pts
ACADEMICO ponderado De 14-16 18 pts.
Participacién activa
en proyectos de 9 pts.
lmgvsflmége investigacién 1 proyecto 7 pts.
cientifica y/o
formativa.
Participacidn en Ponente 7 pts.
CAPACITACION | seminarios, cursos, Particpante 3 pts. 10 pts.
talleres, etc.
RESPONSABILID Resoluciones de 2 a mas actividades 10 pts.
AD SOCIAL | agradecimiento y/o de RSU 10 pts.
UNIVERSITARIA certificado de 1 actividad de RSU 5 pts.
(RSU) participacién.
Contar aon Conduidas 2 pts.
constancia de En inicio 1 pts. 3pts.
PRACTICAS PRE précticas pre
PROFESIONALES profesionales y/o
Carta de
presentacion
Resoluciones de 2 a mas actividades 10 pts.
VOLUNTARIADO | agradecimiento y/o de Voluntariado 10 pts
UNIVERSITARIO certificado de 1 actividad de S pts. )
participacion. voluntariado
MENTOR R::;!m:fl :éo 2amas mentorias 10 pts. _
UNIVERSITARIO acrediten haber sido. 1 mentoria S pts.
SUB TOTAL 80 pts.
Trayectoria personal 5 pts.
" Trayectoria
ENTREVISTA o oaled | académica e 5 pts. 20 pts.
PERSONAL Temanke il investigativa
presenaal. Conocimiento de la 10 pts
asignatura pEs.
TOTAL 100 pts.

11. DE LA SELECCION, ASIGNACION Y POSTULACION

La seleccion de Ayudantes de Catedra de la modalidad aula es durante el desarrollo
del Semestre Académico 2026-I.

La asignacién de Ayudantias de Catedra o Laboratorio no obliga a la Universidad
Nacional de Frontera a un compromiso laboral, para con el estudiante beneficiario,
quien suscribe una Carta de Compromiso, segun Articulo 5 de la Directiva para
Ayudantia de Catedra, Laboratorio o Investigacion.

El estudiante no podrd postular a mas de una (01) Ayudantia de Catedra, de
Laboratorio o Investigacién en un mismo afo académico. Asimismo, no podran
acceder a mas de dos (02) Ayudantias de Catedra o Laboratorio durante su
formacion profesional; segun Articulo 6 de la Directiva para Ayudantia de Catedra,
Laboratorio o Investigacion.
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12. DEL EJERCICIO DE LA AYUDANTIA DE CATEDRA — MODALIDAD AULA
El concurso o convocatoria rige para el ejercicio del Semestre Académico 2026-I; el mismo
que se desarrollara de acuerdo a la necesidad requerida por el docente conforme al tipo de
Ayudantia de Catedra referido en el numeral 9.2 del presente documento.

13. DE LA EVALUACION DE LOS AYUDANTES DE CATEDRA
Al témmino del periodo lectivo, el docente responsable de la asignatura debe evaluar el
desempefio de su ayudante, a través de una encuesta enviada por la Facultad.

14. DEL ACTO DE INSCRIPCION

14.1. El acto de inscripcidn del concursante se realizara en el horario y el cronograma de
acuerdo con lo aprobado en las bases del concurso. La inscripcion se realiza de manera
presencial ante la Unidad de Tramite documentario (Mesa de Partes de la Universidad
Nacional de Frontera), en horario administrativo (8h a las 15h45).

La documentacion completa sefialada en el numeral 10.3 debe estar correctamente
foliados en nimeros correlativos, comenzando por la Ultima pagina; no se acepta
borrones, tachaduras, enmendaduras o documentos desordenados, aspecto causal de
descalificacion.

14‘ 2.

15. DEL CRONOGRAMA DEL CONCURSO
El cronograma del concurso es:
a) Dos (02) dias habiles para convocatoria.
b) Dos (02) dias habiles para presentacion de expedientes.
¢) Dos (02) dias habiles para la calificacién del Proceso de Seleccién.
d) Un (01) dia habil para publicacién de resultados.
e) Un (01) dia habil para apelacién

TABLA N°2: CRONOGRAMA

FECHA DE FECHA DE
LR RAMA INICIO TERMINO
‘| _Convocatoria 15/04/2026 16/04/2026
Presentacion de expedientes 17/04/2026 20/04/2026
Evaluacidn de expedientes y publicacion de
candidatos aptos para entrevista. 21/04/2026 42/04/2026
Entrevista personal y publicacion de 23/04/2026
resultsdas 23/04/2026
Presentacion de reclamos de 8h - 15:45 horag 24/04/2026 24/04/2026
Publicacién de resultados finales 25/04/2025 25/04/2026
Inicio de Funciones 30/04/2026

La entrevista es presendial. Los participantes aptos seran notificados a través de su correo
institucional, donde se les indicara el lugar, la fecha y la hora de la entrevista.

: 5 DE LA ENTREVISTA PERSONAL

17. DE LA APROBACION DE RESULTADOS FINALES

17.1. Los resultados del concurso para Ayudantia de Catedra en la Modalidad — Aula son
publicados en la pagina web de la UNF, disponible en y estos,
pueden ser apelables dentro del plazo establecido en el numeral 15, de las presentes
bases.

17.2. Concluido el proceso de seleccion y designacion, los resultados se aprueban mediante
Resolucion de Facultad, la misma que debe de ser informada a Vicepresidencia
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Académica; segun lo refrendado en el Articulo 12 de la Directiva para Ayudantia de

Catedra, Laboratorio o Investigacion.

18. DEL NUMERO DE PLAZAS

18.1. Las plazas de Ayudantia de Catedra, se asigna a los participantes que hayan obtenido
el mayor puntaje, siendo otorgada a los accesitarios en estricto orden de mérito. En
caso de que el ayudante no asuma el cargo, la plaza sera otorgada al siguiente finalista.

18.2. Para el presente Concurso la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo otorga 04
plazas para ayudantia de aula (para la Escuela Profesional de Administracion

Hotelera y de Turismo)
Tipo de Ayudantia de catedra N° de plazas
Ayudantia de aula 04
Ayudantia de Laboratorio 0
Ayudantia de Investigacion y Desarrollo. 0
Total 04

TABLA N° 3: NUMERO DE PLAZAS
19. DE LA SUBVENCION ECONOMICA A PERCIBIR

El estudiante seleccionado para ayudantia de catedra percibe una subvencién econdmica por
el monto total de S/. 3,608 50 (Tres mil seiscientos ocho nuevos soles con cincuenta

oéntimos 50/ 100) que sera abonado de acuerdo a la dlstnbuaon suguaente

MES MONTO
Primer Mes §/.902.12
| Segqundo Mes §/.902.12
Tercer Mes §/.902.13
Cuarto Mes $/.902.13
Total $/.3,608.50

Ello en base a la disponibilidad presupuestal de Facultad. Considerando que segun Resolucién
de Comisién Organizadora N°011-2026-UNF/CO, el Semestre Académico 2026-I inicia el 06

de abril de 2026 y culmina el 10 de agosto 2026.

20. DEL TIEMPO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDANTIA DE CATEDRA

El ayudante de catedra prestara servicios por el plazo de 04 meses, desde el 30 de abril del
Semestre Académico 2026-I y supeditado al cierre del mismo. Contado desde la fecha de
inicio de funciones, con la presentacién de un entregable mensual adjuntando copia de DNI,
dmgvda al docente beneficiado con ayudantia de catedra, quien a su vez dara el visto bueno
u observard, para luego remitir el informe a la Coordinacion Académica de la Facultad, a fin

<o/ de continuar con el tramite administrativo correspondiente para el pago de la subvencion.

CAPITULO IV: DEL DOCENTE CON AYUDANTIA DE CATEDRA

21. DEL DOCENTE BENEFICIADO CON AYUDANTIA DE CATEDRA
La seleccion de las asignaturas que serdn beneficiadas con la Ayudantia de Catedra se hard
en funcion a la carga horaria asignada al docente, siendo prioridad el docente nombrado que
tenga mayor carga lectiva asignada o el docente nombrado al que se le ha asignado un cargo

administrativo de mucha responsabilidad.

at
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22, SOBRE LA CONDICION DEL DOCENTE BENEFICIADO
Los docentes que accedan a contar con la Ayudantia de Citedra de Aula, deben ser
nombrados y adscritos a la FCET.

23. SOBRE LOS INFORMES DEL AYUDANTE DE CATEDRA
Los ayudantes de catedra presentaran un informe mensual al docente responsable de la
ayudantia de catedra quien a su vez dara el visto bueno u observard, para luego remitir el
infforme a la Coordinacion Académica de la Facultad para continuar con el tramite
administrativo correspondiente para el pago de la subvencion, considerando el formato
indicado en el Anexo 6 de las presentes bases.

24, ALCANCE DE LAS BASES
Las presentes bases rigen para el concurso del semestre académico 2026- 1.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA

Cualquier situacion no prevista en las presentes bases, serd resuelta en primera instancia en
Coordinacion Académica, en segunda instancia por Vicepresidencia Académica y en instancia
definitiva en Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera.

SEGUNDA

El ayudante que por algin motivo no pueda continuar desempefiando su funcién, debera dar
aviso a la facultad por medio de una carta fundada dirigida al Coordinador de Facultad, la misma
que derivado para opinion al Jurado Calificador de la Convocatoria para Ayudantia de Catedra
Semestre Académico 2026-1. La renuncia se oficializara mediante resolucion de Facultad o de
Vicepresidencia Académica, quien determinara la fecha en que ella se hara efectiva.

TERCERA

El ayudante que incumpla sus funciones durante el desempefio de la ayudantia podra ser
separado del cargo a solicitud del docente titular de la catedra, previo informe al Coordinador de
Facultad. Dicha medida deberd oficializarse mediante Resolucidon de Facultad o de la
Vicepresidencia Académica.

CUARTA
El ayudante de catedra queda totalmente prohibido realizar acciones que atenten contra la ética,
la moral y las buenas costumbres, acoso y/u hostigamiento sexual, tocamientos indebidos,
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ANEXO 1
SOLICITUD DE PRESENTACION DEL POSTULANTE
Lugar y fecha

SENOR:
Coordinador de Facultad

Presente, —

Estimado sefior:

Es grato dirigirme a usted para presentarme como postulante al I CONCURSO PARA
AYUDANTES DE CATEDRA MODALIDAD AULA DEL SEMESTRE ACADEMICO 2026-I de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, con la finalidad de obtener una vacante como
ayudante de Citedra.

Con este fin cumplo con adjuntar todos los documentos de postulacion, segun los establecido
en el numeral 10 de las presentes bases:

apow

Atentamente,

Firma del postulante

Nombres y Apellidos
DNI

24
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Anexo 2
DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE
Coordinador de Facultad
Presente. —

En conformidad con lo establecido en la Directiva para ayudantia de catedra, laboratorio o
investigacion de la UNF, declaro bajo juramento:

Que conozco, acepto y me someto a las condiciones, procedimientos y normas del proceso de
seleccion establecidas en los lineamientos de las presentes bases. Por lo que NO tengo
sanciones por falta disciplinaria y/o académica en la Facultad o por la Universidad Nacional de
Frontera.

Asi mismo, declaro que estaré matriculado/a en el semestre académico 2026 I y ademas me
hago responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento para efectos

del proceso y me comprometo a suscribir la Carta de Compromiso en caso de resultar
favorecido en la seleccién.

Atentamente,

Firma del postulante

Nombres y Apellidos
DNI

23
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Anexo 3
CARTA DE COMPROMISO
Lugar y Fecha
SENOR:
Coordinador de Facultad
Presente. -
Estimado Sefior:

Mediante la presente expreso que acepto las condiciones para ser Ayudante de Catedra de aula
establecidas en las Bases del I Concurso para Ayudante de Catedra Modalidad Aula - Semestre
Académico 2026-1 de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, aprobado mediante
Resolucion de Comision Organizadora N° XXX-2026-UNF/ CO y me comprometo a actuar con
responsabilidad, compromiso identidad en la labor que se me encomienda.

Atentamente,

Firma del postulante

Nombres y Apellidos
DNI
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Anexo 4

CARTA DE COMPROMISO SOBRE NO VINCULO LABORAL

Lugar y Fecha

SENOR:
Coordinador (a) de Facultad

Estimado Sefior:

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 5 del Reglamento de Ayudantia de Catedra,
Laboratorio o Investigacion de la Universidad Nacional de Frontera, tengo pleno conocimiento
que mi participacién como Ayudante de Catedra Modalidad Aula - Semestre Académico 2026-I
de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo no genera vinculo laboral alguno, ni implica
relacién de trabajo o contraprestacion de naturaleza laboral con la Universidad.

En tal sentido, suscribo la presente en sefal de conformidad y responsabilidad.

Atentamente,

Firma del postulante

Nombres y Apellidos
DNI
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Anexo 5

DECLARACION JURADA DE ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO

Lugar y Fecha

SENOR:
Coordinador (a) de Facultad

Presente. -

En conformidad con lo establecido en la Directiva para ayudantia de catedra, laboratorio o
investigacion de la UNF, declaro bajo juramento:

Yo: , identificado con
DNI N° declaro bajo juramento que pertenezco al tercio superior de mi
promocidn de estudios y me comprometo a regularizar la entrega de mi constancia de alto
rendimiento académico, en cuanto la oficina de DARA me remita el documento antes
mencionado que sustenta lo declarado.

Asi mismo, me hago responsable de la veracidad de los documentos e informacién que
presento para efectos del proceso y me comprometo a asumir cualquier sancion disciplinaria, en
el marco de los principios del procedimiento administrativo del debido procedimiento, legalidad,
imparcialidad, equidad, transparencia, celeridad y otros establecidos por la UNF.

Atentamente,

Firma del postulante

Nombres y Apellidos
DNI
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Anexo 6
(para la presentacién al inicio de
actividades)

PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD DE LA AYUDANTIA

FACULTAD

NOMBRE DEL
DOCENTE

NOMBRE DE
AYUDANTE DE
CATEDRA

ASIGNATURA

ESCUELA
PROFESIONAL

Desde (Fecha)

Hasta (Fecha)

Detalle de las actividades planificadas estimado en

Tiempo

horasdela
actividad

Fecha de presentacién

Firma del docente

Firma del ayudante decatedra
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ANEXO 7

(para la presentacién de su informe de actividades)
EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE LA AYUDANTIA

FACULTAD

NOMBRE DEL
DOCENTE

NOMBRE DE
AYUDANTE DE
CATEDRA

ASIGNATURA

ESCUELA
PROFESIONAL

Desde (Fecha)

Hasta (Fecha)

Fecha

Detalle de las actividades Realizadas

Tiempo
estimado en
horas de la
actividad

Fecha de presentacién

Firma del docente

Firma del ayudante decatedra

18
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Anexo 8
(para la presentacién de su informe de actividades)
CONTROL DE ASISTENCIA DE AYUDANTES DE CATEDRA

FACULTAD

NOMBRE DEL
DOCENTE

NOMBRE DE
AYUDANTE DE
CATEDRA

ASIGNATURA

ESCUELA
PROFESIONAL

Fecha Actividades Firma

Fechade
presentacién

Firma del docente Firma del ayudante decatedra




