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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 329-2026-UNF/CO

Sullana, 15 de mayo de 2026.
VISTOS:
Oficio N° 416-2026-UNF-DGA-USGGA, de fecha 28 de abril de 2026; Informe N° 136-2026-
UNF-PCO-OPP-UM, de fecha 04 de mayo de 2026; Oficio N° 304-2026-UNF-P/DGA, de fecha
06 de mayo de 2026; Informe N° 173-2026-UNF-OA), de fecha 12 de mayo de 2026; y,
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peni, prescribe que la Universidad es

auténoma en su régimen:normativo, de goblerno, académlco, admmlstratﬁro y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios e ectatums en el;rnarco de la Constituciény de las leyes.

Que, mediante Ley N° :-29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Umversudad Nacional de

Frontera en el distrito yTﬁmcna de Sullana, departamento de Piura, con ﬁ“ngs de fomentar -
el desarrollo sostemble de la Subregion, Ludiano Castillo (‘.cmln:mnaii en an‘noma con la

preservacion del medlo amblente Y eifde;san'ollo«economico”sostemble y1 contribuir al

crecimiento y desarrollo eﬁteglco de la.region. frontenza noroeste del paas.

Que, el articulo 8° de la Le Ley Unwers:tana, eééf;;%ce que la/ autonorina inherente a las
Universidades se ejerce de-c eot;luforrmdad con la Consntucmn y:las Leyes“de Ia Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto.y, gobemarse de acuerdo*con él, organizar
su sistema académico, ecdﬁ'émico y admlmstr”a;two. O §
Que, mediante Resolucuon{;@; Comnsnon OrgamzadoraxN“ 461 2021- UNF]C@ de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatutcg)de la Umversudad Nacional de Frontera.

£s
Que, en el Estatuto en me:gdn, en LSu TITULO III se estabiecezlas DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS

Va4~ \
A. DISPOSICIONES TRANSH‘ORIASf I ,—) N ii//

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccidn y direccién hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
dérganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:
a) La Comision Organizadora, tiene atribuciones administrativas que
competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo

de Facult:ad -
b) El Pres:dente de Ia Cnmusuén Orgamzadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del gt W LA NA 1

¢) Los Coordina dores de Facultad tiene atribuciones de Decano

QUINTA. ORGAi:IOS DE ALTA DIRECCION
Durante el proceso de Constitucién dé ta: UNF;-108° Grganos de Alta Direccién de ésta,
lo constituyen: ] V4 y\ i d:
a)la Pr*&sidenda de Comision. Org'éﬁizadora, ‘que cumple funciones asignadas
al Rectorado:: 1 *1. ‘{« ﬂ ,/” - i LL{
b) La Vlcepres:denc:a .Académica de Com:sxog Organu:adora, que cumple
ﬁ.mqonq.s asagnadas al Vioe\g:sctorado Academwo |
¢)La Vicepre:jsadencia de fnvesﬁgadon de C@mlsaén Org?ngﬁoga, que cumple
funciones asignadas al\Vicemrectorado de Invesugaclon
L\ NV 577 ;:f;?
Que mediante Ley N© 29?64 sg creo el Sisftema Nacnonal de Gestion del Riesgo de Desastres

como evitar la generacion de nuevos nesgos, y preparacégmy atendon ante sutuamones de
desastres mediante el estableclrmento de pnnclpios;‘lineamlentos d;,polmca componentes,

m

procesos e instrumentos de la Gestion del’ Rxesgo de Desastres;f

Que, con Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, se aprobo el Reglamento de la Ley NO© 29664,
estableciendo en su articulo 17.- Mecanismo de constitucion y funcionamiento de grupos de
trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres, sefialando que: 17.1 La maxima autoridad
ejecutiva de cada entidad publica de nivel Nacional, los Presidentes Regionales y los Alcaldes,
constituyen y presiden los grupos de trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres para la
formulacion de normas y planes, evaluacidn, organizacion, supervision, fiscalizacion y
ejecucion de los procesos de Gestion del Riesgo de Desastres en el ambito de su competencia.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Esta funcion es indelegable. 17.2 Los grupos de trabajo estan integrados por funcionarios de
los niveles directivos superiores de cada entidad publica o gobierno subnacional.

Que, mediante Resolucidn de Secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres N° 014-2025-
PCM/SGRD, de fecha 22 de diciembre de 2025, aprueba los Lineamientos para la Constitucion
y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres — GTGRD,
que tiene por objetivo establecer disposiciones para la constitucion y funcionamiento de los
Grupos de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres por parte de las entidades publicas
de los tres niveles de gobierno, conforme lo determina la Ley N° 29664, Ley de creacion del
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y su Reglamento.

Que, mediante Oficio N° 416-2026-UNF-DGA-USGGA, de fecha 28 de abril de 2026, la Unidad
de Servicios Generales y Gestion Ambiental, presenta la propuesta de Reglamento Interno del
Grupo de Trabajo para la gestion del riesgo de desastres de la UNF.

Que, con Proveido No S/N-2026- UNF[P -DGA, de fecha 29 de abril de 2026 la Direccién
General de Admmlstraaon, deriva lo actuado a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para
su atencion y tramite correspondiente.

Que, con Proveido N° 1852-«2026—UNF-0PP de fecha 29 de abril de 2026, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, remite Io actuado a la Unidad de Moclernizacion, para revision
Y g A

y opinién técnica. ] l
Que, con Informe N° 136 2026-UNF*PCO'0PP UM de fecha 04 de mayo de 2026 la Unidad

de Modemizacion emute pronunc:amlento respecl:o a Ia propuesta de Reglarnento Interno del
Grupo de Trabajo para la. geshon del nesgo de desastres de la Universidad Nacional de
Frontera - Levantamiento de observaciones, = 1 \ E-\% ; ! R !

[~1 \ C | O
Que, con Proveido N° 2031 2026/UNF—PCO-OPP de fs(cha 05 de mayo de 202@, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto traslada lo actuado, ah Direccidn General de Administracion,
para su conocimiento y fines correspondientes. | X F e

\"S?A\ _\-_M_A;:AJ/%‘)‘

Que, con Oficio N° 304-2026-UNF-P/ DGA, de fecha 06 de mayo de 2026 se solicita opinién
legal sobre el particular. N v — \_
4 10 i\"xi %:\

Que, con Informe N° 173-2026- UNF—OAJ de fecha 12 de mayo ‘de 2026, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica emite opinion sefalando que, es viable es viable juridicamente la
aprobacién del Reglamento Interno del Grupo de Trabajo para la Gestion de Riesgo de
Desastres de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 033-2026-S0-C0O, de fecha 14 de mayo de 2026, en Sesién Ordinaria
de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucidén, por unanimidad se acordé: APROBAR e/
Reglamento Interno del Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres de la
Universidad Nacional de Frontera, que en anexo forma parte integrante de & presente
Resolucion. ENCARGAR a la Unidad de Servicios Generales y Gestion Ambiental, en su calidad
de Secretana Técnica del Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres de la
Universidad Nacional de Frontera — GTGRD, el cumplimiento y difusion del Reglamento Interno
aprobado mediante el Articulo Primero de la presente Resolucion. DISPONER que los
integrantes del Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres de la Universidad
Nacional de Frontera adecien su actuacion a las disposiciones establecidas en el Reglamento
Interno aprobado, en e!mrruaﬁela!.eyﬁ".?%ﬁ Leydbc}aacmaw&stevna Nacional de
Gestion del Riesgo de Desasares SINAGERD, ysu Reglamento

| )
Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Unwersttana Ley
N° 30220 y por la Resolucnén Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucién Vlcemmlsterial
N°® 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesién Ordmana de Com|S|6n Organizadora N°

033-2026-50-CO, de fecha 14 de mayode 2026 >‘i\ \ <C |

.,.-*’ |
ARTICULO PRIMERO. APROBAR el Reglamento Interno del Gmpo de Trabajo para la
Gestion del Riesgo de Desastres de la Universidad Nacnonal de antera que en anexo forma
parte integrante de la presente Resoluc:on - l
% g | O

] S

n
ARTICULO SEGUNDO. & ENCARGAR a la- Unid de Semqos Generales y Gestion
Ambiental, en su calidad de Sec:etana Técnica del Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo
de Desastres de la Umversudad Nacional de Frontera = GTGROD, el cumphmlento y difusion del

Reglamento Interno aprobado > mediante el Articulo Primero de la pr&sente Resolucion.
AL . ~ ) /
ARTICULO TERCERO. - DISPONER que los integrantes del Gmpo de Trabajo para la

Gestidn del Riesgo de Desastres de la Universidad Nauanal de Frontera adecten su actuacion
a las disposiciones establecidas en el Reglamento Intemo apmbado, en el marco de la Ley N°
29664, Ley de Creacion del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — SINAGERD,
y su Reglamento.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

L S

- bbbk bl bt L LT T T T

Florentino
PRESIDENTE DE LA ORGANTZADORA =
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REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objetivo

Establecer disposiciones, responsabilidades y procedimientos para el cumplimiento de
funciones del Grupo Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres de la Universidad
Nacional de Frontera, conforme lo determina la Ley N° 29664, Ley de Creacion del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y su Reglamento.

Articulo 2.- Base Legal.
a. Constitucién Politica del Peru.
b. Politica de Estado N.° 32, Gestion del riesgo de desastres.

c. Ley N.° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD) y sus modificatorias.
I

d. Ley N.0 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias.
J

e. Decreto supremo N.°© 060-2024-PCM, que aprueba la modificacion del
Reglamento de la Ley N° 29664.

f. Decreto supremo N.°© 038-2021-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Gestion del Rlesgo de Desastres al 2050.

g. Decreto supremo N.© 048-2011-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley n.°
29664 y moplficado con el decreto supremo N.° 060-2024- PCM.

h. Decreto su;;'rerno N.© 115-2022-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres (PLANAGERD 2022-2030).

i. Resolucion de Secretaria de Gestién del Riesgo de Desastres N.° 014-2025-
PCM/SGRD, Aprueban “Lineamientos para la constitucién y Funcionamiento de
los Grupos de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres — GTGRD".

j. Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Frontera
Universidad Nacional de Frontera, vigente.

k. Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, vigente.

I.  Resolucion de Comision Organizadora N° 069-2026-UNF/CO, que constituye el
Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres de la Universidad
Nacional de Frontera.

Articulo 3.- Alcance

Las normas y disposiciones contenidas en el presente documentos son de observancia y
cumplimiento obligatorio por todos los integrantes que conforman el Grupo de Trabajo para
la Gestion del Riesgo de Desastres de la UNF, de acuerdo a sus funciones.
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Articulo 4.- Conformacion del Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de
Desastres

Esta conformada por:

Rector, quien la preside.

Secretaria General.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Oficina de Tecnologias de la Informacion.

Direccion General de Administracion.

Direccion de Proyeccion social y extension cultural.
Direccidn de Bienestar Universitario.

Direccion de Admision y Registros Académicos.
Direccion de Gestion y Servicios Académicos.
Direccién de Gestion de la Investigacion.

Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologia.
Direccién de Produccidn de Bienes y Servicios.
Instituto de Investigacion.

Unidad de Servicios Generales y Gestién Ambiental.
Unidad Ejecutora de Inversiones.

Oficina de Asesoria Juridica.

Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales.
Oficina de Gestion de Calidad.

Oﬁciga de Comunicacion e Imagen Institucional.

- -

Articulo 5.- Siglas |

i
|

CENEPRED: Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo
de Desastres.’

GC: Gestion Correctiva.

GTGRD: Grupo de Trabajo para la Gestién del Riesgo de Desastres.

GP: Gestion Prospectiva.

GRD: Gestion del Riesgo de Desastres.

INDECI: Instituto Nacional de Defensa Civil.

ROF: Reglamento de Organizacién y Funciones.

SINAGERD: Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

UNF: Universidad Nacional de Frontera.

~Tempany

Articulo 6. — Definiciones \

a. Anadlisis de riesgo: Estudio sistematico que permite identificar y evaluar todo
lo que amenaza la integridad fisica y los valores econdmicos, culturales del
patrimonio cultural.

b. Desastre: Evento, repentino y no deseado, capaz de alterar la estructura social
y econdmica de la comunidad, produciendo grandes dafios materiales y
numerosas pérdidas de vidas humanas y que sobrepasa la capacidad de

\b
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respuesta de los organismos de atencion primaria o de emergencia para atender
eficazmente sus consecuencias.

¢. Emergencia: Estado de danos sobre la vida, el patrimonio y el medio ambiente
ocasionados por la ocurrencia de un fendmeno natural o inducido por la accion
humana que altera el normal desenvolvimiento de las actividades de la zona
afectada.

d. Gestion Correctiva: Es el conjunto de acciones que se planifican y realizan
con el objeto de corregir el riesgo existente.

e. Gestion del Riesgo de Desastres: Es un proceso social cuyo fin Ultimo es la
prevencion, la reduccion, y el control permanente de los factores de riesgo de
desastre en la sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta ante
situaciones de desastre, considerando las politicas nacionales con especial
énfasis en aquellas relativas a materia econdmica, ambiental, de seguridad,
defensa nacional y territorial de manera sostenible.

f. Grupo de Trabajo para la gestion del riesgo de desastres (GTGRD):
Espacios internos de articulacion, de las unidades organicas competentes de
cada entidad publica en los tres niveles de gobierno, para la formulacion de
normas y planes, evaluacion y organizacion de los procesos de gestion del
riesgo de desastres en el ambito de su competencia. El rector de la Universidad
Nacional de Frontera lo preside.

g. Gestion Prospectiva: Acciones que se planifican y realizan con el fin de evitar
el riesgo fututo.

h. Gestidon Reactiva: Acciones que se planifican y realizan con el fin de evitar el
riesgo futuro.

Articulo 7.- De la Presidenda
La Presidencia del GTGRD, la ejerce el Titular de la Universidad Nacional de Frontera.

Articulo 8.- De la Set#e'taria Técnica

La Secretaria Técnica del GTGRD, sera representada por el Jefe de la Unidad de Servicios
Generales y Gestién Ambiental, unidad de organizacién competente en materia de Gestion
del Riesgo de Desastres en la Universidad Nacional de Frontera.

i Articulo 9.- Del apoyo a la Secretaria Téonica

a. Cada miembro del GTGRD tiene un representante de la unidad de organizacion
al que pertenece, como apoyo a la Secretaria Técnica respecto de la formulacion
de los proyectos del Programa Anual de Actividades, seguimiento de la ejecucion,
elaboracion del Reglamento Interno e informes de seguimiento a ser presentado
al GTGRD para su aprobacion, segun corresponda.

b. Los representantes de apoyo no reemplazan a los miembros titulares en las
sesiones ordinarias o extraordinarias y/o toma de decisiones en temas de Gestion
del Riesgo de Desastres.

REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

W)
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CAPITULOII
FUNCIONES

Articulo 10.- Fundones Generales del GTGRD

a. Elaborar el Programa Anual de Actividades y el Reglamento Interno del Grupo
de Trabajo para la Gestidn del Riesgo de Desastres.

b. Coordinar y articular la implementacion de los procesos de la Gestion del Riesgo
de Desastres, con el asesoramiento y la asistencia técnica del CENEPRED e
INDECI, segun corresponda.

¢. Promueven la participacion e integracion de esfuerzos de las entidades publicas,
el sector privado y la ciudadania en general para la efectiva operatividad de los
procesos de la Gestion del Riesgo de Desastres.

d. Articulan la Gestidon del Riesgo de Desastres a través de los mecanismos de
gestidn institucional.

e. Coordinan la articulacion de sus decisiones en el marco de la integracion y
armonizacion de la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres con
otras poll'tlcas transversales de desarrollo.

f. En el nivel reglonal y local, articulan la gestion reactiva a través del Sistema
Regional dei Defensa Civil; los Centros de Operaciones de Emergencia Regional
-COER vy los Centros de Operaciones de Emergencia Local - COEL y las
Plataformas:de Defensa Civil regionales y locales.

g. Coordinan los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion del
SINAGERD con el Sistema de Seguridad y Defensa Nacional.

3

Articulo 11.- Funciones de la Presidendia

Convocar y presldrr las sesiones del GTGRD, esta funcion es indelegable.
Cumplir y hacer cumplir las funciones establecidas en el Reglamento Interno

del GTGRD. | |

C. Solicitar a Ia Secretana Técnica del GTGRD, los reportes de las intervenciones
priorizadas, programadas y ejecutadas para la implementacion de la gestion del
riesgo de desastres.

d. Declarar en sesion permanente al GTGRD, en caso de emergencia o desastre.

e. Articular acciones conjuntas con otras entidades publicas para la
implementacion de la gestion del riesgo de desastres.

f. Designar a la unidad de organizacion responsable de la GRD como Secretaria
Técnica del GTGRD.

= o

Articulo 12.- Funciones de la Secretaria Técnica

a. Organizar las reuniones del GTGRD, convocadas por el Presidente del GTGRD.
b. Proponer el Reglamento Interno de funcionamiento del GTGRD.
¢. Proponer al Presidente del GTGRD la agenda de las sesiones y llevar el registro

M
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de actas.
d. Integrar y consolidar las acciones en materia de GRD, que los miembros del

GTGRD en el marco de sus competencias, propongan y acuerden.

e. Proponer al Presidente del GTGRD el Programa Anual de Actividades, realizar y
reportar el seguimiento de su ejecucion.

f. Coordinar con los representantes de los Directivos de las unidades de
organizacion conformantes del GTGRD para la implementacion de los acuerdos
tomados.

g. Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.
h. Otras que le asigne el Presidente del GTGRD.

Articulo 13.- Funciones de los miembros del GTGRD.

a. Participar en las sesiones convocadas por el Presidente del GTGRD, para la toma
de decisiones.

b. Participar en la planificacion y ejecucion de las intervenciones consideradas en
el Programa Anual de Actividades, para la implementacion de los procesos de la
Gestion del Riesgo de Desastres de la entidad, en el marco de sus competencias.

c. Informar sobre los avances de la implementacidn de las intervenciones que les
corresponde de acuerdo a sus competencias, para la implementacion de los
procesos de la Gestion del Riesgo de Desastres.

d. Implementar los acuerdos aprobados vinculados a los procesos de preparacion,
respuesta y rehabilitacion en caso de emergencia o desastre, en coordinacion
con la Plataforma de Defensa Civil, de acuerdo a sus competencias.

e. Otras que asigne el Presidente del GTGRD.

CAPITULO IIX
FUNCIONAMIENTO DEL GTGRD
vy %&-‘.‘, “Articulo 14.- De las Sesiones
oy, =
\’;} 5 \lcﬁat-.:ff-'z.»'ﬂ
Rl 14.1. El Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres, se reunira en

forma periddica, como minimo una vez trimestralmente y extraordinariamente
ante situaciones de emergencias y/o desastres. Adicionalmente, se podra
convocar a sesion extraordinaria a solicitud del Presidente o cuando lo solicite
mas del 50% de los miembros del GTGRD.

14.2. Las sesiones pueden ser presenciales o virtuales, segun lo disponga el
Presidente.

14.3. Las sesiones son presididas por el Titular de la Universidad Nacional de
Frontera, en su calidad de Presidente del GTGRD, segun corresponda;
extraordinariamente podra ser presidida por su representante.

14.4. El quérum para las reuniones ordinarias sera el 50% de los representantes en
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una primera convocatoria y los representantes presentes, como minimo tres en
una segunda convocatoria. Para las reuniones extraordinarias el qudrum sera
establecido por el Presidente o quien haga sus veces.

14.5. La sesion se inicia con la lectura del acta de la sesion anterior, luego se revisa la
agenda siendo posible incluir nuevos puntos.

14.6. Los acuerdos son adoptados por mayoria simple, correspondiendo al Presidente
el voto dinmente en caso de empate.

14.7. En cada sesion se levanta un acta con las propuestas y acuerdos adoptados y
se aprueba el acta de |a sesidn anterior.

Articulo 15.- Convocatoria a las sesiones

a. La convocatoria para las sesiones ordinarias se realizara con cinco dias habiles
de anticipacion, consignandose el lugar, fecha y hora de la sesidn, asi como la
agenda a tratar.

b. La convocatoria a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias sera por escrito
mediante correo electronico o esquela firmada por el Presidente del GTGRD.

c. En caso de cambio de representante, cada unidad de organizacién deberd
informar via documento escrito a la Secretaria Técnica del GTGRD, adjuntando
la documentacion que pruebe la validez de su representacion.

Articulo 16.- De las Actas

a. La Secretarl‘la Técnica es responsable de elaborar las actas, manteniendo un
esquema qul'e contenga como minimo:

Numero correlativo.

- Lalggenda.

Intervenciones.

Acuerdos.

b. Las actas son firmadas manualmente o digitalmente por los asistentes a la
b, sesion, correspondiendo a la Secretaria Técnica su archivo fisico o en medios
i s electronicos y custodia.

Articulo 17.- De los Acuerdos

a. Los acuerdos de las propuestas se aprueban con el voto del 50% mas uno de

los representantes asistentes, vdlidamente designados.
b. Laforma de determinar un acuerdo sera mediante voto por representatividad.
¢. Los votos pueden ser de dos formas, dependiendo de la complejidad del tema:

1. Voto a mano alzada

2. Voto escrito
d. El Titular de la UNF, en su calidad de Presidente del GTGRD, quién preside la

sesion, tiene el voto dirimente en caso de presentarse un empate en la votacion.

\L
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e. La Secretaria Técnica del GTGRD, sera encargada de realizar el seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos, para lo cual debera solicitar mediante documento
o correo electronico se informe sobre el cumplimiento de los mismos.

f. La Secretaria Técnica del GTGRD debe informar al Presidente del GTGRD, sobre
el cumplimiento de los acuerdos, debiéndose considerar a su vez como tema de
agenda en cada sesion.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA: Aplicacion Supletoria

Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento, se regulan por la normatividad
del SINAGERD, la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; segun corresponda.

SEGUNDA: Revision Qel reglamento

El presente Reglamentb sera revisado por lo menos una vez cada dos afios para su
- - ¥ |
actualizacion. |
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