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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 349-2026-UNF/CO

Sullana, 22 de mayo de 2026.

Informe N° 292-2026-UNF-DGA-USGGA de fecha 26 de marzo de 2026; Oficio N° 196-2026-
UNF-P/DGA de fecha 27 de marzo de 2026; Informe N° 120-2026-UNF-PCO-OPP-UM de fecha
23 de abril de 2026; Proveido N° 1836-2026/UNF-PCO-OPP de fecha 22 de abril de 2026;
Oficio N°® 274-2026-UNF-P/DGA de fecha 24 de abril de 2026; Informe N° 183-2026-UNF-0A)
de fecha 15 de mayo de 2026; vy,
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CONSIDERANDO: U | | | ANA

Que, el articulo 18° d? la Const:tucaén Politica del Peru, pnescnbe que la Umversadad es
‘auténoma en su reglme? normatwo, de gobcerno, académico, admlmstram ye_lconormco Las
Universidades se rigen por sus propios estamtos én el marco de la Constutucnén y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 295%? de fecha‘ 26 de julio de 2010 se cre?; la Umﬁldad Nacional de
Frontera en el distrito y] pmvmc:a de Sultana, departamento’ée Pnura, 'Eon ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenible de‘*la Subregion Luciano Castillo Colonnaj enJarmonia con la
preservacién del medio ambiente y! eI desamllo economleo sostemble, yj contribuir al _
crecimiento y desarrollo estrategico de la’region fronteriza noroeste del pals. _

Py f gw (ﬁh\ 1 ] o)
Que, el articulo 8° de la Ley]Umvergy\xtaria, estahlece que Ia autonomla inherente a las
Universidades se ejerce de’ confonnidad%con la Constltuaor;,y las Leyes de 4'3 Republica e
implica los derechos de apmbar su propio estatuto y gobemarse de acuerdo oon él, organizar
su sistema académico, econémico y\?dmmlstratwo — /
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Que, los articulos 130° y 131° de !a Ley, N° 30220 ”;*Ley Universal:ana, sefialan que la
planificacion universitaria es un proceso continuo quexomnpn}e;,nde el diagndstico, la
formulacion de objetivos y metas y:la. asngnaaon de recursos; por lo que las universidades
publicas deben elaborar sus planes d?*manera articulada con las politicas nacionales y
sectoriales de educacidn, sujetdndose a las disposiciones del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico.

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29° de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucidn de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones bdsicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno mo de la un umversidad ]Encontrand?‘\ge la Comlsidr\:} organizadora
facultada a emmr r&solucnones que permltan& el\ademado funcionamiento de la
universidad hasta culminar: el-proceso- de-constitucion: MM}
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CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el pruceso de constitucién de la. UanET‘Sldad el gobiemo de ésta se ejerce
- =t B NG
por: =2 AN} / 1
a) La | Comnsuon Organizadgra, ” Uene -atribuciones aldn}mlstfatlvas que
competen a Ia Asambiea Unlvemltana,/al Consejo Universitario y al Consejo
de Facultad“w
b) El Presndente de la/ Comisién Ongamzadora de la UNF,-tiene atribuciones
| |
propias del.Rector. | ¢ B
¢) Los Coordmadores de Facuitad Itiene atﬁbucaones de Deczno
QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION T \ f L\
Durante el procao de consutucmn dela UNF los: érganos de Alta Direccaén de ésta,
lo constituyen:  \ 7 A N 7 ,‘\v /
a)la Presudenaa de C?miﬁm Organizadora; que cumple funciones asignadas
al Rectorado. \\w 4 ~1 Al b\\,
b) La Vlcepres:denclamcadémlca de Cormsrén ‘Organizadora, que cumple
funciones asignadas al \ﬁcemectomdn Academtco
c) La Vicepresidencia de Investigacién de Comisién Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacién.

Que, en ese sentido articulo 22° del Estatuto Institucional sefiala, que es: “Atribuciones del
Consejo Universitario. - b) Aprobar documentos de gestion académica y administrativa”.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Informe N° 292-2026-UNF-DGA-USGGA, de fecha 26 de marzo de 2026, el
Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Gestion Ambiental hace llegar a la Direccion General
de Administracion la propuesta final de la Directiva de Gestidn de Ecoeficiencia de la
Universidad Nacional de Frontera, a la instancia correspondiente a fin de coberturar con el
tramite para su evaluacién, validacidén y posterior aprobacion.

Que, con Oficio N° 196-2026-UNF-P/DGA, de fecha 27 de marzo de 2026, la Jefa de la
Direccién General de Administracion solicita a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emita
opinidn técnica respecto a la propuesta de la Directiva de Gestién de Ecoeficiencia de la
Universidad Nacional de Frontera, para su aprobacién correspondiente.

Que, mediante Informe N° 120-2026-UNF-PCO-OPP-UM, de fecha 23 de abril de 2026, la Jefa
de la Unidad de Modernizacion informa que, la propuesta de Directiva de Gestion de
Ecoeficiencia de la Universidad. Nacional.de.Frontera, acogid.las sugerencias_planteadas, por
lo que se recomienda para la continuidad de su tramite, 1| A

SULLANA
Que, con Proveido N° 1836 2026[UNF—PCO-0PP de fecha 22 de abril’ 'de 2026 la Jefa de la
Oficina de Phneamierstomymﬁmupuesm remite el informe emmdozporaqla Unidad de
Modernizacion medlante el c1ﬂ.|al concluye que,'ilaipropuesta presentada si acoge las
sugerencias que se plantearnn por lo que’ neoormenda la:continuidad de su tramlte
Que, mediante Oficio N° 274-2026- UNF P{DGA, de fecha 24'de abnl deL '2026, la Jefa de la
Direccion General de Jﬂtdministraczt.’m"k sollcata\*a la’Oficina de Asesona JunducaTemnta opinion
legal respecto a la propuesta de la Directwa degGesttén de Ecoeficiencia de la Universidad
Nacional de Frontera, parasu aprobacion correspondiente. '} | = i

; w*{"“y? |
Que, con Informe N° 183-2026-UNF—0AJ de fecha 15 de mayo de 2026 f’el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica emutekopmi\?n senalando que, vnable ]urld‘acamenteL!a aprobac:on de la
Directiva "Normas para la mplementacnon de medidas de Eooeﬁcuenc:a enla UNF", presentado
por la Unidad de Servic:os Generales y Gestlén Ambiental dé la UNE. P /

g __, .;,: O = O NSRSy F
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Que, respecto al Articulo IV eh,;l's‘tulo Preliminar del Texto- Uﬁ:co S?deﬁédo de la Ley de
Procedimiento Admlmstratwo Ge\geral aprpbada medtante Dgcreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los' Prjggipios del Procedlmlento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que:las. autondades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 035-2026-SO-CO, de fecha 21 de mayo de 2026, en Sesidn Ordinaria
de Comisidén Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: APROBAR /a Directiva

www.unf.edu.pe
Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen

lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Peri Canadd Distrito y Provincia de Sullana



“Aﬁodelaaperamvelﬁomdehm

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
de Gestion de Ecoeficiencia en la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma

parte integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
NO 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comisidn Organizadora N°®
035-2026-S0O-CO, de fecha 21 de mayo de 2026.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Directiva de Gestién de Ecoeficiencia en la
Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Unidad de Servicios Generales y Gestidn
Ambiental de esta Casa Superior de Estudios, la gestion, operatmdad 'y cumplimiento de lo
aprobado en la presente resolucion. S U LLAN A

ARTICULO TERCERO. - NE;I'IFICAR, a través de los memnisn‘fos mas adecuados y
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DIRECTIVA DE GESTION DE LA ECOEFICIENCIA EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA

. OBJETIVO

Establecer normas para la implementacion de la Gestion de Ecoeficiencia en la Universidad Nacional
de Frontera, en adelante UNF, orientadas a reducir el consumo de recursos en actividades académicas
y administrativas, a promover el uso de plataformas virtuales y otras tecnologias digitales; fortaleciendo
la ecoeficiencia, contribuyendo al ahorro de recursos la mejora de la eficiencia administrativa-
académica y la sostenibilidad ambiental de la Universidad.

ll.  FINALIDAD

Implementar una gestién académica y administrativa eficiente, sostenible y digitalizada
dentro de la UNF, promoviendo el uso de plataformas virtuales y otras tecnolegias digitales,
contribuyendo al cuidado del medio ambiente, mejorar |a eficiencia operativa y optimizar €l
uso de recursos tecnoldgicos, adoptando practicas ecoeficientes, de acuerdo con el Decreto
Supremo N° 016-2021-MINAM y el Plan de Ecoeficiencia Institucional.

. ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion obligatoria a toda la comunidad universitaria:
Rectorado, Vicerrectorados, Decanatos, Directores de Departamentos Académicos, Escuelas
Profesionales, Unidades de: Investigacién, Posgrado; Direcciones universitarias, Jefes de
Oficina/Unidades/Sub unidades organicas; docentes, administrativos y estudiantes.

V. BASE LEGAL

4.1, Constitucion Politica del Pery, Titulo lll, Capitulo Il: Del Ambiente y los Recursos Naturales.

42 Ley N°® 25323, Ley de creacion del Sistema Nacional de Archivos.

4.3, Ley N°® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales.

44 Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestidn del Estado.

45. Ley N°® 27291, Ley que modifica el Codigo Civil permitiendo la utilizacidn de los medios
electrénicos para la comunicacion de voluntad y la utilizacion de la firma electrénica, de
23 de junio de 2001.

46. Ley N° 31170, Ley que disponer la Implementacién de Mesas de Partes Digitales y
Notificaciones Electrénicas.

47, Ley N® 31465, Ley que modifica la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, a fin de Facilitar la Recepcion Documental Digital.

4.8. Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

DIRECTIVA DE GESTION DE LA ECOEFICIENCIA EN 3
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V.

49. Ley N° 29419, Regula la Actividad de los Recicladores y, su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 005-2010-MINAM.

4.10.Ley Universitaria N°® 30220, Ley Universitaria.

4. 11. Decreto Legislativo N° 1246, aprueba diversas medidas de simplificacién administrativa y
Decreto Legislativo N°® 1310, aprueba medidas adicionales de simplificacién
administrativa.

4.12.Decreto Legislativo N° 1278, aprueba Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos, y su
Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM.

4.13.Decreto Legislativo N° 1412, Ley de Gobierno Digital, y su Reglamento, aprobado con
Decreto Supremo N° 029-2021-PCM.

414 Decreto Supremo N°016-2021-MINAM, aprueba el ANEXO, que contiene disposiciones
para la Gestidn de la Ecoeficiencia en las entidades de administracion publica.

4.15.Decreto Supremo N° 070-2011-PCM, que modifica el Reglamento de la Ley N° 27269,
Ley de Firmas y Certificados Digitales, y establece normas aplicables al procedimiento
registral en virtud del Decreto Legislativo N° 681y ampliatorias.

4.16.Decreto Supremo N°004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

417 Directiva "Normas para la implementacién de medidas de ecoeficiencia en la Universidad
Nacional de Frontera”, vigente.

4.18.Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, vigente.

419.Plan de Implementacion del Sistema de Tramite Documentario de la Universidad
Nacional de Frontera, vigente.

4.20.Plan de Gestion Ambiental de la Universidad Nacional de Frontera, vigente.

4.21.Plan de Mangjo Integral de Residuos Solidos de la Universidad Nacional de Frontera,
vigente.

4.22 Plan de Ecoeficiencia de la Universidad Nacional de Frontera, vigente.

4.23 Resolucion de Conformacion del Comité de Ecoeficiencia, vigente.

GLOSARIO DE TERMINOS

5.1. Buenas Practicas de Ecoeficiencia: Practicas Institucionales para la ecoeficiencia que
permiten el cambio de comportamiento de los trabajadores, asi como de la sociedad
en su conjunto en su relacidén con la entidad.

5.2. Compras publicas sostenibles: Proceso mediante el cual las organizaciones satisfacen
sus necesidades de bienes, servicios, obras y servicios publicos utilizando sus recursos
de manera optima a lo largo de toda su vida utl, de modo que se generen beneficios
no solo para la entidad sino también para la sociedad y la economia, minimizando al
mismo tiempo los dafos al ambiente.

5.3. Comité de Ecoeficiencia: Organo de toma de decisiones para el logro de las metas de
la Gestion de la Ecoeficiencia en la UNF,

5.4. Cultura de Ecoeficiencia: Conjunto de conacimientos, comportamientos, actitudes y
experiencias que caracterizan a los miembros de una organizacién, relacionados con el
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uso eficiente de los recursos e insumos que utilizan durante sus actividades, y el manegjo
adecuado de sus residuos solidos. Se reflgja en las practicas laborales de los servidores.

5.5. Economia circular: Modelo econdmico sostenible en que los productos y materiales se
disefian de modo que puedan ser reutilizados, reciclados o recuperados y asi
mantenidos en la economia durante el mayor tiempo posible.

5.6. Medidas de ecoeficiencia en el sector publico: Acciones que permiten la mejora
continua del servicio publico, al optimizar el uso de los recursos asignados, el que genera
un menor impacto negativo en el ambiente y mantiene 0 mejora la calidad del referido
servicio. El resultado de la implementacidn de las medidas se refleja en los indicadores
de desemperio, de economia de recursos y de minimizacion de residuos e impactos
ambientales, y se traduce en un ahorro econdmico para el Estado.

5.7. Directiva para la Gestién de la Ecoeficiencia: Politica o iniciativa orientada a reducir al
minimo o eliminar el uso de papel en las actividades académicas, administrativas y
operativas de una organizacion. Busca sustituir el uso de papel por tecnologias digitales
y otras soluciones electrénicas, como plataformas en linea y documentos electrénicos.

5.8. Digitalizacion de Documentos: El proceso de convertir informacion en formato fisico
(como documentos en papel) a un formato digital. La digitalizacién reduce la necesidad
de manejar, archivar y conservar copias impresas de documentos.

5.9. Ecoeficiencia: Concepto que se refiere a la optimizacidn de los recursos naturales,
energéticos y materiales con el fin de reducir el impacto ambiental de una institucién,
mejorando simultdneamente su eficiencia operativa. En el contexto de la UNF, la
ecoeficiencia busca minimizar el uso de recursos como el papel, promoviendo su
sustitucion por soluciones digitales mas sostenibles.

5.10.Firma Digital: Herramienta que permite validar electrdnicamente documentos en
formato digital, sustituyendo la firma manuscrita. A través de una firma digital, los
documentos pueden ser legalmente vinculantes sin necesidad de imprimirios.

5.11. Gestion Documental Electrénica: Sistema de gestidn que organiza, almacena y recupera
documentos electrénicos en una base de datos centralizada, eliminando la necesidad
de almacenar documentos en papel.

Esta gestion facilita la accesibilidad y seguridad de la informacion mientras contribuye
a la reduccion del consumo de papel.

5.12.Normas Técnicas Peruana (NTP): Conjunto de normativas que establecen
procedimientos y métodos estandarizados con objeto de realizar diversas actividades.
En relacidon con la gestion de residuos sélidos y reciclaje, las NTP como la 900,058:2019
definen los métodos para la correcta segregacién y almacenamiento de residuos.

5.13.Plataformas Electrnicas: Herramientas tecnologicas utilizadas con el propdsito de
facilitar procesos administrativos y académicos a través de la web. En el caso de la UNF,

- plataformas como UNF Virtual, son esenciales en reducir el uso de papel al ofrecer
soluciones digitales.

5.14 Plataforma UNF: Plataforma digital implementada en la UNF para gestionar pagos
universitarios como matricula, mensualidades y otros cobros.
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Este sistema contribuye a la reduccion del uso de papel al permitir pagos electronicos
y la gestion sin necesidad de emitir recibos impresos.

5.15.Reciclaje de Papel: Proceso que consiste en recuperar y volver a utilizar el papel usado
para producir nuevos productos. Aunque la presente Directiva busca reducir el
consumo de papel, el reciclaje sigue siendo una préactica importante en la gestion de
residuos dentro de la universidad.

5.16.Residuos de Manejo Especial: Aquellos residuos cuya gestion requiere control y
tratamiento especial debido a su posible impacto ambiental o a las normativas legales
que rigen su disposicion. En el contexto universitario, estos incluyen materiales como
téner de impresoras © material reciclable no clasificado adecuadamente.

5.17.Residuos Sdlidos: Son materiales descartados provenientes de actividades humanas,
que pueden ser reciclados, reutilizados o dispuestos adecuadamente. En el contexto de
la UNF, los residuos solidos incluyen tanto papel como otros tipos de desechos
generados en las actividades académicas y administrativas.

5.18.Sostenibilidad Ambiental: Es el compromiso institucional por operar de manera que se
minimicen los efectos negativos sobre el medio ambiente, favoreciendo el uso racional
de los recursos naturales. La reduccion del uso de papel es una de las principales
estrategias para alcanzar objetivos de sostenibilidad.

5.19.Tecnologlas de la Informacidén y Comunicacién (TIC): Conjunto de herramientas
digitales y tecnologias que facilitan el acceso, intercambio y gestion de informacién. En
el dmbito académico, las TIC son fundamentales para reducir el uso de papel, mediante
plataformas como aulas virtuales, correos electronicos, sistemas de gestion de
aprendizaje y otros servicios digitales.

SIGLAS

6.1. DGA : Direccion General de Administracion.

62. OTI : Oficina de tecnologias de la Informacién.

6§3. RCO : Resolucidn de Comisién Organizadora.

6.4, UNF - Universidad Nacional de Frontera.

6.5. USGGA :Unidad de Servicios Generales y Gestidbn Ambiental.
RESPONSABILIDADES

La Implementacidn de la Presente Directiva estard a cargo del Rector, 1a Direccidn General
de Administracién, Direccidn de Gestion y Servicios Académicos, Direccion de Proyeccion
Social y Extensidon Cultural, Oficina de tecnologia de la Informacién, Unidad de Servicios
Generales y Gestion Ambiental y Comité de Ecoeficiencia.

Direccidon General de Administracion.

La Direccion General de Administracion, es la responsable de la Gestion de Ecoeficiencia en
la UNF, en concordancia con lo establecido en el articulo 11 de las Disposiciones para la
Gestidn de la Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracion Publica, aprobado por el
Decreto Supremo N° 016-2021- MINAM y demads normas ambientales aplicables, tiene a
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cargo las siguientes funciones:
a) Supervisar la implementacién de las medidas de ecoeficiencia.

b) Informar al titular de la Entidad, los resultados de la implementacidn de las medidas
de ecoeficiencia obtenidos en el sequimiento y evaluacion del Plan de Ecoeficiencia.

7.2. Comité de Ecoeficiencia.

El comité de Ecoeficiencia de la Universidad Nacional de Frontera esta conformado por los
representantes de las Direcciones, Oficina y Unidades de Organizacién de la UNF, cuya
participacion resulta necesaria para el cumplimiento del objetivo de la presente Directiva.

El Comité esta conformado de la siguiente manera:

a) Direccién General de Administracion.

b) Direccidn de Proyeccion Social y Extension Cultural.
c) Direccidn de Gestion y Servicios Académicos.

d) Direccidon de Innovacion y Transferencia tecnolégica.
g) Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

fy  Oficina de Tecnologia de la Informacién.

g) Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional.

h)  Unidad de Servicios Generales y Gestion Ambiental.
i) Unidad Ejecutora de Inversiones.

J)  Unidad de Bienes Patrimoniales.

k) Unidad de Abastecimiento.

) Unidad de Recursos Humanos.

m) Especialista en Sequridad y Salud en el Trabajo

€l Comité de Ecoeficiencia designa al Gestor de Ecoeficiencia, quien gjerce la funcién de
secretario técnico del Comité de Ecoeficiencia y se encarga de la formulacién de agendas,
proyectos de acuerdo y redaccion de documentos finales que son materia de decision, asi
como de gestionar la provision de informacién para el cumplimiento de lo sefialado en el
D.S. N° 016-2021-MINAM, y otras que se le encargue para el cumplimiento de las funciones
del Comité de Ecoeficiencia

7.2.1. Funciones del Comité de Ecoeficiencia.

Son funciones del Comité de Ecoeficiencia:

a) Conducir el proceso de elaboracion, actualizacidn, monitoreo y seguimiento de la
gjecucion del Plan de Ecoeficiencia de la UNF y gestionar su aprobacién por parte
de la Comision Organizadora. Dicho plan comprendera un pericdo de tres (3)
anos.

b) Conducir el proceso de elaboracion del Compromiso de Ecoeficiencia y gestionar
su aprobacion,

¢) Conducir el proceso de elaboracion y actualizacion del Plan de Ecoeficiencia
trianual de la entidad y gestionar su aprobacion.
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d) Gestionar que el presupuesto anual considere los recursos necesarios para la
implementacién de las medidas de ecoeficiencia.

e) Evaluar y emitir recomendaciones sobre los proyectos de diractivas, lineamientos y
otros documentos relacionados a la Gestidn de la Ecoeficiencia.

f) Coordinar con las unidades de organizacién de la UNF la designacion de
Promotores de Ecoeficiencia y supervisar el cumplimiento de sus funciones, asi
como fomentar una cultura de Ecoeficiencia en la UNF.

g) Velar que las medidas de ecoeficiencia que se dispongan no afecten de manera
alguna el normal desempeno y condiciones que requiere el personal de la
Institucion.

h) Implementar las medidas necesarias para el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la presente norma.

7.2.2. Del Presidente del Comité

a) Disefar, desarrollar, e implementar las politicas, lineamientos, estandares y/0 compromisos
que la UNF, debera cumplir para llevar a cabo un uso eficiente de los recursos.

b} Aprobar lineamientos y dispositivas relacionados al uso eficiente de los recursos y sobre
todo en relacién, a la preservacidn del medio ambiente en las diversas actividades.

¢} Brindar los recursos necesarios para la implementacidn y sostenimiento de las politicas
ecoeficientes.

d) Cumplir y hacer cumplir los lineamientos emitidos por la alta direccién y politica de la
empresa en relacion a la ecoeficiencia.

g) Revision periddica de los resultados de los programas de trabajo relacionados a la
ecoeficiencia.

fy Promover e incentivar una cultura de uso eficiente de los recursos que genere un ahorro
importante a la empresa, ademas de propiciar en los trabajadores que son los principales
consumidores de estos servicios, el uso ambientaimente responsable a fin de lograr el
menor impacto en el ambiente.

\'2\.'3;7‘2.3. De los Jefes de Unidades y Direcciones

¥
»

a) Cumplir y hacer cumplir los lineamientos emitidos por la alta direccién y politica de la Entidad
en relacion a la ecoeficiencia.

b) Gestionar sus procesos de manera eficiente preservando el ambiente.

¢) Revisidn periédica de los resultados de los programas de trabajo relacionados a la
ecoeficiencia.

d) Promover e incentivar una cultura de uso eficiente de los recursos que genere un ahorro
importante a la empresa, ademas de propiciar en los trabajadores que son los principales
consumidores de estos servicios, el uso ambientalmente responsable a fin de lograr el menor
impacto en el ambiente.

e) Promaover que en sus requerimientos de materiales y productos se cumplan las medidas de
ecoeficiencia para evitar su impacto en el medio ambiente,

f) Promover programas de capacitacion relacionados con el cuidado del medio ambiente y la
ecoeficiencia, entre otros.
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7.2.4. Del Jefe de la Unidad de Abastecimiento

a) Optimizacion de la cadena de suministro.

b) Gestionar adecuadamente los pedidos de compras de materiales de oficina bajo los
conceptos de compras sustentables (que contemple la proteccidn ambiental) y compras
verdes (utilizan menor consumo de recursos para su produccion, son productos reciclados,
son reutilizables, etc.).

¢) Implementar sistemas de clasificacion de residuos para facilitar su reciclaje y valorizacion.

d) Minimizar el uso de materiales de embalaje y optar por opciones reciclables y/o
biodegradables.

2) Adecuado control de orden y limpieza en los almacenes de la Entidad.

7.2.5. Del Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion.

a) Establecer mecanismos técnicos y organizacionales para el ahorro de energia en los equipos
de cdmputo.

b} Promover aplicativos y digitalizacidn de procesos para evitar el consumo de papel.

c) Implementacién y de firmas digitales.

d) Asegurar que los servicios de impresidn incluyan obligaciones de retiro y la disposicidn final
de los cartuchos de téner vacios.

e) Asegurar el cumplimiento que en la culminacion de un determinado servicio TIC, los equipos
que se hayan empleado sean retirados por el Contratista.

7.2.6. De la Unidad de Servicios Generales y Gestion Ambiental

a) Fomentar el uso de focos LED y dispositivos que maximicen la luminosidad, asimismo las
luminarias deben ser de maxima eficiencia.

b) Coordinar la limpieza periddica de luminarias y de ventanas destinadas a la iluminacién
natural durante el dia.

¢) Coordinar el mantenimiento preventivo de los equipos de aire acondicionado.

d) Identificar y evaluar las fugas de agua en las instalaciones internas y semvicios sanitarios para
realizar el control de los pagos de dicho servicio y adoptar las medidas correctivas
inmediatas.

) Verificar el estado de los grifos y sanitarios al concluir el horario de labores, a fin de advertir
que No suscite un uso incorrecto de los mismos.

f) Disponer avisos sobre el buen uso de los servicios en todos los puntos de agua de la
empresa.

g) Verificar el mantenimiento especializado y permanente de los vehiculos.

h) Establecer medidas de eficiencia, capacitaciones, innovaciones y controles del uso y ahorro
de los combustibles y sus accesorios y/o suministros,

i) Disponer de las medidas necesarias para la segregacion, recoleccion y almacenamiento de
los residuos, mediante colocacién de contenedores diferenciados de acuerdo a la Norma
Técnica Peruana de Colores NTP 900.058.2019

j) Promover el uso eficiente del consumo de agua, energia eléctrica, papel y combustible

K} Promover que en sus requerimientos de materiales y productos se cumplan las medidas de
ecoeficiencia para evitar su impacto en el medio ambiente.
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7.2.7.Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo

a) Participar en la implementacion de los programas de entrenamiento y capacitacion sobre el
cumplimiento de las medidas de ecoeficiencia.

b) Supervisar de manera aleatoria el cumplimiento de las medidas de ecoeficiencia en todo el
ambito de la entidad, asi como hacer seguimiento a la implementacidon de las acciones
correctivas que resulten pertinentes.

7.3. Trabajadores

a) Participar activamente en el cumplimiento de las disposiciones de la presente directiva.

b) Reportar cualquier condicidn o acto que contravenga con la presente directiva.

¢) Reportar los equipos a su cargo que hayan cumplido su vida util para su disposicion
correspondiente.

d) Apagar los equipos a su cargo que no estan en uso durante la jornada de trabajo,
asegurandose de dejarlos apagados al término de la jornada.

&) Reducir y/o evitar el uso y consumo de papel de impresidn en el desarrollo de sus actividades.

f) Hacer uso eficiente del consumo de agua, papel, combustible y de energia eléctrica.

7.4. El Gestor de Ecoeficiencia

Es el servidor designado de manera anual por cada una de los érganos y unidades organicas
académicas y administrativas, sin embargo, es elegido por tener el perfil de ser una persona
positiva, sociable, comunicativa, organizada, con iniciativa, dispuesta a desarrollar activaciones
ldicas o didacticas con sus compafieros de trabajo, que se identifica con la naturaleza y la
necesidad de reconectarnos con la misma, en suma, es un lider ambiental o en potencia.

El Gestor de Ecoeficiencia designado, que apoya a la Direccion General de Administracidn en el
cumplimiento de sus funciones en materia de ecoeficiencia, realiza lo siguiente:

a) Informar de manera trimestral los resultados de la aplicacidén de las medidas de
ecoeficiencia establecidas en la presente Directiva y el cumplimiento del Plan de
Ecoeficiencia de la UNF. Para tal fin, solicita el reporte de los formatos a cada 6rgano
y unidad responsable, segun los anexos que a continuacion se detallen:

Anexo N° 01 - Formato de consumo de energia eléctrica.

Anexo N° 02 - Formato de consumo de agua.

Anexo N° 03 - Formato de consumo de papel y materiales conexos.

Anexo N° 04 - Formato de consumo de combustible.

Anexo N° 05 - Formato de generacion de residuos.

Anexo N° 06 - Formato de indicador de capacitaciones en practicas de ecoeficiencia.
Anexo N° 07 - Formato de indicador de oficinas que realizan la segregacion de
residuos sélidos.

Anexo N° 08 — Formato de Indicadores de Ecoeficiencia.

Anexo N* 09 - Formato de Reporte diario de averias de servicios.
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b) Reportar con una periodicidad trimestral los consumos y gastos mensuales de
energia, agua, papel, combustible y segregacion de residuos sélidos (Anexo N° 01 al
06), a través del Registro Nacional de Ecoeficiencia (RENACE), durante los primeros
veinte (20) dias habiles siguientes al periodo de reporte. Asimismo, debe adjuntar
los documentos sobre la conformacion del Comité de Ecoeficiencia, Compromiso
de Ecoeficiencia, Plan de Ecoeficiencia y Directiva de Ecoeficiencia al RENACE.

¢) Apoyar anualmente en el balance anual del consumo de los recursos de energia
eléctrica, agua, papel, combustible y valorizacion de residuos sdlidos, respecto al
afio anterior. Asimismo, realizan la evaluacidn de la cultura de ecoeficiencia en la
UNEF.

d) Presentar de forma anual los niveles de emisiones de diéxido de carbono (CO2eq),
de acuerdo al Reporte de Hueila de Carbono; y, elaborar el célculo segun la
Plataforma de Huella de Carbono del MINAM.

7.5. Promotores de Ecoeficiencia

Son aquellos servidores que, independientemente del cargo o0 puesto que ocupen, y
atendiendo a las Buenas Practicas de Ecoeficiencia, colaboran proactivamente en la
promocion de una Cultura de Ecoeficiencia y son designados por el jefe de la unidad de
la organizacion respectiva por un periodo en concordancia a la vigencia del Plan de
Ecoeficiencia, para realizar las siguientes funciones:

a) Difundir, comunicar y promover, con pertinencia cultural y lingUistica, buenas
practicas para la optimizacién del consumo de recursos y el mangjo adecuado de
los residuos s6lidos en la UNF.

b) Participar y apoyar en el proceso de desarrollo de una Cultura de Ecoeficiencia en

-

PN la UNF.
[& mmm % i ; ;
38 g;‘r 3 ¢) Reportar los resultados y oportunidades de mejora identificadas para la
\L V' & implementacién de medidas de ecoeficiencia en la UNF.
8 & ; . . ;
cust d) Comunicar, organizar, intervenir de manera activa, para que puedan desarrollar

actividades ludicas o didacticas con sus comparieros de trabajo y colaborar en la
promocion de la Cultura de Ecoeficiencia.

VIII.  DISPOCISIONES ESPECIFICAS

8.1. Compromiso de Ecoeficiencia

El compromiso de Ecoeficiencia es el documento que establece los compromisos de la entidad y
sirve como marco de referencia para la adopcién de los objetivos y medidas de ecoeficiencia, 1a
misma que debe ser aprobada y comunicada a toda la entidad. Su contenido debe contemplar
como minimo lo siguiente:
a) Establecer el dmbito de aplicacion
b) Identificar, implementar y mejorar, de manera periddica, las medidas de
ecoeficiencia en la UNF.
e e I e S s
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¢) Promover una cultura de ecoeficiencia en la UNF.

8.2. Diagndstico de Ecoeficiencia

El Diagndstico de Ecoeficiencia permite determinar 1a situacidn actual del consumo de los recursos
utilizados por la UNF en toda la sede institucional bajo su administracién, asi como los rubros en los
que es posible optimizar el consumo de recursos y minimizar la generacion de residuos sélidos, sin
afectar la calidad del servicio publico, segun la naturaleza, funciones e infraestructura de la UNF.

El Comité de Ecoeficiencia presenta el Diagndstico de Ecoeficiencia, el cual debe contener como
minimo la siguiente informacion:

a) Indicadores cuantitativos de consumo y gasto mensual de energia, agua, papel y
materiales conexos, combustible, generacion de residuos sélidos y cdlculo de
emisiones de didxido de carbono (COzed).

b) Numero de personas que prestan sus servicios a la entidad, independientemente de
su régimen laboral o de contratacion.

¢) Inventario de equipos de informatica, impresién y telecomunicaciones, grandes
electrodomésticos, pequefios equipos, sistemas de iluminacién, griferias, aparatos
sanitarios, flota vehicular, estaciones de reciclaje y/o contenedores para residuos.

d) Analisis de Cultura de Ecceficiencia.

g) Identificacion de medidas de ecoeficiencia que se encuentran implementadas en la
entidad.

f)  Andlisis de oportunidades de mejora e identificacion de medidas de ecoeficiencia
viables a ser implementadas por la entidad.

8.3. Plan de Ecoeficiencia

Es el documento de planificacion que contiene un conjunto de medidas de ecoeficiencia que
permite identificar oportunidades de mejora planificando estratégicamente su implementacién,
determinando los objetivos, metas, actividades y presupuesto necesarios, alineado al Plan Operativo
Institucional, para una adecuada, eficaz y eficiente Gestidn de la Ecoeficiencia. Se establece cada tres
afios, bajo el enfoque de mejora continua.

Es elaborado de manera trienal por el Comité de Ecoeficiencia, y aprobado mediante Resolucidn
de la UNF, en el ditimo trimestre del afio previo al que éste corresponde.

El Plan de Ecoeficiencia debe contener como minimo:
a) Alcance.
b) Descripcidn de la UNF y del Comité de Ecoeficiencia.
¢) Objetivos y metas.
d) Diagndstico de Ecoeficiencia.
e) Programacion de acciones por cada componente: energia eléctrica, agua, papel y
materiales conexos, residuos sélidos, combustible y Cultura de Ecoeficiencia.
f)  Presupuesto.
g) Seguimiento y evaluacion,
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El Plan de Ecoeficiencia debe incorporar los principios de economia circular y la valorizacidn de los
residuos sélidos. Ademas de impulsar como lineamiento transversal la adquisicién de bienes y
servicios que incorporen criterios de sostenibilidad.

8.4. Cultura de Ecoeficiencia
El desarrollo de la Cultura de Ecoeficiencia se sustentard en las siquientes buenas practicas:

a) La comunidad universitaria de la UNF, deben participar en los programas y campadas de
cultura de ecoeficiencia sobre medidas de ecoeficiencia.

b) La comunidad universitaria debe participar en las encuestas semestrales sobre cultura de
ecoeficiencia.

€) La oficina de Imagen Institucional en coordinacion con la Direccidn General de Administracidn
debe realizar camparias periddicas de difusidn, capacitacién y procesos estratégicos
educativos para la implementacién de las medidas de ecoeficiencia. Asi como la difusion por
comunicacion electrénica.

d) Apagar las computadoras durante el periodo de refrigeric del personal. Cuando ello no sea
posible se deben apagar los monitores de las computadoras. Las computadoras portatiles se
deben cerrar en tanto no se haga uso de ellas. Los jefes de cada unidad de organizacién son
los encargados de velar por el cumplimiento de esta disposicidn.

e) El ultimo colaborador en dejar un ambiente al término de la jornada laboral, sin excepcidn
alguna, debe verificar y apagar todos los equipos eléctricos y electrdnicos y luces del ambiente.

f) Queda prohibido conectar a la red eléctrica de la UNF equipos particulares, cualquiera sea su
uso y/o potencia. Se excluye del ambito de aplicacion, los equipos celulares y/o los que
cuenten con autorizacidn de acceso cuyo control y verificacion estard a cargo de USGGA, y los
que requieran los contratistas para la prestacion de sus servicios.

Q) Desconectar los equipos eléctricos que no se encuentren en uso, tales como hervidores,
cafeteras, microondas, destructora de papel o surtidor de agua.

h) Cumplir con las instrucciones y/o recomendaciones que se impartan sobre el uso eficiente de
los recursos institucionales.

8.5. Medidas De Ecoeficiencia

L
'f %’”‘ ”‘ , Las medidas de Ecoeficiencia en el sector publico son las acciones que permiten la mejora continua
'-.}% 2o x_}-'f del sector publico, mediante la optimizacién en el uso de los recursos, asi como la generacién de
M@ menos impactos negativos en el ambiente, manteniendo o mejorando 1a calidad del servicio publico.

El resultado de la implementacion se reflejaria en los indicadores de desempefo, de economia de
recursos y de minimizacién de los residuos e impactos ambientales, y se traducen en un ahorro
econdmico para ei Estado.

Los servidores de la UNF deberan implementar las acciones que a continuacion se detallan, para
contribuir eficazmente a la optimizacion del uso de los recursos:

8.5.1. Ahorro del papel y materiales conexos

El ahorro del papel y materiales conexos se sustentara en las siguientes practicas:
a) Utilizar de manera racional el papel y materiales conexos, evitando el desperdicio de éstos.
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b) Priorizar la comunicacion electrénica en reemplazo de la impresa.

C) Evitar la impresion innecesaria de documentos, registros, comunicaciones electronicas y
similares y el uso innecesario de materiales conexos.

d) Se encuentra prohibida la impresién y/o el fotocopiado de cualquier tipo de documento
de indole particular.

e) Lasimpresiones y fotocopiados se deben realizar por ambas caras de la hoja de papel, a
excepcion de aquellos que determine la unidad de organizacidn segun las caracteristicas
del documento.

fy  Promover el escaneado de todos los documentos recibidos por las unidades de
organizacion, a fin de evitar que estos se impriman o se fotocopien en lo sucesivo.

Q) Realizar mantenimiento de los equipos de impresidn para su adecuado funcionamiento.

h) Hacer uso de documentos electrnicos, asi como la firma digital en reemplazo de
documentos en soporte papel y la firma manuscrita, respectivamente, para la prestaciéon
de servicios y realizacion de tramites,

i) Promover el desarrollo de reuniones virtuales.

J)  LUevar un registro mensual de suministro de hojas de papel y materiales conexos para su
control y optimizacion del uso.

95.1.7 Medidas Prioritarias

a) Digitalizar la entrega de trabajos y material académico (PLATAFORMA UNF VIRTUAL): Se
consolidara el uso UNF Virtual para la entrega digital de tareas, lecturas, examenes (en lo
posible) y practicas, eliminando la necesidad de fotocopias y reduciendo el consumo de
papel, esta medida, busca minimizar el impacto ambiental y generar ahorros econdmicos.

b) Repositorio digital de lecturas y apuntes (Biblioteca virtual): Se fortalecerd el sistema de la
biblioteca virtual para proporcionar materiales de lectura en formato electronico, reduciendo
la necesidad de fotocopiar libros o apuntes. Esta medida incluye ampliar la coleccién digital,
fomentar el uso de e-reserves, de recursos digitales por parte de los docentes; priorizando
la sensibilizacion en derechos de autora, utilizando adecuadamente las plataformas digitales.

¢) Comunicacion interna 100% digital: Se adoptara el uso del correo electrdnico, correo
institucional, intranet y mensajeria institucional para la gestion de notificaciones, avisos,
comunicados, convacatorias, anuncios, circulares impresas y otros; promoviendo el uso de
herramientas colaborativas como wikis, foros y chats que permitan compartir informacion de
manera rapida y eficiente.

d) Digitalizacién de procesos administrativos de rutina (pagos, trdmites estudiantiles): Se
digitalizaran los formularios y procedimientos administrativos frecuentas, como emision de
constancias, boletas de notas, solicitudes de matricula y certificados, a través de plataformas
electrénicas. Se priorizard el uso de correo institucional y formularios web para tramites
estudiantiles, mejorando la eficiencia y agilizando los tiempos de atencion.

9.5.1.2 Medidas de Alto Impacto

a) Fortalecimiento del sistema de tramite documentario electrénico de la UNF, vy
estandarizacion de la firma digital: Se unificara en forma obligatoria el uso de las plataformas
digitales a nivel institucional, implementandose progresivamente la firma digital certificada
para miembros de la comunidad universitaria en trdmites administrativos.
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b) Fomentar dispositivos y lecturas electronicas: Facilitar el acceso a dispositivos electrdnicos
como e-readers, tablets y laptops, reemplazando en los posible el uso de papel y fotocopias,
promoviendo la lectura digital sostenible; pudiendo ser utilizados estos dispositivos
electrénicos en sesiones educativas.

9.5. ?.;3’ Medida Complementaria

a) Impresidn responsable para casos inevitables: Establecer buenas practicas de impresidn en
las dreas administrativas que aun requieran el uso de papel, como configurar la impresién
duplex peor defecto, utilizar papel reciclado y establecer controles de cuota o monitoreo de
impresiones; priorizando el envio digital de documentos antes de imprimir y se fomentara el
reciclaje de todos los documentos internos impresos.

b) Reutilizar las hojas de papel bond en documentos preliminares o borradores para escritura
0 la impresién de documentos de trabajo, utilizando la configuracidn de ahorro.

¢) La hoja o el papel de cargo de correspondencia deberd imprimirse en ambaos lados.

d) Promover el escaneado de los documentos recibidos en la mesa de partes, los documentos
de referencia en algunos casos, a fin de ser compartidos en formato digital a las
dependencias que lo requieran, evitando el fotocopiado de los mismos,

e) Establecer un sistema de gestion documental, de acuerdo a las disposiciones brindadas por
la secretaria de Gobierno Digital de la Presidencia del Consejo de ministros.

f) Priorizar el uso de documentos electrénicos, asi como la firma digital en reemplazo de
documentos en soporte de papel y la firma manuscrita respectivamente para la prestacién
de servicios y realizacion de trémites.

8.5.2. De la prohibicion del plastico de un solo uso:

8521 Queda Prohibido en la UNF:
a) El uso de bolsas de plastico de un solo uso, sorbetes y menaje plasticos, asi como envases
de tecnopor (poliestireno expandido) para bebidas y alimentos de consumo humano.
y S b} La adquisicién, directa 0 como parte de un producto, de:
5 b.1) Bolsas de plastico de un solo uso.
b.2) Bolsas de plastico compuestas por sustancias peligrosas y aditivos que catalicen su
fragmentacién y generen contaminacion por micro plasticos.
b.3) Sorbetes y menaje plasticos; v,
b.4) Envases de tecnopor (poliestireno expandido) para bebidas y alimentos de consumo
humano.
¢) El uso de boisas o envoltorios plasticos para la entrega de informacidn impresa a los
administrados y la ciudadania en general, asi como la adquisicidn de diarios, revistas u otros
formatos de prensa escrita y otros tipos de informacidn contenidos en bolsas o envoltorios
plasticos; lo mismo es aplicable en caso de donacidn de materiales de difusion.

8522, Los servicios de coffee break reuniones y otros eventos institucionales, deberan
adecuarse a las medidas establecidas por la Resolucién Ministerial N® 195-2021-MINAM, para los
servicios de alimentacién con menaje alternativo al plastico de un solo Uso.

8523, Los proveedores que ingresen alimentos en el marco de un contrato, convenio o similar
con las unidades de organizacidn de los servidores civiles, no podran utilizar bolsas plasticas de un
o ]
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solo uso, sorbetes y menaje plasticos u otros envases de tecnopaor (poliestireno expandido) para
bebidas y alimentos de consumo humano.

85.24. De las Excepciones

Se autoriza, excepcionalmente, la adquisicion, ingreso y uso de:

- Bolsas plasticas de un solo uso, en contacto directo con el producto que contienen, que por
razones de asepsia 0 inocuidad son utilizados para contener y conservar alimentos a granel,
alimentos de origen animal, asi como alimentos o insumos humedo elaborados o pre
elaborados.

- Bolsas de plastico de un solo uso disefiadas para la disposicién de residuos, de conformidad
con la normativa vigente.

- Bolsas plasticas de un solo uso cuando su utilizacion sea necesaria por razones d higiene o
salud, de conformidad con las normas sanitarias.

8.6. Estimulo a la Ecoeficiencia.

a) Se reconoce anualmente al Trabajador Ecoeficiente que haya desatacado durante el afio
anterior por haber participado activamente como promotor en la implementacién de las
medidas de ecoeficiencia y buenas practicas.

b) Se reconoce anualmente a la Facultad, Oficina Académica y/o Administrativa y Unidad que
de acuerdo a los indicadores del Plan de Ecoeficiencia haya realizado en mayor proporcion
el ahorro de recursos e insumos en los aspectos de energia, agua, papel, material conexo y
combustible, asi como la minimizacién de residuos sélidos.

¢) Se reconoce anualmente al Estudiante Ecoeficiente, al estudiante de la UNF, que haya
destacado durante el aflo por haber participado activamente como promotor en la
implementacién de las medidas y de la adopcidn de buenas practicas de Ecoeficiencia.

d) Los criterios y procedimientos para hacer efectivos los mencionados reconocimientos son
dispuestos por el Comité de Ecoeficiencia, el Gestor de Ecoeficiencia, y la Direccidn de
Administracion.

8.7. Estrategias para Reducir el uso del papel en la UNF

A continuacion, en base a las buenas practicas de entidades del estado que han transitado al CERO
PAPEL, se proponen las siguientes medidas como parte de estrategia de la UNF para la
Implementacién de modelo de Gestion Documental - CERO PAPEL, para reducir el uso del papel a
nivel institucional.
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1 Mejorar la infraestructura tecnoldgica de Alta on Por

la UNF en lo siguiente: implementar

1. Ampliar la capacidad de recursos de
los servidores (procesamiento vy
almacenamiento) para dar soporte al
Sistema de Gestién Documental

2 Elaborar el Plan de Implementacion del Alta oTl Por Elaborar
Sistema de Gestidon Documental propuesta.
3 Implementacién del Sistema de Gestidn Alta SG, OTl Por

implementar

Documental con firma digital

4 Actualizar la normativa interna, respecto
a la gestidn documental teniendo en
cuenta la normativa vigente del modelo
de Gestion Documental y del Sistema Alta SG Por elaborar
Nacional de Archivo: Elaborar Ila on
Directiva de Gestién Documental CERO
PAPEL y los lineamientos para la

elaboracidn de documentos
normalizados
S Capacitar al personal administrativo de Alta ot Por
las areas operativas y administrativas implementar
para una correcta derivacién de

documentos

Elaborar el Plan Anual de Trabgj Paor elaborar.
. Archivistico de la UNF, bajo el nuevo
— |*2% | marco normativo.

y, 75 | Establecer que el Archivo Central Media SG Por
o W—gj” r:::* participe en los procesos de implementar.
\\::_ %" | digitalizacién de informacidn y haciendo
uso de nuevas tecnologias enfocadas al
tratamiento de los documentos de

archivo

8 1. Desarrollar e implementar el sistema Media OoTl Por
de control de préstamos de implementar
documentos.

2. Desarrollo e implementacidn de
Pagina web para verificar documentos
digitales institucionales.

9 tlaborar el Plan de Implementacién y Alta G Por elaborar
Mejoramiento de Archivos del Sistema
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LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA



DIRECTIVA DE GESTION DE LA ECOEFICIENCIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA

de Archivos de la UNF, aprobado con
resolucidn del Titular de la Entidad.

10 | Implementar repositorio  institucional Alta oTl Por
para la conservacion de documentos implementar
electrénicos firmados digitalmente.

n Elaborar el cronograma anual de Media SG Por elaborar.
transferencia de documentos

archivisticos aprobado por la Alta
Direccidn de la UNF

12 | Gestionar los recursos tecnoldgicos para Media SG Por gestionar
conducir progresivamente la ot
transformacién  digital del Archivo
Central- Secretaria General.

13 Elaborar Directiva: "Disposiciones para la Alta SG Por Elaborar
Gestidén Archivistica de la Universidad
Nacional de Frontera®. -Elaborar Manual
de  Procedimientos:.  Archivo vy
conservacion de documentos. -Elaborar
Procedimientos/politicas para la
conservacién  y  mantenimiento  de
archivos electrénicos y magnéticos de
acuerdo a lo sefalado por el Archivo

14 | Requerir a la Unidad de Recursos Media URRHH Por
Humanos, la incorporacion de cursos de implementar
capacitacidon al personal de la UNF en
materia de Gobierno Digital.

15 | Elaborar y aprobar el Plan de Gobierno Alta oTl Por
y Transformaciéon Digital de la UNF implementar
mediante Resolucidn Rectoral.
16 | Trdmite para obtener Certificados Media oTl Por
Digitales para el personal docente y implementar
administrativo de la UNF.
17 | Capacitacion  sobre  firma  digital, Media URRHH Por capacitar
T certificados  digitales, sequridad vy
" ioaw . | privacidad de documentos.
\\ iy ,J “18 | Implementar el expediente electrénico a Media URRHH, OTI, SG Por
\\1 a/sq‘: nivel institucional. : implementar
SNJoest™ |19 | Elaborar Directiva para el uso de la firma Alta ot Por
digital en la UNF. implementar
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IX.  FALTAS Y SANCIONES

9.1. SANCIONES

Lo establecido en la presente directiva implica responsabilidad administrativa, posible de sancién,
para el personal administrativo, docente y estudiantes de la UNF. Para el personal administrativo, en
el procedimiento administrativo disciplinario se aplica la Ley N° 30057 y su reglamento, y para el
personal docente y estudiantes, aplica el Reglamento de Infracciones y Sanciones de la UNF
{Resolucién de Comisién Organizadora N* 075-2019- UNF/CO), cuyo objetivo es determinar la
naturaleza de la falta y el procedimiento administrativo correspondiente, frente a conductas que
contravengan las obligaciones, prohibiciones y normatividad especifica de la UNF; ello con el fin de
mantener un orden regulatorio.

9.2. TIPO DE SANCIONES

Amonestacion verbal.
- Amonestacidn escrita,
- Suspensidn entre 13 365 dias.

Las sanciones se aplican al determinarse responsabilidad por la comision de faltas disciplinarias, ya
sea a estudiantes, docentes y trabajadores administrativos a quienes se les imputa la comisién de falta
disciplinaria, quienes tienen derecho al debido procedimiento. Las sanciones impuestas por la

Direccion General de Administracidn de la Universidad Nacional de Frontera deberan ser acatadas en
su totalidad por el agraviante en contra del bien afectado.

9.2.1. Elnivel de dafo ocasionado a imputar es el siguiente:

a) Leve
Aquellos darios o perjuicios que no afectan directamente a otros, a los bienes de la institucion o de
cualquier miembro de la comunidad universitaria, generalmente ocurren por descuido, falta de
prevision 0 anticipacion de consecuencias por parte del estudiante, pero necesitan ser corregidas
para permitir un proceso adecuado de formacién de este.

b) Moderado
Actos que comprometen dafios a los bienes y afectan de manera significativa a la institucidén o a
cualquier miembro de la comunidad universitaria, que ponen en peligro el bienestar del estudiante
o de algun miembro de la comunidad universitaria, incluyendo las faltas contra la tranquilidad y
armonia en la vida académica institucional, pero tienen que ser corregidas para permitir un proceso
adecuado de formacion universitaria.
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¢) Grave
Este tipo de acciones son consideradas generalmente delitos que ponen en riesgo la vida, la
integridad fisica y los bienes materiales, de tal manera que pueden causar dafios, en muchos casos
irreparables o irreversibles.
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9.2.2. El nivel de dafo ocasionado a imputar es el siguiente:

a) Reparacién del dafio
La Direccidon General de Administracion evaluard la magnitud del dafio ocasionado, determinando *
la responsabilidad y obligaciéon moral de la persona responsable del dafio y/o perjuicio ocasionado,
donde tendrd que asumir todos los gastos correspondientes de reparacion o indemnizacion a los
perjuicios ocasionados; afectando asi de alguna u otra manera la comodidad a los servicios que
brinda esta casa superior de estudios.

b) Devolucién del bien
La persona responsable que ocasiona el dafio, tendrd la responsabilidad absoluta de devolver
correctamente el bien segun las especificaciones técnicas, cubriendo asi en su totalidad los gastos
de devolucién e instalacidn,

<) Suspension académica

El nivel dafio grave o reincidencias de faltas por parte del infractor da lugar a una sancién mayor,
que conlleva a una sancidn académica. La suspension de un semestre académico consiste en la
separacidn temporal del estudiante de la Universidad e implica la pérdida de esta condicidn.

La aplicacidn de esta sancién supone que la persona involucrada no podré cursar estudios en la
Universidad en ningun nivel o0 modalidad y bajo ninguna circunstancia. Si se impone la sancion en
el semestre en que estd cursando estudios el estudiante infractor, se consideran las asignaturas
como cursadas y desaprobadas con el calificativo minimo de cero (00).

d) Amonestacion escrita (memorandum)
Ante una falta grave y su reincidencia, la Direccidn General de Administracién toma por conveniente
hacer llegar una amonestacion escrita (memorandum) a los docentes o personal administrativo que
haya infringido falta grave o reincidencia, lo cual petjudica la tranquilidad y armonia en la vida
académica institucional.

9.2 3. Clasificacion e identificacion de sanciones para estudiantes, docentes y personal
administrativo.

La determinacion de las Infracciones y sanciones serd determinada mediante el Reglamento de
Infracciones y Sanciones de la UNF, aprobado con Resolucién de Comisidén Organizadora N* 075-
2013-UNF/CO, de fecha 13 de febrero del 2018.

v X, DISPOSICIONES FINALES

1) £ 101 IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS LIMPIAS
ff:l : lyo § i
Nt En el Plan de Ecoeficiencia se establecera la implementacidn de las medidas de tecnologias

limpias de acuerdo a lo sefalado en el numeral 26.1 del articulo 26 de las Disposiciones para
la Gestidn de la Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracion Pdblica.

10.2. APOYO INSTITUCIONAL

De ser necesario, el Comité de Ecoeficiencia puede requerir el apoyo y/o informacion de

todas las Unidades de Organizacién, en el ambito de su competencia, para cumplir con el
T T T L S e R e SR
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Plan de Ecoeficiencia y las medidas dispuestas en la presente norma.

10.3. DIFUSION

El Comité de Ecoeficiencia dispone, segun corresponda, las labores de difusion mediante
campanas de sensibilizacién, asi como también de las medidas que se adopten, para
cumplimiento y apoyo de todo el personal.

10.4. FACILIDADES PARA PARTICIPAR DEL COMITE DE ECOEFICIENCIA

Los directivos de las unidades de organizacion a los que pertenecen los miembros del
Comité de Ecoeficiencia designados brindaran las facilidades necesarias, a fin de que puedan
participar activamente en las sesiones que se convoquen para el cumplimiento de la funcidn
encomendada, de igual manera para el personal a cargo de la atencién de las medidas de
ecoeficiencia incluidas en el presente lineamiento.

10.5. ASPECTOS NO PREVISTOS EN LA DIRECTIVA

La UNF, de acuerdo con sus facultades administrativas, resuelve todos los aspectos no
previstos en la presente directiva, previa evaluacion del Comité de Ecoeficiencia.

Xl.  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA  :Los Direcciones y unidades orgdnicas administrativas y académica pueden realizar otras
actividades como iniciativa que permite el ahorro y uso racional de los recursos.

SEGUNDA : La Direccién General de Administracién, la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina de
Comunicacién e Imagen Institucional, la Unidad de Abastecimiento, la Unidad de Servicios Generales
y Gestién Ambiental, son responsables de la difusién de las disposiciones establecidas de la presente
Directiva,

TERCERA  : Los casos no contemplados en la presente Directiva son resueltos por la Direccion
General de Administracion y el Gestor de Ecoeficiencia, en base a lo establecido en la normativa de la
materia.

CUARTA  : Se debe crear de un correo electrénico para el Gestor de Ecoeficiencia, que sirve para
reportar cualquier problema o inconveniente que se detecte en la implementacién de las medidas de
ecoeficiencia.
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N® de colaboradores

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total, anual
Promedio
mensual

NACIONAL DE FRONTERA

ANEXO N° 01
FORMATO DE CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

Numero de suminisiro;

| Mora Hora fuerz de

Costo

{51 : Punta (HP) punta
(HFP)

i
J ]
wh) | (kwh)
A) { (B)
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Kwh/colaborador

(=A+B/N)

{s/) / colaborador
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ANEXO N° 02
FORMATO DE CONSUMO DE AGUA

i N* de colaboradores Costo Consumo total M3/colaborador (s/} /eolaborador

(s (m3) i
(N) i ) (=C/N)

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total, anual
Promedio
mensual
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ANEXO N° 03
FORMATO DE CONSUMO DEt PAPEL Y MATERIALES CONEXOS

Papel Bord Cartuchos de trta o toner {1
de imprescra

Kg :
(N (PA)

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total, anual
Promedio
mensual
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ANEXO N° 04
FORMATO DE CONSUMO DE COMBUSTIBLE

Enero

Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total, anual
Promedio
mensual
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ANEXO N° 05
FORMATO DE GENERACION DE RESIDUOS

N* de Pagcel y cartones
colabeoradores

Cantidad Cantidad
Kg. Xg.

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total, anual
Promedio
mensual
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ANEXQO N° 06
FORMATO DE INDICADOR DE CAPACITACIONES EN PRACTICAS DE ECOEFICIENCIA

Local:

N de

colaboradores € ; ! bre la ( I ta scbre
: f para

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
AQOSto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

an
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ANEXO N° 07
FORMATO DE INDICADOR DE OFICINAS QUE REALIZAN LA SEGREGACION DE RESIDUOS SOLIDOS

Objetivo 1: Promover la segregacion de residuos solidos en las oficinas de Ia
UNF,

N*® de Indicador: Numero de oficinas que  Meta: 90% de las oficinas realizan una Medio de verificacidn: Reporte

colaboradores realizan una correcta segregacidn  correcta segregacidn de los  residuos
de los residuos sdiidos en los sdlidos en los contenedores al finalizar el
contenedores / numero total de  afio.
oficinas

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total
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ANEXO N° 08
INDICADORES DE ECOEFICIENCIA

Indicacor

Consumo de agua por persona

Unidad o parémetro
M3 de agua consumida mensualmente /
numero de personas

INIVERSIDAD

Fuente e informacién
Recibo de la empresa proveedora del
servicio de aqua

Energla eléctrica

Consumo de energia eléctrica por
persona

Kwh de energia eléctrica consumida
mensualmente / nimero de personas

Recibo de la empresa proveedora del
servicio de energia eléctrica.

Papel y materiales conexos

Consumo de papel bond por persona

Consumo de otros papeles o sobres por
persona

Kg. de papel consumido mensualmente /
nimero de personas.

Consumo de cartuchos de tinta y toneres

Unidad de cartuchos de tinta y tdneres /

Factura compra y/o pedido de
comprobante de salida mensual

Residuos de vidrios por persona

Residuos de plasticos por persona

Residuos de cartuchos de tinta y toneres
por persona

Residuos de aluminio y otros materiales
por persona

.Kg. de residuos generados al mes /
“numero de personas

pOr persona numero de personas
Combustible Consumo de combustible Galones consumidos al mes / nimero de | Factura compra y/o pedido de
vehiculos comprobante de salida mensual
Residuos Sélidos Residuos de papel y cartdn por persona

Reporte interno

DIRECTIVA DE GESTION DE LA ECOEFICIENCIA EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA
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ANEXO N° 09

FORMATO DE REPORTE DIARIO DE AVERIAS DE SERVICIOS: Electricidad, Servicios higiénicos e Infraestructura

FORMATO DE REPORTE DIARIO DE AVERIAS DE SERVICIOS Fecha: / /
Electricidad, servicios higiénicos e Infraestructura

Responsable de area asignada:

Dependencia:

REGISTRO DE AVERIAS

Estado en el que se encuentra los bienes y accesorios de uso de los servicios higiénicos, marque con un aspa (x) los accesorios con AVER(A:

N.

Descripcidn del

Bien averia / accesonio 4

Descripcidnde |° 77 TEstadodaveds 0 7 Observaciones

Mantenimiento [ Cambio Baja de
inmediato

Lavatorio de manos

Tangue de inodoro

Taza de inodoro

oy LFVR TS P

Sistema de
electricidad

w

Infraestructura

Otro:
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