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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 490-2026-UNF/CO

Sullana, 13 de agosto de 2026.

VISTOS:

Informe N° 374-2026-UNF-VPIN/DGI de fecha 25 de junio de 2026; Oficio N° 351-2026-UNF-
VPIN de fecha 25 de junio de 2026; Informe N° 214-2026-UNF-PCO-OPP-UM de fecha 15 de
julio de 2026; Informe N° 573-2026-UNF-PCO-OPP de fecha 15 de julio de 2026; Proveido N°
671-2026/UNF-VPIN de fecha 16 de julio de 2026; Informe N° 286-2026-UNF-OA) de fecha
22 de julio de 2026; Informe N° 036-2026-UNF-VPIN de fecha 05 de agosto $ 2026; vy,

([ SULLANA

Que, el articulo 18° de la- Constituc:on Politica del Per, prescribe que“‘la Umversndad es

auténoma en su regimen nonnatwo, de gobnerno academico admlmstratwo y %oonémm Las

Universidades se rigen por sus gropios -estatutos en-el mavizn de la Consht%tjton y de las leyes.
—

; {/
" Que, mediante Ley N° 29568 del Zi: }jualiwdé' 2010 ‘se‘crea la Univwersmdad Nacional de
Frontera en el distrito provinda de. Sullana, departamento de Piura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostembI? de. !a‘ Suhregﬁon Luciano Castillo Colonnaf en- armonia con la
preservacion del medio ambtente y*el desarrollo economtco"lsostemble y, contribuir al
crecimiento y desarrollo lestraté?m de la rg\gf:n ;ronten?} nom/gste del pf_‘i;
Que, el numeral 8.1 del a"rtimlo 8: dela’ L%\y N® 30220 Ley Ut‘l}versmana, decan'olla el principio
de autonomia universitaria. | precisando que-esta se e]err:e de conformidad con lo establecido
en la Constitucion Pollt:ca*del Peru\; la citada Ley-y de demés nonnatlvafapllcable

A &/
Que, mediante Resolucién de Comus:én Orgamzadoraﬁl\,ljylsl 2021—UNF{C0 de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad: Nac:onal de Frontera.

Ea | L I O N i

Que, en el Estatuto en mencidn, en Su=TITULO.IIl-se estabiece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

CONSIDERANDO:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
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gestion académica, de investigacidn y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los
organos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
6rganos de gobiemo de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

(..)
CUARTA. GOBIEJR},NO.DELA.UNF N\
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobiemo delésta se ejerce
mie | SULLANA

a) La iComnsuén Organizadora, tiene atribuciones| admm:stranvas que
competen-a-la- Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo

de Facultad
b) El Pr;esndente de la Comision: Orgamzadora de la UNF, tiene atribuciones
propias | del. Rector. ':f-

¢) Los Ooordinado«es de Facultad tiene-atribuciones de|Décano.

E=INRYeVa R I
QUINTA. ORGAIQIOS DE?ALTA DIRECCION

—
Durante el proceso de consﬁtu%énée:a UNF, los érganos de Alt:igirecclon de ésta,

lo constituyen:
‘a)la Presidencia de Comisién Ongamzadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorads.) 1% j } Q- }

b) La Vigepﬁldg\ncia Aca)demica de-Comisién Organgidora, que cumple
funciones'asagnadas al Vmerrectorado Academ«:o ;

c)la Vicepresidencna'de Invest:gac:én de Comisuon Orgamzadora que cumple
funciones asignadas al \ﬁcen'ectorado de Inwsttgadon

/ A
Que, mediante Resolucién de mmlsufﬁ Grganlzadoraj N® \1046}2019-UNF/C0 de fecha 12 de
febrero de 2019, se aprobd el Codlgo‘aé‘ﬁtica de It?“v’ésttgaaon de la Universidad Nacional de
Frontera, el mismo que consta de tres (03) Titulos, sesenta y nueve (69) Articulos, y dos (02)
Disposiciones Generales.

Que, mediante Informe N° 374-2026-UNF-VPIN/DGI, de fecha 25 de junio de 2026, la
Directora de Gestion de la Investigacion remite a la Vicepresidencia de Investigacion, el
proyecto modificado del Cédigo de Etica e Integridad Cientifica para que se continue con su

www.unf.edu.pe
Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen

Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Peni Canad3 Distrito y Provincia de Sullana

Pigna |2



SULLANA

“ﬂhwvdmhm »
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

trdmite correspondiente para la emisién del acto resolutivo que apruebe dicho instrumento
normativo.

Que, con Oficio N° 351-2026-UNF-VPIN, de fecha 25 de junio de 2026, la Vicepresidenta de
Investigacion remite a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el levantamiento de
observaciones del Cédigo de Etica e Integridad Cientifica, con la finalidad de que continue con
el tramite correspondiente.

Que, mediante Informe N° 214-2026-UNF-PCO-OPP-UM, de fecha 15 de julio de 2026, la Jefa
de la Unidad de Modernizacion informa que habiéndose revisado la propuesta maodificada, se
concluye en que han sido acogidas las sugerencias planteadas; por lo que, se recomienda la
continuidad de su tramite.

Que, con Informe N° 573-2026-UNF-PCO-OPP, de fecha 15 de julio de 2026, la Jefa de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto hace llegar el informe emitido por la Unidad de
Modemizacién a través del cual-informa que, la-propuesta presentada si acoge las sugerencias
que se plantearon antenorrnente pcurlt:};a que reoorgenda Iagcogl;;nmdad de su trémlte

¢

Que, mediante Provendo N° 671*-‘20261UNF-VPIN“de*fedxa 16™de julio de 2026, la
Vicepresidenta de Invest:gac:on solicita a la Oficina de Asesoria Jundlca emita opinion legal
respecto al Cédigo de Etica e Ir;tegridad Cientifica.

1 o Sy

Que, con Informe N° 286 20261UNF-0A] derfecha 22 de jullorde 2026, el Jet;e de la Oficina
de Asesoria Juridica emite- optnion seﬁalando lo_que,: es viable jundlcamente se apruebe la

propuesta de Cddigo de Euoa e Integridad Cientlﬁca de la Umversiclad Naqonal de Frontera.
\‘, LW 4 (W

\
Que, mediante Informe N° 036 2026—UNF-VPIN de fecha|05 de ago:staoJ de 2026,

Vicepresidenta de Investlgacién emite opmion favorable. para !a aprobadon del Cédtgo de étlca Pagna 13
e Integridad Cientifica de IaJUnwersidacl Naqonal de Frontera, por con]stmur un instrumento
normativo que forl;aleoera Ja mtegridad cientt'ﬁca y la/ mv&st:gacionjiejsmnsable en la

2

universidad. w-** €

Que, respecto al Artlculo I\Lel Tl'tulo Prel:mma_rggfi Texto. Un@ongrdenado de la Ley de
Procedimiento adrnmlstratfvo General aprobada mediante Decrethupremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Pnndp%d Pmoedlmiento Administratwo el Principio de
Legalidad por el cual queda sen\tedo Que, las aumrldades admnmstratwas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al: derecho,\dentro de\las facultada que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que Ies fueron conferidas

Que, mediante ACTA N° 050-2026-S0O-CO, de fecha 13 de agosto de 2026, en Sesidn Ordinaria
de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacién presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los

. considerandos de la presente Resolucién, por unanimidad se acord6: APROBAR e/ Codigo de
Etica e Integridad Gientifica de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma
parte integrante de la presente resolucion.
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Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria - Ley
N© 30220 y por la Resolucién Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesion Ordmana de Comision Organizadora N°
050-2026-S0-CO, de fecha 13 de agosto de 2026.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Cddigo de Etica e Integridad Cientifica de la
Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO las demas disposiciones internas que se
opongan a la presente resolucidn.

;. ARTICULO TERCERO.-" DISP{ DISPONER_ que - la"presente - ;Raoluddn sea notificada a las
.l E,‘ instancias académicas| y admmistratwa\sj pemner;tes Ppara\ su conoamlento y fines
éf/ correspondientes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

H
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CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo N° 1. Objetivo

Establecer principios, obligaciones y normas que regulan la conducta ética en las actividades de
investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacién (I+D+I), de la Universidad Nacional de
Frontera (UNF).

Articulo N° 2. Finalidad

Promover una cultura de integridad cientifica mediante la adopcién de conductas responsables
en las actividades de investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacién (I+D+i), contribuyendo
a la generacién de conocimiento confiable y de calidad, fortaleciendo la formacidn ética de la
comunidad universitaria y asegurando el uso responsable del conocimiento generado para la
solucién de problemas en los ambitos local, regional y global.

Articulo N° 3. Alcance

El presente Cddigo es de aplicacidn obligatoria para docentes, investigadores, estudiantes,
egresados y toda persona que participe en actividades de I+D+i bajo filiacion de la UNF.

Articulo N° 4. Base Legal

La UNF adopta y aplica los principios y disposiciones del Cédigo Nacional de Integridad Cientifica
del CONCYTEC y el presente Cdodigo se sustenta en las siguientes normas legales e institucionales:

a) Constitucidn Politica del Peri.

b) Ley N.° 30220, Ley Universitaria.

C) Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y su
Reglamento.

d) Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS

e) Ley N.° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica.

f) Cddigo Nacional de Integridad Cientifica del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnoldgica — CONCYTEC.

g) Reglamento de Organizacién y Funciones vigente de la Universidad Nacional de
Frontera vigente.

h) Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera vigente.

CAPITULO II. PRINCIPIOS Y CONDUCTA EN LA INVESTIGACION

Articulo N° 5. Principios rectores de la ética e integridad cientifica

Las actividades de investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacion de la Universidad Nacional
de Frontera se desarrollan conforme a los siguientes principios:

a) Honestidad: actuar con veracidad en la formulacién, ejecucién, evaluacién y
comunicacién de los resultados de investigacion

b) Objetividad e imparcialidad: adoptar decisiones y emitir conclusiones sustentadas en
evidencia cientifica, evitando sesgos, preferencias personales o conflictos de interés,

¢) Transparencia: proporcionar informacién clara, verificable y oportuna respecto de los
métodos, procedimientos, fuentes de financiamiento, resultados y limitaciones de la
investigacién.
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d) Responsabilidad: asumir las consecuencias de las decisiones y actuaciones realizadas
durante todas las etapas de |a investigacién.

e} Rigor cientifico: emplear métodos adecuados, confiables y verificables que garanticen
la calidad y validez de los resultados.

f) Respeto: proteger la dignidad, los derechos, la privacidad y el bienestar de las
personas, animales, ecosistemas y comunidades involucradas en las actividades de
investigacion.

g) Confidencialidad: proteger la informacién reservada, los datos personales y los
resultados que se encuentren sujetos a restricciones legales, contractuales o éticas.

h) Trazabilidad: conservar registros suficientes que permitan verificar el proceso de
generacidn, andlisis y comunicacidn del conocimiento cientifico.

i) Cumplimiento normativo: observar las disposiciones legales, reglamentarias e
institucionales aplicables a las actividades de investigacidn, desarrollo tecnolégico e
innovacién.

Articulo N° 6. Responsabilidad integral en la investigacién

La responsabilidad en materia de ética e integridad cientifica comprende a los investigadores,
integrantes de los equipos de investigacion, docentes, estudiantes, personal administrativo y
unidades de organizacidn que intervienen directa o indirectamente en las actividades de
investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacién, de acuerdo con sus funciones y competencias.

\.El investigador princnpal es responsable de dirigir, mordinar y supervisar el desarrollo de la
"B° investlgacién, asi como de adoptar las medidas necesarias para que los integrantes del equipo
.,\oonozcan y cumplan las disposiciones del presente Cédigo.

La responsabilidad del investigador principal no exime de responsabilidad individual a los demas
participantes respecto de las acciones, decisiones u omisiones que les sean atribuibles.

Articulo N° 7. Buenas practicas en la actividad cientifica

Las investigaciones se realizan conforme a las buenas practicas cientificas, garantizando la validez
metodolégica, la trazabilidad de los datos, la transparencia en la comunicacién de resultados y el
respeto de las normas éticas e institucionales aplicables.

Para tal efecto, se observan las siguientes practicas:

a) Objetividad en la produccidn de conocimiento
b) Comunicacidn cientifica abierta y responsable
¢) Imparcialidad en procesos de evaluacién

d) Denuncia obligatoria de malas practicas

e) Autorregulacién y cultura de integridad

f) Uso responsable de inteligencia artificial

g) Verificacion de originalidad

Articulo N° 8. Etica en la investigacién aplicada, transferencia tecnolégica e impacto
territorial

Las investigaciones se orientan, no solo a la generacién de conocimiento, sino también a su
aplicacién responsable en el desarrollo tecnoldgico, la innovacidn y la transferencia de resultados
hacia la sociedad.

En este marco, los investigadores deben:
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a) Garantizar que los resultados de investigacion sean utilizados de manera ética, evitando su
uso indebido o con fines contrarios al bienestar social, ambiental o territorial.

b) Asegurar la trazabilidad de los resultados desde su generacidn hasta su aplicacion,
especialmente en niveles avanzados de madurez tecnoldgica (TRL 4-9).

¢) Declarar y gestionar adecuadamente los conflictos de interés derivados de la relacién con
empresas, entidades publicas u otros actores del ecosistema de innovacion.

d) Promover que los beneficios derivados de la investigacién contribuyan al desarrollo
sostenible del territorio, especialmente en contextos de biodiversidad, recursos naturales
y zonas de frontera.

e) Respetar los principios de acceso justo y equitativo a los beneficios derivados del uso del
conocimiento, en concordancia con la normativa nacional e internacional.

f) Garantizar que la transferencia tecnoldgica se realice bajo principios de transparencia,
equidad y responsabilidad sodial.

Articulo N° 9. Etica en el uso de recursos de investigacién

Los recursos asignados a la investigacion, ya sean de origen institucional, plblico o privado,
deben utilizarse de manera eficiente, transparente y exclusivamente para los fines aprobados en
los proyectos de investigacion.

Todo uso indebido, desviacion de recursos o falta de rendicidn de cuentas constituye una
infraccion ética y administrativa.

Articulo N° 10. Responsabilidad de los autores
B Los miembros de la comunidad universitaria de la UNF que participen como autores o coautores

en publicaciones cientificas asumen responsabilidades especificas en la preservacién de la
! integridad cientifica.

..\5;_.5" Esta disposicion sera aplicable también a publicaciones realizadas en colaboracidén con
~ investigadores de otras instituciones nacionales o extranjeras, asi como a aquellas investigaciones
desarrolladas total o parcialmente fuera del territorio peruano.

Articulo N° 11. Proceso de publicaciones cientificas, uso, Afiliacién institucional

Los autores que consignen la afiliacién de la Universidad Nacional de Frontera deben presentar
ante la DGI o la que haga a su vez el expediente de evidencias, a partir de la aceptacion formal
de la publicacion.

La DGI establecera los requisitos, formatos, plazos y mecanismos para su recepcion, verificacion
y custodia.

La omisidn injustificada, la falta de subsanacion o la presentacion de informacion falsa o alterada
se comunicara al érgano competente para su evaluacion, conforme al debido procedimiento.

Cuando se determine mediante decisién firme el uso indebido de la afiliacidn institucional, se
puede solicitar a la revista la correccidn o el retiro de dicha afiliacién.

El expediente de evidencias debera contener, seglin corresponda, los siguientes elementos:

a) Dedlaracidn jurada donde sefiale que articulo aceptado pertenece a una o mas lineas de
investigacion de la UNF,

b) Evidencia de la correspondencia entre los autores (correos electronicos, capturas de
reuniones presenciales o virtuales u otros medios digitales trazables) que evidencien la
coordinacion, discusion y toma de decisiones durante el proceso de elaboracién del
articulo.
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Articulo N° 12. Principios éticos en investigaciones con participacién humana

La investigacidn cientifica en la UNF se sustenta en el respeto irrestricto a la dignidad humana.
Se reconoce como sujetos de consideracion ética a todas las personas que participen directa o
indirectamente en procesos de investigacién, debiendo garantizarse su autonomia, integridad,
privacidad y consentimiento informado libre, previo y voluntario!. Se reconoce la diversidad en la
capacidad de autodeterminacion de las personas, estableciéndose salvaguardas especificas para
grupos vulnerables o con autonomia disminuida.

Igualmente, se consideran objeto de especial cuidado ético todos los materiales de origen
humano empleados en investigaciones, tales como restos humanos, tejidos, células, fluidos
bioldgicos, material genético e informacion asociada, los cuales deberan ser tratados con respeto,
confidencialidad y trazabilidad, conforme a la legislacion nacional vigente y a las normas del
Comité de Etica e Integridad Cientifica de la UNF.

Articulo N° 13. Principios éticos aplicables a materiales de origen humano

Las investigaciones que involucren participacidn humana se rige por los siguientes principios
éticos fundamentales, en concordancia con el Cddigo Nacional de Integridad Cientifica
(CONCYTEC, 2024), la Declaracion de Helsinki (OMS, 2013) y las normas del Comité de Etica e
Integridad Cientifica (CEIC-UNF).

Articulo N° 14. Principios éticos en investigaciones con ecosistemas y recursos
biolégicos
Los ecosisternas y recursos bioldgicos son reconocidos como objetos de valor intrinseco y de
preocupacién moral, debido a las relaciones de interdependencia que mantienen con todos los
seres vivos y a su relevancia para el desarrollo cientifico, econémico, cultural y ambiental. En
consecuencia, toda investigacion que involucre el uso, manipulacién o acceso a recursos
bioldgicos debe ejecutarse con respeto, precaucion y responsabilidad, evitando causar dafio o
o alteraciones significativas a los ecosistemas, sus especies y funciones ecoldgicas.
] \Para efectos del presente Cddigo, se entiende por recursos bioldgicos a los organismos, partes
ol o \ de organismos, poblaciones, material genetioo, recursos forestales, hidrobiolégicos o cualquier
otro componente bidtico de los ecosistemas que posea valor real o potencial para la humanidad,
”"* /conforme a la Convencion sobre Diversidad Biologica y a la Decisidn Andina 391.

Articulo N° 15. Cumplimiento normatlvo ambiental y biolégico

La investigacion en ecosistemas y con recursos bioldgicos se debe regir estrictamente por el
marco legal vigente, el cual comprende la Ley N.© 29763 (Ley Forestal y de Fauna Silvestre) y su
respectivo Reglamento de Gestién de Fauna Silvestre (D.S. N.° 019-2015-MINAGRI); la Ley N.°
28611 (Ley General del Ambiente); asi como los estandares internacionales de la Organizacion
Mundial de Sanidad Animal (OMSA) y las Guias de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos (OCDE) referidas al cuidado y uso ético de animales de laboratorio.

CAPITULO III. DE LOS INVESTIGADORES
Articulo N° 16. Deberes de los investigadores

Son deberes de los investigadores, los siguientes:

a) Observar ngumsamente los principios éticos de la investigacion cientifica establecidos en
el presente Cddigo, asi como cumplir con los procedimientos y requisitos establecidos por
el Comité de Etica e Integridad Cientifica.

b) Anteponer el bien comun e implementar mecanismos de proteccion adecuados y efectivos
para salvaguardar los derechos, la dignidad y el bienestar de las personas, animales y
ecosistemas involucrados en sus investigaciones.

1 Basado en la Declaracion Universitaria sobre Bioética y Derechos Humanos (UNESCO, 2005) y
la declaracion de Helsinki (OMS, 2013), que reconoce el consentimiento informado como
principio esencial en investigaciones con seres humanos.
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c) Asumir plena responsabilidad sobre el disefio, planificacion, ejecucién, analisis y
comunicacién de los resultados de sus investigaciones, incluyendo todas las consecuencias
derivadas de las mismas.

d) Establecer y mantener procesos transparentes en sus proyectos, permitiendo identificar,
declarar y gestionar adecuadamente cualquier conflicto de interés que involucre a la
institucion, a los investigadores o a terceros relacionados.

e) Garantizar que el uso de herramientas de inteligencia artificial no comprometa la
autenticidad, originalidad ni la validez de los resultados de investigacién, declarando su uso
de manera explicita y verificando la calidad de los contenidos generados.

f) Monitorear la recoleccidn, manejo, privacidad y seguridad de los datos dentro de sus
investigaciones. Los datos primarios deberan conservarse durante un periodo minimo
establecido por la normativa institucional y mantenerse disponibles para procesos de
verificacion, evaluacién o auditoria cientifica cuando corresponda.

g) Orientar la aplicacidn del conocimiento generado hacia asuntos de relevancia y
trascendencia social, econdmica, politica, tecnolégica o cientifica, contribuyendo
efectivamente al desarrollo humano y territorial.

h) Cumplir rigurosamente con la legislacidn nacional e internacional vigente aplicable a sus
investigaciones, incluyendo normativa sobre proteccidn de datos, bioética, acceso a
recursos genéticos, propiedad intelectual y derechos humanos.

i) Promover la sensibilizacién de investigadores y todos los miembros de la comunidad
universitaria respecto a las buenas practicas en investigacidn mediante difusién activa,

capacitacién continua y ejemplo personal.

j) Contribuir efectivamente con la formacion de estudiantes y profesionales en el campo de
la investigacidén, reconociendo apropiadamente sus contribuciones especificas a los

; proyectos desarrollados y promoviendo su crecimiento académico.

./k) Tratar con confidencialidad y sigilo profesional la informacién obtenida durante el proceso

g investigativo, absteniéndose de utilizarla para lucro personal ilicito, ventajas indebidas o

propdsitos distintos de los fines legitimos de la investigacién.

1) Asegurar la igualdad de oportunidades en la investigacidn, rechazando toda forma de
discriminacién por origen, género, orientacién sexual, identidad de género, religién,
condicién econdmica o discapacidad'.

m) Gestionar de forma ética, eficiente y transparente los fondos y recursos asignados a la
investigacién, rindiendo cuentas, documentando adecuadamente su uso y declarando
explicitamente las fuentes de financiamiento.

n) Reportar toda mala conducta cientifica observada, como plagio, falsificacidn o fabricacién
de datos. El silencio o encubrimiento constituye complicidad ética.

0) Rechazar el uso de la afiliacidn institucional de la UNF en publicaciones cientificas por
parte de personas que no mantienen vinculo contractual, académico o administrativo
vigente, 0 que no se encuentran adscritas a grupos de investigacién reconocidos por la
institucién. La disponibilidad de credenciales institucionales, como el correo electrdnico
institucional, no habilita por si sola el uso de dicha afiliacién.

p) Elaborar el protocolo completo de investigacién y someterlo a evaluacién ética e
institucional antes de iniciar cualquier actividad de campo o intervencién.

q) Citary referenciar correctamente toda fuente, dato, método o teoria empleada, conforme
a normas internacionales de citacién, evitando toda forma de plagio, autoplagio o uso
indebido de propiedad intelectual?.

r) Someter las producciones cientificas a mecanismos de deteccién de similitud mediante
herramientas especializadas, con la finalidad de verificar su originalidad, prevenir el plagio
y proteger la propiedad intelectual.

1 En cumplimiento de ln Ley N.° 28983 - Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres ¥ Hombres y los principios de equidad
establecidos en la Ley Universitaria N.* 30220,

2 OMPI. Gula sobre ética ¢ integridad en la publicacidn cientifica, 2022

2%
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Articulo N° 17. Responsabilidades de registro, conservacién y acceso a los datos de
investigacién.

En aplicacién de los principios de ética, seguridad, transparencia y trazabilidad de los datos de
investigacidn, los investigadores tienen las siguientes responsabilidades:

a) Los datos primarios, la metodologia detallada, los instrumentos utilizados y los resultados
parciales y finales deberdn registrarse con honestidad absoluta, objetividad y precisidn,
evitando sesgos, omisiones selectivas o alteraciones?.

b) Los registros completos (datos crudos, bases de datos, cuadernos de campo, registros
audiovisuales, consentimientos informados, etc.) deben conservarse de manera segura por
un periodo minimo de cinco (5) afios después de la publicacién de los resultados, pudiendo
extenderse segin las caracteristicas, implicaciones o requisitos especificos de la
investigacion. Los investigadores son responsables del mantenimiento, seguridad, respaldo
y disponibilidad de estos registros para la institucién donde se desarrolld el estudio.

¢) Los registros de un trabajo de investigacibn sobre el que se haya formulado un
cuestionamiento cientifico, denuncia de mala practica o solicitud de verificacién deben
conservarse obligatoriamente hasta que el proceso de evaluacidn sea resuelto
completamente y de manera definitiva.

d) La Universidad Nacional de Frontera adopta la taxonomia CRediT para registrar de manera

clara y verificable las funciones asumidas por cada participante en la generacidn,

organizacién, conservacidn y gestidn del acceso a los datos de investigacidn. Los
investigadores deben consignar estas responsabilidades con veracidad, garantizando la
integridad, seguridad, confidencialidad y disponibilidad de los datos, sin atribuir funciones

a personas que no hayan realizado contribuciones sustanciales.

Los investigadores deben adoptar practicas de gestidn de datos que faciliten la ciendia

abierta, la reproducibilidad y la transparencia cientifica, incluyendo cuando sea posible el

depdsito de datos en repositorios apropiados con la documentacidn necesaria para su
comprensién y reutilizacién.

Articulo N° 18. Sobre la publicacién cientifica financiada por la UNF

Toda publicacidn cientifica financiada, realizada o apoyada total o parcialmente con presupuesto,
fondos, subvenciones, recursos o infraestructura de la Universidad Nacional de Frontera debe ser
accesible a la comunidad universitaria y, en lo posible, a la comunidad cientifica general,
permitiendo que pueda ser verificada, replicada o continuada por otros investigadores. Esta
accesibilidad puede ser limitada temporal o parcialmente por razones éticas debidamente
justificadas, siempre que se haya considerado el uso de Article Processing Charge (APC) o se
cuente con acceso por suscripcion, restricciones legales especificas, acuerdos de confidencialidad
legitimos o temas de seguridad nacional, debiendo siempre documentarse apropiadamente la
justificacién de cualquier restriccién.

CAPITULO IV. COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA (CEIC)
Articulo 19°. Naturaleza y adscripcién
El Comité de Etica e Integridad Cientifica de la Universidad Nacional de Frontera (CEIC-UNF) es
un drgano colegiado y auténomo, dependiente del Vicerrectorado de Investigacion o del érgano
que haga sus veces, que ejerce sus funciones con independencia técnica, cientifica y profesional.
El CEIC-UNF, dentro de los principios y normas de integridad cientifica, garantiza el cumplimiento

de los estandares éticos institucionales, nacionales e internacionales aplicables a las actividades
de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién,

3 Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacidén Tecnologica (CONCYTEC). Cédigo Nacional de Integridad Cientifica,
aprobado mediante Resolucion de Presidencia N.° 028-2024-CONCYTEC-P

2¢
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Articulo 20°. Competencia

El CEIC-UNF es la instancia responsable de velar por la ética e integridad en la investigacién, en
concordancia con el Reglamento General de Investigacién, siendo obligatoria su intervencién en
los casos que requieran evaluacién ética previa.

Articulo 21°. Funciones generales
El CEIC-UNF ejerce sus funciones en los siguientes ambitos:

a) Funcién preventiva y normativa, mediante la evaluacién y aprobacion ética de proyectos de
investigacién que involucren seres humanos, animales de experimentacién, material genético,
recursos biolégicos o ecosistemas, asegurando el respeto a la dignidad, derechos y bienestar de
los sujetos involucrados, asi como el cumplimiento de la normativa vigente.

b) Funcién de control y supervision, a través de la atencién, andlisis e investigacidn de denuncias
por presunta mala conducta cientifica en el marco de las actividades de investigacién o difusién
de resultados, comprendiendo a todos los miembros de la comunidad universitaria.

Articulo 22°, Disposiciones especificas de CEIC-UNF

S Las disposiciones especificas relativas a la conformacién, los procesos, las funciones y las
"““%responsabilidades del Comité de Etica e Integridad Clentifica de la Universidad Nacional de
\ Frontera (CEIC-UNF) se encuentran reguladas en su respectiva directiva. En el marco de dicha
V [0 'nprmativa, el CEIC-UNF evalla las denuncias y determina, segun corresponda, la existencia de
é?,mala conducta en investigacién, garantizando en todo momento la presuncién de buena fe, el
*“derecho de defensa y el debido proceso.

CAPITULO V. MALA CONDUCTA CIENTIFICA
Articulo N° 23. Actos de mala conducta cientifica

Los actos de mala conducta cientifica son aquellas acciones u omisiones que vulneran los
principios de honestidad, transparencia, responsabilidad e imparcialidad en el proceso de
generacion, comunicacién o aplicacién del conocimiento cientifico.

Las infracciones relacionadas con dichos actos se encuentran detalladas en el articulo XX del
presente documento normativo.

Articulo N° 24. Requisitos de mala conducta

Las conductas serdn consideradas como mala conducta cientifica Unicamente cuando concurran
los siguientes requisitos:

a) Intencionalidad o imprudencia grave: que el acto haya sido cometido deliberadamente, con
conocimiento de causa o con negligencia inexcusable que denote falta de diligencia ética
o cientifica.*

b) Evidencia suficiente: que los hechos denunciados sean demostrados mediante la
preponderancia de la evidencia, es decir, que las pruebas disponibles indiquen que es més
probable que la conducta haya ocurrido que lo contrario.’

* CONCYTEC. Codigo Nacional de Integridad Cientifica.
5 Office of Rescarch Integrity (ORI), U.S. Department of Health and Human Services

10
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¢) Impacto ético o cientifico relevante: que la conducta haya producido, o tenga el potencial
de produdr, afectacién significativa a la integridad de los resultados, a la reputacidn
institucional o a los derechos de las personas o comunidades involucradas.$

Para los fines del presente Cddigo de Etica e Integridad Cientifica, no se considera mala conducta
cientifica a los errores involuntarios, omisiones no intencionales o diferencias honestas de criterio
en la interpretacién o valoracién de los datos cientificos.

Articulo N° 25. Procedimiento de denuncia ante una presunta mala conducta
cientifica

Cualquier persona, esté o no afiliada a la UNF, puede denunciar una sospecha de mala conducta
cientifica de algin personal docente, graduado, administrativo 0 estudiante de cualquier
modalidad de la UNF. Dicha denuncia puede realizarse presencialmente en la DGI o mediante

correo electrénico dgi@unf.edu.pe.

Una vez recibida la denuncia, la DGI deriva la denuncia realizada al presidente del CEIC-UNF
mediante un informe. Este procedimiento es aplicable a todas las denuncias recibidas.

CAPITULO VI, INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo N° 26. Tipos de infracciones por mala conducta cientifica
Las infracciones, para efectos de la determinacidn de las sanciones, se podran clasificar en Leves
(L), Graves (G) y Muy Graves (MG). Las conductas que contravengan lo establecido en el presente
\ Cédigo de Etica e Integridad Cientifica y que sean cometidas por los investigadores seran
i We evaluadas por el Comité de Etica e Integridad Cientifica de la UNF (CEIC-UNF).

““Articulo N° 27. Infracciones en la actividad de investigacién

Constituyen infracciones al presente Cédigo de Etica e Integridad Cientifica todas aquellas
acciones u omisiones que vulneren los principios de integridad cientifica, honestidad académica,
transparencia, responsabilidad y respeto en el desarrollo de las actividades de investigacién.

Las infracciones comprenden, entre otras, las siguientes conductas:

a) Faltas relacionadas con la integridad académica y la propiedad intelectual, tales como el
plagio total o parcial de ideas, textos o resultados de investigacidn; el uso de metodologias,
datos o informacion de otros estudios sin el debido reconocimiento de la fuente; el
parafraseo sin referencia a las fuentes originales; la traduccidn y publicacién de articulos en
otro idioma sin autorizacién; asi como la duplicacién o fragmentacidn indebida de
publicaciones cientificas.

b) Faltas relacionadas con la autoria y reconocimiento de contribuciones, tales como la inclusién
como autores de personas o instituciones que no hayan contribuido sustancialmente al
disefio, desarrollo o redaccidn de la investigacion; la exclusion injustificada de colaboradores
que hayan realizado aportes significativos; o la manipulacién de la autoria con fines de
beneficio académico o institucional.

¢) Faltas relacionadas con la manipulacién o falsificacién de informacion cientifica, tales como
la fabricacién, alteracion u omisidn intencional de datos, resultados o evidencias; la
eliminacién o manipulacién de muestras o datos experimentales; la presentacién de
resultados ficticios o no verificados; o la ocultacién de conflictos de interés vinculados a la
investigacion.

d) Faltas relacionadas con el incumplimiento de normas éticas en investigacion con seres
humanos, animales o datos sensibles, incluyendo la ejecucidn de estudios sin aprobacidn del
comité de ética correspondiente, la utilizacién de informacidén personal sin consentimiento
informado o la realizacién de experimentos sin la autorizacidn institucional requerida.

6 Singapore Statement on Research Integrity
11
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c) Faltas relacionadas con la manipulacion o falsificacion de informacion cientifica, tales como
la fabricacion, alteracidn u omision intencional de datos, resultados o evidencias; la
eliminacion o manipulacion de muestras o datos experimentales; la presentacion de
resultados ficticios o no verificados; o la ocultacién de conflictos de interés vinculados a la
investigacion.

d) Faltas relacionadas con el incumplimiento de normas éticas en investigacion con seres
humanos, animales o datos sensibles, incluyendo la ejecucidn de estudios sin aprobacién del
comité de ética correspondiente, la utilizacion de informacion personal sin consentimiento
informado o la realizacidn de experimentos sin la autorizacion institucional requerida.

e) Faltas relacionadas con la gestién y uso indebido de recursos de investigacion, tales como
el uso inapropiado de fondos provenientes de subvenciones, financiamiento o proyectos de
investigacion, la presentacion de documentacion falsa o adulterada, o el empleo de recursos
institucionales con fines distintos a los autorizados.

f) Faltas relacionadas con el ambiente de investigacion y la conducta profesional, incluyendo
actos de discriminacién, abuso, hostigamiento o sabotaje académico; el incumplimiento de
compromisos de confidencialidad; la incitacidn a otros investigadores o estudiantes a
cometer infracciones éticas; y el incumplimiento de las normas de seguridad en el desarrollo
de actividades de investigacion.

El Comité de Etica e Integridad Cientifica de la Universidad Nacional de Frontera (CEIC-UNF)
evalla cada caso y califica la gravedad de las infracciones como Leves (L), Graves (G) o Muy
Graves (MG), considerando la naturaleza de la falta, el impacto en la integridad cientifica, la
intencionalidad, la reincidendia y las evidendias disponibles.

Articulo N° 28. Sanciones aplicables por infracciones al Cédigo de Etica e Integridad
AP \\ Cientifica

p ’“W ‘Las presuntas infracciones al presente Codigo de Etica e Integridad Cientifica serdn evaluadas

. por el Comité de Etica e Integridad Cientifica de la Universidad Nacional de Frontera (CEIC-UNF),
> ;« fel cual emitira un informe técnico con las recomendaciones con'espond:ent&s en funcién de la
A gravedad de la falta. Dicho informe serd remitido al Tribunal de Honor u drgano competente,
encargado de determinar e imponer las sanciones conforme a la normativa institucional vigente.

Articulo N° 29. Registro de sanciones

La Vicerrectorado de Investigacion o el que haga sus veces, serd responsable de administrar y
custodiar el Registro de Infractores en materia de ética e integridad cientifica de la Universidad
Nacional de Frontera. Este registro consigna, como minimo, la identificacién del infractor, la
descripcidn de la infraccion, la sancién impuesta por la entidad competente, los antecedentes de
reincidencia y cualquier otra informacion relevante para el seguimiento del caso, conforme a la
normativa vigente. Su acceso se encuentra restringido a las autoridades universitarias
competentes y podra ser proporcionado, cuando corresponda, a las entidades del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SINACYT) y a organismos de financiamiento, en el
marco de las disposiciones legales aplicables. La informacién registrada tiene caracter
permanente y se gestiona garantizando su trazabilidad, integridad y conservacion, con fines de
control institucional, seguimiento y fortalecimiento de la ética e integridad cientifica.

CAPITULO VII. DEL DENUNCIADO Y DENUNCIANTE
Articulo N° 30. Afectacién de la reputacién

Si tras la investigacion se determina que no existié mala conducta cientifica y que el investigador
denunciado sufrid afectacion a su reputacion, la institucion deberd realizar todas las acciones
razonables para restituir su buen nombre, previa coordinacién con el afectado. Entre dichas
acciones se incluyen la notificacidn formal del resultado final a todas las partes involucradas, la
difusidn del resultado en los medios institucionales pertinentes y el retiro de toda referencia a la
denuncia del legajo personal del investigador.
El CEIC-UNF mantendra estricta reserva de las denuncias durante el proceso de investigacion,
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hasta la emision de una resolucion final o archivo del caso.
En los casos en que se verifique que una denuncia fue presentada de manera maliciosa o contraria
a la buena fe, el CEIC-UNF podra iniciar las acciones correspondientes contra el denunciante.

Articulo N° 31. Proteccién del denunciante y de otros

El CEIC-UNF adoptara las medidas necesarias para garantizar la proteccion del denunciante y de
las personas que colaboren de buena fe en las investigaciones de mala conducta cientifica. Se
protegera su identidad y seguridad mediante la confidendialidad de los datos personales y de los
detalles del caso, asi como mediante la aplicacién de un protocolo institucional anti-represalias.

Durante toda la investigacion, el CEIC-UNF velara por que ninguna persona sea objeto de
discriminacion, coaccion o perjuicio derivado de su participacién en el proceso.

Articulo N° 32. Acceso al expediente y acervo documentario

El investigado tendra derecho a acceder al expediente en todo momento para ejercer su defensa
de manera informada. En los casos que involucren financiamiento externo, las agencias de
financiamiento podran acceder al expediente previa solicitud formal, respetando las restricciones
de confidencialidad aplicables.

Los expedientes relacionados con investigaciones por mala conducta dientifica deberan
conservarse durante un periodo minimo de cinco (5) afios posteriores a la conclusion del caso,
garantizando su integridad, seguridad y disponibilidad para futuras evaluaciones o auditorias
institucionales.

TITULO VIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

- consentimientos informados y demas documentos requeridos, siempre que incluyan los datos

(&7 ! \PRIMERA. Los investigadores podran elaborar libremente los formatos de solicitud,

/~/ minimos obligatorios fecha de presentacidn, nombre completo sin abreviaturas, correo

electrénico, nimero de DNI, firma manuscrita y huella digital. La omisidn de cualquiera de estos
requisitos impedird la admision a trdmite del documento.

SEGUNDA. El Vicerrectorado de Investigacion o el que haga sus veces, a propuesta del CEIC-
UNF, podrd mantener un registro actualizado de comités de ética externos reconocidos por la
Universidad Nacional de Frontera, cuya aprobacién sera valida sin evaluacién caso por caso,
previa verificacion de su constitucion formal, reglamento vigente, composicién independiente,
trayectoria institucional y cumplimiento de estandares éticos nacionales e internacionales.

TERCERA. Los casos no contemplados en este Cidigo de Etica e Integridad Cientifica serdn
resueltos por el Vicerrectorado de Investigacion o el que haga sus veces conforme a las directrices
del Committee on Publication Ethics (COPE) y las normas nacionales aplicables. Las infracciones
0 sanciones no previstas podran ser incorporadas en las futuras actualizaciones del presente
documento.

CUARTA. En lo no previsto expresamente, se aplicaran supletoriamente las disposiciones del
Texto Unico Ordenado de la Ley N.© 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N.°© 004-2019-JUS, en materia de procedlmiento
sancionador,

QUINTA. El presente Cddigo de Etica e Integridad Cientifica entrara en vigencia a partir del dia
siguiente de su aprobacion y serd de cumplimiento obligatorio para toda la comunidad
universitaria vinculada a actividades de investigacion.
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