RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 519-2026-UNF/CO

Sullana, 28 de agosto de 2026.

VISTOS:

| Informe N° 018-2026-UNF-PCO-OPP-UM-SGRA, de fecha 20 de julio de 2026; Informe N° 221-
/ 2026-UNF-PCO-OPP-UM, de fecha 22 de julio de 2026; Informe N° 591-2026-UNF-PCO-OPP,
de fecha 22 de julio de 2026; Informe N° 213-2026-UNF-P-DGA/URH, de fecha 13 de agosto
de 2026; Informe N° 0320-2026-UNF-OAJ, de fecha 20 de agosto de 2026; y,

CONSIDERANDO:

/} ———
¥,

" Que, el articulo 18° de la Constltudon Pohtica del Pem,% presmbe que I:}vaersadad es
auténoma en su regime? normativo, de goblemo, academlco, admmlstratnvo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus ;ropeos estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

_ Que, mediante Ley N°[29568 ,gel 26 de jutlo -de Zbiﬂ se crea la U:}ilvemtda’d Nacional de
ey & FrONtera en el distrito y! provincia de Sullana, departamento deﬁPtura, con. ﬁnes de fomentar
""' el desarrollo sostembte gie la Subrevglon ;Luc:tano Castlli%Colonnaﬁ en armoma oon la
z'} preservaaon del medzo ambaente y el‘\desarmllo eeommlco sosten"jnble;- y, contribuir al
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L,
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r ,f I}
) [

Que, mediante Resolucion de Gomisuon Grgamzadoraﬁmflsl 2021’{1NF/C? de fecha 29 de

noviembre de 2021, se resuelve iprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencion, e}i"lf sy _'lTTULO III se. &stablece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:... | () 1N T o
‘\-u%.___,__a--
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF

tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de

gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucién de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
érganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisidn organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:
a) La Comision Organizadora, tiene atribuciones administrativas que
competen a..la.Asamb&eahUniversitaria,‘alnConsejouUnivezsitario y al Consejo
de Facultad e I I A N '&
b) El Presidente de la- Comisidn Organ!zadora la UNF, tiene atribuciones
prop:asidel Recgor ]
¢) Los Coordinadores de Facultad tiene atribuciones de!Decano.

QUINTA. éRGA[;lOEﬂ[__)E ALTAfEAgECUéN o B .

Durante el proceso.de constitucion de la* UNF\Ios érganos de Alta-Direccidn de ésta,

lo constituyen: l = ; W’N,f 3 oY
a)la Presidenaa de Comlsuon\Orgamzadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado? | s
b) La \fo!epfes;dencia Acadéfnuca de Ccumlsion31 Organi;:%ora, que cumple
funciones asngnadas al Vce}rectorado Acadermco
¢)lLa Vlcepresudenqa de Investigauon d%Comision Org?amzadora, que cumple
funcuones asugna‘;:las al V‘cenectorado de Investigacion. ()

—Y— L

Que, el articulo 6°, literal’ g)ﬁ"éi Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régumen Especial
de Contratacién Admmrstrativ’zf? de Sg\wlcuomuﬁcado ”p‘br la Ley N;f29849 Ley que
establece la eliminacion progreswa del Reg‘!men Especial del Deq'e\tfo 5egtslat1vo N° 1057 y
otorga derechos laborales, reconqgce a los servidores su;et‘?s\af reglmen CAS el derecho a
licencias con goce de haber por mahernidad Y pater{l_g:lad} y aotras’ !:cencuas a las que tienen
derecho los trabajadores de los regtmen&s lahorales orales generales.

Que, el articulo 115° del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 005-30-PCM, establece que la licencia por motivos particulares podra ser
otorgada hasta por noventa (90) dias, en un periodo no mayor de un ano, de acuerdo con las
razones que exponga el servidor y las necesidades del servicio.

Que, el articulo 25° del Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Universidad Nacional
de Frontera, aprobado mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 511-2021-UNF/CO,
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

establece que la licencia es la autorizacion que en forma previa se otorga al servidor civil para
no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias, la cual se inicia a peticidn del servidor y es
otorgada por la Unidad de Recursos Humanos, previa conformidad del jefe inmediato del
servidor solicitante.

Que, el articulo 27° del citado Reglamento Interno establece que el goce de la licencia por
motivos particulares sin goce de remuneraciones es autorizado por la Unidad de Recursos
Humanos, previa conformidad del jefe inmediato, con un plazo maximo de noventa (90) dias
calendario dentro de un periodo no mayor de un afio, no siendo renovable, y precisando que
dichos periodos de licencia no son computables como tiempo de servicio para ningun efecto.

Que, mediante Convenio de Negociacion Colectiva — SUTRAUNF 2025, de fecha 09 de julio de
2025, la Universidad Nacional de Frontera se comprometid, en la clausula segunda, literal h),
a otorgar al personal simgj,calnzado licencia sin goce de.remuneraciones. por.un, penodo maximo
de un (01) afio para asuntos personales,fquedando dacho .otorgamiento sujeto a evaluacion
por las 4reas administrativas cornpetentes eh cada-caso, 1§ M
\ {
Que, el articulo 17° del-Texto- Umco Ordenado de la Ley N° 27444, ]Ley del Procedimiento
; Administrativo General, aprobado mediante Decreto. Supremo N° 004 201913US prevé la
posibilidad de otorgar | eﬁcaciai anmpada‘alfécto admtnistrgt:vo cu§ndo se: produzca en
beneficio del intefesado, s:empre que Iog“ hechos ¥ el de{echo aplicable existleran al momento

legalmente protegidos de terceros W _ 1“1*; .

b
Que, mediante Resoluaon ~de. Comssgén “Qrganizadora N°, 198 -2021- UNF]CO se aprobd la
Directiva N° 004-2021- UNF "Dlgecnva para Ia Enisga y Recepcxén de Cargo de los Servidores

de la Universidad Nacional de Frontera" y i;,., ;

|\ e
Que, la servidora Lic. So!angne \Glanetla\anas Apolommant:ene vnncu@Lcontractual con la
Universidad Nacional de Fnontera ba]o ei, régimen especnalgei Decneto Legislatwo N°® 1057,

mediante Contrato Adrnmistratwo%é‘Semcaos N° 57-2024, con Adenda N°, 001 2026 vigente

durante el ejercicio 2026, ocupando ei m@; de Asnstente Admnnlgtrauvo de la Unidad de
Modernizacién de la Oficina de Plgneamiento Yy Presupuesto ai haber resultado ganadora del
Concurso Publico CAS N° 001- 2024-UNF-SULLANA ON NP» ;,/’
-

Que, mediante Informe N° 018-2026-UNF-PCO-0PP-UM-SGRA, de fecha 20 de julio de 2026,
la servidora Solangne Gianella Rivas Apolo solicitd el otorgamiento de licencia sin goce de
remuneraciones por motivos personales, por el periodo de noventa (90) dias calendario,
comprendido del 03 de agosto de 2026 al 01 de noviembre de 2026, comprometiéndose a
realizar las coordinaciones necesarias para la entrega de la documentacién y de las actividades
bajo su responsabilidad.

Pigina |3
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Informe N° 221-2026-UNF-PCO-OPP-UM, de fecha 22 de julio de 2026, la Jefa
de la Unidad de Modernizacion otorgd anuencia a la solicitud formulada por la servidora,
precisando que, ante la necesidad de continuar con el funcionamiento de la Unidad de
Modemizacién, resulta pertinente contar con un posible reemplazo temporal, tomando como
referencia la Ley N° 32513, articulo 8°, literal c).

Que, mediante Informe N° 591-2026-UNF-PCO-OPP, de fecha 22 de julio de 2026, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto remitio el expediente administrativo de la servidora a la Unidad
de Recursos Humanos, para la continuidad del tramite correspondiente.

Que, mediante Informe N° 213-2026-UNF-P-DGA/URH, de fecha 13 de agosto de 2026, la
Unidad de Recursos Humanos emitié opinion técnica, sefialando que el periodo solicitado no
excede el plazo maximo previsto en el articulo 115° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM ni
en el Convenio de Negogacion -Colectiva. SUTRAUNE. 2025,.que. la. jefatura.inmediata otorgd
su conformidad, y que, de otorgarse la@sencna, la servndorai debﬂé efectuar la corresponduente
entrega de cargo conforme a la Directiva-Ne! -004-2021-UNF;’ precisando, asumnsmo, que el

otorgamiento de la hcenPa sin goce ce de remuneraciones no constituye up derecho del servidor
sino una prerrogativa del- empleador, conforme al criterio desarrollado-upor la Autoridad
Nacnonal del Servicio Civil - SERVIR en su Infonm-‘!‘ecmco N° 397- 2025 SERVER GPGSC.

Que, mediante Informe N° 0320 2026 UNF-@AJ de fecha'20 E} agosto 4de‘*2025 la Oficina de
Asesoria Juridica emmé opmuﬂon Iegal cogfluyendoﬁfqufeﬁresulg jundicamente viable el
otorgamiento de la hcerﬁcia sin goce de remune@c:ones por motivos pefsonales a favor de la
servidora Solangne Gxanlella Rivas Apolo, por el periodo comprendido ::le!i 0§_ge agosto de 2026 o
al 01 de noviembre d? 2026 icnrrespond\n&zngo a Ia_l_?utoridad competenl:e emitir el acto  Pumis
administrativo respect;vo,,,_levaluando]el oma;nbnto de eﬁcac:a antxcrpada conforme al
articulo 17° del Texto 7}.}nici::» Ordenado de%la Ley N° 27444 ;en razonkde que el periodo
solicitado se inicié con antérioridad a la’ emusuémde! acto. resolutuvo o

o
- S

Que, de la revision de los, a&?&dos\se verifica que la servidora se encuentra, comprendida en

el régimen del Decreto Legisiativo Ngms:r"ﬁ;ﬁl penodtﬁ'ojgitado de noventa (90) dias
calendario, se encuentra denq\o ‘del I{mitekgsr‘nporal previsto.por lane norrgativa aplicable y por
el Convenio de Negociacién Colect:\ya SUTF}AAUNF 2025*que la ]efatura fmmediata ha expresado
su conformidad, y que no se adwerte, de‘los acl:uados rewsados <impedimento juridico que
imposibilite el otorgamiento de la licencia: sohcatada

1\3\
.

Que, si bien la Jefatura de la Unidad de Modernizacidn ha sefialado la necesidad de garantizar
la continuidad del funcionamiento de dicha Unidad durante el periodo de ausencia de la
servidora, dicha consideracion es de cardcter organizacional y no constituye una oposicién a
la solicitud de licencia, correspondiendo a la entidad, a través de las instancias competentes,
adoptar las medidas administrativas necesarias para dicho fin, pudiendo evaluarse la
implementacion de un reemplazo temporal.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, considerando que el periodo de licencia solicitado se inicié el 03 de agosto de 2026,
mientras que el tramite administrativo culmina con posterioridad a dicha fecha, corresponde
| otorgar eficacia anticipada al presente acto administrativo, de conformidad con lo previsto en
el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, al haberse cumplido las
condiciones y presupuestos establecidos en dicha disposicion.

Que, en consecuencia, resulta juridicamente viable el otorgamiento de la licencia sin goce de
remuneraciones por motivos personales a favor de la servidora Solangne Gianella Rivas Apolo,
por el periodo comprendido del 03 de agosto de 2026 al 01 de noviembre de 2026, debiendo
la servidora efectuar la correspondiente entrega de cargo, conforme a la Directiva N° 004-
2021-UNF,

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admmistratwo General,-aprobada mediante Decreto. Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Pnn\gpms del Pmcedlmlento Admlmstrawo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado ‘que e'las autondades admnmstratzvas deben actuar con

) € respetoala conshtuc:on, la ley y al derecho, dentro de las facultades ¢ que le eg“.tén atribuidas

y de acuerdo con los ﬁnes parailos que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 053 2026-50-(:0 de#fecha 27.de fgosm de 2026, en Sesidn Ordinaria
de Comision Ongamzadora de! ] la Umvegadad Naqonal de ;mntem, Iuego de analizar la
documentacion presenladaxy de revnsar los informes: hecnms y Iegaies mdzcados en los
considerandos de la pmsente Rmolucuon, por unammndad se acordd: omnm licencia sin
goce de mmmwmmmmks a ﬁ:rmraie £3 Lic. beangm Gianella Rivas
Apolo, servmbraba}oelregvnmabfﬂeaemiegmmwwﬂ queacvpa el cargo de
Asistente Admmwam de £a Unm'ad de Moabmkacm%aie la Ofkma aie %mmmm y
Presupuesto de la Umversdadlﬁa(mna! de. Frontera,”por el periodo; 'dé_poventa (90) dias
calendario, comprendido a@ﬂ.?deagastvde?d%a!oj a@nomaeaazozs OTORGAR
EFICACIA ANTICIPADA 3l presente acto administrativo,’con efectos, a partir del 03 de
agosto de 2026, de mnfwm:a@dwn e!araru!o I?"aﬂef Texto Unﬁv Ordenadoa@ la Ley N°
27444, Ley del Pmcedm:ento ﬁdm:mr.raﬁvb Gmeraf afhEbe.;;e venﬁ:aab el cumplimiento
aﬂekxspvesupuesmsymmwnesestaa@adasendrdaaa?sposm DISPONERQUEB
servidora Solangne Gianella RmsApmb efectie la mresowd:ente enbega de cargo a la
persona que sea designada para su. \@a?pabn cm!bm:e a\!a' "Directiva N° 004-2021-UNF,
'Drrecbvapambfn&egaykerem&@mdehsﬁrm&sa@b Universidad Nacional
de Frontera", aprobada mediante Resolucion de Comision Onganizadora N° 198-2021-UNF/CO.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N© 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comisidn Organizadora N°
053-2026-S0-CO, de fecha 27 de agosto de 2026.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR licencia sin goce de remuneraciones por motivos
personales a favor de la Lic. Solangne Gianella Rivas Apolo, servidora bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, que ocupa el cargo de Asistente Administrativo de la Unidad de
Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Universidad Nacional de
Frontera, por el periodo de noventa (90) dias calendario, comprendido del 03 de agosto de
2026 al 01 de noviembre de 2026.

ARTICULO SEGUNDO. - OTORGAR EFICACIA ANTICIPADA al presente acto
administrativo, con efectos a partir del 03 de agosto de 2026, de conformidad con el articulo
17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, al haberse verificado el cumplimiento de los presupuestos y condiciones establecidos
en dicha disposicion.

Glil |

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la d o a‘s,cf;;.‘é<_;t‘§§ Gianella Rivas Apolo efectiie
la correspondiente entrega decargo a la persona que sea designada para su recepcion,
conforme a la Directiva N> 0%2021 UNF, "Directiva para la Entrega y Recepcnén de Cargo de
los Servidores de la Umversudad Nacional de _Frontera y aprobada mecliante R&so!ucudn de
Comision Organizadora N° 58-2021 UNF/CO S _~"On,

ARTICULO CUARTO. - PRECISAR“ que: eii\ penodo de‘llcené; sin goce ‘de nemunerac:ones
otorgado no es computable como tuenpo de servicu?a'f?conforme 3 Io esﬁabieddo en el articulo
27° del Reglamento Intemo de Sennd ores Civiles de la Umversudad Nae:onal de Frontera.

| m b,
ARTICULO QUINTO. ,{ENCARGAR ala Oﬁcma de Planeamlent? Y Pr&fupuesiio y a la Unidad
de Recursos Humanos la adomén?de lag\ medtdas admmlstratwas w,orgamzaaonales
necesarias para garanttarhla continuidad de* las func:ones de la Umdad de ‘Modernizacion
3 Y ¥ A 4
durante el periodo de Ilcenaa pudlendo evaluarse, de 00rres\90nder 'z eonforrne a la normativa
aplicable, la lmplementacmn “de un~neemplazo temporal o la redistribucion derfunciones
\ \:' ;). e T TR e, »3;4;’
ARTICULO SEXTO. - NO‘I‘IFICAR, a_través, de los mecamsmos -mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento’ y\ﬁnes’correspondientes.

¥ {"‘\ }- O ?\
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE. Y

l"m"l

s ud

Dt José Fiorentino Moléto._ b, It asio Sandovi
PRESIDENTE DE LA Omngmggz ETARIQ GENERAL

MGG
AECES
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