
UNIVERSIDAD NAClONAL DE FRONTERA 

RESOLUCIÓN DE COMISIÓN ORGANIZADORA 

Nº 533-2026-UNF/CO 

Sullana, 28 de agosto de 2026. 

VISTOS: 

carta Nº 001-2026-SCRT de fecha 12 de junio de 2026; Memorándum Nº 215-2026-UNF-SG 
de fecha 17 de junio de 2026; Oficio Nº 510-2026-UNF-P-OGA/URH de fecha 01 de julio de 
2026; Informe Nº 282-2026-UNF-OAl de fecha 31 de julio de 2026; Oficio Nº 529ª-20269- 
UNF-P/DGA de fecha 31 ele julio de 2026; y, 

,....,.,1 

CONSIDERANDO: ( "\ 
. º. . .SULLANA. �-. Que, el articulo 18 dé la Constitución .. eólitlca_del_eeru,_�be_gue la l!Jmversidad es 

autónoma en su réQimeA normaiivo, de gobierno, académico, ac1ministráttvo y �nómico: tas 
UnM!!"Sldades se rigen ¡jp,- slls �roplos estatutos en el marco de la eorJt.1uc4v de las leyes. 

Que, mediante Ley Nº �29568 L 26,cJeTi julk>�2�seO,,,ae�i:\la 
unters«:tad Nacional de 

� L � lf \ < 11 /' '- \\ '11' ·� .i! "'1 íl 
Frontera en el distrito �1 provincia de. Sullana, den::irtamento de Plura, con fines de fomentar 'll -;;..,, � lj ,::,.,,_ 11 �r-"---� ;¡ # ti :.t Y-Y )j 
el desarrollo sostenible de-la SuQregión"(,luéiano.:i.. castillo Colonna�1 en""annonía con la 

'ó d I med'1 "-i;.J_ � 1 d ... ....!:. , � 11' • H 1 -.!al A � 'bu' 1 preservaa n e 10 a�""r1 ,te y\ e esa,.!.'!!' o economaco jsosteºaun::;' y, contri ar a 

,..--:-, credmienb:> y 
desarro110l�1co 

dé � fronte/roeste del � 1 
,i ""'' ' • i-�\ Que, el artículo so 

del 1a,�,) Uniltana;'��que 
I�� autoL'fa: 

inherente a las 
"'41 ' � « I\ ,... l )11 11 { .. ) 
i, Universidades se eJerot ��ql'lformi� con"'"la'IConstityaón ,Yi las L� , ...:<!e .,la República e 
• • '1• 1 de h d R • � ..... _ \\ • ""'-. ,. � de :..:¡: n, �I • 

' :.; "'8• ;;/ amp aca os rec os e aprouar �u proptQ:l-.esta� y �""'marse acue,uu con 1:1, organizar 
..::�.����� su sistema académico, Jo�cóx adm,istra:;1::-::S: J, 1..J....j \ �' , .. 
�1'.\0N.<¡ Qué, mediante Resolución de Comisión Organizadora Nº 461-2021�NF/CO de fecha 29 de 
� ¡) \'�.i '- � "" #. 

<:) ¡ � noviembre de 2021, se resue�probar éM:�.�.Universidad' Nacional de Frontera. 

�� \��·· �\ _..,�1VA r: r b) �i � \, / 
�. �tt\ue, en el Estatuto en mendon, en su <lllJ!JLO IINse estatilece las DISPOSIOONES ... • üº -...'f'- � - __,,,,,,.. 
�Í7 RttH ��.., TRANSITORIAS, ANALES Y DEROGATORIAS:- 

A. DISPOSIOONES TRANSITORIAS 
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISIÓN ORGANIZADORA 
En base al artículo 29 de la Ley Universitaria, la Comisión Organizadora de la UNF 
tiene a su ca,:go la aprobación del presente Estatuto, reglamentos y documentos de 
gestión académica, de investigación y administrativa, formulados en los instrumentos 
ele planeamiento, así como su conducción y dirección hasta que se constituyan los 
órganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda. 
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UNlVERSIOAD NACIONAL DE FRONTERA 

RESOLUCIÓN DE COMISIÓN ORGANIZADORA 

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUOÓN 
Durante el proceso de constitución de la Universidad, los artículos del presente 
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo 
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las 
condiciones básicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los 
órganos de gobierno de la universidad. Encontrándose la Comisión organizadora 
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la 
universidad hasta culminar el proceso de constitución. 

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF 
Durante el proceso de constitución de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce 
por: 

a) La Comisión Organizadora, tiene atribuciones administrativas que 
competen/a�la.Asamblea .. Uruversitaria,�aLConsejo�Universitarfo y al Consejo 

de Facultad. e: 1 1 1 t A t l) ') l 
b) El P�nte de la·Coinfsión Organizadora de la UNF, tiene atribuciones 
propia<del Rector. , 1 
e) Los rr de Facultad tiene atribuciones de Decano. 

QUINTA. ÓRGAj!OS D(ALTA 
D�� 1.- I 

Durante el � &ns�n dé la'UNP,-los OrganQS de tlta·Oirecdón de ésta, 
lo constituyen: J :Z � • � j 

a) La �idenoa l: de Qxnisión·efn�oora, que,cump, le fundólnes asignadas 
al Rectorado� � 
b) La VJceP.(eSidenda Académica de Comisió".1 Organizadora, que cumple ,� 1 2 

fundo� �nádas al Vice� A�ico. 1 L I 
e) La Vi��icÍbncia de In'5tig� d(�isión Organ�ra, que cumple � '7,,.,. 'A ., � lo ,v rr ., I funciones asignadas al V!Cerrectorado de In�n. Q,::' 

Que, el artículo 6°, 
litera�á;�reto���que 

rsÍu,1/.. Régimen Especial 
de Contratación Administra�-? ye"�rviciós, rilodifi� poí_,¡'iÍ Léy�N;f 29849, Ley que 
establece la eliminación p��� del'Régimen Especial dePOecreto L�islativo Nº 1057 y 
otorga derechos laborales, reconoce ti���\ al régi� CAS el derecho a 
licencias con goce de haber por �atemidad ypatemíd�t •lit·otÍas•1Ícendas a las que tienen 

."'--. -.l'\JI / 
derecho los trabajadores de los reg1menes,laborales_g�erales. 

Que, el artículo 115° del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado mediante 
Decreto Supremo Nº 005-90-PCM, establece que la licencia por motivos particulares podrá ser 
otorgada hasta por noventa (90) días, en un período no mayor de un año, de acuerdo con las 
razones que exponga el servidor y las necesidades del servicio. 

Que, el artículo 25° del Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Universidad Nacional 
de Frontera, aprobado mediante Resolución de Comisión Organizadora Nº 511-2021-UNF/CO, 
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UNlVERSlDAD NACIONAL DE FRONTERA 

RESOLUCIÓN DE COMISIÓN ORGANIZADORA 

establece que la licencia es la autorización que en forma previa se otorga al servidor civil para 
no asistir al centro de trabajo por uno o más días, la cual se inicia a petición del servidor y es 
otorgada por la Unidad de Recursos Humanos, previa confonnidad del jefe inmediato del 
servidor solicitante. 

Que, mediante' Convenio de Negociación Colectiva - SUTRAUNF 2025, de fecha 09 de julio de 
2025, la Universidad Nacional de Frontera se comprometió, en la cláusula segunda, literal h), 
a otorgar al personal sindicalizado.Ucenda,sin,goce de remuneraciones ponun.período máximo 
de un {01) año para astfntos personales,�quedando dicho,9torgamiento sujeto a evaluación 

• 11. � .'l V H g """ (, M I por las áreas administrativas competentes en cada· caso. 

I r. 1 
Que, el articulo 17° de!-=Texto)Unico Ordenado de la Ley Nº 27444, �ey dellrocedimiento 
Administrativo General,� aprobado mediante_ ����� Nº �-2019�JUS, prevé la 
posibilidad de otorgar lkficada� antld� alr�administratlvo cuand�se produzca en 

� ,-. � � fi � 11 _."" )\ '- '\ H �- H 
beneficio del íoteresedo) siempre que11os hechos•y el éfereého aplicable�lstieran al momento 

\) _. 11 11 � j4_ / _ ' 11 A' 11 f' °'., \j 
al que se retrotraiga la ¡ficacla y no lesfóne dereéhos-:fundamentales o. intéfesés de buena fe 

�lmente protegklos 
de�· \ '\J:V ¡ 1 � ! Que, mediante Resolln�de ,.Comls�Organizadora N�198�12021-UNF./CO se aprobó la 

11 � � u H H � ,1,�- , 11 � 
Directiva Nº 004-2021-UNF, :Directiva para la·En� y Recepaqn de C?argQ de los Servidores 

de ta uníversidad 
Naci�� floo�\ \..\ JJ J J � J 

,c'•"t O Que, la servidora Susl cá'rol Rojas7Turt«>nsl!v-mantiene víncula,__contractual con la � @ e"',,,. Universidad Nacional de 
1Fro�ra\bajo el:régimen ��ial'del Oecfuto Legilativo Nº 1057, 

� -� �mediante Contrato Admin�tivo d��éi���=2024�n Ad� Nº�OOl-2026 vigente - - �J '-. " /.'\ � ,#'_ - V -' 
�-- •0• :;; l:furante el ejercicio 2026, OCUP.ando el cargo de Jefa de la Unidad de Archivo Central, al haber '\J�� � ,, � ...,,,- V# ".,.-/1,, P.R� ...., resultado ganadora del Concurso�bJ� CASºNO'OOl-;2024\�NF-SULLANA. 

·I} • ��CIONr� 
Que, mediante Carta Nº 001-2026-SCRT�deJecna_l2_de.junio de 2026, la Jefa de la Unidad 
de Archivo Central hace de conocimiento que, habiendo sido invitada a participar como 
candidata a Regidora de la Municipalidad Provincial de Piura por la organización política 
PROGRESEMOS, en el marco de las Elecciones Regionales y Municipales 2026 (ERM 2026) por 
lo que, solicita licencia sin goce de haber por el periodo del 04 de setiembre al 04 de octubre 
de 2026, fecha en que se llevará.a cabo las Elecciones Regionales y Municipales 2026. 

Que, el articulo 27° del citado Reglamento Interno establece que el goce de la licencia por 
motivos particulares sln goce de remuneraciones es autorizado por la Unidad de Recursos 
Humanos, previa conformidad del jefe inmediato, con un plazo máximo de noventa (90) días 
calendario dentro de un período no mayor de un año, no siendo renovable, y precisando que 
dichos períodos de licencia no son computables como tiempo de servido para ningún efecto. 
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UN[VERSrDAD NACIONAL DE FRONTERA 

RESOLUCIÓN DE COMISIÓN ORGANIZADORA 

Que, con Memorándum Nº 215-2026-UNF-SG, de fecha 17 de junio de 2026, el Secretario 
General soüota a la Unidad de Recursos Humanos emita opinión respecto a la licencia sin goce 
de haber solicitado por la Jefa de la Unidad de Archivo Central. 

Que, mediante Oficio Nº 510-2026-UNF-P-DGA/URH, de fecha 01 de julio de 2026, el Jefe de 
la Unidad de Recursos Humanos emite opinión señalando que, la servidora CAS Mg. Susan 
carolina Rojas Turkonsky tiene vinculo contractual con la entidad mediante Contrato 
Administrativo de Servicios Nº 38-2024 (Decreto Legislativo Nº 1057} al haber resultado 
ganadora del concurso Público CAS Nº 001·2024-UNF-SULLANA en el cargo de Jefe de Unidad 
de Archivo Central desde el 21 de mayo de 2024, con adenda Nº 001-2026 desde el 01 de 
enero de 2026 al 31 de diciembre de 2026. Que, se ha verificado que el periodo solicitado por 
el servidor no excede el plazo máximo señalado, asimismo se observa en el expediente que la 
jefatura inmediata ha emitido la autorización para que se otorgue la licencia, cumpliendo con 
ello, lo establecido en el �rtículo 25.del. Reglamento Interno de Servidores OViles y numeral 
1.1.2 de la Resolución Di�I Nº 0001·93-INA/ONP, w. lo que se tramitará de acuerdo a .: '"•""!\ ,. • • .....\ ,. ... ..... • 
su naturaleza. De ser otorgada la licencia, 'la servidora de6érá efectuar su entrega de cargo a 
la persona designada para la recepcióñaetpuesto (jefe inmediato o persona que se designe}, .. " - . teniendo en cuenta la rnrectiva Nº 004-2021-UNF denominada: "Directiva para la Entrega y . .. . . 
Recepción de cargo d: los Servidores de la �n�dad �acional de Frontera", aprobada 

mediante Resolución de{°�s¡n O,�,/�r;zco·¡ <( 1 1 Que, con Informe Nº 2�2-Z026-UNf;OAJ:d�. fech!21 :d�.Jullo de. 202,, el· Jefe de la Oficina 
de Asesoría Jurídica emi.te opinión señalando que, resu!ta.viable jurirlicamente el otorgamiento 

411 • .. 'll\ .__... ':/ ·- .. ! 
de licencia sin goce de remuneraciones a favor de la servidora CAS - MG. SUSAN CAROLINA 

·.i • • • - ,,, ·\ • • ' 
ROJAS TURKONSKY, por motivos particulares, en atención al Informe favorable emitido por la 

• i.· '� " ·� .- -----· " .. -- • Unidad de Recursos Humanos como área competéhte, por el periodo comprendido del 04 de 

setiembre al 04 de octur� \°26. \ '-.t JJ J J � I 
"�,OliAL IJ Que, mediante Oficio Nº �29_!·!0269-UNF-,f?/DGA; � fecha,.31 de julio� 20�6, la Jefa de la .,,. � i ,- "'.;. Dirección General de Admirl.Str_"��°'-ele� P�i�n!)a � Cbmisió�.01rganiz�dora, la solicitud 

; � 1 :tiel otorgam1enl'O de la hce,F�· �·� · g� de remuneraciones J;fá�, �e Ja servidora antes 
�· 0, _f¡ endonada, por motivos particulares, po�,el periodo comprendido' �I 04 de setiembre al 04 

»..¡/ R'\\\'\ " de octubre de 2026. '- /J � --.___.... \ . 'l 
,;f) • 

� 
� C In N � �/ 

Que, respecto al Artículo IV el Titulo PrelimlQar .. del ,Texto Unico Ordenado de la Ley de 
Procedimienl'O Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo número 004- 
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de 
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con 
respeto a la constitución, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas 
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA 

RESOLUCIÓN DE COMISIÓN ORGANIZADORA 

Que, mediante ACTA Nº 054-2026-SE-CO, de fecha 28 de agosto de 2026, en Sesión 
Extraordinaria de Comisión Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de 
analizar la documentación presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados 
en los considerandos de la presente Resolución, por unanimidad se acordó: OTORGAR 
licencia sin goce de remuneraciones por motivos personales a favor de la Mg. Susan OJrolina 
Rojas Turkonsky, servidora bajo el régimen del Decreto Legislativo Nº 1057, que ocupa el 
cargo de Jefa de li1 Unidad de Archivo Central de la UnNersidad Nacional de Frontera, por el 
periodo comprendido del 04 de setiembre al 04 de octubre de 2026. 

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria - Ley 
Nº 30220 y por la Resolución Viceministerial Nº 045-2023-MINEDU, Resolución Viceministerial 
Nº 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesión Extraordinaria de Comisión Organizadora 
Nº 054-2026-SE-CO, de fecha 28 de agosto de 2026. 

SE RESUELVE: ( \ 
·;.�:�,;¡4.�� S U L L A N A I 
/� , , . 1t:,ARTICULO PRIMERO. • OT$)RGAR-::lic.enda:.:sinv goce,,,de remuneraciones por motivos t .. ·� ,, M H \% t . �:personales a favor de 1�.,!"19·�san carolina Rojas Turkonsky, servido�a b;aJ�el régimen del 

::-� s· IJ Decreto Legislativo Nº 1057, que ocupa et cargQ de Jefa de la Unidad�de Archivo Central de ·�·� ��=:2�nall�t'f�J��or�breal0ide 
ARnCULO SEGUNDO. ·.,!!!SPONER que'lá seMdora"Mg. Susan Carolina,Rojas Turkonsky 

t\OHAl , H � \ 'f..((. \tT JI Mt--...ii 

e::. ��ij¡ · . o�� =ó�: :=�i�ntredv��º 
t+�:��N�, �=��:rase¡ É�:ta�aR=�� 

-�.,· ... � .,.- 11 P"r'.11 ij /,( -, '• .;" �. 1 _..., 11 ..... � � E (fe Cargo de los Servir�d� la UP.ivers�f.Na�_dé F'rontera)�' �p�ba l da mediante 
�· i .... ·\'\ � Resolución de Comislónf«Janlzadora,Nº 198-2021-UNf/CO. O 
;/�:/} \ :- � . l l/) \ \ '-..\ � 

t:',;' 
ARnCULO TERCERO.�- PRECSAR que el pe�de licencia sin goce·de remuneraciones 

� � ' '":'. -)..., - ...,, !/ ". (/ 
otorgado no es computable�mo,tiempo de servicio, confo�e a lo;-estabtecido en et artículo 
27º del Reglamento Inte�o �.Se�� CMles-� lá,Universidad'Nacionallde Frontera. 

ARTÍCULO CUARTO. • 
���tra\(§,,J!e,los¿��ás 

adecuados y 
pertinentes, para conocimiento}fi Jh,�nd� entes.\ 1\.. \., 

� l L l U \'\ir 
REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y EJECÚTESE. 

- - 
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