“Afio de la Esperanza y o Fortalecimiento de la Democracia™

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 196-2026-UNF/CO

Sullana, 10 de abril de 2026.

VISTOS:

Informe N° 060-2026-UNF-DGSA/UBC, de fecha 17 de febrero de 2026; Oficio N° 379-2026-
UNF-VPAC/DGSA, de fecha 03 de marzo de 2026; Oficio N° 664-2025-UNF-VPAC, de fecha 03
de marzo de 2026; Informe N° 0484-2025-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 09 de marzo de 2026;
Oficio N° 783-2026-UNF-VPAC, de fecha 24 de marzo de 2026; y,

CONSIDERANDO: S U i_ L ].k “\j A \5

Que, el articulo 180 dts la Constitucion Politica-del Peru, prescnbe;que la Unaversadad es
autdnoma en su régimen normatwo, de gobierno, académico, admlmstratwo y ﬁcnnomlco 'Las
Universidades se rigen ;ior sus propios estatutns en | marco de la Conststucnon y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 429568 del 261de’ julio de*201 secrea la Unwersid%d Nacional de
Frontera en el distrito ylprovincua de Sullana, departamento de Piura, ccm fines de fomentar
el desarrollo sostentble de Ia Subreguo#* Lucnano Casti!lo Colonnaj en armoma con la
preservacion del medlo ambuente y\ el desarrollo economico sostembte y1 contribuir al
crecimiento y desarrollo; estratéguco » la_region fronteriza noroeste del pals
m \“‘* ""“#V < J

Que, el articulo 80 de Ia,Ley Umversntana“f*estableoe que la autor;omrax inherente a las
Universidades se ejerceﬂ dsjmn{omldad con.. Ia\gonstitucon y las Leyes de Ja Republica e
implica los derechos de apmbar ﬁu propio estatuto y gobemarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, eoonémuco\y admmlstratwo‘r X &£

PRS- WS -
Que, mediante Resolucion \ﬁcevg'l;i?nlstenal N° 244-2021- MINED}J degfecha 37 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normat:vo denommado “Disposncson&sfpara la constitucion y
funcionamiento de las comzsuones g;gémzadoras de.ias unwersidada publlcas en proceso de
constitucion”, en el numeral 6.1.4., senala a que son*functoj;e,s de’ !a Comision Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios'y'de’trabajo propuestos por las unidades
académicas.

zf
' 4

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.
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“Afio de la Esperanza y o Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES

TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se ﬁpongan, contradigan.o.no.puedan. implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa g=$ la SUNEHDU Y l*;lNEDU respecto a garantizar las
condiciones basacas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de goblemo de"la universidad.” Encontrandose ‘la~ Com1saon organizadora
facultada a emuttrnresoluc:ones que permitan el adecuado funcnonamzento de la
universidad hasta culminar el proceso de: censt:tucuén

S =] W

CUARTA. GOBIFERNO DE LA UNF Ny ? e Y
Durante el proceso-de oonsntuclon de la Unlversndad el,gob*erno de ésta se ejerce
por: <] \ ¥ 4
a) La "Cmmsxon Omanagdgm tiene alnbucuonesl] admsnistratwas que
oompeten a. la Asamblea Un‘vvers‘tanaf’ al Consejo Umvers:tano y al Consejo
de Facultad | ’*».\ i ;? -'5 j O
b) El Presudente de Ia Comssion,Orgamzadora,de la UNF,{tiene atribuciones
propias del Regtor \%_ wiﬁfﬁip
¢) Los Coordmadons de Facultad tlene atnbucuones de Decano

QUINTA. ORGANOS QE ALTA oraeggén %/
Durante el proceso de constitucion de la-UNF; los Organos de Alta Direccidn de ésta,
lo constituyen: & C I (‘)N 2 g
a) La Presidencia de Comlsuon,,g_rg_a"nuzadora, que curnple funciones asignadas
al Rectorado.
b) La Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.
¢) La Vicepresidencia de Investigacion de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

VigeaTT
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"“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Demaocracia™

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, el articulo 115° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que: “La Unidad de Biblioteca Central es la unidad de organizacién de la
Direccién de Gestidn y de Servicios Académicos, encargada de administrar y brindar servicios
de biblioteca necesarios para cubrir las necesidades de informacién en la carrera profesional
del estudiante, contribuyendo a un proceso de transformacion del conocimiento en los niveles
formativos e investigativos que imparte la universidad.”.

Que, con Informe N° 060-2026-UNF-DGSA/UBC, de fecha 17 de febrero de 2026, la Unidad
de Biblioteca Central remite al Jefe de la Direccién de Gestidn y Servicios Académicos el Plan
de Trabajo de la Unidad de.Biblioteca.Central-2026

Cll | N 1
Que, con Oficio N° 3?9*2026 UNF VPACJDGSALde fecha 03 de marzo de 2026 el Jefe de la

aprobacion mediante acito r&aolutwo a fin de garantizar veracsdad en el cumpllmlento de las
actividades programadas y desarrolladas en beneficio: de Ia Unwersndad Naaonal de Frontera.

- v ; I"--::
Que, mediante Ofcno NL664 2025-UNF VPAC de\fecha '03 de marzo de 2026, el
Vicepresidente Academm solgata Dlsponnnlidad“Pr&supuestana a qﬁnYde garantizar el
cumplimiento de las act:wdad&s programadas y oontnbulr al ?dauado: desarrollo de los
servicios brindados en beneﬁc:o dela Unwersudad Naaonal de Frontera.
{ .fk o l
I'—]'_J 1 3 L ‘/7‘ "
Que, mediante Informe N2 0484 2025—UNFPOO—0PP—UP de fecha 09 de mar420 de 2026, la A//
Jefa de la Unidad de Presupuesto emlte la dlsponibihda@presupuestal para el plan de trabajo

% j :“‘\.*___,-
en mencion, hasta por Ia suma de 5/107 854 00. é“ ") f

T -

e

ol % 2 i !
\ ¥ N ! 1;
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Que, con Oficio N° 783- 2026 UNF-VPAC,, de fg,cha; 24 de marzo de 2026, el Vicepresidente
Académico indica que rasulta viable 1undicamente la apmbacion’ﬁel@an de Trabajo de la
Unidad de Biblioteca Central 2026’ de%la Universidad Nacnonaliae\@ontera, conforme a los
considerandos expuestos en eiwn{\onne co\arré‘"spondiente Asimismo, indica que la Unidad de
Biblioteca Central, de acuerdo con sufcompetendai‘funcional “dar cumplimiento a las
recomendaciones formuladas por la Unidad .de Presupuesto"’ contemdas en el Informe N°
0484-2025-UNF-PCO-OPP-UP, bajo responsabilidad funcional. En tal sentido, solicita se emita

el acto resolutivo que corresponda, en el modo y forma previstos por ley.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo nimero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 024-2026-S0-CO, de fecha 10 de abril de 2026, en Sesién Ordinaria
de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucidn, por unanimidad se acordd: APROBAR e/ Plan de
Trabajo de la Unidad de Biblioteca Central — 2026 de la Universidad Nacional de Frontera, que
como anexo adjunto forma parte integrante de la presente resolucion. ENCARGAR a /a
Unidad de Biblioteca Central de esta Casa Superior de Estudios, la ejecucion, operatividad y
seguimiento del plan aprobado en ef articulo precedente.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N© 30220 y por la Resolucion.Viceministerial N°.045-2023-MINEDU,. R&eolucnon Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU Y Acta de a*'\cs.|enc10rsJ de Sesion Ordinaria,de Comision Orgamzadora N°
024-2026-50-CO, de fecha 10 de abril-de 2026 — /4 1 ¥ /4

i
3

—

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, - APROBAR el Pléﬁ"de»Trabajo de’ la Unidad de Bebtloteca Central -
2026 de la Universidad Naaonal de antera que como anexo adjunto forma parte integrante

Nl |
de la presente resolucnéj = i %W o
ARTICULO SEGUNDO - ENCARGAR Ra la Unidad de Bibhoteca Centrag de es!:a,| Casa Superior
de Estudios, la EJECUCiOﬂ, operauwdadw segulmlento del p?n apmhgo ‘en el articulo

precedente.
~ O

ARTICULO TERCERO. ‘JNO“FICA%\ a través, de Ios mecamsmos ‘mas adecuados y
pertinentes, para oonoamiento y{gnes correspondlentes _{’ j L j
4 ~ f
. 4

REGISTRESE, conumquese Y\EJECUTESEam U 4
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democrada”

I. FUNDAMENTACION

Segun el Articulo 115* del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional
de Frontera establece que La Unidad de Biblioteca Central es la unidad orgénica que depende
de la Direccién de Gestidn y Servicios Académicos, responsable de administrar y brindar
servicios de biblioteca necesarios para cubrir las necesidades de informacién de sus
estudiantes, de apoyar con su carrera profesional y con la investigacidn, con el objetivo de
contribuir en el proceso de transformar la informacién en conocimiento.

Asimismo, en su articulo 116° del mismo reglamento, sefiala que son funciones de la Unidad
de Biblioteca Central las siguientes:

e Organizar los materiales bibliograficos y documentarios, péra que sean accesibles al
estudiante y a la comunidad universitaria.

e Sugerir la adquisicién de activo bibliografico, seleccionado a partir de criterios de
exactitud, accesibilidad, comprensién y actualidad.

e Proponer politicas de mantenimiento, conservacién y seguridad del acervo bibliografico.

e Clasificar y facilitar el acceso al material bibliogrifico e informativos, segin la
especialidad.

e Garantizar el acceso y funcionamiento de los ambientes de lectura.

e Proporcionar la informacidn bibliogrdfica clasificada y almacenada en una base de datos
a través del portal Web institucional.

e Diseiiar, gestionar y actualizar el repositorio institucional que permita acceder y visualizar
la produccién cientifica y académica de la Universidad.

e Otras funciones que le asigne la Direccidn de Gestidn y Servicios Académicos.

La Unidad de Biblioteca Central ejecuta acciones orientadas al fortalecimiento del acervo
bibliogréfico, la modernizacién tecnoldgica, la optimizacién de los servicios al usuario y la
consolidacién del Repositorio Institucional, evidenciando avances significativos en la gestién
del conocimiento institucional.

La Biblioteca Central depende jerdrquica y funcionalmente de la Direccién General de Servicios
Académicos, lo que permite articular su planificacién operativa con los instrumentos de gestién
institucional, particularmente con el Plan Operativo Institucional (POI) y los lineamientos
estratégicos de la Universidad Nacional de Frontera.

En este contexto, para el afio 2026 la universidad afronta un proceso de expansién académica
sustancial, toda vez que mediante aprobacidn de fecha 22 de enero de 2026 se autorizaron los
nuevos programas académicos de:

www.unf.edu.pe

Campus Universitario, Av. San Hilanén N° 101, Sullana, Piura, Pera
Telf 073 215861



Vicepresidencia Académica

ggggmmég Direccién de Gestién y Servicios Académicos
EFRONTERA Unidad de Biblioteca Central

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Educacién (Educacidn Inicial y Educacién Primaria);
Psicologia;

Enfermeria;

Contabilidad;

Derecho;

Administracion.

T S T S

La creacién de dichas carreras incrementard significativamente la matricula estudiantil y la
demanda de servicios bibliotecarios especializados, situando a la UBC como una unidad critica
para garantizar la viabilidad académica y el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad
exigidas por la normativa universitaria.

II. RESPONSABLES

a) INSTITUCION: Universidad Nacional de Frontera
b) RESPONSABLE: Lic. Greysi Carolina Calva Moscoso

D)
B

@ /7 /II1. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL
La unidad de Biblioteca Central requiere la priorizacién para la ejecucién del proyecto
“Mejoramiento y ampliacién del servicio bibliotecoldégico de la biblioteca Central de la
UNF”, el mismo que cuenta con ganador a la fecha del mes de Julio 2024, viabilidad y
presupuesto en la Unidad Ejecutora de Inversiones, y se encuentra con expediente técnico
denominado “Mejoramiento y ampliacién del servicio bibliotecolégico de la biblioteca
central de la Universidad Nacional de Frontera, distrito de Sullana, provincia de Sullana,
departamento de Sullana” aprobado para la construccidn de la obra que contard con
infraestructura bibliotecolégica y administrativa, adecuado y suficiente mobiliario
bibliotecolégico y administrativo, facilidades de recursos y servicios de informacidn fisicos
y virtuales con pertinencia académica y de calidad, que fomente una cultura de gestion de
la informacién entre la comunidad universitaria y propicie un entorno favorable para el
aprendizaje y la generacién de nuevos conocimientos determinando alternativas de
solucién socialmente rentable, sostenible, que permita proveer un adecuado servicio de
biblioteca a la comunidad universitaria, contando asi con los elementos bdasicos de una
biblioteca segun la norma.

Actualmente contamos con un espacio donde se viene ofreciendo el servicio
bibliotecolégico, ante la demanda de los alumnos y ante la inexistencia de un ambiente
adecuado, la infraestructura actual ha quedado reducida y no cuenta con oficina
administrativa adecuada, ni espacios adecuados para la atenciéon oportuna a los

www.unf.edu.pe
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estudiantes; sin embargo, viene funcionando y brindando el servicio de prestaciones
bibliogréficas para sala y domicilio en el caso de fisicas y virtuales. Urge la necesidad de
realizar seguimiento del proyecto de mejoramiento y ampliacibn de servicio
bibliotecoldgico en un corto plazo.

La Universidad Nacional de Frontera de Sullana cuenta con recursos logisticos requeridos
para la etapa pre operativa del proyecto, entre los que podemos mencionar: contratacién
de servicios para elaboracidén de expediente técnico, ejecucidn de obra, adquisicién de
equipamiento y material bibliogréfico, contratacién de servicios basicos, lo que garantiza la
ajecucidn y operacién de la presente obra en el menor tiempo posible.

Los recursos humanos capacitados e idoneos para atender y referenciar las necesidades
que ayuden a la formacién en el proceso de ensefianza aprendizaje para los alumnos de las
diferentes escuelas profesionales que ofrece la Universidad Nacional de Frontera.

El andlisis de la situacién actual evidencia avances progresivos en la gestién de colecciones,
servicios digitales, repositorio institucional y atencidn al usuario; sin embargo, el contexto
proyectado para el ejercicio fiscal 2026 introduce nuevas presiones estructurales,
operativas y financieras, derivadas principalmente de la ampliacién de la oferta académica
institucional y del crecimiento esperado de la poblacién universitaria.

La creacién de seis nuevos programas académicos incrementard significativamente la
demanda de recursos bibliogrificos especializados, espacios fisicos de lectura,
infraestructura tecnoldgica y servicios de soporte a la investigacidn, lo que genera brechas
criticas que deben ser abordadas mediante intervenciones programadas en el POl y
sustentadas presupuestalmente,

IV. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Si bien la Unidad de Biblioteca Central ha logrado avances importantes en la gestién de
recursos de informacidn, el escenario institucional proyectado para 2026 —marcado por la
incorporacién de nuevos programas académicos— genera nuevas exigencias estructurales,
operativas y financieras que deben ser atendidas mediante planificacién anticipada y
asignacion presupuestal suficiente.

En particular, se identifica la necesidad de:
< Incrementar la adquisicion de bibliografia bdsica y especializada para las seis nuevas
carreras, en soporte fisico y digital, de conformidad con los planes de estudio aprobados.

< Ampliar las suscripciones a bases de datos académicas en dreas de ciencias de la salud,
ciencias sociales, educacién, derecho y administracion.
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<+ Fortalecer la infraestructura fisica, mediante la ampliacién de ambientes de lectura, salas
de estudio, depésitos bibliograficos y dreas para tesis y hemeroteca.

2 Renovar y ampliar el equipamiento tecnoldgico, incluyendo redes de datos y conectividad.

< Reforzar la dotacién de personal especializado, particularmente en gestién bibliotecaria
digital, repositorios institucionales y soporte tecnoldgico.

 Incrementar la asignacién presupuestal destinada a operacidn, mantenimiento,
adquisicion de recursos y modernizacién de sistemas.

Estas necesidades se suman a las brechas previamente identificadas en infraestructura,
conectividad y recursos humanos, por lo que el Plan de Trabajo 2026 se formula como un
instrumento técnico—administrativo orientado a sustentar ante las instancias competentes
la ampliacion progresiva del presupuesto institucional asignado a la Biblioteca Central, en
coherencia con la expansidn académica de la universidad.

Desde la perspectiva del POI, estas acciones deberdn traducirse en metas fisicas concretas,
tales como: nimero de volimenes adquiridos por carrera, nimero de bases de datos
contratadas o ampliadas, metros cuadrados de ambientes habilitados, equipos informéticos
incorporados, personal capacitado y servicios digitales fortalecidos.

Las brechas que la Unidad de Biblioteca Central tiene:
4.1. Brechas de Infraestructura Fisica

Los ambientes actuales de la Biblioteca Central presentan limitaciones para albergar el
incremento proyectado de usuarios, el crecimiento del acervo bibliogrifico y la
incorporacién de nuevos servicios especializados. El diagndstico institucional previo
sefiala la necesidad de iniciar la planificacién técnica y presupuestal para la
construccién de una nueva Biblioteca Central, concebida como infraestructura
moderna, con criterios de funcionalidad, accesibilidad, seguridad, sostenibilidad y
adecuacién a estdndares de bibliotecas universitarias contempordneas.

Esta situacidn configura un riesgo operativo y académico, en tanto podria afectar la
disponibilidad de espacios adecuados para el estudio, la investigacién y la conservacién
documental, asi como el cumplimiento de condiciones basicas de calidad exigidas por
el sistema universitario.

Desde la perspectiva del POI, esta brecha demanda:

Formulacién de estudios técnicos preliminares.
Programacién multianual de inversién en infraestructura.
Priorizacién presupuestal para expedientes técnicos.
Articulacién con la Oficina de Planeamiento e Infraestructura.

NS RN
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Brechas en Recursos Bibliograficos y Servicios de Informacién

El fortalecimiento y expansién de la actividad académica demanda aumentar de
manera significativa la adquisicién de material bibliografico basico y especializado,
tanto en formato impreso como digital, en concordancia con los planes de estudio
vigentes. Asimismo, se requiere ampliar las suscripciones a bases de datos cientificas y
repositorios especializados en los campos de educacidn, ciencias de la salud, ciencias
sociales, derecho y administracion.

La limitada disponibilidad de recursos bibliograficos y de informacién impactaria de
manera directa en la gestién académica e institucional, afectando:

La operatividad y sostenibilidad de los nuevos programas académicos.

El cumplimiento de los estdndares de calidad establecidos en los procesos de
acreditacién y licenciamiento.

El desarrollo y consolidacién de la produccidn cientifica institucional.

La garantia de una formacién académica pertinente y de calidad.

Desde la perspectiva presupuestal, el cierre de esta brecha implica:

El incremento progresivo del gasto corriente destinado a la adquisicién de recursos
bibliograficos fisicos y digitales.

La suscripcion y contratacién plurianual de bases de datos cientificas especializadas,
que garanticen continuidad y estabilidad en el acceso a la informacién.

La renovacién y actualizacién tecnolégica de las plataformas digitales de gestién
bibliotecaria.

El fortalecimiento y modernizacién del repositorio institucional para optimizar la
visibilidad y preservacién de la produccién académica.

4.3. Brechas Tecnolédgicas y de Conectividad

v
v
v

Si bien se han registrado avances en materia de modernizacién tecnoldgica, la
proyeccién al afio 2026 evidencia la necesidad de ampliar el equipamiento informatico,
fortalecer la infraestructura de red y garantizar sistemas bibliotecarios con capacidad
para atender un mayor volumen de usuarios, tanto en modalidad presencial como
virtual.

Estas limitaciones inciden directamente en la eficiencia operativa, la calidad de la
atencidn remota, la interoperabilidad con los sistemas académicos institucionales y los
procesos de preservacién digital. En consecuencia, deberdn traducirse en metas fisicas
especificas dentro del Plan Operativo Institucional (POI), vinculadas a:

La adquisicidn y renovacién de equipos informaticos.
La ampliacién y optimizacién de la infraestructura de redes internas.
La contratacidn y actualizacién de licencias de software especializado.

www.unf.edu.pe
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La implementacidn y mejora de plataformas de gestidn bibliotecaria.

4.4. Brechas en Recursos Humanos Especializados

SRR

El escenario de expansion institucional exige reforzar la dotacién de personal
profesional y técnico, con perfiles en gestién documental digital, soporte a la
investigacién, catalogacion  especializada, alfabetizacién  informacional vy
administracién de repositorios académicos.

La insuficiencia de personal constituye una restriccién operativa critica, por lo que se
requiere programar en el POL:

Contratacidn progresiva de especialistas.
Capacitacion certificada.

Fortalecimiento de competencias digitales.
Redistribucidn de funciones segun cargas laborales.

4.5. Brecha Presupuestal y Sostenibilidad Operativa

Las brechas estructurales identificadas en materia de recursos bibliogréficos, servicios
de informacién, infraestructura tecnoldgica y recurso humano evidencian la necesidad
de una ampliacién presupuestal sostenida, tanto en el rubro de gasto corriente como
en inversiones de capital. Esta ampliacién resulta indispensable para garantizar la
continuidad operativa de los servicios bibliotecarios, el cumplimiento de estdndares de
calidad y la adecuada implementacidn de los nuevos programas académicos.

En este marco, el Plan de Trabajo 2026 se constituye en un instrumento técnico de
planificacién que permitird sustentar, ante las instancias competentes, la necesidad de:

Incrementar progresivamente la asignacién presupuestal anual destinada a la
biblioteca.

Priorizar proyectos de inversién orientados al fortalecimiento y modernizacion de la
infraestructura bibliotecaria.

Implementar una programacién multianual para la adquisicién sistemadtica de
bibliografia basica y especializada en formato fisico y digital.

Garantizar la contratacién y renovacién oportuna de servicios digitales, bases de datos
cientificas y licencias de software especializado.

Ejecutar acciones de fortalecimiento tecnoldgico que aseguren la interoperabilidad,
seguridad y sostenibilidad de los sistemas bibliotecarios.

Contratacién de personal especializado para el fortalecimiento de las actividades
operativas y cumplimiento de metas e indicadores del PEI 2026.

La incorporacién de estas acciones en la programacién operativa y presupuestal
permitird alinear la gestién bibliotecaria con los objetivos estratégicos institucionales y
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contribuir de manera directa a la mejora de la calidad académica y al desarrollo de la
investigacidn.

V. UNIDAD DE BIBLIOTECA CENTRAL

& VISION:

La UNF al 2026 es una Universidad reconocida con enlaces a nivel nacional e
internacional que brinda educacién de calidad, generando conocimiento mediante
investigacién cientifica y tecnoldgica para el desarrollo de la regién y del pais.

& MISION:

Somos una universidad que brinda servicios de educacién y forma profesionales con
conocimiento cientifico, tecnoldgico y humanistico de calidad, conscientes de nuestra

¢ ACTIVIDADES OPERATIVAS SEGUN POI - 2026

TABLA N°01: INDICADORES DEL PEI

diversidad cultural, que contribuye con el desarrollo sustentable de la regidn noroeste
y del pais.

OET / AEI Meta Unidad Organica
Nombre del -

Codig - Indicador Aiio Responsable del
o Descripcion 2026 Indicador

Biblioteca Central e e Fieries

H um

ampl.emen‘ta.da e bibliograficas  fisicas 700

medios digitales y o oo
AELOL. | tecnoldgicos  en | MPementadas. Unidad de Biblioteca
02 beneficio de |la Central

cosnum_dacl. Numero de medios

universitaria. digitales y tecnoldgicos | 5.0

implementados.

Campus Universitario, Av. San Hilarion N° 101, Sullana, Piura, Peri

Telf” 073 215861
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VI. PRESUPUESTO

La Unidad de Biblioteca Central de la Universidad Nacional de Frontera se le asigné en el PIA
el monto de S/. 107,854.00 para el afio 2026, el cual se distribuy6 en el siguiente cuadro
actividades. LD et~

TABLA N° 02: DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA PIA 2025

ftem | Actividades Operativas Tipo Presupuesto PIA 2025 Condicién
GE:;Z:?I.E,RL:?IEES y &/ 20030 Monto distribuido en el
F nf)‘q -)( MATERIALES DE sl
¥ OFICINA
/ﬂ MATERIAL
g AN DIDACTICO, e i
S AOI-011 GESTION PARA | ACCESORIOS Y 5/.4,394.00 o g
=g J Ry :9} EJECUTAR LAS UTILES DE
) 4P ACTIVIDADES ENSENANZA
- ADMINISTRATIVAS DE LA
BIBLIOTECA CENTRAL PASAJES Y GASTOS si‘ 900.00 Monto distribuido en el
DE TRANSPORTE SIGA
$/. 960.00
ASIG\IG:Z:E?GSE; POR Monto distribuido en el
SIGA
COMISION DE
SERVICIO
AOI-358 ATENCION DE
LOS RECURSOS Y /
SERVICIOS DE LOCACION DE $/. 29,600.00 s e
2 INFORMACION DE SERVICIOS Monto d'ggzu'd" enel
BIBLIOTECA A LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA
AOI-212 GESTION DE
3 ADQUISICION Y/C!)la'.1 LIBROS Y TEXTOS $/. 50,000.00 Monto distribuido en el
RENOVACION DE PARA BIBLIOTECAS SIGA
MATERIAL

www.unf.edu.pe
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BIBLIOGRAFICO EN

FORMATO FISICO Y SOFTWARE Monto distribuido en el
VIRTUAL O BASE DE $/. 20,000.00 SIGA

DATOS
GESTION PARA s/.0.00
4 ADMINISTRAT EL -
REPOSITORIO
s/.
ekl 107,854.00

Campus Universitanio, Av. San Hilaridn N® 101, Sullana, Piura, Peni
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PLAN DE TRABAJO

1. ACTIVIDADES PLANIFICADAS

De acuerdo a nuestro Plan de Trabajo 2026, se programan las siguientes actividades que se detalla a continuacién:

Tabla N°05: Plan de trabajo 2026
Periodo de
N°| Objetivos especificos Actividades programadas Resultados ejecucién Responsables
o1 | P mmmmtgigﬁog‘“g&ig’ggf Gestionar la compra de material | Material bibliogréfico para la Unidad de biblioteca
para los programas _ de bibliografico cumpliendo la meta comunidad universitaria Enero -Diciembre
estudios de la UNF del afio 2026.
; Entregqa de Camé de
Procedimiento de emisidn de Gestionar los medios necesarios | . .. ;
camé de biblioteca con el para la emisién de Biblioteca ;&f@m ﬂ: la comunidad o< tiiamiie Unidad de biblioteca
sistema implementado por la
empresa Enchufate
Procedimiento de descarte I I lioarafi Actualizacién del acervo de o Unidad de biblioteca
B bibliogréfico Renioare) descarts UIDNOOTINED | b \ovidant de Bibliotes Enemp-Liaeming
Central
isicién de material de Adquisicidn de material de ; T
04| Adau i Gestionar la compra de material de | o ° - Unidad de biblicteca

oficina

oficina

Campus Universitario, Av. San Hilanién N°® 101, Sullana, Piura, Peni

Telf. 073 215861
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Gestionar la compra de base de

Brindar libros y/o acceso de

Procedimiento de requerimiento
datos y/o libros digitales. base de datos a la comunidad | Abril - Unidad de biblioteca
. ; Realizar el procedimiento técnico - Contar con recursos
: 'mmmegﬁgﬂ;f;"e de la nueva adquisicién de ibros | Dibliograficos dasificados a | energ giciembre Unidad de biblioteca
fisicos técnicas
Proced Présta Actualizar la data de no adeudo de
dmg‘ﬁrx :2 materi'a‘l‘ OY | libros fisicos mensual y semestral, Base de datos actuakizada Enero - Diciembre Unidad de biblioteca
bibliografico Actualizar la data de préstamos
bibliogréficos diariamente
o Solicita apoyo técnico a la Oficina
tecnzldgioos e';;&-ewﬁi?m a de Tecnologia e Informacién y se %:npﬁlr °°:| fé:mbgor Y | Enero -Diciembre Unidad de biblioteca
biisqueda de la base de datos realiza la orientacién a los usuarios vetual
bibliograficos de forma permanente
Se realiza el inventario de los libros N
Actualizacidn del acervo
; fisicos, libros no devueltos al R i Enero - Diciembre
Inventario de libros fisicos | Gryzar cada semestre DN o ey Unidad de biblioteca
Actualizacidn de las directivas | Sestionar, a aprobadign de # | Directivas interna
internas de funcionamiento de actualizadas y aprobadas qu
s titudic internas del Repositorio : :
:segurarmlal publicanc:;n Pde | Instituciona, incorporando 23;‘.;‘;’ - d';"‘gi;;fe';,',“d‘“:,‘ 99 pbril - Diciembre
datos procesados y estadisticas | COPS digitales, datos procesadosy | P ol g b
P y estadisticas de monitoreo. epositorio nstituciona

de monitoreo de la Biblioteca

fortaleciendo la transparenci

Campus Universitario, Av. San Hilarién N® 101, Sullana, Piura, Peru
Telf 073 215861

www.unf.edu.pe
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Central.

y visibilidad de la produccién
académica.

Repositorio Institucional

11
Aprendizaje y buen manejo de
Capacitaciones al Personal | C3pacitadiones al personal a cargo | o5 procesos y procedimientos
de Repositorio en materia de Repositorio
" | Abril -Diciembre Unidad de biblicteca
12
Capacitadones a la comunidad
universitaria y coordinacién con las  |Cada elemento debe estar bien
Oficina de Imagen institucional |informado en el sentido de que Unidad de biblioteca
Capacitaciones a la para su difusién dirigido a todos los  [deben cumplir con una serie d
comunidad universitaria usuarios de la biblioteca central. estandares o criterios que se
definen en el reglamento de
repositorio y su respectivo
manual.
Ampliacién de los espacios de | Gestionar la construccién  de
la Unidad de Biblioteca nuevos espacios para la atencién | Incrementar el nuevd Enero -Diciembre Unidad de biblioteca
Central para la atencién de la comunidad universitaria. ambiente de atenciones en
exclusiva en REPOSITORIO sala para la comunidad
universitaria.
14 Contratar personal de locacidn de
Contratacién de personal para | Servicios para apoyo en actividades | umPIMIeNto del Rof manual| ) piciembre
apoyo en la Coordinacién de | administrativas. g dnﬁmm Yp Unidad de biblioteca

Campus Universitario, Av. San Hilandn N® 101, Sullana, Piura, Perit

Telf. 073 215861
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15 rar la aprobacién de {

Establecer lineamientos, ;;seglui fiPalen -

procedimientos, y acciones Actualizar las directivas internas de | ;NFORMACION ENVIADA POR

para cumplir con funcionamiento  del Repositorio | pARTE DE CONCYTEC EN LA Abril - Mayo Unidad de biblioteca

necesidades de la dispasiciones de Concytec.

Coordinacidn de Repositorio

Institucional y de la entidad.

T ¢ e

www.unf.edu.pe
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