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RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 021-2026-UNF-VPAC

Sullana, 29 de enero de 2026.

VISTOS:

Oficio N° 0116-2026-UNF-VPAC/FCET de fecha 21 de enero de 2026, Informe N° 008-
2026-UNF-VPAC/FCET de fecha 21 de enero de 2026, Resolucion de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo N° 205-2025-UNF-VPAC/FCET de fecha 24 de junio de 2025 y;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 18 de la Constitucion Politica del Pert, establece que, "Cada Universidad
es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”.

Que mediante Ley N° 29568 de fecha 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional
de Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar
el desarrollo sostenible de la Subregion Luciano Castillo Colonna, en armonia con la preservacion
 del medio ambiente y el desarrollo econémico sostenible; y, contribuir al crecimiento y desarrollo
.." estratégico de la region fronteriza noroeste del pais.
Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que la autonomia, inherente pasne
a las Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar su
sistema académico, econdmico y administrativo.

Que conforme a la RVM N° 244-2021-MINEDU que resuelve aprobar el Documento
Normativo denominado “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucién”, en su numeral 6.1.1, la
Comision Organizadora se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentes,
encargados de dirigir y ejecutar las politicas en los ambitos académico y de investigacion
respectivamente; y en su numeral 6.1.4 Funciones de la Comisién Organizadora: Las funciones
de la Comisién Organizadora son las siguientes:... (g) Concordar y ratificar los planes de estudios
y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Comision Organizadora N° 198-2025-
UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025, se resuelve la Formalizacion de la emision de
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Resoluciones Vicepresidenciales, el alcance de las Resoluciones Vicepresidenciales, la elevacion
de expedientes a la Comision Organizadora, el procedimiento de elevacion, el reconocimiento de
la responsabilidad técnica y supervision y ejecucion.

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 916-2024-UNF/CO, de fecha 28
de octubre de 2024, se actualizd el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad
Nacional de Frontera (ROF-UNF), el cual establece en sus siguientes articulos lo siguiente:

Articulo 13°. Vicerrectorado Académico

£l Vicerrectorado Académico es el drgano de direccion encargado de proponer y promover
las politicas y normas académicas de formacion integral; y, de organizar, programar,
egjecutar y controlar el desarrollo de la actividad académica a través de los drganos de
linea dependiientes, en concordancia con las directivas impartidas por el Rector.

CAPITULO VI
06. DE LOS ORGANOS DE LINEA
Constituyen drganos de linea de la UNF los siguientes:

sl
06.2.3 Unidad de Investigacion

Articulo 85°, Unidad de Investigacion

La Unidad de Investigacion es la unidad de organizacion de linea que depende del
Decanato, encargada de integrar las actividades de investigacion de la Facultad, las
cuales deben estar enmarcadas en las lineas de investigacion aprobadas.

Articulo 86°, Funciones de la Unidad de Investigacion
86.1. Organizar y conducir la actividad de investigacion a través de los docentes como
parte de su tarea académica en la forma que determine el Estatuto.

Que de conformidad con el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, en su Articulo
22° Atribuciones del Consejo Universitario, sefiala en su literal f) Concordar y ratificar los planes
de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que mediante la Resolucion de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo N° 205-
2025-UNF-VPAC/FCET de fecha 24 de junio de 2025, se resolvié aprobar APROBAR el Plan de
Trabajo de Investigacion Formativa denominado “Rol/ de las Estrategias Pedagdgicas
Inteligentes y el Aprendizaje Autonomo en Estudiantes Universitarios”, propuesto por
los responsables docentes Dra. Priscila Estelita Lujan Vera y Mgtr. Joyce Mamani Cornejo; y
estudiantes del I y II ciclo de la Facultad de Ciencias Empresariales y de Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera.
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Que mediante Oficio N° 003-2025-UNF-FCET/GFVA de fecha 16 de enero de 2026 la
Presidenta de la Comisién de Investigacion Formativa 2025-II de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo remite el Acta N° 001-2026-UNF/FCET/CICF mediante la cual se aprueba
el Informe Final del Plan de Trabajo de Investigacion Formativa denominado "Rol de las
Estrategias Pedagdgicas Inteligentes y el Aprendizaje Autonomo en Estudiantes
Universitarios”, segun ficha de evaluacion adjunta, y de conformidad con la evaluacion de los
03 jurados.

Que mediante Informe N° 008-2026-UNF-VPAC/FCET de fecha 21 de enero de 2026, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de
Frontera sustenta la aprobacion del Informe Final del Plan de Trabajo de Investigacion Formativa
denominado “Rol/ de las Estrategias Pedagdgicas Inteligentes y el Aprendizaje
Autonomo en Estudiantes Universitarios”, para su posterior aprobacién por esta
Vicepresidencia Académica con emisién de acto resolutivo y certificacidn, en atencién a que
cumple con los estandares requeridos y se encuentra alineado con los objetivos del Plan de
Trabajo primigeniamente aprobado segin Resolucién de la Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo N° 205-2025-UNF-VPAC/FCET de fecha 24 de junio de 2025, realizado con el propdsito
de determinar de que manera las estrategias metodoldgicas de I.A se relacionan con el desarrollo
del aprendizaje auténomo en estudiantes de educacién superior.

Que corresponde aprobar el Informe Final del Plan de Trabajo de Investigacion Formativa
denominado "Ro/ de las Estrategias Pedagogicas Inteligentes y el Aprendizaje
Autonomo en Estudiantes Universitarios”, en atencién a que ha cumplido con los objetivos,
actividades y productos académicos establecidos en su aprobacion inicial, los resultados obtenidos
aportan significativamente al fortalecimiento del proceso formativo universitario y a la mejora de
las estrategias pedagdgicas institucionales, dado la creciente implementacion de tecnologias  rsgna 3
inteligentes en el aula , al fomentar el uso ético y pedagdgico de herramientas de IA en el aula
universitaria, promoviendo propuestas que equilibren la innovacion tecnoldgica con el desarrollo
e habilidades cognitivas superiores en los estudiantes. Haciendo hincapié que la aprobacion del
Informe Final de este Plan de Investigacion Formativa cuenta ademas con el respaldo del informe
emitido por el &rea competente, que lo avala técnica y académicamente.

Que, de conformidad al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la
Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de Legalidad
por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N©
30220, el TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444, la Resolucién
Viceministerial N°® 244-2021-MINEDU vy la Resolucién Viceministerial N° 064-2024-MINEDU.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.— APROBAR, el Informe Final del Plan de Trabajo de Investigacion
Formativa denominado "Rol de las Estrategias Pedagogicas Inteligentes y el Aprendizaje
Autonomo en Estudiantes Universitarios, presentado por los responsables docentes Dra.
Priscila Estelita Lujan Vera y Mgtr. Joyce Mamani Cornejo; y estudiantes del I y II ciclo de la
Facultad de Ciencias Empresariales y de Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo
que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.— AUTORIZAR la emisién de certificados del Plan de Trabajo de
Investigacién Formativa denominado "Ro/ de las Estrategias Pedagdgicas Inteligentes y
el Aprendizaje Autonomo en Estudiantes Universitarios”, en mérito a lo probado en el
articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Programa de Estudios de Administracion Hotelera y de Turismo

INFORME FINAL DE INVESTIGACION
FORMATIVA

Rol de las estrategias pedagogicas inteligentes y
el aprendizaje autonomo en estudiantes
universitarios

Docentes Responsables:

Dra. Priscila Estelita Lujan Vera

Mg. Joyce Mamani Cornejo

Estudiante Responsable de apoyo:
Luciana Valeria Arroyo Ledn

Estudiantes del ciclo | -l

Egresada
Yuliana Jesus Ruiz Atoche

Sullana, Perui 2025
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Universidad Nacional de Frontera
Facultad de (nombre de la Facultad)

Programa de Estudios de (nombre del programa)

Vicepresidencia Académica

PLAN DE TRABAJO DE INVESTIGACION FORMATIVA

I. DATOS GENERALES

1.1. Titulo

Rol de las estrategias pedagdgicas inteligentes y el aprendizaje auténomo en estudiantes

universitarios

Role of Intelligent Pedagogical Strategies and Autonomous Learning in University

Students
1.2, Institucion
Universidad Nacional De Frontera
1.3. Lineas de investigacion
Turismo sostenible
1.4. Responsables
1.4.1. Docentes
Dra. Priscila Estelita Lujan Vera
Mg. Joyce Mamami Cornejo
1.4.2. Estudiante

Luciana Valeria Arroyo Ledn

1.5. Egresada
Yuliana Jesus Ruiz Atoche

1.6. Duracion del proyecto

Fecha de inicio: 20/05/2025
Fecha de término: 31/12/2025

1.7.  Publico objetivo

La investigacién tendra como publico objetivo directo a los estudiantes matriculados del I

y IX semestre académico 2025-1.

NO
g Ciclo Grupo(s)
N° Asignaturas L Total
s académico estudiantes
1 Metodologia I Gl 21 21
del
aprendizaje

Péigina 2|2
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2 Marketing del IX Gl 30 30
Turismo
3 Historia del Gl 35 35
turismo
1.8. Meta

Se espera que, al concluir el proyecto de investigacion formativa, se cumpla con las
siguientes metas:

Actividades Umda_d de Porcentaje Meta
Medida

Participacion de estudiantes Participacion de al menos

en el desarrollo del estudio. Estudiantes 100% diez (10) estudiantes en el
desarrollo del estudio.
Participacion en al menos

Participacién de estudiantes _ dos (02) estudiantes en el

como expositores del trabajo Estudiantes 5% evento académico en la

de investigacidn formativa. Universidad Nacional de
Frontera: Semana de la
Ciencia.

EIa,boraciF')n y postulacion de_ ol , 1RYe Publicacién de un articulo

.artllculo cientifico en una revistal]  Articulo cientifico en una revista

indizada. S e
cientifica multidisciplinar o
de turismo o la publicacién
de un libro mediante
proceso de evaluacion por
pares.

1.9. Expositores del trabajo de investigacion

La presentacion de los resultados obtenidos sera responsabilidad del equipo ejecutor del proyecto
y se desarrollard conforme al cronograma establecido por el grupo de investigacion. Esta actividad
contara con la participacion activa de los estudiantes involucrados, en funcién de la programacion
académica y la disponibilidad de los espacios asignados por la universidad Nacional de Frontera.

1.10. Lugar, fechay hora de la Exposicion o Feria de Investigacion Formativa
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El evento se realizard dentro de las instalaciones de la Universidad Nacional de Frontera. La
programaciéon detallada del ambiente, la fecha y la hora serd definida y comunicada
oportunamente por el comité organizador del proyecto de investigacién formativa.

2. INTRODUCCION

La Universidad es una entidad social encargada de institucionalizar la educacion y la calidad en
el sistema educativo de la preparacion terciaria, con el fin de formar profesionales que impacten
positivamente la calidad de vida de la sociedad en la que estd inserta (Mohor y Pérez, 2025).

~ Siendo asi, que el rol docente juega un papel preponderante en la implementacion del modelo
educativo que cada institucion. Pese a ello, los docentes atin recurren a enfoques de ensefianza
tradicionales, de caracter expositivo y centrados exclusivamente en contenidos tedricos. Estas
metodologias se enfocan en la transmision e interiorizacion de conceptos, definiciones, leyes y
principios, sin ofrecer un contexto pedagdgico que favorezca el desarrollo de habilidades
cognitivas como la identificacién, comparacion, clasificacion, organizacion, andlisis, sintesis y
contraste con situaciones reales (Villarino, 2025). La inteligencia artificial se entiende como el
campo interdisciplinario de la ciencia y la ingenieria centrado en el disefio y desarrollo de
algoritmos y sistemas informaticos capaces de realizar tareas (Finkel et al., 2024); los usuarios
pueden hacer preguntas y recibir respuestas relevantes y coherentes sin tener que buscar la
informacion en otro lugar (Giray, 2023).

La transformacion digital ha mejorado los procesos de ensefianza y aprendizaje, dando paso a
nuevas dindmicas metodoldgicas sustentadas en el uso de tecnologias emergentes. Una de las
mas disruptivas ha sido la inteligencia artificial (IA); su aplicacidn en el dmbito educativo ha
permitido la personalizacién de contenidos, la retroalimentacién inmediata y el acompafamiento
automatizado del estudiante (Martin y Mufoz, 2025). Estas funcionalidades han promovido un
cambio de paradigma, donde el rol del docente cambia y el estudiante asume un papel méas
activo, critico y auténomo en la gestion de su aprendizaje. La integracién de la IA en la educacién
ha experimentado avances significativos desde finales de 2022, con herramientas como ChatGPT, (i
un modelo autorregresivo de lenguaje de gran tamafio con mdas de 175.000 millones de \%
parametros, ganando prominencia (Limna et al., 2023). Estos sistemas de IA pueden generar
respuestas similares a las humanas a entradas basadas en texto y comprender diversas fuentes
de informacioén, incluida la literatura académica y los recursos en linea (Kitamura, 2023).

Las estrategias constituyen procedimientos orientadores que direccionan acciones especificas
durante el proceso de aprendizaje. Actian como herramientas facilitadoras, ya que promueven
en el estudiante el desarrollo de habilidades cognitivas como la atencién, el analisis, la
interpretacion y la memorizacion. Ademads, permiten procesar la informacién de manera
estructurada, favoreciendo la asimilacion progresiva del conocimiento y la organizacion
conceptual para su consolidacion. En este escenario, surgen las estrategias metodoldgicas de IA,
entendidas como herramientas y enfoques pedagdgicos que incorporan sistemas inteligentes para
fomentar procesos educativos mas eficaces, flexibles y centrados en el estudiante.

El aprendizaje autdnomo constituye una competencia esencial para el logro académico y la
formacién integral de los estudiantes universitarios. Para su desarrollo, es necesario, que los
estudiantes adquieran y consoliden habilidades vinculadas al uso de las tecnologias de la
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informacion y la comunicacion, asi como competencias investigativas que les permitan gestionar
de manera critica y reflexiva su proceso formativo. En este contexto, se hace imprescindible que
los espacios de formacion, como la universidad, preparen a los estudiantes para afrontar los retos
que trae consigo esta nueva era digital (Bottiglieri et al., 2025). El creciente uso de la IA en
instituciones de educacion superior, alin persiste una brecha en la comprensién sobre como estas
estrategias impactan realmente en el desarrollo del aprendizaje auténomo. En tal sentido, el
presente plan de investigacion tiene como propdsito determinar la relacidn entre las estrategias
metodoldgicas de inteligencia artificial y el desarrollo del aprendizaje auténomo en estudiantes
de educacion superior, con el fin de aportar informacién relevante que permita orientar politicas
educativas, redisefar estrategias didacticas y potenciar el uso pedagdgico de la tecnologia en el
marco de una educacién mas equitativa.

En base a lo descrito la Universidad Nacional de Frontera establece mecanismos para promover
el desarrollo de investigaciones formativas en todos los cursos de su plan curricular; por ende, la
presente investigacién busca investigar que estrategias didacticas y colaborativas se aplican la
Universidad Nacional de Frontera.

JUSTIFICACION

La presente investigacion comprende y fortalece los procesos educativos en el marco de la
transformacion digital que atraviesa el sistema universitario. Su naturaleza cuantitativa y
correlacional permite establecer relaciones objetivas y medibles entre el uso de estrategias
metodoldgicas sustentadas en inteligencia artificial (IA) y el desarrollo de competencias clave
como el aprendizaje auténomo. Esta investigacion busca generar evidencia empirica que
sustente la aplicacion de herramientas basadas en IA como instrumentos metodoldgicos para
potenciar el aprendizaje de los estudiantes. El anélisis de los datos mediante el software
estadistico SPSS permitira sustentar con rigurosidad la validez de estas relaciones.

Los aportes esperados de esta investigacion son mltiples; se beneficiaran directamente a

los estudiantes universitarios, quienes integran el publico objetivo, al proponer estrategias
educativas mas eficientes, que promuevan su autonomia, participacién activa y
responsabilidad frente al proceso de aprendizaje. Asimismo, se beneficiard la comunidad Z5rCi0 A
cientifica sobre una aproximacion empirica y actualizada sobre los efectos de la IA en >
educacion superior.

Esta investigacion se fundamenta en la creciente implementacion de tecnologias inteligent
en el aula y se propone llenar un vacio en la literatura y en la practica educativa, aportando
claridad sobre como las estrategias de IA pueden ser alineadas con fines formativos
relevantes.

En cuanto a su importancia, la investigacion proporciona un modelo de andlisis cuantitativlo
con indicadores validos y confiables, sustentado en técnicas estadisticas robustas procesadas
mediante el software SPSS; y ofrece lineamientos y recomendaciones aplicables al disefio de
estrategias educativas en universidades, promoviendo un uso consciente y ético de las
herramientas de IA para mejorar el rendimiento académico y la formacién integral del
estudiante.
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3. OBJETIVOS

3.4. Objetivo general
o Determinar de qué manera las estrategias metodoldgicas de IA se relacionan con el
desarrollo del aprendizaje auténomo en estudiantes de educacion superior.

3.5. Objetivos especificos

3.5.1. Determinar de qué manera el aprendizaje auténomo se relaciona con los
modelos de aprendizaje automatizado en los estudiantes de educacion
superior.

3.5.2. Determinar de qué manera el aprendizaje autdnomo se relaciona con las
herramientas de analisis que utilizan los estudiantes de educacion superior.

3.5.3. Determinar de qué manera el aprendizaje autbnomo se relaciona con los
asistentes virtuales que utilizan los estudiantes de educacion superior.

3.5.4. Determinar de qué manera el aprendizaje auténomo se relaciona con la
flexibilidad del sistema que utilizan los estudiantes de educacion superior.

4. METODOLOGIA

La autonomia y autorregulacion en los estudiantes refuerzan el desarrollo de habilidades
metacognitivas, como la introspeccién y el control de aprendizaje de cada uno. Es por ello que el
presente estudio analiza la relacién entre las estrategias metodoldgicas de inteligencia artificial (IA) y
el desarrollo del aprendizaje auténomo en estudiantes de educacion superior. El objetivo fue predecir
y explicar la varianza de las variables dependientes: estrategias metodoldgicas de IA (EMIA),
aprendizaje autonomo (AA) y desarrollo académico (DA). Se aplicé una metodologia cuantitativa en
dos fases: una revision tedrica exhaustiva y una encuesta online aplicada a 383 estudiantes
universitarios de distintas areas académicas.

Los datos se procesaron mediante Smart PLS v4, utilizando el modelo de ecuaciones estructurales
por minimos cuadrados parciales (PLS-SEM), con una fiabilidad aceptable (a > 0,70). Los resultados
evidenciaron relaciones significativas y positivas entre las estrategias de IA, los procesos
metacognitivos, la autorregulacion y la motivacion afectiva con el desarrollo académico. Se concluye
que la integracién de la IA en las metodologias pedagdgicas fortalece la autonomia del estudiante,
mejora la personalizacion del aprendizaje y optimiza el desempefio académico, aunque persisten
desafios éticos y de accesibilidad tecnoldgica para su aplicacion equitativa en la educacién superior.
Palabras clave: Educacion, Inteligencia artificial, Chatbots, Aprendizaje auténomo,
Estudiantes
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: MODELO ESTRUCTURAL
Estrategias metodolégicas de IA (EMIA)
e Modelo de aprendizaje adaptativo (MAD)
e Algoritmos (ALG)
o Asistentes virtuales (AV)
o Flexibilidad del sistema (FLEX)

Aprendizaje autonomo (AA)
o (Capacidad cognitiva (CC)
e Participacion afectiva-motivacional (PAM)
e Procesos de autorregulacion (PAR)
e Procesos metacognitivos (PM)

Desarrollo académico (DA)
o Identificas relaciones entre conceptos y construye aprendizajes significativos

Figura 1
Modelo tedrico

AV

CC

PAM

PAR

PM
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5. RESULTADOS ESPERADOS

v' Se espera generar un insumo valioso para la comunidad académica universitaria, al
ofrecer un analisis sobre el impacto de las estrategias metodoldgicas basadas en
inteligencia artificial (IA) en el desarrollo del aprendizaje auténomo. Esta
investigacion fortalecera las competencias investigativas y el pensamiento critico de
los estudiantes participantes, promoviendo la articulacion entre tecnologia,
pedagogia y formacion profesional.

v' Se proyecta alcanzar una participacion activa del 85% de los estudiantes
matriculados en las asignaturas seleccionadas para el estudio, quienes participaran
en la aplicacion de encuestas, procesamiento estadistico con SPSS y analisis
interpretativo de los resultados. Este involucramiento contribuird al cumplimiento de
los objetivos formativos definidos en el marco de la investigacion formativa de la
universidad.

v" Se contara con una base de datos confiable, conformada por los resultados de la
aplicacion del instrumento de medicién en estudiantes universitarios, categorizada
por dimensiones.

v Se generaran tablas de correlacion obtenidas mediante el software SPSS v. 26, que
permitiran visualizar de forma clara y técnica la relacién entre el uso de herramientas
de IA 'y las dimensiones del aprendizaje autonomo.

v Se elaborard un informe de andlisis e interpretacién de resultados, donde se
expondran los hallazgos cuantitativos obtenidos y su vinculacién con la literatura
cientifica reciente sobre innovacion educativa y tecnologia en la educacién superior.

v Se identificaran brechas en la implementacion pedagdgica de IA y oportunidades de
mejora en los programas de estudio, especialmente en lo relativo a la incorporacién
de tecnologias inteligentes que favorezcan procesos auténomos, criticos y reflexivos
de aprendizaje.

v Se fomentard el uso- ético y pedagdgico de herramientas de IA en el aula
universitaria, promoviendo propuestas que equilibren la innovacion tecnoldgica con
el desarrollo de habilidades cognitivas superiores en los estudiantes.

Como parte de los entregables de esta investigacién se generaran los siguientes
productos:

v Un informe académico final estructurado segin los lineamientos de investigacion
formativa de la Universidad Nacional de Frontera.

v Un articulo cientifico redactado y estructurado por el equipo investigador, con opcién
a ser postulado para publicacién en una revista académica de alto impacto (Q2, Q3
0 Q4) en las areas de Educacion, Tecnologia o Ciencias Sociales indexadas en
Scopus. O también, publicacién de libro mediante el proceso de revisidén por pares
en editorial nacional o internacional.

Impacto de la ejecucion
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e Fortalecimiento de capacidades de los estudiantes de cursos de Metodologia del
aprendizaje y Marketing del Turismo (Anexo 1y 2).

Logro de metas

e Al menos el 100% de los estudiantes participan en el plan de trabajo y al menos 2
estudiantes participan como ponentes en el evento académico.

Productos académicos

e Se prevé la publicacién de un producto académico, que contenga los resultados de
la investigacién formativa, el mismo que serd elaborado y postulado con fines de
publicacién; para ser utilizado segun la naturaleza de cada curso o interés de los
estudiantes.

Ponencias realizadas en eventos de la universidad

e Los estudiantes podran intercambiar experiencias y comunicar el avance del
proyecto mediante la participacién como ponentes en la Jornada de la semana de la
ciencia — UNF.

Figura 2
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Procesamiento de los datos

Titulo: ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE IA Y SU RELACION EN EL DESARROLLO DEL
APRENDIZAJE AUTONOMO EN ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR
a) Estadistica descriptivas

Tabla 1
Sexo de los estudiantes

Sexo n f
Femenino 216 56%
Masculino 167 44%
Total general 383 100%

Nota. Obtenido del procesamiento de las encuestas aplicadas

En el andlisis del sexo de los estudiantes un 56% representa el sexo femenino y el 44% representa el sexo
masculino.

Tabla 2
Edad de los estudiantes
Edad n f
18-24 anos 339 89%
25-34 afios 28 7%
35-44 anos 13 3%
45 anos a mas 3 1%
Total general 383 100%

Nota. Obtenido del procesamiento de las encuestas aplicadas

En el andlisis de la edad de los estudiantes el 89% se encuentra en el rango de edad de 18 a 24 aflos, mientras
el 7% representa entre 25 a 34 afios y solo el 3% representa el rango entre 35 a 44 afios.

Tabla 3

Estado de los estudiantes

Estado n f
Casado 17 4%
Soltero 366 96%
Total general 383 100%

Nota. Obtenido del procesamiento de las encuestas aplicadas
En lo que involucra el estado de los estudiantes el 96% es soltero y el 4% es casado.

En lo que corresponde al ciclo de los estudiantes el 31% se encuentra en el tercer ciclo, seguido del 23% que se
encuentra en primer ciclo y el 15% se encuentra en el segundo ciclo.

Tabla 4
Ciclo de los estudiantes
Ciclo n
I 88
11 58
I1I 117
v 39
IX 8
Vv 27
VI 17
VII 12

vir 12
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X 5 1%

Total general 383 100%

En la tabla 1, se presenta la confiabilidad de los elementos individuales para el anélisis SEM para prestar especial
atencion en la validez del constructo, la confiabilidad y la prueba de hipétesis. Para el andlisis de la confiabilidad
de los items, todos los pesos son superiores a 0.707 (Hair et al., 2022).

Por otro lado, se empled el Factor de Inflacion de la Varianza (VIF) para detectar la posible multicolinealidad
entre las variables, donde la variable es considerada que presenta alta colinealidad cuando se supera el valor de
10, lo que para este estudio todos los valores se encuentran por debajo del umbral de 10 (Gujarati & Porter

’

2010).
Tabla 5
Resultados de confiabilidad de elementos individuales para el modelo de medicion.
Variable latente Peso externo VIF AVE VIF
AV_1
- 0,89 1,59 0,80 1,00
AV_2 0,90 1,59
PAM_1
. 0,89 1,48 0,79 1628
PAM_2 0,89 148
PAR_1 0,83 1,65
PAR_2 0,85 1,72 0,69 1,891
PAR_3 0,81 1,48
PM_1 0,79 1,40
PM_2 0,86 1,86 0,69 1,694
PM_3 0,83 1,70

Andlisis de datos

El analisis de los datos considerd el enfoque de modelado de ecuaciones estructurales (SEM), que se selecciond
la técnica de modelado de ecuaciones estructurales por minimos cuadros parciales (PLS-SEM), que se inicia por la
investigacion exploratoria y compleja de los modelos que involucran multiples relaciones entre las variables
latentes. El esquema propuesto integra constructos con varios indicadores, por lo que se utiliza el PLS-SEM, dado
que resulta conveniente dada su eficiencia en contextos de alta dimensionalidad y sus menores exigencias en
cuanto a distribucién y tamafio muestral (Mercedes et al., 2022).

En consonancia con el objetivo del estudio predecir y explicar la varianza de las variables dependientes
satisfaccion, apego al lugar e intencidn de retornar al espacio natural se aplicé PLS-SEM. Esta eleccion asegura
coherencia tedrica y pertinencia metodoldgica con la naturaleza del problema(Daoud et al., 2025), al tiempo que
ofrece una capacidad predictiva sélida y una estimacién eficaz de la varianza explicada y de las relaciones entre
los constructos latentes (Qin & Chen, 2025).

3.2. Analisis inferencial

Respecto a la consistencia interna de las escalas de medida, se observa que las fiabilidades compuestas de los
constructos son superiores a 0,7 como se observa en la tabla 6 y podemos afirmar que los items o variables
manifiestas son realmente importantes para el modelo como se expresa en AV= 0.892, PAM= 0.880; PAR =
0.869 y PM = 0.867

Tabla 6
Fiabilidad compuesta

Constructo Alfa de Cronbach Fiabilidad compuesta

Asistentes virtuales (AV) 0,757 0,892
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Participacion afectiva-motivacional (PAM) 0,727 0,880
Procesos de autorregulacion (PAR) 0,775 0,869
Procesos metacognitivos (PM) 0,769 0,867

El coeficiente AVE (Average Variance Extracted) representa la proporcién de varianza del constructo que puede
ser explicada por sus indicadores y se verifica que este coeficiente es superior a 0,5 para todos los constructos
como se observa en la tabla 5, por lo que podemos afirmar que existe validez convergente para cada una de las
variables latentes (Fornell & Larcker, 1981).

Tabla 7
Varianza extraida media

Constructo Varianza extraida media (AVE)
Asistentes virtuales (AV) 0,80
Participacion afectiva-motivacional (PAM) 0,79
Procesos de autorregulacion (PAR) 0,69
Procesos metacognitivos (PM) 0,69

El analisis de validez discriminante alude al grado en que un constructo se distingue empiricamente de los demas;
establecerla implica demostrar que el constructo es Unico y captura dimensiones del fendmeno no representadas
por otros constructos del modelo. En este estudio se utilizd el criterio de Fornell-Larcker (Fornell & Larcker,
1981), donde la tabla 8 muestra que todos los constructos alcanzan validez discriminante siguiendo el criterio de
Forner-Lacker, donde la diagonal muestra la raiz cuadrada del AVE para cada constructo; por lo tanto, todos los
constructos miden diferentes aspectos.

Tabla 8
Validez discriminante
AA AV DA EMIA PAM PAR PM
AA 1,000 i e v e
AV 0,535 0,897 it e v e i
DA 0,628 0,483 1,000 ....ccc.  evveer e s
EMIA 0,760 0,744 0,598 1,000  .ccoooes e e
PAM 0,801 0,455 0,525 0,654 0,886  ...oco. .ooonn.
PAR 0,846 0372 0423 0,576 0,587 0,830 .......
PM 0,832 0412 0,524 0,588 0,518 0,608 0,828

Para el andlisis del modelo estructural y la prueba de hipétesis se infiere de la tabla 9 que la AA influye de forma
positiva en el DA (B = 0.411 t = 6,50, p < 0,05); por otro lado, la AV influye de forma positiva en el DA B =
0.212 t = 4,259, p < 0,05); mientras la AV influye de forma positiva en el EMIA (B = 0.744 t = 26,83, p < 0,05);
el EMIA influye de forma positiva en el DA (B = 0.286 t = 4,49, p < 0,05); el PAM influye de forma positiva en el
AA (B = 0.363 t = 18,9, p < 0,05); el PAM influye de forma positiva en el DA (B = 0.149 t = 6,210, p < 0,05);
mientras el PAR influye de forma positiva en el AA (B = 0.383 t = 22,5, p < 0,05); para el PAR influye de forma
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positiva en el DA (B = 0.157 t = 6,291, p < 0,05); mientras el PM influye de forma positiva en el AA (B=0411t
= 19,96, p < 0,05) y el PM influye de forma positiva en el DA (B = 0.169 t = 6,41, p < 0,05).

Tabla 9
Contrastacion de hipotesis

Hipétesis Efect Coeficientes Valor p- éSoporta

o path t Valor da?

Aprendizaje autdnomo (AA) ->Desarrollo académico (DA) + 0,411 6,506 0,000 Si
Asistentes virtuales (AV)->Desarrollo académico (DA) + 0,212 4,259 0,000 Si
Asistentes virtuales (AV) -> Estrategias metodoldgicas de 26,83 .
IA (EMIA) + 0,744 3 0,000 Si
EstraFeg_las metodoldgicas de IA (EMIA) -> Desarrollo + 0,286 4,499 0,000 Si
académico (DA)
Partrlopaqon afectiva-motivacional (PAM) -> Aprendizaje + 0,363 18,92 0,000 Si
auténomo (AA) 1
Part|c,|p§c10n afectiva-motivacional (PAM) ->Desarrollo " 0,149 6,210 0,000 Si
academico (DA)
Proc;esos de autorregulacién (PAR) -> Aprendizaje i 0,383 22,52 0,000 Si
autonomo (AA) 7
(Pg;c)esos de autorregulacion (PAR)->Desarrollo académico + 0,157 6,291 0,000 Si
(szc)esos metacognitivos (PM) -> Aprendizaje auténomo 0,411 19é96 0,000 Si
Procesos metacognitivos (PM) -> Desarrollo académico 0,169 6,413 0,000 Si
(DA) +
Figura 3
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6. RECURSOS Y PRESUPUESTO

Recursos Humanos:

e Docentes responsables

e Estudiantes del I y IX ciclo — FCET
Materiales:

e Material de oficina.
Presupuesto

Descripcion Cantidad Precio Total

Publicacion del producto 1 S/. 3070 S/. 3, 070

Total S/.3070

Conclusion

El estudio confirma que el aprendizaje auténomo es un mediador esencial entre las estrategias de IA vy el
rendimiento académico. Las variables de autorregulacién, metacognicién y motivacion afectiva se presentan
como factores determinantes que fortalecen la independencia cognitiva y emocional de los estudiantes. Es
asi que, los hallazgos refuerzan que la aplicacién de estrategias inteligentes impulsa procesos reflexivos y de
evaluacion continua. Asimismo, se evidencia que la autonomia no se limita a la ejecucion de tareas, sino que
implica el desarrollo de competencias digitales y cognitivas. Por lo tanto, el aprendizaje auténomo mediante
herramientas de IA permite la formacién de los estudiantes comprometidos con su propio desarrollo
académico.

Cabe precisar que, la IA se consolida como una herramienta que fortalece la autonomia y motivacion,
reafirmando la necesidad de implementarla desde un enfoque reflexivo y pedagdgico en donde
complemente el aprendizaje de manera eficaz en los estudiantes de educacién superior. Ademas, el
aprendizaje auténomo demuestra que los estudiantes mantienen un rol activo frente a la gestién del
autoaprendizaje, mejorando su rendimiento y compromiso con sus metas académicas al proporcionar
entornos personalizados y adaptativos. El uso de herramientas como Chat GPT, Ada, Bard, Gemini y Copilot
es un avance en la educacion, al permitir la retroalimentacién y contenidos dependiendo de las necesidades
individuales de cada estudiante.

Asi mismo, se informa que el equipo de investigacion esta a la espera de la respuesta de la revista cientifica
para proceder con el pago respectivo.
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Anexos

Anexo 1. Registro de estudiantes matriculados en la asignatura de Metodologia del

Aprendizaje

N° Codigo Nombre Completo Teléfono
1 2025102003@unf.edu.pe | ALAMO DIAZ, DUBER ELISEO 976834445
2 2025102004@unf.edu.pe | ARCELA ATOCHE, LESLY RUBI 951969606
3 2024202005@unf.edu.pe | CASTILLO VILLEGAS, VALERIA NICOLE 964411497
4 2025102012@unf.edu.pe | CORDOVA CRUZ, IRIS TATIANA 947807751
5 2025102014@unf.edu.pe | CURAY SILVA, FABRIZIO LEONEL 917928378
6 2025102015@unf.edu.pe | ESCALONA MEDINA , NAILESKY EDUERLIN 926333342
7 2025102016@unf.edu.pe | ESPINOZA BARBA, ANGELINE NICOLE 949000206
8 2025102018@unf.edu.pe | GIRON ANDRADE, MARIA JOSE 962309353
9 2025102023@unf.edu.pe | GUERRERO CALVA, WENDY ANJHOLY OLENKA | 925717923
10 2025102026@unf.edu.pe | IPARRAGUIRRE SALAZAR, ARIANA YAZMIN 981327913
11 2025102027@unf.edu.pe |JACINTO CULQUICONDOR, RUTH MILAGROS 956733020
12 2025102033@unf.edu.pe | OBREGON PENA, YASUMI YAMILEE 917965611
13 2024202022@unf.edu.pe | OCUPA GONZALES, DIANA CAMILA 912471052
14 2025102034@unf.edu.pe | OJEDA GUTIERREZ, AEPRIL ASHLEY 942964766
15 2025102038@unf.edu.pe | PACHERREZ DOMADOR , CRISMARY ADONAY | 946228487
16 2025102043@unf.edu.pe | QUINTERO CRUZ , XIMENA ALEXANDRA 968379363
17 2025102044@unf.edu.pe | QUINTERO QUINTERO, LUISANA VALENTINA 900105823
18 2025102046@unf.edu.pe | REYES GIRON, TATIANA MARISOL 994701485
19 2025102051@unf.edu.pe | VASQUEZ LOAYZA, CARLOS AAROM 912761119
20 2024202028@unf.edu.pe | YARLEQUE LEZCANO, PRISCILA YOMIRA 921174683
21 2024202012@unf.edu.pe | FARFAN MENA ALEJANDRO
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Anexo 2. Registro de estudiantes matriculados en la asignatura de Marketing del

i Turismo

Ne©o CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES

1 2020102002@unf.edu.pe [ADRIANZEN BELLO NICOL SOLANGE

2 2020102015@unf.edu.pe |JIMENEZ ORDINOLA CAMILA MERIELL

3 2020202005@unf.edu.pe |ATOCHE SANDOVAL ASTRID KATHERINE
4 2020102009@unf.edu.pe [CLAVIJO FALCONI JERALDINE DEL PILAR

5 2020102014@unf.edu.pe [GARAY ZAPATA JUDITH RAQUEL

6 2020202029@unf.edu.pe |VALDIVIA SANDOVAL VALERIA VICTORIA

7 2020202015@unf.edu.pe |GARCIA ZAPATA CARLOS ALBERTO

8 2020202026@unf.edu.pe |ROJAS ZAPATA MIREYA NICOL

9 2020202033 @unf.edu.pe |ZAPATA DIAZ ESTRELLA KIMBERLY

10 2020102033 @unf.edu.pe |UBILLUS MORALES YESABELLA ESPERANZA
11 2020102019@unf.edu.pe |MORAN GOMEZ MARIA JOSE

12 2020102012@unf.edu.pe |[FARFAN MENA DULCE NICOL

13 2020102023 @unf.edu.pe |RETO ALBURQUEQUE KLEIBER ALEXIS
14 2020102030@unf.edu.pe |SOCOLA PALACIOS GERALDINE DE LOS
15 2020102020@unf.edu.pe |[NOLE MENDOZA ANTONELLA YAMILLE

16 2020202016@unf.edu.pe |HERAS VARGAS BRILLY ESTEFANNY

17 2020202008@unf.edu.pe |CASTILLO ALBARES NOELIA LISSET

18 2020202013@unf.edu.pe |ESCOBAR MENA SHIRLY

19 2020202012@unf.edu.pe |CRUZ MERINO SCKRISTTOFFER FRANCISCO
20 2020102013 @unf.edu.pe |GALAN MOGOLLON LUCIA BELEN

21 2020102026@unf.edu.pe |RUIZ DIOSES ANGELITA DE LOS MILAGROS
22 2020202006@unf.edu.pe [CARRENO VALLADARES GREYSI ANTONELA
23 2020202019@unf.edu.pe |MEZONES LIZAMA JESUS ARTURO

24 2020202025@unf.edu.pe |RODRIGUEZ PULACHE JENNYFER

25 2020202027 @unf.edu.pe |SANCHEZ MONDRAGON MIGUEL ANGEL
26 2020102008@unf.edu.pe |[CHUNGA PENA MARICIELO LOURDES

27 2020102006@unf.edu.pe |CARO SANCHEZ BLANCA AZUCENA

28 2020202034 @unf.edu.pe |ZAPATA PASICHE LESLIE GIANELLA

29 2020102027 @unf.edu.pe |RUIZ ORTIZ ANNY FERNANDA

30 2019202001 @unf.edu.pe |AQUINO SOSA CARLOS JESUS
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FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y TURISMO
RESOLUCION N° 205-2025-UNF- VPAC/FCET

Sullana, 24 de junio del 2025,
VISTOS:

La RESOLUCION No- 142~ -2025-UNF/FCET, de fecha 30 de abril de. 2025; el OFICIO- MULTIPLE N 026-
2025-UNF-VPAC/FCET, de fecha 07 de mayo del 2025 OFICIO N° 014- 2025/PELV/UI de fecha del 21
de mayo del 2025; OFICIO MULTIPLE N° 031-2025- -UNF-VPAC/FCET, de fecha del 27 de mayo del 2025,
ACTAN® S Rev15|on de los Plaries de Investigacién Formativa, de fecha 09 de junio del 2025; el OFICIO
Ne 01000-2025-UNF- VPAC/FCET de fecha del 12 de junio del 2025; con CORREQ ELECTRONICO de
fecha del 24.de junio del 2025,

CONSIDERANDO:

Que, la Canstitucién Politica del Perli en su articule 18° establece: que; “Cada Universidad es-auténoma
en su régimen normativo, de- gobnerno académico, administrativo y econdmico. Las Universidades se
rigen por sus propios Estat a Con tltUClOﬂ las Leyes

_ S Que mediante Ley N° 29568 dé fech; S §i : reéa la Univer :'ad Nacional de Frontera.
S RO | el distrito y provmma de SuIl : _n____flnes de fomentar eI desarrollo
o A

lsl\ﬂ

N°-045-2018- UNF/ 0, de fecha 12 de febrero de
iversidad Nacmnal de Frontera el cual tiene como

Entosque, regulen la relacion entre los.
cional de Frontera, desde ;€] proceso de matricula del

«estudlantes, docentes y la: Unwersxda’
estudiante hasta su egresa.

Que, el articulo 54° del Estatuto Institticional, aprobado med nte'Resolucmn de Comisith Organlzadora
N° 009-2019- UNF/CO de fecha.09 de enerd d&:2019: sefala que: “La.investigacion de la Universidad
Nacional de Frontera constituye una funclén esencial y obligatoria. de la universidad, que la fomenta y

- realiza, respondiendo a través de la produccién de conocimiento cientifico y desarrollo.de tecnologlas a——
las neceSIdades de la sociedad; con énfasis en la- realidad nacional. Los docentes, estudiantes v
graduados participan en la actwndad investigadora en la universidad (...)",

1

www.unf.edu.pe
Av, San Hilarion N°'101 - Zona de Expansién'Urbana deé Sullana Margen lzquierda entre
la Urb, Pop. Vllla Perti-Ganada Distrito y Provincia de Sullana



~uJrabajo de Investigacion Formativa titulado:

solicita a la docente Dra Pnscnla Estehta Lujan.Vi

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y TURISMO

Que, mediante Resollicion de Comisidn Organizadora N°1186-2024-UNF/CO, de fecha 30 de diciembre:
de 2024, se RATIFICA la encargaturade] Dr.. Luiggi Bruno Castillo Chung, docente de esta Casa Superior
de Estudios, la Coordinacion de la Facultad de Ciencias. Empresariales y Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera, & partif del 01 de €nero hasta el 31 de diciembre de 2025;

Qué mediante RESOLUCION N° 142-2025-UNF/FCET, de fecha 30 de abril de 2025, se. APRUEBA la.
conformacion de la Comisién de Investigacion Cientifica y Formativa de la Facu]tad de Ciencias
Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, conforrada por los siguientes

docentes: M.S¢. Carlomagno Saricho Noriega (R), Dra. Patricia Mabel Morales Asencio (M); Dra. Marleni:

Mendoza Zufiga (M), Dr. Marco Aritonio Reyes Vidal(M).

Que mediante OFICIO MULTIPLE NO 026-2025<UNF-VPAC/FCET, de.fecha 07 de mayo del 2025, ef
Coordinador (e) de la Facuitad de Ciencias Empresariales y Turismo, invita a los.Docentes adscritos a la
Facultad,a Ja‘presentacidn de Planes de Trabajo de Investigacion Formativa para ejecucion anual, para
Ia recepcnon y evaluacion por parte de Ja Comision de Investigacion Cientifica’y Formativa,

Que, con OFICIO N° 014-2025/PELV/UL, de fecha del 21 de mayo- del 2025, la Docente Dra. Priscila
Estelita Lujan, remite al Coordinador () de la Facultad de Giencias Empresariales:y Turismo, el Plan‘de
“Estrateglas metodologlcas de IA y el desarrcllo del
Jrendizaje. autdnomo en”estudiantss de "edicacion superior”, Ta il tiee: como Responsable a la
rida docente, con un presupuesto injcial ide -Sf: 3 500 00 i e

e, con OFICIO MULTIPLE NO 031-2025-UNF-VPAC/FCET, de fecha: del 27 de mayo del 2025, el
ordinador (e) de la:-Facultad de Ciencias Empresariales y TuriSmo-remite a la Comision de

* ¢, -&
NG
Mvestngacmn Formatlva Ios planes de Trabajo de- Investigacion Formatlva 2025

ACTA N° 5 Revisién de los~ Planes d \
Coordinador{e) de la Facultad de Ciencias Empresatialés y “Turisma recxbe de parte del Docente
Responsable de la Comssmn de‘_Invest:gac ‘ matlva, e| Adta de Revision de Planes de
Investigacion Formatlva nids‘os instrumentos:con Ios,,.puntajes ‘aptobarideicon 95 puntos &l Plan del
Proyecto de. Investngacuon ‘Formativa “Titulado: “Estrateg|as me’codolog;cas de TA y el desarrollo del
aprendizaje autonomo en estudlantes_d ducacidn superio

: de fecha 09 de junio del 2025, el

Que; con OFICIO N™ 01000—2025 UNF-VPAC/FC_ a de_] 12 deijunio de[ 2025, la Coordinacién

fin de continuar con e proceso

Que, con CORRED ELECT RONICO ide fecha jel 2025 Ia Docente Dra. Priscila Estelita
Lujén Vera, remite al Coordma; e). de Cias’ Empresarlales y Turismo, el Plan de
Trabajo de Irivestigacion Formatxva titulado: “Estrategxas metodologlcas de IA y el desarrollo del

‘aprendizaje auténomo en estudlantes de educacuon superlor on un presupuesto de:S7.3,070.00.

Estando a lo €xpuesto y en uso.de 53 atrlbucmnes con erldas -0fM0 Coordlnador (e) de la Facultad de
Ciencias Empresariales-y Turismo de Ta Univérsidad-Naciorial de-Frontera, mediante Resolucion N°1186-
2025-UNF/CO.

WoT - ) ) - il

www.unf.edu.pe
Av, San Hilarlén N° 101 - Zona da Expansion Urbana de Sullana Margen lzquierda entre
|a Urb. Pop. Vlfia Perd Canada Distrito.y Provincia de Sullana



UNIVERSIDAD NACIONAL DE F RONTERA

EER Xy T ool Lot Bt s ¥ ol ot
N ! 3 N ;

de la recuperacnon y Ia consohdacnon de Ia economia peruana

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y TURISMO

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan del Proyecto de Investigacion Formativa Titulado: ®
“Estrategias metodoldgicas de IA y el desarrollo del aprendizaje autonomo en estudiantes
de educacién superior” el cual como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR al Personal Docente y estudiantes la ejecucién de las
actividades del Plan del Proyecto de Investigacién Formativa Titulado: “Estrategias metodoldgicas

de IA y el desarrollo del aprendizaje auténomo en estudiantes de educacion superior”
conforme al detalle siguiente:

Docente Coordinador:

Dra. Priscila Estelita Lujan Vera
Personal Docente:

Mg. Joyce Mamani Cornejo

Estudiantes:
Estudiantes del I'y II ciclo académico de la FCET.

Egresada:
Bach. Yuliana Jes(s Ruiz Atoche

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucidn a los interesados, a través de los
mecanismos mas adecuados y pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

RONTE
UHNERSM HACIONALDEF r,,_,Bﬁ
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i .~ | Universidad Nacional de Frontera Vicepresidencia Académica
v

2 &y ; Facultad de (nombre de la Facultad) _
gw Programa de Estudios de (nombre del programa)

Cuestionario
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE IA Y SU RELACION EN EL DESARROLLO DEL APRENDIZAJE AUTONOMO EN
ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR

TENGA UN CORDIAL SALUDO: Le agradeceriamos que nos dedicara unos minutos para contribuir con la realizacién de la
presente encuesta relacionado a las Estrategias metodoldgicas de IA y su relacién en el desarrollo del aprendizaje auténomo
en estudiantes de educacion superior. Le aseguramos que los datos los trataremos con la méxima confidencialidad y
anonimato. Gracias de antemano.

*NOTA: Marque con una cruz (x) su respuesta

| 1 | Totalmente en desacuerdo | 2 l En desacuerdo ’ 3 | Neutral | 4 I De acuerdo | 5 | Totalmente de acuerdo

Estrategias metodolOgicas de IA 1 2 3 |4 5

Modelo de aprendizaje adaptativo

Recibes contenidos personalizados mediante el uso de tecnologias de IA.

La plataforma educativa adapta las actividades de acuerdo con el ritmo de
aprendizaje del estudiante.

El sistema reconoce las dificultades del estudiante y ajusta las estrategias de
ensefianza.

Algoritmos

Los algoritmos hacen posible que la IA detecte errores comunes en sus
respuestas.

Los analisis generados por IA ayudan al estudiante a tomar decisiones sobre su
proceso de aprendizaje.

Accedes a reportes automatizados que te permiten monitorear tu progreso
académico.

Asistentes virtuales

Resuelves dudas académicas con la ayuda de asistentes virtuales inteligentes.

El uso de asistentes virtuales mejora la comprension de los contenidos.

Utiliza asistentes virtuales para organizar sus actividades de estudio.

Flexibilidad. del sistema

Accedes al contenido educativo en el momento y lugar que lo necesitas.

El sistema permite al estudiante escoger diferentes rutas de aprendizaje segln
sus intereses.

Las plataformas con IA ofrecen diversas modalidades de aprendizaje (visual,
auditivo, interactivo).

Aprendizaje auténomo

Capacidad cognitiva de aprendizaje

Comprendes y aplicas nuevos conocimientos sin necesidad de supervision
constante.

Demuestras iniciativa para resolver problemas académicos por si mismo.

Participacidn afectiva-motivacional

Pidgina



Universidad Nacional de Frontera
Facultad de (nombre de la Facultad)
Programa de Estudios de (nombre del programa)

Vicepresidencia Académica

) -

Te sientes motivado frente a los retos del aprendizaje independiente (uso de
herramientas de |1A).

Te sientes comprometido con tu proceso formativo, incluso sin la presencia del
docente.

Mantienes una actitud positiva frente al uso de tecnologias en tu aprendizaje.

Procesos de autorregulacion

Planifica tu tiempo de estudio de manera eficiente.

Estableces metas de aprendizaje y evallas su cumplimiento.

Realizas constante seguimiento de tus propias actividades académicas.

Procesos Metacognitivos

Reflexionas sobre las estrategias (auto preguntas o reslimenes) que utilizas para
aprender.

Identifica los errores y buscas nuevas formas de mejorar su aprendizaje.

Consideras evaluar la efectividad de tu método de estudio y lo ajustas cuando es
necesario.

Desarrollo académico

Identificas relaciones entre conceptos y construye aprendizajes significativos

oY,
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| relacién en el desarrollo del aprendizaje
auténoma en estudiantes de educacién -
superior _
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TENGA UN CORDIAL SALUDO: Le agradeceriamos que nos dedicara unos minutos para contribuir con la
realizacién de la presente encuesta relacionado a las Estrategias metodoldgicas de 1A y su relacion en el
desarrollo del aprendizaje auténomo en estudiantes de educacién superior. Le aseguramos que los datos los
trataremos con la méxima confidencialidad y anonimato. Gracias de antemano.
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ARTICULO CIENTIFICO

Role of Intelligent Pedagogical Strategies and Autonomous
Learning in University Students
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Abstract— Autonomy and self-regulation among students
reinforce the development of metacognitive skills, such as
introspection and individual control over their learning
processes. Accordingly, this study examines the relationship
between artificial intelligence (AI)-based pedagogical strategies
and the development of autonomous learning in higher
education students. The aim was to predict and explain the
variance of the dependent variables: AT methodological
strategies (AIMS), autonomous learning (AL), and academic
development (AD). A quantitative methodology was
implemented in two phases: an exhaustive theoretical review
and an online survey administered to 383 university students
from diverse academic fields. Data were analyzed using
SmartPLS v4 through partial least squares structural equation
modeling (PLS-SEN), yielding acceptable reliability (u > 0.70).
The results revealed significant and positive relationships
among Al strategies, metacognitive processes, self-regulation,
and affective motivation with academic development. The study
concludes that the integration of AI into pedagogical

Revista cientifica

reinforce conceptual understanding, its implementation must
consider strategies that prevent teaching from being reduced
to the mere reception of alzorithm-generated responses [3].
Current university education often presents shortcomings,
as institutions tend to imgplement fragmented systems,
superficial content, and insufficient training, which hinder
the genuvine strengtheninz of students’ cognitive
competencies [6]. In this context, students experience a stage
marked by constant technological progress and immediate
access to information; therefore, they must be capable of
critically understanding, analyzing, and applying such
information, transforming it into meaningful leaming that
contributes to their personal development [7]. Consequently,
educaticnal institutions must adopt digital tools—such as
adaptive platforms that are interactive and acceszible—io
meet the expectations of an active digital generation [3].
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