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“Aio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 040 - 2026-UNF-VPAC

Sullana, 02 de marzo de 2026.
VISTOS:

Resolucion de Comision Organizadora N°733-2025-UNF/CO de fecha 05 de setiembre de 2025;
Oficio N°025-2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS de fecha 23 de febrero de 2026, Informe Técnico
N°012-2026-UNF-VPAC/DPSEC de fecha 26 de febrero de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion. Politica del Perl, prescribe que la Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante Ley N°29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar
. €l desarrollo sostenible de la Subregidon Luciano Castillo Colonna, en armonia con la
\ preservacion del medio ambiente y el desarrollo econémico sostenible; y, contribuir al
| crecimiento y desarrollo estratégico de la regidn fronteriza noroeste del pais;

~Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria, establece que la autonomia, inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e Pagina | 1
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar

su sistema académico, econdmico y administrativo;

Que, conforme al numeral 6.1.4 de la RVM N © 244-2021-MINEDU, la Comisién Organizadora
se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentes, encargados de dirigir y
ejecutar las politicas en los ambitos académico y de investigacion respectivamente;

Que, con Resolucion de Comisién Organizadora N°916-2024 UNF/CO, de fecha 28 de octubre
de 2024, se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera;

Que, el articulo 13 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera, establece que: "E/ Vicerrectorado Académico es el drgano de direccion encargado
de proponer y promover las politicas y normas académicas de formacion integral; y, de
organizar, programar, ejecutar y controlar el desarrollo de la actividad académica a través de
los organos de linea dependientes, en concordancia con las directivas impartidas por el
Rector”:

www.unf.edu.pe
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Que, mediante Resolucion de Comisidon Organizadora N°461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidén, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA En base al articulo 29 de la Ley
Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF tiene a su cargo la aprobacion del
presente Estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica, de investigacion y
administrativa, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién
y direccion hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno que de acuerdo a ley
corresponda. SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION Durante el proceso de constitucion
de la Universidad, los articulos del presente Estatuto, que se opongan, contradigan o no
puedan implementarse de acuerdo a lo establecido en la normativa de la SUNEDU Y
MINEDU, respecto a garantizar las condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso
hasta que se constituyan los érganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la
Comision organizadora facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado
funcionamiento de la universidad hasta culminar el proceso de constitucion;

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce por:
a) La Comision Organizadora, tiene atribuciones administrativas que competen a la
Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo de Facultad.
b) El Presidente de la Comision Organizadora de la UNF, tiene atribuciones propias del
Rector.
¢) Los Coordinadores de Facultad tiene atribuciones de Decano.

QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Durante el proceso de constitucion de la UNF, los Organos de Alta Direccién de ésta, lo
constituyen:

a) La Presidencia de Comision Organizadora, que cumple funciones asignadas al
Rectorado.

b) La Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora, que cumple funciones
asignadas al Vicerrectorado Académico.

c) La Vicepresidencia de Investigacion de Comision Organizadora, que cumple funciones
asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

www.unf.edu.pe
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Que, en ese sentido el articulo 22° del Estatuto Institucional sefnala, que es: "Atribucion del
Consejo Universitario. - f) Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos
por las unidades académicas";

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 916-2024-UNF/CO, de fecha 28 de
octubre de 2024, se actualizé el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad
Nacional de Frontera (ROF- UNF), el cual en su articulo 95 titulado "Unidad de Proyeccion
Social" expresa que: La Unidad de Proyeccion Social es la unidad de organizacion de la
Direccidn de Proyeccion Social y Extension Cultural, encargada de promover la vinculacion de
la universidad con la sociedad para generar un trabajo conjunto que satisfaga necesidades
sociales y a la vez contribuya a la formacion del estudiante;

De igual modo, en su Articulo 91°. Direccién de Proyeccién Social y Extension Cultural.
Establece que, La Direccidon de Extension Cultural y Proyeccion Social es el 6rgano de linea
que depende del Vicerrectorado Académico, encargado de disefiar, organizar, dirigir,
iniciativas de Extension Cultural y de Proyeccion Social, con pertinencia académica e
investigativa que vinculen a la Universidad con el entorno en la blisqueda del desarrollo
sostenible;

Que, a través de Resolucion de Comision Organizadora N° 460-2021- UNF/CO, de fecha 26 de
abril de 2021, se resolvid aprobar la "Directiva para la presentacion de los planes de trabajo
de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de
docentes de la Universidad Nacional de Frontera”, que en su numeral 9.1. establece el Proceso
para la presentacion del plan de trabajo de Voluntariado Universitario liderados por
_ estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes;

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 068-2026-UNF/CO, de fecha 06 de febrero
de 2025, se aprueba el Plan Anual de Trabajo de la Direccion de Proyeccion Social y Extension
Cultural - 2026 de la Universidad Nacional de Frontera;

Que, mediante Resolucion N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025, se resuelve
la Formalizacion de la emision de Resoluciones Vicepresidenciales, el Alcance de las
Resoluciones Vicepresidenciales, la elevacion de expedientes a la Comision Organizadora, el
Procedimiento de Elevacion, el Reconocimiento de la responsabilidad técnica y supervision y
ejecucion;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N°733-2025-UNF/CO de fecha 05 de
setiembre de 2025, se aprobd con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario "MARANATHA" denominado: "Senderos de Luz", presentado por la Unidad de
Proyeccién Social de la Universidad Nacional de Frontera;

Que, con Oficio N°025-2026-UNF/VPAC/DPSEC-UPS de fecha 24 de febrero de 2026, el Jefe
de la Unidad de Proyeccién Social, remite al Jefe de la Direccion de Proyeccion Social y
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Extension Cultural, el Informe Final del el Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
"MARANATHA" denominado: "Senderos de Luz";

Que, mediante Informe Técnico N°0012- 2026-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 26 de febrero de
2026, la Jefa de la Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural remite y solicita al
Vicepresidente Académico de la Universidad Nacional de Frontera, aprobacion de Informe Final
del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario "MARANATHA" denominado: "Senderos de

Luz";
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario "MARANATHA" denominado: "Senderos de Luz", presentado por la Unidad de
Proyeccién Social de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — AUTORIZAR la emision, de certificados del Plan de Trabajo de
Voluntariado Universitario "MARANATHA" denominado: "Senderos de Luz”, en mérito a lo
aprobado en los articulos precedentes.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

o
)

Universidag-Nacional de Frontera
- “Dr. Sigifreglo Alberto Burneo Sancliez
T VICEPRESIDENTE ACADEMICO DE LA
COMISION ORGANIZADORA

www.unf.edu.pe
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INFORME TECNICO N° 012-2026-UNF- VPAC/DPSEC’
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A :  Dr. Sigifredo Alberto Burneo Sanchez
Vicepresidente Académico de la Comisién Organizadora
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

ASUNTO : Solicito aprobacién del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario MARANATHA denominado: “Senderos de Luz”

Fecha: Sullana, 26 de febrero del 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a la vez hacer llegar a su despacho el
informe técnico sobre Solicitud de Aprobacion del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado

Universitario MARANATHA denominado: “Senderos de Luz”

L ANTECEDENTES

Que, mediante OFICIO N 025-2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS, de fecha 25 de
febrero del 2026, la Unidad de Proyeccion Social, remitid el Informe Final de Plan de
Trabajo de Voluntariado Universitario MARANATHA denominado: “Senderos de Luz".

ANALISIS TECNICO
La revision integral del Plan de Trabajo permite evidenciar:

2.1. PERTINENCIA INSTITUCIONAL:
El Plan se encuentra alineado al formato que solicita la Directiva 460-2021-UNF/CO,
de fecha 26/02/21, Directiva para la presentacion de Planes de Trabajo de
Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con

asesoria de docentes de la Universidad Nacional de Frontera”.

De igual forma el Plan en mencidn se encuentra aprobado mediante Resolucién de
Comision Organizadora N 733-2025-UNF/CO, de fecha 05 de septiembre del 2025.

2.2, VIABILIDAD TECNICA Y OPERATIVA

El Plan detalla haber cumplido con el cronograma de actividades y haber obtenido los

resultados esperados al publico beneficiario.

www.unf.edu.pe
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Las responsabilidades estdn distribuidas entre la Direccion de Proyeccion Social y
Extension Cultural, Unidad de Proyeccion Social, y la Facultad de Industrias Alimentarias
y Biotecnologia”.

III. CONCLUSIONES

Por lo antes expuesto, y bajo los argumentos esgrimidos lineas arriba, el Informe Final del Plan
de Trabajo de Voluntariado Universitario MARANATHA, denominado: “Senderos de Luz”,
cumplié con los criterios técnicos, normativos y administrativos requeridos por la Universidad
Nacional de Frontera.

IV. RECOMENDACIONES

Se recomienda la aprobacion del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
MARANATHA denominado: “Senderos de Luz”, para la emision de certificados

correspondientes.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal.

Atentamente,

www.unf.edu.pe
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“Afio de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia”

Sullana, 23 de febrero de 2026

OFICIO N° 025-2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS e e e
JNIVERSIDAD NACIONAL DE FRUNTERZ.
DIRELCION DE PROYECCION SDCIALY EXTENSION CULTURAL
Sefiora: RECIBIDO
Lic. Claudia Giovanna Arrieta Carrasco S,
e 34 . .r -3 - L. L /1 ’JG
Jefa de la Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural ¢y FEB 2026
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA TE L I,
Ot RRQISTIOL
Presente. — V ciae = M9 = Girma:
; bt L — FIMMA% v
Presente. —
ASUNTO: Remito informe final del Plan de trabajo voluntariado universitario

MARANATHA denominado: “Senderos de luz".

REF - Resolucién de Comision Organizadora N° 733-2025-UNF/CO.

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente y a la vez hacer llegar a su despacho el
informe final del Plan de Trabajo Voluntariado Universitario MARANATHA denominado: “Senderos de

luz”, presentado por la Unidad de Proyeccién Social, para su certificacién correspondiente.

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi mayor

consideracion y estima personal.

Atentamente,

=7 NIVERSRAD NACKPEAL DE FRONTERA

o
A
Q‘xx’.? J

S o

NG, FREDY P’\!ELFOi GACHA NINO
JEFE DE LA UNIPAD D PROYTECCION SOCIAL

Adjunto:
« Informe final del plan de trabajo

www.unf.edu.pe [
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NFORME FINAL DEL PLAN DE TRABAJO
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO
“"MARANATHA” DENOMINADO:
“"SENDEROS DE LUZ"

o, S

Direccion de Proyeccidn Social y Extensién Cultural
Unidad de Proyeccidn Social
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1. INFORMACION GENERAL

1.1, Institucion : Universidad Nacional de Frontera.

1.2. Oficina : Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural.
1.3. Unidad « Unidad de Proyeccion Social.

1.4. Responsables UNF : Lic. Claudia Giovanna Arrieta Carrasco.

Ing. Fredy Wilson Gaona Nifio.
Tec. Zareli Orozco Nunura
Lic. Elizabeth Leonor Zamorano Escalante

1.5. Docentes Responsables : Mg. Andres Amador Berrios Zevallos.
Mg. Rosa Gisela Ortiz Casiiiio.

1.6. Estudiantes Responsabies : Atocha Sanchez Aracelfi.

Ato Suarez Natalia Angely.

Chamba Gonzales Briney.

Custodio L.opez Jade Jazmin.

Farfan Oiivares Anggeilo Giovanny.
Farias Atencia Cielo Francis.

Garcia Godos Guido Fernando.
Garcia Rondoy Jasmin Estefani.
Juarez Otero Josselin Ayarin.

Lazo Noe Jackeline Estefany.
Marquezado Quintana Karen Mercedes.
Merino Panta Lucia Anais.

Mogollon Panta Eroildy Stefani.
Noriega Saavedra Maria del Pilar.
Patifio Juarez Juan Manuel.

Ramirez Navarro Alexandra del Pilar.
Roa Nole Almendra Nataly.

Rondoy Culquicondor Medaly Elizabeth.
Saavedra Suncion Santos Yosue.
Sandoval Rugel Triana Lucero.
Seminario Silva Brillit Estefany.
Zapata Santos Daniela Katherina.
Zapata Pefia Eulogia Isabel.

1.7. Facuitades comprometidas : Ingenierfa de Industrias Alimentarias y Biotecnologia.
II. TIEMPO DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO:

Inicio: 03/07/2025 Término: 11/08/2025
N.C de Semanas: 07 Total de horas ejecutadas: 40

Total de jornadas de voluntariado: i3
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II1. DESCRIPCION DETALLADA DE ACTIVIDADES REALIZADA:

Este programa se desarrolld en dos tumos (mafiana y tarde), en 07 sesiones, dirigido a
estudiante de la Universidad Nacional de Frontera. Las sesiones se organizaron de acuerdo a dos
temas de la siguiente manera:

«Tema 1: Manejo de la Frusiracion y Responsabilidad Compartida. Durante estas
sesiones, se facilitaron herramientas para el manejo de la frustracion, orientando a los
estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera en la identificacion de factores estresantes y
el desarrollo de la resiliencia. A través del concepto de responsabilidad compartida, se promovié
un entorno de apoyo mutuo donde el bienestar emocional se entiende como un compromiso
colectivo, permitiendo que los participantes encontraran en la fe y la introspeccién una via para la
renovacion interior frente a las presiones académicas y personales.

o Tema 2: capacitacion a jovenes del voluntariado para que se puedan expresar y llegar
de manera asertiva a otros jovenes, ilevando experiencias vivenciales, mensajes
escritos motivadores basados en la palabra de Dios. Esta etapa se enfocd en la
capacitacion técnica y espirituai de los voluntarios, potenciando sus habilidades de comunicacion
asertiva para interactuar de manera efectiva con sus pares. Se desarrollaron competencias para

.. transmitir experiencias vivenciales y mensajes de esperanza basados en ia paiabra de Dios,

& .qtlhzando soportes creativos como cartas y tarjetas personalizadas. El objetivo fue preparar a fos

venes para ser canales de influencia positiva, capaces de llevar consuelo y motivacion de forma

e; patica y profesional a toda la comunidad universitaria.

DIFICULTADES ENCONTRADAS:

-}La alta carga académica de los estudiantes de fa UNF dificulté en ocasiones la asistencia continua
' urante las 07 sesiones, especialmente en el turno tarde.

YAl fratar temas como la frustracion, inicialmente hubo cierta resistencia de los participantes para
mpan;tnr experiencias personales por timidez o temor al juicio de sus pares.

2 COordlnaCIon para que los mensajes escritos (cartas y tarjetas) llegaran de manera
personahzada a un gran nimero de estudiantes requirid un esfuerzo superior al previsto por
parte del equipo de voluntarios.

V. CONCLUSIONES

e Se logré validar que la integracion de mensajes de fe y esperanza funciona como un
amortiguador eficaz contra el estrés académico, promoviendo la resiliencia.

o El programa no solo beneficié a los receptores, sino que transformd a los voluntarios en
comunicadores asertivos, capaces de liderar con empatia y valores cristianos.

s La respuesta positiva de la comunidad universitaria evidencié una alta demanda de espacios no
académicos donde se fomente la renovacion interior y el bienestar espiritual.

»Se confirmé que la expresion espiritual y el repaso de la identidad nacional son pilares
fundamentales para que el estudiante mantenga su sentido de propdsito.
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VI. RECOMENDACIONES:

» Se sugiere establecer "Senderos de Luz" como una actividad extracurricular permanente en Ia
Universidad Nacional de Frontera para garantizar un seguimiento a largo plazo.

» Complementar las tarjetas fisicas con una plataforma o grupo de difusidn digital para mantener el
flujo de mensajes motivadores entre sesiones.

e Ampliar el Tema 2 (capacitacién de voluntarios) con médulos de "Primeros Auxilios Psicoldgicos”
para que los jovenes puedan identificar casos que requieran atencion profesional técnica ademdas
del apoyo espiritual.
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a) Fotografias
- Sesion 1: 03/07/2025,

TURNO MANANA
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- Sesion 3: 10/07/2025 y 18/07/2025.

RNO MANANA
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- Sesioén 4: 16/07/2025 y 28/07/2025.

TURNO MANANA
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Unidad de Proyeccién Social
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- Sesion 5: 17/07/2025 y 07/08/2025.

RNO MANANA
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- Sesién 6: 24/07/2025 y 08/08/2025

TURNO MANANA
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2 NACIONAL DE Direccion de Proyeccién Social y Extensién Cultural
H FRONTERA _ Unidad de Proyecci6n Social

.- OTROS MEDIOS DE VERIFICACION QUE EL

 jk . ASESOR DEL PLAN DE TRABAJO DE

VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO
CONSIDERE CONVENIENTE
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MARANATHA.
VOLUNTARIADO DE TURNO DE LA MANANA
ASESOR: Mg. ANDRES AMADOR BERRIOS ZEVALLOS

GUIA: APLICAR EN 05 SEMANAS DISTINTAS AULAS
8 SESIONES

PERIODO: 2025 1
‘ DEL 02 DE JULIO DE 2025

HASTA EL 08 DE AGOSTO DE 2025

Gunon de Reflexion Docente: Manejo de Ia Frustracién y Responsabilidad
Compartida

I. Introduccién

Hoy quiero compartir con ustedes una situacion que puede ser comuin en
nuestra vida académica. Una compariera expreso sentirse profundamente
afectada por haber desaprobado un curso. Dijo que su corazon ya estaba roto vy
lo terminaron de moler. Este es un momento ideal para reflexionar como grupo:
¢ Qué sentimos cuando algo no sale como esperamos? ;A quién
responsabilizamos? ; Qué podemos aprender de estas experiencias?

li. Desarrollo de la Reflexion

Vamos a reflexionar juntos sobre estas preguntas:

- ;Qué factores pueden influir en un mal resultado académico?

- ¢ Es siempre responsabilidad del docente o también del estudiante?

- ¢ Como podemos aprender del error sin quedarnos en la culpa o el enojo?
- ¢ Qué estrategias podemos adoptar para evitar que esto se repita?

Mensaje del docente:

“En el aula, docentes y estudiantes somos un equipo. El profesor guia, motiva y
evalla; pero también es responsabilidad del estudiante prepararse, preguntar,
practicar. Cuando algo no sale bien, en lugar de buscar culpables, lo mas valiosa



es buscar aprendizajes. Lo que duele hoy puede ser la raiz de un gran
crecimiento manana.”

ill. Cierre Motivador

“Entiendo que desaprobar puede ser muy doloroso, mas aun cuando
atravesamos momentos personales dificiles. Pero recuerden: una nota no define
su valor ni su capacidad. El verdadero aprendizaje ocurre cuando, a pesar de
caer, uno se levanta con mas sabiduria, con mas humildad y con mas ganas de
superarse. A veces el corazon necesita romperse para ensancharse.”

Frase motivadora para finalizar:
“De los errores se aprende, pero solo si tenemos la vaientia de enfrentarlos. Hoy
los invito a mirar al futuro con responsabilidad, pero también con esperanza.”

IV. Dinamica Opcional
Actividad: Carta al 'yo del futuro'

’te Entrega una hoja a cada estudiante.

. Pideles que escriban de forma andénima:

- ¢, Qué les duele mas de fallar?

- ¢, Qué les gustaria decirle a su 'yo' del futuro cuando se sientan derrotados?
“3.\Recoge los papeles y lee algunos de ellos (sin identificar autores) para
mqstrar gue no esian solos en sus sentimientos.

4, Qiérra con un mensaje de esperanza y responsabilidad compartida.




MARANATHA.

VOLUNTARIADO DE TURNO DE LA MANANA

ASESOR: Mg. ANDRES AMADOR BERRIOS ZEVALLOS

GUIA: APLICAR EN 05 SEMANAS DISTINTAS AULAS
8 SESIONES

PERIODO: 2025 1
DEL 02 DE JULIO DE 2025
HASTA EL 08 DE AGOSTO DE 2025

BENIFICIARIOS: 3 FACULTADES

AR

Wy \Qfg’:a Guion de Reflexion Docente: Manejo de la Frustracion y Responsabilidad
Bl /}) Compartida

1. Introduccién
. ‘Hoy quiero compartir con ustedes una situacién que puede ser comun en
nuestra vida académica. Una compariera expreso sentirse profundamente
\i{ afectada por haber desaprobado un curso. Dijo que su corazén ya estaba roto y
lo terminaron de moler. Este es un momento ideal para reflexionar como grupo:
~./%-¢Qué sentimos cuando algo no sale como esperamos? ;A quién
--responsabilizamos? ;Qué podemos aprender de estas experiencias?

Il. Desarrollo de Ia Reflexion

Vamos a reflexionar juntos sobre estas preguntas:

- ; Qué factores pueden influir en un mal resultado académico?

- ¢ Es siempre responsabilidad del docente o también del estudiante?

- ¢ Como podemos aprender del error sin quedarnos en la culpa o el enojo?
- . Qué estrategias podemos adoptar para evitar que esto se repita?

Mensaje del docente:

“En el aula, docentes y estudiantes somos un equipo. El profesor guia, motiva y
evalla; pero también es responsabilidad del estudiante prepararse, preguntar,
practicar. Cuando algo no sale bien, en lugar de buscar culpables, lo mas valioso



es buscar aprendizajes. Lo que duele hoy puede ser la raiz de un gran
crecimiento manana.”

ill. Cierre Motivador

“Entiendo que desaprobar puede ser muy doloroso, mas atn cuando
atravesamos momentos personales dificiles. Pero recuerden: una nota no define
su valor ni su capacidad. El verdadero aprendizaje ocurre cuando, a pesar de
caer, uno se levanta con mas sabiduria, con mas humildad y con mas ganas de
superarse. A veces el corazdn necesita romperse para ensancharse.”

Frase motivadora para finalizar:
“De los errores se aprende, pero solo si tenemos la valentia de enirentarlos. Hoy
los invito a mirar al futuro con responsabilidad, pero también con esperanza.”

IV. Dinamica Opcional
Actividad: Carta al 'yo del futuro'

. Entrega una hoja a cada estudiante.
} ;Z‘ Pideles que escriban de forma anonima:
[ ¢, Qué les duele mas de fallar?
- ¢ Qué les gustaria decirle a su 'yo' del futuro cuando se sientan derrotados?
3. Recoge los papeles y lee algunos de ellos (sin identificar autores) para
~‘mostrar que no estan solos en sus sentimientos.
4, Clerra con un mensaje de esperanza y responsabilidad compartida.




Guion de Reflexion para el estudiante expositor:

Manejo de la Frustracion y Responsabilidad Compartida

L. Introduccion

Hoy quiero compartir con ustedes una situacion que puede ser comun en nuestra vida
académica. Una compaiiera expresé sentirse profundamente afectada por haber
desaprobado un curso. "Inicié el ciclo académico ya afectada emocionalmente, pero fue
la desaprobacion del curso lo que terminé por apagar sus aspiraciones de superacion.”.
Este es un momento ideal para reflexionar como grupo: ¢ Qué sentimos cuando algo no sale
como esperamos? ;A quién responsabilizamos? ;Qué podemos aprender de estas
experiencias?

Il. Desarrolio de la Reflexion
Vamos a reflexionar juntos sobre estas preguntas:

e ~sm
LT ly

aula docentes y estudiantes somos un equipo. El profesor guia, motiva y evaliia;
pero tamblen es responsabilidad del estudiante prepararse, preguntar, practicar.
Cuando algo no sale bien, en lugar de buscar culpables, lo mas valioso es buscar
aprendizajes. Lo que duele hoy puede ser la raiz de un gran crecimiento mafnana.”

lii. Cierre Motivador

“Entiendo que desaprobar puede ser muy doloroso, mas aun cuando atravesamos
momentos personales dificiles. Pero recuerden: una nota no define su valor ni su
capacidad. El verdadero aprendizaje ocurre cuando, a pesar de caer, uno se levanta con
mas sabiduria, con mas humildad y con mas ganas de superarse. A veces el corazén
necesita romperse para ensancharse.”

Frase motivadora para finalizar:

“De los errores se aprende, pero solo si tenemos la valentia de enfrentarlos. Hoy los
invito a mirar al futuro con responsabilidad, pero también con esperanza.”
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UNIVERSIDAD

§ NACIONAL DE
& FRONTERA
G “Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
Sullana, 19 de agosto de 2025
INFORME SESION N° 01 VM-2025-UNF
DE : Mba. Ing. Rosa Gisela Ortiz Castillo
Docente de la Universidad Nacional de Frontera
PARA : Elizabeth Zamorano
Coordinadora de Voluntariado
ASUNTO £ INFORME POR SESION DE VOLUNTARIADO MARANATHA
FECHA : 09 julio 2025

Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez, hacerle llegar el informe de la
s, S€sion 01.

» OBJETIVOS

De acuerdo al plan de trabajo, capacitar a los jévenes del voluntariacdo para que se puedan expresar
y llegar de manera asertiva a otros jovenes, llevando experiencias vivenciales, mensajes escritos
motivadores basados en la palabra de Dios.

““I1.DESARROLLO
1. .CAPACITACION DEL GRUPO DE VOLUNTARIADO
De acuerdo al plan de trabajo presentado, se capacito a los jévenes para la participacion en las

_.). aulas, para llevar los mensajes motivadores a los alumnos de diferentes especialidades.
~ La Creacién
o Génesis 1:1-3 “En el principio cred Dios los cielos y Ia tierra... y vio Dios que Ia luz era buena.”

s  Salmo 19:1 “Los cielos cuentan la gloria de Dios, y el firmamento anuncia la obra de sus
manos.”

e Proverbios 8:22-30 Personificacion de la Sabiduria junto a Dios en la obra creadora.
e Juan 1:1-3 “En el principio era el Verbo... por medio de él todo fue hecho.”

o Colosenses 1:16 “Porque por él fueron creadas todas las cosas... todo fue creado por medio
de él y para él.”

2. ACUERDOS

Para la presentacion los jovenes acordaron reunirse y preparar cartulinas con frases, y mensajes
motivadores para entregar a sus compafieros de diferentes especialidades.

. www.unf.edu.pe
Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Pera )
Telf. 073 526989
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3. GESTION

-Gestionaron por su propio recurso, los materiales como: impresiones, plumones, cartulinas,
hojas, golosinas.

4. ASISTENCIA Y EVIDENCIAS:

www.unf.edu.pe

Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Pert
Telf. 073 526989 o



UNIVERSIDAD FALUILAW UT HIETIHTHQ WMT HIMUSU G AHHISLIWATH A § WISV IVIVETG
2 2 NACIONAL DE
A S & FRONTERA

“Afio de la recuperacion y consolidacidn de fa economia peruana”

Mba. Ing. ROSA GISELA ORTIZ CASTILLO
DOCENTE

- = www.unf,edu.pe
Campus Universitario, Av. San Hilarion N° 101, Sullana, Piura, Per(

Telf. 073 526989
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 733-2025-UNF/CO

Sullana, 05 de septiembre de 202S.

VISTOS:

Oficio N°® 293-2025-UNF-VPAC/DPSEC-UPS, de fecha 19 de agosto de 2025; Oficio N° 664-
2025-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 25 de agosto de 2025; Oficio N® 3320-2025-UNF-VPAC, de
fecha 25 de agosto de 2025; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 180 de laConstitucion. Politica-del. Peri,. prescribe.que.la, Unuversndad es
auténoma en su neglmen nom\atnvo de goblemo, académnco administrativo y ediconomm Las
Universidades se rigen p(or sus pmpms estatutos en el’ marco de Ia Constltucnémy de las leyes.

.._“

Que, mediante Ley N° 29568 iclel 26 de julio de 2010 se crea la Umversndad Nacional de
Frontera en el distrito y provmcva de Sullana, g/epartamento de Piura, con ﬁneqs de fomentar
el desarrollo sostemble de la Subregton LudanoaCastilloaColonna, en armoma con la
preservacion del medio ambnente y el d&sarrollo economnco sostemb!e y, contribuir al
crecimiento y desarrouo estrategloo de la negﬂn frontenzat noroeste del pans {

‘‘‘‘‘

.n P ;' ; ,/ # ! i
Que, el articulo 8° de laz Ley, Unwers:tana, establece que la autonomna mherente a las
Universidades se e)erce de; oonforrmdad con la Constltuggn y Ias Leyes de Ia Republica e
implica los derechos de aproban su prOpIO estatuto y gobemarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, ecqndmico y admmlstratlvio L/ j
; -1 B / i v
Que, mediante R&soluc:on V‘cemmnstenal N° 244-2021 MINEDU de fecha 27 de juliodel 2021,
se aprueba el Documento Normatwo denommado “Desposaaones para |a constitucion y
funcionamiento de las comisnones orgamzadoras delas umversndades publ}cas en proceso de
constitucion”, en el numeral’ 6.1 4., sefiala, que son funaones de la Co)g\isron Organizadora,
literal @) “Concordar y ratificar los planes de estudios y'de traba]o propuestos por las unidades
académicas. ANACTONP

r 4 %
l { ", b "’v, 3 f‘J_‘/‘

3 S,

b
~kx_., s e

e
g

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizwog"ﬁ° 461-2021‘UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

Au Can HilanAna N* 111 - Zans Aa Evnanelda Hichans Aa Qollans Rlsrasn

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacién y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccidn hasta que se constituyan los
organos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

TR

el el S Lk SN

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
drganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

CUARTA. GOBIERNO peLaune U L LANA i
Durante el prooeso de conshtumén “de’la Universidad, el gobuemo de; esta se ejerce
por: ,‘., wsoad Forsomeo e
a) La jComlsu:m Orgamzadom;"»'ﬂtnene atnbucnones admm;stratwas que
competen a la Asamblea’ Univetsutana al Consejo Umversntano y al Consejo
de Facultad -1 a R w‘ ‘3 <C |
b) El Pnesudente de la Common Orgamzadora de]la UNF;J;deqe atribuciones
propias del Rec?or ﬁ \( \/ Lt |
¢) Los Coommador&s de Facultad tiene atnbucnones de Degano
| w" .1 { — |
QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION e ]
Durante el pmceso de constltucnon de la; UNF los ,Organos de Alta Dlrécqon de ésta,

| Y

i

lo constituyen: | ! 7'= S, -7:,{ o) ,' o ]
a)la Prsudencua de Comzs;on Oxgamzadora,que cumple funqones asignadas
al Rectorado \

b) La Vncepresodenda Academ:ca de Comnsmn Orgamzadora, que cumple
funciones asvgnadas al Vicerrectorado Académico. QS

c)la Vicepresmenaa de Inyestigaqon de’ Comtsmn Orgamzadora, que cump!e
funciones asgnadas al V&cerrectorado} de Invangaaon

. o
e, ——

Que, el Articulo 22° literal ) del Estatuto de !a Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de estudios y de
trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucién de Comisidn Organizadora N° 916-2024-UNF/CO, de fecha 28 de

octubre de 2024, se actualizé el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad
Nacional de Frontera (ROF- UNF), el cual en su articulo 95 titutado "Unidad de Proyeccién

www.unf.edu.pe

Au. San Hilaridn N°® 101 ¢ Zana da FyasnciAn 1 lrhana da Sullans Marcan



“Avo de R W y oumidaoén de la e0onomia peruana®
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Social" expresa que: La Unidad de Proyeccion Social es la unidad de organizacion de la
Direccidn de Proyeccidn Social y Extension Cultural, encargada de promover la vinculacion de
la universidad con la sociedad para generar un trabajo conjunto que satisfaga necesidades
sodiales y a la vez contribuya a la formacion del estudiante.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 460-2021- UNF/CO, de fecha 26 de
abril de 2021, se resolvié aprobar la "Directiva para la presentacion de los planes de trabajo
de Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con asesoria de
docentes de la Universidad Nacional de Frontera”, que en su numeral 9.1. establece el Proceso
para la presentacién del plan de trabajo de Voluntariado Universitario liderados por
estudiantes y/o graduados, con asesonia de docentes.

Que, con Oficio N°® 293-2025-UNF-VPAC/DPSEC-UPS, de fecha 19 de agosto de 2025, el Jefe
de la Unidad de Proyeccidn Social remite ai Jefe de la Direccién de Proyeccién y Extension
Cultural, el Plan de Trabajmde Voluntariado.. Umversntano*‘:MARANATHA" denominado:
"Senderos de Luz", presentado por la Umdad de Pmyecfnon Socel
J f ‘w Y e W g
Que, con Oficio N° 664‘2025 UNF—VPAC/DPSEC ‘de fecha 25 de agosto de 2025 el Jefedela
Direccidn de Proyecc:onLSoaal y Extension Cuitural presenta al Vtceprwdenteiﬁ\cademloo, el
Plan de Trabajo de Volunbanado Universitario, solicitando su revision y postenor aprobacion
para ser derivado a instancias superiores, g’mn,»la ﬁnahdad de | oontmuar el tramite
correspondiente. | o | PC 17 w«""%\ 4 <q |
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Que, mediante Oficio iN 3320 ZOZS—UNF-VPEC de fecha 25 deﬁagosto‘ de 2025, el
Vicepresidente Academnco mmi}e al Presidente de la Comnsnon Orgamzadora, Ia solicitud de
aprobacion del Plan deI Trabajo de Voluntanado Umversutano‘“MARANA‘lHA" denominado:
“Senderos de Luz", para efectos de aprobaaén medsante acto r&soiutwo‘ con eficada
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Que, respecio al Amculo v el?a\]l" itulo Prehmmar gek exl:o/Umco Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admnmstratwo General, apmbada medsante Decreto Supremo numero 004-
2019-3US, recoge como uno de los Prmcnpios “del Procedimiento Admumstrabvo, el Principio de
Legalidad por el cual queda senl:ado que las autondades admmlstranvas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley Y2 al derecho, ‘dentro-de” Ias facultades que le estén atribuidas

y de acuerdo con los fines para Ios que !&s fueron oonfendas
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Que, mediante ACTA N° 051-2025-SO-CO, de fecha 04 de septiembre de 2025, en Sesion
Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucién, por unanimidad se acordo: APROBAR, con eficacia
anticipada, & Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario "MARANATHA” denominado:
"Senderos de Luz", presentado por la Unidad de Proyeccion Social de la Universidad Nacional
de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria - Ley
NO .30220- -y por la -Resolucion - Viceministerial N° — 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesidn Ordinaria de Comision Organizadora N° 051-2025-S0-CO de fecha
- 04 de septiembre de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo de
Voluntariado Universitario "MARANATHA" denominado: "Senderos de Luz”, presentado por la
Unidad de Proyeccidn Social de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma
parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Direccion de Proyeccion Social y Extensién
Cultural en coordinacion con la Unidad de Proyeccidn Social de esta Casa Superior de Estudios,
se encargue de la ejecuaon y operat\vrdad del plan aprobado en el artlculo precedente

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR fa } ttavvés dé lv:’sj mécamsmos més adecuados y
pertinentes, para conoc:mlento yﬁﬁn&s oorrespondlenbes ot
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REGISTRESE, couumquese Y EJECUTESE. 7
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