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“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 54 - 2026-UNF-VPAC

Sullana, 10 de abril de 2026.

VISTOS:

Resolucién de Vicepresidencia Académica N°088-2025-UNF/CO de fecha 03 de diciembre de
2025; Oficio N°042 -2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS de fecha 07 de abril de 2026; y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion. Politica del Per(i, prescribe que la Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante Ley N°29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar
el desarrollo sostenible de la Subregion Luciano Castillo Colonna, en armonia con la
preservacion del medio ambiente y el desarrollo econémico sostenible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico de la region fronteriza noroeste del pais;

Que, conforme al numeral 6.1.4 de la RVM N © 244-2021-MINEDU, la Comision Organizadora
se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentes, encargados de dirigir y
ejecutar las politicas en los ambitos académico y de investigacion respectivamente;

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N°916-2024 UNF/CO, de fecha 28 de octubre
de 2024, se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera;

Que, el articulo 13 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera, establece que: "E/ Vicerrectorado Académico es el drgano de direccion encargado
de proponer y promover las politicas y normas académicas de formacion integral; y, de
organizar, programar, ejecutar y controlar el desarrollo de la actividad académica a través de
los organos de linea dependientes, en concordancia con las directivas impartidas por el
Rector”;
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Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N°461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se aprobd el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera regulando
en su articulo 42 la estructura organica, en cuyo numeral 06 detalla:

06. ORGANOS DE LINEA:

(-.)

06.4. Direccién de Proyeccion Social y Extensién Cultural

06.4.2 Unidad de Proyeccion Social

(..)

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 916-2024-UNF/CO, de fecha 28 de
octubre de 2024, se actualizé el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad
Nacional de Frontera (ROF- UNF), el cual en su articulo 95 titulado "Unidad de Proyeccion
Social" expresa que: La Unidad de Proyeccion Social es la unidad de organizacion de la
Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural, encargada de promover la vinculacion de
la universidad con la sociedad para generar un trabajo conjunto que satisfaga necesidades
sociales y a la vez contribuya a la formacién del estudiante;

De igual modo, en su Articulo 91°. Direccidon de Proyeccion Social y Extension Cultural.
Establece que, La Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social es el érgano de linea
que depende del Vicerrectorado Académico, encargado de disefar, organizar, dirigir,
iniciativas de Extension Cultural y de Proyeccion Social, con pertinencia académica e
investigativa que vinculen a la Universidad con el entorno en la bisqueda del desarrollo
sostenible;

Y por ultimo, en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional de

Frontera (ROF-UNF), en su articulo 92 titulado "Funciones de la Direccidon de Proyeccion Pagina | 2
Social y Extensidon Cultural" expresa que.

Formular y proponer con responsabilidad social los lineamientos y/o directivas para el

desarrollo de acciones de Proyeccion Social Extension Cultural.

Promover y monitorear la elaboracion y ejecucion de los planes de trabajo de extension

cultural y proyeccion social de la comunidad Universitaria.

Fomentar el cultivo de las artes en la Comunidad Universitaria.

Las otras funciones que le asigne la alta direccion o que le sean dados por las normas
sustantivas.

Que, mediante Resolucion N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025, se resuelve
la Formalizacidn de la emision de Resoluciones Vicepresidenciales, el Alcance de las
Resoluciones Vicepresidenciales, la Elevacion de expedientes a la Comisidon Organizadora, el
Procedimiento de Elevacion, el Reconocimiento de la responsabilidad técnica y supervision y
ejecucion;

Que, con Resolucion de Vicepresidencia Académica N°088-2025-UNF/CO de fecha 03 de
diciembre de 2025, se aprobd con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo de Voluntariado
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Universitario "ECOPASOS” denominado: “Ecoguardianes en Accién” organizado por la Unidad
de Proyeccion Social de la Universidad Nacional de Frontera;

Que, a través de Oficio N°0042-2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS de fecha 07 de abril de 2026, el
Jefe de la Unidad de Extension Cultural solicita a la Jefa de la Direccion de Proyeccidn Social
y Extensidn Cultural, aprobacién del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario ECOPASOS denominado: “Ecoguardianes en Accion”;

Que, mediante Informe Técnico N°018-2026-UNF-VPAC/DPSEC de fecha 07 de abril de 2026,
Jefa de la Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural solicita, aprobacién del Informe
Final del Plan de Trabajo de Voluntariado . Universitario ECOPASOS denominado:
“Ecoguardianes en Accion”;

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo nUmero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
Universitaria N°30220, la Ley de Procedimiento Administrativo General Ley N°27444, y la
Resoluciéon N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Informe Final del Plan de Trabajo de
Voluntariado Universitario "ECOPASOS” denominado: “Ecoguardianes en Accion”,
presentado por la Unidad de Proyeccion Social de la Direccion de Proyeccion Social y Extension
Cultural de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Direccién de Proyeccién Social y Extension
Cultural de esta Casa Superior de Estudios en coordinacién con los responsables del citado
plan, se encargue de la ejecucion y operatividad del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos més adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

VICEPRESIDENTE ACADEMIC"‘ DE LA
COMISION ORGANIZADORA
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INFORME TECNICO N° 018-2026- UNF-VPAC/DI*SEC

éh”’i‘C‘UO...._.’:. ..... F|er_;‘_,j,..?f;?;‘a
A : Dr. Sigifredo Alberto Burneo Sanchez T
Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

ASUNTO : Solicito aprobacion del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario ECOPASOS denominado: “Ecoguardianes en accion ”

Fecha: Sullana, 07 de abril del 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a la vez hacer llegar a su despacho el
informe técnico sobre Solicitud de Aprobacién del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario ECOPASOS denominado: “Ecoguardianes en accion”

I. ANTECEDENTES

Que, mediante OFICIO N 042-2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS, de fecha 06 de abril
del 2026, la Unidad de Proyeccion Social, remiti6 el Informe Final de Plan de Trabajo
de Voluntariado Universitario ECOPASOS denominado: “Ecoguardianes en accion”.

ANALISIS TECNICO

La revision integral del Plan de Trabajo permite evidenciar:

2.1. PERTINENCIA INSTITUCIONAL:

El Plan se encuentra alineado al formato que solicita la Directiva 460-2021-UNF/CO,
de fecha 26/02/21, Directiva para la presentaciéon de Planes de Trabajo de

Voluntariado Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con
asesoria de docentes de la Universidad Nacional de Frontera”.

De igual forma el Plan en mencion se encuentra aprobado mediante Resolucion de
Comision Organizadora N 088-2025-UNF/VPAC, de fecha 03 de diciembre del 2025.

2.2. VIABILIDAD TECNICA Y OPERATIVA

El Plan detalla haber cumplido con el cronograma de actividades y haber obtenido los
resultados esperados al publico beneficiario.

www. unf.edu.p’
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Las responsabilidades estan distribuidas entre la Direccién de Proyeccion Social y
Extension Cultural, Unidad de Proyeccion Social, Unidad de Gestién Educativa Local-UGEL
Sullana y Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales.

III. CONCLUSIONES
Por lo antes expuesto, y bajo los argumentos esgrimidos lineas arriba, el Informe Final del Plan
de Trabajo de Voluntariado Universitario ECOPASOS, denominado: “Ecoguardianes en accion”,

cumplié con los criterios técnicos, normativos y administrativos requeridos por la Universidad
Nacional de Frontera.

IV. RECOMENDACIONES

Se recomienda la aprobacion del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
ECOPASOS denominado: “Ecoguardianes en accion”, para la emision de certificados

correspondientes.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi mayor

consideracion y estima personal.

Atentamente,

www.unf.edu.pe
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Sullana, 06 de abril de 2026
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Jefa de la Direccién de Proyeccién Social y Extension Cultural : ;ﬂ o "-_5\?&‘”\ X ‘q A
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA e - ki 4o ¥ sl
Presente. —
Presente. —
ASUNTO: Remito informe final del Plan de trabajo voluntariado umversntano

ECOPASOS denominado: “Ecoguardianes en accion”.
REF 5 Resolucion de Comision Organizadora N° 088-2025-UNF/CO
Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y a la vez hacer llegar a su despacho el
informe final del Plan de Trabajo Voluntariado Universitario ECOPASOS denominado: “Ecoguardianes en
accion”, presentado por la Unidad de Proyeccion Social, para su certificacion correspondiente.

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal.

Atentamente,

UNIVERSIDAD NACIGHAL DE FRONTERA

Adjunto:
» Informe final del plan de trabajo

www.unf.edu.pe
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INFORME FINAL DEL PLAN DE TRABAJO
DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO
“"ECOPASOS” DENOMINADO:

"ECOGUARDIANES EN ACCION”"

Direccion de Proyeccién Social y Extensién Cultural
Unidad de Proyeccion Social
Unidad de Gestidn Educativa Local — UGEL Sullana

Sullana — Perli
2026
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I. INFORMACION GENERAL

1.1. Institucién : Universidad Nacional de Frontera.
Unidad de Gestion Educativa Local — UGEL Sullana

1.2. Oficina : Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural.
1.3. Unidad : Unidad de Proyeccion Sodal.
1.4. Responsables UNF : Lic. Claudia Giovanna Arrieta Carrasco.

Ing. Fredy Wilson Gaona Nifio.
Tec. Zareli Orozco Nunura.
Lic. Elizabeth Leonor Zamorano Escalante.

1.5. Responsables UGEL : Mg. Ramiro Patifio Ramirez.
Dra. Gloria Martinez Gonzales.
Mg. Araceli Elizabeth Montero Carcelen.
Mg. Julio Cesar Juarez Espinoza.

1.6. Docentes asesores : Mg. Brendy Anai Uria Celi.
Mg. Marlon Alfonso Lara Castillo.

1.7. Estudiantes voluntarios : Astudillo Villegas Katya Krezly.
Cobefias Palacios Ana Ruth.
Vegas Rivas Maryuri Jasmin.
Garavito Suncion Byron Alexis.
e Tavara Ramirez Daniela Aiteen.

: Ciencias Econémicas y Ambientales.

#

~

o II. TIEMPO DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO:

Inicio: 12/11/2026 Término: 03/12/2026
N.? de Semanas: 4 Total de horas ejecutadas: 16

Total de jornadas de voluntariado: 4
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e Sesién 1: Ensefianza del tema de reciclaje: En la primera sesién se introdujo a los

estudiantes en el concepto de reciclaje y su importancia para la proteccién del medio ambiente.
Se explic qué es el reciclaje, cudles son los principales materiales reciclables (papel, plastico,
vidrio y metal) y cémo su correcta separacion permite reducir la contaminacién y el volumen de
residuos.
Durante la sesién se utilizaron ejemplos cotidianos y dindmicas participativas para que los
estudiantes identificaran los residuos que generan en su vida diaria. Asimismo, se explicé el
sistema de clasificacién de residuos y los beneficios ambientales del reciclaje, como la reduccién
del uso de recursos naturales y la disminucién de la contaminacién. La actividad concluyd con un
gjercicio practico donde los estudiantes identificaron y clasificaron distintos tipos de residuos,
reforzando asi el aprendizaje adquirido.

= Sesién 2: Ensefianza del tema de compost: En fa segunda sesién se abords e tema del
compostaje, explicando cémo los residuos organicos pueden transformarse en abono natural para
las plantas.
Se ensefid a los estudiantes qué es el compost, cudles son los materiales organicos que se pueden
utilizar (restos de frutas, verduras, hojas secas, cascaras, entre otros) y cudles no deben incluirse
en el proceso. Ademds, se explicd el proceso natural de descomposicion y cémo los
microorganismos ayudan a convertir los residuos orgdnicos en nutrientes para el suelo. Los
estudiantes comprendieron que el compostaje es una alternativa sostenible para reducir los
residuos orgénicos y contribuir al cuidado del medio ambiente. La sesidn incluyé ejemplos
précticos y una explicacidn paso a paso sobre como elaborar una compostera sencilla,
promoviendo su posible implementacién en el hogar o en la escuela.

» Sesién 3: Actividad tedrico-practica: reutilizacién creativa: En la tercera sesién se
desarrollé una actividad tedrico-practica sobre la reutilizacién creativa de materiales reciclables,

. Primero se explicé el concepto de reutifizacién como una forma de dar una segunda vida a los
-+ Objetos que normalmente se considerarian basura. Se resaltd la importancia de reducir el
") ‘consumo y aprovechar los materiales disponibles antes de desecharlos.

Posteriormente, los estudiantes participaron en una actividad practica en la que utilizaron
' ‘materiales reciclables como botellas plésticas, cartén o envases para crear nuevos objetos (tiles

= Sesion 4: Ciclo natural de los materiales: En la dltima sesién se explicd el ciclo natural de
los materiales, relacionando cémo los recursos naturales se transforman en productos y
posteriormente en residuos.
Se reflexiond sobre el impacto ambiental que generan los residuos cuando no se gestionan
adecuadamente y se explicd Ia importancia de aplicar las 3R: reducir, reutilizar y reciclar para
disminuir ese impacto.
A través de ejemplos y dindmicas participativas, los estudiantes comprendieron cémo los
materiales pueden reincorporarse al ciclo productivo mediante practicas sostenibles. Esta sesion
permitio integrar los conocimientos adquiridos en las sesiones anteriores y reforzar el compromiso

de los estudiantes con el cuidado del medio ambiente.
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IV. CONCLUSIONES

e El voluntariado “Eco Guardianes en Accién” coniribuyo al fortalecimiento de la conciencia ambiental
en los estudiantes de 6.° grado, promoviendo actitudes responsables hacia el cuidado del entorno.

« Las actividades desarrolladas permitieron que los estudiantes comprendieran la importancia del
reciclaje, el compostaje y la reutilizacién de materiales como estrategias para reducir la
contaminacion.

» La metodologia participativa y practica favorecid un aprendizaje significativo, ya que los estudiantes
pudieron aplicar los conocimientos adquiridos mediante actividades dindmicas y creativas.

» El taller fomento valores como la responsabilidad, el respeto por la naturaleza y el trabajo en
equipo, contribuyendo a la formacidn integral de los estudiantes dentro del area de Ciencia ¥
Ambiente.

V. RECOMENDACIONES

= Continuar implementando programas de educacién ambiental en la institucidn educativa para
fortalecer la conciencia ecoldgica en los estudiantes desde edades tempranas.

» Promover la instalacion de puntos de reciclaje dentro de la escuela para que los estudiantes puedan
aplicar de forma permanente lo aprendido en los talleres.

s Incentivar la creacidon de proyectos escolares de compostaje que permitan aprovechar los residuos
organicos generados en la institucién.

= Involucrar a docentes, padres de familia y comunidad educativa en actividades ambientales para
ampliar el impacto del programa.

.. Desarrollar nuevas actividades practicas y campafias ambientales que refuercen la cultura de
- sostenibilidad en el entorno escolar.
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Sesién 3: “Reutilizacién creativa” 26/11/2025,
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- Sesion 4: “Ciclo natural de los materiales” 03/12/2025.
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FORMATO PARA IMPORTAR
PARTICIPANTES
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- Organizadores

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES

01 40424159 Arrieta Carrasco Claudia Giovanna

02 02834289 Gaona Nifio Fredy Wilson

03 45883030 Orozco Nunura Zareli

04 74756241 Zamorano Escalante Elizabeth Leonor

05 02701002 Ramiro Patifio Ramirez

06 03568220 Martinez Gonzales Gloria

07 03872764 Montero Carcelén Araceli Elizabeth

08 03661139 Judrez Espinoza Julio Cesar

- Docentes asesores

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES
01 45764711 Uria Celi Brendy Anai
02 16662511 Lara Castillo Marlon Alfonso ]
- Participantes
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES
01 60816231 Vegas Rivas Maryuri Jasmin
02 61021792 Cobefias Palacios Ana Ruth
03 77046012 Astudillo Villegas Katya Krezly
04 60416303 Tavara Ramirez Daniela Aiteen
05 61088724 Garavito Suncion Byron Alexis
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OTROS MEDIOS DE VERIFICACION QUE
EL ASESOR DEL PLAN DE TRABAJO DE
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO
CONSIDERE CONVENIENTE
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ASISTENCIA DE ESTUDIANTES DE LA I.E SENOR DE LOS MILAGROS

6TC A"
Gdo.y
N°{Sec.  |Apellidos y Nombres 12/011/2025 | 19/11/2025| 26/11/2025| 3/12/2025
1|6to “A” | ABAD REYES, IMER ANDRES MISAEL | A A A A
AGUAYO GOMEZ, SNAYDER
2{6to “A” |YAMPIER A A A A
ALBURQUERQUE FERNANDEZ,
3/6to “A” | THIAGO ALEXANDER A A A A
BARBA COBERNAS, JHULIANO
4|6to “A” |NICOLAS A A A A
5[6to “A” |BERECHE BECERRA, LUANA CRISTEL |A A A A
6/6to “A” [BERRU REQUENA, ALEXIS DAMIAN |A A A A
BURGOS NAVARRO, SEBASTIAN
7|6to “A” | ALEXANDRO A A A A
8|6to “A” | CALDERON JABO, ERICK DAVID A A A A
CARDOZA MEDINA, KEISY
9|6to “A” |VALENTINA A A A A
10{6to “A” | CASTILLO ZAPATA, THYAGO DANIEL | A A A A
CHAVARRIA YAMANQUE, DAYRON
11{6to “A” |NEYMAR A A A £
CHINGA VELASQUEZ, AYSHANE
12|6to “A” |NOEMI A A A A
CORREA NAVARRO, ASTRID
13|6to “A” |KAROLINA A A A A
14{6to “A” | CORREA REQUENA, ALEXA YAMILET |A A A A
DOMINGUEZ CALLE, XIOMARA
15|6to “A” |NICOLL A A A A
16/6to “A” | FAEFA GUANIPCO, CARLOS DANIEL |TRASLADADO |TRASLADADO|TRASLADADO |TRASLADADO
GUTIERREZ NAVARRO, GENESIS
6t0 “A” | MAHALASAISHA A A A A
| NAVARRO FLORES, JOSEPH IKER
60 “A” |JHAIR F F A E
Vg NOLASCO SANCHEZ, EMILIANO
1916to “A” |SAUL A A A A
47"/ |NOLE CASTILLO, GIACOMO
6to “A” |FRANCISCO A A A F
6to “A” |ORTIZ MENDOZA, LUIS MARTIN  |A A A F
22|6to “A” |PALACIOS NUNEZ, ALINA DALESKA |A A A A
23|6to “A” |PENA ZAPATA, ELBER ARMANDO  |A A A A
ROJAS RAMIREZ, RICHARD
24|6to “A” | ADRIANO F A A A
SANDOVAL CURAY, YALITZA ANJALI
25|6to “A” |LUCIA F A A A
26|6to “A” |SOLIS MORAN, DARIANA KATALEYA |F A A A
27|6to “A” | TACURE TACURE, AILESY YASURI  |TRASLADADO |TRASLADADO|TRASLADADO |TRASLADADO
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28|6to “A” [ TIMANA QUISPE, REY DAVID A A A B
VALLODALID LESCANO, ANA
29|6to “A” |CRISTINA GRISELDA A A A A
30|6to “A” |VARGAS FIGUEROA, YARETH DAYR |A A A A
VASQUEZ VALDIVIEZO, ANGEL
31|6to “A” [CHIRTIAN A A A A
32|6to “A” |VIERA SIANCAS, YORS ALEXANDER |A A A A
33|6to “A” |VILCHEZ REVOLLEDO, DANY DANIEL | A F A A
YANAYACO MART!, ALESSANDRA
34{6to “A” |NATSUMI TRASLADADC |TRASLADADO|TRASLADADO |TRASLADADO
YANAYACO RAMOS, RICARDO
35|6to “A” |DANIEL A A A A
ESTUDIANTES ASISTENTE 281 o Ll 500 2 27
FALTAS 2 o} 5
TRASLADOS 3 3 3| 3
Apellidos y Nombres 19/11/2025 "
ALVAREZ REYES, DANNA
1|6to "B" | GUADALUPE A A A
2j6to "B" |ATOCHE OLIVA, JESUSDAVID {A A A
ATOCHE SANDOVAL, ELTON
3{6to "B" |NORVIM A A A
CAMACHO, MACADO
4|6to "B" | JEFFERSON JADIAR A A A A
BRUNO ARTEAGA, RAYMUNDO
5{6to "B" |(SAI A A A A
6|6t "B" | CAMPOS MOGOLLON, GABRIEL |A A A A
CARRERA ARAMBULO,
7|6to "B" | CATALEYA CIRELA __|A A A A
CRISANTO YARLEQUE, FABIAN
8|6to "B" |ALEXANDER A A A
ESPINOZA SANTISTEBAN,
9|6to "B" |SNAIDER A A A A
FLORES ELIAS, JESUS
10{6to "B" |DOMINGO A
6to "B" [HIDALGO CHERO, THIAGO A. A A
. HUERTAS MORAN, ALISON 5
2|6to "B" |NAYLEA 1A A
: i‘ to "B” |IPANAQUE IZQUIERDO, KAISER A A
[44[6to0 "B" |MEL APONTE, DEIVIS, DAYRON |J A A A
gVl MONCADA RAMIREZ, JESUS
6to "B" |ANDRE A A A A
MUNDACA YOVERA, CRISTHIAN
16|6to "B" |JOSE A A A A
OLAYA SEVERINO, JHAN
17|6to "B" |CARLOS A A A A
18{6to "B" |ORDINOLA ORDINOLA, HECTOR |A A A A
19|6to "B" |PANTA REYES, JEFRIT ENRIQUE |A A A
20|6to "B" |PENA VERA, DANIA MELISSA A A A A
21|6to "B" |PEREZ JIMENEZ, JOHNNY JOSE |A A A A
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QUIJANO CARMEN, SAINE NICOL

QUISPE RODRIGUEZ, ANGEL
EDUARDO.

RETO SALDARRIAGA, JUAN
YARET

SAAVEDRA INGA, SNAYDER

TRASLADADO | TRASLADADO|TRASLADADO TRASLADADO

SAAVEDRA NAVARRO, IQUER
ANGEL

SEMINARIO RIVERA, GUSTAVO
JOAQUIN

SEVERINO ROMAN, ILIA ABIGAIL

SILUPU REYES, JORGE,
VALENTINO

> > > (>

SILVA AGUILAR, WALTER
DIONEL

> 1> > |»
s sl o T (5

SOJO SUNIGA, CHARLY

JECKSON TRASLADADO | TRASLADADO|TRASLADADO |TRASLADADO
VALDIVIESO GALLO, VICTOR

JOSE TRASLADADO | TRASLADADO|TRASLADADO |TRASLADADO
VILCA ROMERO, HUESEMBER

ALIRA LARISA

VILLARRELLES ALBURQUEQUE,

ROSA FERNANDA TRASLADADO | TRASLADADO|TRASLADADO |TRASLADADO
ESTUDIANTES ASISTENTE 26

TRASLADOS




SULLANA

Vicepresidencia Académica de Comisidn Organizadora
LIVERSIDAD Direccion de Proyeccidn Social y Extension Cultural
NACIONAL DE ; s .

FRONTERA Unidad de Proyeccién Social

=
<
m
o
o
S

6TO " C”

1{6to"C" |ACOSTA CRUZ, ANGEL DAVID
ALAMA CORTEZ, ARIANA
2]6to "C" |GUADALUPE

3|6to "C" |ATOCHE RAMIREZ, RENZO STICH TRASLADADO TASLADAD TRASLADD ASLAD

BENITES ROSALES, STEPHANIE
4|6to "C" |VALENTINA

CAMACHO PULACHE ADRIANO
5|6to"C" |STEPHANO

CANO NEYRA, STEFANO

6{6to "C" |VALENTINO

CANO SAAVEDRA FABIANA
7|6to "C" |YOLANDA

CASTILLO CHUYES, EYNER

6to "C" [EDUARDO

6to "C" | CASTILLO TORRES, VALERIA
10[6t0 "C" | CORRALES HERRERA, MIA ZAMYRA |A
11|6to"C" |CORTEZLOZANO ODEBJOSIAS ~ [A
12|6t0 "C" |DIEZ BURGOS, ABRAHAM GEYDERS [A

13|6to "C" |DUQUE GUERRERO, AUDREY

14|6to "C" |ESTRADA CUNA, CELIO SAMANTHA
FERNANDEZ COTRINA, FABRICIO
15|6to "C" |NEYMAR

16{6to "C" |GALVES VIERA OSCAR ALEXANDER

17|6to"C" |GIRON GOMEZ, AXEL
GONZALES FLORES, THIAGO
6to “C" |DAMIAN

6to "C" |MAZA SJO, JESUS MIGUEL
T MARILUZ TINOCO, LEILANY
XIOMARA
MEDINA AVENDANO, MATHIAS
ALEJANDRO
MORALES CORDOVA, LEYNER
22]6to "C" |DAMIAN

23|6to "C" |PENA GARAY, LIAM CALED
RETO SALDARRIAGA, FRANCO
24|6to "C" [JHOSUE

25|6to "C" |REYES RUESTA YOSIMAR LEONEL
SANCHEZ ANICETO, MATHIUS
26|6to "C" |[GEAMPIER

SANCHEZ MONTALBAN, NEYMAR
27|6to"C" |JESUS TRASLADADO

0

w0
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SERNAQUE ZAPATA, FABRICIO
28|6to "C" |ALEJANDRO TRASLADADO |TRASLADADO
29|6to "C" |SOCOLA JUAREZ, MARIA JOSE
VASQUEZ CASTRO HANYOLINA
30|6to "C" |EDDITH

31|6to "C" |VILLEGAS SERNAQUE JORGE LUIS
32|6to "C"

ZAPATA AQUINO, EDINSON
RODRI

TRASLADOS

22



FROHTE

@{ .
<
Q

Yecrouih

UNIVERSIDAD NAC[ONAL DE FRONTERA

RACISHIAT

“ANO DE LA RE(:‘.UPERACI()N Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 88-2025-UNF-VPAC

Sullana, 03 de diciembre de 2025.

VISTOS:

Informe N° 017-2025- UNF—VPASDLSEC cUPS de f!\ ha’24 de nowembre de 2025; Informe
Técnico N° 017-2025-UNF-VPAC/DPSEC de fecha 24 de satibra de Zfﬁ ¥i

mmmiimnas b owaaras

CONSIDERANDO:

/5:::‘:?\\
, f""'—-"“ e \«, %
’ ’—“‘

Que, el articulo 18%de {ja Const&ucmn /ﬁlfl éel Peru, prescrfgg -que la Universidad es
autonoma en su régjmen normatwo%deéobiemo academico, sdmifltra lvoyeconomlco Las
Universidades se figen-por sus! ropios estafwas en eI maroo dela COQ tucion y de las leyes,
< E; l—

Que, mediante L=y N°29568 de}zs de jullcyde 2010 se creal la}L,Jpnyersldad Nacional de
Frontera en el dlstr to.%' rovmqa de 5uﬂan a; eﬁar%amento dé Pnura' Tn fines de fomentar

el desarrollo so<te de la Subrigion ‘uciano Cazflllo C?lo‘nna, en armonia con la
preservacion del medlo amblentg y élw arroﬂo egonomlco' sgsténible; y, contribuir al
crecimiento y desq‘rrollo estrateglco\de_la reglon-fmnterlza noroeggi del«pa:s

e

Que, el articulo 8° d a ;?Y Universntana, establece ue la?utonomfa, inherente a las

Universidades se ejerce de:'confbnuggf.;i con la Constitlicién -fas’Leyes de la Replblica e
R .

implica los derechos de ap(gba;/' ;}" opioestatutd y gobvrnarsg e acuerdo con €l, organizar

su sistema académico, econbmico-: g@nfs@n?o '

Que, conforme al numéral 6,1.4 de la RVM N © 244-2021-MINEDU, la Comisién Organizadora
se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentes, encargados de dirigir y
ejecutar las politicas en los. £mbitos académico y de investigacion respectivamente.

Que, con Resolucién de Coniision Organizadora N°916-2024 UNF/CO, de fecha 28 de octubre
de 2024, se aprobo el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional de

Frontera.

Que, el articulo 13 del Reglamento de Organizacién y Funclonés de la Universidad Nacional de
Frontera, establece que: "E/ Vicerrectorado Académico es el ¢ organo de direccion encargado
de proponer y promover las politicas y normas académicas:de formacion integral; y, de
organizar, programar, ejecutar y controlar e/ desarrolfo de la actividad académica a través de
los drganos de linea dependientes, en concordancia con las dfr_??iivas impartidas por el Rector”

ot

Av. San Hilarlén N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
Izqulerda entre la Urb. Pop. Villa Pert Canadd Dlstrito y Provineia de Sullana

ARG ONS OIS ONT NI OO,

www.unf.edu.pe
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"ANO DE LA RECUPERACIéN Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMfA PERUANA"

Que, con Resolucién de Comisidn Organizadora N° 460-2021 UNF/CO, de fecha 26 de
noviembre de 2021, se aprobd la directiva denominada; "Directiva para la presentacidn de los
planes de trabajo de Voluntariado Universitarlo liderados por estudiantes y/o graduados, con
asesoria de docentes de la Umversldad Nacional de Frontera" A

Que, en numeral 7 de la’ d/rect/va en mencldn, se establecen los responsables de los
voluntariados Universitarios, a través del cual md/ca lo siguiente:

7.2. Direccidn de Extension Cultural y Proyeccidn Soclal La Diteccidn de Extension Cultural y
Proyeccion Social, (Denom;nadon"mad/ﬁcadrpor'e/*ROF"a*D/recriamde Proyeccion Social y
Extensidn Cu/tura/) Esel dlgana.‘de € 3 fenfe de( V%é(reatorado ‘Acadérico, Ia cual dentro de
sus funciones estd el conducir-el*Plan-d -Respa sabilidad Social della UNF que incluye
programas ypm}eczvs ACUIad0s 3 188 TTICIONES: aeadémica; de investigacldn y de servicios
de extensidn y participacion en el desarrollo local, regional, naciona en sus diferentes niveles
4 d/mensmnes m/smo, es el organo engargado de plantear y promover fas politicas de RSU,
asi como de ammpanar su cumplimlenta? ﬂ,, L Ena, f

e buda o o
7.2.1. Funciones de“/a D/recaomde Ext 71501 €Y tura[ v f’royeccran Social. (Denominacion

modificada por el; ROF a p cion de! Pmyecaan Sgaa/ y Extension: t‘ultilral)
 Formulary propaner/meam/entos de //ﬁca,‘jolahes de extension L@‘U/Wf/ y proyeccion social

dela Un/versm’ar) en:el marro e la RSU. d!"
e Incorporar la d/me %’on 3mb/en /en fa /nstituaan cwﬁo parteide la pg/f'ﬁca de RSU.

e Orientar a la com bidiad univ /S/tar/a €1, te ;. de‘su G petef:cla'

o Programar, d/ng/r & utar }“eval ar Ias i ‘g’a les e Eﬂ%ﬂgz:]
Social, en coord/;‘ac(o con los epan‘ajne(l
o Propiciar el intércaimbio, mter/nst/tucfona{i 2 Y

Proyeccion Socialy @

tultural y Proyeccion
: dem/ de las é?
aves gf actividades: el E\rtenslon Cultural y

S A
7
8. DE LAS FACULTARESSY POGENTES TF TAORE™=> /ity
8.1. De las Facultad Log;mardlaWcu/taﬁe ld Universidad Nacional de
Frontera, son responsab/es

De Ja recepcion de fos p/anes qe tralzaﬁ q /@é‘a’argn e‘lg:yjstfg pueno, determinando si estan
acorde con [3s lineas de accion dell/o[ggtaﬂa o UniverSitario,ide acuerdo a ello fe otorgaran
el visto bueno y se elevan a la Direccion de Extension Cultura /5 Proyeccion Social, mediante

documento administrativo de aprobacion correspondiente.

e
e

G-

Que, mediante Informe N° i7—2025-UNF-VPAC/DPSEC—UPS dé" ‘facha 24 de noviembre de
2025, el Jefe de la Unidad de Proyeccion Social presenta a la Jefa de la Direccion de Proyeccién
Social y Extensién Cultural, los Planes de Trabajo de los Pfoyramas de Voluntariado
(TUTUMANTA, ECOPASOS Y MARANATHA), del Semestre 2025-IT; solicitando [a
revisién y aprobacién de dicho Plan de Trabajo.

Que, por medio de Informe Técnlco N° 17-2025-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 24 de noviembre
de 2025, la Jefa de .la D]recclon de Proyeccion Soclal y Extensién Cultural solicita al
vicepresidente Académico, la aprobacién de los Planes de Trabajo de los Programas de
Voluntarlado (TUTUMAMTA, ECOPASOS Y MARANATHA ), del Semestre 2025-IT;

=
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asimismo, manlifiesta que cumple con los criterios técnlcos, nom'latwos y administrativos
requeridos por la UmverSIdad Naclonal de Frontera.

Que, la aprobacién de Ios ‘Planes de Trabajo de los Programas de Voluntariado
(TUTUMANTA, ECOPAbOS Y MARANATHA), del Semestre 2025-II es viable y
justificada, ya que tene .como finalidad aumentar el conocimiento académico en los
estudiantes, en algunas asignaturas, temas de Interés local, regional y ayudar a q tengan una
base acerca de IPreducaclén'ﬂnantlera“y*que*asl*puedan“tomar'dedslones economicas
responsables. Asimismo, cabe @ata’r que d d?ﬁa Ep baclén cuenta con el respaldo de los
informes emitidos por las dreas competentes, [os cua es avalan técnica y académicamente la
pertinencla, factirjxlidad y'rgoherenua del Plan de Investigac:on, L

LT TMRRT,

Que, respecto alf Artlculo IV el T'tulo yrellmxnar del Texto U ico Ordenado de la Ley de
Procedimiento A minlstr;tlve eneralﬁap?pbada‘hedmnt Decreto Supremo nimero 004-
2019-1US, recogé’c‘“‘”b Jno dé s, Pri <{:1pnos d\l Précediquntoé. I asliativo, el Principio de
Legalidad por el cual-queda senta g+qe la au dides adr sstrativas deben actuar con
respeto a la consmtucuon,’ la’ leyqy al derecﬁa, dentro de las fa"ultades que le estén atribuidas
y de acuerdo conlosfines para Jos que les fueron confer{das. g
i é} Ny \% b

Estando a lo expy O)y ien usa‘ de Ias atrib 5 Sonfendas por la)Ley Universitaria — Ley
Universitaria N°3DZ 0 l Ley e Procedlm Admlnlstrativo. G'ene l Ley N°27444, vy la
Resolucidn N°198:202 33 F/PCO‘\de fet 213 'de

SE RESUELVE: 4,
ARTICULO PRIMERO.,E APROBAR, con eF icacia antLq da‘y el Plan de TrabaJo de
Voluntariado “TUTUMA A’ "depo mado..&ONSTR ENDO A&RENDIZAJES" propuesto por
la Unidad de Proyeccion Sncial, pe;teneme te- la\?l(egcien de Proyeccion Social y Extension
Cultural de la Universidad Naaonal cfe‘Fro te

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo Voluntariado
"TUTUMANTA” denominado “FINANZAS QUE TRANSFORMAN FUTURO", propuesto por Ia
Unidad de Proyeccion Social, perteneciente a la Direcclén de Proyeoclon Social y Extension
Cultural de la Universidad Nacional de Frontera.

n‘.‘_’.

ARTICULO TERCERO. - APROBAR, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo
"TUTUMANTA” denominado; "SABORES DE ESPERANZA", p'résentado por la Unidad de
Proyeccion Soclal, perteneclente a la Direccién de Proyeccion Smial y Extensidn Cultural de la
Universidad Nacional de Frontera.

ARTICULO CUARTO - APROBAR, con eficacia anticlpada, j=l Plan de Trabajo Voluntanado
"TUTUMANTA” denominado “PASION QUE TRANSFORMA", propuesto por la Unidad de
Proyeccion Social, perteneciente a la Direccién de Proyeccién Soc«al y Extension Cultural de la

Universidad Nacional de Frontera, ,

o

o
iz,
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ARTICULO QUINTO - APROBAR, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo Voluntariado
Universitario "TUTUMANTA" denominado "Turismo Biocultural Piurano en Marcha", propuesto
por la Unidad de Proyeccidén Social, perteneclente a [a Direccién de Proyeccién Social y
Extension Cultural de la Universidad Nacional de Frontera.

ARTICULO SEXTO - APROBAR, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo Voluntariado
Universitario "ECOPASQS" denominado "VERDE POR RESIDUOS"; y el Plan de Trabajo
Voluntariado Universitario "ECOPASOS" denominado "Ecoguardianes en Accién” presentado
por la Unidad de Proyeccién Sacial, perteneciente a la Direccién de Proyeccién Social y
Extensidn Cultural de la Universidad Nacional de Frontera.

ARTICULO SEPTIMO - APROBAR, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo Voluntariado
Universitario "MARANATHA" denominado "Camino de Amor y Compaiiia”; y el Plan de Trabajo
Voluntariado Universitario "MARANATHA" denominado "Mensajes de Luz y Esperanza”,
presentado por la Unidad de Proyeccidn Social, perteneciente a la Direccidn de Proyeccion
Social y Extensién Cultural de la Universidad Nacional de Frontera.

ARTICULO OCTAVO - DISPONER que, la Direccién de Proyeccién Social y Extensién
Cultural de esta Casa Superior de Estudios en coordinacién con los responsables del citado
plan, se encargue de la ejecucién y opér'atividad del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO NO\VIENO‘ - NOTIFICAR a "'t_r,av'és, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EIECUTES
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