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RECIBIDO
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TERA

RESOLUCI()N DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 089 - 2026-UNF-VPAC

Sullana, 18 de junio de 2026.

VISTOS:

Oficio Multiple N°005 - 2026-UNF-VPAC/FCSE/EPD de fecha 04 de junio de 2026; Informe
N°048-2026-UNF-VPAC/FCSE de fecha 12 de junio de 2026; Oficio N°0895-2026-UNF-
VPAC/FCSE de fecha 12 de junio de 2026; v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucidn. Politica del Perl, prescribe que la Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

" crecimiento y desarrollo estratégico de la regidn fronteriza noroeste del pal’s;

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria, establece que la autonomia, inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucién y las Leyes de la Replblica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econdmico y administrativo;

Que, conforme al numeral 6.1.4 de la RVM N © 244-2021-MINEDU, fa Comisién Organizadora
se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentes, encargados de dirigir vy
ejecutar las politicas en los dmbitos académico y de investigacién respectivamente;

Que, con Resolucion de Comisidn Organizadora N°916-2024 UNF/CO, de fecha 28 de octubre
de 2024, se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera;

Que, el articulo 13 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera, establece que: "£f Vicerrectorado Académico es el drgano de direccion encargado
de proponer y promover las politicas y normas académicas de formacion integral; y, de
organizar, programar, ejecutar y controlar ef desarroffo de la actividad académica a través de
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“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

los drganos de linea dependientes, en concordancia con las directivas impartidas por el
Rector”;

Que, mediante Resolucidn de Comision Organizadora N°461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencién, en su TITULO III se establece lo siguiente:

QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Durante el proceso de constitucidon de la UNF, los érganos de Alta Direccion de ésta, lo
constituyen:

a) La Presidencia de Comisidn Organizadora, que cumple funciones asignadas al
Rectorado.

b) La Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora, que cumple funciones
asignadas al Vicerrectorado Académico.

¢) La Vicepresidencia de Investigacién de Comision Organlzadora que cumple funciones
asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

Que, el citado Estatuto, en su articulo 53 denominado "Escuelas profesionales de la UNF"

prescribe que: La Escuela Profesional es la unidad organica de linea que depende del Decanato

Las Escuelas Profesionales son unidades de formacion académica, profesional y de gestidn,

encargadas del disefio y actualizacion curricular de los programas de estudio; dirigen su

aplicacion, para la formacion y capacitacion pertinente, hasta la obtencion del grado

académico y titulo profesional correspondiente. Las Escuelas Profesionales estan dirigidas por
{my} un Director de Escuela, designado por el Decano entre los docentes principales de la Facultad
) s on doctorado en la especialidad, correspondiente a la Escuela de la que sera Director. Las Pagina | 2
rscuelas Profesionales de fa UNF son:

77 #Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo.
W a) Escuela Profesional de Administracién Hotelera y de Turismo Facultad de Ciencias
Econdmicas y Ambientales
a) Escuela Profesional de Ingenieria Econémica
b) Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental
¢) Escuela Profesional de Ingenieria Forestal (...)

Asimismo, el articulo 49° regulado en el acotado Estatuto, sefiala lo siguiente: Articulo 49. Las
Facultades: Son unidades de formacion académica, profesional y de gestidn. Estan integradas
por docentes y estudiantes. Son Facultades de la UNF las siguientes:

a) Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo,

b) Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales.

¢) Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Que, mediante Resolucion N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025, se resuelve
la Formalizacion de la emisidon de Resoluciones Vicepresidenciales, el Alcance de las
Resoluciones Vicepresidenciales, la elevacion de expedientes a la Comisidon Organizadora, el
Procedimiento de Elevacidn, el Reconocimiento de la responsabilidad técnica y supervisién y
ejecucién;

Que, a través de Oficio MUltiple N°G05 - 2026-UNF-VPAC/FCSE/EPD de fecha 04 de junio de
2026, el Director de Escuela Profesional de Derecho, remite Plan de Trabajo de la ceremonia
de bienvenida y jornada académica del mes juridico 2026.

Que, mediante el Informe N° 048-2026-UNF-VPAC/FCSE, de fecha 12 de junio de 2026, la
Coordinadora Académica de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales remite al
Vicepresidente Académico de la Universidad Nacional de Frontera el Informe Técnico del Plan
de Trabajo de la Ceremonia de Bienvenida y Jornada Académica del Mes Juridico 2026,
concluyendo que su ejecucién es técnica y administrativamente viable, por lo que recomienda
su aprobacion y desarrollo.

Que, mediante Oficio N°0895-2026-UNF-VPAC/FCSE, de fecha 12 de junio de 2026, la
Coordinadora Académica de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales remite al
;rg‘ng}\wcepresidente Acadeémico de la Universidad Nacional de Frontera el Informe N.° 048-2026-
= EINF-VPAC/FCSE, de la misma fecha, que contiene el Informe Técnico del Plan de Trabajo de

3 Ceremonia de Bien__ven'ida y Jornada Académica del Mes Juridico 2026, concluyendo que

Que, tras el analisis técnico del Plan de Trabajo de la Cerémonia de Bienvenida y Jornada pagina | 3
Académica del Mes Juridico 2026, cumple con los objetivos institucionales, las disposiciones

normativas vigentes y la planificacion académica establecida, evidenciando su pertinencia,

factibilidad operativa, disponibilidad de recursos y contribucion al fortalecimiento de ia

formacion profesional y la integracion de la comunidad universitaria; en consecuencia, resulta

viable su aprobacién y ejecucion.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo ndmero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, fa ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley

Universitaria N930220, la Ley de Procedimiento Administrativo General Ley N°27444, v la
Resolucion N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Plan de Trabajo de la Ceremonia de
Bienvenida y Jornada Académica del Mes Juridico 2026 presentado por la Facultad de
Ciencias Sociales y Empresariales de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como
anexo forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que, la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales,
de esta Casa Superior de Estudios en coordinacion con los responsables del citado plan, se
encargue de la ejecucién y operatividad del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mds adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECCITESE.

niversidad Nacional de-Frontgfa’ ‘”'““‘“““»j
- he ES*ménghez/ ~
& EPRESIDENTE AGADEMICO FE LA
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Sullana, 12 de junio de 2026

OFICIO N°0895-2026-UNF-VPAC/FCSE

Sefior:
Dr. Sigifredo Alberto Burneo Sanchez E
Vicepresidente Académico 1§ JUN 2078

. ‘Qv C[Q\ N -~
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA S /{ s T _ @/
Presente, —

ASUNTO : REMITO INFORME TECNICO DE PLAN DE TRABAJO DE CEREMONIA DE
BIENVENIDA Y JORNADA ACADEMICA DEL MES JURIDICO 2026.

REF. :  OFICIO MULTIPLE N°005-2026-UNF-VPAC-FCSE/EPD

Es grato dirigirme a su persona para saludarle y a su vez, de 5cuerdo al documento de la referencia,
remitir a su despacho, el INFORME N°Q48-2026-UNF-VPAC/FCSE, para su conocimiento y atencidn
pertinente. -

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para reiterarle los sentimientos de mi mayor consideracion
y estima personal. B

Atentamente;
GOORDINADORA
m:uvlce“neumuumog
Cc.
Archivo
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‘Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
Sullana, 12 de junio de 2026
INFORME N°048-2026-UNF-VPAC/FCSE
DIRIGIDO A : DR. SIGIFREDO ALBERTO BURNEO SANCHEZ
VICEPRESIDENTE ACADEMICO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

ASUNTO : REMITO INFORME TECNICO DE PLAN DE TRABAJO DE CEREMONIA DE
BIENVENIDA Y JORNADA ACADEMICA DEL MES JURIDICO 2026.

REF :  OFICIO MULTIPLE N°005-2026-UNF-VPAC-FCSE/EPD

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez, comunicarle lo siguiente:
I ANTECEDENTES:

Que, mediante Oficio Mdltiple N°005-2026-UNF-VPAC-FCSE/EPD, de fecha 05 de junio del
2026, el DR. RONY ALEXANDER PINARRETA OLIVARES, Director de la Escuela Profesional de
Derecho de la UNF, remite el PLAN DE TRABAJO DE CEREMONIA DE BIENVENIDA Y JORNADA
ACADEMICA DEL MES JURIDICO 2026; con la finalidad de fortalecer la identidad institucicnal, el
sentido de pertenencia y el compromiso académico de los estudiantes ingresantes de la Escuela
Profesional de Derecho.

I1. ANALISIS

Que, la Constitucion Politica del Per( en el capitulo II, articulo 18° establece que: “Cada
thiversidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
cbnomico. Las Universidades se rigen por sus propios.Estatutos en el marco de la Constitucion
glas Leyes”.

Que mediante Ley N° 30220 -Ley Universitaria, establece la obligacién de las universidades
de planificar su gestion presupuestaria, académica y de proyeccion social, Ademas. regula las
funciones de los 6rganos de gobierno encargados de aprobar dichos planes.

Que, mediante Ley N® 29568, de fecha 26 de julio de 2010, se crea la Universidad Nacional
de Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar
el desarrollo sostenible de la Sub Region Luciano Castillo Colorina, en armonia con la preservacion
del medio ambiente y el desarrollo econdmico sostenible.

Que, el articulo 37° del Estatuto Institucional, aprobado mediante Resolucién de Comisidn
Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de noviembre de 2021, sefiala que, es facultad
del decano: "Dirigir académicamente la facultad, a través de los Directores de los Departamentos
Académicos, de las Escuelas Profesionales, Unidades de Investigacion y Unidades de Posgrado.
Ademas, en su Art. 22 Faculta a las autoridades competentes: concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, con Resolucién de Comisién Organizadora N°077-202G-UNF/CO, de fecha 11 de febrero
del 2026, "se” modifica la denominacion de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo”
(FCET); por "Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales” (FCSE), creando 04 nuevos
Programas de: Educacion Inicial, Educacién Primarla, Derecho y Administracion.

Campus Universitario, Av. San Hilarion N° 101, Sullana, Piura, Per(
Telf. 073 215861
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Cabe resaltar, que los jefes de las dependencias a cargo, presentan su plan de trabajo,
enmarcados en las actividades académicas y administrativas, que realizaran de forma
estructurada correspondiente al afio 2026; alineados con los planes de estudio correspondientes
y con los objetivos plasmados en el Plan Estratégico Institucional (PEI)

Este Plan tiene como responsables de organizacion y planificacion de la actividad al
Dr. Rony Alexander Pifiarreta Olivares, la Dra. Susana Soledad Chinchay Villarreyes y Dr.
Segundo Ramos Villalta Arellano, quienes en conjunto trabajaran con otras areas, para lograr los
objetivos descritos en el Plan a ejecutar en el Hall de rectorado de la UNF, el dia martes 23 de
junio segln cronograma anexado.

Resulta pertinente sefialar, que uno de los objetivos de este evento es realizar la presentacion
y reconocimiento de los estudiantes ingresantes 2026-1 de la Escuela Profesional de Derecho de
la Universidad Nacional de Frontera.

En tal sentido, resulta viable aprobar, PLAN DE TRABAJO DE CEREMONIA DE BIENVENIDA Y
JORNADA ACADEMICA DEL MES JURIDICO 2026, puesto que su finalidad es fortalecer la
identidad institucional, el sentido de pertenencia y el compromiso académico de los estudiantes
ingresantes de la Escuela Profesional de Derecho,

CONCLUSIONES:

Por lo antes expuesto, este despacho encuentra viable y justificado aprobar, el PLAN DE
TRABAJO DE CEREMONIA DE BIENVENIDA Y JORNADA ACADEMICA DEL MES JURIDICO 2026;
que se llevaré a cabo con fecha 23 de junio del afic en curso. Se remite para su revision y emision
de acto resolutivo. '

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para reiterarle los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal. :

Atentamente,

Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Per(
Telf, 073 215861

www.unf.edu.pe




. SBLLANA

N N 0 \
UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica

§ NACIONAL DE Facultad de Cienclas Sociales y Empresariales
A FRONTERA Escuela Profesional de Derecho
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Sullana, 04 de junio de 2026
OFICIO MULTIPLE N°005-2026-UNF-VPAC-FCSE/EPD
Dra. Susana Soledad Chinchay Villarrayes.,

Coordinadora Académica de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales
Universidad Nacional de Frontera — Suilana

Dr. Segundo Ramos Villalta Arellano
Director de Departamento Académico de Ciencias Sociales

Cc.

Dr. Marco Antonic Carmona Brenis.
Dr. Miguel Raymundo Sandoval.
Mg. Joyce Mamani Cornejo.
Docentes de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales
Presente. —

ASUNTO: REMISION DE PLAN DE TRABAJO DE LA CEREMONIA DE BIENVENIDA
Y JORNADA ACADEMICA DEL MES JURIDICO 2026.

REF. : Acuerdo adoptado en la reunidn de coordinacién de la Escuela Profesional de
Derecho de fecha 02 de junio de 2026.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordiaimente y, a la vez, poner en
su conocimiento que, en el marco de los acuerdos adoptados durante la reunion de coordinacion
de la Escuela Profesional de Derecho, realizada el dia martes 02 de junio de 2026, se acordé la
realizacion de la “Ceremonia de Bienvenida y Jornada Académica del Mes Juridico para
Estudiantes Ingresantes de la Escuela Profesional de Derecho - Semestre Académico 2026-1",

En cumplimiento del referido acuerdo, remito adjunto el Plan de Trabajo correspondiente,
elaborado con la finalidad de fortalecer la identidad institucional, el sentido de pertenencia vy el
compromiso académico de los estudiantes ingresantes de la Escuela Profesional de Derecho,
promoviendo su integracién con la comunidad universitaria y su acercamiento a los principios y
valores que orientan la formacién juridica. '

En tal sentido, se remite el mencionado documento para su conocimiento, revisién y las
acciones que estime pertinentes para el adecuado desarrollo de la actividad programada para el
dfa 23 de junio de 2026.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

c.c

+_Archiva www.unf.edu.pe
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Pemocracia”

1.1. Ente ejecutor : Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales

1.2. Beneficiarios :Estudian_tes ingresantes_Qg‘Derecho - UNF 2026 - I

1.3. Fecha de ejecucién : Ma\__rt‘es _23_{19 ]unlo de|_2@26\

1.4, Horaric : 09:36 a.m. —12:00 p.m.

1.5, Lugar ! Hall del Rectorado

1.6. Responsables : Docentes de la Escuela Profesional de Derecho

1.7. Participantes : Estudiantes ingresantes de la Escuela Profesional de Derecho, acompafiados

Il

por un familiar,

JUSTIFICACION

La Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales de la Universidad Nacicnal de Frontera desarrolla
programas académicos orientados a la formacion integral de profesionales en las areas de Derecho,
Administracion Hotelera y de Turismo, Administracion, Educacion Primaria y Educacién Inicial, cuya
finalidad es brindar una educacidn universitaria de calidad, pertinente y oportuna, promoviendo e

incentivando la integracion entre docentes y estudiantes.

En ese marco, la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales tiene previsto desarrollar ia Ceremonia de
Bienvenida y Jornada Académica del Mes Juridico 2026 de la Escuela Profesional de Derecho, actividad
dirigida a los estudiantes ingresantes de la Escuela Profesional de Derecho, como una actividad orientada
a fortalecer la identidad institucional, el sentido de pertenencia y el compromiso con la formacion
universitaria.

La actividad comprendera la entrega de ejemplares de la Constitucion Politica del Per(, como expresion
del compromiso con los valores democraticos, la formacion ética y la responsabilidad académica que
caracterizan al futuro profesional del Derecho.

Asimismo, mediante el desarrollo de esta ceremonia, con participacién de docentes y estudiantes, se
busca fortalecer la integracién, el vinculo académico y el sentido de pertenencia entre los miembros de la
comunidad universitaria y de la Facultad.

II. OBIJETIVOS

2.1 Objetivo General

Fortalecer la integracion, identidad institucional y compromiso académico entre docentes y
estudiantes ingresantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacicnal de
Frontera.

2.2 Objetivo Especifico

Realizar la presentacion y reconocimiento de los estudiantes ingresantes 2026-1 de la Escuela
Profesional de Derecho, mediante la entrega de ejemplares de la Constitucién Politica del
Peru, promoviendo el sentido de pertenencia institucional, la formacién ética y el compromiso

33




con la vida universitaria.

IX1. ORGANIZACION Y RESPONSABLES DE ACTIVIDADES

DETALLE - RESPONSABLE
izacié lanificacié - Dra, Susana Soledad Chinchay Villarreyes.
?; g?:tnil\fi?;::n y planificacion de - Dr. Segundo Ramos Villalta Arellano.
- Dr. Rony Alexander Pifarreta Olivares.
Maestro de Ceremonia - Imagen Institucional.

Difusion, coordinacion y traslado
de invitados:

Actividad destinada a la promocion
del evento, coordinacién de invitados
y apoyo logistico, garantizando el
adecuado desarrollo de la ceremonia
v la participacion estudiantil.
Logistica: Coordinar lal = Dr. Marco Antonio Carmona Brenis.
ambientacién, mobiliario, sonido,| = Sr. Marvin Armando Marchena Torres.

orden y limpieza del evento, asi coma| " Srta. Britany Valeria Santur Alameda.
la gestion de ejemplares de la
Constitucion Politica del Perd.

- Dr. Marco Antonio Carmona Brenis.
- Dra, Joyci Mamani Cornejo.
- Dr. Miguel Raymundo Sandoval.

Certificacién: Gestion y -  Dr. Rony Alexander Pinarreta Oiivares.
coordinacién  del  tramite  del - Sr. Mar\(in Armand_o Marchena Torres.
certificacién  para  participantes,| - Srta. Britany Valeria Santur Alameda.

organizadores y ponente.

"3:30am  |Maestro de ceremonia(Por Imagen Institucional)

9:35am Himno Nacional (Por Imagen Institucional)
9:40 am Himno de la UNF (Por Imagen Institucional)
9:45 am Palabras de Bienvenida

Dra. Susana Soledad Chinchay Villarreyes
Coordinadora Académica FCSE

9:55am Saludo Institucional
Dr. Sigifredo Alberto Burneo Sanchez
Vicepresidente Académico

10:05am Inauguracion del acto académico
Dr. José Florentino Molero Lopez
Presidente de la Comisién Organizadora

10:15 am Ponencia del Mes Juridico 2026: Derechos humanos, ciudadania y Estado
Constitucional de Derecho.

10:55 am Reconocimiento a estudiantes que obtuvieron el primer y segundo puesto en
el proceso de admisién 2026-1 de la Escuela Profesional de Derecho.
Autoridades

11:00 am Entrega de ejemplares de la Constitucion Politica del Pert a estudiantes del I cido de
Derecho.
\Autoridades y padres de familia.

11:55am Fotografia institucional
Oficina de Imagen Institucional




IV. RECURSOS

Se necesitara el siguiente mobiliario y equipos tecnoldgicos, los cuales se coordinaran

con las areas correspondientes:
v Acondicionamiento del ambiente.
v 02 microfonos.
¥ 01 equipo de sonido.
v Servicio de fotografia.
¥v" 110 sillas (1 alumno con 1 familiar).
v Pantalla de proyeccién
v 120 Refrigerios.

v 44 ejemplares de la Constitucion Politica det Perd.

V. CERTIFICACION

v Una vez culminado el evento, se gestionard el trdmite de certificacion
correspondiente para participantes, organizadores y ponente, conforme a las
disposiciones institucicnales vigentes.

VI. PRESUPUESTO

v El evento serd autofinanciado.




