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“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 155 - 2026-UNF-VPAC

Sullana, 30 de julio de 2026.

VISTOS:

Resolucién de Vicepresidencia Académica N° 091-2025-UNF/CO, de fecha 19 de noviembre
del 2025; Resolucion de Vicepresidencia Académica N° 092-2025-UNF/CO, de fecha 19 de
noviembre del 2025; Oficio N°002-025-UNF-FCEA/G de fecha 21 de enero de 2026; Informe
N°006-2026-UNF-VPAC/FCEA-RSU de fecha 22 de junio de 2026; Oficio N°909-2026-UNF-
VPAC/FCEA de fecha 30 de junio de 2026; Oficio N°144-2026-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 06
de julio de 2026; Informe Técnico N°041-2026-UNF-VPAC/DPSEC de fecha 20 de julio 2026,
Y:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién. Politica del Perd, prescribe que la Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, mediante Ley N°29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de

Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar

el desarrollo sostenible de la Subregion Luciano Castillo Colonna, en armonia con la
preservacion del medio ambiente y el desarrollo econémico sostenible; y, contribuir al Pagina | 1
crecimiento y desarrollo estratégico de la region fronteriza noroeste del pais;

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria, establece que la autonomia, inherente a las
. “/z/  Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucién y las Leyes de la Reptiblica e
e implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econdmico y administrativo;

Que, conforme al numeral 6.1.4 de la RVM N © 244-2021-MINEDU, la Comisién Organizadora
se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentes, encargados de dirigir y
ejecutar las politicas en los &mbitos académico y de investigacidn respectivamente;

Que, con Resolucidn de Comision Organizadora N°916-2024 UNF/CO, de fecha 28 de octubre
de 2024, se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera;

Que, el articulo 13 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera, establece que: “£/ Vicerrectorado Académico es el drgano de direccion encargado
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de proponer y promover las politicas y normas académicas de formacion integral: y, de
organizar, programar, ejecutar y controlar el desarrollo de la actividad académica a través de
los drganos de linea dependientes, en concordancia con las directivas impartidas por el
Rector”;

Que, mediante Resolucién N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025, se resuelve
la Formalizacion de la emisién de Resoluciones Vicepresidenciales, el Alcance de las
Resoluciones Vicepresidenciales, la Elevacion de expedientes a la Comisién Organizadora, el
Procedimiento de Elevacion, el Reconocimiento de la responsabilidad técnica y supervision y
ejecucion;

Que, mediante Resolucion de Vicepresidencia Académica N° 092-2025-UNF/CO, de fecha 19
de noviembre del 2025, se aprobd con eficacia anticipada el Plan de Trabajo de Mentoria
Universitaria, denominado: "Acompafamiento Académico en el curso de Analisis Econdmico
IT para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”;

Que, a través de Oficio N°002-025-UNF-FCEA/G de fecha 21 de enero de 2026, los estudiantes
Jacinto Guevara Dayron, Jimenez Cespedez Yahir, solicitan a la Directora de la Escuela
Profesional de Ingenieria Econdmica, aprobacion de Informe Final del Plan de Trabajo de
Mentoria Universitaria, denominado: "Acompafiamiento Académico en el curso de Andlisis
Econdmico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdémica”;

Que, mediante Informe N°006-2026-UNF-VPAC/FCEA-RSU de fecha 22 de junio de 2026, la
responsable de RSU Voluntariado Universitario y Mentoria Universitaria, solicita al Coordinador
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales, aprobacién de Informe Final del Plan
de Trabajo de Mentoria Universitaria, denominado: "Acompafiamiento Académico en el curso
de Analisis Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”;

Que, con Oficio N°909-2026-UNF-VPAC/FCEA de fecha 30 de junio de 2026, el Coordinador
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales solicita a la Jefa de la Direccidn de
Proyeccion Social y Extension Cultural, aprobacidn de Informe Final del Plan de Trabajo de
Mentoria Universitaria, denominado: "Acompafiamiento Académico en el curso de Andlisis
Econdmico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”, asimismo, alega que,
se ha verificado que dicho Informe Final, cumple con los objetivos y actividades programadas
en el Pan de Trabajo aprobado;

Que, por intermedio del Oficio N°144-2026-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 06 de julio de 2026, el
Jefe de la Unidad de Proyeccion Social, solicita a la Jefa de la Direccién de Proyeccion Social
y Extensidn Cultural, validacion del Informe Final del Plan de Trabajo de Mentoria Universitaria,
denominado: “"Acompafiamiento Académico en el curso de Andlisis Econémico II para
estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”;

Que, en virtud del Informe Técnico N°041-2026-UNF-VPAC/DPSEC de fecha 20 de julio 2026,
la Jefa de la Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural, solicité al Vicepresidente
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Académico de la Universidad Nacional de Frontera, aprobacién Informe Final del Plan de
Trabajo de Mentoria Universitaria, denominado: "Acompafiamiento Académico en el curso de
Analisis Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”;

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo ndmero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
Universitaria N©30220, la Ley de Procedimiento Administrativo General Ley N°27444, y la
Resolucion N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Informe Final del Plan de Trabajo de Mentoria
Universitaria, denominado: "Acompafiamiento Académico en el curso de Analisis
Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econémica”, propuesto
por los responsables de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales, que como anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — AUTORIZAR la emisién de certificados Plan de Trabajo de
Mentoria Universitaria, denominado: "Acompafiamiento Académico en el curso de
Analisis Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econémica”,
en merito a los articulos precedentes.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

iona! de Frontera
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INFORME TECNICO N° 041-2026-UNF-VPA GADI EESI‘EHE"S‘?S@%T:@E;E;?:TA-
W RECIBIDO
A :  Dr. Sigifredo Alberto Burneo Sanchez ; 20 JuL 2026
Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora i Hoy 3( 5L REGISTRO:. _
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA ivedio, T2 PR, G0

st

ASUNTO : Solicito aprobacion del Informe Final del Plan de Trabajo de Mentoria
Universitaria denominado: "Acompaiiamiento académico en el curso Analisis
Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econémica”

Fecha: Sullana, 08 de julio del 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a la vez hacer llegar a su despacho el
informe técnico sobre Solicitud de Aprobacién del Informe Final del Plan de Trabajo de Mentoria
Universitaria denominado: “"Acompafiamiento académico en el curso Analisis Econdmico II
para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econémica”

ANTECEDENTES

.- Que, mediante OFICIO N 144-2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS, de fecha 08 de julio del
2026, la Unidad de Proyeccion Social, remitid a la Direccién de Proyeccién Social y Extension
Cultural el Informe Final de Plan de Trabajo de Mentoria mencionado lineas arriba.

I ANALISIS TECNICO
La revision integral del Plan de Trabajo permite evidenciar:

2,1, PERTINENCIA INSTITUCIONAL:
El Plan se encuentra alineado al formato que solicita la Directiva 164-2023-UNF/CO,
de fecha 26/05/23, Directiva para la presentacion de Planes de Trabajo de
Mentoria Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera”.

De igual forma el Plan de Trabajo en mencion se encuentra Aprobado mediante
Resolucién de Vicepresidencia Académica N 092-2025-UNF-VPAC, de fecha 19 de

diciembre del 2025.

www.unf.edu.pe
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2.2, VIABILIDAD TECNICA Y OPERATIVA

El Plan detalla haber cumplido el cronograma de actividades y haber obtenido los
resultados esperados al plblico beneficiario.

Las responsabilidades estdn distribuidas entre la Direccion de Proyeccion Social y
Extensién Cultural, Unidad de Proyeccién Social, y la Facultad de Ciencias Econdmicas y

Ambientales

II. CONCLUSIONES

Por lo antes expuesto, y bajo los argumentos esgrimidos lineas arriba, el Informe Final del Plan
de Trabajo de Mentoria Universitaria, denominado: “Acompaiiamiento académico en el
curso Analisis Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria
Econémica”, cumplio con los criterios técnicos, normativos y administrativos requeridos por la
Universidad Nacional de Frontera.

III. RECOMENDACIONES

Se recomienda la aprobacidn del Informe Final del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
denominado: “Acompaifiamiento académico en el curso Analisis Econémico II para
estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”, para la emision de certificados

correspondientes.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal.

Atentamente,

www.unf.edu.pe
Campus Universitario, Av. San Hilarion N° 101, Sullana, Piura, Perl
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Sullana, 06 de julio de 2026

OFICIO N° 144-2026-UNF-VPAC/DPSEC-UPS

Sefora:

Lic. Claudia Giovanna Arrieta Carrasco

Jefa de la Direccion de Proyeccion Social y Extensién Cultural
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Presente. —

ASUNTO: Validaciéon del Informe Final del Plan de Trabajo de Mentoria
Universitaria denominado: "Acompafiamiento académico en el curso de
Analisis Economico II para los estudiantes de cuarto ciclo de Ingenieria
Econdmica”.

REF. : PROVEIDO N° 143-2026-UNF-DPSEC.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y en virtud al documento de
referencia, manifestar que, la jefatura de la Unidad de Proyeccin Social, procedid a validar, el
Informe Final del Plan de Trabajo de Mentoria Universitaria denominado: “Acompaiiamiento
académico en el curso de Analisis Econémico II para los estudiantes de cuarto ciclo
de Ingenieria Econémica”, el mismo que se encuentra avalado seglin “Directiva para la
Mentoria Universitaria”, aprobada mediante Resolucién de Comisidn Organizadora N° 164-2023-
UNF/CO, de fecha 26/05/2023.

Asimismo, el presente Informe Final, ha sido revisado por la Mg. Lucy Mariella Garcia
Vilela, Docente Responsable de Mentoria Universitaria (designado mediante Resolucién de
Coordinacion de Facultad N° 130-2025-UNF-VPAC/FCEA), aprobado (V°B®) por Dr. Freddy
Carrasco Choque, coordinador (e) de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales; por lo
antes expuesto, se valida (V°B®) el presente plan de trabajo citado en péarrafo previo.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Adjunto:
¢ Documento de referencia.

www.unf.edu.pe
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Ct F-VPAC/FCEA RECIBIDO

vy i 1 { ~
Lic. Claudia Giovanna Afrieta Carrasco 3 U JUN 2026
Jefa de la Direccidn de Proyeccién Social y Extension Cultural Hora: okl B e
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA el sl
Presente. - sfo= M= firma; _
ASUNTO : APROBACION DE INFORME FINAL DE MENTORIA DENOMINADO:

“Acompafamiento académico en el curso de Analisis Econémico II
para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econémica”.

REFERENCIA : INFORME N° 006-2026-UNF-VPAC/FCEA-RSU

Es grato saludarla cordialmente y, al mismo tiempo, en atencidn al documento de la referencia, me
permito elevar a su despacho el Informe Final de Mentoria Universitaria denominado:
“Acompafiamiento académico en el curso de Analisis Econémico II para estudiantes del
cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”, presentado por los responsables de la actividad.

Dicho informe cuenta con la aprobacion de la responsable de Responsabilidad Social Universitaria
(RSU) de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales, quien, luego de la revisidn técnica
correspondiente,;ha verificado el cumplimiento de los objetivos y actividades programadas en el Plan
de Trabajo aprobado.

Asimismo, luego de la evaluacion efectuada por esta dependencia, se concluye que el informe
presentado guarda concordancia con las actividades programadas y los objetivos establecidos en el

Planide Trabajo de Mentoria Universitaria aprobado mediante Resolucién de Vicepresidencia
A@d)émica N.° 092-2025-UNF-VPAC.

Se adjuntan los detalles del Informe Final de Mentoria Universitaria:

Documento Titulo del Informe Final Integrantes Resolucion de
responsable Aprobacion del
de RSU Plan de trabajo
/.| INFORME N° | INFORME FINAL DE MENTORIA Docentes asesores: Resolucion de
L 006- DENOMINADO: “Acompafiamiento - Mg. Janet del Rocio Sanchez Comision
_2’:2026-UNF_ académico en el curso de Analisis | 2500 Organizadora
=4 ;:ﬁC/FCEA_ Econémico II para estudiantes Estudiantes Responsables: NEHge a0
del cuarto ciclo de Ingenieria - Dayron Fabricio Jacinto Guevara UNF-VPAC

Econdémica”. - Yahir Anibal Jiménez Cespedes

En virtud de lo expuesto, se solicita la gestion correspondiente para la aprobacion del Informe
Final de Mentoria Universitaria mediante el acto resolutivo que corresponda.

En el presente expediente se adjunta:

» Informe N.° 006-2026-UNF-VPAC/FCEA-RSU, mediante el cual se otorga conformidad al

www.unf.edu.pe
Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Per(Telf. 073 215861
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Informe Final de Mentoria Universitaria.

» Resolucién de Vicepresidencia Académica N.° 092-2025-UNF-VPAC, que aprueba el Plan
de Trabajo de Mentoria Universitaria.

Agradeciendo de antemano la gentil atencion al presente, es propicia la oportunidad para
expresarle mi consideracion y estima.

Atentamente,

Cc: Archivo
FCC/HNT

www.unf.edu.pe
Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Per(iTelf. 073 215861
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INFORME N°006-2026-UNF-VPAC/FCEA-RSU

A: Dr. Freddy Carrasco Choque
Coordinador de la Facultad de Ciencias Econémicas y Ambientales

De: Mg. Lucy Mariella Garcia Vilela
Responsable (e) de RSU - FCEA

Asunto: Aprobacién del Informe Final de Mentoria denominado
“Acompafiamiento académico en el curso de analisis econémico II para
estudiantes del cuarto ciclo de ingenieria econdmica”.

Referencia: a) PROVE;DO N° 0052-2026-UNF-VPAC-FCEA
a) PROVEIDO N° 002-2026-UNF-VPAC-FCEA-EPIE
b) SOLICITUD S/N — CON REGISTRO EXTE-ADM-2026-571

Fecha: 18 de junio de 2026

Por medio del presente me dirijo a su despacho para expresarle mi cordial saluda e informa’lo
siguiente: :

L. BASE LEGAL: | e DE RE RV S _
» Constitucion Politica del Peru.

» Ley N.° 30220 - Ley Universitaria, y sus modificatorias.

» Ley N.° 28044 — Ley General de Educacién, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N.° 011-2012-ED, y sus modificatorias.

» Ley N.° 29408 — Ley General del Turismo, y sus modificatorias.

> Decreto Supremo N.° 012-2020-MINEDU - Politica Nacional de Educacién Superior y
Técnico-Productiva.

» Resolucién Ministerial N.° 118-2022-MINEDU - Plan Estratégico Sectorial Multianual del
Sector Educacion (PESEM) 2016-2026.

> Resolucidn del Consejo Directivo N.° 015-2018-SUNEDU/CD - Modelo de Licenciamiento
Institucional, y sus modificatorias.

> Resolucion del Consejo Directivo N.° 037-2023-SINEACE/CD - Modelo de Acreditacion
para Programas de Educacion Superior Universitaria.

> Ley N.° 29568 — Ley que crea la Universidad Nacional de Frontera (UNF), en Sullana,
Piura.

> Resolucion N.° 461-2021-UNF/CO — Aprueba el Nuevo Estatuto de la Universidad Nacional
de Frontera, de fecha 29 de noviembre de 2021.

> Resolucién N.° 916-2024-UNF/CO — Aprueba el Nuevo Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) de la Universidad Nacional de Frontera, de fecha 2024.

> Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N.° 175-2016-SINEACE/CDAH-P
— Aprueba el Modelo de Acreditacion de SINEACE, de fecha 24 de noviembre de 2016.

> Resolucion N.° 120-2021-UNF/CO — Aprueba la “Directiva para la presentacién de los
planes de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de
Frontera”, de fecha 26 de abril de 2021.

> Resolucion N.° 460-2021-UNF/CO - Aprueba la “Directiva para la presentacion de los
planes de trabajo de Mentoria Universitario liderados por estudiantes y/o graduados, con
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asesoria de docentes de la Universidad Nacional de Frontera”, de fecha 26 de noviembre
de 2021,

> Resolucién N° 164-2023-UNF/CO - Aprueba la “Directiva para Mentoria Universitaria
denominada: ‘Lideres Mentores Unefinos’ de la Universidad Nacional de Frontera”, de
fecha 16 de mayo de 2023.

» Resolucidn N° 127-2019-UNF/CO — Aprueba lineamientos éticos para la ejecucion de
actividades de Responsabilidad Social Universitaria, citada en el Articulo 36 de la presente
Directiva.

» RESOLUCION DE FACULTAD N° 130-2025-UNF-VPAC/FCEA, en la cual se APRUEBA la
Directiva Interna para la formulacién, ejecucién y evaluacién de Planes Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria, Mentoria universitario y Mentoria Académica para la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales.

II. ANTECEDENTES:

2.1. Que, mediante la Resolucion de Vicepresidencia Académica, de fecha 19 de diciembre de
2025, se aprobd el Plan de Trabajo de Mentoria denominado “Acompafamiento
académico en el curso de andlisis econdmico II para estudiantes del cuarto ciclo de
ingenieria econdmica”, elaborado por los estudiantes Jacinto Guevara Dayron Fabricio y
Jimenez Cespedez Yahir Anibal, con el asesoramiento de la Mg. Janet del Rocié Sanchez
Castro.

2.2, Mediante el OFICIO N° 02-2025-UNF-FCEA/]], de fecha 21 de enero de 2026, los
estudiantes Jacinto Guevara Dayron y Jimenez Cespedes Yahir, presentan y remiten el
Informe Final de Mentoria titulado “Acompafiamiento académico en el curso de analisis
economico II para estudiantes del cuarto ciclo de ingenieria econdmica”, ante la
Coordinacion de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales.

2.3. Mediante el PROVEIDO N° 002-2026-UNF-VPAC/FCEA-EPIE, de fecha 22 de enero de
2026, la Direccidn de la Escuela Profesional de Ingenieria Econdmica deriva a la
Coordinacion el informe final del plan de trabajo de Mentoria, para su aprobacién y
tramite correspondiente.

2.3. Mediante el PROVEIDO N° 0052-2026-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 23 de enero de 2026,
la Coordinacion de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales remite el Informe
Final de Mentoria titulado “Acompafiamiento académico en el curso de analisis econémico
I1 para estudiantes del cuarto ciclo de ingenieria econdmica” al responsable de RSU de
la Facultad, para su correspondiente evaluacion y aprobacion.

III. ANALISIS:

3.1. El informe final de Mentoria denominado “Acompafiamiento académico en el curso de
analisis econdémico II para estudiantes del cuarto ciclo de ingenieria economica”,
presentado por los estudiantes Jacinto Guevara Dayron y Jimenez Cespedes Yahir, con
el asesoramiento de la Mg. Janet del Rocio Sanchez Castro, corresponde al Plan de
Trabajo aprobado mediante Resolucion de Vicepresidencia Académica N° 092-2025-UNF-
VPAC; por lo tanto, guarda relacion con las actividades programadas, ejecutadas y
sustentadas para su evaluacion y aprobacion correspondiente.,
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3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

La Mentoria desarrollado guarda relacion directa con la Directiva para Mentoria
Universitaria denominada “Lideres Mentores Unefinos” aprobada con Resolucidén N° 164-
2023-UNF/CO, toda vez que su finalidad se orienta al acompafiamiento académico,
fortalecimiento de aprendizajes y retroalimentacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje en estudiantes universitarios. En ese sentido, se vincula con el numeral 2.1,
que establece como objetivo orientar y apoyar a estudiantes de ciclos inferiores,
promoviendo su integracion al ambito universitario y la optimizacion de sus resultados
académicos; asimismo, se relaciona con el numeral 2.2, referido al disefio de
conocimientos y estrategias que permitan al mentor retroalimentar el proceso de
ensefianza-aprendizaje, a fin de que el mentorado afiance sus conocimientos académicos.

Asimismo, la actividad se enmarca en las lineas de accidn previstas en los numerales 4.1
y 4.2 de la citada Directiva, referidas a la linea humanistica-formacién integral y al trabajo
cooperativo, respectivamente, debido a que el acompafiamiento académico en el curso
de Anélisis Econdmico II contribuye al fortalecimiento de capacidades académicas,
promueve la colaboracion entre estudiantes y favorece la mejora del desempefio
formativo dentro de la Escuela Profesional de Ingenieria Econémica. Del mismo modo, se
encuentra acorde con el numeral 5, que define la mentoria como un proceso de
acompafiamiento académico solidario, en el que un estudiante con mayor conocimiento
o experiencia brinda apoyo a otro estudiante que requiere reforzamiento académico, bajo
asesoria docente.

En cuanto a la participacion de los responsables, el informe se adecua a lo previsto en
los numerales 7.2, 7.3 y 7.4 de la Directiva de Mentoria Universitaria, los cuales identifican
la intervencion de asesores, mentores y mentorados dentro del proceso de
acompafiamiento académico. En el presente caso, los estudiantes responsables cumplen
el rol de ejecutores de Mentoria académico, mientras que la Mg. Janet del Rocio Sdnchez
Castro ejerce el rol de docente asesora, orientando y supervisando el desarrollo del plan
de trabajo, conforme a la naturaleza académica de la actividad ejecutada.

Respecto al procedimiento de presentacion del informe final, corresponde aplicar el
numeral 10.2 de la Directiva para Mentoria Universitaria, el cual establece que, culminada
la ejecucion del plan de trabajo, los estudiantes mentores, conjuntamente con el docente
asesor, deben presentar el informe final ante la coordinacion de la Facultad, adjuntando
los medios de verificacion correspondientes y siguiendo el formato establecido para su
evaluacién y aprobacion. En tal sentido, el informe final presentado cumple con la
finalidad de rendir cuenta de las actividades ejecutadas, los resultados obtenidos, las
dificultades identificadas, las conclusiones y recomendaciones derivadas del
acompanamiento académico realizado.

De manera complementaria, el informe también se sustenta en la Directiva para la
presentacion de los planes de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional de Frontera, en tanto la actividad constituye una accién de
responsabilidad social universitaria orientada al fortalecimiento académico de los
estudiantes. Conforme al numeral 1.3, dicha directiva tiene por finalidad orientar los
procedimientos para la elaboracion, aprobacion y ejecucion de planes de trabajo de RSU
por parte de docentes, estudiantes y/o graduados. Asimismo, el numeral 1.4 precisa que
las actividades de RSU se ejecutan mediante planes de trabajo gestionados desde las
facultades o coordinaciones, siguiendo el procedimiento administrativo correspondiente.
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3.7. Del mismo modo, la actividad se vincula con los principios de impacto, pertinencia,
participacion, ética y responsabilidad, previstos en el numeral 1.5 de la Directiva de RSU,
dado que responde a una necesidad académica concreta de los estudiantes del cuarto
ciclo, promueve la participacion estudiantil, fortalece el trabajo colaborativo y contribuye
a la mejora del proceso formativo. Ademas, se relaciona con el numeral 4.2, referido a la
linea de inclusion, en la cual se considera la incorporacion de Mentorias, la difusién y
transferencia de conocimientos socialmente Utiles, asi como el desarrollo de acciones de
capacitacién de caracter académico, cientifico, tecnoldgico y humanistico.

3.8. En cuanto a la estructura del informe final, corresponde tener en cuenta el numeral 8.6
de la Directiva de RSU, que regula la presentacion del informe final de planes de trabajo
ejecutados por estudiantes y/o graduados con asesoria docente, precisando que este
debe ser presentado al término del semestre académico o del afio académico lectivo, con
los medios de verificacion correspondientes. Asimismo, el Formato 04 de la referida
directiva establece que el informe final debe contener, entre otros aspectos, el titulo del
plan, la Facultad, los datos del docente asesor, los datos de los estudiantes ejecutores,
el tiempo de ejecucion, la descripcion detallada de actividades realizadas, dificultades
encontradas, conclusiones, recomendaciones y anexos probatorios.

3.9. En ese contexto, el informe final de Mentoria denominado “Acompafiamiento académico
en el curso de andlisis econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de ingenieria
econdmica” resulta técnicamente pertinente, debido a que se orienta al reforzamiento de
competencias académicas, promueve la cooperacion entre estudiantes, responde a una
necesidad formativa especifica y se encuentra articulado con los fines de la mentoria
universitaria y la responsabilidad social universitaria. Asimismo, al haber sido presentado
por los estudiantes responsables con asesoramiento docente y en correspondencia con
un plan previamente aprobado mediante resolucion, se acredita la trazabilidad del
procedimiento académico-administrativo.

3.10. Por lo expuesto, desde el punto de vista técnico y normativo, se aprueba el informe
final de Mentoria denominado “Acompafiamiento académico en el curso de analisis
econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de ingenieria econémica”, presentado por
los estudiantes Jacinto Guevara Dayron y Jimenez Cespedes Yahir, con el asesoramiento
de la Mg. Janet del Rocio Sanchez Castro; recomendandose continuar con el tramite
administrativo correspondiente ante las instancias competentes para la emision del acto
resolutivo de finalizacion y, de corresponder, la certificacidn respectiva de los estudiantes
responsables y de la docente asesora.

IV. CONCLUSIONES:

4.1. De la evaluacion técnica realizada, se concluye que el Informe Final del Plan de Trabajo
de Mentoria denominado “*Acompafiamiento académico en el curso de analisis econémico
1I para estudiantes del cuarto ciclo de ingenieria econdmica” cumple con los lineamientos
establecidos en la Resolucion N° 120-2021-UNF/CO y guarda concordancia con el Plan
de Trabajo aprobado mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 164-2023-
UNF/CO, evidencidandose el cumplimiento de las actividades programadas, los objetivos
planteados y |a existencia de medios verificatorios que sustentan su ejecucion; por lo que
resulta técnicamente procedente su APROBACION.
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V. RECOMENDACIONES:

5.1. Se recomienda elevar el presente informe, junto con sus anexos y medios verificatorios,
a las dependencias competentes de la Universidad Nacional de Frontera, con la finalidad
de proseguir con el procedimiento administrativo correspondiente para su revision,
aprobacion y emision de certificados.
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FRONTERA Vicepresidencia Académica
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“Afio de la Esperanza vy el Fortalecimiento de la Democracia”

PROVEIDO N° 0052-2026-UNF-VPAC/FCEA

A Mg. Lucy Mariella Garcia Vilela
Responsable RSU — FCEA
Asunto : APROBACION DE INFORME FINAL DE MENTORIA DENOMINADO:
“Acompafiamiento académico en el curso de Andlisis Econdmico II para
estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”
Referencia : PROVEIDO N° 002-2026-UNF-VPAC-FCEA-EPIE
SOLICITUD S/N- CON REGISTRO EXTE-ADM-2026-571
Fecha ; 23 de enero de 2026
Para:
X Informe [x] Revisién
% Su atencién D Su difusion
|:| Conocer su opinidn |:| Fines pertinentes

|__‘| Archivar l:l Informar

Firma:

Freean ' ammi
° SIDAD NACION_AL DEFR

%@ E:::!!YJERRD DE CIENCI{\S ECOHOM!CAS Y AMB\ENTALES
J =7 AREA DE RSU ,

&
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\.-____.__.-——-—-"_'"

ey s www.unf.edu.pe
Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Pert




Universidad Nacional de Frontera
Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales
Direccion de Escuea ofesional-de-Ingenieria-E nmlca
l :ﬁf Q!J’J D N 9!,,;1).\%[‘ DE FRONTERA
’ FACULTAD DE CIENCIAS ECONONMICAS Y AMBIENTALES
q COORDINACION DE FAGULTAD
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A - Mg. Mario Villegas Yarleque. L =l “““'““.,m:.—?-""—-*
Coordinador (e) de la Facultad de Ciencias Economicas y Ambientales
Asunto : Aprobacidn de INFORME DE MENTORIA UNIVERSITARIA DENOMINADO
2025-11
Referencia : SOLICITUD S/N — CON REGISTRO EXTE-ADM-2026-571.
Fecha : Sullana, 22 de enero de 2026
Para:
Informe |:| Disponibilidad Presupuestaria
X Su atencién |:| Su difusion
D Conocer su opinion D Fines pertinentes
D Archivar |:| Informar
Firma:
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
FACULTAD DE CIENCIAS Y AMBLENTALES

Mg. Janet Del Rocfo Sanchez Castro

Ingeniera Economista
Directoraie! e la Escuela Profesional de Ingenieria Econdrmica

Adjunto:
INFORME DE MENTORIA UNIVERSITARIA.

www.unf.edu.pe
Campus Universitario, Av. San Hilarion N° 101, Sullana, Piura, Peru
Telf. 073 526989
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Sullana, 21 t%.ie enero df'@@%@. 2026
Oficio N° 02—2025-UNF-FCEA/]
4

Mg. Janet del Rocio Sanchez Castro /u"’

Directora de la Escuela Profesional de Ingenierfa Econdmica. i0: 54
Universidad Nacional de Frontera. i

Asunto: Aprobacién de INFORME DE MENTORTA UNIVERSITARIA
DENOMINADO 2025-11

Los estudiantes universitarios del cuarto ciclo 2025-1II, turno tarde, de la escuela
profesional de Ingenieria Econdmica de esta casa superior de estudios.

Con el compromiso de superacién de parte nuestra, es que los representantes del
equipo de trabajo nos presentamos ante usted con el debido respeto para presentarle a su digno
despacho nuestro informe final de mentoria universitaria: “Acompaiiamiento académico
en el curso de Analisis Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria
Economica”

Este informe final de mentoria universitaria cuenta con la asesoria de la docente
ordinaria: Mg. Janet del Rocio Sanchez Castro, en este sentido le solicitamos que el informe
final de mentoria universitaria sea elevado a las instancias superiores para su aprobacion vy al

mismo tiempo se emita la resolucién respectiva por parte de las autoridades de nuestra
universidad.

Sin nada mas que decirle nos despedimos de usted, los estudiantes del equipo de
trabajo.

Atentamente.
/’—-_—-“\
& (Ciolo
“Jacinto Guevara Dayron Jiwrné’nez Cespedes Yahir

DNI: 60901179 DNI: 60735741




“u




UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FRONTERA

Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora

SULLANA.

FRONTERA

[
=
<<
m
-~
0
<
7

Op

Informe Final de Plan de Trabajo de Mentoria
Universitaria

“Acompaihamiento académico en el curso de Analisis

Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo de
Ingenieria Economica”.

Facultad de Ciencias econdmicas y ambientales

Resolucion de Vicepresidencia Académica
N° 092-2025-UNF-VPAC

Sullana — Per(
2025
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FORMATO 02: Esquema del Informe Final de Mentoria Universitaria, gestionado por

Estudiantes mentores, con asesoria de docentes.

1. Titulo del plan de trabajo: “Acompafiamiento académico en el curso de Andlisis Econémico II
para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”

2. Facultad (es): Facultad de ciencias econdmicas y ambientales

3. Datos del Docente (s) — Asesor (es): Mg. Janet del Rocio Sanchez Castro

4. Datos de los mentores que ejecutaron el plan de trabajo:

JACINTO GUEVARA /
1 | 2024101028 | aipon FABRICIO | 958783541 | 2024101028@unf.edu.pe 7@%

/
JIMENEZ CESPEDES ‘
.| 2| 2024100030 | AT SR e (977160971 | 2024101030@unf.edu.pe W

5. Tiempo de ejecucion del plan de trabajo:
Inicio: 21 de octubre del 2025
Termino: 19 de diciembre del 2025
NO de semanas: 8 semanas

Total horas ejecutadas: 30 horas

e
o

Descripcion detallada de Actividades Realizadas:
1) Identificacion de dificultades académicas: Tras cada tema explicado por la docente es que
identificamos dificultades académicas encontradas en cada tema, y resaltamos la dificultad
al momento de graficar las ejemplificaciones mateméticas y los casos précticos es por ello

que nos enfocamos en mucho mas la parte matematica del andlisis econdmico (Tema del
cual gira el curso).

2) Planificacion conjunta y elaboracién de material complementario: Primero se realizé una
reunion el 23 de octubre para determinar en qué formato hacer llegar el material
complementario para los estudiantes, alli mismo en base a las dificultades encontradas en

cada clase las cuales comparten la dificultad en el desarrollo de la parte matemética y grafica

es que acordamos la elaboracidn de separatas que se enfoquen en ese desarrollo de
ejercicios practicos y graficos:

a) Para los temas de Mercado de Factores productivos y monopsonio el dia 4 de noviembre
se elabord la separata tematica con ejercicios variados y ejemplos muy graficos en los

cuales para hacerlos posibles se utilizd la libreria matplotlib del lenguaje de programacion

39




b)

c)
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Python. Asi mismo, se fue necesario de diapositivas gréficas para el refuerzo de estos
temas.

Para el Tema de economia del bienestar, intercambio de bienes e imposibilidad de Arrow
el dia 4 de diciembre se elabord el material temético incluyendo ejercicios variados,
definiciones matematicas definiciones tedricas y graficas que acompafiaban al
entendimiento de este material, asi mismo se ilustrd este material con imagenes de
gatos divertidos que daban pistas para resolver los ejercicios o que simplemente
acompafiaban al lector brindandole datos curiosos del tema.

Para los temas de monopolio natural, métodos de tarifacién, informacién asimétrica y el
mercado de la informacién el 12 de diciembre se elaboré el material complementario del
refuerzo que incluyé separata de informacion relevante y conceptos, y una diapositiva
para completar la informacion.

3) Ejecucion de las clases de refuerzo:

a)

b)

@)

d)

Se ejecutd una clase introductoria realizada el miércoles 29 de octubre se desarroll solo
la parte instructiva de como graficar diversas funciones, aplicado a solo ejercicios basicos
de equilibrio en los mercados para poder explicar esta parte grafico-Matematica desde 0.
El miércoles 5 de noviembre se realizé la primera clase temética de reforzamiento cuyo
tema fue “Mercado de Factores productivos y monopsohio" se inicid por un recordar de
la clase introductoria y luego se continud con el desarrollo tematico, se explicé la
definicion tanto tedrica, Matematica y grafica de lo que es una isocuanta, un isocoste, la
funcién clasica de produccion de Cobb-Douglas. Previamente a ello se les hizo llegar las
separatas en formato PDF a los estudiantes. En base a ella se especificd la resolucién de
ese tipo de ejercicios. Nos apoyamos en las graficas que implementamos en las
diapositivas que mostramos con ayuda del proyector.

El miércoles 5 de diciembre se realizé la sequnda clase temética de reforzamiento cuyo
tema fue “Economia del bienestar, intercambio de bienes e imposibilidad de Arrow”,
previamente se les hizo llegar las separatas en formato PDF a los estudiantes y es por
ello y mediante las diapositivas se pudo explicar ampliamente la parte grafica de este
tema de manera muy ilustrada.

El miércoles 17 de diciembre se realizé la tercera clase de reforzamiento temética la cual
tocd los temas “Monopolio natural, métodos de tarifacion, informacién asimétrica_y el
mercado de la informacion” otra vez se entrego de forma previa las separatas

informativas y nos ayudamos en explicar este tema gracias a diapositivas llamativas.

4) Se evallan las mentorias por parte de los estudiantes: Se les hace llegar a los estudiantes un

link donde puedan evaluar a las mentorias mediante una encuesta de satisfaccion.
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5) Se elabora el informe final: Como Ultima actividad se realiza una previa aprobacién de los
docentes asesores, la elaboracién del informe final de la mentoria universitaria, siendo esta

investigacion el resultado final de nuestro trabajo.

7. Estrategias metodoldgicas, técnicas e instrumentos aplicados por el
mentor, conasesoria de la docente.
El desarrollo del plan de mentoria se fundamento en estrategias activas y participativas disefiadas
para promover un aprendizaje significativo y colaborativo, con el fin de superar las dificultades
académicas identificadas. Todas las acciones se planificaron y ajustaron en coordinacién continua

con la docente asesora, asegurando su pertinencia y alineacién con los objetivos del curso.
7.1. Estrategias Metodoldgicas Implementadas

1. Aprendizaje Colaborativo: Se fomento sistematicamente la interaccion entre los mentorados
para la construccién conjunta del conocimiento. Durante las sesiones, se promovid el trabajo

i en pequefios grupos para discutir y resolver ejercicios, facilitando el intercambio de
perspectivas y la socializacin de estrategias de solucidn, lo que enriquecié la comprensién de
los temas econdémicos y matematicos.

2. Tutorias Guiadas y Microtalleres de Nivelacién: Se implementaron sesiones de refuerzo
estructuradas como tutorias guiadas, centradas en la resolucién paso a paso de ejercicios y la
aplicacion practica de los conceptos econémicos. Adicionalmente, se ejecutaron microtalleres
de nivelacion, en respuesta a la necesidad especifica de fortalecer las bases cuantitativas y
analiticas. La clase introductoria del 29 de octubre es un ejemplo claro, funcionando como un
microtaller dedicado exclusivamente a nivelar habilidades de graficacién de funciones,
sentando las bases para temas mas avanzados.

A 3. Acompafiamiento Personalizado: Para atender casos particulares de bajo rendimiento o

desconexion, se adoptd una estrategia de acompafiamiento personalizado. Esto se materializd

il en la disposicién de tiempos adicionales para resolver dudas individuales, la revisién particular

de ejercicios y el monitoreo de la participacién, asegurando que ningtin mentorado se quedara

atras por dificultades especificas.

7.2. Técnicas Didacticas Especificas

» Modelado y Practica Gradual: El mentor modelaba la resolucion de problemas en la pizarra 0

con apoyo de proyecciones, desglosando el proceso. Luego, los estudiantes replicaban el
procedimiento con ejercicios similares bajo supervisién.

Retroalimentacion Correctiva Inmediata: Durante los ejercicios colaborativos y las tutorias
guiadas, se proporcionaba retroalimentacion al instante, corrigiendo errores conceptuales o
procedimentales y reforzando los aciertos.
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Andamiaje en el Material: El disefio de las separatas (ejercicios basicos a complejos) y el
discurso de los mentores actuaron como soportes que se ajustaban al progreso del grupo,

retirandose gradualmente a medida que ganaban autonomia.

7.3. Instrumentos de Gestion y Evaluacion

Para asegurar la ejecucion y evaluar el impacto de las estrategias, se emplearon los siguientes

instrumentos, disefiados con asesoria docente:

* Lista de Asistencia: Instrumento fundamental para el control de la participacién, el

seguimiento de la constancia de los mentorados y la evaluacién de la convocatoria de las
sesiones.

Encuestas de Satisfaccién: Se aplicaron encuestas con items tipo escala Likert (como se
detalla en el punto 9), combinadas con preguntas abiertas. Este instrumento permitié medir
de manera cuantitativa y cualitativa la percepcién sobre la utilidad de las mentorias, la
claridad del material y la efectividad de los mentores.

Portafolio de Materiales: Las separatas tematicas, diapositivas y ejercicios generados
constituyeron un instrumento de soporte tangible que documentd y facilitd el proceso de

aprendizaje, sirviendo también como evidencia del trabajo realizado.

8. Dificultades Encontradas.

Tiempo: Debido a cruces de horarios de los estudiantes es que algunos no podian asistir a las
mentorias o llegaban tarde. :

Dificultades del equipamiento del aula: El proyector dejé de funcionar a mitad de una clase
de reforzamiento y debido a eso se tuvo que continuar la clase con graficas en la pizarra.
Formacion en matematica basica deficiente de los estudiantes: La mayoria de los estudiantes
desconocia los principios del célculo (Precélculo) entre otras definiciones incluyendo artificos
matematicos para solucionar sistemas de ecuaciones y la forma en graficar funciones no
lineales.

Falta de seriedad de algunos estudiantes: Dado que los mentores somos pares académicos
(estudiantes de ciclos similares), algunos participantes no atribuian a la mentoria la misma
formalidad y seriedad que a una clase con el profesor titular.

Sobrecarga de contenido explicativo y su reducido tiempo para la resolucién de problemas
practicos: A pesar del las separatas, las dispositivas y todo el contenido gréfico, la necesidad
de dedicar tiempo sustancial a explicar los conceptos matematicos basicos en cada sesién

redujo considerablemente los momentos destinados a la resolucion guiada de problemas.
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9. Aplicacion de encuesta a los mentorados para determinar su nivel de
satisfaccion.

Al finalizar el ciclo de mentorias, se envid a los estudiantes un enlace a una encuesta online
anonima (Google Forms), la cual estuvo disponible durante una semana. Se enviaron recordatorios
para maximizar la participacién.

9.1. Objetivos de la encuesta:
1. Medir la percepcion de utilidad de las mentorias en su comprensién de los temas del
curso.
2. Evaluar la calidad y claridad del material complementario entregado (separatas,
diapositivas).
3. Valorar la efectividad de la metodologia utilizada por el mentor.

9.2, Principales dimensiones evaluadas:

» Impacto en el aprendizaje: Grado en que las mentorias aclararon dudas y mejoraron la
capacidad para abordar los ejercicios del curso.

» Calidad de los recursos didacticos: Claridad, exhaustividad y utilidad de las separatas
tematicas y las presentaciones visuales.

» Ejecucion de las sesiones: Evaluacién de la claridad expositiva, el dominio tematico, la
paciencia y la habilidad para motivar por parte del mentor.

» Adecuacion de los ejemplos practicos: Grado de comprensidn v aplicabilidad de los
casos y ejercicios resueltos.

10. Dificultades Encontradas.

» Tiempo: Debido a cruces de horarios de los estudiantes es que algunos no podian asistir a las
mentorias o llegaban tarde.

 Dificultades del equipamiento del aula: El proyector dejé de funcionar a mitad de una clase
de reforzamiento y debido a eso se tuvo que continuar la clase con gréficas en la pizarra.

 Formacién en matematica bésica deficiente de los estudiantes: La mayoria de los estudiantes
desconocia los principios del calculo (Precélculo) entre otras definiciones incluyendo artificos
matematicos para solucionar sistemas de ecuaciones y la forma en graficar funciones no

b o— lineales.

Falta de seriedad de algunos estudiantes: Dado que los mentores somos pares académicos

(estudiantes de ciclos similares), algunos participantes no atribuian a la mentoria la misma
formalidad y seriedad que a una clase con el profesor titular.
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» Sobrecarga de contenido explicativo y su reducido tiempo para la resolucién de problemas
practicos: A pesar del las separatas, las dispositivas y todo el contenido gréfico, la necesidad
de dedicar tiempo sustancial a explicar los conceptos matematicos bésicos en cada sesién

redujo considerablemente los momentos destinados a la resolucién guiada de problemas.

11. Resultado de la encuesta de satisfaccion
10.1 Base de datos resultante de la encuesta
Tabla 1.

Base de datos resultante de la encuesta

N° ID P1 P2 P3 P4
011D 5 5 5 5
021D 4 5 4 4
031D 5 5 5 5
041D 5 5 3 5
4 051D 4 4 4 4
061D 3 4 4 3
0710 3 4 2 2
081D 5 5 5 5
091D 5 5 5 5
101D 5 5 4 5
111D 5 5 5 5
121D 5 5 5 5
131D 5 5 5 5
141D 5 5 5 5
15D 3 3 3 3

10.2. Tablas de distribucion de frecuencia y graficas
P1: ¢Qué tanto te ayudaron las mentorias?
Tabla 2.

Tabla de distribucion de frecuencia de los estudiantes encuestados segun nivel de ayuda recibido

de la mentoria.

P1 frecuencia absoluta Frecuencia porcentual
Nada 0 0.00%

Poco 0 0.00%
Moderadamente 3 20.00%

En buena medida 2 13.33%

En gran medida 10 66.67%

Total 15 100.00%
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Figura 1.

Distribucién porcentual de estudiantes encuestados seg(in nivel de ayuda recibida de la mentoria.

Porcentaje de estudiantes encuestados

70.00%
60.00%
50.00%
40.00%

30.00% ;

20.00% .

10.00% e o

0.00%

Nada Poco Moderadamente En buena En gran medida
medida
Nivel de satisfaccion

INT: Del total de estudiantes encuestados, un 66.67% considera que las mentorias le ayudaron
"en gran medida”, lo que refleja una valoracién muy positiva por parte de la mavyoria.

Un 20% sefiald que le ayudaron "moderadamente”, mientras que un 13.33% indicd “en buena
medida”.

Es destacable que ningln estudiante eligié las opciones “nada” o “poco”, lo que sugiere que, en
general, las mentorias fueron percibidas como Utiles.

P2: {Qué tan bien estuvieron ejecutadas las mentorias?
Tabla 3.

Tabla de distribucién de frecuencia de los estudiantes encuestados segun nivel de satisfaccion de
la ejecucién de las mentorias.

P2 frecuencia absoluta Frecuencia porcentual

Muy mal ejecutadas 0 0.00
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Mal ejecutadas 0 0.00

Regulares 1 6.67

Bien ejecutadas 3 20.00

Muy bien ejecutadas 11 73.33

Total 15 100.00
Figura 2.

Distribucién porcentual de los estudiantes encuestados segin nivel de satisfaccion de la ejecucion

de las mentorias.

80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

Porcentaje de estudiantes encuestados

Muy mal
ejecutadas

Mal ejecutadas Regulares

Bien ejecutadas ~ Muy bien
ejecutadas

Nivel de satisfaccidn

INT: Del total de estudiantes encuestados, un 73.33% considera que las mentorias estuvieron

"muy bien ejecutadas”, mostrando un alto nivel de satisfaccién con la implementacién de estas

actividades.

Un 20.00% las calificd como “bien ejecutadas”, mientras que solo un 6.67% opind que fueron

“regulares”,

Es relevante destacar que ningln estudiante selecciond las opciones “mal ejecutadas” o “muy mal

ejecutadas”, lo que refuerza la percepcion positiva predominante.

P3: {Que tan bien redactado estuvo el material de apoyo de las mentorias?

Tabla 4.

Tabla de distribucion de frecuencia de los estudiantes encuestados segln nivel de ayuda recibida

de la mentoria.

P3

frecuencia absoluta

Frecuencia porcentual

10
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Muy mal redactados 0 0.00

Mal redactados 1 6.67

Regularmente ejecutadas 2 13.33
Bien redactadas 4 26.67
Muy bien ejecutadas 8 53.33
Total 15 100.00

Figura 3.

Distribucién porcentual de estudiantes encuestados seglin nivel de ayuda recibida de la mentoria.

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

Prporcion de estudiantes encuestados

0.00%
Muy mal Mal redactados Regularmente Bien redactadas Muy bien
redactados ejecutadas ejecutadas

Nivel de satisfaccion

INT: Del total de estudiantes encuestados, un 53.33% considera que el material de apoyo de las
mentorias estuvo “muy bien redactado”, lo que representa una evaluacién mayoritariamente
positiva.

Un 26.67% lo calificd como “bien redactado”, mientras que un 13.33% opind que su redaccién fue
“regular”.

Solo un 6.67% lo considerd “mal redactado”, y ningun estudiante selecciond la opcién “muy mal

redactado”, indicando una ausencia de percepciones extremadamente negativas.

P4: {Qué tal te parecieron los casos practicos utilizados en la ponencia?
Tabla 5.

Tabla de distribucion de frecuencia de los estudiantes encuestados segtin nivel de satisfaccidn de
los casos practicos.

11




“J..'-‘ i -.a.
Aol . e

SRCR ) S ———— ._n._..._,._'.-_. -.'.-.-_T.._.'L.r_u -rT—J'

I, i o d RIS, '
e E e _r‘-g-_—n-l:-‘-r:o- B it e —-‘1 b T |-H—-.n _H"'“'"-."""-I"l ‘ : =a=gl
- u a o . - AIN®E - - =l [ = T — .l Z B
[ = ey - - - D ® == o= rm - e m® B e e Exes eese—mtemn e mm mte== = = —
3ﬂ . s =
im0 i s 55 S = A T == = ko =S P LA =0, PR~ T ==y TS = i TP o e

S I - 1 = M N =il -
.J.—ul.. m-&mﬂ_ﬂﬂﬁmgm‘@mlmmrjmmum

, -
L4 T
i N - 7

(rpa— - B “_‘._.n_ 2 i y ary -m a ¥ m«.n = _— E.- « - = ami

g =V - - = -
* - = Sl it N ek
i - : i e b . — e s il i
ES " =il | b ' [
‘ [ i ™
‘ b
|
i
| - - = a = - - -— - N
. k]
H - - . .
i1 .
(I -
i A ISR Y = Im = & h [N | w r - A
o . . = T

S "- 1= “ H— I'_L“ ‘-_ i_'—;;I _J[ ll-1»-:|||E- !" Tu.!’ B PI.I—T:-'C' I_J_.-JLJ_I_’ ':f-':‘-fjrr |.€|.n‘:_L: I'::I'm .J;:

R -_.-_.,:_._wr»;_ﬁﬁ;gfﬂuurmﬂ e e i e q"t'—TE'-' i .
'as SR L 1\||| = . |_' A BN 'l =T u_”--_ J_,M—__F-lt L 1] |u—‘f—”'§'|l.',‘_‘||_'-';~_' |-",l b.;ﬁ.u:u_ ;::_p'ul
RpSasns "_'|:-'“'-« i =-ﬂ—'\-—n'-»---_|: 1= o, R et e = 'ﬁ*—-’r——_;;&El’L“‘-ﬂ<|'\1_;_;x— sl ele)s s iy L T
t‘-rf—h—»w e e e , MWW':M e 0 S =acnthsy

T “.’.' l.'.!'

cﬂ e e

el - N



UNIVERSIDAD

NACIONAL DE

FRONTERA

P4 frecuencia absoluta Frecuencia porcentual
Muy poco entendible 0 0.00
Poco entendible 1 6.67
Regularmente entendible 2 13.33
Entendible 2 13.33
Muy entendible 10 66.67
Total 15 100.00
Figura 4.

Distribucion porcentual de los estudiantes encuestados segtin nivel de satisfaccion de los casos
practicos.

70.00%
60.00%

50.00%

tes encuestados

lan

40.00%

30.00%

N
=
o
2
3

10.00%

Porcentaje de estud

0.00%
Muy poco Poco Regularmente Entendible  Muy entendible
entendible entendible entendible

Nivel de satisfaccidn

INT: Del total de estudiantes encuestados, un 66.67% considera que los casos practicos utilizados
en la ponencia fueron "muy entendibles”, lo que refleja una alta percepcion de claridad en la
mayoria de los participantes.

Un 13.33% los califico como “entendibles”, mientras que otro 13.33% opind que fueron
“regularmente entendibles”.

Solo un 6.67% manifestd que les resultaron “poco entendibles”, y ninglin estudiante selecciond la
opcién “*muy poco entendibles”, lo que indica que no hubo percepciones de total incomprension.
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12. Conclusiones,

* Llas sesiones de mentoria fortalecieron de manera integral los conocimientos tedricos y
précticos en Andlisis Econdémico II, promoviendo tanto la comprensién conceptual como el
aprendizaje autonomo y el desarrollo de habilidades analiticas, lo que cumple plenamente con
el objetivo general establecido.

* Se reforzaron los contenidos de la asignatura mediante clases practicas y ejemplos
debidamente contextualizados, utilizando materiales didacticos especializados y herramientas
graficas que facilitaron la transicion de la teoria a la aplicacién concreta.

* Se desarrollaron efectivamente las habilidades de andlisis econdmico y resolucién de
problemas cuantitativos, gracias a la metodologia basada en ejercicios guiados y al uso de
soportes visuales que clarificaron los procedimientos mateméticos‘y graficos implicados.

= Se fomentd la participacion y el aprendizaje colaborativo, generando un ambiente de
intercambio académico en el que los estudiantes pudieron compartir dudas, abordar ejercicios
en conjunto y construir conocimiento de forma cooperativa.

= Se brindé acompafiamiento y asesoria personalizada a los estudiantes con dificultades
académicas, adaptando las explicaciones y el ritmo de las sesiones para atender sus

\ necesidades especificas de comprension y reforzar los temas que presentaban mayor
complejidad.
/ * Se evalud la percepcion del progreso y la utilidad de la mentoria mediante una encuesta de

satisfaccion aplicada a los estudiantes, lo que permiti6 recoger sus valoraciones Y
retroalimentacion directa para futuras mejoras en el disefio e implementacion de este tipo de
iniciativas académicas.

13. Recomendaciones.

Para la universidad:

Integrar las mentorias como un programa formal dentro del plan de apoyo estudiantil, con

recanocimiento institucional.
Asignar espacios fisicos adecuados y garantizar el acceso a recursos tecnoldgicos y software
especializado para los mentores.

Ofrecer capacitacidn béasica en metodologias pedagdgicas y disefio de material didactico a los

13
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estudiantes que ejercen como mentores.

Establecer un canal de comunicacion formal entre los mentores y los docentes titulares de la
asignatura para alinear contenidos y estrategias.

Implementar un sistema de evaluacidn del impacto académico que complemente las encuestas

de satisfaccion con datos objetivos de rendimiento.

Para los estudiantes:

Participar en las sesiones con puntualidad y habiendo revisado previamente los temas,
llevando dudas concretas y ejercicios intentados.

Comunicar con anticipacion a los mentores los temas de mayor dificultad o interés para
permitir una preparacién mas dirigida de la sesion.

Utilizar de forma proactiva y auténoma los materiales de apoyo (separatas, ejemplos) para
practicar y consolidar el aprendizaje fuera del horario de mentoria.

Aprovechar el ambiente horizontal de confianza para realizar preguntas y colaborar
activamente en la resolucion grupal de ejercicios.

Brindar retroalimentacion especifica y constructiva a través de los canales establecidos,
contribuyendo a la mejora continua del programa.

14

“é




#ro



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

ANEXOS:
a) Figuras.

a.1.) Primera reunion para organizar como hacer llegar la explicacion de principios

matematicos basicos a los estudiantes — Fecha: 23/10/25
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¥mz-xiz-fco ® x & Mroeconomia X+

=2 daniclmorochorul dpre p-conlentfuploads2017/0 nictoeconomia - pyr

Microeconomia 491 se88 | - 100% S )

CAPITULO 11+ Lo Fjsoion de los precies con podar de morzado 455

Y D

Yahir Anibol Jime... Dayron Fabricio

FIGURA 11.5 La discriminacion de precios de tercer grado

Lot consumidores se dividen en dos grupos y aus cunvas de demanda son independientes. Los

sy las canticaudes Gplimes won takos yie el ingoo marginal generado por cada grupo o ol

Osti ML £ vete Gik, o grupa §, que tiene 1a curva dé demanda | P

7 I-n). que thene Ta curva de demanda mas dlistics D paga ol precio s hago £, El cos-

te marginal depende de L canbidad total prostucida Q. Obsérvese que U, ¥ U, se eligen de tal for-
ma que IM, = 1M, = CM.

En otras palabras, el precio cobrade al primer grupo de consumidores debe ser
1.5 veas mis alto que el previo cobrado al segundo.

La Figura 115 lustra la discriminacion de precios de tercer grado. Obsérvese
que la curva de demanda £, ded primer grupo de consumidores es menos elasti-
e aue L del segundo; por tanto, ¢ precio cobrado al primens también es mis
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a.2.) Elaboracion del primer material temético “"Mercado de Factores productivos y
monopsonio” — Fecha: 4/11/25

Lo i P
Fraduccise Marginal ded Capeal
g 7
iagh - 52

Noca importante: i relente ol captial ro neczmonamer e sc el cagils. manctanta, sro
H CAPESI (Mo (0 300 134 2cbuas NJGK, £ P XTHINa%a%, & $Julpts #obie ol cs.

[eS

2K

Capital

oY e
- K ST o

ﬁ% b L W S aninies

X Dayron Fabricio esta presentando @

D

Dayron Fabricio

17

us




";t':u.-—g( LJ!H:;‘ T i
-|-H.'!-= J-] " _jl‘\_a:l i,
ﬁﬂ-;ai? I'_'-':_F.' "!:'l *Ema‘bEH s

& i ¢ ‘
I i B
e = == = e - - o = — - —— - - ) - - - » - - =l
‘ T [E=In) :‘I ;‘_ T < N g _I_ |- g g =3 gt T = ‘ﬂ r_ = ', -
P e ———rTL ey = == | e A i e e e e i !-"-'——z-c-——ﬂ---|-. ) [ g ey
e L T P T I P el JRuTE E e Lo = . T = g RGN R e e e i s

“«- o i S

3 n “‘&_'t—a'l" ‘;'2 il

n
:<Ie i

=
] R i - e : B
kS ‘f’: 2 | £ e L_—j‘\—l—' " I'"J' T_l ¥ —
siaiyis A bt s ded i :l"‘-.n"“

5 " ‘-.Q -

e el GOk e T | |o:u-.;.'* bl
T L -

K TR T—H :,':;:‘“‘TEE B -
ér.zuan:":n T R S e

R — e i A i Yy [R—— _;_'-'-.

'Tél'h‘:&*’a'n’hra::!vla h Mupihellﬁ::.-f:.' =N d,d'l..nlkd-:-‘l-' i '




olSHIAINA
ot

fihen e s

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

e I

A&

MLAERDCTILg O bt T IO Mt f 25

e [P o

0
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a.4.) Elaboracion del segundo material tematico “Monopolio natural, métodos de

tarifacién, informacion asimétrica y el mercado de la informacién”
Fecha: 12/12/25

prvea DR e

Fiamupmnmm | M 3o R e A
Firdiaime - Al

y il SR

L]

L]

L
12

MmOl AT AIBLCC AaBliCe RaBbCl Az A3 E

(LTS T (T Wi/ beE e wan

s

3] G aneenee
L] s tmrmmns

Srde W aany Lo waie
| S T R e Wl

cemficaenia 150 WY &l crmsece pra wihal trstoea y ovikls o cakdzd
Un truie ee ingonery 25, or fote, ura sl de dsaplng ¢ capanoas o
epreideal,

S Crteddy (SHGlS! Dasata de macariarnd [503 BiEat, L bain g deos

rrataple prodadiss orduros foon St s, wlalreley y plus =i
Tow bt ifis los predaation = gurz<taslto e saghifs desgo

o S R o
? e D— :

Mriyg tlemipte nwnut\\

FSEQUTE! U benehre

erernenl A mdn eoemy oy \
sale s ne data ol beresar 3
4 omeinal i

——— 5

ApPHRCackin practica sn i3 ngenieria scondmicai
Ealioth e plowetys

IPEARAIEN [riman for rends o wadan fo parrerrlia pfarnatues Nt
& Varlay, 0093

TR T SRR PR S

ave para

bpital (maguinaria, software,
D son gastos, son inversiones.
s el termémetro de las
Huctivas de una economia,  BEEOLLT DEPRECIACION {3}
‘econdmico, pronosticar esta (e SRS

la

Yy evaluacion de proyectos de

b tasas encarece el uso

planificacion

Tf.ll"‘b En h"h.'" §
€9 uw ‘-’r,T]a i

4 Bentaiidid eeiols
e inierske

y2




i} .'.f!: framm il _..l

——— o Pt = - e - p— - pv— - - e - - — — s ——
. i
= g — - —— . I.Kr.'- _i'_'|.|1I|'._-u D Tz iy 8 e e T S > " s
) Tr b e i e ) F'-—u;n-"--wr b adnlles e 3 = e Laranas = ll-v‘rxﬂ@-ﬁl"?n*:“—'-’ e Y il e Tl
T == PSS il =Tt e T A e = e = == = = o 3 B v I=Sli=i= e —— ==
I i L. i
o — = — = ———————— = =—

o
) B e . ET‘;"‘!:‘E‘H’"‘J?L"‘ Li. IT"P
i - . £ - Wgi—y Hegem
.! ® i 3 - '-_ I u=' %"‘1‘!1"—%"%}" ;‘ L’“
i K] 4 e g ) ‘ﬂ-‘ i ;_"F;. X "’:1_._ ._-‘_
-
i [
i
. = hd Al
i o= N - W k- [ n Mo B - St L -
e . Lol do =y A S ey Cimmesuis S cumm—— upe e = Cine oy =aec: - ==
i
-

- . | = . = = B

I i = 1 e NCH G L I (R A T U (A A > )

o IE -:'_‘-b-L‘"-:h

i s by X e Py pie ‘ i - g L
h‘F“‘tﬁrw-‘tﬂm—T'*mr‘rr'“m; g ol i =t e - s s

- e ke ——— — K
= Satet L it

— =
e e i e e S
e S 0—n—-=|--y--\_lu-—- pis}

.—-‘—I_||'u‘ SRS "_1-‘-n_ = -r'LN _ur—_...r - :-,— rie

- . I - ___-_:-\__4-_




S

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

FRONTERA

a.5.) Ejecucion de clase introductoria hacia términos y definiciones matematicas y
microecondmicas de forma grafica — 29/10/2025

21

Ha




.—w’

|H1

L [I.. il
s e - gl

—_I
I e T i
] i

e ——— = =

i
—-—.r1

--\—ﬁ-..- L -:-7-‘—|-¢—1:4— Hn-lv\-n

—r\-J-E-u-—M-uno-

= __:j,-l-l

R  ——— e,

B i S
A e

."“‘{‘E"’-”"‘E. = AT f = e ity |

!‘Ip;ﬂ—J ,s’i"" i.m=—=g=,




SHIAAINN

oV
ot

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

FRONTERA

a.7.) segunda clase tematica “Economia del bienestar, intercambio de bienes e
imposibilidad de Arrow” - Fecha: 5/12/2025
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a.8) Tercera clase tematica “"Monopolio natural, métodos de tarifacién, informacién
asimétrica y el mercado de la informacién” - Fecha: 17/12/2025
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a.9) Presentacion del documento del plan de trabajo de mentoria universitaria
Fecha:25/11/2025
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a.10) Documento de aprobacion de plan de voluntariado por parte de la Universidad
Fecha:29/12/2025

BNIVERS [DAIJ NACIONAL D“ FRONTERA

*ARO DE L.k R!U.IP!RACION Y CONSOLIDACION DE U\ ECONDM!A P'ERUJLNA

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N°091-2025-UNF-VPAC

Sullana, 19 de diciembre de 2025,

VISTOS:

Ofidio N® 002-2025-FCEA-TE-JRSC, de fecha 29 de octubre del 2025; Informe N° (76-2025-
UNF-VPAC/FCEA-RSU, de fecha 05 de noviembre del 2025; Ofido ‘N° 1731-2025-UNF-
VPACIFCEA, de fecha 10 de noviembre de 2025; Oficlo N® 415-2025-UNF-VPAC/DPSEC-UPS,
de fecha 14 de noviembre de 2025; Oficio N® 982-2025-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 17 de
noviembre de 2025; Informe N° 079-2025- UNFVPA.C}FCEA -RSU, de fecha 26 de noviembre
de 2025; Oficlo N® 1887-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 28 de noviembre de 2025; Oficio N°
470-2025-UNF-VPAC/DPSEC-UPS; e fecha 12 de diclembre de 2025; Informe Técnico N° 025-
2025-UNF-VPAC/DPSEC, de fecha 16 de diciembre de 2025; y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de |a Constitucién. Palitica dei Perdi, prescrive aue la Universidad es
autdnoma en su régimen nurma‘uvo, de gobis ‘,academua:, admlnlstrauvo y econdmico: Las
Universidades sa ﬂgan por sus propios estatutos en el marco de & Constitucdn y de las leyes,

Que, mediante Ley,N°29_558 def 26 de.julio- de 2010 se cree la Universidad Naclonal de

Frontera en o distrito y provinda de Sullana, departamento, de’ Fiura, con fines de fomantar

el desarrollo sostenible de la. Subregidn Luciano’ Castille-Colonna, en armonia con fa Pigise1 3
preservacidn del medio amblente -y el desamrolio ieconémico sostenivle; y, contribuir al
credimiento y desarrollo estratégico de la regidn fronter|za nordeste ded pals.

Que, &l articulo 8 de la Ley Universitaria, establece que la 3utonomia, Inherente a las
Universidades se eferce de confarmidad con la Constitucid: y las Leyes de la Repiblica e
implica los derechas de aprobar su propio estatuto y gobernars: de acuerdo con €l, organizar
su sistema académico, econémio v administrativo,

Que, conforme al numeral 6.1.4 de la RVM N © 244-202 1~MINEDL'J;‘!$5 Comisién Organizadora
se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentes, encargadas de dirigir v
efecutar las politicas en los dmbitos académico y de investigacién respectivamente,

Que, el numeral 7.1 del articulo 7 y el numeral 17.1 del articuto 17 del Texto Unico Ordenado
de laLey N° 27444, Ley dal Procedimiento Administrazivo General; aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-1US, establecen que, el régimen de eficacia anticipada de los actos
administrativos es susceptible de ser aplicado a los actos de administracidn interna, siempre
que no se violen normas de orden pablico ni afecte a tercerns; asimismo, se dispone que, fa

" s eV, UNT. AU PR
Ay, San Hiaridn 8 101 « Toma de Expansidn Urkana de Sulluns Margan

tequierda antra I Urh, Pop. Vil Perd Caradh Do y Provincle de Sullsns
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b) Lista de asistencia de los mentorados.

LISTA DE ASISTENCIA DE LOS MENTORIADOS

Curso: Analisis Econdmico Il

Grupo: 2 Fecha: 29/10/2025
N°® Nombres y apellidos DNI Firma
1 | ALEXIS MARCHENA CALLE 60545396 2
2 | ANA CRISTINA SANTOS ROA 60900679 g —.,Z; pes
3 | ANGEL D'ALESSANDRO ORTIZ SANTIN 60816165 E p ;ag./
4 | CRISTHIAN ALDAIR VILELA SUNCION 60300502 w
ﬂ 5 | ERICK JOEL CALVO PAIVA 61022106 M
6 |HARRINGTON RICHARDSSON MINAN CORONADO | 60245716 ﬁ
7 | HUGO GABRIEL JARAMILLO FAILOC 75750949 _%p
8 |JIPSSY CORAIMA VARILLAS DE LA CRUZ 75725561 F
9 | LEYDY ELIZABETH SALDARRIAGA NAVARRO 75052034 %@E’L
10 |LUIS GUSTAVO GIRON CASTILLO 61436622 45&1
Ep) 3
11 | MARIANA RAFAELA FORFUI RUIZ 61022106 e
/7
12 | MARJORIE CECILIA MONTERO LESCANQ 60982493 &
;/ _/:,'}
13 | RENATA GABRIELA CORDOVA HUAMAN 60214651 <
e J!,‘(/ y
R
1
4 |ROWILLS ADRIAN UGAZ REQUENA 61095563 R/J, U“{?/
VALERIN JOSELYN VALVERDE OBLEA 61095436
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¢) Resultado de encuesta de nivel de satisfaccidn.

c.1) Base de datos resultante de la encuesta

Tabla 6.

Base de datos resultante de la encuesta

N ID Pl P2 P3 P4
011D 5 5 5 5
021D 4 5 4 4
031D 5 5 5 5
041D 5 5 3 5
051D 4 4 4 4
06 1D 3 4 4 3
071D 3 4 2 2
08D 5 5 5 5
091D 5 5 5 5
101D 5 5 4 5
111D 5 5 5 5
121D 5 5 5 5
131D 5 5 5 5
141D 5 5 5 5
151D 3 3 3 3

c.2) Tablas de distribucion de frecuencia y graficas

¢.2.1) P1: {Qué tanto te ayudaron las mentorias?

Tabla 7.

Tabla de distribucion de frecuencia de los estudiantes encuestados segln nivel de ayuda recibido

de la mentoria.

P1 frecuencia absoluta Frecuencia porcentual
Nada 0 0.00
Poco 0 0.00
Moderadamente 3 20.00
En buena medida 2 13.33
En gran medida 10 66.67
Total 15 100.00
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Figura 5.

Distribucidn porcentual de estudiantes encuestados seglin nivel de ayuda recibida de la mentoria.
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INT: Del total de estudiantes encuestados, un 66.67% considera que las mentorias le ayudaron
“en gran medida”, lo que refleja una valoracion muy positiva por parte de la mayoria.
Un 20% sefiald que le ayudaron “moderadamente”, mientras que un 13.33% indicé “en buena

/ medida”.
' Es destacable que ningun estudiante eligié las opciones “nada” o “poco”, lo que sugiere que, en
7 general, las mentorias fueron percibidas como (Utiles.

¢.2.2) P2: {Qué tan bien estuvieron ejecutadas las mentorias?
Tabla 8.

Tabla de distribucidn de frecuencia de los estudiantes encuestados segtin nivel de satisfaccién de

la ejecucion de las mentorias.

P2 frecuencia absoluta Frecuencia porcentual
Muy mal ejecutadas 0 0.00
Mal ejecutadas 0 0.00
Regulares 1 6.67
Bien ejecutadas 3 20.00
Muy bien ejecutadas 11 73.33
4 Total 15 100.00
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Figura 6.

Distribucion porcentual de los estudiantes encuestados segtin nivel de satisfaccién de la ejecucidn
de las mentarias.
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J Muy mal Mal ejecutadas Regulares  Bien ejecutadas Muy bien

ejecutadas ejecutadas
Nivel de satisfaccion

INT: Del total de estudiantes encuestados, un 73.33% considera que las mentorias estuvieron
"muy bien ejecutadas”, mostrando un alto nivel de satisfaccién con la implementacién de estas
actividades.

Un 20.00% las calificé como “bien ejecutadas”, mientras que solo un 6.67% opind que fueron
“regulares”.

Es relevante destacar que ning(in estudiante selecciond las opciones “mal ejecutadas” o *muy mal
ejecutadas”, lo que refuerza la percepcidn positiva predominante.

€.2.3) P3: éQué tan bien redactado estuvo el material de apoyo de las mentorfas?
Tabla 9.

Tabla de distribucion de frecuencia de los estudiantes encuestados segtin nivel de ayuda recibida
de la mentoria.

P3 frecuencia absoluta Frecuencia porcentual
Muy mal redactados 0 0.00
Mal redactados 1 6.67
Regularmente ejecutadas 2 13.33
Bien redactadas 4 26.67
Muy bien ejecutadas 8 53.33
Total 15 100.00
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Figura 7.

Distribucién porcentual de estudiantes encuestados seglin nivel de ayuda recibida de la mentoria.
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Nivel de satisfaccion

INT: Del total de estudiantes encuestados, un 53.33% considera que el material de apoyo de las
mentorias estuvo “muy bien redactado”, lo que representa una evaluacién mayoritariamente
positiva.

Un 26.67% lo calificd como “bien redactado”, mientras que un 13.33% opind que su redaccién fue
“regular”.

Solo un 6.67% lo considerd “mal redactado”, y ninglin estudiante selecciond la opcidn “muy mal
redactado”, indicando una ausencia de percepciones extremadamente negativas.

€.2.4) P4: {Qué tal te parecieron los casos practicos utilizados en la ponencia?
Tabla 10.

Tabla de distribucion de frecuencia de los estudiantes encuestados segtin nivel de satisfaccién de
los casos practicos.

P4 frecuencia absoluta Frecuencia porcentual
Muy poco entendible 0 0.00
Poco entendible 1 6.67
Regularmente entendible 2 13.33
Entendible 2 13.33
SN Muy entendible 10 66.67
15 100.00
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Figura 8.

Distribucion porcentual de los estudiantes encuestados segtin nivel de satisfaccidn de los casos
practicos.
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Nivel de satisfaccion

INT: Del total de estudiantes encuestados, un 66.67% considera que los casos practicos utilizados
en la ponencia fueron "muy entendibles”, lo que refleja una alta percepcion de claridad en la
mayoria de los participantes.

Un 13.33% los calificé como “entendibles”, mientras que otro 13.33% opind que fueron
“regularmente entendibles”.

Solo un 6.67% manifestd que les resultaron “poco entendibles”, y ninglin estudiante selecciond la
opcidn “muy poco entendibles”, lo que indica que no hubo percepciones de total incomprensidn.
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e) Otros medios de verificacion que el asesor del plan de trabajo de la Directiva considere
conveniente.
e.1) Desarrollo de contenido tematico

e.1.1) Separatas de primera clase tematica

il Universidad Nacional de Frontera Periodo 2024-11
fl Facultad de Giencia Econdmica y Ambientales Ref de Anilisis Econémico IT
¥ Programa de Estudio de Ingenieria Econdmica o'de Anlisls Suipd

REFUERZO DE CLASE MERCADO DE FACTORES

Funcién Cobb Douglas

La funcién de produccién de Cobb Douglas es un modelo fundamental para el desarrollo
de la teorfa de la produccidn, la teoria del mercado de factores productives y fundamenta
modelos econométricos complejos, la funcidn esta compuesta por los principales factores
productivos siendo estos mismos el capital (K} 1a fuerza laboral (L);

QL K) = ALSK® €3]

Donde A representa el multiplicador tecnoldgico empresarial pues segiin la teoria el
desarrollo tecnaldgico también cuenta como un factor productive. Una curiosidad del por
que se ignora el factor tierra en la funcién produccidn es que segin varios autores el
factor tierra no influye lo suficiente en la produccién como para ser una variable
primordial para su modelamiento matematico.

£Qué significan los exponentes a y b?

Representan las elasticidades de la produccién capital y trabajo, también llamada
elasticidad del producto respecto al factor, esto representa en cuanto cambia la
produccidn @ cuando un factor (sea L o K) cambia en 1% (cuando me refiero al cambio

me refiero a aumento o disminucién). Matematicamente esto se puede representar asi:

Elasticidad Produccién trabajo

%ao_aQ/Q_aQL )
%aAL E'L'/““L ToLg

a=¢g =

Elasticidad Produccién capital

~kdQ /g o0k (3)
-%AK_BK/K_BKQ

b=gy

Hay que tomar en cuenta que a y b suman la unidad, pero éPor qué asumimos que la
suma de las elasticidades produccién de los factores suman 1?

* La ciencia macroecondmica lo asume debido a que, en la mayoria de los paises,
a largo plazo, el PIB crece aproximadamente igual que el crecimiento combinado

de trabajo + capital por eso asumimosa + =1

REFUERZO DE ANALISIS ECONOMICO IT

Est. Jacinto Guevara Dayron Fabricio Paginalde8
Est. Jimenez Cespedes Yahir Anibal

38
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* Mientras tanto Microecondmicamente hablando Las participaciones de trabajo y
capital suman exactamente 100 % (siendo estas participaciones los sueldo y
salarios en el caso del trabajo y el beneficio del capital para este mismo).

Nota del auter: Todo trabajo en conjunto suma la unidad.

Entonces se confirma que: a + b = 1, por tanto, podemos decir también que:
b=1-a (4

Entonces reemplazando (4) en uno tenemos:

Q(L; K) = ALK (s)

Produccion Marginal del Trabajo

o0 (6)
PMglL = a—L"
Produccion Marginal del Capital
: _ag 7)
PMgK = 3K

Nota importante: Al referirse al capital no necesariamente es el capital monetario, sino

al capital como lo son los activos fijos, sean maquinarias, o equipos entre otros,

Capital

§ .l : Cusntas por Cobrar
B B

T i
g7 : |
| Inventarios

| Prapiedad, Planta y Equipamientas

/s
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Optimizacion del uso de factores con funcién Cobb-Douglas

Toda empresa posee una determinada tecnologia o forma de producir que le permite
transformar trabajo (L) y capital (K) en una cantidad de producto (Q).

De la misma manera que en la teorfa del consumidor existia una curva de indiferencia
que mostraba todas las combinaciones de dos bienes (por ejemple, manzanas y
naranjas) que le daban al consumidor exactamente el mismo nivel de utilidad o
satisfaccion, aqui ocurre algo completamente paralelo, pero en el mundo de la
produccidn, La isocuanta (o curva de iso-producto) es la curva que recoge todas las
combinaciones posibles de trabajo (L) y capital (K) que permiten a la empresa fabricar
exactamente la misma cantidad de producto Q.

L 4

0 K

En otras palabras: Si te mueves a lo largo de una misma isocuanta, la produccién no

cambia (Q es constante), aunque cambies la proporcién en que usas trabajo y capital.

Toda empresa posee un presupuesto disponible (C) destinado para un lapsus de tiempo
con el fin de gastarse en sueldos y salarios del personal y en la compra de activo fijo
(adquisicién de mas capital) para la produccién, tal que como en teoria del consumidor
existia una recta presupuestaria que sefialaba las combinaciones posibles de dos
productos que se pueden consumir con una respectiva renta monetaria, aqui ocurre algo

similar, pero con los factores capital y trabajo y se llama Curva Isocostes.
C=wlL+rK (8)

Siendo W el salario por unidad de trabajo y r el costo por unidad de Capital.
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éComo maximizar la produccién sujeta a un presupuesto? (Caso funcion
Cobb-Douglas)

Ya conocemoas la funcion produccién Cobb-Douglas (1) que pasa si es que se quisiera
maximizar, ¢Qué tendriamos que hacer?, vedmoslo a continuacion:

max {Q@(L; K) = AL2KP} Sujetoa: wL+rK=C

En casos asi entra la famosa funcidn de Lagrange (también llamado multiplicador de
Lagrange) cuya estructura es [a siguiente:

L y; 1) = funclén a optimizar — A(Restricién igualada a 0) (9)

Lo siguiente de armar la funcidn de Lagrange es extraer derivada parcial en x y derivada
parcial en y e igualarlas a 0, para luego dividirlas:

ar B.E_

Ty 5}7-0 (10)
dL ar
a/@ (11)

Ahora que ya sabemos como funciona la funcién de Lagrange volvemos a nuestra
situacion inicial:

L(L:K:2) = AL°K® = A(wL + rK = C)

Derivamos en L y en K e igualamos a 0 cada derivada:

o 0 aAL*KY = Aw (12)
oL

ac (13)
— T apb-1 —

7% 0 bAI®K Ar
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f i R R SR St
Dividimos (12) entre (13)

aAl®'K®*  Aw PMglL

w
BARKT = I PMgK =7 cpndicién de equilibrio

<

(149

1=
]2

Condicién de equilibrio
ar

Reemplazando K en la restriccidn:

bw
wl + r(LE_—) =C

L(w+ri—‘:)=c
*‘-’“("izﬁ;"

W'E‘TE

Resolvamos un ejercicio practico:

Supongamos que la empresa productora de vinagre “industrial Laredo S.A.A." empieza
un nuevo ciclo productivo sabemos que posee la siguiente funcién de produccidn de
lotes de botellas de vinagre:

Q(L; K) = 3011323

Sabemos que cada dia laboral la estd pagando a 30 soles y que por cada maquina
embotelladora que alquila paga 50 soles, sabemos que su presupuesto disponible es de
20 000 soles. ¢Cudl serd la combinacion de capital y trabajo que maximizan la
produccién? ¢Cual serd la produccién maxima?

Solucién:

max {Q(L; K) = 30L}3K2/3) Sujetoa: 30L + 50K = 20 000

Reemplazamos en (9):
L(L;K3A) = 30LM3K?/3 - 2(30L + 50K — 20 000)

Igualamos la derivada parcial en L 3 0:

ac

s A ~2/3K2/3 =

3L 0 10AL™%7K 304
Igualamos la derivada parcial en K a 0:

[7)

L :
o > Y313 =
K 0 20ALY°K 504
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fmtianss cho
Las dividimos:

10AL-2/3K2/3 _ 304
204ALY3K-Y3 T 504

K3
2L 5
6
K=Lg
Reemplazamos en nuestra restriccion:
6
30L + 50 (Lg) = 20000

30L + 60L = 20 000
Y 90L = 20 000
20000
L'= —é%— = 222.22 ~ 222 Dias laborales

6
/ K*'= (222.22)§ = 266.67 = 266 Maquinas embotelladoras
/ La combinacion que maximiza la produccion es 222 dias laborales y 266 maquinas
N embotelladoras alquiladas.
Q(L; K) = 30(222)*/3(266)/* = 7528 lotes de botellas de vinagre
La produccién maxima es de 7528 lotes de botellas de vinagre.

Grafica de intercepto entre Isocoste e isocuanta
Punto de Tangencia: Ispcuanta vs Isocoste

—jsozudnta: Q = 7528
—sncoste JOL + HOK = 20,000

350

s

® Funte 6ptimo
L=222.2.K=206 7

(T T
g B 3 s

Capltal {K) - maguinas

g

e
=
u

150 T
150 s pice] o) 250

2
Trabapo (L] - dias

% Lilig 25 350
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Grafica de funcién Cobb Douglas de Produccion
FUNCION DE PRODUCCION DE VINAGRE
Q= 30L/PK3/?
e Restriccion 30L + 50K = 20,000
¥ Produccion maxima: 7528
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Ejercicios Propuestos:

1. La fabrica "Textiles Peruanos E.LR.L." tiene la siguiente funcién de

produccién de prendas de alpaca:
3
QLK) = SULiKTQ

Los costos de los factores son:

 Trabajo (L): 40 soles por jornada

« Capital (K): 60 soles por unidad

= Presupuesto total: 12,000 soles

Preguntas:
a) Determine la combinacidn de factores que maximiza la produccidn
( b} Calcule la cantidad méxima de prendas que puede producir

2. La empresa "Dulces Andinos S.A.C." produce cajas de chocolates
utilizando [a siguiente funcién de produccidn:

Q(L; K) = 40L2/3K 13
Los precios de los factores son:
« Mano de obra (L): 25 soles por dia
= Capital (K): 75 soles por maquina
» Presupuesto disponible: 15,000 soles

Preguntas:

a) ¢Cudl es la combinacidn dptima de capital y trabajo que maximiza la
produccién?

b) {Cual es el nivel maximo de produccicn alcanzable?

Palabras del autor: A los que llegaron aqui, gracias por leer este material si
no fuera mucha molestia ¢Pueden responder esta encuesta de satisfaccién?
https://docs. le.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-t31WWCGi-

5X9pbplVaTiQLIThVWyP9IcsKCi2ib9gnniy7-Alviewform?usp=header
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= Forma matematica: EP = P*Q" - ff' o(Q) dQ
» Forma matemdtica cuando la funcién es lineal: EC = 1/2(P" — Py)Q"

Interpretacidn: Mide el beneficio neto de los productores (ganancias extraordinarias).

1.3 Bienestar Total o Excedente Total

i
|
|
i
i
|
|

ET =EC+ EP

En equilibrio competitivo sin intervenciones, el bienestar total es maximo (eficiencia de
Pareto).

Meow, recordemas que el
blenestar en las clencias soctales
€s muy subjetivo.

le adada ta

medida cuantible
de unidades

monetar|as.

2. LOS IMPUESTOS Y SU INFLUENCIA EN EL BIENESTAR
Ecuaciones clave:
+ Sin impuesto: Pd=Ps=P
* Conimpuesto: Pd=Ps+t
+ Donde:
o Pd: Precio que pagan los consumidores
o Ps: Precio que reciben los productores (neto de impuesto)

£Qué pasa con los beneficios sociales cuando el estado interviene en un
mercado con impuestos?

{ Cuando el estado interviene genera una recaudacion fiscal que visto desde el punto

5 institucionalista beneficia a la nacidn, pero desde la dptica del Anlisis del mercado
ocurre una perdida de eficiencia (bienestar) imecuperable o en siglas PEI, eso significa
que parte del bienestar monetario desparece del espectro del consumidor y del
productor.

Matemdticamente puede ser visto de la siguiente manera:
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Sea la funcion demanda y oferta del mercado de vinagre:

anow

Qu=22-p
Q:=4+2p

Halle el equilibrio en el mercado de vinagre.
Calcula el excedente del consumidor y del productor.
Calcule el excedente total.

El gobierno interviene en aquel mercado poniendo un impuesto de 3 unidades

monetarias por unidad de producto. Calcule Ia PEI, la recaudacién fiscal y
grafique.

Calculamos el equilibrio del mercado:

22-p=44+2p
18=3p
=6

Q"=22-6=16

P
22

0

4 16 Q
Rpta: El equilibrio en aquel mercado ocurre con 16 unidades del producto a un
precio cada una de 6 u.m.
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| Calculamos |gs excedentes tanto dej Consumidor como def productor:
! EC=1/2(22- 6)(16) = 128,
EP =1/2(4 + 16)(6) = 60 . m,

22
0@

{
|
{
|

16 22 g
ET =128+ 6p = 184 u.m,

Rpta: Entonces g beneficio total de mercado es de 184 u.m., siendo el beneficip de
los consumidares de 128 u.m. y el beneficip de los productores de 60 u.m,

Calculamos I3 perdida de eficiencia del mercado (Mercado con intervencisn de

mercados):

En un panorama con intervencion estata) e puede tomar en Cuenta e] siguiente axioma

Pd=pgs 4,

Ademis:

f Qa=22-p,

| Qs =4 +2p, ‘

Despejando en ps tenemos:
Ps=py-3
Reemplazamos en I3 funcién de oferta inicial:
s=4+2(p,-3)
| G=4+2p,-6
C=2p,~2
Ahora igualamos con Ja funcign demanda:

2pa~2=22-p,
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Ipy = 24
pa+=8
Qg =2(8)-2
Q=14
Reemplazamos pq en la funcién de demanda inicial:
Qa=22-(ps+3)
Qe=22-p;—3
Qa=19-ps
La igualamos con 13 funcién oferta:
19 —po =4+ 2p;
15 = 3ps
P =5
Q. =19-5

Qe =14

Meow, como pademos apreclar se ha

Graficamos: perdido parte del bienestar en aquel
P mercado, sea parte de la utilidad o mejor
1. PEI d‘-t?lo,partederagansnuammesibaa
22

al consumidor o af productor 2
desaparecido

Pd *»=8

T=3 6
Ps *= g

0 4 14 15 22 rQ

Calculo del PEI:
PEI = 1/2(3)(16 — 14) = 1/2(3)(2)

PEI = 3w mn.
cilculo de la recaudacion fiscal:

R.Fisc.= Q. »t=14+3 = 42um
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Ahora te toca a ti:
1. Sea la funcion demanda y oferta del mercado de quesillos:
Qa = 1000 - 2p
Qs =150+p

Halle el equilibrio en el mercado de quesillos.

Calcula el excedente del consumidor y del productor.

Calcule el excedente total.

El gohierno interviene en aquel mercado poniendo un impuesto de 5 unidades
monetarias por unidad de producto. Calcule la PEI, la recaudacion fiscal y
grafique.

2. Sea la funcién demanda y oferta del mercado de aceite de girasol:

an o

Qq = 1400 - 2/3p
Qs =250+ 1/3p

Halle el equilibrio en el mercado de aceite de girasol.

Calcula el excedente del consumidor y del productor.

Calcule el excedente total.

El gobierno interviene en aquel mercado poniendo un impuesto de 33.33% ad
valorem. Calcule 1a PEI, la recaudacidn fiscal y grafique

onow

3. Sea la funcién demanda y oferta del mercado de tablones de cedro:
| Qg = 1950 — 1/10p
Qs = 4000 + 1/5p
Halle el equilibrio en el mercado de tablones de cedro.
Calcula el excedente del consumidor y del productor.
Calcule el excedente total.

El gobierno interviene en aquel mercado poniendo un impuesto de 18% ad
| valorem. Calcule la PEI, la recaudacién fiscal y grafique.

an g

. Palabras del autor: A los que llegaron aqui, gracias par leer este material si no fuera
' mucha molestia ¢ Pueden responder esta encuesta de satisfacciéon?
hitps://docs.poogle.com/fforms/d/e/1FAIpQLSd-t31WWCG]-
SXSpbpIVg‘I’iQLthWvPBcsKCiZ}bSqnniv?—A/viewform?usp=header
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REFUERZO FINAL DEL CURSO DE ANALISIS ECONOMICO II

i 1. Economia de la informacidn: El corazén de los mercados reales

Como ingenieros econdmicos, no trabajamos con modelos ideales de competencia
perfecta. Trabajamos con el mundo real, donde la informacion es imperfecta, costosa y

esta distribuida de manera desigual.

La Economia de la Informacién es nuestra caja de herramientas para diagnosticar y
solucionar las ineficiencias que surgen de esta realidad. No es una teoria abstracta; es
el marco para entender por qué fallan los mercados de crédito, como se fijan las primas

de seguros y por qué la reputacion en una plataforma digital vale millones.

1.1. La trinidad conceptual fundamental:
1.1.1. Seleccion Adversa (Akerlof, 1970):

Un problema de informacién oculta antes de los eventos. Imaginen evaluar

un proyecto de inversion donde el promotor conace un riesgo geotécnico que
ustedes no. El mercado se llena de "limones” (proyectos riesgosos) porque

los buenos proyectos se retiran al no poder demostrar su calidad.

Grafico 1: El "Mercado de los Limones”™

El “Mercado de Limones”

Nman Cald deaﬂdadmedia
)~

1.1.2. Riesgo Moral:
Un problema de accién oculta antes de los eventos. Es el peligro de que, una
vez asequrado el proyecto o concedido el financiamiento, el agente
(contratista, prestatario) relaje su esfuerzo o asuma riesgos excesivos porque
las consecuencias negativas se socializan. Es el "problema del principal-

agente" en estado puro.
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1.1.3. Mecanis e elacion:
Nuestras herramientas de ingenieria econdmica para combatir lo anterior.
1.1.4. Sefializacidn (Spence):
Costos hundidos estratégicos que credencializan. Un contratista con
certificacion 1SO 9001 estd enviando una sefial costosa y creible de calidad.
; Un titulo de ingenieria es, en parte, una sefial de disciplina y capacidad de
: aprendizaje.
1.1.5. Cribado (Stiglitz); Disefioc de mecanismos para filtrar. Un banco que ofrece
miltiples productos crediticios (con distintas tasas, colaterales y plazos) est3

i haciendo que los prestatarios se auto-clasifiquen segtin su riesgo.

Meow siempre hay que
asequrar un beneficio
empresarial a toda costa si y
solo si no dafia al bienestar
comunal

1.2. Aplicacion practica en la ingenieria econémica:

1.2.1. Evolucién de proyectos:
Incorporar primas por riesgo derivadas de asimetrias informativas. (Shapiro
& Varian, 1999)

1.2.2. Estructuracion de financiamiento:

i Disefiar covenants y esquemas de desembolso progresivo para mitigar el
riesgo moral. (Shapiro & Varian, 1999)

1.2.3. Diligencia debida:
El proceso de cribado mas importante. No es solo ver nimeros, es revelar

informacién oculta. (Shapiro & Varian, 1999)
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2. Demanda de bienes de capital: el motor de la inversién y el ciclo
econdémico

Aqui dejamos la microeconomia y tocamos la macro. Los bienes de capital (maquinaria,

software, infraestructura) no son gastos, son inversiones. Su demanda es el termdémetro

de las expectativas productivas de una economifa. Para un ingeniero econdmico,

pronosticar esta demanda es clave para la planificacién sectorial, logistica y evaluacion
de proyectos de fabricacion.

Palabras del autor: A los que llegaron aqui, gracias por leer este material si
no fuera mucha molestia ¢Pueden responder esta encuesta de satisfaccién?
https://docs. le.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-t31WWCGH-
5X9pbplVaTiQLIThWyP9csKCi2ib9gnniy7-A/viewform?usp=header

Referencias

o Shapiro, C., & Varian, H. R. (1999). Information rules: A strategic guide to the
network economy. Harvard Business School Press.
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e.1.4) Dispositivas de primera clase tematica
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Bienestar en los mercados despues deimpuestos
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e.1.6) Dispositivas de tercera clase tematica

SELECCION ADVERSA (AKERLOF, 1970):

Un preblerma de infermadién oculta
antes de ios eventos. Imaginen evaluar
un proyecte de Inversdn donde el

t Promolar canace un riesgo geotécnico
1 f i que ustedes ne. O mercada se llena de

) DE/ANALISI
ECONOMICO!/

“limones® {proyccles ricsgoscs] poreue

los bueros proyectos se retiran al no

| @% @ poder demostrar su calidad
i o NPORL S Nt

° i

|

LA CAJA DE EDGEWORTH Y EL OPTIMO DE
PARETO

Los blenes de caplral (maquinarla, software, COSTO DE USUARIO

=
infraestructura) no son gastos, son inversiones. }.J
Su demanda es el termémetro de las i
expectativas productivas de una economia. [ROnTal e B :
Para un ingeniero econdmico, pronasticar esta  [PRETRERETRN IS | Ee———— }' |

{ demanda es clave para la planificacién
| sectorial, logistica y evaluacién de proyectos de

| fabricacién. COTT0 DE VAN BILCATALGK |
i Tonjen —h T ]
| &5 w bamlg

ital, frenando la inversion.
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e.2 ) Formato de encuesta

Encuesta de satisfaccion con respecto a las mentorias
Responda marcando la alternativa segin su satisfaccion.

1. ¢Qué tanto te ayudaron las mentorias?
a) Nada
b) Poco
c) Moderadamente
d) En buena medida
e) En gran medida
2. ¢Qué tan bien estuvieron ejecutadas las mentorias?
a) Muy mal ejecutadas
b) Mal ejecutadas
c) Regulares
d) Bien ejecutadas
e) Muy bien ejecutadas
3. {Qué tan bien redactado estuvo el material de apoyo de las mentorias?
a) Muy mal redactadas
b) Mal redactadas
c) Regularmente redactadas
d) Bien redactadas
e) Muy bien redactadas
4. ¢Qué tan entendible estuvo el material brindado en las mentorias?
a) Muy poco entendible
b) Poco entendible
c) Regularmente entendible
d) Entendible
e) Muy entendible
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. “ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMEA PERUANA”

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N°092-2025-UNF-VPAC

———,

Sullana, 19 de diciembre de 2025.

B

VISTOS: :
Oficio N° 001—2025~FCE_}_\,- de fgﬂch;_}g:l&;_d%___pgtqblgeiidglégozﬁ Informe N° 070-2025-UNF-
VPAC/FCEA-RSU, ide fecha 22.de. octubre.del 2025;.Oficio, NS, 1614-2025; UNF-VPAC/FCEA, de
fecha 27 de octubre ¢«+2025; Oficio N° 423-2025-UNF-VPAC/DSEC-UPS, de fecha 14 de
noviembre de 20757 Oficio N° 983-2025-UNF-VPAC/DPSEC, de’«fe?:ﬁé“é? de noviembre de
2025; Informe N 081—2Q25-UNF;\_£E§Q , 'f . de fecha 27 de noviembre de 2025; Oficio
N° 1889—2025-‘UhiFgPAQ{FCE&;;géifé%bié%Sf-d‘féj:ﬁo@é'fﬁﬁgggie 'gbii;;gﬂcﬁ;o N° 469-2025-UNF-

- B foc 9 ¢ i F - Inf Scnlco N© - - -
VPAC/DPSEC-UPS| d&fecha 12 de di eg;-'[?";%-géﬁ?ﬁ%’ Informeg Techico N° 024-2025-UNF

oFreay,

VPAC/DPSEC, de fecfia 16 de diciembre de 202 L
L ; : L e U '
CONSIDERANDD: ™~ | %, e |

8 -.h}‘ e
, Perg; pr ‘*'ribeaqgle fa Universidad es
geadémico, administrafivo y econémico: Las
atifites en eLgm’Erco dejla Esnstitucién y de las leyes.

et

i

Que, el articulo 18%de Ja C‘on%titugjé‘r’i
auténoma en su ré jmen normatiyo, dey
| Universidades se iig"g;qj;o"ﬁ, Sus proplos e

SR s

£

N Lo T gy
Que, mediante Ley,N°79568, del ‘ésmdgﬁdullfmia:ZQEB se}c‘F?g,aw'Ta‘: Universidad Nacional de
Frontera en el distritt ,y«e__q;e\{ih"i:ia de Sullana, departarpgnf’é,,d@lfi?'a, con fines de fomentar
el desarrollo sostenib éw__“dé Iaﬂsﬁbreg@_jzgglgno#Castil|6-.s£o; nna, en armonia con la Pigina |1
preservacion del medio aanlenfgg sl desarrolie &&m@m’f sostenible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estra‘fégigg'fieg-la region ﬁr’dnffg;a*ﬁoroes’fe del pafs.

Que, el artlculo 8° de la Ley Universitaria, establece que la autonomia, inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucién y Ias Leyes de la Reptiblica e

implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse d= acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econémico y administrativo. :

Que, conforme al numg;atl-'s.l.df delaRVMN O 244-2021-1\*1INE[?“L'.lr la Comision Organizadora
se encuentra integrada por un Presidente y dos Vicepresidentss, encargados de dirigir y
ejecutar las politicas en los ambitos académico y de investigacidr respectivamente.

Que, el numeral 7.1 del artfculo 7 y el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, establecen que, e régimen de eficacia anticipada de los actos
administrativos es susceptible de ser aplicado a los actos de administracion interna, slempre

PR
Bt
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*ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA-'ECONOMIA PERUANA”

que no se violen normas de orden plblico ni afecte a terceros_';' ésimismo, se dispone que, la
autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que;ic'ehga eficacla anticipada a su
emisidn, sélo si fuera més favorable a los administrados, y 51empre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a ‘ferceros y que existiera en la

fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuem} de hecho justificativo para
su adopcidn. :

Que, con Resoluc:pn-'de Conﬂstén’@rgamzadora N°91:6~2024*UNF/C®* de fecha 28 de octubre

de 2024, se aprobo el Reglamento de Drganizaelgn ¥ Fup.glones detla Ur‘ﬁversidad Nacional de
Frontera. Aeanes S RS LT ;
rzl : : 5 }_ ; h
Que, el articulo 13 delReglamento de Organizacidn y Funciones de & UnIversIdad Nacional de
Frontera, establege que:} &/ Vicerrect rath Acsdl %@ ico s e argano dez direccion encar;gada

de proponer y ;{m@ave? las politicas’y narmas gasdémrcas q’e tarm?c/dn integral; 'y, d
argan!zar pmgramq&gejecutag V‘Qnmfar el desarm//o, *Ia acfmwa académica a traves de
los drganos de &ne&depend?entes*%e‘h’ cancwd‘ffa*a con fasi yrecﬁvas Impartidas por ef

Rector”, , 3. 5 t 1 & g i ¢ hokuek

: _;— = i i~ §
o““ Que, mediante Resoi"f‘:ién N°19 2025 UJ\IFJPG@rQe.fec;g 13 deéuctubref ide 2025, se-resuelve
§ a Formalizacion: dega ‘emisign de+ Re =] Sy Vlcepresid qiafes,‘; el Alcance de las
/a7fResoluciones Viceprﬁme cialeskla Eievact xpedi ntes & ommisién Organizadora, el
Procedimiento det Eltiig,mlon, el Reggnocim nde lar a“g‘sponsai';ail'd‘giﬁ:'tec:nlca1 y supervision y

ejecucion, 3 P pwles i ‘*-i\, 5
; o §
.S-m:: I mﬂ" thm-i s

Que, mediante Oﬁam*N"’LJOB -2025-FCEA, de fecha 15 dpfoctgib cle 2025 la docente de la
Facultad de Ciencias Ecanomlca;y Amblentales, M,g,.Janet de{r,l?\ocro Sanchez Castro, presenta Piginal2
al Coordinador de la Facultqd de@eqcnas Ecgp.gﬁmlqa%x ‘Amblent'éles, el Plan de Trabajo de
Mentoria Universitaria, deno;pinada:}‘%@m):arnam!entbbdcadem:co en el curso de
Andlisis Econdmico II pzra es““‘fhantes:del warto cldo"afe Ingemena Econdmica’;

e

sl

\

Guevara, sollcﬂando la revision y ejecucién de dicho Plan de Trabajo

Que, seglin proveido N° 506-2025-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 15 de octubre de 2025, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Amblerﬂ:ales, salicita a la docente
responsable de Responsabilidad Social Universitaria de la Facultad de Ciendas Econdmicas
Amblentales, la revision e Informe del Plan de Trabajo de Mentoria Universitaria,
denominado: “"Acompafiamiento Académico en el curso de Andlisis Econdmico IT
para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econdmica”,

Que, mediante Informe N° 070-2025-UNF-VPAC/FCEA-RSU, de fé“cifla 22 de octubre del 2025,
la docente responsable dé Responsabilidad Social Universitaria de la Facultad de Ciencias
Econdmicas Amblentales .remite al Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas v
Ambientales, Informe de Aprobacién del Plan de Trabajo de. Mentoria Universitaria,

5 www.unf.edu.pe
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA Et;_ONOMIA PERUANA"
denominado: "Acompaiiamiento Académico en el curso dz Andlisis Economico IT
para estudiantes del cuarto ciclo de Ingenieria Econémka Asimismo, alega que
cumple con los requisitos establecidos en el formato 01 y en to— criterios definidos por la
ribrica de evaluacion aprobada mediante Resolucién de Facultad N°130-2025-UNF-
VPAC/FCEA, tamblén refiere que, €l plan presenta una estructiira coherente y pertinente,
alineada con los objetivos de la mentorfa académica. 2 j

Que, a través de Pficig-N-1614-2025NF- VPA@'FGEA de%cha’ﬁ? ‘de octubre del 2025, el
Coordinador de 1§ Facultad de‘{f:iencja§ Econémlcasiy fﬁmblentales, sc%lluta alalefadela
Direccién de Proyeocién ;_S_g,cg,l ¥.Extensién. Cultural, |3, revision del Afan de Trabajo de
Mentoria Univers:taﬁa, denominado: "Acompaifiamiento ﬂcadeq:ica en el curso de
Analisis Econam &5 I para estudiantes def cuarto ciclo i Ingenierfa Economica”.
Asimisma, reﬁerehque, setaprueba el resenfe pisn de trabajo parg'su tramlte correspondiente,
en ese sentido, s llc[tanla g&:ﬂ?ﬁg% fa emisl‘{%gl actg;n;esoiugwo.«w 1

%
%

"™™Oue, on Ot'cio N° ¢23-2025—UNF-VP§3\€TDP5EC UpSde feéha 4 de m\nembre del 2025, el
N2ife de la Umdad§de"Pr0\§¢ecdon Social ramlte an»J Jefa de,la Dit ce+én de Proyeccidn Social y
1Bdension Culturqi lavrevinton Y Viabilidad del Plan de Traba;o deiMentana Universitaria,

mEnominado: "Aob‘iiipgnam:é;i‘b 45;3:19’ %o en‘el i curso | ftk‘;ﬂwélisis Economico IT
W, oS s
' coném:cé"” a-fin de solicitar la emision

0 raestudrantes gg;cirarta gcla J? :
de Informe Tecmcoyflev ntamiento d %gmes segun Directiva, ¢ i
) s o

Que, por medio deLO‘Fcie W° 983~2025—UNF— , CIDPSEC de fecha‘.lz de noviembre del 2025,
la Jefa de Ia D:reccién'd‘g,Prmyeccjgu.s Social: y__ﬁxgenslén Cl.LtUr | rem;ge al Coordinador de la
Facultad de Clenagﬁ Ecanqm1eas y Ambientales, la 1 ;v:sl e del" Plan de Trabajo de
Mentoria Umvemit.;?'la,vdenommaq& 'Mmlgpanamrento ge.adémico en el curso de
Andlisis Economico IT pam &tﬂdfantgs Jiel cuarto,  ciclgde Ingenieria Econdmica’;
solicitando la emisién de Informe ‘l_:scnico ¥ Ievantanﬂentode observaclones segun Directiva.

e

fp.t

Que, con Proveido N° 554-2025- UNF-VPAC/FCEA de fecha 24 r’ﬂ noviembre del 2025, el
Coordinador de la Facultad de Clencias Econdmicas y Amblencales hace llegar a la docente
responsable de Responsabilidad Social Universitaria de la Facrliad de Ciencias Econdmicas
Amblentales, el Plan de Trabajo de Mentoria Universitaria, denominado:
"Acompaiiamiento Académico en el curso de An.’a’!:s;s Econdmico IT para
estudiantes del cuarto ciclo de Ingenierfz Econdm:ca % solicitando levantar las
observaciones indicadas por la Direccién de Proyeccién Social y‘EXtensldn Cultural.

i e

Que, mediante Informe N° ,081-2025-UNF-VPAC/FCEA-RSU, d’e fecha 27 de noviembre del
2025, la docente responsable de Responsabilidad Social ane‘rs:tarla de la Facultad de
Ciencias Econdmicas Ambientales remite al Coordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas
y Amblentales, el Informe de Aprobacidn, levantando las obSFNaciones y adecuaclones del
Plan de Trabajo de Mentana Universitatia, denomtnado. Plan de Trabajo de

”:.

—www.unf.edu.pe
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“ANO DE LA RECUPERACIéN Y CONSOLIDACION DEv.I.,A. ECONOMIA PERUANA"

Mentoria Universitaﬂa, denommado. "Acompanzmrenm Academlca en el curso de
Anilisis Econdmico II para estudiantes del cuarto ciclo deIngemena Econdmica”.

Que, con Ofido N° 1889 -2025-UNF-VPAC-FCEA, de fecha 28 de noviembre del 2025, el

Coordinador de la Facultad de Clencias Econdmicas y Amb;ental_es, extiende a la Jefa de Ia

Direccién de Proyeccidn Social y Extension Cultura), la aprobacidn del Plan de Trabajo de

Mentoria Universitaria, denominado: "Acompaiiamiento Académico en el curso de

Andlisis Econam:m’ﬂ':fpa:ra‘&rtaﬂlanﬁes del’ cuarto‘e:idv"d’eﬁ'ﬂgenleﬂa Econdmica”.
;:% § 1r i ¥ -‘1 k *' e-

oL & 'I

Que, con Oficio Ié" 469- ggs-uu QE,AQQP__S_E:(_:—UPS dq f_e;_gb_MZ 'de dl,s:lembre del 2025, el
Jefe de la Unidadide Provecclén Soclal remite a la Jefa de la Dlrg::cion de Proyeccion Social y
Extension Culturﬁ[’“"l’é”‘gahdaqon del Plan de Trabajo dec‘ﬁ?éﬁgrrta Universitaria,

denominado: 'bdco namlentgﬂé%’é%meg,gg el cursc ‘de Analisis Econdmico II
para estudfantqs el cuartq;q% c@mgen e ,ﬁjl ismo, refiere que, se
aprueba el preseqt |dl’l’de tmbajo pbam su tramlte correspon& ut; en ese sentido, solicita
; a gestién para Iai‘emlslon del acto resm]u wo gromt a

% Fi : : it :

‘-. i . i
e, por medio dit‘a Ihfarr,e Técang Ne 024 2025—UNF—V ) CfDPSEG"de fgcha 16 de diciembre

St ] p

~Holicita al Viceprasig_gg_te: Acad ”micogciéc’a e_pq me 1ante actfoar:‘aesglutlvo, del Plan de
Trabajo de Me:rtaﬂa Lgnlversgﬁtarfa,k den _‘ -imien oAcadem:co en el

Economica”, para S@rc@acwn rri’ednante 3¢

'*'4{_ A H IS

Que, la aprobacidn del Pla de Trabajo del Plan de Traﬁa_;a -dg Mentona Universitaria,
denominado: 'Hcompanamlendeé:nico enel Clrso é Anélisis Economico IT pagina | 4
para estudiantes del caaﬂo‘cfc@ de.l'ngenign’a;fcapd’:giya. “ es viable y justificada, ya

que busca reforzar y fortaléte los rv;f:mqr:irnhf:ntcss,L m didhte clases practicas y ejemplos
contextualizados. Ademds de desartollar-habilidades de andlisis’ "econémico y resolucién de

problemas, brinda acompafiamiento que este proceso de retroaﬂmenmcuon. Asimismo, cabe

resaltar que, dicha aprobacién cuenta con el respaldo de los lnformes emitidos por las areas
competentes, los cuales avalan técnica y académicamente la ‘pertinencia, factibilidad y

coherencia de este Plan de Trabajo.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decﬁer‘,o Supremo nimero 004-
2019-JUS, recoge como ino de los Principios del Procedimiento Acsmlnistratlvo, el Principio de
Legalidad por el cual cuiéda sentado que las autoridades admiﬁlsu'atlvas deben actuar con
respeto a la oonstltuc:én, fa ley y al derecho, dentro de las facull:aies que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

www.unf.edu.pe
Av, San Hilaridn N* 101 - Zona de Expunmén Urbana de Sullana Margen

lzquierda entre fa Urb. Pop. Villa Peril r‘anada Distrito y Provincia de Sullana
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley

Universitaria N°30220, la Ley de Procedimiento Administrativo General Ley N°27444, y la
Resolucion N°198-2025-UNF/PCO, de fecha 13 de octubre de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo de
Mentoria Universitaria, denominado; "Acompafiamiento Académico en el curso de
Andlisis Econémico II para estudiantes del cuarto ciclo-Turno maiiana de
Ingenieria Econdémica”, elaborado por los estudiantes, Jim Davis Garcia Atoche y Andreuss
Giomar Judrez Olaya, supervisado por la Docente Asesora Mg. Janet del Rocio Sénchez Castro,
de la Facuitad de Ciencias Econdémicas y Ambientales, que como anexo adjunto forma parte
integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que, que, la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Ambientales, en coordinacion con los responsables del citado plan, en coordinacién con los

responsables del citado plan, se encargue de la ejecucién y operatividad del plan aprobado en
el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR a través de los mecanismos mds adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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'VICEPRESIDENTE ACADEMICO DE LA

COMISION ORGANIZADORA

— www.unf.edu.pe
Av. San Hilarién N° 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen

lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canadd Distrito y Provincia de Sultana
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