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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 1018-2024-UNF/CO
Sullana, 25 de noviembre de 2024.

VISTOS:

CARTA DE RENUNCIA S/N, de fecha 04 de septiembre del 2024; Informe N°1073-2024-
UNF/DGA/UA, de fecha 04 de octubre del 2024; Informe N°397-2024-UNF-DGA/URH, de fecha
10 de octubre del 2024; Oficio N°266-2024-UNG-OAJ, de fecha 17 de octubre del 2024;
Informe N°440-2024-UNF-P-DGA/URH, de fecha 06 de noviembre de 2024; Informe N° 1013-
2024-UNF-OAJ, de fecha 13 de noviembre de 2024; y,
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CONSIDERANDO: | Sl
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Que, el articulo 18° de la Coristatucsén Politica del Peri, prescribe que la UmvverStdad es
auténoma en su regimen normatwo de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus pl’OpIOS estatutos en el marco de la Constitucson y de las leyes.
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Que, mediante Ley N° 29568 del 26 “de julio de 2010 se crea la Umvversrdad Nacional de
Frontera en el distrito y pmvmaa de Sullana, departamento de Ptura, con fines de fomentar
el desarrollo sostenible dela Subregion Luciano Cast:ilo Coionna, en, armoma con la
preservacion del med:o amblente y eI desarrollo economtco sostenible, y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratéglco dela reglon frontenza noroeste del pais. |
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Que, el articulo 8° de la Ley Umversmaria establece que Ia autonomna inherente a las
Universidades se e;erce de confonmdad con la. Constttucnon y las Leyes de Ia Replblica e

implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con €, organizar

su sistema académico, economioo y admmlstratwo j
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Que, mediante Resolucion de Com|5|on Organizadora N° 461- 2021 UNF;CO de fecha 29 de

noviembre de 2021, se resuelve apmbar el Estatuto de_Ia__ Unlversadad Nacional de Frontera.
({7 {“' N\ IV

Que, en el Estatuto en mencuon, en su- TITULO III. se establece las DISPOSICIONES

TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
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RESOLUCION DE COMIS[ON ORGANIZADORA

de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucién.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de_.constitucién_.de__.la__Universidad el gobierno;_de ésta se ejerce
por: :

a) La ﬁComusx&n Ongamzadéra, Liiene atnbucuones administrativas que
competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo
de Facultad. —] 41’-‘”“ —

b) El Pre51dente de la Comision Organizadora de la UNF, tlene atribuciones

propias del Rector. A7 gg'% -i

¢) Los Coordmadores de Facuitad tlene atribuciones de Decano
}-\,.: | .r m._f _J.:;_ — i' .l }w.f ) | ¢ f,
QUINTA. ORGANOS DE ALTAI‘ DIRECC[ON”“‘ 1 Lt
Durante el pmceso de eonst:tucuon de la UNF Ios Organos de Alta Durecaon de ésta,
lo constituyen: | 7 | A NG h M/"*} } |
a)la Presadencug de Gorm sion: rgamzadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado. | \ N iy | j 1
b) La Vicepresidencia Academlca de Comlston Organlzadora, que cumple
func:ones asignadas al Vlcerrectorado Academaco j /
c)la Vlcepresudenua de Investngacnén de Comision Orgamzadora que cumple
funciones asngnédas al V:cenectorado de Investlgacaon
N O N\ Q)
Que, el articulo 22 del Estatuto de la Unwersidad de- antera estableoe que es atribucion del
Consejo Universitario: i) Nombrar, oontratar, pmmover y remover al per'sonal administrativo,

a propuesta de la respectwa unidad. -
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Que, el Decreto Legislativo 1367 que amplia los alcances de los Decreto Legislativos 1243 y
1295 en su Articulo 5° - Modificacion de los articulos 4 y 10 del Decreto Legislativo N° 1057,
Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
establece en su item ¢) lo siguiente: “Renuncia. En este caso, el trabajador debe comunicar
por escrito su decision a la entidad contratante con una anticipacion de 30 dias naturales
previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por Ia autoridad competente de la entidad,
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este ultimo caso, e/ pedido de exoneracion
se entendera aceptado si no es rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de
presentado”. (...)

Que, el numeral 13.1 Articulo 13° del mediante Decreto Supremo 075-2008-PCM que aprueba
el Reglamento del Decreto Legislativo N© 1057, que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios, establece lo siguiente: ¢) Decision unilateral del contratado. En
este caso, el contratado debe comunicar por escrito su decision a la entidad contratante con
una anticpacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la
autoridad competente de la entidad por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este
ultimo caso, el pedido de exoneracion se entenderd aceptado si no es rechazado por escrito
dentro del tercer dia natural de presentado. (...)

Que, el articulo 59° del Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Universidad Nacional
de Frontera, aprobado mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 511-2021-UNF/CO,
de fecha 23 de diciembre de 2021, prescribe: De la Extincién de la relacdidn Laboral. - Son
causas de la Extmcaon de la relac:on Iahoral a) Por fallecimiento del Servndor civil, b) Por

o —

Que, con CARTA DE RENUNCIA S/N, de fecha 04 de septiembre del 2024 Ia1SRTA KAREN
ELENA ARRIETA CALLE, se dmge ala Jefa de Ia Umdad de Abastecnmlento con la finalidad de
presentar su renuncia votuntana a la plaza CAS’ que 5“’vemaf desempenando en nuestra
institucion, requiriendo que se le exonere del plazo establecido por Iey y consnderando que su
ultimo dia de trabajo fue el 03/09/2024 \¢ \ / ]
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Que, con Informe N° 10?3-2024—UNF/DGNUA de fecha 04 de’ octubre del 2024 la jefa de la
Unidad de Abastec:rmento se dirige a la Jefa de la Direedon General de Admlmstracuén con
el fin de remitir la renuncia de la SRTA. KAREN ELENA ARRIET A CALLE, para que continte el

procedimiento que corresponde \ /} f o |

Que, con Informe N°397-2024 UNF DGA/URH de fecha 10 de octubre del 2024 la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos, manlﬁesta que la  servidora CAS Karen Elena Arrieta Calle, tiene
vinculo contractual con la entidad mediante Contrato CAS desde el 21 de mayo del 2024, al
haber resultado ganadora del Concurso Pub|ICO Cas N°001-2024-UNF, en el cargo de Analista
[ para la Unidad de Abastecumlento, segun Resolucnon N°313-2024-UNF/CO, asimismo, que
con Carta de renuncia de fecha 04/09/2024, la servidora comunica su renuncia al puesto de
trabajo a la Jefa de Abastecimiento, por motivos estrictamente personales, solicitando |
exoneracion del plazo de preaviso, considerando el 03/09/2024, como Ultimo dia de trabajo,
asimismo, se le entregue ue la la liquidacion de beneficios sociales y certificado de trabajo. La
servidora CAS Karen Elena Arrieta Calle tiene vinculo contractual con la entidad mediante
Contrato CAS desde el 21 de mayo de 2024 de acuerdo a la Resolucion N°313-2024-UNF/CO.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Que, con Proveido N°2164-2024-UNF-P, de fecha 14 de octubre del 2024, el Presidente de la
Comision Organizadora, remite el expediente a Secretaria General, con la finalidad de que el
mismo sea tratado en sesion de Comisidn Organizadora.

‘nﬁoddmn,mhmaema

Que, con Memorandum N°641-2024-UNF-SG, de fecha 15 de octubre del 2024, el Secretario
General, nos alcanza el expediente de la renuncia, requiriendo opinion legal.

Que, con Oficio N°266-2024-UNG-0A), de fecha 17 de octubre del 2024, Asesoria Juridica
remite el expediente a la Unidad de Recursos Humanos, con la finalidad de que amplié su
Informe N°397-2024-UNF-P-DGA/URH, referente a la renuncia de la Srta. Karen Elena Arrieta
Calle, debiendo precisar si su dependencia considera procedente la renuncia presentada,
debiendo ademas detallar lo concerniente a la exoneracion de plazo requerido. '

Que, con Informe N°440-2024-UNF-P-DGA/URH, de fecha 06 de noviembre de 2024, la Jefa
de la Unidad de Recursos Humanos, amplia el informe emitido con anterioridad, concluyendo
se estima pertinente aceptar la renundia de la Srta. Karen Elena Arrieta Calle, quien estuvo
contratada bajo la modalidad CAS en el cargo de Analista 1 en la Unidad de Abastecimiento,
como resultado del Concurso Piblico' CAS N® 001-2024- UNF "Contratacién de Personal
Administrativo bajo Ia modalidad de Contrataoon Administrativa de - servnc:os para la
Universidad Nacional de Frontera A, ]-

Que, mediante Informe: N 1013- zozi-aﬁF—om ‘de fecha 13 de noviembre de 2024, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica emite opimon seﬁalando que,’ es vlable ]undlcamente la
aceptacion de renuncia de la servudora CAS, Srta. Kaf_gn Elena Ameta Calle, ala plaza que
ostentaba como Analista I en la Unidad de Abastec:mlento de acuendo a lo manifestado por
la Unidad de Recursos Humanos, debiendo tener en consuderacnon que, segun lo informado
/</ por la Unidad de Recursos Humanos, la servidora Cas ?al}:g-lm;a labprado hasta teO4/ 10/2024.
P : 'ﬁ y g it
Que, respecto al Artlculo IV el Titulo Prellmmar del Texto Unlco Ordenado} de la Ley de
Procedimiento Admtmstrativo ‘General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-)US, recoge como uno de los Principios del Procedtmlento Admlmstratnvo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades admmistratwas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facull:ades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para Ios que \les éfugron confegdas /«

., N F ) \ P »
Que, mediante ACTA N° 082-2024- SO-CO de fecha’} 21 ::Ie noviembre del 2024, en Sesién
Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: ACEPTAR /a renuncia
presentada por el servidor, Srta. Karen Elena Arrieta Calle, al Contrato Administrativo de
Servicios como Analista I en la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional de
Frontera, con eficacia anticipada a partir def 04 de octubre de 2024.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
No 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 082-2024-S0-CO de fecha
21 de noviembre del 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR la renuncia presentada por el servidor, Srta. Karen Elena
Arrieta Calle, al Contrato Administrativo de Servicios como Analista I en la Unidad de
Abastecimiento de la Universidad Nacional de Frontera, con eficacia anticipada a partir del 04
de octubre de 2024.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Unidad de Recursos Humanos de esta Casa
Superior de Estudios, implemente las acciones correspondientes como consecuencaa del cese
del vinculo laboral del servidor citado en la presente resolucion.

L L LMY P
ARTICULO TERCERO. -NOTIFICAR" a través, de los mecanismos mas adecuados y

pertinentes, para oonoc:mlento y fines correspondlentes e __._-

-----
------------
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