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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 1056-2024-UNF/CO

Sullana, 29 de noviembre de 2024.
VISTOS:

Oficio N° 001-2024-UNF/FCEA, de fecha 03 de octubre de 2024; Informe N° 042-2024-UNF-
VPAC/FCEA-RSU, de fecha 15 de octubre de 2024; Oficio N° 1120-2024-UNF-VPAC/FCEA, de
fecha 29 de octubre de 2024; Oficio N°® 303-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 07 de
/ noviembre de 2024; Oficio N° 924-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 08 de noviembre de 2024;
Oficio N°® 3012-2024-UNF-VPAC, de fecha 12 de noviembre de 2024; Informe N° 01059-2024-
UNF-QAJ, de fecha 25 de noviembre de 2024; vy,
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CONSIDERANDO: g‘f’

Que, el articulo 189 de é Constitucion Polt'tlca del Peru prescribe que la. Universidacl es autonoma
en su régimen nomukggvo de gobierno, académico, admimstratwo <Y | econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos enel mamo dela Consntucnén y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea Ia\Universldad Nacaonal de Frontera

en el distrito y provincia de Suliana, departamento de qura, con fines de fomentat el desarrollo
i&Qem af% sostenible de la Subregion Luciano gastﬂlo Colonna, en armonia con !a presewaaon del medio
3 .ﬁ \ @mblente y el desarrollo economico sostenible, Y - contribuir al creqmaento % desannllo estratégico
EAN ) :de la regidn fronteriza noroeﬁte;del paas:%‘ ﬁ'§ '%
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S Que, el articulo 8° de la- Ley Unwers1tana, _estableoe ‘que |, la au!;f:mcamac'.qJ inherente a las
Universidades se ejerce; fle conformidad con 1 la. Constttudon y las Leyes de la Republlca e implica
los derechos de aprobar su, pmplo estatuto .Y gobemarse de acuerdo oon el ongamzar su sistema
académico, econdémico y admlmstratlvo f \ .
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Que, mediante Resolucidn de Comisién Organizadora N° 461- 2021-UNF/C0 de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estata.lto dela Umversidad Nadonai de Frontera.

1
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Que, en el Estatuto en mencnén, en. su “TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF tiene

a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de gestidn

académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos

de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los

6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucién de la Universidad, los articulos del presente Estatuto,
que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo establecido en
la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las condiciones basicas de
calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los érganocs de gobierno de la
universidad. Encontrandose la Comision organizadora facultada a emitir resoluciones que
permitan el adecuado funcionamiento de la universidad hasta culminar el proceso de
constitucion.

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce por:
a) La Comisién Organizadora, tiene atribuciones administrativas que competen a
la Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo de Facultad.
b) El Presidente de Ia Comusaon Orgamzadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del Rector.” ' — “"-“‘m
c) Los Coorclinadores de Facultad uene au'ibuaones de Decano
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QUINTA. GRGANOS DE 'ALTA DIRECCION | i
Durante el pmoeso ) de’ constltucion de Ia UNF los Organos de Alta Direcczén de ésta, lo
constituyen: il Y | |

a)la Presidendia de Cormsuén’ Organizadora,que_ cumple funciones asignadas al
Rectorado. ™ | [ N\ [/ | ~ |

b) La ?I‘cepresudencaa Académi de Cnmts:on Orgaﬁ?zadora, que cumple _
funciones asignadas al Vicerrectorado: Acadérmoo{ | L P4gina | 2
<) La Vioepresadencna de Investlgacion de Cormsaén Organizadora, que cumple

funclones asignadas aE Vicerrectorado de Investigaaén - 1

| o | { at {j:» f P~ 1
SEXTO. ORGAN?S. DELINEA | A B Dl
) - / ‘~ .y 4 ’ L o ;,:
06.4. Direccidn de Extension Cultural y Proyeccnén Soda! L/
( ) L.x \ e -m-rﬁﬁiz' ‘ 4 ‘.
06.4.1. Unidad de "Asuntos Culturales. / (.j;
06.4.2. Unidad de Pmyeccién Y Responsabllidad Socsal
() N\ 4 A Ot N RS

o

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto en mencudn establece que el Consejo Universitario tiene
como atribucién: Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las
unidades académicas.

Que, en su Articulo 47 titulado “Organos de linea” se tiene entre los drganos de Linea
dependientes del Vicerrectorado Académico, en su numeral 47.1 titulado “Direccidn de Extensién
Cultural y Proyeccion Social” establece: Es el drgano de linea que depende del Vicerrectorado
Académico, encargado de disefiar, organizar, dirigir, implementar y ejecutar politicas, programas
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

y actividades Institucionales de Extensién Cultural y de Proyeccidn Social de acuerdo con las
caracteristicas de aplicacion de los programas de estudio que ofrece la universidad.

Que, con Resolucion de Comisidon Organizadora N° 377-2021-UNF/CO, de fecha 06 de octubre de
2021, se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional de
Frontera (ROF - UNF), de ello se tiene que en el articulo 3 regula las funciones generales de la
Universidad Nacional de Frontera indica:
Son funciones de la Universidad Nacional de Frontera, las siguientes:
a) Formacion profesional.
b) Investigacion.
c) Extensién Cultural y Proyeccién Social.
d) Educacion continua.
e) Contribuir al desarrollo humano.
f) Las demas que senale Ia Constitucion Politica del Peru, la ley, su estatuto y normas
CONEXES: o .M_T“_.., ———— —
‘.?“-‘ a % 3 |
Asi mismo en el Artlculo 92 regula las “Func:ones _de, ia Direecuén de Exdensaon Cultural y
' Proyeccién Social” estableoendo en el numeral 92.5 como funcion: Programar,;dmgur, ejecutar y
¥/ evaluar los planes de traba]o de proyeccion social al y ex extension cultural, de Responsabllldad Social

Universitaria y Voluntariado Universitario, en ooordinacion con los departamenuos académucos de

las facultades. s ,:-: i J 'S ”{\‘”‘y

Que, con Oficio N° 001-2024-UNF/FCEA de fecha 03 ‘de octubre de 2024 estudiantes -
universitarios del cuarto cndo 2024-II con asesoriaede docentes de| Ia ‘Facultad de Ciencias Pagina | 3
Econdmicas y Ambienta!!es dela UNF, presentan al Coordmador dela dtada Famltad el Plan de

Trabajo de Voluntariado Unwersatano denommado:Eoonomna al todo color" para su revision y

aprobacion. | o L g 3‘ ":\; ff |~ i
& " Que, con Informe N° 042 2024 UNF- VPACJFCEA -RSY, de fecha 15 de octubre de 2024, el
Responsable de RSU de. la. atada Facultad pr&eenta -al Coon:!inador de Facultad de Ciencias
Econdmicas y Ambientales eI Plan de Trabajo en mencidn.visado. 3 __.-"

,, P ),\ -\&% // "’%:" > 4
Que, con Oficio N° 1120 2024-UNF—VPAQ‘FCEA de fecha 29 de octuhre de 2024, el Coordmador

Extension Cultural y Proyeccidn Swal el Plan de Traba]o de Voluntanwo Universitario visado y
aprobado y solicita la gestion para la emision del-acto resolutivo de Comision Organizadora.

Que, con Oficio N° 303-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 07 de noviembre de 2024, el Jefe
de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social de la UNF comunica al Jefe de la Direccidn
de Extension Cultural y Proyeccion Social que se procedid a validar el Plan de Trabajo en mencién
ya que se encuentra avalado segun la directiva correspondiente.

Que, con Oficio N® 924-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 08 de noviembre de 2024, el Jefe de
la Direccién de Extensién Cultural y Proyeccion Social remite los actuados a Vicepresidencia
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Académica de la UNF indicando que el Plan de trabajo de Voluntariado Universitario denominado:
“Economia a todo color”, se encuentra avalado segun Directiva correspondiente, validado por el
Jefe de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social y aprobado (V°B®) por el Coordinador
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, con Oficio N° 3012-2024-UNF-VPAC, de fecha 12 de noviembre de 2024, la Vicepresidencia
Académica de la UNF remite al Presidente de la Comisién Organizadora de la UNF, el Plan de
Trabajo de Voluntariado Universitario para que sea considerado en agenda de Sesion
Organizadora.

Que, mediante Informe N° 01059-2024-UNF-OA), de fecha 25 de noviembre de 2024, el Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién correspondiente sefialando: Que, estando a los
actuados que obran en expediente administrativo e informes técnicos, este despacho es del
parecer que resulta factible juridicamente la aprobacion del Plan de trabajo de Voluntariado
Universitario denommado* “Economia a todo color”, conforme a los considerandos expuestos en
el presente informe, J 1 ] ﬁg N A 1

e i S ——

Que, respecto al Art:culo IV el Titulo Preiimlnar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo niimero 004-2019-
JUS, recoge como uno de los Principios deI Procedimiento Admlmstratlvo, el Principio de Legalidad
por el cual queda sentado que las autoﬂdades admmistrativas deben actuar con respeto a la
constitucidn, la ley y al derecho, dentro de las facuttades que le estén atnbuidas y de acuerdo

_"'EE- i »

con los fines para los que Ies fueron conferidas o ' o | 1+

Que, con ACTA N° 083- 2024-50 CO, de fecha 28 de noviembre del 2024 en Sesion Ordinaria de
Comisidn Orgamzadora della Universidad . Nacnonal de” Frontera, Iuego de analizar la
documentacion presentada 'y ‘de revisar, Ios informes técmcos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acondo 'APROBAR el Plan de
trabajo de Voluntariado Unmtam denominado: "Economia a todo color”, presentado por el
docente Dr. Antero Alexander Cabrera Torres yestzmantas'ab la Facultad de Cienclas Economicas
y Ambientales de la Umversﬁadmabﬁmm dmroqwcarnoanexa forma parte
integrante de la presente ra'o&mn ENCARGAR a la Direccion de Extension Cultural y
Proyeccion Social de la Universidad Nacional de Frontera, beﬁaxxﬁn operaawb'ad y seguimiento
ablpbnapmbaabmdarﬁwbpmcedm&e r~ |

S RN N o

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidés por la Ley Universitaria — Ley N©
30220 vy por la Resolucion Viceministerial Ne 045-2023-MINEDU Y
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 083-2024-S0O-CO, de fecha

28 de noviembre del 2024.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de trabajo de Voluntariado Universitario
denominado: “Economia a todo color”, presentado por el docente Dr. Antero Alexander Cabrera

Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Torres y estudiantes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales de la Universidad
Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Direccién de Extension Cultural y Proyeccion Social
de la Universidad Nacional de Frontera, la ejecucion, operatividad y seguimiento del plan
aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

---------------

lir e .nmtmh‘lol o Ldpe:
SRIGRIATE OF 14 COMRTAN DMG MRS
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Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario
- denominado “Economia a todo color”.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales

Ipanaqué Palacios, Astry Maria
Lopez Sandoval, Dulce Maricielo
Pacherrez Chuquihuanga, Brenda Soledad
Silva Aguilar, Angela del Rosario

Sullana — Peru
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FORMATO 01: Esquema de Pian de Trabajo de Voluntariado universitario para
Estudiantes y/o graduados, con asesoria de docentes.

1. Titulo del Plan de Trabajo: “Economia a todo color”

2. Facultad (es): Ciencias Econémicas y Ambientales

3. Datos del Docente (s) — Asesor (es): Dr. Antero Alexander Cabrera Torres.

4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de Trabajo de Voluntariado
Universitario: (maximo 5)

2023101027@unf.edu.pe

2023101029 o Asistente 01644781 | 2023101029@humf e pe _%P‘

Lépez Sandovel, Dulce

P Pacherrez
;32'023101045 Chuquihuanga, Brenda Asistente 918967614 | 2023101045@unf edu.pe @GX
o Soledad i

2022201044 | Silve Aguilar, Angela .
Ve, i Ang Coordinadora | 927880786 | 2022201044(@unf.edu.pe l'U

Nombre de la I.E: I. E 14285 - C “Maria Auxiliadora”
Nivel / Modalidad: Secundaria

Distrito: Sullana

Provincia: Sullana

Departamento: Piura

Direcdidén: Camretera Sullana-Paita. Km 2.75
Género de los alumnos: Mujeres

Atencién: Presencial



6. Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo de

Voluntariado Universitario:
Nombre de la directora: Carmen Lidia Burgos Carrasco
Teléfono: (073) 491002

7. Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

+ Estudiantes de la I.E Mana Auxiliadora
« Padres de Familia de la 1.E Mana Auxiliadora
Personal Educativo de la I.E Maria Auxiliadora

LY

/8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

El presente voluntariado Universitario, se inida a la necesidad de los estudiantes de las
Instituciones educativas en mencion tanto publicas como privadas y la inquietud de los
docentes y estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera Sullana de ofrecer un
voluntariado universitario denominado: Economia a todo color, con el objetivo de
aumentar el conocimiento académico en los estudiantes, en algunas asignaturas, temas
de interés local, regional y ayudar en su orientacidn estudiantil, en este voluntariado se
tratara también la orientacion a escoger las diferentes carreras profesionales que brinda
la UNF; ademds el voluntariado universitario, incentiva a los estudiantes a darle la debida
importancia a las asignaturas, y a elegir adecuadamente su futura profesion.



9. Linea (as) de accién de Voluntariado Universitario:
Linea de Inclusién

-Proyectos y planes de trabajo de investigacidn coherentes con los lineamientos de
investigacion de la UNF, generados concertadamente con la comunidad.

-Difusidn y transferencia de conocimientos socialmente Utiles hacia comunidades
desfavorecidas.

10. Tematica a trabajar:

El tema central que abordaremos en el Voluntariado Universitario en la I.E. Maria Auxiliadora
2024 serd "Los Colores de la Economia®. A través de este enfoque, exploraremos las
diversas dreas de la economia representadas por distintos colores, cada uno de los cuales
simboliza aspectos dlave del desarrollo econdémico, como la economia verde, azul, naranja,
entre otras.

Un sistema educativo es eficiente cuando logra sus objetivos de ensefianza, en un tiempo
adecuado, Dos graves problemas que afectan a la eficiencia del sistema educativo son la
repeticidn y la desercidn. Donde el estudiante que ingresa al sistema educativo tiene tres
opciones: aprobar, repetir 0 desertar, el cual la repeticién y la desercidn implican un
desperdicio de recursos econdmicos y humanos que afectan los niveles de eficiencia del
sistema. Por tanto, los tres fendmenos estdn estrechamente interrelacionados.

El problema radica en que los estudiantes de 5to grado suelen tener dificultades para
comprender los diferentes aspectos de la economia, ya que generalmente la ven como
un concepto abstracto y lejano. No logran identificar las distintas dreas o sectores que
conforman la economia ni entender cdmo estas impactan en la sociedad y el medio
ambiente, Esta falta de entendimiento limita su capacidad para hacer conexiones entre
la economia y su entomo cotidiano, asi como para reflexionar sobre temas clave como
el desarrollo sostenible, el uso responsable de los recursos o la creacién de soluciones.
innovadoras.

La ensefianza convencional de la economia en esta etapa educativa generalmente carece
de enfoques visuales o practicos que ayuden a una mejor comprension del tema. Esto
puede provocar que los estudiantes pierdan el interés o tengan una comprension limitada
de los conceptos. Como resultado, no logran desarroliar desde temprana edad el
pensamiento critico necesario para evaluar los retos econdmicos y su impacto en la vida
cotidiana, tanto a nivel local como global.




12. Objetivos del Plan de Trabajo de Voluntariado Universitario (generales / especificos):
Objetivo general:
Desarrollar el voluntariado universitario denominado “Economia a todo color” — Sullana,
2024, para aumentar el conocimiento académico en los estudiantes, en algunas

asignaturas, temas de interés local, regional y ayudar en su orientacién vocacional a
elegir con responsabilidad su carrera profesional.

Objetivos especificos:

1. Aumentar el conocimiento académico de los estudiantes de quinto grado de
educacién secundaria de la Institucidn Educativa.

2. Proporcionar a los estudiantes, orientacién vocacional sobre las diferentes carreras
profesionales que ofrece la Universidad Nacional de Frontera Sullana.

3. Capacitar a los estudiantes en la comprensién de los colores de la economia y su
impacto en el ciclo econdmico.

13. Numero de beneficiarios esperados:

150 estudiantes del S° afio de nivel secundario de la Institucidn educativa “Mana
Auxiliadora” de la provincia de Sullana, regién Piura.

Segun coordinacién con el equipo de trabajo se establecera un horario de actividades
diarias a fin de seguir con la presentacion, desarrolio y ejecucion del proyecto.

T ' Lunes
Hora o __ln:gﬁam al12:30 pm




. 16. Actividades a desarroliar.
16.1 Descripcidn detallada de actividades:

e 1. Reunién presencial con el equipo de trabajo: Para determinar nuestra poblacion de estudio,
evaluar y definir el instrumento de recoleccion de datos a utilizar y proceder a la elaboracion del
plan de RSU.

* 2. Primer contacto con la direccién de las Instituciones Educativas en mencién: Una vez
seleccionada la poblacion estudiantil es decir la L.E de la provincia de Sullana, se tomaré un primer
contacto con el director (via e-mail, telefonica y/o presencial) para explicar el objetivo de nuestra
investigacion y establecer un mutuo acuerdo de cooperacion.

¢ Reunién presencial con los estudiantes de las Instituciones Educativas: Se llevara a cabo
nuestra primera reunidn presencial con los estudiantes a fin de dar a conocer la tematica a tratar.

Andlisis y evaluacién de los resultados: Tras la aplicacion del instrumento se procederd a analizar
y evaluar los resultados a través de softwares que permitan el estudio adecuado de los datos
abtenidos.

Elaboracién del informe final del proyecto: Como ultima actividad se realizard previa
aprobacién de los docentes asesores, la elaboracion del informe final del proyecto, siendo esta
investigacion el resultado final de nuestra responsabilidad social.




16.2 Cronograma de Actividades

Para la realizacidn del presente plan de Voluntariado Universitario se utilizara por parte
de los integrantes de los equipos tecnoldgicos, tales como computadoras, laptops y
dispositivos mdviles, ademds complementario a esto, es necesario la conexién a
intemet, Diapositivas, para facilitar temas de comunicacién y acceso a informacidn.
Emplearemos también software de digitalizacién, andlisis y procesamiento de
informacion; como todo el paquete de Microsoft Office y Spss.




ANEXO: Evidendias fotogrdficas del lugar de ejecucién del Plan de Trabajo de Voluntariado
universitario.

INSIGNIA INSTITUCION EDUCATIVA MARIA AUXILIADORA

PORTADA INSTITUCION EDUCATIVA MARIA AUXILIADORA
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